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editorial

Comme chague annee, un numero de
BREF recense I’ensemble des publi-
cations du CEREQ de I’année preéce-
dente. Ainsi, tousceux qui suivent les
travaux du Centre peuvent trouver
ou retrouver, en fonction de leurs
themes d’intérét principaux, les etu-
des et articles publiés dans la période
récente.

Totalement renouvelées depuis trois
ans, les publications du Centre com-
mencent a étre bien connues sous
leur nouvelle forme. 1l n'est cepen-
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est possible de se tenir réguliérement
informé des activités d'etudes en
cours, des dernieres parutions, tout
en accédant aquelques-uns desrésul-
tats obtenus qui y sont preésentes
sous la forme de courts articles.

En particulier, BREF indique regu-
lierement les dernieres parutions de

la « Collection des etudes » et de la
« Collection des documents de tra-
vail ». La premiere consigne les
resultats des travaux d'etudes et de
recherches les plus approfondis ; la
seconde — créee Cette annee — pré-
sente des travaux plus ponctuels ou
plus méthodologiques susceptibles
d’intéresser un public specialise.
Pour obtenir un volume de I'une ou
I’autre de ces collections, il suffitd'en
faire la demande au CEREQ qui en
assure gratuitement ladiffusion.

La revue « Formation Emploi»
publie des articles de fond dans les
domaines que le Centre a pour mis-
sion dexplorer. Largement ouverte
aux équipes de recherche en econo-
mie et sociologie du travail et de
I’éducation, elle devient progressive-
ment la revue de reference sur les
questions de formation, de qualifica-
tion et d'emploi, du moins s 'on en
croit la progression réguliére du
nombre de ses abonnés. Les articles,
les informations bibliographiques et
les sommaires de revues couvrant des
domaines connexes permettent de
suivre les principaux resultats des
recherches menees au CEREQ et ail-
leurs sous une forme accessible a un
large public et dans une presentation
facilitant la lecture. « Formation
Emploi » est diffusee par abonne-
ment et par vente au numero par la
Documentation frangaise. Il n'y a

pas qu'il est toujours possible de se
procurer les Cahiers du Répertoire
francaisdesemplois, lesvolumesras-
semblant les resultats des statistiques
sur les dépenses de formation conti-
nue des employeurs ains que les
volumes non épuisés des anciennes
publications.

Les publications sont, bien sur, un
moyen d’accés privilégié aux resul-
tats des travaux du CEREQ. Mais
I'on connait bien aussi les limites
d'un tel moyen : il est toujours diffi-
cile dans I'exercice de son travall
quotidien de satisfaire aisément Ses
besoins de docurhentation et d'infor-
mation. Face a 'ampleur des publi-
cations disponibles sur les questions
demploi et de formation, il est neces-
saire de faire un tri efficace et rapide
tenant compte des questions que I'on
se pose. Unereéelle mise en valeur des
resultats repose donc auss sur la
participation des utilisateurs — en
particulier des utilisateurs institu-
tionnels — qui disposent des compe-
tences requises pour signaler et syn-
thétiser les documents susceptibles
dinteresser des publics spécifiques et
des supports permettant une large
diffusion de I'information.
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Pour sa part le CEREQ, en tant que
producteur d’informations a comme
responsabilité d'assurer la presenta
tion laplusclaireet lapluslisible des
resultats obtenus. Ceci n'arien d’évi-
dent pour un organisme dont la mis-
sion et de réaliser des etudes qui doi-
vent etre des travaux de reference
reposant sur une méthodologie expli-
cite. Il et norma que de tels travaux
spient spuvent jugés de lecture diffi-
clle, mais qu’il nous soit permis — a
titre d'excuse — de reprendre la
phrase de Paul Valéry selon laguelle
« tout ce qui et Ssmple es faux, tout
ce qui n'est pas smple est inutilisa
ble... » ; or lacomplexité des phéno-
menes analyses par le CEREQ n’é-
chappe a personne. I1 a donc essaye
dy répondre par la mise en place
d'un (?/steme diversifi¢ de publica-
tions dpnt il s’efforce en permanence
d’améliorer |e contenu et |a presenta-
tion.

Nous remercions nos lecteurs de I'in-
terét quiils ont manifesté pour les
resultats obtenus et leur affirmons
notre volonté¢ de poursuivre dans
cette voie. C'est ains que pour facili-
ter la connaissance et la diffusion des
travaux du Centre, la mise en place
d'un systeme d’interrogation et de
commande par Minitel est a I’étude.
Nous aurons I'occasion d’en reparler...

Pour revenir a ce numero de BREF,
il convient de préciser qu'il est com-
pose de deux parties, P'une descrip-
tive presentant le contenu détaillé de
chague document ou article, l'autre
thématique permettant d’accéder
rapidement aux references concer-
nant un theme precis. 11 vient ainsi
compléter et actualiser le volume 10
de la Callection des etudes consacre
aux publications du CEREQ jus
qu’au 31 décembre 1934.
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CEREQ-BREF

(Bulletin de Recherches sur PEmploi & la Formation)

CEREQ-BREF sest substitue a la Note d'information a partir de 1983. Son
objectif est de presenter des articles courts, faisant etat des connaissances du

CEREQ sur un theme donné.
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BREF N° 12
Lesmesurespour Pinsertion sociale et
professionnelle desS jeunes.

Insertion professionnelle

Jeunes

La population des gagiaires de 16 a
18ans.

Jeunes

La pratique de la formation alternee
dans le dispositif 16-18 ans.

Formation alternee

L asituation desstagiaires16-18ansa
la date de Penquéte.

Jeunes

Janvier-Février 1985. Epuisé.

BREF N° 13

Un nouveau programme d’observation
del’emploi et du travail en entreprise.

CEREQ

Les dossers sectorids.
CEREQ

La fonction commerciale : marché et
organisation des entreprises.

CEREQ
Commerce

Les ouvriers qualifies e les techni-
ciensde production danslesindudtries
en cour s d’automatisation.

CEREQ

Ouvriers

Techniciens

Le dosser des empleis e professons
de Pinformatique.

CEREQ
Informatique




