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PRESENTATION

"Car tout parle dans l'univers ;
Il n’est rien qui n'ait son langage.”

Jean de la FONTAINE

1.| POURQUOI UN THESAURUS ?

Tout systéme documentaire a pour vocation de recueillir, d’analyser puis de restituer 3 la
demande un ensemble d'informations dans un domaine donné. Le role d'un thésaurus est de
mettre en correspondance, par l'intermédiaire de son langage normalisé et structuré, la
question du demandeur avec I'information pertinente enregistrée au fonds documentaire.

Selon la définition officielle de 'AFNOR, il représente une "liste d'autorité organisée de
descripteurs et de non-descripteurs obéissant a des régles terminologiques propres et reliés
entre eux par des relations sémantiques (hiérarchiques, assoclatives ou d'équivalence). Cette
liste sert a tradutre en un langage artificiel dépourvu d’ambiguité des notices exprimées en
langage naturel” (Norme NF Z 47100, décembre 1981). En d’autres termes, il s’agit, par le biais
du thésaurus, de s'assurer que la méme terminologie est employée & l'entrée, lors de
I'indexation des documents, et & la sortie, lors de la question formulée par l'utilisateur.

2. LE THESAURUS "FORMATION-EMPLOI" DU CEREQ

2.1. Historique

La création, en janvier 1988, de la base de données bibliographiques du CEREQ rendait
nécessaire la mise au point d'un thésaurus adapté a la recherche documentaire informatisée.
Elaboré entre 1985 et 1987, il a été progressivement testé et révisé depuis lors. La version qui
parait aujourd’hul est le résultat de ce travail, réalisé par les documentalistes du CEREQ, avec
I'aide ponctuelle de chargés d'études du Centre.



2.2. Domaine

Le Thésaurus "Formation-Emplof" couvre le domaine de compétence du CEREQ, c'est-a-dire
le champ de la relatfon formation-emploi. Il constitue donc un vocabulaire spécialisé sur des
questions comme :

- I'insertion professionnelle

- la formation continue

- I'analyse du travail et de son organisation
- I'évolution des professions

- la mobilité professionnelle, etc.

2.3. Objectifs

Avant tout outil de travail pour les documentalistes et les utilisateurs de la base de données
du CEREQ, le Thésaurus "Formation-Emploi" ne se veut pas un modéle de lexicologie
documentaire. Ainsi qu'il est précisé plus loin (§ 3 et 4), les normes de mise en forme du
Thésaurus ont été adaptées au domaine traité pour rendre son utilisation et sa mise a jour
plus souples.

3. SYNTAXE DU THESAURUS "FORMATION-EMPLOI"

En tant que langage normalisé, un thésaurus comprend un certain nombre de conventions
qui assurent son organisation et sa cohérence. Celul du CEREQ comporte les principales
relations habituellement établies entre les termes, avec certaines adaptations ou spécificités
qui ont été jugées nécessaires pour en faciliter I'utilisation par tous.

3.1. Les relations d'équivalence

Le Thésaurus est donc composé de descripteurs (termes admis) et de non-descripteurs (termes
écartés), reliés entre eux par une syntaxe d'équivalence, guidant 'utilisateur vers le terme
adéquat et indiquée par la formulation EP/EM.

Exemple :

MUTATION TECHNOLOGIQUE
EP Changement technologique ou EP signifie EMPLOYE POUR

(...)

Changement technologique .
EM MUTATION TECHNOLOGIQUE ou EM signifie EMPLOYER

Ces relations d’équivalence recouvrent généralement les cas de synonymie, de
quasi-synonymie (proximité de sens), d’'antonymie ou bien l'explicitation d'un sigle par son
développement.



3.2. Les notes d’application

Présentées en dessous du descripteur ou du non-descripteur auquel elles s'appliquent, elles
ont plusieurs objectifs :

- fournir une définition du terme concerné ;
- limiter son utilisation, avec la syntaxe :

"A utiliser uniquement...”

- lever une ambiguité en suggérant plusieurs descripteurs possibles,
avec la syntaxe :

"Utiliser selon le sens..."
3.3. Les relations de type générique/spécifique

Elles assurent l'organisation hiérarchique des descripteurs et mettent en évidence, pour un
domaine sémantique précis, qu'un terme occupe une position supérieure (générique) par
rapport 3 un ou plusieurs autres termes, appelés spécifiques.

En pratique, elles sont caractérisées par la formulation TG/TS.

Exemple :
ACTEUR
TG METIER DU SPECTACLE ou TG signifie TERME GENERIQUE
(.)
METIER DU SPECTACLE
TS ACTEUR
TS DANSEUR
TS COMEDIEN ou TS signifie TERME SPECIFIQUE

Dans le cas ou la chaine hiérarchique comporte plusieurs niveaux, le déroulement ascendant
des relations est précisé par la formulation TG1,TG2, etc. La mention TG1 correspond au
premier niveau de généralité par rapport au descripteur pris en compte, TG2 au deuxiéme
niveau supérieur, et ainsi de sulite.

Exemple :
BACCALAUREAT
TGl ENSEIGNEMENT SECONDAIRE II

TG2 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT MEN

(..)

ENSEIGNEMENT SECONDAIRE II
TGl ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG2 ENSEIGNEMENT MEN
TS BACCALAUREAT

(..

ENSEIGNEMENT MEN
T8 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE

En raison de contraintes techniques, il n'a pas été possible de faire apparaitre le déroulement
hiérarchique descendant (T81, T82, etc.) dans cette premiére édition du Thésaurus.



3.4. Les relations d’'association

Comme les relations hiérarchiques, elles n'existent qu'entre les termes retenus comme
descripteurs. Elles correspondent 4 une démarche par association d’'idées, qui met en rapport
des termes jugés proches par le sens. A la recherche, leur intérét est de proposer a I'utilisateur
d'autres descripteurs voisins auxquels il n'aurait peut-étre pas pensé spontanément. Sa
question pourra donc étre au choix élargie ou affinée. Au moment de I'i'ndexation du document
et de I'entrée dans le systéme documentaire, ces relations rappellent les autres descripteurs
du champ sémantique concerné et facilitent une caractérisation pertinente du document.

Les relations d'association sont signalées par la formulation TA.
Exemple :

CONTRAT DE QUALIFICATION
TA FORMATION EN ALTERNANCE
TA MESURE JEUNE ou TA signifie TERME ASSOCIE

On notera que ces relations sont établies deux 4 deux et donc réciproques.

4. STRUCTURE DU THESAURUS "FORMATION-EMPLOI"

Le Thésaurus du CEREQ se compose de deux parties.

4.1. Premiére partie : listes alphabétiques

Les descripteurs et non-descripteurs sont classés alphabétiquement selon les regroupements
suivants :

“THEMES"
“SYSTEME EDUCATIF"
“"SECTEURS”

"METIERS ET FORMATIONS”
"PAYS ET REGIONS"

"TYPES DE DOCUMENT"

L 2N T A

Afin de faciliter le passage d'une liste 4 I'autre, des relations d’association ont été établies entre
ces listes si le besoin s’en faisait sentir.

> Liste des descripteurs "THEMES"

Elle rassemble les principaux concepts apparaissant dans la littérature rassemblée au Centre
de documentation du CEREQ.

Outre les relations indispensables de synonymle (EM/EP), cette liste comporte uniquement
des relations d’association (TA). Cette limitation est volontaire et trouve son origine dans le
domaine traité. En effet, autant il peut étre relativement aisé de rapprocher certains termes



par une relation de type générique/spécifique, en sciences exactes par exemple, autant cet
exercice a paru périlleux quand il s'est agi de traiter les concepts d'économie et de sociologie
du travail et de I'éducation. Seule la relation du type "association d'idées" a par conséquent
été retenue, sachant que dans certains cas plus concrets elle peut recouvrir, sans l'avouer, un
lien de type générique/spécifique.

o Liste des descripteurs "SYSTEME EDUCATIF"

A Tinverse du cas précédent, les termes de cette liste se sont facilement prétés a une
organisation en arborescence, en I'occurrence particuliérement riche. On y retrouve donc les
relations de synonymie (EM/EP), de hiérarchie (TG/TS) et d'association (TA).

> Liste des descripteurs "SECTEURS"

Cette liste a pour vocation d'aider a I'indexation et a la recherche des documents portant sur
'activité économique des secteurs. Elle se distingue bien de la liste des "METIERS ET FORMATIONS'
(Voir ci-dessous).

Sa construction s'inspire trés directement de la Nomenclature d'activité et de produits de 1973
(NAP), au niveau 100 essentiellement. Les codes "Activité principale exercée", ou codes APE,
sont rappelés dans la note d’application du descripteur concerné.

Trés structurée hiérarchiquement, elle comporte les trois types de relations classiques.
< Liste des descripteurs "METIERS ET FORMATIONS"

Nombreuses sont les sources d'information sur les métiers et sur les formations qui y
conduisent. On citera parmi elles les publications de 'ONISEP, de I"Etudiant”, de 'APEC, ainsi
que les "outils" comme le ROME (Répertoire opérationnel des métiers et emplois) de I'ANPE ou
le RFE (Répertoire francais des emplois) du CEREQ.

Pour traiter cette littérature, a laquelle s’ajoutent les documents sur I'évolution des métiers
dans certains secteurs, notamment du fait de I'introduction des nouvelles technologies, la
nécessité a été ressentie de disposer d'une liste permettant un accés direct a ce type
d'informations. La terminologie de cette liste, "METIER DE...", recouvre donc les activités des
individus dans leur emploi, et dans certains cas le descriptif des formations y préparant. Cette
liste se distingue donc de la liste "SECTEURS' consacrée a 'activité économique.

Les relations d'équivalence, de hiérarchie et d'association y sont présentes.
© Liste des descripteurs "PAYS ET REGIONS"

Sont répertoriés ici les descripteurs géographiques permettant un tri seion les pays ou régions
(francaises, et dans quelques cas étrangéres).

< Liste des descripteurs "TrYPES DE DOCUMENT"

Cette liste-outil est utilisée pour cibler une recherche sur un type précis de document.
Ex. : thése, bibliographie, rapport de mission, etc.
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4.2, Deuxiéme partie : index permutés

Des index permutés ont été réalisés pour les quatre premiéres listes (THEMES, SYSTEME EDUCATIF,
SECTEURS, METIERS ET FORMATIONS). Leur intérét est de présenter les descripteurs selon l'ordre
alphabétique de chaque mot significatif le composant. Ils fournissent ainsi des entrées
multiples aux mots-clés autorisés comportant plusieurs éléments.

Exemple :

Le descripteur RELATION FORMATION-EMPLOI apparaitra dans I'lndex aux trois entrées
suivantes par ordre alphabétique :
PROSPECTIVE D' EMPLOI
RELATION FORMATION EMPLOI
(...)
PROJET DE FORMATION
RELATION FORMATION-EMPLOI
(...)
RELATION ECOLE-ENTREPRISE
RELATION FORMATION-EMPLOI

5. EVOLUTION DU THESAURUS "FORMATION-EMPLOI"

Le role d’'un thésaurus est de refléter la terminologie utilisée dans un domaine précis. Or,
celle-ci est en évolution constante et le Thésaurus "Formation-Emploi" se doit d'en tenir
compte. Une actualisation est donc prévue afin de modifier les descripteurs autorisés et
d'intégrer éventuellement de nouveaux termes.

D'autre part, les utilisateurs du Centre de documentation auront trés prochainement un accés
direct 4 la base de données. Leurs réactions et suggestions viendront perfectionner cet outil
d'interface entre le fonds documentaire et eux-mémes, qu’ils abordent peut-étre avec un oeil
différent de celui des documentalistes. Autant dire que leurs remarques seront précieuses pour
l'actualisation du Thésaurus.

Qu'ils soient dés maintenant remerciés pour leur aide lors de la réalisation de ce thésaurus et
pour leurs avis et propositions & venir.



PREMIERE PARTIE

LES LISTES
ALPHABETIQUES




1

Thémes
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ABANDON DES ETUDES
TA ECHEC SCOLAIRE

ABSENTEISME
EP Arrét de travail
TA TEMPS DE TRAVAIL

ACCES A L’EDUCATION
EP Démocratisation de 1’enseignement
EP Egalité des chances
EP Inégalité des chances
TA BOURSE D’ETUDES
TA ILLETTRISME
TA SCOLARISATION
TA SELECTION

Accés a 1’emploi
EM INSERTION PROFESSIONNELLE

ACCES A L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
Accés & 1’université, aux grandes écoles et aux IUT.
TA BOURSE D’ETUDES

ACCIDENT DU TRAVAIL
TA CONDITION DE TRAVAIL

Accord cadre
EM ACCORD COLLECTIF DE TRAVAIL

ACCORD COLLECTIF DE TRAVAIL
EP Accord cadre
TA CONVENTION COLLECTIVE
TA NEGOCIATION COLLECTIVE

Achat
EM FONCTION ACHAT-APPROVISIONNEMENT
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Acquisition des connaissances
EM PROCESSUS D’APPRENTISSAGE

Actif
EM POPULATION ACTIVE

Actionnariat ouvrier
EM PARTICIPATION

Activité
EM TACHE

ACTIVITE ECONOMIQUE
A utiliser pour les bilans de 1’activité économique d’un
pays.
Sinon, pour 1’activité économique d’une région, employer

DEVELOPPEMENT REGIONAL ou ACTIVITE ECONOMIQUE REGIONALE.
TA COMMERCE EXTERIEUR

TA DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
TA SYSTEME PRODUCTIF

ACTIVITE ECONOMIQUE REGIONALE
EP Economie locale
EP Economie régionale
TA DECENTRALISATION
TA DEVELOPPEMENT REGIONAL
TA REGION

ACTIVITE ECONOMIQUE SECTORIELLE
A utiliser pour les bilans de 1’activité économique d’un
secteur.
TA FILIERE DE PRODUCTION
TA GESTION DE LA MAIN-D’OEUVRE
TA SECTEUR ECONOMIQUE

Activité féminine
EM EMPLOI DES FEMMES
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AGE
Critére de ventilation statistique.

Agent de 1’Etat
EM FONCTIONNAIRE

AGENT DE MAITRISE
EP Contremaitre
TA ENCADREMENT

Agent technique
EM TECHNICIEN

AGRONOMIE
TA SCIENCE APPLIQUEE

Aide & 1’emploi
EM MESURE POUR L’EMPLOI

Aide de 1’Etat
EM PARTICIPATION DE L’ETAT

Alphabétisation
EM ILLETTRISME

Alternance
EM FORMATION EN ALTERNANCE

Aménagement du territoire
EM DEVELOPPEMENT REGIONAL
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Aménagement et réduction du temps de travail
EM ARDTT

Analyse de fonction
EM EVALUATION D’EMPLOI

ANALYSE DE LA VALEUR
Méthode permettant de concevoir et de réaliser au moindre
colt un produit remplissant des fonctions réeliement
nécessaires en rapport avec le niveau de qualité voulu.
S’appligque aussi bien & 1’amélioration d’un produit
existant qu’a la création d’un produit nouveau, qui peut
recouvrir soit un service, soit un établissement, un
processus industriel, une procédure administrative, etc..

ANALYSE DES DONNEES
EP Analyse factorielle
TA STATISTIQUE

ANALYSE DU TRAVAIL
Technique de détermination des éléments qui composent un
poste de travail (connaissances, qualification et aptitudes
du titulaire).
TA COMPLEXITE DU TRAVAIL
TA EMPLOI-TYPE
TA EVALUATION D’EMPLOI
TA FONCTION
TA MESURE DU TRAVAIL
TA POSTE DE TRAVAIL
TA QUALIFICATION
TA SAVOIR PROFESSIONNEL
TA SYSTEME DE TRAVAIL
TA TACHE

Analyse économique
EM ECONOMIE

Analyse factorielle
EM ANALYSE DES DONNEES
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Analyse marxiste
EM MARXISME

ANALYSE SOCIETALE
EP Effet sociétai
TA SOCIOLOGIE DU TRAVAIL

Analyse sociologique
EM SOCIOLOGIE

ANCIENNETE
TA PROMOTION

ANTHROPOLOGIE
TA SCIENCE SOCIALE

Appareil productif
EM SYSTEME PRODUCTIF

Approvisionnement

EM FONCTION ACHAT-APPROVISIONNEMENT

Aptitude professionnelle
EM SAVOIR PROFESSIONNEL

ARCHEOLOGIE
TA SCIENCE SOCIALE

ARCHITECTURE
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ARDTT
EP Aménagement et réduction du temps de travail
EP Réduction du temps de travail
TA FLEXIBILITE
TA PARTAGE DU TRAVAIL
TA TEMPS DE TRAVAIL
TA TRAVAIL A TEMPS PARTIEL

Arrét de travail
EM ABSENTEISME

ARTISAN
TA CSP
TA TRAVAIL INDEPENDANT

ASFO
EP Association de formation
TA ORGANISME DE FORMATION

ASSOCIATION
Aspects juridiques des associations.
Sinon utiliser MOUVEMENT ASSOCIATIF.
TA STATUT D’ENTREPRISE

Association de formation
EM ASFO

Assurance chdmage
EM INDEMNISATION DU CHOMAGE

ATELIER FLEXIBLE
EP Systéme flexible de production
TA FLEXIBILITE
TA MOCN
TA MUTATION TECHNOLOGIQUE
TA ROBOTIQUE
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Attitude face & 1a formation
EM REPRESENTATION DE LA FORMATION

Attitude face au travail
EM REPRESENTATION DU TRAVAIL

AUDIT
TA EVALUATION
TA POLITIQUE D’ENTREPRISE

AUTOGESTION
TA ORGANISATION D’ENTREPRISE

Automatisation
EM MUTATION TECHNOLOGIQUE

Avancement
EM PROMOTION

BANQUE-BASE DE DONNEES
TA INFORMATION-COMMUNICATION
TA INFORMATIQUE

Bas niveau de formation
EM NIVEAU VBIS-VI
(Voir la liste des descripteurs "Systéme éducatif”)

BASSIN D’EMPLOI
EP Comité de bassin d’emploi
EP Zone d’emploi
TA MARCHE LOCAL DU TRAVAIL
TA REGION
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BENEVOLAT
TA ECONOMIE SOCIALE

BESOIN EN EDUCATION
Ensemble des exigences nationales ou individuelles en
matiére de formation initiale.
TA PLANIFICATION DE L’EDUCATION

BESOIN EN FPC
Ensemble des exigences nationales ou individuelles en
matidre de formation professionnelle continue.
TA MARCHE DE LA FPC

BESOIN EN MAIN-D’OEUVRE
EP Pénurie de main-d’oeuvre
TA RECRUTEMENT
TA SITUATION DU MARCHE DU TRAVAIL

BIBLIOTHECONOMIE

BILAN DE COMPETENCES
TA EVALUATION DE LA FPC
TA VALIDATION DES ACQUIS

BILAN DE L’EMPLOI

BILAN FORMATION-EMPLOI
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BILAN SOCIAL
Récapitulation, en un document unique, des principales
données chiffrées permettant d’apprécier la situation de
1’entreprise dans le domaine social, d’enregistrer les
réalisations effectuées et de mesurer les changements
internes au cours de 1’année écoulée et des deux années
précédentes.
Le bilan social ne concerne que les entreprises et les
établissements de plus de 300 salariés.
TA POLITIQUE SOCIALE D’ENTREPRISE

Bio-industrie
EM BIO-TECHNOLOGIE

BIO-TECHNOLOGIE
EP Bio-industrie
TA MUTATION TECHNOLOGIQUE

BIOLOGIE
TA SCIENCE PURE

BOURSE D’ETUDES
TA ACCES A L’EDUCATION
TA ACCES A L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

BRANCHE D’ACTIVITE
Regroupe des fractions d’entreprises ou d’établissements
fabriguant le méme produit au sens de la nomenclature des
produits.
TA SECTEUR ECONOMIQUE

Budget de 1’entreprise
EM FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE

Budget de 1’Etat
EM FINANCE PUBLIQUE



22

BUDGET-TEMPS
Appareil d’observation statistique et économique de
1’évolution de la vie quotidienne d’une population.

Bureau d’études
Utiliser respectivement, selon le sens “"secteur d’activité”
ou "bureau d’études dans 1’entreprise” :

EM ETUDE-CONSEIL-ASSISTANCE
(Voir la liste des descripteurs "Secteurs"”)
EM FONCTION ETUDE

Bureau des méthodes
EM GESTION DE LA PRODUCTION

BUREAUTIQUE
EP Informatique de gestion
EP Traitement de texte
TA MUTATION TECHNOLOGIQUE

CADRE
EP Cadre d’entreprise
EP Cadre de la fonction publique
TA CSP
TA ENCADREMENT

Cadre d’entreprise
EM CADRE

Cadre de 1a fonction publique
EM CADRE

CAFOC
EP Centre académique de formation continue
TA ORGANISME DE FORMATION
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CAO
EM CFAO

Capacité professionnelle
EM SAVOIR PROFESSIONNEL

Capital humain
Utiliser selon le sens :
EM INVESTISSEMENT EN FORMATION
EM THEORIE DU CAPITAL HUMAIN

Carriere
EM CHEMINEMENT PROFESSIONNEL

CARTE SCOLAIRE
TA POLITIQUE DE L’EDUCATION

Catégorie socioprofessionnelle
EM CSP

Centre académique de formation continue

EM CAFOC

Centre d’information et d’orientation
EM ORIENTATION SCOLAIRE-PROFESSIONNELLE

CERCLE DE QUALITE
TA EXPRESSION DES SALARIES
TA QUALITE
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CES
Remplace le travail d’utilité collective (TUC) & partir de
Janvier 1990.
EP Contrat emploi-solidarité
TA MESURE JEUNE

Cessation anticipée d’activité
EM RETRAITE ANTICIPEE

CESSATION D’ACTIVITE
Tout arrét de 1’activité du fait de 1’individu. Ex. : mise
en disponibilité, année sabbatique, cessation volontaire
d’activité pour des raisons de convenance personnelle.
TA DEMISSION

CFAOD
Par rapport a la CAO qui constitue un ensemble informatique

utilisé par le bureau d’études en vue de dessiner les plans
des piéces et des schémas sans table & dessin, 1a CFAQO
permet en outre d’élaborer des gammes de fabrication sur
support compatible avec les commandes numériques des
machines.

EP CAO

EP Conception assistée par ordinateur

EP Conception et fabrication assistées par ordinateur

EP Fabrication assistée par ordinateur

EP FAO

TA MUTATION TECHNOLOGIQUE

Chambre syndicale
EM SYNDICALISME PATRONAL

CHAMP PROFESSIONNEL
L’étude des champs professionnels a pour but d’identifier,
a travers des ensembles de situations professionnelles, des
zones de mobilisation des savoirs, iiées & des
caractéristiques communes dans la nature du travail
effectué.
EP Famille de métiers
EP Famille professionnelle
EP Groupe professionnel
TA SAVOIR PROFESSIONNEL
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CHANGEMENT SOCIAL
Toute transformation observable dans le temps qui affecte
de fagon durable la structure ou le fonctionnement de
1’organisation sociale.

Changement technologique
EM MUTATION TECHNOLOGIQUE

CHARGE SOCIALE
Sommes que 1’employeur est tenu de verser & différentes
caisses : assurances sociales, assurances contre les
accidents du travail, caisses de retraite, etc..
TA COUT DE LA MAIN-D’OEUVRE

CHEF D’ENTREPRISE
EP Dirigeant d’entreprise
TA CSP
TA EMPLOYEUR
TA TRAVAIL INDEPENDANT

CHEMINEMENT PROFESSIONNEL
EP Carriére
TA FILIERE PROFESSIONNELLE
TA MOBILITE PROFESSIONNELLE
TA PROMOTION

CHEMINEMENT SCOLAIRE
EP Retard scolaire
EP Scolarité
TA ECHEC SCOLAIRE
TA ORIGINE SCOLAIRE
TA REDOUBLEMENT
TA REUSSITE SCOLAIRE

CHEMINEMENT UNIVERSITAIRE
TA ECHEC SCOLAIRE
TA ORIGINE SCOLAIRE
TA REDOUBLEMENT
TA REUSSITE SCOLAIRE
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CHIMIE
Discipline.
Sinon, pour le secteur d’activité, utiliser INDUSTRIE
CHIMIQUE DE BASE et/ou INDUSTRIE PARACHIMIQUE et/ou
INDUSTRIE PHARMACEUTIQUE et/ou un de leurs termes
spécifiques (Voir la liste des descripteurs "Secteurs").
TA SCIENCE PURE

Choix des études
EM PROJET SCOLAIRE

Choix professionnel
EM PROJET PROFESSIONNEL

CHOMAGE
A utiliser uniquement pour les documents généraux.
Sinon employer un descripteur spécifique.
TA CHOMAGE DE LONGUE DUREE
TA CHOMAGE FRICTIONNEL
TA CHOMAGE PARTIEL
TA CHOMAGE RECURRENT
TA CHOMAGE SAISONNIER
TA CHOMAGE TECHNOLOGIQUE
TA SOUS-EMPLOI
TA STATISTIQUE D’EMPLOI

CHOMAGE DE LONGUE DUREE
Chébmage qui excéde une durée moyenne de douze mois.
TA CHOMAGE
TA CRE
TA DUREE DU CHOMAGE
TA PIL
TA PLIF
TA SRA

Chbmage de transition
EM CHOMAGE FRICTIONNEL
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CHOMAGE DES DIPLOMES
Concerne tous les diplomés, qu’ils soient universitaires ou

non.
TA INSERTION PROFESSIONNELLE

Chbémage des femmes
EM EMPLOI DES FEMMES

Chémage des jeunes
EM EMPLOI DES JEUNES

CHOMAGE FRICTIONNEL
Forme de choimage imputable au délai qui sépare la cessation
d’un emploi de 1’obtention d’un autre.
EP Chbmage de transition
TA CHOMAGE

CHOMAGE PARTIEL
Résulte de la réduction des temps de travail de tous les
travailleurs d’une entreprise dont la production a di 8&tre
temporairement diminuée.
TA CHOMAGE

CHOMAGE RECURRENT
Observation des retours répétés au chdmage.
TA CHOMAGE

Chémage régional
EM MARCHE LOCAL DU TRAVAIL

CHOMAGE SAISONNIER
Forme de chdmage intervenant périodiquement dans certains
secteurs économiques d’année en année.
TA CHOMAGE
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CHOMAGE TECHNOLOGIQUE
Forme de chdmage résultant de changements dans les
techniques de production.
TA CHOMAGE

CHOMEUR
Selon le BIT : est chdmeur toute personne dépourvue
d’emploi, & méme de travailler, a la recherche d’un travail
rémunéré et effectivement en quéte de ce travail.
EP Demandeur d’emploi

CHSCT
EP Comité hygiene sécurité condition de travail
TA CONDITION DE TRAVAIL
TA HYGIENE-SECURITE

CIO
EM ORIENTATION SCOLAIRE-PROFESSIONNELLE

CLASSE MOYENNE
TA CLASSE SOCIALE

CLASSE OUVRIERE
TA CLASSE SOCIALE
TA OUVRIER

CLASSE SOCIALE
Ensemble des personnes entre lesquelles existe une certaine
communauté de culture, de niveau de vie et d’intéréts
économiques.
TA CLASSE MOYENNE
TA CLASSE OUVRIERE

CLASSIFICATION D’EMPLOI
Consiste A& placer un emploi dans une écheile qui, a terme,
vise & définir un salaire aprés négociation entre les
partenaires sociaux.
TA EVALUATION D’EMPLOI
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COGESTION
Forme de participation des travailleurs a ta vie de
1’entreprise ol ceux-ci, par leurs représentants, ont les
mémes droits et priviléges que les actionnaires dans la
prise de décision.
TA ORGANISATION D’ENTREPRISE

Collectif de travail
EM QUALIFICATION COLLECTIVE

COLLECTIVITE LOCALE
EP Institution locale
TA COMMUNE
TA DEPARTEMENT
TA ETABLISSEMENT PUBLIC REGIONAL
TA PERSONNEL COMMUNAL
TA REGION

Collégien
EM SCOLAIRE

COMITE D’ENTREPRISE
TA REPRESENTANT DU PERSONNEL

Comité de bassin d’emploi
EM BASSIN D’EMPLOI

Comité hygieéne sécurité condition de travail
EM CHSCT

Comité pour la coordination des questions 1iées au congé
individuel de formation
EM FINANCEMENT DE LA FPC
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COMMERCANT
TA CSP
TA TRAVAIL INDEPENDANT

COMMERCE EXTERIEUR
EP Exportation
EP Importation
TA ACTIVITE ECONOMIQUE

COMMERCE INTERNATIONAL
TA ECONOMIE MONDIALE

Commission d”homologation
EM HOMOLOGATION DE DIPLOME

Commission professionnelle consultative
EM CPC

COMMUNE
Critére de ventilation statistique.
TA COLLECTIVITE LOCALE

Communication
EM INFORMATION-COMMUNICATION

Communication dans 1’entreprise
EM FONCTION INFORMATION

COMPARAISON INTERNATIONALE

Comparaison interrégionale
EM REGION
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Comparaison intersectorielle
EM SECTEUR ECONOMIQUE

Compétence professionnelle
EM SAVOIR PROFESSIONNEL

COMPETITIVITE ECONOMIQUE
TA CONCURRENCE

COMPLEXITE DU TRAVAIL
TA ANALYSE DU TRAVAIL
TA TACHE

Compression de personnel
EM SUPPRESSION D’EMPLOI

COMPTABILITE
Discipline.
Sinon utiliser FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE ou METIER DE
LA FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE (Voir la liste des
descripteurs "Métiers et formations™).

Comptabilité analytique
EM FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE

Comptabilité d’entreprise
EM FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE

Comptabilité générale
EM FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE
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COMPTABILITE NATIONALE
Technique d’analyse de 1’activité économique qui sert de
base aux options fondamentales de la politique économique
du gouvernement (planification).
EP Comptes de la Nation

Comptes de la Nation
EM COMPTABILITE NATIONALE

CONCENTRATION ECONOMIQUE
Tendance & 1’accroissement du poids relatif ou absolu des
entreprises au sein d’une branche ou d’un secteur.
TA POLITIQUE INDUSTRIELLE

Conception assistée par ordinateur
EM CFAO

Conception des taches
EM EVALUATION D’EMPLOI

Conception et fabrication assistées par ordinateur
EM CFAO '

CONCURRENCE
TA COMPETITIVITE ECONOMIQUE
TA ENVIRONNEMENT D’ENTREPRISE

CONDITION DE TRAVAIL
EP Qualité de vie au travail
TA ACCIDENT DU TRAVAIL
TA CHSCT
TA ERGONOMIE



33

CONDITION DE VIE
EP Mode de vie
EP Qualité de vie
TA NIVEAU DE VIE
TA PAUVRETE

Condition féminine
EM FEMME

CONFLIT DU TRAVAIL
EP Gréve
EP Lock-out

Congé de conversion
EM RECONVERSION PROFESSIONNELLE

Congé éducation
EM CONGE INDIVIDUEL DE FORMATION

CONGE INDIVIDUEL DE FORMATION
Droit individuel ouvert a tous les salariés pour leur
permettre de suivre, a leur initiative et selon leur choix
personnel, une formation & caractére professionnel,
culturel ou social.
EP Congé éducation
TA FPC EN ENTREPRISE

CONSOMMAT ION
TA MENAGE

Contenu d’emploi
Utiliser respectivement, selon le sens "analyse de
1’activité” ou "présentation d’un métier/d’une formation
précis” :
EM EVALUATION D’EMPLOI
EM METIER DE ...
(Voir la liste des descripteurs "Métiers et formations")
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CONTENU DE FORMATION
Concerne la formation initiale et la formation
professionnelle continue.
EP Programme de formation

CONTRAT D’ADAPTATION
TA FORMATION EN ALTERNANCE
TA MESURE JEUNE

Contrat d’apprentissage
EM LEGISLATION DE L’APPRENTISSAGE

CONTRAT D’ETUDE PREVISIONNELLE
TA PROSPECTIVE D’EMPLOI

Contrat d’insertion
EM RMI

CONTRAT DE QUALIFICATION
TA FORMATION EN ALTERNANCE
TA MESURE JEUNE

Contrat de retour a 1’emploi
EM CRE

CONTRAT DE SOLIDARITE
TA MESURE POUR L’EMPLOI

CONTRAT DE TRAVAIL
TA LEGISLATION DU TRAVAIL

CONTRAT EMPLOI-FORMATION
EP Convention de formation
TA MESURE JEUNE
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Contrat emploi-solidarité
EM CES

Contremaitre
EM AGENT DE MAITRISE

Conhvention
EM ECONOMIE DES CONVENTIONS

CONVENTION COLLECTIVE
TA ACCORD COLLECTIF DE TRAVAIL
TA NEGOCIATION COLLECTIVE

Convention de conversion
EM RECONVERSION PROFESSIONNELLE

Convention de formation
EM CONTRAT EMPLOI-FORMATION

COOPERATION INTERNATIONALE

COOPERATIVE DE PRODUCTION
EP Entreprise coopérative
EP SCOP
EP Société coopérative ouvriére de production
TA ECONOMIE SOCIALE
TA STATUT D’ENTREPRISE

COPACIF
EM FINANCEMENT DE LA FPC
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CORRESPONDANCE DE QUALIFICATION
A utiliser dans le cadre du Marché intérieur européen.
Désigne le rapprochement des niveaux de formation et des
qualifications professionnelles, ainsi que la
reconnaissance mutuelle des diplidmes.
Pour les équivalences de diplémes au sein du systéme
éducatif frangais, utiliser EQUIVALENCE DE DIPLOME.

Colt de 1’éducation
EM ECONOMIE DE L’EDUCATION

ColGt de 1a formation continue
EM FINANCEMENT DE LA FPC

COUT DE LA MAIN-D’OEUVRE
Ensemble des frais occasionnés & 1’employeur pour
1’obtention, 1’utilisation et la conservation de la
main-d’oeuvre requise dans le processus de production.
EP Cout salarial
TA CHARGE SOCIALE

Colt salarial
EM COUT DE LA MAIN-D’OEUVRE

COUT SOCIAL
Ensemble des charges que supporte la collectivité du fait

d’une activité donnée.

CPC
EP Commission professionnelle consultative
TA CREATION-RENOVATION DE DIPLOME ‘

CRE
EP Contrat de retour a 1’emploi
TA CHOMAGE DE LONGUE DUREE
TA MESURE POUR L’EMPLOI



37

Créateur d’entreprise
EM CREATION D’ENTREPRISE

CREATION D’EMPLOI
TA INITIATIVE LOCALE POUR L’EMPLOI
TA POLITIQUE D’EMPLOI

CREATION D’ENTREPRISE
EP Créateur d’entreprise
TA ESSAIMAGE

CREATION-RENOVATION DE DIPLOME
EP Rénovation de dipldome
TA CPC
TA DIPLOME

CREDIT D’ IMPOT-FORMATION
TA FINANCEMENT DE LA FPC

CREDIT-FORMATION
TA MESURE JEUNE

CRISE ECONOMIQUE
EP Récession

Croissance démographique
EM POPULATION

Croissance économique
EM DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE



csp
EP
TA
TA
TA
TA
TA
TA

TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
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Catégorie socioprofessionnelle
ARTISAN

CADRE

CHEF D’ENTREPRISE

COMMERCANT

EMPLOYE

EXPLOITANT AGRICOLE

(Voir la liste des descripteurs "Métiers et formations”)
INGENIEUR

OUVRIER

OUVRIER NON QUALIFIE

OUVRIER QUALIFIE

PROFESSION INTERMEDIAIRE
PROFESSION LIBERALE

RETRAITE

TECHNICIEN

CULTURE

TA

SAVOIR

CULTURE D’ENTREPRISE
Ensemble des normes, des valeurs, des modéles de conduite,
des langages, des rites et des tabous qui caractérisent une
entreprise et qui résultent de la personnalité de ses
fondateurs et de son histoire propre.

TA

PROJET D’ENTREPRISE

CULTURE TECHNIQUE
Processus selon lequel les savoirs techniques et les
valeurs qui leur sont associées réintégrent la culture-méme
des populations, c’est-a-dire les pratiques quotidiennes et
les savoirs de chacun (essentiellement par le biais de
1’appareil de formation, 1’entreprise et les milieux de
socialisation).

TA

SAVOIR PROFESSIONNEL

CUMUL D’ACTIVITE

TA

TRAVAIL ATYPIQUE
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DAO
EP Dessin assisté par ordinateur
TA MUTATION TECHNOLOGIQUE

Débouché professionnel
EM INSERTION PROFESSIONNELLE

DECENTRALISATION
Regroupe la décentralisation administrative et industrielle.
EP Déconcentration
TA ACTIVITE ECONOMIQUE REGIONALE
TA REGION

DECLASSEMENT PROFESSIONNEL
Affectation permanente ou temporaire d’un travailleur a un
poste inférieur, ou comportant moins de responsabilités,
comparé soit a 1’emploi occupé précédemment, soit a
1’emploi auquel i1 pourrait prétendre au vu de sa formation.
TA INSERTION PROFESSIONNELLE

Déconcentration
EM DECENTRALISATION

Définition de poste
EM EVALUATION D’EMPLOI

Dé1égué du personnel
EM REPRESENTANT DU PERSONNEL

DELINQUANCE
TA INSERTION SOCIALE

DEMANDE D’ EMPLOI
EP Recherche d’emploi
TA SITUATION DU MARCHE DU TRAVAIL
TA STATISTIQUE D’EMPLOI
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Demandeur d’emploi
EM CHOMEUR

DEMISSION
TA CESSATION D’ACTIVITE

Démocratisation de 1’enseignement
EM ACCES A L’EDUCATION

DEMOGRAPHIE
Discipline.
Sinon, pour les études démographiques, utiliser POPULATION.
TA SCIENCE SOCIALE

DEPARTEMENT
Critére de ventilation statistique.
TA COLLECTIVITE LOCALE

Dépense d’éducation
EM ECONOMIE DE L’EDUCATION

Dépense de formation
EM FINANCEMENT DE LA FPC

DEQUALIFICATION
Dévaluation des connaissances et des capacités
professionnelles nécessaires pour occuper un emploi.
EP Obsolescence des qualifications
TA EVOLUTION DES QUALIFICATIONS
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Description d’emploi
Utiliser respectivement, selon le sens "analyse de
1’activité” ou "présentation d’un métier/d’une formation
précis” :
EM EVALUATION D’EMPLOI
EM METIER DE...
(Voir la liste des descripteurs "Métiers et formations")

DESIGN INDUSTRIEL
TA INNOVATION

DESSIN
Discipiine.
Sinon, pour le secteur d’activité, utiliser
ETUDE~-CONSEIL-ASSISTANCE ou un autre mot-clé sectoriel
(Voir la liste des descripteurs “Secteurs”).

Dessin assisté par ordinateur
EM DAO

DESSIN INDUSTRIEL
Discipline.
Sinon, pour le secteur d’activité, utiliser
ETUDE-CONSEIL-ASSISTANCE ou un autre mot-clé sectoriel
(Voir la liste des descripteurs "Secteurs”).

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
EP Croissance économique
TA ACTIVITE ECONOMIQUE

DEVELOPPEMENT REGIONAL
EP Aménagement du territoire
TA ACTIVITE ECONOMIQUE REGIONALE
TA REGION
TA TECHNOPOLE

DEVELOPPEMENT RURAL
EP Zone rurale
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DEVELOPPEMENT URBAIN
EP Urbanisation
TA HABITAT

Devenir professionnel
Utiliser selon le sens :
EM CHEMINEMENT PROFESSIONNEL
EM INSERTION PROFESSIONNELLE

DIPLOME
A utiliser uniquement pour les généralités sur la notion de
dipidme.
TA CREATION-RENOVATION DE DIPLOME
TA EQUIVALENCE DE DIPLOME
TA HOMOLOGATION DE DIPLOME
TA VALIDATION DES ACQUIS

Dirigeant d’entreprise
EM CHEF D’ENTREPRISE

DISCRIMINATION RACIALE
EP Racisme

Discrimination sexuelle
EM DIVISION SEXUELLE DU TRAVAIL

DISCRIMINATION SOCIALE
TA INSERTION SOCIALE
TA ORIGINE SOCIALE

DIVISION DU TRAVAIL
Phénoméne de répartition spontanée ou rationnelle des
activités requises dans la production de biens économiques.
TA FORDISME
TA ORGANISATION DU TRAVAIL
TA TAYLORISME
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DIVISION INTERNATIONALE DU TRAVAIL
Répartition de la production entre les différents pays,
chacun devant se spécialiser dans les domaines ol il est le
mieux placé.
TA ECONOMIE MONDIALE

DIVISION REGIONALE DU TRAVAIL
TA MARCHE LOCAL DU TRAVAIL

DIVISION SEXUELLE DU TRAVAIL
EP Discrimination sexuelle
EP Egalité professionnelle
TA EMPLOI DES FEMMES

Documentation
Utiliser respectivement, selon le sens "discipline” ou
"secteur d’activité” :
EM BIBLIOTHECONOMIE
EM CENTRE DE DOCUMENTATION
(Voir 1a liste des descripteurs "Secteurs”)

DROIT
Discipline, y compris les spécialités (droit commercial,
international, administratif, public, etc.).
TA SCIENCE SOCIALE

Droit d’entreprise
EM LEGISLATION D’ENTREPRISE

Droit de grave
EM LEGISLATION DU TRAVAIL

Droit du travail
EM LEGISLATION DU TRAVAIL
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DROIT SYNDICAL
A distinguer du droit du travail.

Dualisme du marché du travail
EM SEGMENTATION DU MARCHE DU TRAVAIL

DUREE DE LA FORMATION
A utiliser uniquement pour la formation professionnelle
continue.
TA STAGE DE FORMATION

DUREE DU CHOMAGE
TA CHOMAGE DE LONGUE DUREE

Durée du travail
EM TEMPS DE TRAVAIL

EAO
EP Enseignement assisté par ordinateur
TA FORMATION MULTI-MEDIA
TA MUTATION TECHNOLOGIQUE

ECHEC SCOLAIRE
TA ABANDON DES ETUDES
TA CHEMINEMENT SCOLAIRE
TA CHEMINEMENT UNIVERSITAIRE
TA ILLETTRISME

ECOLE D’ENTREPRISE
TA FPC EN ENTREPRISE

ECOLOGIE
EP Environnement
TA SCIENCE SOCIALE
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ECONOMETRIE
TA SCIENCE SOCIALE

ECONOMIE
Discipline.
Sinon, utiliser si possible un descripteur spécifique
(Ex. : ACTIVITE ECONOMIQUE, ACTIVITE ECONOMIQUE REGIONALE,
ACTIVITE ECONOMIQUE SECTORIELLE, POLITIQUE ECONOMIQUE).
EP Analyse économique
EP Science économique
TA ECONOMIE D’ENTREPRISE
TA ECONOMIE DE L ’EDUCATION
TA ECONOMIE DE LA SANTE
TA ECONOMIE DU TRAVAIL
TA ECONOMIE INDUSTRIELLE
TA ECONOMIE POLITIQUE
TA MACRO-ECONOMIE
TA MICRO-ECONOMIE
TA SCIENCE SOCIALE
TA THEORIE ECONOMIQUE

Economie capitaliste
EM ECONOMIE DE MARCHE

ECONOMIE CONCERTEE
TA SYSTEME ECONOMIQUE

ECONOMIE D’ENTREPRISE
Branche de la science économique plus particuliérement
consacrée a la firme, & ses fonctions, & ses structures.
TA ECONOMIE
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ECONOMIE DE L’EDUCATION
S’appuyant sur la théorie du capital humain, elle mesure
les colts et les rendements de 1’investissement humain
(1a formation regue par un individu peut &tre considérée
comme un investissement). Elle englobe aussi 1’ensemble
des recherches sur 1’organisation et la gestion des
établissements d’enseignement et du systeéme éducatif.
EP Cout de 1’éducation
EP Dépense d’éducation
TA ECONOMIE
TA RENDEMENT DE L’EDUCATION

ECONOMIE DE LA SANTE
TA ECONOMIE

ECONOMIE DE MARCHE
EP Economie capitaliste
EP Economie libérale
TA SYSTEME ECONOMIQUE

ECONOMIE DES CONVENTIONS
EP Convention
TA THEORIE ECONOMIQUE

Economie dirigée
EM ECONOMIE PLANIFIEE

Economie domestique
EM TRAVAIL DOMESTIQUE

ECONOMIE DU TRAVAIL
Regroupement des phénomeénes économiques et sociaux qui
affectent les travailleurs salariés (demande et offre de
travail, structures et théories de la rémunération, marchés
du travail et leurs mécanismes, mobilité de la
main-d’oeuvre, emploi, chdmage, heures de travail,
avantages sociaux).
TA ECONOMIE
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ECONOMIE INDUSTRIELLE
Analyse des stratégies des firmes et de leurs déterminants,
ainsi que du fonctionnement du systéme productif.
TA ECONOMIE :

Economie internationale
EM ECONOMIE MONDIALE

Economie libérale
EM ECONOMIE DE MARCHE

Economie locale
EM ACTIVITE ECONOMIQUE REGIONALE

ECONOMIE MONDIALE
EP Economie internationale
TA COMMERCE INTERNATIONAL
TA DIVISION INTERNATIONALE DU TRAVAIL
TA TRANSFERT DE TECHNOLOGIE

Economie hon officielle
EM ECONOMIE SOUTERRAINE

ECONOMIE PLANIFIEE
EP Economie dirigée
EP Economie socialiste
TA SYSTEME ECONOMIQUE

ECONOMIE POLITIQUE
Science des lois de 1a production, de la distribution et de
la consommation des richesses.
TA ECONOMIE

Economie régionale
EM ACTIVITE ECONOMIQUE REGIONALE
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ECONOMIE SOCIALE
Regroupe trois secteurs : coopération, mutualité et
mouvement associatif. ’
TA BENEVOLAT
TA COOPERATIVE DE PRODUCTION
TA MOUVEMENT ASSOCIATIF
TA MUTUELLE

Economie socialiste
EM ECONOMIE PLANIFIEE

ECONOMIE SOUTERRAINE
EP Economie non officielle
EP Travail au noir
EP Travail clandestin
TA TRAVAIL ATYPIQUE

EDUCATION
A utiliser uniquement pour les documents généraux (histoire
de 1’éducation, etc.). '
Sinon employer un descripteur spécifique.

EFFECTIF
Critére de ventilation statistique.

Effet sociétal
EM ANALYSE SOCIETALE

Egalité des chances
EM ACCES A L’EDUCATION

Egalité professionnelle
EM DIVISION SEXUELLE DU TRAVAIL

Elargissement des téches
EM RESTRUCTURATION DES TACHES
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ELECTRONIQUE
Discipline ou technique.
Sinon, pour le secteur d’activité, utiliser INDUSTRIE
ELECTRIQUE-ELECTRONIQUE et/ou FABRICATION DE MATERIEL
ELECTRONIQUE (Voir la liste des descripteurs "Secteurs”).
TA MUTATION TECHNOLOGIQUE

Eleve
EM SCOLAIRE

Embauche
EM RECRUTEMENT

Emigration
EM MIGRATION

EMPLOI
A utiliser uniquement pour les documents généraux.
Sinon employer un descripteur spécifique.

Emploi atypique
EM TRAVAIL ATYPIQUE

Emploi de bureau
EM EMPLOI TERTIAIRE

EMPLOI DES FEMMES
EP Activité féminine
EP Chbémage des femmes
EP Travail féminin
TA DIVISION SEXUELLE DU TRAVAIL
TA PLIF

EMPLOI DES JEUNES
EP Chobmage des jeunes
TA MESURE JEUNE
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Emploi intérimaire
EM TRAVAIL INTERIMAIRE

Emploi intermédiaire
EM TRAVAIL ATYPIQUE

Emploi précaire
EM TRAVAIL ATYPIQUE

Emploi régional
EM MARCHE LOCAL DU TRAVAIL

Emploi saisonnier
EM TRAVAIL SAISONNIER

Emploi temporaire
EM TRAVAIL INTERIMAIRE

EMPLOI TERTIAIRE
Ensemble des catégories socioprofessionnelles suivantes :
employés de banque, personnels de secrétariat, de la
comptabilité, de 1’administration, de la commercialisation.
EP Emploi de bureau '
EP Tertiaire de bureau
TA EMPLOYE
TA SECTEUR TERTIAIRE

EMPLOI-TYPE
TA ANALYSE DU TRAVAIL
TA EVALUATION D’EMPLOI
TA TACHE

EMPLOYE
TA CSP
TA EMPLOI TERTIAIRE
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EMPLOYEUR
EP Patron
TA CHEF D’ENTREPRISE

ENCADREMENT
EP Hiérarchie
EP Organisation hiérarchique
TA AGENT DE MAITRISE
TA CADRE

ENGAGEMENT DE DEVELOPPEMENT
TA PARTICIPATION DE L’ETAT
TA POLITIQUE DE LA FPC

ENQUETE

ENQUETE ACEMO

ENQUETE ANNUELLE D’ENTREPRISE

ENQUETE DMMO

ENQUETE EVA
EP Observatoire EVA -

ENQUETE FQP

ENQUETE POETE
EP POETE
EP Programme d’observation de 1’emploi et du travail en
entreprise
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ENQUETE STRUCTURE DES EMPLOIS
ENQUETE SUR L’EMPLOI

Enrichissement des taches
EM RESTRUCTURATION DES TACHES

ENSEIGNEMENT A DISTANCE
EP Téléenseignement

Enseignement assisté par ordinateur
EM EAO

ENSEIGNEMENT PRIVE
ENSEIGNEMENT PUBLIC

Entrée dans la vie active
EM INSERTION PROFESSIONNELLE

ENTREPRISE
A utiliser uniquement pour les documents généraux.

Sinon employer un descripteur spécifique.

ENTREPRISE ARTISANALE
Entreprise employant moins de 10 salariés.
TA ENTREPRISE FAMILIALE
TA STATUT D’ENTREPRISE
TA TAILLE D’ENTREPRISE

Entreprise coopérative
EM COOPERATIVE DE PRODUCTION
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ENTREPRISE EN DIFFICULTE
EP Faillite d’entreprise
TA REPRISE D’ENTREPRISE

ENTREPRISE FAMILIALE
TA ENTREPRISE ARTISANALE
TA STATUT D’ENTREPRISE

ENTREPRISE MULTINATIONALE
TA STATUT D’ENTREPRISE

ENTREPRISE PUBLIQUE
TA SECTEUR PUBLIC
TA STATUT D’ENTREPRISE

Entretien d’enquéte
EM METHODOLOGIE D’ENQUETE

Environnement
EM ECOLOGIE

ENVIRONNEMENT D’ENTREPRISE
Entourage de 1’entreprise qui se refléte sur la maniére
d’analyser, de percevoir, de diriger les affaires.
TA CONCURRENCE
TA LOCALISATION D’ENTREPRISE

EPISTEMOLOGIE
Etude critique des sciences, destinée a déterminer leur

origine logique, leur valeur et leur portée.
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EQUIVALENCE DE DIPLOME
Equivalences de diplomes au sein du systéme éducatif
frangais, ainsi que celles entre la France et tout pays
hors Communauté européenne.
Dans le cadre du marché intérieur européen, utiliser
CORRESPONDANCE DE QUALIFICATION.
TA DIPLOME

ERGONOMIE
Etude scientifique qui vise & adapter le mieux possible le
milieu physique a 1’activité humaine, afin que le
travailleur donne un rendement optimum dans les meilleures
conditions.
TA CONDITION DE TRAVAIL

ESSAIMAGE
Ensemble des processus par lesquels une entreprise incite
son personnel a créer de nouvelles activités a 1’extérieur.
TA CREATION D’ENTREPRISE

ETABLISSEMENT
Ensemble des usines et ateliers d’une société industrielle
regroupés en un méme endroit.
EP Usine

ETABLISSEMENT PUBLIC REGIONAL
TA COLLECTIVITE LOCALE

ETAT
TA FINANCE PUBLIQUE
TA PARTICIPATION DE L’ETAT
TA POLITIQUE PUBLIQUE

ETUDE DE CAS

Etude de poste
EM EVALUATION D’EMPLOI
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ETUDE HISTORIQUE

ETUDIANT

EVALUATION
A utiliser uniquement pour les documents généraux sur les
techniques d’évaluation.
Sinon employer un descripteur spécifique.
TA AUDIT
TA EVALUATION D’EMPLOI
TA EVALUATION DE LA FPC
TA FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE
TA RENDEMENT DE L 'EDUCATION

EVALUATION D’FEMPLOI
Méthodes et outils d’évaluation des emplois.
EP Analyse de fonction
EP Conception des téches
EP Définition de poste
EP Etude de poste
EP Profil protessionnel
EP Qualification requise
TA ANALYSE DU TRAVAIL
TA CLASSIFICATION D’EMPLOI
TA EMPLOI-TYPE
TA EVALUATION
TA MESURE DU TRAVAIL
TA PRATIQUE DE GRH

Evaluation de 1’éducation
EM RENDEMENT DE L’EDUCATION

Evaluation de 1’entreprise
Utiliser selon le sens :
EM AUDIT
EM FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE

Evaluation de 1a formation initiale
EM RENDEMENT DE L’EDUCATION
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EVALUATION DE LA FPC
A utiliser pour 1’évaluation de la formation
professionnelle continue, et celle des stages et mesures
Jjeunes.
TA BILAN DE COMPETENCES
TA EVALUATION
TA FORMATION PAR UNITE CAPITALISABLE
TA VALIDATION DES ACQUIS

EVOLUTION DES QUALIFICATIONS
TA DEQUALIFICATION
TA QUALIFICATION
TA TRANSFERABILITE DES COMPETENCES

EXPERIENCE

Expérience professionnelle
Utiliser selon le sens : _
EM CHEMINEMENT PROFESSIONNEL
EM SAVOIR PROFESSIONNEL

Exportation
EM COMMERCE EXTERIEUR

EXPRESSION DES SALARIES
EP Gestion participative
EP Management participatif
TA CERCLE DE QUALITE
TA POLITIQUE SOCIALE D’ENTREPRISE
TA REPRESENTANT DU PERSONNEL

Fabrication
EM FONCTION PRODUCTION

Fabrication assistée par ordinateur
EM CFAO
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FACTEUR DE PRODUCTION
Pour les classiques, les facteurs de production sont : la
terre, le capital et le travail. Pour les néo-classiques,
ce sont le capital et le travail.
EP Substitution capital-travail
TA FONCTION DE PRODUCTION
TA THEORIE ECONOMIQUE

FAF
EM FINANCEMENT DE LA FPC

Faillite d’entreprise
EM ENTREPRISE EN DIFFICULTE

Famille de métiers
EM CHAMP PROFESSIONNEL

Famille professionnelle
EM CHAMP PROFESSIONNEL

FAO
EM CFAQ

FEMME
A utiliser uniquement dans le sens de “catégorie sociale”.
EP Condition féminine

Fibre optique
EM OPTOELECTRONIQUE

Filiére d’emploi
EM FILIERE PROFESSIONNELLE
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FILIERE DE FORMATION
A utiliser uniquement pour les documents généraux,
Sinon, pour 1la description des filiéres de formation
conduisant a un métier précis,-utiiiser METIER DE...
(Voir la liste des descripteurs "Métiers et formations™).

FILIERE DE PRODUCTION
Ensemble des étapes de la production qui permettent de
passer de Ta matiére premiére brute a 1’objet fini qui sera
vendu sur le marché (filiére bois, filiére électronique).
TA ACTIVITE ECONOMIQUE SECTORIELLE

FILIERE PROFESSIONNELLE
Regroupe les emplois articulés entre eux et assurant, a
travers la mobilité de 1’un A 1’autre, une progression de
Ta qualification. Cette mobilité ne se fait pas de fagon
aléatoire : elle est soumise & un processus construit dans
1’entreprise (et/ou par les organisations professionnelles)
qui organise 1’acquisition des qualifications.
EP Filiére d’emploi
EP Filiere qualifiante
TA CHEMINEMENT PROFESSIONNEL
TA MOBILITE PROFESSIONNELLE

Filiere qualifiante
EM FILIERE PROFESSIONNELLE

FINANCE PUBLIQUE
Finances de 1’Etat, y compris la politique fiscale, la
fiscalité, etc..
EP Budget de 1’Etat
EP Fiscaliteé
EP Loi de finance
TA ETAT
TA POLITIQUE ECONOMIQUE

FINANCEMENT D’ENTREPRISE
TA PARTICIPATION DE L’ETAT
TA POLITIQUE INDUSTRIELLE
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FINANCEMENT DE LA FPC
EP Comité pour la coordination des questions liées au congé
individuel de formation
EP COPACIF
EP CoGt de la formation continue
EP Dépense de formation
EP FAF
EP Fonds d’assurance formation
EP Fonds de gestion du congé individuel de formation
EP FONGECIF
EP Participation de 1’employeur
EP Taxe de formation continue
TA CREDIT D’IMPOT-FORMATION
TA FNE
TA LEGISLATION DE LA FPC

Fiscalité
EM FINANCE PUBLIQUE

FLEXIBILITE
Parmi Tes différentes acceptions du terme, on peut
retenir : la flexibilité de la production (capacité
d’adaptation de la production qui peut é&tre assurée par
1’utilisation de machines automatisées flexibles) et 1la
flexibilité de 1’emploi (capacité d’adaptation de 1’emploi
qui peut étre obtenue par différentes mesures comme la
simplification des procédures de licenciement,
1’aménagement du temps de travail, la réduction des coits
de travail, etc.).
TA ARDTT
TA ATELIER FLEXIBLE
TA INDIVIDUALISATION DU SALAIRE
TA POLYVALENCE

FLUX DE SORTIE
A utiliser dans le sens "sortie de 1’appareil de formation
initiale”.
TA STATISTIQUE DE L’EDUCATION

FNE
EP Fonds national pour 1’emploi
TA FINANCEMENT DE LA FPC
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FONCTION
A utiliser uniquement pour Tes documents de réflexion sur
le sujet.
TA ANALYSE DU TRAVAIL

TA ORGANISATION DU TRAVAIL
TA TACHE

FONCTION ACHAT-APPROVISIONNEMENT
EP Achat

EP Approvisionnement
TA ORGANISATION D’ENTREPRISE

FONCTION COMMERCIALE

Regroupement dans 1’entreprise des activités commerciales
en un ensemble homogéne du point de vue de leur finalité et
de leur objet : acheter les produits nécessaires a

1’entreprise et vendre le produit (disponible ou potentiel).
EP Marketing

TA ORGANISATION D’ENTREPRISE

FONCTION DE PRODUCTION

Dans la théorie économique, i1 s’agit des différentes
combinaisons des facteurs de production nécessaires pour
obtenir une qualité donnée de produit.

TA FACTEUR DE PRODUCTION

TA THEORIE ECONOMIQUE

FONCTION DIRECTION GENERALE
TA ORGANISATION D’ENTREPRISE

FONCTION ETUDE
TA ORGANISATION D’ENTREPRISE
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FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE
Gestion des ressources financiéres de 1’entreprise.
EP Budget de 1’entreprise
EP Comptabilité analytique
EP Comptabilité d’entreprise
EP Comptabilité générale
EP Gestion budgétaire
EP Gestion financiére
TA EVALUATION
TA ORGANISATION D’ENTREPRISE

FONCTION FORMATION
TA FONCTION PERSONNEL
TA ORGANISATION D’ENTREPRISE

FONCTION INFORMATION
EP Communication dans 1’entreprise
TA ORGANISATION D’ENTREPRISE

FONCTION PERSONNEL
A utiliser uniquement pour Tla description des activités de
cette fonction de 1’entreprise.
TA FONCTION FORMATION
TA GRH
TA ORGANISATION D’ENTREPRISE
TA PRATIQUE DE GRH

FONCTION PRODUCTION
Fonction de 1’entreprise qui correspond aux opérations de
transformation que celle-ci réalise pour fabriguer les
produits qu’elle va proposer & ses clients.
EP Fabrication
TA GESTION DE LA PRODUCTION
TA ORGANISATION D’ENTREPRISE
TA PRODUCTION
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FONCTIONNAIRE
A utiliser uniquement pour les documents traijtant du statut
des fonctionnaires.
Dans le sens "formation” et/ou "métier”, employer METIER DE
LA FONCTION PUBLIQUE (Voir la liste des descripteurs
"Métiers et formations”).
EP Agent de 1’Etat

Fonds d’assurance formation
EM FINANCEMENT DE LA FPC

Fonds de gestion du congé individuel de formation
EM FINANCEMENT DE LA FPC

Fonds national pour 1’emploi
EM FNE

Fonds régional d’aide aux initiatives locales pour 1’emploi
EM FRILE

FONGECIF
EM FINANCEMENT DE LA FPC

FORDISME
TA DIVISION DU TRAVAIL
TA ORGANISATION DU TRAVAIL
TA TAYLORISME

Formation
Utiliser, selon le sens, les descripteurs suivants et/ou
leurs spécifiques :
EM EDUCATION
EM FORMATION INITIALE
EM FPC
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FORMATION COMPLEMENTAIRE D’ INITIATIVE LOCALE
TA FORMATION EN ALTERNANCE
TA MESURE JEUNE

Formation continue
EM FPC

FORMATION DE FORMATEUR
TA METIER DE LA FORMATION
(Voir la liste des descripteurs "Métiers et formations”)

Formation des. adultes
EM FPC

FORMATION EN ALTERNANCE
EP Alternance
EP Systéme dual
TA APPRENTISSAGE
(Voir la liste des descripteurs "Systéme éducatif”)
TA BACCALAUREAT PROFESSIONNEL
(Voir la liste des descripteurs "Systéme éducatif”)
TA CONTRAT D’ADAPTATION
TA CONTRAT DE QUALIFICATION
TA FORMATION COMPLEMENTAIRE D’INITIATIVE LOCALE
TA MESURE JEUNE
TA SEQUENCE EDUCATIVE EN ENTREPRISE
TA SIVP
TA TUTORAT

FORMATION INDIVIDUALISEE
TA STAGE DE FORMATION

FORMATION INITIALE
A utiliser uniquement pour les documents généraux.
Sinon employer un descripteur spécifique (Voir la liste des
descripteurs "Systdme éducatif”).
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FORMATION MODULAIRE
EP Stage modulaire
TA STAGE DE FORMATION

FORMATION MULTI-MEDIA
TA EAO

FORMATION PAR LA RECHERCHE

FORMATION PAR UNITE CAPITALISABLE
EP Unité capitalisable
TA EVALUATION DE LA FPC
TA VALIDATION DES ACQUIS

Formation permanente
EM FPC

Formation professionnelle continue
EM FPC

FORMATION SUR LE TAS
TA FPC EN ENTREPRISE

FORMATION SYNDICALE
TA SYNDICALISME

Forme particuliére d’emploi
EM TRAVAIL ATYPIQUE
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FPC
A utiliser uniquement pour les documents généraux.
Sinon employer un descripteur spécifique.
EP Formation continue
EP Formation des adultes
EP Formation permanente
EP Formation professionnelle continue

FPC EN ENTREPRISE
TA CONGE INDIVIDUEL DE FORMATION
TA ECOLE D’ENTREPRISE
TA FORMATION SUR LE TAS
TA INVESTISSEMENT EN FORMATION
TA PLAN DE FORMATION
TA POLITIQUE D’ENTREPRISE
TA PRATIQUE DE GRH
TA STAGE DE FORMATION
TA UNIVERSITE D’ENTREPRISE

FRANCHISE
TA COMMERCE DE DETAIL
(Voir la liste des descripteurs “Secteurs”)

FRICHE INDUSTRIELLE
TA RECONVERSION INDUSTRIELLE

FRILE
EP Fonds régional d’aide aux initiatives locales pour

" 1’emploi
TA INITIATIVE LOCALE POUR L’EMPLOI

GEOGRAPHIE
TA SCIENCE HUMAINE

GEOLOGIE
TA SCIENCE PURE
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GESTION
Discipline.
Sinon utiliser un descripteur spécifique.

Gestion budgétaire
EM FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE

GESTION DE LA MAIN-D’OEUVRE
Concept utilisé le plus souvent au niveau sectoriel. Le
terme "gestion” ne renvoie pas A des pratiques des agents,
en 1’occurence les entreprises, mais & 1’ensemble des
caractéristiques de 1’emploi dont on cherche a dégager la
cohérence propre au niveau de chaque secteur. Celle-ci est
le fruit de 1’évolution économique, de 1’histoire, des
techniques de production, des relations sociales
particuliéres & chague secteur. La gestion de la
main-d’oeuvre est la mise en rapport d’une structuration
des emplois souhaitée avec une population active déterminée
largement a 1’extérieur de la production.
TA ACTIVITE ECONOMIQUE SECTORIELLE
TA STRUCTURE D’EMPLOI

GESTION DE LA PRODUCTION
Regroupement des activités d’analyse du processus de
fabrication, visant, pour une qualité donnée de produit,
4 réduire les délais d’exécution en utilisant le plus
rationnellement possible les moyens de production matériels
et humains.
EP Bureau des méthodes
EP Lancement
EP Méthodes
EP Ordonnancement
EP Planning
TA FONCTION PRODUCTION
TA GPAO
TA LOGISTIQUE
TA PRODUCTION

Gestion de la production assistée par ordinateur
EM GPAO
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Gestion des ressources humaines
EM GRH

Gestion du personnel
EM PRATIQUE DE GRH

Gestion financiére
EM FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE

Gestion participative
EM EXPRESSION DES SALARIES

GESTION PREVISIONNELLE
A utiliser pour la gestion prévisionnelle des emplois dans
1’entreprise.
TA GRH

TA PRATIQUE DE GRH

GPAO

EP Gestion de la production assistée par ordinateur
TA GESTION DE LA PRODUCTION

TA MUTATION TECHNOLOGIQUE

GRANDE ENTREPRISE

Entreprise employant plus de 500 salariés.
TA TAILLE D’ENTREPRISE

GRETA

EP Groupement d’établissements pour la formation continue
TA ORGANISME DE FORMATION

Grave
EM CONFLIT DU TRAVAIL
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GRH
A utiliser uniquement pour les documents généraux (ouvrages
de réflexion, manuels, etc.).
Sinon, pour les applications en entreprise, employer
PRATIQUE DE GRH.
EP Gestion des ressources humaines
TA FONCTION PERSONNEL
TA GESTION PREVISIONNELLE
TA PRATIQUE DE GRH

Groupe de travail autonome
EM ORGANISATION DU TRAVAIL

GROUPE INDUSTRIEL
Ensemble de sociétés autonomes, mais soumises a une
direction économique unitaire assumée par 1’une ou
plusieurs d’entre elles.
EP Holding
TA STATUT D’ENTREPRISE

Groupe professionnel
EM CHAMP PROFESSIONNEL

Groupement d’établissements pour la formation continue
EM GRETA

HABITAT
TA DEVELOPPEMENT URBAIN

HANDICAPE
EP Travailleur handicapé

Hiérarchie
EM ENCADREMENT
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HISTOIRE
Discipline.
Sinon utiliser ETUDE HISTORIQUE.

(A 1’interrogation, taper : HIS¥).
TA SCIENCE HUMAINE

Holding
EM GROUPE INDUSTRIEL

HOMOLOGATION DE DIPLOME

EP Commission d’homologation
TA DIPLOME

HYGIENE-SECURITE

EP Sécurité au travail
TA CHSCT

TA MALADIE PROFESSIONNELLE

ILLETTRISME
EP Alphabétisation

TA ACCES A L’EDUCATION
TA ECHEC SCOLAIRE

Immigration
EM MIGRATION

Importation
EM COMMERCE EXTERIEUR

INDEMNISATION DU CHOMAGE
EP Assurance chémage
TA POLITIQUE SOCIALE

Indice des prix
EM PRIX
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INDIVIDUALISATION DU SALAIRE
EP Salaire au rendement
TA FLEXIBILITE
TA POLITIQUE SALARIALE
TA POLITIQUE SALARIALE D’ENTREPRISE
TA SALAIRE

INDUSTRIALISATION
Développement de 1’1industrie dans un état ou une région.
TA POLITIQUE INDUSTRIELLE

Industrie
EM SECTEUR INDUSTRIEL

Industrie de process
EM PRODUCTION EN CONTINU

Inégalité des chances
EM ACCES A L’EDUCATION

INFLATION
TA PRIX

Information professionnelle
EM ORIENTATION SCOLAIRE-PROFESSIONNELLE

INFORMATION-COMMUNICATION
Concerne la création, la collecte, la mise en forme, la
diffusion ou la conservation d’informations écrites,
imagées ou parlées afin d’informer, de former, de distraire
ou de promouvoir.
EP Communication
TA BANQUE-BASE DE DONNEES
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INFORMATIQUE
Discipline ou technique.
Sinon, pour le secteur d’activité, utiliser selon le sens :
FABRICATION DE MATERIEL INFORMATIQUE-DE BUREAU, INDUSTRIE
DU LOGICIEL ou SSII (Voir la Tiste des descripteurs
"Secteurs”).
EP lLangage informatique
TA BANQUE-BASE DE DONNEES
TA MANUEL INFORMATIQUE

(Voir la liste des descripteurs "Types de document”)

TA MUTATION TECHNOLOGIQUE

Informatigque de gestion
EM BUREAUTIQUE

Informatisation
EM MUTATION TECHNOLOGIQUE

INGENIERIE DE LA FORMATION
Ensemble coordonné des travaux méthodigques de conception,
d’étude et de réalisation des systémes d’action visant &
valoriser ou développer les ressources humaines d’une
entité donnée (entreprise, région, centre de formation,
pays, branche industrielle, etc.).
TA INVESTISSEMENT EN FORMATION

INGENIEUR
TA CSP

INITIATIVE LOCALE POUR L’EMPLOI
(A 1’interrogation, taper : INIx).
TA CREATION D’EMPLOI
TA FRILE
TA MARCHE LOCAL DU TRAVAIL
TA MESURE POUR L’EMPLOI
TA OBSERVATOIRE REGIONAL EMPLOI-FORMATION
TA PIL
TA PLIF
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INNOVATION
Action d’innover, d’inventer et de créer quelque chose de
nouveau.
A distinguer de MUTATION TECHNOLOGIQUE.
TA DESIGN INDUSTRIEL
TA RECHERCHE-DEVELOPPEMENT

Innovation sociale
EM POLITIQUE SOCIALE

Innovation technique
EM MUTATION TECHNOLOGIQUE

INSERTION PROFESSIONNELLE
Passage de 1’école a 1’emploi.
EP Accés a 1’emploi
EP Débouché professionnel
EP Entrée dans la vie active
EP Perspective d’emploi
EP Premier emploi
TA CHOMAGE DES DIPLOMES
TA DECLASSEMENT PROFESSIONNEL
TA TRANSITION PROFESSIONNELLE

INSERTION SOCIALE
Processus d’intégration dans un groupe (insertion des
immigrés dans la population frangaise, etc.).
TA DELINQUANCE
TA DISCRIMINATION SOCIALE
TA POLITIQUE SOCIALE
TA RMI

INSPECTION DU TRAVAIL
TA LEGISLATION DU TRAVAIL

INSTITUTION
Formes ou structures politiques telles qu’elles sont

établies par la loi ou la coutume et qui relévent du droit
public.
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Institution locale
EM COLLECTIVITE LOCALE

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE
EP Systéme expert
TA MUTATION TECHNOLOGIQUE

Intéressement
EM PARTICIPATION

Intérim
EM TRAVAIL INTERIMAIRE

INVESTISSEMENT DE FORME
TA INVESTISSEMENT IMMATERIEL
TA THEORIE ECONOMIQUE

Investissement en capital humain
EM INVESTISSEMENT EN FORMATION

INVESTISSEMENT EN FORMATION

EP Investissement en capital humain

TA FPC EN ENTREPRISE
TA INGENIERIE DE LA FORMATION
TA INVESTISSEMENT IMMATERIEL

INVESTISSEMENT FINANCIER
TA POLITIQUE INDUSTRIELLE

INVESTISSEMENT IMMATERIEL

Investissements en formation, recherche-développement,

marketing, logiciel.

TA INVESTISSEMENT DE FORME

TA INVESTISSEMENT EN FORMATION
TA POLITIQUE D'ENTREPRISE

TA RECHERCHE-DEVELOPPEMENT
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JEUNE
A utiliser uniquement dans le sens de "catégorie sociale”,

Jumelage école-entreprise
EM RELATION ECOLE-ENTREPRISE

JURISPRUDENCE
TA LEGISLATION

Lancement
EM GESTION DE LA PRODUCTION

Langage informatique
EM INFORMATIQUE

LANGUES
TA SCIENCE HUMAINE

Laser .
EM OPTOELECTRONIQUE

LEGISLATION
EP Loi
TA JURISPRUDENCE
TA PROJET DE LOI
(Voir la liste des descripteurs "Types de document”)

LEGISLATION D’ENTREPRISE
EP Droit d’entreprise
EP Réglementation d’entreprise
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LEGISLATION DE L’APPRENTISSAGE
EP Contrat d’apprentissage
TA APPRENTISSAGE
(Voir 1la liste des descripteurs “Systéme éducatif”)

LEGISLATION DE LA FPC
TA FINANCEMENT DE LA FPC
TA LEGISLATION DU TRAVAIL

LEGISLATION DU TRAVAIL
EP Droit de gréve
EP Droit du travail
EP Réglementation du travail
TA CONTRAT DE TRAVAIL
TA INSPECTION DU TRAVAIL
TA LEGISLATION DE LA FPC
TA LICENCIEMENT
TA STATUT

LETTRES
TA SCIENCE HUMAINE

Lexicologie
EM LINGUISTIQUE

Liaison formation-emploi
EM RELATION FORMATION-EMPLOI

LICENCIEMENT
TA LEGISLATION DU TRAVAIL
TA SUPPRESSION D’EMPLOI
TA TRAVAILLEUR LICENCIE

LINGUISTIQUE
EP Lexicologie
TA SCIENCE HUMAINE
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LOCALISATION D’ENTREPRISE
Choix, & 1’intérieur d’un territoire, du meilleur site
possible pour qu’une entreprise (ou établissement) donnée
puisse atteindre son niveau optimum de rendement en tenant
compte d’un ensemble complexe de facteurs.
TA ENVIRONNEMENT D’ENTREPRISE
TA POLITIQUE D’ENTREPRISE
TA ZONE INDUSTRIELLE

Lock-out
EM CONFLIT DU TRAVAIL

LOGISTIQUE
TA GESTION DE LA PRODUCTION

Loi
EM LEGISLATION

Loi de finance
EM FINANCE PUBLIQUE

Lycéen
EM SCOLAIRE

Machine-outil & commande numérique
EM MOCN

MACRO-ECONOMIE
TA ECONOMIE

Main-d’oeuvre non qualifiée
EM OUVRIER NON QUALIFIE
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Main-d’oceuvre qualifiée
EM OUVRIER QUALIFIE

Maintenance
Utiliser respectivement, selon le sens “secteur d’activité”
ou "métier” :
EM MAINTENANCE
(Voir la liste des descripteurs “"Secteurs”)
EM METIER DE LA REPARATION-MAINTENANCE
(Voir la liste des descripteurs "Métiers et formations™)

Maintenance assistée par ordinateur
EM MAO

MALADIE PROFESSIONNELLE
TA HYGIENE-SECURITE

Management
Utiliser selon Te sens :
EM FONCTION PERSONNEL
EM GESTION
EM GRH
EM METIER DE LA GESTION
(Voir la liste des descripteurs "Métiers et formations™)
EM PRATIQUE DE GRH

Management participatif
EM EXPRESSION DES SALARIES

Manoeuvre
EM OUVRIER NON QUALIFIE

MAO
EP Maintenance assistée par ordinateur
TA MUTATION TECHNOLOGIQUE



78

Marché commun
EM MARCHE INTERIEUR EUROPEEN

MARCHE DE LA FPC
EP Offre de formation
TA BESOIN EN FPC
TA ORGANISME DE FORMATION

MARCHE DU TRAVAIL
A utiliser uniquement pour les documents de réflexion sur
le sujet.
Sinon employer SITUATION DU MARCHE DU TRAVAIL.
TA MARCHE EXTERNE DU TRAVAIL
TA MARCHE INTERNE DU TRAVAIL
TA SEGMENTATION DU MARCHE DU TRAVAIL
TA SITUATION DU MARCHE DU TRAVAIL

MARCHE EXTERNE DU TRAVAIL
EP Marché professionnel! du travail
TA MARCHE DU TRAVAIL
TA MARCHE INTERNE DU TRAVAIL
TA MOBILITE PROFESSIONNELLE
TA SEGMENTATION DU MARCHE DU TRAVAIL

MARCHE INTERIEUR EUROPEEN
EP Marché commun
TA PROGRAMME EUROPEEN

MARCHE INTERNE DU TRAVAIL
TA MARCHE DU TRAVAIL
TA MARCHE EXTERNE DU TRAVAIL
TA MOBILITE PROFESSIONNELLE
TA SEGMENTATION DU MARCHE DU TRAVAIL
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MARCHE LOCAL DU TRAVAIL
EP Chémage régional
EP Emploi régional
TA BASSIN D’EMPLOI
TA DIVISION REGIONALE DU TRAVAIL
TA INITIATIVE LOCALE POUR L’EMPLOI
TA REGION
TA SITUATION DU MARCHE DU TRAVAIL

Marché professionnel du travail
EM MARCHE EXTERNE DU TRAVAIL

Marketing
EM FONCTION COMMERCIALE

MARXISME
EP Analyse marxiste
TA PROCES DE TRAVAIL
TA THEORIE ECONOMIQUE

MATERIAU NOUVEAU
TA MUTATION TECHNOLOGIQUE

MATHEMATIQUE
TA SCIENCE PURE

MECENAT D’ENTREPRISE
TA POLITIQUE D’ENTREPRISE

MEDECINE
Discipline.
Sinon, pour le secteur d’activité, utiliser SANTE et/ou ses
termes spécifiques (Voir la liste des descripteurs
"Secteurs”).
TA SCIENCE APPLIQUEE
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MENAGE
Personne, famille ou groupe d’individus habitant un méme
logement.
TA CONSOMMATION

MESURE DU TRAVAIL
Application de certaines techniques visant a déterminer le
contenu du travail d’une tache donnée, par le calcul du
temps que son exécution, basée sur une norme de rendement,
demande & un ouvrier qualifié.
TA ANALYSE DU TRAVAIL
TA EVALUATION D’EMPLOI
TA PRODUCTIVITE DU TRAVAIL

MESURE JEUNE
EP Pacte national pour 1’emploi
TA CES
TA CONTRAT D’ADAPTATION
TA CONTRAT DE QUALIFICATION
TA CONTRAT EMPLOI-FORMATION
TA CREDIT-FORMATION
TA EMPLOI DES JEUNES
TA FORMATION COMPLEMENTAIRE D’INITIATIVE LOCALE
TA FORMATION EN ALTERNANCE
TA SIVP
TA TUC

MESURE POUR L’EMPLOI
Mesures agissant sur le volume de 1a main-d’oceuvre (aide a
la recherche d’emploi, aide & 1’emploi féminin, mesures en
faveur du travail des handicapés, aide & la cessation
anticipée d’activité) et sur le colGt du facteur travail
(contrat de solidarité, pré-retraite progressive, réduction
concertée de la durée du travail, aide a 1’embauche a temps
partiel, soutien aux initiatives locales).
EP Aide a 1’emploi
TA CONTRAT DE SOLIDARITE
TA CRE
TA INITIATIVE LOCALE POUR L’EMPLOI
TA POLITIQUE D’EMPLOI
TA RETRAITE ANTICIPEE
TA SRA
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Méthode de prévision
EM PROSPECTIVE

Méthodes
EM GESTION DE LA PRODUCTION

METHODOLOGIE

METHODOLOGIE D’ENQUETE
EP Entretien d’enquéte
EP Questionnaire
EP Sondage
TA RECIT DE VIE

METIER
A utiliser pour les documents généraux sur la notion de
métier.
Sinon, pour un métier précis (et la formation nécessaire a
son exercice), employer METIER DE... (Voir la liste des
descripteurs "Métiers et formations”).

MICRO-ECONOMIE
TA ECONOMIE

Micro-électronique
Utiliser respectivement, selon le sens "discipline/
technique" ou “"secteur d’activité” :
EM ELECTRONIQUE
EM FABRICATION DE MATERIEL ELECTRONIQUE
(Voir la liste des descripteurs "Secteurs”)

MIGRATION
EP Emigration
EP Immigration
TA TRAVAILLEUR MIGRANT
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Migration alternante
EM MIGRATION PENDULAIRE

MIGRATION PENDULAIRE
Trajet journalier entre le domicile et le travail.
EP Migration alternante

MISSION LOCALE
TA ORIENTATION SCOLAIRE-PROFESSIONNELLE

MOBILITE GEOGRAPHIQUE
A utiliser uniquement pour les m1grat1ons internes a un
pays (mobilité interrégicnale).

MOBILITE PROFESSIONNELLE
TA CHEMINEMENT PROFESSIONNEL
TA FILIERE PROFESSIONNELLE
TA MARCHE EXTERNE DU TRAVAIL
TA MARCHE INTERNE DU TRAVAIL
TA PROMOTION
TA ROTATION DE LA MAIN-D’OEUVRE

MOBILITE SOCIALE
TA ORIGINE SOCIALE
TA REPRODUCTION SOCIALE

MOCN
A utiliser uniquement pour les documents traitant des
technologies nouvelles.
Pour leur fabrication, se référer au secteur (Voir la liste
des descripteurs "Secteurs”).
EP Machine-outil a commande numérique
TA ATELIER FLEXIBLE
TA MUTATION TECHNOLOGIQUE
TA ROBOTIQUE

Mode de vie
EM CONDITION DE VIE
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MODELE ECONOMIQUE
(A 1’interrogation, taper MODx).
EP Simulation

MONETIQUE
TA MUTATION TECHNOLOGIQUE

MONNAIE
TA POLITIQUE ECONOMIQUE

MOUVEMENT ASSOCIATIF
EP Travail associatif
TA ECONOMIE SOCIALE

MUTATION TECHNOLOGIQUE
EP Automatisation
EP Changement technologique
EP Informatisation
EP Innovation technique
EP Nouvelle technologie
EP Progrés technique
TA ATELIER FLEXIBLE
TA BIO-TECHNOLOGIE
TA BUREAUTIQUE
TA CFAO
TA CHANGEMENT SOCIAL
TA DAO
TA EAO
TA ELECTRONIQUE
TA GPAO
TA INFORMATIQUE
TA INTELLIGENCE ARTIFICIELLE
TA MAO
TA MATERIAU NOUVEAU
TA MOCN
TA MONETIQUE
TA OPTOELECTRONIQUE
TA PAO
TA PRODUCTIQUE
TA ROBOTIQUE
TA TELEMATIQUE
TA TELETRAVAIL
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MUTUELLE
TA ECONOMIE SOCIALE
TA STATUT D’ENTREPRISE

NATIONALISATION
TA POLITIQUE ECONOMIQUE
TA SECTEUR PUBLIC

NEGOCIATION COLLECTIVE
TA ACCORD COLLECTIF DE TRAVAIL
TA CONVENTION COLLECTIVE
TA PARTENAIRES SOCIAUX
TA RELATIONS PROFESSIONNELLES

NIVEAU DE FORMATION
A utiliser uniquement pour les documents généraux.
Sinon employer un descripteur spécifigue (Voir la liste des
descripteurs "Systéme éducatif”).
EP Niveau de qualification

Niveau de qualification
EM NIVEAU DE FORMATION

NIVEAU DE VIE
EP Pouvoir d’achat
TA CONDITION DE VIE
TA PAUVRETE

Nouvelle technologie
EM MUTATION TECHNOLOGIQUE

Observatoire EVA
EM ENQUETE EVA
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OBSERVATOIRE REGIONAL EMPLOI-FORMATION
TA INITIATIVE LOCALE POUR L’EMPLOI
TA REGION

Obsolescence des qualifications
EM DEQUALIFICATION

OFFRE D’EMPLOI
TA SITUATION DU MARCHE DU TRAVAIL
TA STATISTIQUE D’EMPLOI

Offre de formation
EM MARCHE DE LA FPC

OPERATION NOUVELLES QUALIFICATIONS
TA NIVEAU VBIS-VI
(Voir la liste des descripteurs 'Systéme éducatif”)

OPTOELECTRONIQUE
EP Fibre optique
EP Laser
TA MUTATION TECHNOLOGIQUE

Ordonnancement
EM GESTION DE LA PRODUCTION

Organisation
EM SOCIOLOGIE DE L’ORGANISATION
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ORGANISATION D’ENTREPRISE
TA AUTOGESTION
TA COGESTION
TA FONCTION ACHAT-APPROVISIONNEMENT
TA FONCTION COMMERCIALE
TA FONCTION DIRECTION GENERALE
TA FONCTION ETUDE
TA FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE
TA FONCTION FORMATION
TA FONCTION INFORMATION
TA FONCTION PERSONNEL
TA FONCTION PRODUCTION
TA SOUS-TRAITANCE

ORGANISATION DU TRAVAIL
EP Groupe de travail autonome
TA DIVISION DU TRAVAIL
TA FONCTION
TA FORDISME
TA RESTRUCTURATION DES TACHES
TA SYSTEME DE TRAVAIL
TA TAYLORISME
TA TRAVAIL POSTE

Organisation hiérarchique
EM ENCADREMENT

Organisation patronale
Utiliser respectivement, selon le sens “secteur d’activité”
ou "mouvement syndical” :
EM ORGANISATION PROFESSIONNELLE
(Voir la liste des descripteurs “"Secteurs”)
EM SYNDICALISME PATRONAL

Organisation scientifique du travail
EM TAYLORISME

ORGANISME DE FORMATION
TA ASFO ~
TA CAFOC
TA GRETA
TA MARCHE DE LA FPC
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ORIENTATION SCOLAIRE-PROFESSIONNELLE

EP Centre d’information et d
EP CIO

’orientation

EP Information professionnelle

TA MISSION LOCALE

TA PAIO

TA PROJET DE FORMATION
TA PROJET PROFESSIONNEL
TA PROJET SCOLAIRE

ORIGINE SCOLAIRE
TA CHEMINEMENT SCOLAIRE
TA CHEMINEMENT UNIVERSITAIRE

ORIGINE SOCIALE
TA DISCRIMINATION SOCIALE
TA MOBILITE SOCIALE
TA REPRODUCTION SOCIALE

QosT
EM TAYLORISME

OUVRIER
TA CLASSE OUVRIERE
TA CSP

OUVRIER NON QUALIFIE

EP Main-d’oeuvre non qualtifiée

EP Manoeuvre

EP Ouvrier spécialisé

EP Travailleur non qualifié
TA CSP

Ouvrier professionnel
EM OUVRIER QUALIFIE
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OUVRIER QUALIFIE
EP Main-d’oeuvre qualifiée
EP Quvrier professionnel
EP Travailleur qualifié
TA CSP

OQuvrier spécialisé
EM OUVRIER NON QUALIFIE

Pacte national pour 1’emploi
EM MESURE JEUNE

PAE
EP Projet d’action éducative
TA PEDAGOGIE

PAIO
EP Permanence d’accueil, d’information et d’orientation
TA ORIENTATION SCOLAIRE-PROFESSIONNELLE

PAO
EP Publication assistée par ordinateur
TA MUTATION TECHNOLOGIQUE

PARTAGE DU TRAVAIL
Essai de redistribution du travail entre ceux qui en ont et
ceux qui en recherchent, et qui répond & la nécessité d’une
solidarité entre actifs occupés et sans-emploi.
TA ARDTT

PARTENAIRES SOCIAUX
TA NEGOCIATION COLLECTIVE
TA RELATIONS PROFESSIONNELLES

PARTENARIAT
TA POLITIQUE D’ENTREPRISE
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PARTICIPATION
Systéme de participation ouvriére aux bénéfices par
répartition de 1’actif de la société en actions.
Dans le sens “gestion participative”, utiliser EXPRESSION
DES SALARIES.
EP Actionnariat ouvrier
EP Intéressement
TA POLITIQUE SALARIALE D’ENTREPRISE

Participation de 1’employeur
EM FINANCEMENT DE LA FPC

PARTICIPATION DE L’ETAT
Interventions et aides de 1’Etat dans 1’économie.
EP Aide de 1’Etat
TA ENGAGEMENT DE DEVELOPPEMENT
TA ETAT
TA FINANCEMENT D’ENTREPRISE
TA POLITIQUE PUBLIQUE

Patron
EM EMPLOYEUR

PAUVRETE
EP Précarité de vie
TA CONDITION DE VIE
TA NIVEAU DE VIE
TA RMI '

PEDAGOGIE
EP Recherche pédagogique
TA PAE

Pénurie de main-d’oeuvre
EM BESOIN EN MAIN-D’OEUVRE

Permanence d’accueil, d’information et d’orientation
EM PAIO
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Personne &gée
EM TROISIEME AGE

Personnel
Utiliser selon le sens :
EM FONCTION PERSONNEL
EM GESTION PREVISIONNELLE
EM POLITIQUE SOCIALE D’ENTREPRISE
EM PRATIQUE DE GRH
EM RECRUTEMENT
EM REPRESENTATION DU PERSONNEL
EM STATUT
EM SUPPRESSION D’EMPLOI

PERSONNEL COMMUNAL
TA COLLECTIVITE LOCALE

Perspective d’emploi
EM INSERTION PROFESSIONNELLE

Petite et moyenne entreprise
EM PME-PMI

Petite et moyenne industrie
EM PME-PMI

PGD
EP Prévisions glissantes détaillées
TA PROSPECTIVE

PHILOSOPHIE
TA SCIENCE HUMAINE

PHYSIQUE
TA SCIENCE PURE



91

PIL
EP Programme d’insertion locale
TA CHOMAGE DE LONGUE DUREE
TA INITIATIVE LOCALE POUR L’EMPLOI

PLACEMENT PROFESSIONNEL
TA RECRUTEMENT

PLAN
EP Planification
TA POLITIQUE ECONOMIQUE
TA PROSPECTIVE

PLAN DE FORMATION
Ensemble des actions de formation décidées par 1’employeur
pour le personnel de son entreprise dans le cadre des
accords collectifs la régissant.
TA FPC EN ENTREPRISE

Plan de reconversion
EM RECONVERSION PROFESSIONNELLE

PLAN SOCIAL
TA POLITIQUE SOCIALE D’ENTREPRISE
TA RECONVERSION PROFESSIONNELLE
TA RESTRUCTURATION D’ENTREPRISE

Planification
EM PLAN

PLANIFICATION DE L’EDUCATION
TA BESOIN EN EDUCATION

Planning
EM GESTION DE LA PRODUCTION
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PLEIN EMPLOI
Caractéristique d’un pays, d’une région, ol tous ceux qui
cherchent un emploi obtiennent une activité rémunérée.

PLIF
EP Programme local d’insertion pour les femmes
TA CHOMAGE DE LONGUE DUREE
TA EMPLOI DES FEMMES
TA INITIATIVE LOCALE POUR L’EMPLOI

PME-PMI :
Entreprise employant entre 10 et 500 salariés.
EP Petite et moyenne entreprise
EP Petite et moyenne industrie
TA TAILLE D’ENTREPRISE

POETE
EM ENQUETE POETE

P&8le de conversion
EM RECONVERSION INDUSTRIELLE

POLITIQUE D’EMPLOI
TA CREATION D’EMPLOI
TA MESURE POUR L’EMPLOI
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POLITIQUE D’ENTREPRISE
A utiliser uniquement pour les documents généraux.
Sinon employer un descripteur spécifique.
EP Stratégie d’entreprise
TA AUDIT
TA FPC EN ENTREPRISE
TA INVESTISSEMENT IMMATERIEL
TA LOCALISATION D’ENTREPRISE
TA MECENAT D’ENTREPRISE
TA PARTENARIAT
TA POLITIQUE SALARIALE D’ENTREPRISE
TA POLITIQUE SOCIALE D’ENTREPRISE
TA PRATIQUE DE GRH
TA PROJET D’ENTREPRISE
TA RESTRUCTURATION D’ENTREPRISE

POLITIQUE DE L’EDUCATION
EP Réforme de 1’'éducation
TA CARTE SCOLAIRE
TA PROFESSIONNALISATION DE L ’ENSEIGNEMENT
TA ZEP

POLITIQUE DE LA FPC
EP Réforme de la FPC
TA ENGAGEMENT DE DEVELOPPEMENT

POLITIQUE DE RECHERCHE
TA PROGRAMME DE RECHERCHE
TA RECHERCHE-DEVELOPPEMENT

Politique du personnel
EM PRATIQUE DE GRH

POLITIQUE ECONOMIQUE
TA FINANCE PUBLIQUE
TA MONNAIE
TA NATIONALISATION
TA PLAN
TA POLITIQUE INDUSTRIELLE
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POLITIQUE INDUSTRIELLE
EP Stratégie industrielle
TA CONCENTRATION ECONOMIQUE
TA FINANCEMENT D’ENTREPRISE
TA INDUSTRIALISATION
TA INVESTISSEMENT FINANCIER
TA POLITIQUE ECONOMIQUE
TA RECONVERSION INDUSTRIELLE

POLITIQUE PUBLIQUE
TA ETAT
TA PARTICIPATION DE L’ETAT

POLITIQUE REGIONALE DE LA FPC
EP Schéma régional de la FPC
TA REGION

POLITIQUE SALARIALE
TA INDIVIDUALISATION DU SALAIRE
TA SALAIRE
TA SMIC

POLITIQUE SALARIALE D’ENTREPRISE
TA INDIVIDUALISATION DU SALAIRE
TA PARTICIPATION
TA POLITIQUE D’ENTREPRISE
TA POLITIQUE SOCIALE D’ENTREPRISE
TA SALAIRE

POLITIQUE SOCIALE
EP Innovation sociale
EP Prestation familiale et sociale
EP Protection sociale
TA INDEMNISATION DU CHOMAGE
TA INSERTION SOCIALE
TA RMI
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POLITIQUE SOCIALE D’ENTREPRISE
TA BILAN SOCIAL
TA EXPRESSION DES SALARIES
TA PLAN SOCIAL
TA POLITIQUE D’ENTREPRISE
TA POLITIQUE SALARIALE D’ENTREPRISE
TA RECONVERSION PROFESSIONNELLE

POLYVALENCE
TA FLEXIBILITE
TA TRANSFERABILITE DES COMPETENCES

POPULATION
EP Croissance démographigue
TA RECENSEMENT

POPULATION ACTIVE
EP Actif
TA STATISTIQUE D’EMPLOI

POSTE DE TRAVAIL
EP Situation de travail
TA ANALYSE DU TRAVAIL
TA TACHE

Poursuite d’études
Utiliser selon le sens :
EM CHEMINEMENT SCOLAIRE
EM CHEMINEMENT UNIVERSITAIRE

Pouvoir d’achat
EM NIVEAU DE VIE
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PRATIQUE DE GRH
A utiliser pour 1’application de la gestion des ressources
humaines dans 1’entreprise.
EP Gestion du personnel
EP Politique du perscnnel
TA EVALUATION D’EMPLOI
TA FONCTION PERSONNEL
TA FPC EN ENTREPRISE
TA GESTION PREVISIONNELLE
TA GRH
TA POLITIQUE D'ENTREPRISE

Pré-retraite
EM RETRAITE ANTICIPEE

Précarité d’emploi
EM TRAVAIL ATYPIQUE

Précarité de vie
EM PAUVRETE

Premier emploi
EM INSERTION PROFESSIONNELLE

Prestation familiale et sociale
EM POLITIQUE SOCIALE

Prévision
EM PROSPECTIVE

Prévision d’emploi
EM PROSPECTIVE D’EMPLOI

Prévisions glissantes détaillées
EM PGD
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PRIX
EP Indice des prix
TA INFLATION

PROCES DE TRAVAIL
Dans la terminologie marxiste, le proceés de travail se
décompose ainsi
1) activité personnelle de 1’homme ou travail proprement
dit ;
2) objet sur lequel le travail agit ;
3) moyen par lequel i1 agit.
TA MARXISME

PROCESSUS D’APPRENTISSAGE
EP Acquisition des connaissances
TA SAVOIR

PROCESSUS DE PRODUCTION
TA PRODUCTION EN CONTINU
TA PRODUCTION EN GRANDE SERIE
TA PRODUCTION EN PETITE SERIE

PRODUCTION
Ensemble des biens et des services créés au cours d’une
période.
TA FONCTION PRODUCTION
TA GESTION DE LA PRODUCTION
TA PROCESSUS DE PRODUCTION

Production a la chaine
EM PRODUCTION EN GRANDE SERIE

Production de masse
EM PRODUCTION EN GRANDE SERIE
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PRODUCTION EN CONTINU
I1 s’agit de fabriquer toujours le méme produit suivant un
processus (suite d’opérations) généralement ininterrompu
portant sur des matériaux liquides, en poudre, ou en
grains. Ex. : raffinerie de pétrole, usine chimique,
cimenterie.
EP Industrie de process
TA PROCESSUS DE PRODUCTION

PRODUCTION EN GRANDE SERIE
Organisation "en chaine” mise en place lorsque les
guantités & produire d’un méme objet sont suffisamment
importantes. Les différentes opérations sont réalisées les
unes a la suite des autres, le produit en cours
d’élaboration étant transféré d’un poste de travail a
1’autre. Ex. : industrie automobile.
EP Production a la chaine
EP Production de masse
TA PROCESSUS DE PRODUCTION

PRODUCTION EN PETITE SERIE
En réponse & une demande de produits "sur-mesure” en petite
quantité, elle implique la réalisation de suites
d’opérations différentes d’un produit a un autre, et donc
une adaptation des méthodes de travail et des réglages de
machines a chaque changement de produit.
EP Production unitaire
TA PROCESSUS DE PRODUCTION

Production unitaire
EM PRODUCTION EN PETITE SERIE

PRODUCTIQUE
Ensemble des techniques informatiques et automatiques
visant 3 améliorer la productivité dans les processus de
production (robotique, CFAQ, etc.).
TA MUTATION TECHNOLOGIQUE
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PRODUCTIVITE

Rapport entre le rendement et 1’effort fourni ou le capital
investi. S’emploie au niveau du secteur, de 1’entreprise...

EP Rendement
EP Rentabilité
TA PRODUCTIVITE DU TRAVAIL

PRODUCTIVITE DU TRAVAIL
Rendement de 1’individu. La productivité du travail
s’apprécie d’ordinaire en termes de qualité produite par
ouvrier ou par heure de travail.
TA MESURE DU TRAVAIL
TA PRODUCTIVITE

PROFESSION
TA PROFESSIONNALISATION

Profession intellectuelle supérieure
Utiliser selon le sens :
EM CADRE
EM PROFESSION LIBERALE

PROFESSION INTERMEDIAIRE
TA CSP

PROFESSION LIBERALE
TA CSP
TA TRAVAIL INDEPENDANT

PROFESSIONNALISATION
Constitution de corps, possédant certaines qualifications
et exercant une activité qui a sa propre déontologie.
Ex. : médecins, avocats, architectes, enseignants,
policiers, etc..
TA PROFESSION.
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PROFESSIONNALISATION DE L’ENSEIGNEMENT
Processus d’ouverture sur le monde du travail, notamment
pour 1’enseignement supérieur, qui se traduit par la mise
en place de filieéres a finalité professionnelle.
TA POLITIQUE DE L’EDUCATION

Professionnalité
EM SAVOIR PROFESSIONNEL

Profil professionnel
EM EVALUATION D’EMPLOI

Programme d’insertion locale
EM PIL

Programme d’observation de 1’emploi et du travail en entreprise
EM ENQUETE POETE

Programme de formation
EM CONTENU DE FORMATION

PROGRAMME DE RECHERCHE
TA POLITIQUE DE RECHERCHE

PROGRAMME EUROPEEN
Programmes d’action et d’échanges des Communautés
européennes. Ex. : COMETT, DELTA, ERASMUS, EUROTECNET,
FORCE, HELIOS, IRIS, LINGUA, NARIC, PETRA, etc..
TA MARCHE INTERIEUR EUROPEEN

Programme local d’insertion pour les femmes
EM PLIF
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Progrés technique
EM MUTATION TECHNOLOGIQUE

Projet d’action éducative
EM PAE

PROJET D’ENTREPRISE
TA CULTURE D’ENTREPRISE
TA POLITIQUE D’ENTREPRISE

PROJET DE FORMATION
A utiliser uniquement pour les projets de formation
professionnelle continue.
TA ORIENTATION SCOLAIRE-PROFESSIONNELLE

PROJET PROFESSIONNEL
EP Choix professionnel
TA ORIENTATION SCOLAIRE-PROFESSIONNELLE

PROJET SCOLAIRE
A utiliser pour les projets de formation initiale.
EP Choix des études
TA ORIENTATION SCOLAIRE-PROFESSIONNELLE

PROMOTION
EP Avancement
TA ANCIENNETE
TA CHEMINEMENT PROFESSIONNEL
TA MOBILITE PROFESSIONNELLE

PROSPECTIVE
EP Méthode de prévision
EP Prévision
TA PGD
TA PLAN
TA PROSPECTIVE D’EMPLOI
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PROSPECTIVE D’EMPLOI
EP Prévision d’emploi
TA CONTRAT D’ETUDE PREVISIONNELLE
TA PROSPECTIVE

Protection sociale
EM POLITIQUE SOCIALE

PSYCHOLOGIE
TA SCIENCE HUMAINE

PSYCHOLOGIE DU TRAVAIL
TA SCIENCE HUMAINE

PSYCHOSOCIOLOGIE
TA SCIENCE HUMAINE
TA SCIENCE SOCIALE

Publication assistée par ordinateur
EM PAO

QUALIFICATION
A utiliser uniquement pour les documents de réflexion sur
le sujet.
Sinon employer un descripteur spécifique.
EP Quatlification du travail
EP Qualification professionnelle
TA ANALYSE DU TRAVAIL
TA EVOLUTION DES QUALIFICATIONS
TA QUALIFICATION COLLECTIVE
TA SAVOIR PROFESSIONNEL

QUALIFICATION COLLECTIVE
EP Collectif de travail
EP Travail collectif
EP Travailleur collectif
TA QUALIFICATION .
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Qualificatien du travail
EM QUALIFICATION

Qualification professionnelle
EM QUALIFICATION

Qualification requise
EM EVALUATION D’EMPLOI

QUALITE
A utiliser dans le sens "qualité des produits”.
TA CERCLE DE QUALITE

Qualité de vie
EM CONDITION DE VIE

Qualité de vie au travail
EM CONDITION DE TRAVAIL

Questionnaire
EM METHODOLOGIE D’ENQUETE

RACINE
Remplace le Réseau Jeunes-Technologies a partir de 1989.
EP Réseau d’appui et de capitalisation des innovations
européennes
TA NIVEAU VBIS-VI
(Voir la liste des descripteurs “Systéme éducatif”)

Racisme
EM DISCRIMINATION RACIALE
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RAPPORT SALARIAL
Sous le terme d’organisation du rapport salarial, on
désigne 1’ensemble des conditions qui régissent 1’usage et
la reproduction de la force de travail, qu’il s’agisse de
1’organisation du procés de travail, de la hiérarchie des
qualifications, de la mobilité de la force de travail, ou
encore de la formation et de 1’utilisation du revenu
salarial (Robert BOYER).
S’applique également, depuis peu, au secteur et a
1’entreprise.
TA REGULATION
TA THEORIE ECONOMIQUE

RECENSEMENT
TA POPULATION

Récession
EM CRISE ECONOMIQUE

Recherche
Utiliser respectivement, selon le sens "secteur d’activité”
ou "politique de 1a recherche"” :
EM ACTIVITE DE RECHERCHE
(Voir la liste des descripteurs "Secteurs”)
EM POLITIQUE DE RECHERCHE

RECHERCHE—-ACTION
Etude qui, ayant un certain projet de changement, transpose
des connaissances théoriques dans le milieu naturel étudié
et en dégage des enseignements susceptibles de
généralisation pour aboutir a la production d’un savoir
théorique.

Recherche d’emploi
EM DEMANDE D’EMPLOI
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RECHERCHE-DEVELOPPEMENT
Elie vise & une mobilisation et a une valorisation
systématiques des résultats de la recherche appliquée pour
créer des matériaux, des produits ou des processus nouveaux.
TA INNOVATION
TA INVESTISSEMENT IMMATERIEL
TA POLITIQUE DE RECHERCHE

Recherche pédagogique
EM PEDAGOGIE

RECIT DE VIE
TA METHODOLOGIE D’ENQUETE

Reclassement
EM RECONVERSION PROFESSIONNELLE

RECONVERSION INDUSTRIELLE
EP Pdle de conversion
EP Redéploiement industriel
EP Restructuration industrielle
TA FRICHE INDUSTRIELLE
TA POLITIQUE INDUSTRIELLE
TA RECONVERSION PROFESSIONNELLE

RECONVERSION PROFESSIONNELLE
Ensemble des mesures d’accompagnement pour 1’emploi dans le
cadre d’une reconversion industrielie.
EP Congé de conversion
EP Convention de conversion
EP Plan de reconversion
EP Reclassement
TA PLAN SOCIAL
TA POLITIQUE SOCIALE D’ENTREPRISE
TA RECONVERSION INDUSTRIELLE
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RECRUTEMENT
EP Embauche
EP Sélection du personnel
TA BESOIN EN MAIN-D’OEUVRE
TA PLACEMENT PROFESSIONNEL

Redéploiement industriel
EM RECONVERSION INDUSTRIELLE

REDOUBLEMENT
TA CHEMINEMENT SCOLAIRE
TA CHEMINEMENT UNIVERSITAIRE

Réduction du personnel
EM SUPPRESSION D’EMPLOI

Réduction du temps de travail
EM ARDTT

REFERENTIEL
TA VALIDATION DES ACQUIS

Réforme de 1’éducation
EM POLITIQUE DE L’EDUCATION

Réforme de la FPC
EM POLITIQUE DE LA FPC
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REGION
Critére de ventilation statistique.
Utiliser si possible le nom de la région (Voir la liste des
descripteurs "Pays et régions”).
EP Comparaison interrégionale
TA ACTIVITE ECONOMIQUE REGIONALE
TA BASSIN D’EMPLOI
TA COLLECTIVITE LOCALE
TA COMPARAISON INTERREGIONALE
TA DECENTRALISATION
TA DEVELOPPEMENT REGIONAL
TA MARCHE LOCAL DU TRAVAIL
TA OBSERVATOIRE REGIONAL EMPLOI-FORMATION
TA POLITIQUE REGIONALE DE LA FPC

Réglementation d’entreprise
EM LEGISLATION D’ENTREPRISE

Réglementation du travail
EM LEGISLATION DU TRAVAIL

REGULATION
EP Théorie de la régulation
TA RAPPORT SALARIAL
TA THEORIE ECONOMIQUE

REINSERTION PROFESSIONNELLE
Reprise de la vie professionnelle aprés une longue
interruption d’activité.
EP Reprise d’activité
TA SRA

RELATION ECOLE-ENTREPRISE
Expériences de rapprochement entre 1’école ou 1’université
et V’entreprise.
EP Jumelage école-entreprise
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RELATION FORMATION-EMPLOI
A utiliser uniquement pour les documents de réflexion sur
le sujet.
Sinon employer un descipteur spécifique.
EP tiaison formation-emplioi

RELATIONS HUMAINES
Ensemble des rapports qui existent entre les personnes dans

chacun des nombreux groupes auxquels elles appartiennent.
TA SOCIOLOGIE DE L’ORGANISATION

Relations industrielles
EM RELATIONS PROFESSIONNELLES

RELATIONS PROFESSIONNELLES
EP Relations industrielles
TA NEGOCIATION COLLECTIVE
TA PARTENAIRES SOCIAUX

Rémunération
EM SALAIRE

Rendement
EM PRODUCTIVITE

RENDEMENT DE L’EDUCATION
A utiliser pour 1’évaluation de la formation initiale.
EP Evaluation de 1’éducation
EP Evaluation de la formation initiale
TA ECONOMIE DE L’EDUCATION
TA EVALUATION
TA VALIDATION DES ACQUIS

Rénovation de dipldme
EM CREATION-RENOVATION DE DIPLOME
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Rentabilité
EM PRODUCTIVITE

REPRESENTANT DU PERSONNEL
(A 1’interrogation, taper : REP*PER%*}.
EP Délégué du personnel
TA COMITE D’ENTREPRISE
TA EXPRESSION DES SALARIES

REPRESENTATION DE LA FORMATION
A utiliser pour tous les types d’acteurs et de formations.
(A 1’interrogation, taper : REP*FORx).
EP Attitude face a la formation

REPRESENTATION DU TRAVAIL
A utiliser pour tous les types d'acteurs.
(A 1’interrogation, taper : REP*TRAX).
EP Attitude face au travail
EP Satisfaction au travail

Reprise d’activité
EM REINSERTION PROFESSIONNELLE

REPRISE D’ENTREPRISE
(A 1'interrogation, taper : REPXENTX).
TA ENTREPRISE EN DIFFICULTE

REPRISE D’ETUDES
A utiliser pour les personnes ayant préalablement quitté le
systéme éducatif.
(A 1’interrogation, taper : REPXETUX).

REPRODUCTION SOCIALE
(A 1’interrogation, taper : REP*S0Cx).
TA MOBILITE SOCIALE
TA ORIGINE SOCIALE
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Réseau d’appui et de capitalisation des innovations européennes
EM RACINE

RESEAU JEUNES-TECHNOLOGIES
Remplacé par le réseau RACINE depuis 1989.
TA NIVEAU VBIS-VI
(Voir la liste des descripteurs “Systeéme éducatif”)

Ressource humaine
Utiliser selon le sens :
EM FONCTION PERSONNEL
EM GESTION DE LA MAIN-D’OEUVRE
EM GESTION PREVISIONNELLE
EM GRH
EM INGENIERIE DE LA FORMATION
EM INVESTISSEMENT EN FORMATION
EM PRATIQUE DE GRH
EM THEORIE DU CAPITAL HUMAIN

RESTRUCTURATION D’ENTREPRISE
TA PLAN SOCIAL
TA POLITIQUE D’ENTREPRISE

RESTRUCTURATION DES TACHES
EP Elargissement des taches
EP Enrichissement des téaches
TA ORGANISATION DU TRAVAIL
TA TACHE

Restructuration industrielle
EM RECONVERSION INDUSTRIELLE

Retard scolaire
EM CHEMINEMENT SCOLAIRE
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RETRAITE
EP Travailleur retraité
TA CSP
TA RETRAITE ANTICIPEE
TA TRCISIEME AGE

RETRAITE ANTICIPEE
EP Cessation anticipée d’activité
EP Pré-retraite
TA MESURE POUR L’EMFPLOI
TA RETRAITE

REUSSITE SCOLAIRE
A utiliser pour 1’enseignement secondaire et 1’enseignement
supérieur.
TA CHEMINEMENT SCOLAIRE
TA CHEMINEMENT UNIVERSITAIRE

REVENU
TA RMI
TA SALAIRE

Revenu minimum d’insertion
EM RMI

RMI
EP Contrat d’insertion
EP Revenu minimum d’insertion
TA INSERTION SOCIALE
TA PAUVRETE
TA POLITIQUE SOCIALE
TA REVENU

ROBOTIQUE
TA ATELIER FLEXIBLE
TA MOCN
TA MUTATION TECHNOLOGIQUE



112

ROTATION DE LA MAIN-D’OEUVRE
EP Turnover
TA MOBILITE PROFESSTONNELLE

SALAIRE
EP Rémunération
EP Traitement
TA INCIVIDUALISATION DU SALAIRE
TA POLITIQUE SALARIALE
TA POLITIQUE SALARIALE D’ ENTREPRISE
TA REVENU
TA SMIC

Salaire au rendement
EM INDIVIDUALISATION DU SALAIRE

Salaire minimum interprofessionnel de croissance
[M SMIC

SALARIE
TA STATUT

Satisfaction au travaii
EM REPRESENTATION DU TRAVAIL

SAVOIR
TA CULTURE
TA PROCESSUS D’'APPRENTISSAGE
TA SAVOIR PROFESSIONNEL
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SAVOIR PROFESSIONNEL
EP Aptitude professionnelie
EP Capacité professionnelie
EP Compétence professionnelle
EP Professionnalité
EP Savoir-faire
TA ANALYSE DU TRAVAIL
TA CHAMP PROFESSIONNEL
TA CULTURE TECHNIQUE
TA QUALIFICATION
TA SAVOIR

Savoir-faire
EM SAVOIR PROFESSIONNEL

Schéma régional de la FPC
EM POLITIQUE REGIONALE DE LA FPC

SCIENCE
TA SCIENCE APPLIQUEE
TA SCIENCE HUMAINE
TA SCIENCE PURE
TA SCIENCE SOCIALE

SCIENCE APPLIQUEE
TA AGRONOMIE
TA MEDECINE
TA SCIENCE

SCIENCE DE L’EDUCATION
TA SCIENCE HUMAINE

Science économique
EM ECONOMIE

Science exacte
EM SCIENCE PURE
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SCIENCE HUMAINE

TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA

ARCHEOLOGIE
GEOGRAPHIE

HISTOIRE

LANGUES

LETTRES

LINGUISTIQUE
PHILOSOPHIE
PSYCHOLOGIE
PSYCHOLOGIE DU TRAVAIL
PSYCHOSOCIOLOGIE
SCIENCE

SCIENCE DE L’EDUCATION

SCIENCE POLITIQUE

TA

SCIENCE SOCIALE

SCIENCE PURE

EP
TA
TA
TA
TA
TA
TA

Science exacte
BIOLOGIE
CHIMIE
GEOLOGIE
MATHEMATIQUE
PHYSIQUE
SCIENCE

SCIENCE SOCIALE

TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA

ANTHROPOLOGIE
DEMOGRAPHIE .

DROIT

ECOLOGIE

ECONOMETRIE

ECONOMIE
PSYCHOSOCIOLOGIE
SCIENCE

SCIENCE POLITIQUE
SOCIOLOGIE
SOCIOLOGIE DE L’EDUCATION
SOCIOLOGIE DU TRAVAIL

SCOLAIRE

EP
EP
EP

Collégien
Eleve
Lycéen
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SCOLARISATION
TA ACCES A L’EDUCATION

Scolarité
EM CHEMINEMENT SCOLAIRE

SCopP
EM COOPERATIVE DE PRODUCTION

SECTEUR ECONOMIQUE
Critére de ventilation statistique. Rassemble les
entreprises ayant la méme activité principale.
(Voir aussi la liste des descripteurs "Secteurs”).
EP Comparaison intersectorielle
TA ACTIVITE ECONOMIQUE SECTORIELLE
TA BRANCHE D’ACTIVITE

SECTEUR INDUSTRIEL

(Voir aussi la liste des descripteurs "Secteurs”).
EP Industrie

EP Secteur secondaire

Secteur nationalisé
EM SECTEUR PUBLIC

SECTEUR PRIMAIRE
(Voir aussi la liste des descripteurs "Secteurs").

SECTEUR PRIVE
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SECTEUR PUBLIC
Ensemble des entreprises qui dépendent d’une collectivité
publique et spécialement de 1’Etat.
EP Secteur nationalisé
TA ENTREPRISE PUBLIQUE
TA FONCTION PUBLIQUE
" (Voir la liste des descripteurs "Secteurs”)
TA NATIONALISATION

Secteur secondaire
EM SECTEUR INDUSTRIEL

SECTEUR TERTIAIRE
A utiliser uniquement pour les généralités sur les
services : situation de 1’emploi, développement du secteur,
etc.. (Voir aussi la liste des descripteurs "Secteurs”).
EP Tertiarisation
TA EMPLOI TERTIAIRE

Sécurité au travail
EM HYGIENE-SECURITE

SECURITE D’EMPLOI
TA STATUT

SEGMENTATION DU MARCHE DU TRAVAIL
EP Dualisme du marché du travail
TA MARCHE DU TRAVAIL
TA MARCHE EXTERNE DU TRAVAIL
TA MARCHE INTERNE DU TRAVAIL
TA THEORIE ECONOMIQUE

SELECTION
Processus de sélection au sein du systéme éducatif ou de
1’appareil de formation continue.
Sinon, pour les aspects sociaux, utiliser DISCRIMINATION
SOCIALE.
TA ACCES A L’EDUCATION
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Sélection du personnel
EM RECRUTEMENT

SEQUENCE EDUCATIVE EN ENTREPRISE
TA FORMATION EN ALTERNANCE

SERVICE NATIONAL

SEXE
Critére de ventilation statistiqgue.

Simulation
EM MODELE ECONOMIQUE

Sijtuation de travail
EM POSTE DE TRAVAIL

SITUATION DU MARCHE DU TRAVAIL
A utiliser pour les documents traitant de la situation et
de 1’évolution de 1’emploi dans les secteurs et les métiers.
TA BESOIN EN MAIN-D’OEUVRE
TA DEMANDE D’EMPLOI
TA MARCHE DU TRAVAIL
TA MARCHE LOCAL DU TRAVAIL
TA OFFRE D’EMPLOI
TA STATISTIQUE D’EMPLOI

SIvp
EP Stage d’initiation & la vie professionnelle
TA FORMATION EN ALTERNANCE
TA MESURE JEUNE

SMIC
EP Salaire minimum interprofessionnel de croissance
TA POLITIQUE SALARIALE
TA SALAIRE
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Société coopérative ouvriére de production
EM COOPERATIVE DE PRODUCTION

SOCIOLOGIE
EP Analyse sociologique
TA SCIENCE SOCIALE
TA SOCIOLOGIE DE L’EDUCATION
TA SOCIOLOGIE DE L’ORGANISATION
TA SOCIOLOGIE DU TRAVAIL

SOCIOLOGIE DE L’EDUCATION
TA SOCIOLOGIE

SOCIOLOGIE DE L’ORGANISATION
Explication des comportements des individus et/ou des
groupes dans les organisations (entreprises, service
public, institutions telles que famille, école, etc.).
EP Organisation
EP Théorie de 1’organisation
TA RELATIONS HUMAINES
TA SOCIOLOGIE

SOCIOLOGIE DU TRAVAIL
TA ANALYSE SOCIETALE
TA SOCIOLOGIE

Sondage
EM METHODOLOGIE D’ENQUETE

SOUS—-EMPLOI
Situation, dans 1’entreprise, d’une main-d’oeuvre

sous—-employée par rapport & ses possibilités productives.
TA CHOMAGE

SOUS-TRAITANCE
TA ORGANISATION D’ENTREPRISE
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SRA
EP Stage de réinsertion en alternance
TA CHOMAGE DE LONGUE DUREE
TA MESURE POUR L’EMPLOI
TA REINSERTION PROFESSIONNELLE

Stage d’initiation & la vie professionnelle
EM SIVP

STAGE DE FORMATION
TA DUREE DE LA FORMATION
TA FORMATION INDIVIDUALISEE
TA FORMATION MODULAIRE
TA FPC EN ENTREPRISE
TA STAGIAIRE

Stage de réinsertion en alternance
EM SRA

Stage modulaire
EM FORMATION MODULAIRE

STAGIAIRE
TA STAGE DE FORMATION

STATISTIQUE
TA ANALYSE DES DONNEES

STATISTIQUE D’EMPLOI
EP Taux de chbmage
TA CHOMAGE
TA DEMANDE D’EMPLOI
TA OFFRE D’EMPLOI
TA POPULATION ACTIVE
TA SITUATION DU MARCHE DU TRAVAIL
TA STRUCTURE D’EMPLOI
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STATISTIQUE D’ENTREPRISE

STATISTIQUE DE L’EDUCATION
Statistiques de la formation initiale.
TA FLUX DE SORTIE

STATISTIQUE DE LA FPC

STATISTIQUE INDUSTRIELLE

STATISTIQUE SOCIALE

STATUT
Ne concerne que les individus.
TA LEGISLATION DU TRAVAIL
TA SALARIE
TA SECURITE D’EMPLOI
TA TRAVAIL INDEPENDANT

STATUT D’ENTREPRISE
TA ASSOCIATION
TA COOPERATIVE DE PRODUCTION
TA ENTREPRISE ARTISANALE
TA ENTREPRISE FAMILIALE
TA ENTREPRISE MULTINATIONALE
TA ENTREPRISE PUBLIQUE
TA MUTUELLE
TA GROUPE INDUSTRIEL

Stratégie d’entreprise
EM POLITIQUE D’ENTREPRISE

Stratégie industrielle
EM POLITIQUE INDUSTRIELLE
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STRUCTURE D’EMPLOI
TA GESTION DE LA MAIN-D’OEUVRE
TA STATISTIQUE D’EMPLOI

Substitution capital-travail
EM FACTEUR DE PRODUCTION

SUPPRESSION D’EMPLOI
Diminution du nombre des travailleurs dans une unité ou une
région donnée pour des raisons d’ordre économique,
technique ou autres,
EP Compression de personnel
EP Réduction du personnel
TA LICENCIEMENT

SYNDICALISME
TA FORMATION SYNDICALE
TA SYNDICALISME PATRONAL
TA SYNDICALISME SALARIE

Syndicalisme enseijgnant
EM SYNDICALISME SALARIE

Syndicalisme ouvrier
EM SYNDICALISME SALARIE

SYNDICALISME PATRONAL
Pour le secteur d’activité, utiliser ORGANISATION
PROFESSIONNELLE (Voir la liste des descripteurs "Secteurs”).
EP Chambre syndicale
TA SYNDICALISME

SYNDICALISME SALARIE
Pour le secteur d’activité, utiliser ORGANISATION SYNDICALE
(Voir la liste des descripteurs "Secteurs”).
EP Syndicalisme enseignant
EP Syndicalisme ouvrier
TA SYNDICALISME
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SYSTEME DE TRAVAIL
Un systéme de travail est représenté par un ensemble
d’activités indépendantes, concourant & un objectif de
production réalisé par les titulaires de divers emplois
intervenant avec des qualifications complémentaires.
TA ANALYSE DU TRAVAIL
TA ORGANISATION DU TRAVAIL

Systéme dual
EM FORMATION EN ALTERNANCE

SYSTEME ECONOMIQUE
TA ECONOMIE CONCERTEE
TA ECONOMIE DE MARCHE
TA ECONOMIE PLANIFIEE

Systeéme expert
EM INTELLIGENCE ARTIFICIELLE

Systéme flexible de production
EM ATELIER FLEXIBLE

SYSTEME PRODUCTIF
EP Appareil productif
TA ACTIVITE ECONOMIQUE

TACHE
A utiliser uniquement pour les documents de réflexion sur
le sujet.
Sinon, pour la description des métiers, employer
METIER DE... (Voir ta liste des descripteurs "Métiers et
formations”).
EP Activité
TA ANALYSE DU TRAVAIL
TA COMPLEXITE DU TRAVAIL
TA EMPLOI-TYPE
TA FONCTION
TA POSTE DE TRAVAIL
TA RESTRUCTURATION DES TACHES
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TAILLE D’ENTREPRISE
Critére de ventilation statistique.
(A V'interrogation, taper : TAIX).
TA ENTREPRISE ARTISANALE
TA GRANDE ENTREPRISE
TA PME-PMI

Taux de chbémage
EM STATISTIQUE D’EMPLOI

Taxe de formation continue
EM FINANCEMENT DE LA FPC

TAYLORISME
EP Organisation scientifique du travail
EP OST
EP Travail a la chaine
TA DIVISION DU TRAVAIL
TA FORDISME
TA ORGANISATION DU TRAVAIL

TECHNICIEN
EP Agent technique
TA CSP
TA TECHNICIEN SUPERIEUR

TECHNICIEN SUPERIEUR
TA TECHNICIEN

TECHNOLOGIE
Etude des outils, machines, procédés et méthodes employés
dans les différentes branches de 1’industrie.
En ce qui concerne les répercussions des nouvelles
technologies, utiliser MUTATION TECHNOLOGIQUE.

TECHNOPOLE
TA DEVELOPPEMENT REGIONAL
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Téléenseignement
EM ENSEIGNEMENT A DISTANCE

TELEMATIQUE
EP Vidéotex
TA MUTATION TECHNOLOGIQUE

TELETRAVAIL
TA MUTATION TECHNOLOGIQUE
TA TRAVAIL A DOMICILE

TEMPS DE TRAVAIL
EP Durée du travail
TA ABSENTEISME
TA ARDTT

Tertiaire
Utiliser selon le sens :
EM EMPLOI TERTIAIRE
EM SECTEUR TERTIAIRE

Tertiaire de bureau
EM EMPLOI TERTIAIRE

Tertiarisation
EM SECTEUR TERTIAIRE

Théorie de 1’organisation
EM SOCIOLOGIE DE L’ORGANISATION

Théorie de la régulation
EM REGULATION
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THEORIE DE LA VALEUR
TA THEORIE ECONOMIQUE

THEORIE DU CAPITAL HUMAIN
TA THEORIE ECONOMIQUE

THEORIE ECONOMIQUE
TA ECONOMIE
TA ECONOMIE DES CONVENTIONS
TA FACTEUR DE PRODUCTION
TA FONCTION DE PRODUCTION
TA INVESTISSEMENT DE FORME
TA MARXISME
TA RAPPORT SALARIAL
TA REGULATION
TA SEGMENTATION DU MARCHE DU TRAVAIL
TA THEORIE DE LA VALEUR
TA THEORIE DU CAPITAL HUMAIN

Traitement
EM SALAIRE

Traitement de texte
EM BUREAUTIQUE

TRANSFERABILITE DES COMPETENCES
TA EVOLUTION DES QUALIFICATIONS
TA POLYVALENCE

TRANSFERT DE TECHNOLOGIE
Opération consistant, pour les pays développés, & exporter
technigues et savoirs vers les pays en voie
d’industrialisation.
TA ECONOMIE MONDIALE
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TRANSITION PROFESSIONNELLE
A utiliser uniquement pour les documents traitant
explicitement de cette notion.
Ce concept désigne la "phase relativement longue
caractérisée par un enchevétrement complexe de formation,
d’activité et d’inactivité. Cette période semble
s’organiser en particulier sous 1’effet de la politique
étatique. Elle posséde une relative homogénéité et apparait
plus comme un processus global aux formes multiples que
comme un ensemble de procédures hétéroclites a étudier
séparément” (José ROSE).
TA INSERTION PROFESSIONNELLE

TRAVAIL
A utiliser uniquement pour les documents généraux.
Sinon employer un descripteur spécifique.

TRAVAIL A DOMICILE
TA TELETRAVAIL
TA TRAVAIL ATYPIQUE

TRAVAIL A DUREE DETERMINEE
TA TRAVAIL ATYPIQUE

TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

Travail & la chaine
EM TAYLORISME

Travail a son compte
EM TRAVAIL INDEPENDANT

TRAVAIL A TEMPS PARTIEL
TA ARDTT
TA TRAVAIL ATYPIQUE
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Travail associatif
EM MOUVEMENT ASSOCIATIF

TRAVAIL ATYPIQUE
EP Emploi atypigue
EP Emploi intermédiaire
EP Emploi précaire
EP Forme particuligre d’emploi
EP Précarité d’emploi
EP Travail précaire
TA CUMUL D’ACTIVITE
TA ECONOMIE SOUTERRAINE
TA TRAVAIL A DOMICILE
TA TRAVAIL A DUREE DETERMINEE
TA TRAVAIL A TEMPS PARTIEL
TA TRAVAIL INTERIMAIRE
TA TRAVAIL SAISONNIER

Travail au noir
EM ECONOMIE SOUTERRAINE

Travail clandestin
EM ECONOMIE SOUTERRAINE

Travail collectif
EM QUALIFICATION COLLECTIVE

Travail d’utilité collective
EM TUC

TRAVAIL DE NUIT
TA TRAVAIL POSTE

TRAVAIL DES ENFANTS
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TRAVAIL DOMESTIQUE
EP Economie domestique

Travail en équipe
EM TRAVAIL POSTE

Travail féminin
EM EMPLOI DES FEMMES

TRAVAIL INDEPENDANT
EP Travail a son compte
EP Travail non salarié
EP Travailleur indépendant
TA ARTISAN
TA CHEF D’ENTREPRISE
TA COMMERCANT
TA EXPLOITANT AGRICOLE
(Voir la liste des descripteurs “Métiers et formations”)
TA PROFESSION LIBERALE
TA STATUT

TRAVAIL INTERIMAIRE
EP Emploi intérimaire
EP Emploi temporaire
EP Intérim
EP Travail temporaire
EP Travailleur intérimaire
TA TRAVAIL ATYPIQUE

Travail non salarié
EM TRAVAIL INDEPENDANT

TRAVAIL POSTE
EP Travail en équipe
TA ORGANISATION DU TRAVAIL
TA TRAVAIL DE NUIT
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Travail précaire
EM TRAVAIL ATYPIQUE

TRAVAIL SAISONNIER
EP Emploi saisonnier
EP Travailleur saisonnier
TA TRAVAIL ATYPIQUE

Travail temporaire
EM TRAVAIL INTERIMAIRE

TRAVAILLEUR AGE

Travailleur collectif
EM QUALIFICATION COLLECTIVE

Travailleur émigré
EM TRAVAILLEUR MIGRANT

Travailleur étranger
EM TRAVAILLEUR MIGRANT

Travailleur frangais & 1’étranger
EM TRAVAILLEUR MIGRANT

TRAVAILLEUR FRONTALIER
TA TRAVAILLEUR MIGRANT

Travailleur handicapé
EM HANDICAPE
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Travailleur ‘immigré
EM TRAVAILLEUR MIGRANT

Travailleur indépendant
EM TRAVAIL INDEPENDANT

Travailleur intérimaire
EM TRAVAIL INTERIMAIRE

TRAVAILLEUR LICENCIE
TA LICENCIEMENT

TRAVAILLEUR MIGRANT
EP Travailleur émigré
EP Travailleur étranger
EP Travailleur frangais & 1’étranger
EP Travailleur immigré
TA MIGRATION
TA TRAVAILLEUR FRONTALIER

Travailleur non qualifié
EM OUVRIER NON QUALIFIE

Travailleur qualifié
EM OUVRIER QUALIFIE

Travailleur retraité
EM RETRAITE

Travailleur saisonnier
EM TRAVAIL SAISONNIER
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TROISIEME AGE
EP Personne &gée
TA RETRAITE

TUC
Remplacé par les contrats emploi-solidarité (CES) a partir
de janvier 1990,
EP Travail d’utilité collective
TA MESURE JEUNE

Turnover
EM ROTATION DE LA MAIN-D'OEUVRE

TUTORAT
TA FORMATION EN ALTERNANCE

Unité capitalisable
EM FORMATION PAR UNITE CAPITALISABLE

UNIVERSITE D’ENTREPRISE
TA FPC EN ENTREPRISE

Urbanisation
EM DEVELOPPEMENT URBAIN

Usine
EM ETABLISSEMENT

Valeur
Utiliser selon le sens :
EM ANALYSE DE LA VALEUR
EM THEORIE DE LA VALEUR
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VALIDATION DES ACQUIS
TA BILAN DE COMPETENCES
TA DIPLOME
TA EVALUATION DE LA FPC
TA FORMATION PAR UNITE CAPITALISABLE
TA REFERENTIEL
TA RENDEMENT DE L’EDUCATION

Vidéotex
EM TELEMATIQUE

ZEP
EP Zone d’éducation prioritaire
TA POLITIQUE DE L’EDUCATION

Zone d’éducation prioritaire
EM ZEP

Zone d’emploi
EM BASSIN D’EMPLOI

ZONE INDUSTRIELLE
TA LOCALISATION D’ENTREPRISE

Zone rurale
EM DEVELOPPEMENT RURAL
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Systéme éducatif
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Appareil de formation
EM SYSTEME EDUCATIF

Apprenti
EM APPRENTISSAGE

APPRENTISSAGE
Désigne le type de formation.
Sinon, dans le sens "acquisition des connaissances”,
utiliser PROCESSUS D’APPRENTISSAGE (Voir la liste des
descripteurs "Thémes").

EP

TA
TA
TA
TA
TA
TA

TA

TA

Apprent i
TG1 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE II
TG2 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT MEN
CAP
CAPA
CPA
CPPN
ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
FORMATION EN ALTERNANCE
(Voir la liste des descripteurs “Thémes"”)
LEGISLATION DE L’APPRENTISSAGE
(Voir la liste des descripteurs "Thémes”)
NIVEAU ...

BACCALAUREAT

TA

TG1 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE II
TG2 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT MEN
TS BACCALAUREAT GENERAL
TS BACCALAUREAT PROFESSIONNEL
TS BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE
NIVEAU IV

Baccalauréat de technicien

EM

BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE
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BACCALAUREAT GENERAL
Baccalauréats A, B, C, D, E.
TG1 BACCALAUREAT
TG2 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE I1I
TG3 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG4 ENSEIGNEMENT MEN
TA NIVEAU IV

BACCALAUREAT PROFESSIONNEL
TG1 BACCALAUREAT
TG2 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE II
TG3 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG4 ENSEIGNEMENT MEN
TA ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
TA FORMATION EN ALTERNANCE
(Voir la liste des descripteurs "Thémes")
TA NIVEAU IV

Baccalauréat technique
EM BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE

BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE

Baccalauréats F, G, H.

EP Baccalauréat de technicien

EP Baccalauréat technique

EP BTN
TG1 BACCALAUREAT
TG2 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE II
TG3 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG4 ENSEIGNEMENT MEN

TA ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL

TA NIVEAU IV

Bas niveau de formation
EM NIVEAU VBIS-VI



BEP
EP

TA
TA

BEPA
EP

TA
TA
TA

BP
EP
TA
TA
TA

BPA
EP

TA
TA

BREVET

EP

TA
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Brevet d’études professionnelles

TG1 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE I1I

TG2 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE

TG3 ENSEIGNEMENT MEN
ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
NIVEAU V

Brevet d’études professionnelles agricoles
TG1 ENSEIGNEMENT AGRICULTURE

ENSEIGNEMENT SECONDAIRE Il

ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL

NIVEAU V

Brevet professionnel

ENSEIGNEMENT MEN

ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
NIVEAU IV

Brevet professionnel agricole

TG1 ENSEIGNEMENT AGRICULTURE
ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
NIVEAU V

Brevet des colléges
TG1 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE I
TG2 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT MEN

NIVEAU V

Brevet d’études professionneliles
EM BEP

Brevet d’études professionnelles agricoles
EM BEPA



Brevet de technicien
EM BT

Brevet de technicien
EM BTA

Brevet de technicien
EM BTS

Brevet de technicien
EM BTSA

Brevet des colléges
EM BREVET

Brevet professionnel
EM BP

Brevet professionnel
EM BPA

BT

Accessible soit aprés la 3éme en entrant dans une seconde
spécifique, soit aprés une seconde de détermination en
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agricole

supérieur

supérieur agricole

agricole

ayant suivi une option précise.

EP Brevet de technicien
TG1 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE II
TG2 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT MEN

TA ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL

TA NIVEAU IV



BTA
EP

TA
TA
TA

BTN
EM

BTS
EP
EP
EP

TA
TA

BTSA
EP

TA
TA
TA
TA

CAP
EP

TA
TA
TA
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Brevet de technicien agricole

TG1 ENSEIGNEMENT AGRICULTURE
ENSEIGNEMENT SECONDAIRE II
ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
NIVEAU IV

BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE

Brevet de technicien supérieur
Section de technicien supérieur
8Ts
TG1 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE I
TG2 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG3 ENSEIGNEMENT MEN
ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
NIVEAU III

Brevet de technicien supérieur agricole
TG1 ENSEIGNEMENT AGRICULTURE

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL

ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE I

NIVEAU III

Certificat d’aptitude professionnelle
TG1 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE II
TG2 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT MEN
APPRENTISSAGE
ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
NIVEAU V
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CAPA
EP Certificat d’aptitude professionnelle agricole
TG1 ENSEIGNEMENT AGRICULTURE
TA APPRENTISSAGE
TA ENSEIGNEMENT SECONDAIRE II
TA ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
TA NIVEAU V

Centre de formation d’apprentis
Utiliser respectivement, selon le sens "filiére de
formation" ou "établissement d’enseignement” :
EM APPRENTISSAGE
EM CFA
(voir la liste des descripteurs "Secteurs”)

CEP
EP Certificat d’éducation professionnelle
TG1 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE I
TG2 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT MEN
TA ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
TA NIVEAU VBIS-VI

Certificat d’aptitude professionnelle
EM CAP

Certificat d’aptitude professionnelle agricole
EM CAPA

Certificat d’éducation professionnelle
EM CEP

Certificat de formation générale
EM CFG
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CFA
Utiliser respectivement, selon le sens "filiére de
formation"” ou "établissement d’enseignement” :
EM APPRENTISSAGE
EM CFA
(Voir la liste des descripteurs “Secteurs”)

CFG
EP Certificat de formation générale
TG1 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE I
TG2 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT MEN
TA NIVEAU VBIS-VI

Classe pré-professionnelle de niveau
EM CPPN

Classe préparatoire a 1’apprentissage
EM CPA

Classe préparatoire aux grandes écoles
EM CPGE

Collage
Utiliser respectivement, selon le sens "“filiére de
formation” ou "établissement d’enseignement” :
EM ENSEIGNEMENT SECONDAIRE I
EM COLLEGE
(Voir la liste des descripteurs "Secteurs”)

CPA

EP Classe préparatoire & 1’apprentissage
TG1 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE I
TG2 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT MEN

TA APPRENTISSAGE

TA ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL

TA NIVEAU VBIS-VI
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CPGE
Ces classes sont de niveau IV supérieur.
EP Classe préparatoire aux grandes écoles
TG1 ENSEIGNEMENT GRANDE ECOLE
TG2 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG3 ENSEIGNEMENT MEN
TA NIVEAU IV

CPPN

EP Classe pré-professionnelle de niveau
TG1 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE I
TG2 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT MEN

TA APPRENTISSAGE

TA CPA

TA ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL

TA NIVEAU vBIS-VI

DEA
EP Dipl6me d’études approfondies
TG1 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE III
TG2 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG4 ENSEIGNEMENT MEN
TA NIVEAU I-II

DESS
EP Dipl6me d’études supérieures spécialisées
TG1 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE IIIl
TG2 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG4 ENSEIGNEMENT MEN
TA NIVEAU I-II

DEUG
EP Dipldme d’études universitaires générales
TG1 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE I
TG2 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG4 ENSEIGNEMENT MEN
TA NIVEAU III
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DEUST
EP Dip16me d’études universitaires scientifiques et
EP techniques
TG1 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE 1
TG2 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG4 ENSEIGNEMENT MEN
TA NIVEAU III

Dipléme d’études approfondies
EM DEA

Dipl6me d’études supérieures spécialisées
EM DESS

Dipléme d’études universitaires générales
EM DEUG

Diplbme d’études universitaires scientifiques et techniques
EM DEUST

DIPLOME D’INGENIEUR
TG1 ENSEIGNEMENT GRANDE ECOLE
TG2 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG3 ENSEIGNEMENT MEN
TA NIVEAU I-II

DIPLOME DE COMMERCE
TG1 ENSEIGNEMENT GRANDE ECOLE
TG2 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG3 ENSEIGNEMENT MEN
TA NIVEAU I-II

DIPLOME DE GESTION
TG1 ENSEIGNEMENT GRANDE ECOLE
TG2 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG3 ENSEIGNEMENT MEN
TA NIVEAU I-II
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Dip1éme universitaire de technologie
EM DUT

DOCTORAT
TG1 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE III
TG2 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG4 ENSEIGNEMENT MEN
TA NIVEAU I-II

DUT

EP Dipl16me universitaire de technologie
TG1 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE I
TG2 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG4 ENSEIGNEMENT MEN

TA ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL

TA NIVEAU III '

Ecole
Utiliser respectivement, selon le sens "filiére de
formation” ou “établissement d’enseignement” :
EM ENSEIGNEMENT ELEMENTAIRE
EM ENSEIGNEMENT PRE-ELEMENTAIRE
EM ECOLE
(Voir la liste des descripteurs "Secteurs”)

Ecole d’ingénieur
Utiliser respectivement, selon le sens "filiére de
formation” ou "établissement d’enseignement” :
EM DIPLOME D’INGENIEUR
EM GRANDE ECOLE
(Voir la liste des descripteurs "Secteurs”)

Ecole de commerce
Utiliser respectivement, selon le sens "filiére de
formation” ou “établissement d’enseignement” :
EM DIPLOME DE COMMERCE
EM GRANDE ECOLE
(Voir la liste des descripteurs “Secteurs”)
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Ecole de gestion
Utiliser respectivement, selon le sens "filiére de
formation” ou "établissement d’enseignement” :
EM DIPLOME DE GESTION
EM GRANDE ECOLE
(Voir 1a liste des descripteurs "Secteurs”)

ENSEIGNEMENT AGRICULTURE
TS BEPA
TS BPA
TS BTA
TS BTSA
TS CAPA
TA ENSEIGNEMENT MEN
TA ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
TA NIVEAU...

ENSEIGNEMENT ARCHITECTURE
TG1 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG2 ENSEIGNEMENT MEN
TA NIVEAU I-II

ENSEIGNEMENT ECOLE SPECIALISEE
TG1 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG2 ENSEIGNEMENT MEN
TA ENSEIGNEMENT SANTE
TA NIVEAU I-II

ENSEIGNEMENT ELEMENTAIRE
TG1 ENSEIGNEMENT MEN

ENSEIGNEMENT GENERAL
Désigne a la fois la filidre de formation et les matiédres
enseignées.
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ENSEIGNEMENT GRANDE ECOLE

TG1 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

TG2 ENSEIGNEMENT MEN
TS CPGE
TS DIPLOME D’INGENIEUR
TS DIPLOME DE COMMERCE
TS DIPLOME DE GESTION

TA NIVEAU I-II

Enseignement médecine-odontologie-pharmacie
EM ENSEIGNEMENT MOP

ENSEIGNEMENT MEN
TS ENSEIGNEMENT ELEMENTAIRE
TS ENSEIGNEMENT PRE-ELEMENTAIRE
TS ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TS ENSEIGNEMENT SPECIAL
TS ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TA ENSEIGNEMENT AGRICULTURE
TA ENSEIGNEMENT SANTE
TA ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
TA NIVEAU ...

ENSEIGNEMENT MOP
EP Enseignement médecine-odontologie-pharmacie
TG1 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG2 ENSEIGNEMENT MEN
TA ENSEIGNEMENT SANTE
TA NIVEAU I-II

ENSEIGNEMENT PRE-ELEMENTAIRE
TG1 ENSEIGNEMENT MEN

ENSEIGNEMENT SANTE
TA ENSEIGNEMENT ECOLE SPECIALISEE
TA ENSEIGNEMENT MEN
TA ENSEIGNEMENT MOP
TA ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TA ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TA ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
TA NIVEAU...
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ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG1 ENSEIGNEMENT MEN
TS ENSEIGNEMENT SECONDAIRE I
TS ENSEIGNEMENT SECONDAIRE II

ENSEIGNEMENT SECONDAIRE I

TG1 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE

TG2 ENSEIGNEMENT MEN
TS BREVET
TS CEP
TS CFG
TS CPA
TS CPPN :
TS QUATRIEME-TROISIEME PREPARATOIRE
TS QUATRIEME-TROISIEME TECHNOLOGIQUE

TA NIVEAU VBIS-VI

ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 11
TG1 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG2 ENSEIGNEMENT MEN
TS APPRENTISSAGE
TS BACCALAUREAT
TS BEP
T8 BT
TS CAP
TA NIVEAU IV
TA NIVEAU Vv

ENSEIGNEMENT SPECIAL
EP Section d’éducation spécialisée
EP SES
TG1 ENSEIGNEMENT MEN

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG1 ENSEIGNEMENT MEN
TS ENSEIGNEMENT ARCHITECTURE
TS ENSEIGNEMENT ECOLE SPECIALISEE
TS ENSEIGNEMENT GRANDE ECOLE
TS ENSEIGNEMENT MOP
TS ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE
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ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
EP Formation professionnelle initiale
TA APPRENTISSAGE
TA BACCALAUREAT PROFESSIONNEL
TA BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE
TA BEP
TA BEPA
TA BP
TA BPA
TA BT
TA BTA
TA BTS
TA BTSA
TA CAP
TA CAPA
TA CEP
TA CPA
TA CPPN
TA DUT
TA ENSEIGNEMENT AGRICULTURE
TA ENSEIGNEMENT SANTE
TA FORMATION EN ALTERNANCE
(Voir la liste des descripteurs "Thémes"”)
TA QUATRIEME-TROISIEME PREPARATOIRE
TA QUATRIEME-TROISIEME TECHNOLOGIQUE

ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE
TG1 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG2 ENSEIGNEMENT MEN
TS ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE I
TS ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE II
TS ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE III

ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE I
TG1 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE
TG2 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG3 ENSEIGNEMENT MEN
TS BTS
TS DEUG
TS DEUST
TS DUT
TA NIVEAU III
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ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE 1I .
TG1 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE
TG2 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG3 ENSEIGNEMENT MEN
TS LICENCE
TS MAITRISE
TA NIVEAU I-I1

ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE IIIX

TG1 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE

TG2 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

TG3 ENSEIGNEMENT MEN
TS DEA
TS DESS
TS DOCTORAT
TS MAGISTERE
TS MASTERE

TA NIVEAU I-II

Formation professionnelle initiale
EM ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL

Grande école
Utiliser respectivement, selon le sens "filiére de
formation” ou “établissement d’enseignement” :
EM ENSEIGNEMENT GRANDE ECOLE
EM GRANDE ECOLE
(Voir l1a liste des descripteurs "Secteurs”)

Institut universitaire de technologie
Utiliser respectivement, selon le sens "filiére de
formation" ou "établissement d’enseignement” :
EM DUT
EM INSTITUT UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE
(Voir la liste des descripteurs "Secteurs™)

IUT
Utiliser respectivement, selon le sens "filiére de
formation” ou "établissement d’enseignement” :
EM DUT
EM INSTITUT UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE
(Voir la liste des descripteurs "Secteurs”)
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LICENCE
TG1 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE I
TG2 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG4 ENSEIGNEMENT MEN
TA NIVEAU I-II

LP
Utiliser respectivement, selon le sens "filiére de
formation” ou "établissement d’enseignement” :
EM ENSEIGNEMENT SECONDAIRE Il
EM ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
EM LYCEE PROFESSIONNEL
(Voir la liste des descripteurs “Secteurs”)

Lycée
Utiliser respectivement, selon le sens "filiére de
formation” ou "établissement d’enseignement” :
EM ENSEIGNEMENT SECONDAIRE II
EM LYCEE
(Voir la liste des descripteurs "Secteurs”)

Lycée professionnel
Utiliser respectivement, selon le sens "filidre de
formation” ou "établissement d’enseignement” :
EM ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 11
EM ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
EM LYCEE PROFESSIONNEL
_ (voir la liste des descripteurs “Secteurs”)

MAGISTERE
TG1 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE III
TG2 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG4 ENSEIGNEMENT MEN
TA NIVEAU I-II
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MAITRISE
Désigne le diplidme.
Sinon, dans le sens "encadrement”, utiliser AGENT DE
MAITRISE (Voir la liste des descripteurs "Thémes").
EP Maitrise de méthodes informatiques appliquées A la
EP gestion
EP Maitrise de sciences et techniques
EP Majtrise en sciences de gestion
EP MIAGE
EP MSG
EP MST
TG1 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE II
TG2 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG4 ENSEIGNEMENT MEN
TA NIVEAU I-II

Maitrise de méthodes informatiques appliquées a la gestion
EM MAITRISE

Majtrise de sciences et techniques
EM MAITRISE

Maitrise en sciences de gestion
EM MAITRISE

MASTERE
TG1 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE III
TG2 ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
TG4 ENSEIGNEMENT MEN
TA NIVEAU I-1I1

MIAGE
EM MAITRISE

MSG
EM MAITRISE



MST
EM
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MAITRISE

NIVEAU I-II

TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA

DEA

DESS

DIPLOME D’INGENIEUR

DIPLOME DE COMMERCE

DIPLOME DE GESTION

DOCTORAT

ENSEIGNEMENT ARCHITECTURE
ENSEIGNEMENT ECOLE SPECIALISEE
ENSEIGNEMENT GRANDE ECOLE
ENSEIGNEMENT MOP

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE II
ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE III
LICENCE

MAITRISE

MAGISTERE

MASTERE

NIVEAVU III

TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA

BTS

BTSA

DEUG

DEUST

our

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE I

NIVEAVU 1V

TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA

BACCALAUREAT

BACCALAUREAT GENERAL

BACCALAUREAT PROFESSIONNEL
BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE

BpP

BT

BTA

CPGE

ENSEIGNEMENT SECONDAIRE II
ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
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NIVEAU V
TA BEP
TA BEPA
TA BPA
TA BREVET
TA CAP
TA CAPA
TA ENSEIGNEMENT SECONDAIRE II
TA ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
TA RECALE AU BACCALAUREAT

NIVEAU VBIS-VI
EP Bas niveau de formation
TA CEP
TA CFG
TA CPA
TA CPPN
TA ENSEIGNEMENT SECONDAIRE I
TA ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
TA OPERATIONS NOUVELLES QUALIFICATIONS
. (Voir 1a liste des descripteurs "Thémes")
TA QUATRIEME-TROISIEME PREPARATOIRE
TA QUATRIEME-TROISIEME TECHNOLOGIQUE
TA RACINE
(Voir la liste des descripteurs "Thémes")
TA RESEAU JEUNES~TECHNOLOGIES
(Voir 1la liste des descripteurs “Thémes”)

QUATRIEME-TROISIEME PREPARATOIRE
TG ENSEIGNEMENT SECONDAIRE I
TG2 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT MEN
TA CAP '
TA ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
TA NIVEAU VBIS-VI

QUATRIEME-TROISIEME TECHNOLOGIQUE
TG ENSEIGNEMENT SECONDAIRE I
TG2 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
TG3 ENSEIGNEMENT MEN
TA ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
TA NIVEAU VBIS-VI
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RECALE AU BACCALAUREAT
TA NIVEAU V

Section d’éducation spécialisée
EM ENSEIGNEMENT SPECIAL

Section de technicien supérieur
EM BTS

SES
EM ENSEIGNEMENT SPECIAL

STS
EM BTS

SYSTEME EDUCATIF
A utiliser uniquement pour les ouvrages généraux (par
exemple, présentation du systéme éducatif).
Sinon employer un descripteur spécifique, par exemple
POLITIQUE DE L’EDUCATION pour 1’évolution du systdme
éducatif (Voir la 1iste des descripteurs “Thémes").
EP Appareil de formation

Université
Utiliser respectivement, selon le sens "filiére de
formation” ou "établissement d’enseignement” :
EM ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE
EM UNIVERSITE
(Voir la liste des descripteurs “Secteurs”)



1 3

Secteurs
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Acier
EM' INDUSTRIE SIDERURGIQUE

ACTION SOCIALE
APE 85 95
EP Service social
EP Travail social
TG1 SERVICE

Activité de conseil
EM ETUDE-CONSEIL-ASSISTANCE

ACTIVITE DE RECHERCHE
APE 83 93
TG? SERVICE
TS ORGANISME DE RECHERCHE

Activité sportive
EM EDUCATION PHYSIQUE-SPORT

Administration
EM FONCTION PUBLIQUE

Agerice de voyage
EM TOURISME

Agence immobiliére
EM SOCIETE IMMOBILIERE

AGRICULTURE
APE 01 02 03
EP Elevage
EP Horticulture
EP Viticulture
TS PECHE
TS SYLVICULTURE
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Alimentation
Utiliser seion le sens :
EM COMMERCE DE DETAIL
EM INDUSTRIE AGRO-ALIMENTAIRE

Aluminium
EM INDUSTRIE METALLURGIQUE

Ameublement
EM INDUSTRIE DE L’AMEUBLEMENT

Analyse médicale
EM SANTE

ANIMATION SOCIO-CULTURELLE
In APE 86 96
TG1 CULTURE~LOISIR-SPORT
TG2 SERVICE

Appareil électro-ménager
EM FABRICATION D’EQUIPEMENT MENAGER

Appareil médical-dentaire
Utiliser selon le sens :
EM INDUSTRIE ELECTRIQUE-ELECTRONIQUE
EM INDUSTRIE MECANIQUE DE PRECISION

Appareil photographique
EM INDUSTRIE MECANIQUE DE PRECISION



ARMEE
In APE
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90

EP Armée de 1’air
EP Armée de terre
EP Marine nationale

Armée de

TG1 FONCTION PUBLIQUE
TG2 SERVICE

Vair

EM ARMEE

Armée de

terre

EM ARMEE

ART
In APE

86 96

EP Art appliqué

EP Art
EP Art
EP Art
EP Dan
EP Mus
EP Scu

dramatique
lyrique
plastique

se

ique

Ipture

EP Théatre

Art appli
EM ART

Art drama
EM ART

Art lyriqg
EM ART

Art plast
EM ART

TGt CULTURE-LOISIR-SPORT

TG2 SERVICE

qué

tique

ue

ique
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ARTISANAT
In APE 54
EP Bijouterie
EP Céramique d’art
EP Joaillerie
EP Orfeévrerie
EP Poterie
EP Vannerie
TG1 INDUSTRIE DE BIEN DE CONSOMMATION

ASSURANCE
APE 88
TG1 SERVICE

AUDIOVISUEL

In APE 86 96

EP Cinéma

EP Industrie cinématographique

EP Photographie

EP Radiodiffusion

EP Télévision
TG1 CULTURE-LOISIR-SPORT
TG2 SERVICE

BANQUE
APE 81 89
EP Etablissement financier
TG1 SERVICE

B4t iment
EM INDUSTRIE DU BTP

BIBLIOTHEQUE
In APE 96
TG1 CULTURE-LOISIR-SPORT
TG2 SERVICE

Bijouterie
EM ARTISANAT
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Blanchisserie
EM NETTOYAGE-ENTRETIEN

Bois
Utiliser selon le sens :
EM INDUSTRIE DU BOIS
EM SYLVICULTURE

Bonneterie
EM INDUSTRIE TEXTILE

Boucherie
Utiliser selon le sens :
EM COMMERCE DE DETAIL
EM INDUSTRIE AGRO-ALIMENTAIRE

Boulangerie
Utiliser selon le sens :
EM COMMERCE DE DETAIL
EM INDUSTRIE AGRO-ALIMENTAIRE

Broderie
EM INDUSTRIE TEXTILE

BTP
EM INDUSTRIE DU BTP

Caoutchouc
EM INDUSTRIE DU CAQUTCHOUC

Cartonnage
EM INDUSTRIE DU PAPIER-CARTON
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CCI
EM CHAMBRE DE COMMERCE-D’INDUSTRIE

CENTRE DE DOCUMENTATION
In APE 77.07 86 96
TG1 ETUDE-CONSEIL-ASSISTANCE
TG2 SERVICE

Centre de formation d’apprentis
EM CFA

Centre de recherche
EM ORGANISME DE RECHERCHE

Céramique d’art
EM ARTISANAT

CFA
In APE 82 92
Désigne 1’établissement d’enseignement.
EP Centre de formation d’apprentis
TG1 ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT
TG2 SERVICE
TA APPRENTISSAGE
(Voir la liste des descripteurs “Systéme éducatif”)
TA ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
(Voir 1a liste des descripteurs "Systéme éducatif”)

CHAMBRE D’AGRICULTURE
In APE 97.11
TG1 SERVICE DIVERS
TG2 SERVICE

CHAMBRE DE COMMERCE-D’ INDUSTRIE
In APE 97.11
EP CCI
TG1 SERVICE DIVERS
TG2 SERVICE
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CHAMBRE DE METIER
In APE 97.11
TG1 SERVICE DIVERS
TG2 SERVICE

Chantier navai
EM INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION NAVALE

Chapellerie
EM INDUSTRIE DE L’HABILLEMENT

Charbon
EM INDUSTRIE EXTRACTIVE-ENERGIE

Charcuterie
Utiliser selon le sens :
EM COMMERCE DE DETAIL
EM INDUSTRIE AGRO-ALIMENTAIRE

CHAUDRONNERIE
APE 24.08
TG1 INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION MECANIQUE
TG2 INDUSTRIE DE BIEN D’EQUIPEMENT

Chaussure ‘
EM INDUSTRIE DE LA CHAUSSURE

Chemin de fer
EM TRANSPORT FERROVIAIRE

Chemiserie
EM INDUSTRIE DE L’HABILLEMENT



164

Cinéma
EM AUDIOVISUEL

Climatisation
EM INDUSTRIE DU FROID-CLIMATISATION

COIFFURE
APE 87.03
TG1 SERVICE DIVERS
TG2 SERVICE

COLLEGE
In APE 82 92
Désigne 1’établissement d’enseignement.
TG1 ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT
TG2 SERVICE
TA ENSEIGNEMENT SECONDAIRE I
(Voir la liste des descripteurs "Systeme éducatif”)

COMMERCE DE DETAIL

APE 61 62 63 64
EP Grande surface
EP Hypermarché
EP Magasin
EP Vente au détail

TG1 COMMERCE-DISTRIBUTION

TG2 SERVICE
TA FRANCHISE

(Voir la liste des descripteurs "Thémes"”)

COMMERCE DE GROS
APE 57 58 59 60
EP Vente en gros
TG1 COMMERCE-DISTRIBUTION
TG2 SERVICE
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COMMERCE-DISTRIBUTION
APE 57 58 59 60 61 62 63 64
EP Distribution
TG1 SERVICE
TS COMMERCE DE DETAIL
TS COMMERCE DE GROS

Composant électronique
EM FABRICATION DE MATERIEL ELECTRONIQUE

Confection ,
EM INDUSTRIE DE L’HABILLEMENT

CONSEIL EN RECRUTEMENT
In APE 77
TG1 ETUDE-CONSEIL-ASSISTANCE
TG2 SERVICE

Conservation alimentaire
EM INDUSTRIE AGRO-ALIMENTAIRE

Construction aéronautique
EM INDUSTRIE AERONAUTIQUE

Construction aérospatiale
EM INDUSTRIE AERONAUTIQUE

Construction automobile
EM INDUSTRIE AUTOMOBILE

Construction électrique
EM FABRICATION DE MATERIEL ELECTRIQUE
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Construction électronique
EM FABRICATION DE MATERIEL ELECTRONIQUE

Construction en béton armé
EM INDUSTRIE DU BTP

Construction mécanique
EM INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION MECANIQUE

Construction métallique
EM INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION METALLIQUE

Construction navale
EM INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION NAVALE

Construction spatiale
EM INDUSTRIE AERONAUTIQUE

Cordonnerie
UtilTiser selon le sens :
EM ARTISANAT
EM REPARATION DIVERSE

Corporation
EM ORGANISATION PROFESSIONNELLE

Cosmétique
EM INDUSTRIE DE LA PARFUMERIE

Coton
EM INDUSTRIE TEXTILE



Cuir
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EM INDUSTRIE DU CUIR

Cuivre
EM INDUSTRIE

METALLURGIQUE

CULTURE-LOISIR-SPORT

APE 86 96
EP Industrie

culturelle

TG1 SERVICE

TS
T8
T8
T8
T8
TS
TS
TS

Cycle
EM INDUSTRIE

Danse
EM ART

Discotheque

ANIMATION SOCIO-CULTURELLE
ART

AUDIOVISUEL

BIBLIOTHEQUE

EDUCATION PHYSIQUE-SPORT
LOISIR

MEDIATHEQUE

MUSEE

AUTOMOBILE

EM MEDIATHEQUE

Distribution

EM COMMERCE-DISTRIBUTION
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ECOLE
In APE 82 92
Désigne 1’établissement d’enseignement.
TG1 ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT
TG2 SERVICE
TA ENSEIGNEMENT ELEMENTAIRE
(Voir la liste des descripteurs "Systeéme éducatir”)
TA ENSEIGNEMENT PRE-ELEMENTAIRE
(Voir la liste des descripteurs "Systéme éducatif”)

Edition
EM IMPRIMERIE-PRESSE-EDITION

EDUCATION PHYSIQUE-SPORT
In APE 86 96
EP Activité sportive
EP Sport
TG1 CULTURE-LOISIR-SPORT
TG2 SERVICE

Electricité
EM INDUSTRIE EXTRACTIVE-ENERGIE

Elevage
EM AGRICULTURE

Energie
EM INDUSTRIE EXTRACTIVE-ENERGIE

Energie nucléaire
EM INDUSTRIE EXTRACTIVE-ENERGIE

Engrais
EM INDUSTRIE DES ENGRAIS



Entretien
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Utiliser selon le sens :
EM MAINTENANCE

EM NETTOYAGE-ENTRETIEN
EM REPARATION DIVERSE

ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT

APE 82 92

A utiliser uniquement pour indexer les listes
d’établissements ou d’organismes de formation de tous
les niveaux ainsi que les documents traitant de leur

organisation

interne, etc,

administrative (construction, réglementation
).

TG1 SERVICE

TS
TS
TS
TS
TS
T8
TS
TS

CFA

COLLEGE

ECOLE

GRANDE ECOLE

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE
LYCEE

LYCEE PROFESSIONNEL

UNIVERSITE

Etablissement financier

EM BANQUE

ETABLISSEMENT HOSPITALIER

In APE 84 94
EP Hopital

TG1 SANTE
TG2 SERVICE

ETUDE-CONSEIL—-ASSISTANCE

In APE 77

EP Activité de conseil
TG1 SERVICE

T8
TS
T8
TS
TS
T8
TS

CENTRE DE DOCUMENTATION
CONSEIL EN RECRUTEMENT
INDUSTRIE DU LOGICIEL
INGENIERIE

ORGANISATION PROFESSIONNELLE
PUBLICITE

SSI11
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Extraction de minerais
EM INDUSTRIE EXTRACTIVE-ENERGIE

Extraction de minéraux
EM INDUSTRIE EXTRACTIVE-ENERGIE

FABRICATION D’EQUIPEMENT MENAGER
APE 29B 30
EP Appareil électro-ménager
EP Matériel électro-ménager
TG1 INDUSTRIE ELECTRIQUE-ELECTRONIQUE
TG2 INDUSTRIE DE BIEN D’EQUIPEMENT

FABRICATION DE MATERIEL ELECTRIQUE
APE 28
EP Construction électrique
EP Matériel électrique
TG1 INDUSTRIE ELECTRIQUE-ELECTRONIQUE
TG2 INDUSTRIE DE BIEN D’EQUIPEMENT

FABRICATION DE MATERIEL ELECTRONIQUE

APE 29A

EP Composant électronique

EP Construction électronique

EP Matériel audiovisuel

EP Matériel électronique
TG1 INDUSTRIE ELECTRIQUE-ELECTRONIQUE
TG2 INDUSTRIE DE BIEN D’EQUIPEMENT

FABRICATION DE MATERIEL INFORMATIQUE-DE BUREAU
APE 27
EP Matériel informatique
TG1 INDUSTRIE ELECTRIQUE-ELECTRONIQUE
TG2 INDUSTRIE DE BIEN D’EQUIPEMENT
TA INDUSTRIE DU LOGICIEL

Fabrication de matériel médical-dentaire
Utiliser selon le sens :
EM INDUSTRIE ELECTRIQUE-ELECTRONIQUE
EM INDUSTRIE MECANIQUE DE PRECISION
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Filature
EM INDUSTRIE TEXTILE

FONCTION PUBLIQUE
APE 90
EP Administration
TG1 SERVICE

TS ARMEE

TS JUSTICE

TS POLICE
TA ACTION SOCIALE
TA ACTIVITE DE RECHERCHE
TA CULTURE-LOISIR-SPORT
TA ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT
TA SANTE
TA SECTEUR PUBLIC

(Voir 1a liste des descripteurs "Thémes")

TA SECURITE SOCIALE
TA TELECOMMUNICATION-POSTE

Fonderie
EM INDUSTRIE DE LA FONDERIE-TRAVAIL DES METAUX

FORGE
In APE 21.01
TG1 INDUSTRIE DE LA FONDERIE-TRAVAIL DES METAUX
TG2 INDUSTRIE DE BIEN INTERMEDIAIRE

Fourrure
EM INDUSTRIE DE L’HABILLEMENT

Froid
EM INDUSTRIE DU FROID-CLIMATISATION

Gaz
EM INDUSTRIE EXTRACTIVE-ENERGIE
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Génie civil
EM INDUSTRIE DU BTP

GRANDE ECOLE
In APE 82 92
Désigne 1’établissement d’enseignement.
TG1 ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT
TG2 SERVICE
TA ENSEIGNEMENT GRANDE ECOLE
(Voir 1a liste des descripteurs "Systéme éducatif”)

Grande surface
EM COMMERCE DE DETAIL

Habillement
EM INDUSTRIE DE L’HABILLEMENT

Haute couture
EM INDUSTRIE DE L ’HABILLEMENT

Hopital
EM ETABLISSEMENT HOSPITALIER

Horlogerie
EM INDUSTRIE MECANIQUE DE PRECISION

Horticulture
EM AGRICULTURE

HOTELLERIE-RESTAURATION
APE 67
EP Restauration
TG1 SERVICE
TA TOURISME
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Houille
EM INDUSTRIE EXTRACTIVE-ENERGIE

Hypermarché
EM COMMERCE DE DETAIL

IMPRIMERIE-PRESSE-EDITION

APE 51

EP Edition

EP Journalisme
EP Presse

EP Reliure

EP Reprographie

TG1 INDUSTRIE DE BIEN DE CONSOMMATION

INDUSTRIE AERONAUTIQUE
APE 33
EP Construction aéronautique
EP Construction aérospatiale
EP Construction spatiale
EP Industrie aérospatiale
TG1 INDUSTRIE DE BIEN D’EQUIPEMENT

Industrie aérospatiale
EM INDUSTRIE AERONAUTIQUE

INDUSTRIE AGRO-ALIMENTAIRE
APE 3% 36 37 38 39 40 41 42
EP Conservation alimentaire
EP Industrie de la viande
EP Industrie des boissons
EP Industrie laitiére
EP Meunerie
TA INDUSTRIE DU FROID-CLIMATISATION

INDUSTRIE AUTOMOBILE
APE 31
EP Construction automobile
EP Cycle
TG1 INDUSTRIE DE BIEN D'EQUIPEMENT
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INDUSTRIE CERAMIQUE-MATERIAUX DE CONSTRUCTION
APE 15.05->
EP Industrie des matériaux de construction
EP Industrie du ciment
EP Matériaux de construction
TG1 INDUSTRIE DE BIEN INTERMEDIAIRE

Industrie chimique
APE 17 18 19 43
Utiliser selon le sens :
EM INDUSTRIE CHIMIQUE DE BASE
EM INDUSTRIE PARACHIMIQUE
EM INDUSTRIE PHARMACEUTIQUE

INDUSTRIE CHIMIQUE DE BASE
APE 17 43
TG1 INDUSTRIE DE BIEN INTERMEDIAIRE
TS INDUSTRIE DES ENGRAIS
TS INDUSTRIE PETROCHIMIQUE

Industrie cinématographique
EM AUDIOVISUEL

Industrie culturelle
EM CULTURE-LOISIR-SPORT

INDUSTRIE DE BIEN D’EQUIPEMENT
APE 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34
TS INDUSTRIE AERONAUTIQUE
TS INDUSTRIE AUTOMOBILE
TS INDUSTRIE DE L’ARMEMENT

TS
TS
18

INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION MECANIQUE
INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION NAVALE
INDUSTRIE ELECTRIQUE-ELECTRONIQUE
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INDUSTRIE DE BIEN DE CONSOMMATION
APE 18 19 44 45 46 47 48 49 51 54

TS ARTISANAT
TS IMPRIMERIE-PRESSE-EDITION
TS INDUSTRIE DE L’AMEUBLEMENT
TS INDUSTRIE DE L’HABILLEMENT
TS INDUSTRIE DE LA CHAUSSURE
TS INDUSTRIE DU BOIS
TS INDUSTRIE DU CUIR
TS INDUSTRIE DU JOUET
TS INDUSTRIE PARACHIMIQUE
TS INDUSTRIE PHARMACEUTIQUE
TS INDUSTRIE TEXTILE

INDUSTRIE DE BIEN INTERMEDIAIRE
APE 10 11 13 15.05-> 16 17 20 21 43 50 52 53

TS INDUSTRIE CERAMIQUE-MATERIAUX DE CONSTRUCTION
TS INDUSTRIE CHIMIQUE DE BASE
TS INDUSTRIE DE LA FONDERIE-TRAVAIL DES METAUX
TS INDUSTRIE DU CAOUTCHOUC
TS INDUSTRIE DU PAPIER-CARTON
TS INDUSTRIE DU PLASTIQUE
TS INDUSTRIE DU VERRE
TS INDUSTRIE METALLURGIQUE
TS INDUSTRIE SIDERURGIQUE

INDUSTRIE DE L’AMEUBLEMENT
APE 49
EP Ameublement
EP Meuble
TG1 INDUSTRIE DE BIEN DE CONSOMMATION

INDUSTRIE DE L’ARMEMENT
APE 26
TG1 INDUSTRIE DE BIEN D’EQUIPEMENT
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INDUSTRIE DE L’HABILLEMENT
APE 47
EP Chapellerie
EP Chemiserie
EP Confection
EP Fourrure
EP Habillement
EP Haute couture
EP Industrie du vétement
EP Pelleterie
EP Vétement
TG1 INDUSTRIE DE BIEN DE CONSOMMATION

INDUSTRIE DE LA CHAUSSURE
APE 46

EP Chaussure
TG1 INDUSTRIE DE BIEN DE CONSOMMATION

INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION MECANIQUE
APE 22 23 24 25 34
EP Construction mécanique
EP Robinetterie industrielle
TG1 INDUSTRIE DE BIEN D’EQUIPEMENT

TS CHAUDRONNERIE

TS INDUSTRIE DE LA MACHINE-OUTIL

TS INDUSTRIE MECANIQUE DE PRECISION
TA INDUSTRIE DU FROID-CLIMATISATION
TA USINAGE

INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION METALLIQUE
APE 21.06
EP Construction métallique
TG1 INDUSTRIE DE LA FONDERIE-TRAVAIL DES METAUX

TG2 INDUSTRIE DE BIEN INTERMEDIAIRE

INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION NAVALE
APE 32
EP Chantier naval
EP Construction navale
EP Réparation navale
TG1 INDUSTRIE DE BIEN D’EQUIPEMENT
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INDUSTRIE DE LA FONDERIE-TRAVAIL DES METAUX
APE 20 21
EP Fonderie
EP Tdlerie
EP Travail des métaux
TG1 INDUSTRIE DE BIEN INTERMEDIAIRE
TS FORGE
TS INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION METALLIQUE
TS USINAGE

INDUSTRIE DE LA MACHINE-OUTIL
APE 23
TG1 INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION MECANIQUE
TG2 INDUSTRIE DE BIEN D’EQUIPEMENT

Industrie de la marogquinerie
EM INDUSTRIE DU CUIR

INDUSTRIE DE LA PARFUMERIE
APE 18.11
EP Cosmétique
TG1 INDUSTRIE PARACHIMIQUE
TG2 INDUSTRIE DE BIEN DE CONSOMMATION

Industrie de 1a pate & papier
EM INDUSTRIE DU BOIS

Industrie de la viande
EM INDUSTRIE AGRO-ALIMENTAIRE

Industrie des boissons
EM INDUSTRIE AGRO-ALIMENTAIRE

INDUSTRIE DES ENGRAIS
APE 17.17 17.18 17.19
EP Engrais
TG1 INDUSTRIE CHIMIQUE DE BASE
TG2 INDUSTRIE DE BIEN INTERMEDIAIRE
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Industrie des matériaux de construction
EM INDUSTRIE CERAMIQUE-MATERIAUX DE CONSTRUCTION

Industrie des matiéres plastiques
EM INDUSTRIE DU PLASTIQUE

INDUSTRIE DES PEINTURES-VERNIS
APE 18.07
TG1 INDUSTRIE PARACHIMIQUE
TG2 INDUSTRIE DE BIEN DE CONSOMMATION

INDUSTRIE DU BOIS
APE 48
EP Industrie de la pédte a papier
TGt INDUSTRIE DE BIEN DE CONSOMMATION

INDUSTRIE DU BTP
APE 55
EP Batiment
EP BTP
EP Construction en béton armé
EP Génie civil
EP Magonnerie
EP Peinture en batiment
EP Plomberie
EP Travaux publics
TA INDUSTRIE DU FROID-CLIMATISATION

INDUSTRIE DU CAOUTCHOUC
APE 52
EP Caoutchouc
TG1 INDUSTRIE DE BIEN INTERMEDIAIRE

Industrie du ciment
EM INDUSTRIE CERAMIQUE-MATERIAUX DE CONSTRUCTION
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INDUSTRIE DU CUIR
APE 45
EP Cuir
EP Industrie de la maroquinerie
EP Maroquinerie
EP Mégisserie
EP Tannerie
TG1 INDUSTRIE DE BIEN DE CONSOMMATION

INDUSTRIE DU FROID-CLIMATISATION
In APE 24
EP Climatisation
EP Froid
TG1 INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION MECANIQUE
TA INDUSTRIE AGRO-ALIMENTAIRE
TA INDUSTRIE DU BTP

INDUSTRIE DU JOUET
In APE 54.01
TG1 INDUSTRIE DE BIEN DE CONSOMMATION

INDUSTRIE DU LOGICIEL
In APE 77
TG1 ETUDE-CONSEIL~ASSISTANCE
TG2 SERVICE
TA FABRICATION DE MATERIEL INFORMATIQUE-DE BUREAU

INDUSTRIE DU PAPIER-CARTON
APE 50
EP Cartonnage
EP Papier
TG1 INDUSTRIE DE BIEN INTERMEDIAIRE

INDUSTRIE DU PLASTIQUE
APE 53
EP Industrie des matiéres plastiques
EP Matiére plastique
EP Transformation des matiéres plastiques
TG1 INDUSTRIE DE BIEN INTERMEDIAIRE
TA INDUSTRIE PARACHIMIQUE
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INDUSTRIE DU VERRE
APE 16
EP Miroiterie
TG1 INDUSTRIE DE BIEN INTERMEDIAIRE

Industrie du vétement
EM INDUSTRIE DE L'HABILLEMENT

Industrie électrique
EM INDUSTRIE ELECTRIQUE-ELECTRONIQUE

INDUSTRIE ELECTRIQUE-ELECTRONIQUE

APE 27 28 29 30

EP Industrie électrique

EP Industrie électromécanique

EP Industrie électronique

EP Industrie électrotechnique

TG1 INDUSTRIE DE BIEN D’EQUIPEMENT

TS FABRICATION D’EQUIPEMENT MENAGER
TS FABRICATION DE MATERIEL ELECTRIQUE
TS FABRICATION DE MATERIEL ELECTRONIQUE
TS FABRICATION DE MATERIEL INFORMATIQUE-DE BUREAU

Industrie électromécanique
EM INDUSTRIE ELECTRIQUE-ELECTRONIQUE

Industrie é&lectronique
EM INDUSTRIE ELECTRIQUE-ELECTRONIQUE

Industrie électrotechnique
EM INDUSTRIE ELECTRIQUE-ELECTRONIQUE
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INDUSTRIE EXTRACTIVE-ENERGIE
APE 04 O5A 06 07 08 09 12 14 15.01 15.02 15.03 15.04
EP Charbon
EP Electricité
EP Energie
EP Energie nucléaire
EP Extraction de minerais
EP Extraction de minéraux
EP Gaz
EP Houille
EP Mines et carriéres

TS INDUSTRIE PETROLIERE

Industrie horlogére
EM INDUSTRIE MECANIQUE DE PRECISION

Industrie informatique
Utiliser respectivement, selon le sens "matériel” ou
"logiciel” :
EM FABRICATION DE MATERIEL INFORMATIQUE-DE BUREAU
EM INDUSTRIE DU LOGICIEL

Industrie laitiére
EM INDUSTRIE AGRO~ALIMENTAIRE

Industrie manufacturiére
Utiliser simultanément les trois descripteurs suivants :
EM INDUSTRIE DE BIEN D’EQUIPEMENT
EM INDUSTRIE DE BIEN DE CONSOMMATION
EM INCUSTRIE DE BIEN INTERMEDIAIRE
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INDUSTRIE MECANIQUE DE PRECISION
APE 34

EP
EP
EP
EP
EP
EP
EP
EP

Appareil photographique

Horlogerie

Industrie horlogere

Industrie optique

Lunetterie

Matériel photographique

Mécanique de précision

Optique
TG1 INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION MECANIQUE
TG2 INDUSTRIE DE BIEN D’EQUIPEMENT

INDUSTRIE METALLURGIQUE
APE 13

EP
EP
EP
EP

Aluminium
Cuivre
Métallurgie
Zinc
TG1 INDUSTRIE DE BIEN INTERMEDIAIRE

Industrie optique
EM INDUSTRIE MECANIQUE DE PRECISION

INDUSTRIE PARACHIMIQUE
APE 18
EP Parachimie

TG1 INDUSTRIE DE BIEN DE CONSOMMATION
TS INDUSTRIE DE LA PARFUMERIE
TS INDUSTRIE DES PEINTURES-VERNIS

TA INDUSTRIE DU PLASTIQUE

INDUSTRIE PETROCHIMIQUE
APE O5B

TG1 INDUSTRIE CHIMIQUE DE BASE
TG2 INDUSTRIE DE BIEN INTERMEDIAIRE

INDUSTRIE PETROLIERE
APE 05A

TG1 INDUSTRIE EXTRACTIVE-ENERGIE
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INDUSTRIE PHARMACEUTIQUE
APE 19
TG1 INDUSTRIE DE BIEN DE CONSOMMATION

INDUSTRIE SIDERURGIQUE
APE 10 11
EP Acier
EP Laminage
EP Sidérurgie
EP Tréfilage
TG1 INDUSTRIE DE BIEN INTERMEDIAIRE

INDUSTRIE TEXTILE
APE 44
EP Bonneterie
EP Broderie
EP Coton
EP Filature
EP Tissage
TG1 INDUSTRIE DE BIEN DE CONSOMMATION

INGENIERIE
In APE 77
TG1 ETUDE-CONSEIL-ASSISTANCE
TG2 SERVICE

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE
In APE 82 92
Désigne 1’établissement d’enseignement.
TG1 ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT
TG2 SERVICE
TA DUT
(Voir la liste des descripteurs "Systéme éducatif”)

IUT
Utiliser respectivement, selon le sens "filiére de
formation" ou "établissement d’enseignement” :
EM DUT
(Voir la liste des descripteurs “Systéme éducatif”)
EM INSTITUT UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE
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Joaillerie
EM ARTISANAT

Journalisme
EM IMPRIMERIE-PRESSE-EDITION

JUSTICE
In APE 90
TG1 FONCTION PUBLIQUE
TG2 SERVICE

Laboratoire d’analyse médicale
EM SANTE

Laminage
EM INDUSTRIE SIDERURGIQUE

Librairie
Utiliser selon le sens :
EM COMMERCE DE DETAIL
EM IMPRIMERIE-PRESSE-EDITION

LOISIR
In APE 86 96
TG1 CULTURE-LOISIR-SPORT
TG2 SERVICE
LP

Utiliser respectivement, selon le sens "filiére de
formation” ou "établissement d’enseignement” :
EM ENSEIGNEMENT SECONDAIRE II

(Voir la liste des descripteurs “"Systéme éducatif”)
EM ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL

(Voir la liste des descripteurs "Systéme éducatif”)
EM LYCEE PROFESSIONNEL
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Lunetterie
EM INDUSTRIE MECANIQUE DE PRECISION

LYCEE
In APE 82 92
Désigne 1’établissement d’enseignement.
TG1 ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT
TG2 SERVICE
TA ENSEIGNEMENT SECONDAIRE II
(Voir la liste des descripteurs “Systéme éducatif”)

LYCEE PROFESSIONNEL
In APE 82 92
Désigne 1’établissement d’enseignement.
EP LP
TG1 ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT
TG2 SERVICE
TA ENSEIGNEMENT SECONDAIRE II
(Voir la liste des descripteurs "Systéme éducatif”)
TA ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
(Voir la liste des descripteurs "Systéme éducatif”)

Magonnerie
EM INDUSTRIE DU BTP

Magasin
EM COMMERCE DE DETAIL

MAINTENANCE
Descripteur transversal.
EP Maintenance industrielle
TG1 SERVICE DIVERS
TG2 SERVICE
TA REPARATION DIVERSE

Maintenance industrielle
EM MAINTENANCE
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Manutention
EM TRANSPORT-MANUTENTION

Marine marchande
EM TRANSPORT MARITIME

Marine nationale
EM ARMEE

Maroquinerie
EM INDUSTRIE DU CUIR

Matériaux de construction
EM INDUSTRIE CERAMIQUE-MATERIAUX DE CONSTRUCTION

Matériel audiovisuel
EM FABRICATION DE MATERIEL ELECTRONIQUE

Matériel électrique
EM FABRICATION DE MATERIEL ELECTRIQUE

Matériel électro—-ménager
EM FABRICATION D’EQUIPEMENT MENAGER

Matériel électronique
EM FABRICATION DE MATERIEL ELECTRONIQUE

Matériel informatique
EM FABRICATION DE MATERIEL INFORMATIQUE-DE BUREAU
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Matériel médical-dentaire
Utiliser selon le sens :
EM INDUSTRIE ELECTRIQUE-ELECTRONIQUE
EM INDUSTRIE MECANIQUE DE PRECISION

Matériel photographique
EM INDUSTRIE MECANIQUE DE PRECISION

Matiere plastique
EM INDUSTRIE DU PLASTIQUE

Mécanique
Utiliser selon le sens :
EM INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION MECANIQUE
EM REPARATION DIVERSE

Mécanique de précision
EM INDUSTRIE MECANIQUE DE PRECISION

MEDIATHEQUE
In APE 96
EP Discothéque
EP Phonothéque
EP Phototheque
TGt CULTURE-LOISIR-SPORT
TG2 SERVICE

Mégisserie
EM INDUSTRIE DU CUIR

Menuiserie
Utiliser selon le sens :
EM INDUSTRIE DE L’AMEUBLEMENT
EM INDUSTRIE DU BOIS
EM INDUSTRIE DU BTP
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Métallurgie
EM INDUSTRIE METALLURGIQUE

Meuble
EM INDUSTRIE DE L’AMEUBLEMENT

Meunerie
EM INDUSTRIE AGRO-ALIMENTAIRE

Micro-électroniqgue
Utiliser respectivement, selon le sens "discipline” ou
"fabrication” :
EM ELECTRONIQUE
(Voir la liste des descripteurs "Thémes")
EM FABRICATION DE MATERIEL ELECTRONIQUE

Micro-informatique

Utiliser respectivement, selon le sens "fabrication de
matériel”, "conception de logiciel”, "discipline”,
"introduction des nouvelles technologies” ou "service” :
EM FABRICATION DE MATERIEL INFORMATIQUE-DE BUREAU
EM INDUSTRIE DU LOGICIEL
EM INFORMATIQUE

(Voir la liste des descripteurs “"Thémes")
EM MUTATION TECHNOLOGIQUE

(Voir la liste des descripteurs "Thémes"”)
EM SSII

Mines et carriéres
EM INDUSTRIE EXTRACTIVE-ENERGIE

Miroiterie
EM INDUSTRIE DU VERRE

MUSEE
In APE 96
TG1 CULTURE-LOISIR-SPORT
TG2 SERVICE
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Musique
EM ART

NETTOYAGE-ENTRETIEN
In APE 87
EP Blanchisserie
EP Pressing
EP Teinturerie
TG1 SERVICE DIVERS
TG2 SERVICE

Optique
EM INDUSTRIE MECANIQUE DE PRECISION

Ordre professionnel
EM ORGANISATION PROFESSIONNELLE

Orfevrerie
EM ARTISANAT

ORGANISATION PROFESSIONNELLE
APE 77.15
Désigne également la représentation des intéréts des
entrepreneurs et professions libérales.
EP Corporation
EP Ordre professionnel
EP Syndicat professionnel
EP Union patronale
TG1 ETUDE-CONSEIL-ASSISTANCE
TG2 SERVICE

ORGANISATION SYNDICALE
APE 97.21
Activités des syndicats de salariés (ouvriers, employés,
cadres, etc.).
TG1 SERVICE DIVERS
TG2 SERVICE
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ORGANISME DE RECHERCHE
In APE 83 93
EP Centre de recherche
TG1 ACTIVITE DE RECHERCHE
TG2 SERVICE

Papier
EM INDUSTRIE DU PAPIER-CARTON

Parachimie
EM INDUSTRIE PARACHIMIQUE

Paramédical
EM SANTE

Patisserie
Utiliser selon le sens :
EM COMMERCE DE DETAIL
EM INDUSTRIE AGRO-ALIMENTAIRE

PECHE
APE 02
TG1 AGRICULTURE

Peinture
Utiliser selon le sens :
EM ART
EM INDUSTRIE DES PEINTURES-VERNIS

Peinture en bédtiment
EM INDUSTRIE DU BTP

Pelleterie
EM INDUSTRIE DE L’HABILLEMENT
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Pétrole
Utiliser respectivement, selon le sens “transformation” ou
"production™ :
EM INDUSTRIE PETROCHIMIQUE
EM INDUSTRIE PETROLIERE

Pharmacie
Utiliser selon le sens :
EM COMMERCE DE DETAIL
EM INDUSTRIE PHARMACEUTIQUE

Phonotheéque
EM MEDIATHEQUE

Photographie
EM AUDIOVISUEL

Phototheéque
EM MEDIATHEQUE

Piomberie
EM INDUSTRIE DU BTP

POLICE
In APE 90
TG1 FONCTION PUBLIQUE
TG2 SERVICE

Poterie
EM ARTISANAT

Presse
EM IMPRIMERIE-PRESSE-EDITION
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Pressing
EM NETTOYAGE-ENTRETIEN

Promotion immobilidre
EM SOCIETE IMMOBILIERE

PUBLICITE
APE 77.10 77.11
TG1 ETUDE-CONSEIL-ASSISTANCE
TG2 SERVICE

Radiodiffusion
EM AUDIOVISUEL

RECUPERATION
APE 56
TG1 SERVICE

Reliure
EM IMPRIMERIE-PRESSE-EDITION

REPARATION-COMMERCE AUTOMOBILE
APE 65
TG1 SERVICE

REPARATION DIVERSE
APE 66
TG1 SERVICE
TA MAINTENANCE

Réparation navale
EM INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION NAVALE



193

Reprographie
EM IMPRIMERIE-PRESSE-EDITION

Restauration
EM HOTELLERIE-RESTAURATION

Robinetterie industrielle
EM INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION MECANIQUE

SANTE
APE 84 94
EP Analyse médicale
EP Laboratoire d’analyse médicale
EP Paramédical
TG1 SERVICE
TS ETABLISSEMENT HOSPITALIER

Sculpture
EM ART

SECURITE SOCIALE
APE 91
TG1 SERVICE

SECURITE~SURVEILLANCE
In APE 77.14
TG1 ETUDE-CONSEIL-ASSISTANCE
TG2 SERVICE
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SERVICE

APE 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73
74 75 76 77 78 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92
93 94 95 96 97 98 99
A utiliser uniquement comme terme générique de la
nomenclature des activités de service.
Dans le sens "généralités sur les services” (situation de
1’emploi, développement du secteur), employer SECTEUR
TERTIAIRE (Voir la liste des descripteurs "Thémes").

TS ACTION SOCIALE

TS ACTIVITE DE RECHERCHE

TS ASSURANCE

TS BANQUE

TS COMMERCE-DISTRIBUTION

TS CULTURE-LOISIR-SPORT

TS ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT

TS ETUDE-CONSEIL-ASSISTANCE

TS FONCTION PUBLIQUE

TS HOTELLERIE-RESTAURATION

TS RECUPERATION

TS REPARATION-COMMERCE AUTOMOBILE

TS REPARATION DIVERSE

TS SANTE

TS SECURITE SOCIALE

TS SERVICE DIVERS

TS SERVICE DOMESTIQUE

TS SOCIETE IMMOBILIERE

TS TELECOMMUNICATION-POSTE

TS TOURISME

TS TRANSPORT-MANUTENTION

SERVICE DIVERS
APE 87 97
Services divers aux entreprises et aux particuliers.
TG1 SERVICE

TS CHAMBRE D’AGRICULTURE
TS CHAMBRE DE COMMERCE-INDUSTRIE
TS CHAMBRE DE METIER
TS COIFFURE
TS MAINTENANCE
TS NETTOYAGE-ENTRETIEN
TS ORGANISATION SYNDICALE

SERVICE DOMESTIQUE
APE 98
TG1 SERVICE
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Service social
EM ACTION SOCIALE

Sidérurgie
EM INDUSTRIE SIDERURGIQUE

Société de service et d’ingénierie en informatique
EM SSII

SOCIETE IMMOBILIERE
APE 79 81
EP Agence immobiliére
EP Promotion immobiliére
TG1 SERVICE

Sport
EM EDUCATION PHYSIQUE-SPORT

SSII
In APE 77
EP Société de service et d’ingénierie en informatique
TG1 ETUDE-CONSEIL-ASSISTANCE
TG2 SERVICE

Stockage
EM TRANSPORT-MANUTENTION

SYLVICULTURE
APE 03
TG1 AGRICULTURE
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Syndicat
Utiliser selon le sens :
EM ORGANISATION PROFESSIONNELLE
EM ORGANISATION SYNDICALE
EM SYNDICALISME
(Voir la liste des descripteurs "Thémes")
EM SYNDICALISME PATRONAL
(Voir la liste des descripteurs "Thémes”)
EM SYNDICALISME SALARIE
(Voir la liste des descripteurs "Thémes”)

Syndicat professionnel
EM ORGANISATION PROFESSIONNELLE

Tannerie
EM INDUSTRIE DU CUIR

Teinturerie
EM NETTOYAGE-ENTRETIEN

TELECOMMUNICATION-POSTE
APE 75
TG1 SERVICE

Télécommunications
Utiliser selon le sens :
EM FABRICATION DE MATERIEL ELECTRONIQUE
EM TELECOMMUNICATION-POSTE

Télévision
EM AUDIOVISUEL

Théatre
EM ART
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Tissage
EM INDUSTRIE TEXTILE

Toélerie
EM INDUSTRIE DE LA FONDERIE-TRAVAIL DES METAUX

TOURISME
Descripteur transversal.
EP Agence de voyage
TG1 SERVICE
TA HOTELLERIE~RESTAURATION
TA TRANSPORT-MANUTENTION

TRANSPORT AERIEN
APE T2

TG1 TRANSPORT-MANUTENTION
TG2 SERVICE

TRANSPORT FERROVIAIRE
APE 68

EP Chemin de fer

TG1 TRANSPORT-MANUTENTION
TG2 SERVICE

TRANSPORT FLUVIAL
APE - 70

TG1 TRANSPORT-MANUTENTION
TG2 SERVICE
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TRANSPORT—~MANUTENTION

APE 68 69 70 71 72 73 74

EP Manutention

EP Stockage

TG1 SERVICE

TS TRANSPORT AERIEN
TS TRANSPORT FERROVIAIRE
TS TRANSPORT FLUVIAL
TS TRANSPORT MARITIME
TS TRANSPORT ROUTIER
TS TRANSPORT URBAIN

TA TOURISME

TRANSPORT MARITIME
APE 71
EP Marine marchande
TG1 TRANSPORT-MANUTENTION
TG2 SERVICE

TRANSPORT ROUTIER
In APE 69
TG1 TRANSPORT-MANUTENTION
TG2 SERVICE

TRANSPORT URBAIN
In APE 69
TG1 TRANSPORT-MANUTENTION
TG2 SERVICE

Travail des métaux
EM INDUSTRIE DE LA FONDERIE-TRAVAIL DES METAUX

Travail social
EM ACTION SOCIALE

Travaux publics
EM INDUSTRIE DU BTP
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Tréfilage
EM INDUSTRIE SIDERURGIQUE

Union patronale
EM ORGANISATION PROFESSIONNELLE

UNIVERSITE
In APE 82 92
Désigne 1’établissement d’enseignement.
TG1 ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT
TG2 SERVICE
TA ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE
(Voir 1la liste des descripteurs “Systéme éducatif”)

USINAGE
APE 20 21
TG1 INDUSTRIE DE LA FONDERIE-TRAVAIL DES METAUX
TG2 INDUSTRIE DE BIEN INTERMEDIAIRE
TA INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION MECANIQUE

Vannerie
EM ARTISANAT

Vente
Utiliser selon le sens :
EM COMMERCE-DISTRIBUTION
EM FONCTION COMMERCIALE

Vente au détail
EM COMMERCE DE DETAIL

Vente en gros
EM COMMERCE DE GROS

Vétement
EM INDUSTRIE DE L'HABILLEMENT
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Viticulture
EM AGRICULTURE

Zinc
EM INDUSTRIE METALLURGIQUE



1 4

- Métiers
et formations
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ACTEUR
TG METIER DU SPECTACLE

AFFUTEUR
TG METIER DU TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE

AGENT DE DEVELOPPEMENT AGRICOLE
EP Conseiller agricole
TG METIER DE L’AGRICULTURE

AGENT DE MAINTENANCE
EP Ouvrier de maintenance
EP Technicien de maintenance
TG METIER DE LA REPARATION-MAINTENANCE

AGENT IMMOBILIER
TG METIER DE L’IMMOBILIER

Agriculteur
EM EXPLOITANT AGRICOLE

AGRONOME
TG METIER DE L’AGRICULTURE

AIDE ANESTHESISTE
TG METIER DE LA SANTE

AIDE FAMILIALE
EP Travailleuse familiale
TG METIER DE L’ACTION SOCIALE

AIDE SOIGNANT
TG METIER DE LA SANTE
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AJUSTEUR
TG METIER DU TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE

ALESEUR
TG METIER DU TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE

Analyste en informatique
EM INFORMATICIEN

Analyste fonctionnel
EM INFORMATICIEN

Analyste organique
EM INFORMATICIEN

ANIMATEUR SOCIO-CULTUREL
TG METIER DE L’ANIMATION SOCIO-CULTURELLE

ARCHEOLOGUE
TG METIER DE LA RECHERCHE

ARCHITECTE
EP Urbaniste
TG METIER DU BTP

ARCHIVISTE
TG METIER DE L’INFORMATION-COMMUNICATION

ASSISTANT SOCIAL
TG METIER DE L’ACTION SOCIALE
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ATTACHE DE PRESSE
TG METIER DE L’INFORMATION-COMMUNICATION

AUXILIAIRE MEDICAL
EP Manipulateur en électro-radiologie médicale
TG METIER DE LA SANTE

AVOCAT
TG METIER DU DROIT

BIBLIOTHECAIRE
EP Discothécaire
TG METIER DE L’INFORMATION-COMMUNICATION

BIJOUTIER-JOAILLIER
EP Joaillier
TG METIER DE L’ARTISANAT

BIOLOGISTE
TG METIER DE LA RECHERCHE

Blanchisseur
EM TEINTURIER-~BLANCHISSEUR

BOUCHER
TG METIER DE L’ALIMENTATION

BOULANGER-PATISSIER
EP Patissier
TG METIER DE L’ALIMENTATION

CARRELEUR
TG METIER DU BTP



Carrossier
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EM MECANICIEN REPARATEUR D’AUTOMOBILE

CHARCUTIER
TG METIER

DE L’ALIMENTATION

CHARGE DES RELATIONS PUBLIQUES

TG METIER

CHARPENTIER
TG METIER

Chaudronnier
EM TOLIER

CHAUFFAGISTE
TG METIER

CHAUFFEUR ROUTIER
TG METIER

CHAUFFEUR TAXI
TG METIER

CHERCHEUR
TG METIER

CHIMISTE
TG METIER

COGNITICIEN
TG METIER

DE L’INFORMATION-COMMUNICATION

DU BTP

DU BTP

DU TRANSPORT-MANUTENTION

DU TRANSPORT-MANUTENTION

DE LA RECHERCHE

DE LA CHIMIE

DE L’INFORMATIQUE
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COIFFEUR
TG METIER DES SOINS PERSONNELS

COMEDIEN
TG METIER DU SPECTACLE

COMPTABLE
EP Expert-comptable
TG METIER DE LA FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE

CONCEPTEUR TELEMATIQUE
TG METIER DE L’INFORMATION-COMMUNICATION

CONCIERGE
TG METIER DU NETTOYAGE-ENTRETIEN

Conducteur de machine-outil
EM OPERATEUR SUR MACHINE-QUTIL

Conseiller agricole
EM AGENT DE DEVELOPPEMENT AGRICOLE

CONSEILLER D’ORIENTATION
TG METIER DU CONSEIL

CONSEILLER EN RECRUTEMENT
TG METIER DU CONSEIL

CONSEILLER PROFESSIONNEL
TG METIER DU CONSEIL
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CONSERVATEUR DE MUSEE
TG METIER DE L’INFORMATION-COMMUNICATION

CORDONNIER
TG METIER DE L’ARTISANAT

COUVREUR
TG METIER DU BTP

CUISINIER
TG METIER DE L’HOTELLERIE-RESTAURATION

Dactylographe
EM SECRETAIRE

DANSEUR
TG METIER DU SPECTACLE

DENTISTE
TG METIER DE LA SANTE

Dépanneur radio-télévision
EM REPARATEUR ELECTRO-MENAGER

DESSINATEUR DU BTP
TG METIER DU BTP

DESSINATEUR-GRAPHISTE
EP Graphiste
TG METIER DE L’IMPRIMERIE-EDITION-LIBRAIRIE
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DESSINATEUR INDUSTRIEL
TG METIER DE LA FONCTION ETUDE

DIRECTEUR DU PERSONNEL
TG METIER DE LA FONCTION PERSONNEL

DIRECTEUR FINANCIER
TG METIER DE LA FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE

Discothécaire
EM BIBLIOTHECAIRE

Docker
EM MANUTENTIONNAIRE

DOCUMENTALISTE ’
TG METIER DE L’INFORMATION-COMMUNICATION

EBENISTE
TG METIER DU BOIS-AMEUBLEMENT

ECONOMISTE
TG METIER DE LA RECHERCHE

EDITEUR
TG METIER DE L’IMPRIMERIE-EDITION-LIBRAIRIE

EDUCATEUR SPECIALISE
TG METIER DE L’ACTION SOCIALE
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ELECTRICIEN
EP Electrotechnicien
TG METIER DE L’ELECTRICITE-ELECTRONIQUE

ELECTRONICIEN
TG METIER DE L’ELECTRICITE-ELECTRONIQUE

Electrotechnicien
EM ELECTRICIEN

ENSEIGNANT
EP Instituteur
EP Professeur
TG METIER DE LA FORMATION

ESTHETICIENNE
TG METIER DES SOINS PERSONNELS

Expert-comptable
EM COMPTABLE

EXPLOITANT AGRICOLE
EP Agriculteur
TG METIER DE L’AGRICULTURE

FEMME DE MENAGE
TG METIER DU NETTOYAGE-ENTRETIEN

FONDEUR
TG METIER DE LA FONDERIE-CHAUDRONNERIE

FORESTIER
TG METIER DE L’AGRICULTURE
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FORGERON
TG METIER DU TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE

FORMATEUR
TG METIER DE LA FORMATION

FRAISEUR
TG METIER DU TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE

Garagiste
EM MECANICIEN REPARATEUR D’AUTOMOBILE

GARDIEN D’ IMMEUBLE
TG METIER DU NETTOYAGE-ENTRETIEN

GEOGRAPHE
TG METIER DE LA RECHERCHE

GEOLOGUE
TG METIER DE LA ‘RECHERCHE

GEOMETRE
TG METIER DU BTP

Graphiste
EM DESSINATEUR-GRAPHISTE

GRUTIER
TG METIER DU BTP
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HORTICULTEUR-MARAICHER
EP Maraicher
TG METIER DE L’AGRICULTURE

HOTESSE D’ACCUEIL
TG METIER DE L’INFORMATION-COMMUNICATION

HUISSIER
TG METIER DU DROIT

IMPRIMEUR

EP Relieur
TG METIER DE L’IMPRIMERIE-EDITION-LIBRAIRIE

INFIRMIER
TG METIER DE LA SANTE

INFORMATICIEN
EP Analyste en informatique
EP Analyste fonctionnel
EP Analyste organique
EP Programmeur
TG METIER DE L’INFORMATIQUE

INSPECTEUR DU TRAVAIL
TG METIER DU DROIT

Instituteur
EM ENSEIGNANT

INTERPRETE
TG METIER DE L’INFORMATION-COMMUNICATION
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Joaillier
EM BIJOUTIER-JOAILLIER

JOURNALISTE
TG METIER DE L’INFORMATION-COMMUNICATION

Kinésithérapeute
EM REEDUCATEUR

LABORANTIN
TG METIER DE LA SANTE

LIBRAIRE
TG METIER DE L’IMPRIMERIE-EDITION-LIBRAIRIE

MACON
TG METIER DU BTP

Magasinier
EM MANUTENTIONNAIRE

MAGISTRAT
TG METIER DU DROIT

Manipulateur en électro-radiologie médicale
EM AUXILIAIRE MEDICAL

MANUTENTIONNAIRE
EP Docker
EP Magasinier
TG METIER DU TRANSPORT-MANUTENTION
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Maraicher
EM HORTICULTEUR-MARAICHER

MARIN-PECHEUR
EP P&cheur
TG METIER DE LA MER

Masseur-Kinésithérapeute
EM REEDUCATEUR

MATHEMATICIEN
TG METIER DE LA RECHERCHE

MECANICIEN AGRICOLE
TG METIER DE LA REPARATION-MAINTENANCE

MECANICIEN D’ENTRETIEN
TG METIER DE LA REPARATION-MAINTENANCE

MECANICIEN DE BORD
TG METIER DE LA REPARATION-MAINTENANCE
TA METIER DE L’AERONAUTIQUE

MECANICIEN REPARATEUR D’AUTOMOBILE
EP Carrossier
EP Garagiste
EP Réparateur automobile
EP Réparateur de cycle
TG METIER DE LA REPARATION-MAINTENANCE
TA METIER DE L’AUTOMOBILE

MEDECIN
TG METIER DE LA SANTE
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MENUISIER
TG METIER DU BOIS-AMEUBLEMENT

METIER DE L’ACTION SOCIALE
TS AIDE FAMILIALE
TS ASSISTANT SOCIAL
TS EDUCATEUR SPECIALISE
TS TRAVAILLEUR SOCIAL

METIER DE L’AERONAUTIQUE
TA MECANICIEN DE BORD
TA METIER DE LA REPARATION-MAINTENANCE
TA METIER DU TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE

METIER DE L’AGRICULTURE
TS AGENT DE DEVELOPPEMENT AGRICOLE
TS AGRONOME
TS EXPLOITANT AGRICOLE
TS FORESTIER
TS HORTICULTEUR-MARAICHER
TS SALARIE AGRICOLE
TS TRAVAILLEUR AGRICOLE
TS VITICULTEUR

METIER DE L’AGRO-ALIMENTAIRE

METIER DE L’ALIMENTATION
TS BOUCHER
TS BOULANGER-PATISSIER
TS CHARCUTIER
TA METIER DU COMMERCE-DISTRIBUTION

Métier de 1’ameublement
EM METIER DU BOIS-AMEUBLEMENT

METIER DE L’ANIMATION SOCIO-CULTURELLE
TS ANIMATEUR SOCIO-CULTUREL
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METIER DE L’ARTISANAT
TS BIJOUTIER-JOAILLIER
TS CORDONNIER
TS ORFEVRE
TS POTIER
TS SCULPTEUR
TS VANNIER

METIER DE L’AUDIOVISUEL
TS PHOTOGRAPHE

METIER DE L’AUTOMOBILE
TA MECANICIEN REPARATEUR D’AUTOMOBILE
TA METIER DE LA REPARATION-MAINTENANCE
TA METIER DU TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE

Métier de 1’édition
EM METIER DE L’IMPRIMERIE-EDITION-LIBRAIRIE

METIER DE L’ELECTRICITE-ELECTRONIQUE
TS ELECTRICIEN
TS ELECTRONICIEN
TS MONTEUR-CABLEUR

METIER DE L’EXTRACTION-ENERGIE
TS MINEUR
TS THERMICIEN

METIER DE L’HABILLEMENT
TS TAILLEUR
TA METIER DE LA MODE

METIER DE L’HOTELLERIE-RESTAURATION
EP Métier de la restauration
TS CUISINIER
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METIER DE L’IMMOBILIER

T8

AGENT IMMOBILIER

METIER DE L’IMPRIMERIE-EDITION-LIBRAIRIE

EP Métier de
EP Métier du
T8
TS
T8
TS

1’édition

livre
DESSINATEUR-GRAPHISTE
EDITEUR

IMPRIMEUR

LIBRAIRE

METIER DE L’INFORMATION-COMMUNICATION

EP Métier de
TS
TS
T8
T8
T8
TS
TS
TS
TS
TS
T8
T8

la communication
ARCHIVISTE

ATTACHE DE PRESSE
BIBLIOTHECAIRE

CHARGE DES RELATIONS PUBLIQUES
CONCEPTEUR TELEMATIQUE
CONSERVATEUR DE MUSEE
DOCUMENTALISTE

HOTESSE D’ACCUEIL
INTERPRETE

JOURNALISTE
PUBLICITAIRE
TRADUCTEUR

METIER DE L’INFORMATIQUE

TS
TS

COGNITICIEN
INFORMATICIEN

METIER DE LA CERAMIQUE-MATERIAUX DE CONSTRUCTION

Métier de la chaudronnerie

EM METIER DE

LA FONDERIE-CHAUDRONNERIE

METIER DE LA CHIMIE

TS
TS

CHIMISTE
PLASTURGISTE
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Métier de la communication
EM METIER DE L’INFORMATION-COMMUNICATION

Métier de la comptabilité
EM METIER DE LA FONCTION FINANCIERE—-COMPTABLE

METIER DE LA CONSTRUCTION NAVALE
TA METIER DE LA REPARATION-MAINTENANCE
TA METIER DU TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE

METIER DE LA DEFENSE-SECURITE
EP Métier de la sécurité
TS MILITAIRE
TS POLICIER
TS POMPIER

METIER DE LA DIRECTION GENERALE
TG METIER DE LA GESTION

Métier de la distribution
EM METIER DU COMMERCE-DISTRIBUTION

METIER DE LA FONCTION COMMERCIALE
TG METIER DE LA GESTION
TS REPRESENTANT
TS TECHNICO-COMMERCIAL
TS VENDEUR

METIER DE LA FONCTION ETUDE
TS DESSINATEUR INDUSTRIEL

METIER DE LA FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE
EP Métier de la comptabiiité
TG METIER DE LA GESTION
TS COMPTABLE
TS DIRECTEUR FINANCIER
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METIER DE LA FONCTION PERSONNEL
TG METIER DE LA GESTION
TS DIRECTEUR DU PERSONNEL

METIER DE LA FONCTION PUBLIQUE
TA FONCTIONNAIRE
TA (Voir la liste des descripteurs "Thémes”)

METIER DE LA FONDERIE-CHAUDRONNERIE
EP Métier de la chaudronnerie
TS FONDEUR
TS MOULEUR
TS SOUDEUR
TS TOLIER

METIER DE LA FORMATION
TS ENSEIGNANT
TS FORMATEUR
TA FORMATION DE FORMATEUR
TA (Voir la liste des descripteurs "Thémes™)

METIER DE LA GESTION
TS METIER DE LA DIRECTION GENERALE
TS METIER DE LA FONCTION COMMERCIALE
TS METIER DE LA FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE
TS METIER DE LA FONCTION PERSONNEL
TS METIER DE LA GESTION DE PRODUCTION

METIER DE LA GESTION DE PRODUCTION
TG METIER DE LA GESTION
TS QUALITICIEN

Métier de la justice
EM METIER DU DROIT

Métier de la maintenance
EM METIER DE LA REPARATION-MAINTENANCE
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Métier de la manutention
EM METIER DU TRANSPORT-MANUTENTION

Métier de la mécanique
EM METIER DU TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE

METIER DE LA MER
TS MARIN-PECHEUR

Métier de la métallurgie
EM METIER DU TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE

METIER DE LA MODE
TS STYLISTE
TA METIER DE L’HABILLEMENT

METIER DE LA POSTE

METIER DE LA RECHERCHE
TS ARCHEOLOGUE
TS BIOLOGISTE
TS CHERCHEUR
TS ECONOMISTE
TS GEOGRAPHE
TS GEOLOGUE
TS MATHEMATICIEN
TS PHYSICIEN
TS STATISTICIEN
TS SOCIOLOGUE
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METIER DE LA REPARATION-MAINTENANCE

EP Métier de
1S
TS
TS
TS
TS
T8

1a maintenance

AGENT DE MAINTENANCE

MECANICIEN AGRICOLE

MECANICIEN D’ENTRETIEN

MECANICIEN DE BORD

MECANICIEN REPARATEUR D’AUTOMCBILE
REPARATEUR ELECTRO~-MENAGER

TA METIER DE L’AERONAUTIQUE
TA METIER DE L’AUTOMOBILE
TA METIER DE LA CONSTRUCTION NAVALE

Métier de la restauration

EM METIER DE

L’HOTELLERIE-RESTAURATION

METIER DE LA SANTE

TS
TS
TS
T8
TS
TS
T8
TS
T8
T8
TS
T8
T8
TS
T8
TS
T8

AIDE ANESTHESISTE
AIDE SOIGNANT
AUXILIAIRE MEDICAL
DENTISTE
INFIRMIER
LABORANTIN
MEDECIN

OPTICIEN
ORTHOPEDISTE
PHARMACIEN
PROTHESISTE
PSYCHOLOGUE
PUERICULTRICE
REEDUCATEUR
SAGE-FEMME
VISITEUR MEDICAL
VETERINAIRE

Métier de la sécurité

EM METIER DE

LA DEFENSE-SECURITE

METIER DE LA SIDERURGIE

METIER DES BANQUES-ASSURANCES
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METIER DES LANGUES

METIER DES SOINS PERSONNELS
TS COIFFEUR
TS ESTHETICIENNE

METIER DES TELECOMMUNICATIONS

METIER DU BOIS~AMEUBLEMENT
EP Métier de 1’ameublement
TS EBENISTE
TS MENUISIER

METIER DU BTP
TS ARCHITECTE
TS CARRELEUR
TS CHARPENTIER
TS CHAUFFAGISTE
TS COUVREUR
TS DESSINATEUR DU BTP
TS GEOMETRE
TS GRUTIER
TS MACON
TS METREUR
TS PEINTRE EN BATIMENT
TS PLATRIER PLOMBIER
TS TAILLEUR DE PIERRE

METIER DU COMMERCE-DISTRIBUTION
Métiers du petit commerce.
A distinguer de METIER DE LA FONCTION COMMERCIALE en
entreprise. ,
EP Métier de la distribution
TA METIER DE L’ALIMENTATION

METIER DU COMMERCE INTERNATIONAL



223

METIER DU CONSEIL
TS CONSEILLER D’ORIENTATION
TS CONSEILLER EN RECRUTEMENT
TS CONSEILLER PROFESSIONNEL

METIER DU CUIR
TS TANNEUR

METIER DU DROIT
EP Métier de la justice
TS AVOCAT
TS HUISSIER
TS INSPECTEUR DU TRAVAIL
TS MAGISTRAT
TS NOTAIRE

Métier du livre
EM METIER DE L’IMPRIMERIE-EDITION~LIBRAIRIE

METIER DU NETTOYAGE-ENTRETIEN
TS CONCIERGE
TS FEMME DE MENAGE
TS GARDIEN D’ IMMEUBLE
TS TEINTURIER-BLANCHISSEUR

METIER DU PAPIER-CARTON

METIER DU SECRETARIAT
TS SECRETAIRE
TS STANDARDISTE

METIER DU SPECTACLE
TS ACTEUR
TS COMEDIEN
TS DANSEUR
TS MUSICIEN
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METIER DU SPORT

METIER DU TEXTILE
TS TISSERAND

METIER DU TOURISME

METIER DU TRANSPORT-MANUTENTION
EP Métier de la manutention
TS CHAUFFEUR ROUTIER
TS CHAUFFEUR TAXI
TS MANUTENTIONNAIRE
TS PERSONNEL NAVIGANT

METIER DU TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE
EP Métier de la mécanique
EP Métier de la métallurgie
TS AFFUTEUR
TS AJUSTEUR
TS ALESEUR
TS FRAISEUR
TS FORGERON
TS OPERATEUR SUR MACHINE-OQUTIL
TS REGLEUR
TS TOURNEUR
TS USINEUR
TA METIER DE L’AERONAUTIQUE
TA METIER DE L’AUTOMOBILE
TA METIER DE LA CONSTRUCTION NAVALE

METIER DU VERRE
TS VERRIER

METREUR
TG METIER DU BTP

MILITAIRE
TG METIER DE LA DEFENSE-SECURITE
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MINEUR
TG METIER DE L’EXTRACTION-ENERGIE

MONTEUR-CABLEUR
TG METIER DE L’ELECTRICITE-ELECTRONIQUE

MOULEUR
TG METIER DE LA FONDERIE-CHAUDRONNERIE

MUSICIEN
TG METIER DU SPECTACLE

Navigateur aérien
EM PERSONNEL NAVIGANT

NOTAIRE
TG METIER DU DROIT

OPERATEUR SUR MACHINE-OUTIL
EP Conducteur de machine-outil
TG METIER DU TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE

OPTICIEN
TG METIER DE LA SANTE

ORFEVRE
TG METIER DE L’ARTISANAT

ORTHOPEDISTE
TG METIER DE LA SANTE
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Orthophoniste
EM REEDUCATEUR

Orthoptiste
EM REEDUCATEUR

Ouvrier agricole
EM SALARIE AGRICOLE

Ouvrier de maintenance
EM AGENT DE MAINTENANCE

Patissier
EM BOULANGER-PATISSIER

Pécheur
EM MARIN-PECHEUR

Pédicure-podologue
EM REEDUCATEUR

PEINTRE EN BATIMENT
TG METIER DU BTP

PERSONNEL NAVIGANT
EP Navigateur aérien
EP Pilote
TG METIER DU TRANSPORT-MANUTENTION

PHARMACIEN
TG METIER DE LA SANTE



PHOTOGRAPHE
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TG METIER DE L’AUDIOVISUEL

PHYSICIEN

TG METIER DE LA RECHERCHE

Pilote

EM PERSONNEL NAVIGANT

PLASTURGISTE

TG

PLATRIER
TG

PLOMBIER
TG

POLICIER
TG

POMPIER
TG

POTIER
TG

Professeur

METIER

METIER

METIER

METIER

METIER

METIER

EM ENSEIGNANT

Programmeur

EM INFORMATICIEN

DE LA CHIMIE

DU BTP

DU BTP

DE LA DEFENSE-SECURITE

DE LA DEFENSE-SECURITE

DE L’ARTISANAT
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PROTHESISTE
TG METIER DE LA SANTE

PSYCHOLOGUE
TG METIER DE LA SANTE

PUBLICITAIRE
TG METIER DE L’INFORMATION-COMMUNICATION

PUERICULTRICE
TG METIER DE LA SANTE

QUALITICIEN
TG METIER DE LA GESTION DE PRODUCTION

REEDUCATEUR
EP Kinésithérapeute
EP Masseur-kinésithérapeute
EP Orthophoniste
EP Orthoptiste
EP Pédicure-podologue
TG METIER DE LA SANTE

REGLEUR
TG METIER DU TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE

Relisur
EM IMPRIMEUR

Réparateur automobile
EM MECANICIEN REPARATEUR D’AUTOMOBILE

Réparateur de cycle
EM MECANICIEN REPARATEUR D’AUTOMOBILE
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REPARATEUR ELECTRO-MENAGER
EP Dépanneur radio-télévision
TG METIER DE LA REPARATION-MAINTENANCE

REPRESENTANT
EP Voyageur de commerce
EP VRP ,
TG METIER DE LA FONCTION COMMERCIALE

SAGE-FEMME
TG METIER DE LA SANTE

SALARIE AGRICOLE
EP Ouvrier agricole
TG METIER DE L’AGRICULTURE

SCULPTEUR
TG METIER DE L'ARTISANAT

SECRETAIRE
EP Dactylographe
EP Sténodactylographe
TG METIER DU SECRETARIAT

SOCIOLOGUE
TG METIER DE LA RECHERCHE

SOUDEUR
TG METIER DE LA FONDERIE-CHAUDRONNERIE

STANDARDISTE
TG METIER DU SECRETARIAT
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STATISTICIEN
TG METIER DE LA RECHERCHE

Sténodactylographe
EM SECRETAIRE

STYLISTE
TG METIER DE LA MODE

TAILLEUR
TG METIER DE L’HABILLEMENT

TAILLEUR DE PIERRE
TG METIER DU BTP

TANNEUR
TG METIER DU CUIR

Technicien de maintenance
EM AGENT DE MAINTENANCE

TECHNICO-COMMERCIAL
TG METIER DE LA FONCTION COMMERCIALE

TEINTURIER-BLANCHISSEUR
EP Blanchisseur
TG METIER DU NETTOYAGE-ENTRETIEN

THERMICIEN
TG METIER DE L’EXTRACTION-ENERGIE



TISSERAND
TG METIER DU

TOLIER
EP Chaudronnier
TG METIER DE

TOURNEUR .
TG METIER DU

TRADUCTEUR
TG METIER DE

TRAVAILLEUR AGRICOLE
TG METIER DE

TRAVAILLEUR SOCIAL
TG METIER DE

Travailleuse familiale
EM AIDE FAMILIALE

Urbaniste
EM ARCHITECTE

USINEUR
TG METIER DU

VANNIER
TG METIER DE
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TEXTILE

LA FONDERIE-CHAUDRONNERIE

TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE

L’ INFORMATION-COMMUNICATION

L’AGRICULTURE

L’ACTION SOCIALE

TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE

L’ ARTISANAT
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VENDEUR
TG METIER DE LA FONCTION COMMERCIALE

VERRIER
TG METIER DU VERRE

VETERINAIRE
TG METIER DE LA SANTE

VISITEUR MEDICAL
TG METIER DE LA SANTE

VITICULTEUR
TG METIER DE L’AGRICULTURE

Voyageur de commerce
EM REPRESENTANT

VRP
EM REPRESENTANT



1 O

Pays et régions
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AFGHANISTAN

AFRIQUE

AFRIQUE DU SUD

ALBANIE

ALGERIE
TG1 PAYS DU MAGHREB

Allemagne
Utiliser selon le sens :
EM RDA
EM RFA

ALSACE
TG1 FRANCE

AMERIQUE CENTRALE

AMERIQUE DU NORD

AMERIQUE DU SUD

Angleterre
EM ROYAUME-UNI

ANGOLA
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AQUITAINE
TG1 FRANCE

ARABIE SAOUDITE

ARGENTINE

ASIE

AUSTRALIE
TA PAYS DE L’OCDE

AUTRICHE
TA PAYS DE L’OCDE

AUVERGNE
TG1 FRANCE

BANGLADESH

BASSE—-NORMANDIE
TG1 NORMANDIE
TG2 FRANCE

BELGIQUE
TA COMMUNAUTE EUROPEENNE
TA PAYS DE L’OCDE

BENIN
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BIRMANIE

BOLIVIE

BOTSWANA

BOURGOGNE
TG1 FRANCE

BRESIL

BRETAGNE
TG1 FRANCE

BULGARIE

BURKINA-FASO
EP Haute-Volta

BURUNDI

CAMBODGE

CAMEROUN

CANADA
TS QUEBEC
TA PAYS DE L’OCDE
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CATALOGNE
TG1 ESPAGNE

CEE
EM COMMUNAUTE EUROPEENNE

CENTRAFRIQUE

CENTRE
TG1 FRANCE

Ceylan
EM SRI-LANKA

CHAMPAGNE-ARDENNES
TG1 FRANCE

CHILI

CHINE

CHYPRE

COLOMBIE



COMMUNAUTE EUROPEENNE

EP
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA
TA

CONGO

COREE

COREE

CORSE

CEE
BELGIQUE
DANEMARK
ESPAGNE
FRANCE
GRECE
IRLANDE
ITALIE
LUXEMBOURG
PAYS-BAS
PORTUGAL
RFA
ROYAUME-UNI

DU NORD

DU SUD

TG1 FRANCE

COSTA-RICA

COTE-D’IVOIRE

CUBA

DANEMARK

TA COMMUNAUTE EUROPEENNE

TA

PAYS DE L’OCDE
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Département d’Outre-Mer
EM DOM-TOM

DOM-TOM
Utiliser si possible un descripteur spécifique.
EP Département d’Qutre-Mer
EP Territoire d’Outre-Mer
TG1 FRANCE
TS GUADELOUPE
TS GUYANE FRANCAISE
TS LA REUNION
TS MARTINIQUE
TS MAYOTTE
TS NOUVELLE CALEDONIE
TS POLYNESIE FRANCAISE
TS ST-PIERRE-ET-MIQUELON
TS WALLIS-ET-FUTUNA

Ecosse
EM ROYAUME-UNI

EGYPTE

EMIRATS ARABES UNIS

EQUATEUR

ESPAGNE
TS CATALOGNE
TA COMMUNAUTE EUROPEENNE
TA PAYS DE L’OCDE

ETATS-UNIS
EP USA
TA PAYS DE L’OCDE



ETHIOPIE

EUROPE

EUROPE DE L’EST
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EUROPE DE L’OUEST

FINLANDE

TA PAYS DE L’OCDE

FRANCE
T8
TS
TS
TS
TS
T8
T8
TS
TS
TS
TS
TS
TS
TS
TS
T8
T8
TS
TS
TS
T8
TS

ALSACE

AQUITAINE

AUVERGNE

BOURGOGNE

BRETAGNE

CENTRE
CHAMPAGNE—ARDENNES
CORSE

DOM-TOM
FRANCHE-COMTE
ILE-DE-FRANCE
LANGUEDOC-ROUSSILLON
LIMOUSIN

LORRAINE
MIDI-PYRENEES
NORD-PAS-DE-CALAIS
NORMANDIE

PAYS DE LA LOIRE
PICARDIE
POITOU~-CHARENTES
PACA

RHONE-ALPES

TA COMMUNAUTE EUROPEENNE
TA PAYS DE L’OCDE

FRANCHE-COMTE

TG1 FRANCE
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GABON

GAMBIE

GHANA

Grande-Bretagne
EM ROYAUME-UNI

GRECE
TA COMMUNAUTE EUROPEENNE
TA PAYS DE L’OCDE

GUADELOUPE
TG1 DOM-TOM
TG2 FRANCE

GUATEMALA

GUINEE

GUYANE FRANCAISE
TG1 DOM-TOM
TG2 FRANCE

HAITI

HAUT E-NORMANDIE
TG1 NORMANDIE
TG2 FRANCE



Haute-Volta
EM BURKINA-FASO

HONDURAS

HONG—KONG

HONGRIE

ILE MAURICE

ILE-DE-FRANCE
TG1 FRANCE

INDE

INDONESIE

IRAK

IRAN

IRLANDE

TA COMMUNAUTE EUROPEENNE
TA PAYS DE L’OCDE

Irlande du Nord
EM ROYAUME-UNI
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ISLANDE
TA PAYS DE L’OCDE

ISRAEL

ITALIE
TA COMMUNAUTE EUROPEENNE
TA PAYS DE L’OCDE

JAMAIQUE

JAPON
TA PAYS DE L’OCDE

JORDANIE

KENYA

KOWEIT

LA REUNION
TG1 DOM-TOM
TG2 FRANCE

LANGUEDOC-ROUSSILLON
TG1 FRANCE

LAOS

LIBAN
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LIBERIA

LIBYE

LIMOUSIN
TG1 FRANCE

LORRAINE
TG1 FRANCE

LUXEMBOURG
TA COMMUNAUTE EUROPEENNE
TA PAYS DE L’OCDE

MADAGASCAR

Maghreb
EM PAYS DU MAGHREB

MALAISIE

MALAWI

MALI

MALTE

MAROC
TG1 PAYS DU MAGHREB
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MARTINIQUE
TG1 DOM-TOM
TG2 FRANCE

MAURITANIE

MAYOTTE
TG1 DOM-TOM
TG2 FRANCE

MEXIQUE

MIDI-PYRENEES
TG1 FRANCE

MONGOLIE

MOZAMBIQUE

NAMIBIE

NEPAL

NICARAGUA

NIGER

NIGERIA
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NORD-PAS—DE—-CALAIS
TG1 FRANCE

NORMANDIE
TG1 FRANCE
TS BASSE-NORMANDIE
TS HAUTE-NORMANDIE

NORVEGE
TA PAYS DE L’OCDE

NOUVELLE CALEDONIE
TG1 DOM-TOM
TG2 FRANCE

NOUVELLE ZELANDE
TA PAYS DE L’OCDE

OCEANIE

OUGANDA

PACA
EP Provence-Alpes-Cote d’Azur
TG1 FRANCE

PAKISTAN

PANAMA

PARAGUAY
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Pays de Galles
EM ROYAUME-UNI

PAYS DE L’OCDE
TA AUSTRALIE
TA AUTRICHE
TA BELGIQUE
TA CANADA
TA DANEMARK
TA ESPAGNE
TA ETATS~UNIS
TA FINLANDE
TA FRANCE
TA GRECE
TA IRLANDE
TA ISLANDE
TA ITALIE
TA JAPON
TA LUXEMBOURG
TA NORVEGE
TA NOUVELLE ZELANDE
TA PAYS-BAS
TA PORTUGAL
TA RFA
TA ROYAUME-UNI
TA SUEDE
TA SUISSE
TA TURQUIE

PAYS DE LA LOIRE
TG1 FRANCE

PAYS DU MAGHREB
EP Maghreb
TS ALGERIE
TS MAROC
TS TUNISIE

PAYS EN VOIE DE DEVELOPPEMENT

PAYS INDUSTRIALISES
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PAYS-BAS
TG1 CEE
TA COMMUNAUTE EUROPEENNE
TA PAYS DE L’OCDE

PEROU

PHILIPPINES

PICARDIE
TG1 FRANCE

POITOU-CHARENTES
TG1 FRANCE

POLOGNE

POLYNESIE FRANCAISE
TG1 DOM-TOM
TG2 FRANCE

PORTUGAL
TA COMMUNAUTE EUROPEENNE
TA PAYS DE L’OCDE

Provence-Alpes-Céte d'Azur
EM PACA

QATAR

QUEBEC
TG1 CANADA
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RDA
Rattachée & l1a RFA depuis octobre 1990.
EP République démocratique allemande

Républigue démocratique allemande
EM RDA

REPUBLIQUE DOMINICAINE

République fédérale d’Allemagne
EM RFA

RFA
Comprend les cinq Lénder de 1’ancienne RDA depuis octobre
1990.
EP République fédérale d’Allemagne
TA COMMUNAUTE EUROPEENNE
TA PAYS DE L’OCDE

RHONE-ALPES
TG1 FRANCE

ROUMANIE

ROYAUME-UNI
EP Angleterre
EP Ecosse
EP Grande-Bretagne
EP Irlande du Nord
EP Pays de Galles
TA COMMUNAUTE EUROPEENNE
TA PAYS DE L’OCDE

RWANDA
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SAHARA OCCIDENTAL

SALVADOR

SCANDINAVIE

SENEGAL

SINGAPOUR

SOMALIE

SOUDAN

SRI-LANKA
EP Ceylan

ST-PIERRE-ET-MIQUELON
TG1 DOM-TOM
TG2 FRANCE

SUEDE
TA PAYS DE L’OCDE

SUISSE
TA PAYS DE L’OCDE

SYRIE
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TAIWAN

TANZANIE

TCHAD

TCHECOSLOVAQUIE

Territoire d’0utre-Mer
EM DOM-TOM

THAILANDE

TOGO

TUNISIE
TGt PAYS DU MAGHREB

TURQUIE
TA PAYS DE L’0CDE

URSS

URUGUAY

USA
EM ETATS-UNIS
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VATICAN

VENEZUELA

VIETNAM

WALLIS—ET-FUTUNA

TG1 DOM-TOM
TG2 FRANCE
YEMEN
YOUGOSLAVIE
ZAIRE
ZAMBIE

ZIMBABWE



6

Types de
document




257

ANNUAIRE

ATLAS

BIBLIOGRAPHIE

Bitlan d’activité
EM RAPPORT D’ACTIVITE

CODE

COLLOQUE
EP Conférence
EP Journée d’étude
EP Séminaire
EP Symposium
EP Table-ronde

Conférence
EM COLLOQUE

DICTIONNAIRE
A utiliser pour les dictionnaires de langue frangaise, des

relations du travail, d’économie, etc..
EP Glossaire

DICTIONNAIRE ALLEMAND

DICTIONNAIRE ANGLAIS

DICTIONNAIRE DE SIGLE
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DICTIONNAIRE ESPAGNOL

DICTIONNAIRE ITALIEN

DOSSIER DOCUMENTAIRE

ENCYCLOPEDIE

Glossaire
Utiliser selon le cas :
EM DICTIONNAIRE suivi de 1a langue concernée

GRAMMAIRE

GUIDE

GUIDE DES METIERS

Journée d’étude
EM COLLOQUE

MANUEL

MANUEL INFORMATIQUE
TA INFORMATIQUE
TA (Voir la liste des descripteurs "Thémes")

MEMOIRE
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MONOGRAPHIE

NOMENCLATURE

NORME

PROJET DE LOI
TA LEGISLATION
TA (Voir la liste des descripteurs "Thémes"”)

RAPPORT D’ACTIVITE
EP Bilan d’activité

RAPPORT DE MISSION

REPERTOIRE
Inventaire méthodique possédant un classement soit
alphabétique, soit systématique.

Séminaire
EM COLLOQUE

Symposium
EM COLLOQUE

Table-ronde
EM COLLOQUE

THESAURUS

THESE



DEUXIEME PARTIE

LES INDEX
PERMUTES
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Index permuté :
thémes




ENQUETE
FONCTION
VALIDATION DES
RECHERCHE-
POPULATION

BRANCHE D’
CESSATION D’

' CumuL D’
CONTRAT D’

TRAVAILLEUR
TROISIEME

FORMATION EN

ENQUETE

RETRAITE
SCIENCE

LEGISLATION DE L’

PROCESSUS D’
FONCTION ACHAT-

INTELLIGENCE
ENTREPRISE
MOUVEMENT

TRAVAIL

BANQUE-
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ABANDON DES ETUDES
ABSENTEISME

ACCES A L’EDUCATION

ACCES A L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ACCIDENT DU TRAVAIL

ACCORD COLLECTIF DE TRAVAIL
ACEMO
ACHAT-APPROVISIONNEMENT
ACQUIS

ACTION

ACTIVE

ACTIVITE ECONOMIQUE

-ACTIVITE ECONOMIQUE REGIONALE

ACTIVITE ECONOMIQUE SECTORIELLE
ACTIVITE

ACTIVITE

ACTIVITE

ADAPTATION

AGE

AGE

AGE

AGENT DE MAITRISE
AGRONOMIE
ALTERNANCE

ANALYSE DE LA VALEUR
ANALYSE DES DONNEES
ANALYSE DU TRAVAIL
ANALYSE SOCIETALE
ANCIENNETE

ANNUELLE D’ENTREPRISE
ANTHROPOLOGIE
ANTICIPEE

APPLIQUEE
APPRENTISSAGE
APPRENTISSAGE
APPROVISIONNEMENT
ARCHEOLOGIE
ARCHITECTURE

ARDTT

ARTIFICIELLE
ARTISAN '
ARTISANALE

ASFO

ASSOCIATIF
ASSOCIATION

ATELIER FLEXIBLE
ATYPIQUE

AUDIT

AUTOGESTION

BANQUE-BASE DE DONNEES
BASE DE DONNEES ‘
BASSIN D’EMPLOI
BENEVOLAT



THEORIE DU
FORMATION PAR UNITE

ETUDE DE

DUREE DU
INDEMNISATION DU

ACCORD

. CONVENTION
NEGOCIATION
QUALIFICATION

264

BESOIN EN EDUCATION
BESOIN EN FPC

BESOIN EN MAIN-D’OEUVRE
BIBLIOTHECONOMIE

BILAN DE COMPETENCES
BILAN DE L’EMPLOI
BILAN FORMATION-EMPLOI
BILAN SOCIAL
BIO-TECHNOLOGIE
BIOLOGIE

BOURSE D’ETUDES
BRANCHE D’ACTIVITE
BUDGET-TEMPS
BUREAUTIQUE

CADRE

CAFOC

CAPITAL HUMAIN
CAPITALISABLE

CARTE SCOLAIRE

CAS

CERCLE DE QUALITE

CES :

CESSATION D’ACTIVITE
CFAO

CHAMP PROFESSIONNEL
CHANGEMENT SOCIAL
CHARGE SOCIALE

CHEF D’ENTREPRISE
CHEMINEMENT PROFESSIONNEL
CHEMINEMENT SCOLAIRE
CHEMINEMENT UNIVERSITAIRE
CHIMIE

CHOMAGE .
CHOMAGE DE LONGUE DUREE -
CHOMAGE DES DIPLOMES
CHOMAGE FRICTIONNEL
CHOMAGE PARTIEL

CHOMAGE RECURRENT
CHOMAGE SAISONNIER
CHOMAGE TECHNOLOGIQUE
CHOMAGE

CHOMAGE

CHOMEUR

CHSCT

CLASSE MOYENNE

CLASSE OUVRIERE

CLASSE SOCIALE
CLASSIFICATION D’EMPLOI
COGESTION

COLLECTIF DE TRAVAIL
COLLECTIVE

COLLECTIVE

COLLECTIVE



FONCTION
PERSONNEL

INFORMATION-

BILAN DE
TRANSFERABILITE DES

FORMATION

FONCTION FINANCIERE-
ECONOMIE

PRODUCTION EN

ECONOMIE DES

265
COLLECTIVITE LOCALE

.COMITE D’ENTREPRISE

COMMERCANT

COMMERCE EXTERIEUR
COMMERCE INTERNATIONAL
COMMERCIALE

COMMUNAL

COMMUNE

COMMUNICATION

COMPARAISON INTERNATIONALE
COMPETENCES

COMPETENCES

COMPETITIVITE ECONOMIQUE
COMPLEMENTAIRE D’INITIATIVE LOCALE
COMPLEXITE DU TRAVAIL
COMPTABILITE

.COMPTABILITE NATIONALE

COMPTABLE

CONCENTRATION ECONOMIQUE
CONCERTEE

CONCURRENCE

CONDITION DE TRAVAIL

CONDITION DE VIE

CONFLIT DU TRAVAIL :
CONGE INDIVIDUEL DE FORMATION
CONSOMMATION

‘CONTENU DE FORMATION

CONTINU
CONTRAT D’ADAPTATION

‘CONTRAT D’ETUDE PREVISIONNELLE

CONTRAT DE QUALIFICATION
CONTRAT DE SOLIDARITE
CONTRAT DE TRAVAIL

CONTRAT EMPLOI-FORMATION
CONVENTION COLLECTIVE
CONVENTIONS

COOPERATION INTERNATIONALE
COOPERATIVE DE PRODUCTION
CORRESPONDANCE DE QUALIFICATION
COUT DE LA MAIN-D’OEUVRE
COUT SOCIAL

CPC

CRE ‘

CREATION D’EMPLOI
CREATION D’ENTREPRISE .
CREATION-RENOVATION DE DIPLOME
CREDIT D’ IMPOT-FORMATION
CREDIT-FORMATION

CRISE ECONOMIQUE

Csp

CULTURE ,

CULTURE D’ENTREPRISE
CULTURE TECHNIQUE

CUMUL D’ACTIVITE



TRAVAIL A DUREE

ENGAGEMENT DE
RECHERCHE-

ENTREPRISE EN
CREATION-RENOVATION DE

EQUIVALENCE DE
HOMOLOGATION DE
CHOMAGE DES
FONCTION

ENSEIGNEMENT A
ENQUETE
TRAVAIL

TRAVAIL A

ANALYSE DES
BANQUE-BASE DE

CHOMAGE DE LONGUE

TRAVAIL A
TRAVAIL A

RELATION
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DAO

DECENTRALISATION
DECLASSEMENT PROFESSIONNEL
DELINQUANCE

'DEMANDE D’ EMPLOI

DEMISSION
DEMOGRAPHIE

DEPARTEMENT

DEQUALIFICATION

DESIGN INDUSTRIEL

DESSIN

DESSIN INDUSTRIEL

DETERMINEE

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
DEVELOPPEMENT REGIONAL
DEVELOPPEMENT RURAL

DEVELOPPEMENT URBAIN

DEVELOPPEMENT

DEVELOPPEMENT

DIFFICULTE

DIPLOME

DIPLOME

DIPLOME

DIPLOME

DIPLOMES

DIRECTION GENERALE

DISCRIMINATION RACIALE
DISCRIMINATION SOCIALE

DISTANCE

DIVISION DU TRAVAIL

DIVISION INTERNATIONALE DU TRAVAIL
DIVISION REGIONALE DU TRAVAIL
DIVISION SEXUELLE DU TRAVAIL

DMMO

DOMEST IQUE

DOMICILE

DONNEES

DONNEES

DROIT
DROIT
DUREE
DUREE
DUREE
DUREE
DUREE

SYNDICAL

DE LA FORMATION
DU CHOMAGE
DETERMINEE
INDETERMINEE

EAO

ECHEC SCOLAIRE _
ECOLE D’ENTREPRISE
ECOLE-ENTREPRISE
ECOLOGIE
ECONOMETRIE
ECONOMIE

ECONOMIE CONCERTEE



MACRO-
MICRO-
ACTIVITE
ACTIVITE
ACTIVITE
COMPETITIVITE
CONCENTRATION
CRISE
DEVELOPPEMENT
MODELE
POLITIQUE
SECTEUR
SYSTEME
THEORIE
ACCES A L’
BESOIN EN
ECONOMIE DE L’

L’
Ll
L’
L!

DE
DE
DE
DE

PLANIFICATION
POLITIQUE
RENDEMENT

SCIENCE
SOCIOLOGIE DE L’
STATISTIQUE DE L’
SEQUENCE

BASSIN D’

BILAN DE L’

BILAN FORMATION-
CLASSIFICATION D’
CONTRAT

CREATION D’
DEMANDE D’

ENQUETE SUR L’

EVALUATION D’

INITIATIVE LOCALE POUR L’
MESURE POUR L’
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ECONOMIE
ECONOMIE
ECONOMIE
ECONOMIE
ECONOMIE
ECONOMIE
ECONOMIE
ECONOMIE
ECONOMIE
ECONOMIE
ECONOMIE
ECONOMIE
ECONOMIE
ECONOMIE
ECONOMIQUE

ECONOMIQUE REGIONALE
ECONOMIQUE SECTORIELLE
ECONOMIQUE

ECONOMIQUE

ECONOMIQUE

ECONOMIQUE

ECONOMIQUE

ECONOMIQUE

ECONOMIQUE

ECONOMIQUE

ECONOMIQUE

EDUCATION

EDUCATION

EDUCATION

EDUCATION

EDUCATION

EDUCATION

EDUCATION

EDUCATION

EDUCATION

EDUCATION

EDUCATIVE EN ENTREPRISE
EFFECTIF

ELECTRONIQUE

EMPLOI

EMPLOI

EMPLOI

EMPLOI _
EMPLOI-FORMAT ION

EMPLOI

EMPLOI

EMPLOI

EMPLOI DES FEMMES
EMPLOI DES JEUNES
EMPLOI TERTIAIRE
EMPLOI-TYPE

EMPLOI

EMPLOI

EMPLOI

EMPLOI

D’ENTREPRISE
DE L’EDUCATION
DE LA SANTE

DE MARCHE

DES CONVENTIONS
DU TRAVAIL
INDUSTRIELLE
MONDIALE
PLANIFIEE
POLITIQUE
SOCIALE
SQUTERRAINE



OBSERVATOIRE REGIONAL
OFFRE D’

PLEIN

POLITIQUE D’
PROSPECTIVE D’
RELATION FORMATION-
SECURITE D’

SOUS-

STATISTIQUE D’
STRUCTURE D’
SUPPRESSION D’

ENQUETE STRUCTURE DES

TRAVAIL DES

METHODOLOGIE D’
ACCES A L’

PROFESSIONNALISATION DE L’
CHEF D’

COMITE D’

CREATION D’

CULTURE D’

ECOLE D’

ECONOMIE D’

ENQUETE ANNUELLE D’

ENVIRONNEMENT D’
FINANCEMENT D’

FPC EN

GRANDE

LEGISLATION D’
LOCALISATION D’
MECENAT D’
ORGANISATION D’
POLITIQUE D’

POLITIQUE SALARIALE D’
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EMPLOI-FORMATION
EMPLOI
EMPLOI
EMPLOI
EMPLOI
EMPLOI
EMPLOI
EMPLOI
EMPLOI
EMPLOI
EMPLOI
EMPLOIS
EMPLOYE
EMPLOYEUR
ENCADREMENT
ENFANTS

ENGAGEMENT DE DEVELOPPEMENT

ENQUETE
ENQUETE
ENQUETE
ENQUETE
ENQUETE
ENQUETE
ENQUETE
ENQUETE
ENQUETE
ENQUETE
ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ENSEIGNEMENT A DISTANCE
ENSEIGNEMENT PRIVE
ENSEIGNEMENT PUBLIC
ENSEIGNEMENT

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE ARTISANALE
ENTREPRISE EN DIFFICULTE
ENTREPRISE FAMILIALE
ENTREPRISE MULTINATIONALE
ENTREPRISE PUBLIQUE
ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ACEMO

DMMO
EVA
FQP
POETE

SUR L’EMPLOI

ANNUELLE D*ENTREPRISE

STRUCTURE DES EMPLOIS



POLITIQUE SOCIALE D’
PROJET D’

RELATION ECOLE-
REPRISE D’
RESTRUCTURATION D’
SEQUENCE EDUCATIVE EN
STATISTIQUE D’

STATUT D’

TAILLE D’

UNIVERSITE D’

PARTICIPATION DE L’
CONTRAT D’

FONCTION
ABANDON DES
BOURSE D’
REPRISE D’

MARCHE INTERIEUR

PROGRAMME
ENQUETE

COMMERCE
MARCHE

ENTREPRISE
EMPLOI DES

INVESTISSEMENT
FONCTION

ATELIER
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ENTREPRISE
ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENTREPRISE

ENVIRONNEMENT D’ENTREPRISE
EPISTEMOLOGIE |
EQUIVALENCE DE DIPLOME
ERGONOMIE

ESSAIMAGE

ETABLISSEMENT
ETABLISSEMENT PUBLIC REGIONAL
ETAT

ETAT

ETUDE PREVISIONNELLE

ETUDE DE CAS

ETUDE HISTORIQUE

ETUDE

ETUDES

ETUDES

ETUDES

ETUDIANT

EUROPEEN

EUROPEEN

EVA

EVALUATION

EVALUATION D’EMPLOI
EVALUATION DE LA FPC
EVOLUTION DES QUALIFICATIONS
EXPERIENCE

EXPRESSION DES SALARIES
EXTERIEUR

EXTERNE DU TRAVAIL

FACTEUR DE PRODUCTION
FAMILIALE

FEMME

FEMMES

FILIERE DE FORMATION
FILIERE DE PRODUCTION
FILIERE PROFESSIONNELLE
FINANCE PUBLIQUE
FINANCEMENT D’ENTREPRISE
FINANCEMENT DE LA FPC
FINANCIER
FINANCIERE-COMPTABLE
FLEXIBILITE

FLEXIBLE

FLUX DE SORTIE
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FNE
FONCTION
FONCTION ACHAT-APPROVISIONNEMENT
FONCTION COMMERCIALE
FONCTION DE PRODUCTION
FONCTION DIRECTION GENERALE
FONCTION ETUDE
FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE
FONCTION FORMATION
FONCTION INFORMATION
FONCTION PERSONNEL
FONCTION PRODUCTION
FONCTIONNAIRE
FORDISME
FORMATION DE FORMATEUR
BILAN FORMATION-EMPLOI
CONGE INDIVIDUEL DE FORMATION
CONTENU DE FORMATION
CONTRAT EMPLOI- FORMATION
CREDIT D’IMPOT- FORMATION
CREDIT- FORMATION
DUREE DE LA FORMATION
FILIERE DE FORMATION
FONCTION FORMATION v
FORMATION COMPLEMENTAIRE D’INITIATIVE LOCALE
FORMATION DE FORMATEUR
FORMATION EN ALTERNANCE
FORMATION INDIVIDUALISEE
FORMATION INITIALE
FORMATION MODULAIRE
FORMATION MULTI-MEDIA
FORMATION PAR LA RECHERCHE
FORMATION PAR UNITE CAPITALISABLE
FORMATION SUR LE TAS
FORMATION SYNDICALE
INGENIERIE DE LA FORMATION
INVESTISSEMENT EN FORMATION
NIVEAU DE FORMATION
OBSERVATOIRE REGIONAL EMPLOI- FORMATION
ORGANISME DE FORMATION
PLAN DE FORMATION
PROJET DE FORMATION
RELATION FORMATION-EMPLOI
REPRESENTATION DE LA FORMATION
STAGE DE FORMATION
INVESTISSEMENT DE FORME
BESOIN EN FPC
EVALUATION DE LA FPC
FINANCEMENT DE LA FPC
FPC
FPC EN ENTREPRISE
LEGISLATION DE LA FPC
MARCHE DE LA FPC
POLITIQUE DE LA FPC
POLITIQUE REGIONALE DE LA FPC



STATISTIQUE DE LA
ENQUETE

CHOMAGE
TRAVAILLEUR

FONCTION DIRECTION
MOBILITE

PRODUCTION EN

PRATIQUE DE

ETUDE

THEORIE DU CAPITAL
SCIENCE
RELATIONS

INVESTISSEMENT
CREDIT D’

TRAVAIL
TRAVAIL A DUREE

FORMATION
CONGE

DESIGN
DESSIN
GROUPE
SECTEUR
ECONOMIE
FRICHE
POLITIQUE
RECONVERSION
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FPC
FQP

FRANCHISE

FRICHE INDUSTRIELLE
FRICTIONNEL

FRILE

FRONTALIER

GENERALE

GEOGRAPHIE

GEOGRAPHIQUE

GEOLOGIE

GESTION -

GESTION DE LA MAIN-D’OEUVRE
GESTION DE LA PRODUCTION
GESTION PREVISIONNELLE
GPAO

GRANDE ENTREPRISE

GRANDE SERIE

GRETA

GRH

GRH

GROUPE INDUSTRIEL -

HABITAT

HANDICAPE

HISTOIRE

HISTORIQUE

HOMOLOGATION DE DIPLOME
HUMAIN

HUMAINE

HUMAINES
HYGIENE-SECURITE

ILLETTRISME

IMMATERIEL
IMPOT-FORMATION
INDEMNISATION DU CHOMAGE
INDEPENDANT

INDETERMINEE
INDIVIDUALISATION DU SALAIRE
INDIVIDUALISEE
INDIVIDUEL DE FORMATION
INDUSTRIALISATION
INDUSTRIEL

INDUSTRIEL

INDUSTRIEL

INDUSTRIEL

INDUSTRIELLE
INDUSTRIELLE
INDUSTRIELLE
INDUSTRIELLE



STATISTIQUE
ZONE

FONCTION

FORMATION
FORMATION COMPLEMENTAIRE D’

MARCHE
TRAVAIL
PROFESSION
COMMERCE
COMPARAISON
COOPERATION
DIVISION
MARCHE

MESURE
EMPLOI DES
RESEAU

PROFESSION
TRAVAILLEUR

MARCHE

COLLECTIVITE

FORMATION COMPLEMENTAIRE D’INITIATIVE
INITIATIVE

MISSION
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INDUSTRIELLE

INDUSTRIELLE

INFLATION

INFORMATION
INFORMATION-COMMUNICATION
INFORMATIQUE
INGENIERIE DE
INGENIEUR
INITIALE
INITIATIVE LOCALE

LA FORMATION

INITIATIVE LOCALE POUR L’EMPLOI

INNOVATION

INSERTION PROFESSIONNELLE
INSERTION SOCIALE
INSPECTION DU TRAVAIL
INSTITUTION

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE
INTERIEUR EUROPEEN
INTERIMAIRE

INTERMEDIAIRE
INTERNATIONAL
INTERNATIONALE
INTERNATIONALE
INTERNATIONALE DU TRAVAIL
INTERNE DU TRAVAIL
INVESTISSEMENT DE FORME
INVESTISSEMENT EN FORMATION
INVESTISSEMENT FINANCIER
INVESTISSEMENT IMMATERIEL

JEUNE

JEUNE

JEUNES
JEUNES-TECHNOLOGIES
JURISPRUDENCE

LANGUES
LEGISLATION
LEGISLATION D’ENTREPRISE

LEGISLATION DE L’APPRENTISSAGE

LEGISLATION DE LA FPC
LEGISLATION DU TRAVAIL
LETTRES

LIBERALE

LICENCIE

LICENCIEMENT
LINGUISTIQUE

LOCAL DU TRAVAIL
LOCALE

LOCALE

LOCALE POUR L’EMPLOI
LOCALE

LOCALISATION D’ENTREPRISE



CHOMAGE DE

BESOIN EN

COUT DE LA
GESTION DE LA
ROTATION DE LA
AGENT DE

ECONOMIE DE

SEGMENTATION DU
SITUATION DU

FORMATION MULTI-

TRAVAILLEUR

"FORMATION
ECONOMIE

CLASSE
FORMATION
ENTREPRISE
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LOGISTIQUE
LONGUE DUREE

MACRO-ECONOMIE
MAIN-D’OEUVRE
MAIN-D’OEUVRE .
MAIN-D’OEUVRE
MAIN-D’OEUVRE

MAITRISE

MALADIE PROFESSIONNELLE
MAO

MARCHE

MARCHE DE LA FPC

MARCHE DU TRAVAIL
MARCHE EXTERNE DU TRAVAIL
MARCHE INTERIEUR EUROPEEN
MARCHE INTERNE DU TRAVAIL
MARCHE LOCAL DU TRAVAIL
MARCHE DU TRAVAIL
MARCHE DU TRAVAIL
MARXISME

MATERIAU NOUVEAU
MATHEMAT IQUE ‘
MECENAT D’ENTREPRISE
MEDECINE

MEDIA

MENAGE

MESURE DU TRAVAIL
MESURE JEUNE

MESURE POUR L’EMPLOI
METHODOLOGIE
METHODOLOGIE D’ENQUETE
METIER

MICRO-ECONOMIE

MIGRANT

MIGRATION ‘
MIGRATION PENDULAIRE
MISSION LOCALE

MOBILITE GEOGRAPHIQUE
MOBILITE PROFESSIONNELLE
MOBILITE SOCIALE

MOCN

MODELE ECONOMIQUE
MODULAIRE

MONDIALE

MONETIQUE

MONNAIE

MOUVEMENT ASSOCIATIF
MOYENNE

MULTI-MEDIA
MULTINATIONALE

MUTATION TECHNOLOGIQUE
MUTUELLE
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SERVICE NATIONAL
COMPTABILITE NATIONALE
NATIONALISATION
NEGOCIATION COLLECTIVE
NIVEAU DE FORMATION
NIVEAU DE VIE
OUVRIER NON QUALIFIE
MATERIAU NOUVEAU
OPERATION NOUVELLES QUALIFICATIONS
TRAVAIL DE NUIT

OBSERVATOIRE REGIONAL EMPLOI-FORMATION
BESOIN EN MAIN-D’ OEUVRE
COUT DE LA MAIN-D’ OEUVRE
GESTION DE LA MAIN-D’ OEUVRE
ROTATION DE LA MAIN-D’ OEUVRE
OFFRE D’EMPLOI
OPERATION NOUVELLES QUALIFICATIONS
OPTOELECTRONIQUE :
ORGANISATION D’ENTREPRISE
ORGANISATION DU TRAVAIL
SOCIOLOGIE DE L’ ORGANISATION
ORGANISME DE FORMATION
ORIENTATION SCOLAIRE-PROFESSIONNELLE
ORIGINE SCOLAIRE
ORIGINE SOCIALE
OUVRIER
OUVRIER NON QUALIFIE
OUVRIER QUALIFIE
CLASSE OQUVRIERE

PAE
PAIO
PAO
PARTAGE DU TRAVAIL
PARTENAIRES SOCIAUX
PARTENARIAT
PARTICIPATION
PARTICIPATION DE L’ETAT
CHOMAGE PARTIEL
TRAVAIL A TEMPS PARTIEL
SYNDICALISME PATRONAL
PAUVRETE
PEDAGOGIE
MIGRATION PENDULAIRE
FONCTION PERSONNEL
PERSONNEL COMMUNAL
REPRESENTANT DU PERSONNEL
PRODUCTION EN PETITE SERIE
PGD
PHILOSOPHIE
PHYSIQUE
PIL



ECONOMIE

PME-
ENQUETE
ECONOMIE

SCIENCE

TRAVAIL

CONTRAT D’ETUDE
GESTION

SECTEUR
ENSEIGNEMENT
SECTEUR

SYSTEME
COOPERATIVE DE
FACTEUR DE
FILIERE DE
FONCTION DE
FONCTION
GESTION DE LA
PROCESSUS DE
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PLACEMENT PROFESSIONNEL
PLAN

PLAN DE FORMATION

PLAN SOCIAL

PLANIFICATION DE L’EDUCATION
PLANIFIEE

PLEIN EMPLOI

PLIF

PME-PMI

PMI

POETE

POLITIQUE

POLITIQUE D’EMPLOI
POLITIQUE D’ENTREPRISE
POLITIQUE DE L’EDUCATION
POLITIQUE DE LA FPC
POLITIQUE DE RECHERCHE
POLITIQUE ECONOMIQUE
POLITIQUE INDUSTRIELLE
POLITIQUE PUBLIQUE
POLITIQUE REGIONALE DE LA FPC
POLITIQUE SALARIALE
POLITIQUE SALARIALE D’ENTREPRISE
POLITIQUE SOCIALE .
POLITIQUE SOCIALE D’ENTREPRISE
POLITIQUE

POLYVALENCE

POPULATION

POPULATION ACTIVE

POSTE DE TRAVAIL

POSTE

PRATIQUE DE GRH
PREVISIONNELLE
PREVISIONNELLE

PRIMAIRE

PRIVE

PRIVE

PRIX

PROCES DE TRAVAIL
PROCESSUS D’APPRENTISSAGE
PROCESSUS DE PRODUCTION
PRODUCTIF

PRODUCTION

PRODUCTION

PRODUCTION

PRODUCTION

PRODUCTION

PRODUCTION

PRODUCTION

PRODUCTION

PRODUCTION EN CONTINU
PRODUCTION EN GRANDE SERIE
PRODUCTION EN PETITE SERIE
PRODUCTIQUE

PRODUCTIVITE
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PRODUCTIVITE DU TRAVAIL
PROFESSION
PROFESSION INTERMEDIAIRE
PROFESSION LIBERALE
PROFESSIONNALISATION
PROFESSIONNALISATION DE L’ENSEIGNEMENT
CHAMP PROFESSIONNEL
CHEMINEMENT PROFESSIONNEL
DECLASSEMENT PROFESSIONNEL
PLACEMENT PROFESSIONNEL
PROJET PROFESSIONNEL
SAVOIR PROFESSIONNEL
FILIERE PROFESSIONNELLE
INSERTION PROFESSIONNELLE
MALADIE PROFESSIONNELLE
MOBILITE PROFESSIONNELLE
ORIENTATION SCOLAIRE- PROFESSIONNELLE
RECONVERSION PROFESSIONNELLE
REINSERTION PROFESSIONNELLE
TRANSITION PROFESSIONNELLE
RELATIONS PROFESSIONNELLES
PROGRAMME DE RECHERCHE
PROGRAMME EUROPEEN
PROJET D’ENTREPRISE
PROJET DE FORMATION
PROJET PROFESSIONNEL
PROJET SCOLAIRE
PROMOT ION
PROSPECTIVE
PROSPECTIVE D’EMPLOI
PSYCHOLOGIE
PSYCHOLOGIE DU TRAVAIL
PSYCHOSOCIOLOGIE
ENSEIGNEMENT PUBLIC
ETABLISSEMENT PUBLIC REGIONAL
SECTEUR PUBLIC
ENTREPRISE PUBLIQUE
FINANCE PUBLIQUE
POLITIQUE PUBLIQUE
SCIENCE PURE

CONTRAT DE QUALIFICATION
CORRESPONDANCE DE QUALIFICATION
DEQUALIFICATION
QUALIFICATION
QUALIFICATION COLLECTIVE
EVOLUTION DES QUALIFICATIONS
OPERATION NOUVELLES QUALIFICATIONS
OUVRIER NON QUALIFIE
OUVRIER QUALIFIE
CERCLE DE QUALITE
QUALITE



DISCRIMINATION

FORMATION PAR LA
POLITIQUE DE
PROGRAMME DE

CHOMAGE

DEVELOPPEMENT
ETABLISSEMENT PUBLIC
OBSERVATOIRE
ACTIVITE ECONOMIQUE
DIVISION

POLITIQUE

CREATION-

DEVELOPPEMENT

CHOMAGE
TRAVAIL
INDIVIDUALISATION DU

RAPPORT
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RACIALE

RACINE

RAPPORT SALARIAL
RECENSEMENT

RECHERCHE

RECHERCHE

RECHERCHE

RECHERCHE-ACTION
RECHERCHE-DEVELOPPEMENT
RECIT DE VIE

RECONVERSION INDUSTRIELLE
RECONVERSION PROFESSIONNELLE
RECRUTEMENT

RECURRENT

REDOUBL EMENT

REFERENTIEL

REGION

REGIONAL

REGIONAL

REGIONAL EMPLOI-FORMATION
REGIONALE

REGIONALE DU TRAVAIL
REGIONALE DE LA FPC
REGULATION ‘
REINSERTION PROFESSIONNELLE
RELATION ECOLE-ENTREPRISE
RELATION FORMATION-EMPLOI
RELATIONS HUMAINES
RELATIONS PROFESSIONNELLES
RENDEMENT DE L’EDUCATION
RENOVATION DE DIPLOME
REPRESENTANT DU PERSONNEL
REPRESENTATION DE LA FORMATION
REPRESENTATION DU TRAVAIL
REPRISE D’ENTREPRISE
REPRISE D’ETUDES
REPRODUCTION SOCIALE

RESEAU JEUNES-TECHNOLOGIES
RESTRUCTURATION D’ENTREPRISE
RESTRUCTURATION DES TACHES
RETRAITE

RETRAITE ANTICIPEE

REUSSITE SCOLAIRE

REVENU

RMI

ROBOTIQUE

ROTATION DE LA MAIN-D’OEUVRE
RURAL

SAISONNIER
SAISONNIER
SALAIRE
SALAIRE
SALARIAL



POLITIQUE
POLITIQUE

SYNDICALISME
EXPRESSION DES
ECONOMIE DE LA

CARTE
CHEMINEMENT
ECHEC
ORIENTATION
ORIGINE
PROJET
REUSSITE

ACTIVITE ECONOMIQUE

HYGIENE-

PRODUCTION EN GRANDE
PRODUCTION EN PETITE

DIVISION

BILAN
CHANGEMENT
cout

PLAN
CHARGE
CLASSE
DISCRIMINATION
ECONOMIE
INSERTION
MOBILITE
ORIGINE
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SALARIALE

SALARIALE D’ ENTREPRISE
SALARIE

SALARIE

SALARIES

SANTE

SAVOIR

SAVOIR PROFESSIONNEL
SCIENCE

SCIENCE APPLIQUEE
SCIENCE DE L’EDUCATION
SCIENCE HUMAINE
SCIENCE POLITIQUE
SCIENCE PURE

SCIENCE SOCIALE
SCOLAIRE ’

SCOLAIRE

SCOLAIRE
SCOLAIRE~-PROFESSIONNELLE
SCOLAIRE '
SCOLAIRE

SCOLAIRE

SCOLAIRE

SCOLARISATION

SECTEUR ECONOMIQUE
SECTEUR INDUSTRIEL
SECTEUR PRIMAIRE
SECTEUR PRIVE

SECTEUR PUBLIC

SECTEUR TERTIAIRE
SECTORIELLE

SECURITE

SECURITE D’EMPLOI
SEGMENTATION DU MARCHE DU TRAVAIL
SELECTION

SEQUENCE EDUCATIVE EN ENTREPRISE
SERIE

SERIE

SERVICE NATIONAL

SEXE ‘
SEXUELLE DU TRAVAIL
SITUATION DU MARCHE DU TRAVAIL
SIVP

SMIC

SOCIAL

SOCIAL

SOCIAL

SOCIAL

SOCIALE

SOCIALE

SOCIALE

SOCIALE

SOCIALE

SOCIALE

SOCIALE



POLITIQUE
POLITIQUE
REPRODUCTION
SCIENCE
STATISTIQUE
PARTENAIRES
ANALYSE

CONTRAT DE
FLUX DE

ECONOMIE

ENQUETE

ACCES A L’ENSEIGNEMENT
TECHNICIEN

DROIT
FORMATION

RESTRUCTURATION DES
FORMATION SUR LE

CULTURE
BIO-

TRANSFERT DE
RESEAU JEUNES-
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SOCIALE ,
SOCIALE D’ENTREPRISE
SOCIALE

SOCIALE

SOCIALE

SOCIAUX

SOCIETALE

SOCIOLOGIE

SOCIOLOGIE DE L’EDUCATION
SOCIOLOGIE DE L’ORGANISATION
SOCIOLOGIE DU TRAVAIL
SOLIDARITE

SORTIE

SOUS-EMPLOI
SOUS-TRAITANCE
SOUTERRAINE

SRA

STAGE DE FORMATION
STAGIAIRE

STATISTIQUE

STATISTIQUE D’EMPLOI
STATISTIQUE D’ENTREPRISE
STATISTIQUE DE L’EDUCATION
STATISTIQUE DE LA FPC
STATISTIQUE INDUSTRIELLE
STATISTIQUE SOCIALE
STATUT

STATUT D’ENTREPRISE
STRUCTURE DES EMPLOIS
STRUCTURE D’EMPLOI
SUPERIEUR

SUPERIEUR

SUPPRESSION D’EMPLOI
SYNDICAL

SYNDICALE

SYNDICALISME
SYNDICALISME PATRONAL
SYNDICALISME SALARIE
SYSTEME DE TRAVAIL
SYSTEME ECONOMIQUE
SYSTEME PRODUCTIF

TACHE

TACHES

TAILLE D’ENTREPRISE
TAS

TAYLORISME
TECHNICIEN
TECHNICIEN SUPERIEUR

- TECHNIQUE

TECHNOLOGIE
TECHNOLOGIE
TECHNOLOGIE
TECHNOLOGIES
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CHOMAGE TECHNOLOGIQUE
MUTATION TECHNOLOGIQUE
TECHNOPOLE
TELETRAVAIL
TELEMATIQUE
BUDGET- TEMPS
TEMPS DE TRAVAIL
TRAVAIL A TEMPS PARTIEL
EMPLOI TERTIAIRE
SECTEUR TERTIAIRE
THEORIE DE LA VALEUR
THEORIE DU CAPITAL HUMAIN
THEORIE ECONOMIQUE
SOUS~ TRAITANCE
TRANSFERABILITE DES COMPETENCES
TRANSFERT DE TECHNOLOGIE
TRANSITION PROFESSIONNELLE
ACCIDENT DU TRAVAIL
ACCORD COLLECTIF DE TRAVAIL
ANALYSE DU TRAVAIL
COMPLEXITE DU TRAVAIL
CONDITION DE TRAVAIL
CONFLIT DU TRAVAIL
CONTRAT DE TRAVAIL
DIVISION DU TRAVAIL
DIVISION INTERNATIONALE DU TRAVAIL
DIVISION REGIONALE DU TRAVAIL
DIVISION SEXUELLE DU TRAVAIL
ECONOMIE DU TRAVAIL
INSPECTION DU TRAVAIL
LEGISLATION DU TRAVAIL
MARCHE DU TRAVAIL
MARCHE EXTERNE DU TRAVAIL
MARCHE INTERNE DU TRAVAIL
MARCHE LOCAL DU TRAVAIL
MESURE DU TRAVAIL
ORGANISATION DU TRAVAIL
PARTAGE DU TRAVAIL
POSTE DE TRAVAIL
PROCES DE TRAVAIL
PRODUCTIVITE DU TRAVAIL
PSYCHOLOGIE DU TRAVAIL
- - REPRESENTATION DU TRAVAIL
SEGMENTATION DU MARCHE DU TRAVAIL
SITUATION DU MARCHE DU TRAVAIL
- SOCIOLOGIE DU TRAVAIL
SYSTEME DE TRAVAIL
TELETRAVAIL
TEMPS DE TRAVAIL
TRAVAIL
TRAVAIL A DOMICILE
TRAVAIL A DUREE DETERMINEE
TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE
TRAVAIL A TEMPS PARTIEL®
TRAVAIL ATYPIQUE



EMPLOI-
FORMATION PAR
CHEMINEMENT
DEVELOPPEMENT
ANALYSE DE LA
THEORIE DE LA
CONDITION DE

NIVEAU DE
RECIT DE
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TRAVAIL DE NUIT
TRAVAIL DES ENFANTS
TRAVAIL DOMESTIQUE
TRAVAIL INDEPENDANT
TRAVAIL INTERIMAIRE
TRAVAIL POSTE
TRAVAIL SAISONNIER
TRAVAILLEUR AGE
TRAVAILLEUR FRONTALIER
TRAVAILLEUR LICENCIE
TRAVAILLEUR MIGRANT
TROISIEME AGE

TuC

TUTORAT

TYPE

UNITE CAPITALISABLE
UNIVERSITAIRE
UNIVERSITE D’ENTREPRISE
URBAIN

VALEUR

VALEUR

VALIDATION DES ACQUIS
VIE

VIE

VIE

ZEP
ZONE INDUSTRIELLE
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ENSEIGNEMENT AGRICULTURE
APPRENTISSAGE
ENSEIGNEMENT ARCHITECTURE

BACCALAUREAT

BACCALAUREAT GENERAL

BACCALAUREAT PROFESSIONNEL

BACCALAUREAT TECHNOLOGIQUE
RECALE AU BACCALAUREAT

BEP

BEPA

BP

BPA

BREVET

BT

BTA

BTS

BTSA

CAP
CAPA
CEP
CFG
DIPLOME DE COMMERCE
CPA
CPGE
CPPN

DEA

DESS

DEUG

DEUST

DIPLOME D’INGENIEUR
DIPLOME DE COMMERCE
DIPLOME DE GESTION
DOCTORAT

DUT

ENSEIGNEMENT ECOLE SPECIALISEE
ENSEIGNEMENT GRANDE ECOLE
SYSTEME EDUCATIF
ENSEIGNEMENT ELEMENTAIRE
ENSEIGNEMENT PRE- ELEMENTAIRE

ENSEIGNEMENT AGRICULTURE
ENSEIGNEMENT ARCHITECTURE
ENSEIGNEMENT ECOLE SPECIALISEE
ENSEIGNEMENT ELEMENTAIRE
ENSEIGNEMENT GENERAL
ENSEIGNEMENT GRANDE ECOLE
ENSEIGNEMENT MEN
ENSEIGNEMENT MOP
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ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT

PRE-ELEMENTAIRE
SANTE
SECONDAIRE . -
SECONDAIRE I

SECONDAIRE II

SPECIAL

SUPERIEUR
TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
UNIVERSITAIRE
UNIVERSITAIRE I
UNIVERSITAIRE II
UNIVERSITAIRE III

ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT

GENERAL
GENERAL
GESTION
GRANDE ECOLE

BACCALAUREAT
ENSEIGNEMENT

DIPLOME DE
ENSEIGNEMENT

DIPLOME D’ INGENIEUR

LICENCE

MAGISTERE
MAITRISE
MASTERE
MEN

MOP

ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT

L]

NIVEAU
NIVEAU
NIVEAU
NIVEAU
NIVEAU

< = -
< =1

VBIS-VI

PRE-ELEMENTAIRE
PREPARATOIRE
PROFESSIONNEL
PROFESSIONNEL

ENSEIGNEMENT
QUATRIEME-TROISIEME

~ BACCALAUREAT
ENSEIGNEMENT TECHNIQUE-

QUATRIEME~TROISIEME PREPARATOIRE
QUATRIEME~TROISIEME TECHNOLOGIQUE

RECALE AU BACCALAUREAT



ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT ECOLE
ENSEIGNEMENT

ENSEIGNEMENT

BACCALAUREAT

QUATRIEME-TROISIEME
QUATRIEME-~
QUATRIEME-

ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT
ENSEIGNEMENT
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SANTE

SECONDAIRE
SECONDAIRE I
SECONDAIRE II
SPECIAL
SPECIALISEE
SUPERIEUR
SYSTEME EDUCATIF

TECHNIQUE-PROFESSIONNEL
TECHNOLOGIQUE
TECHNOLOGIQUE
TROISIEME PREPARATOIRE
TROISIEME TECHNOLOGIQUE

UNIVERSITAIRE
UNIVERSITAIRE I
UNIVERSITAIRE II
UNIVERSITAIRE III
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- ACTION SOCIALE .
" ACTIVITE DE RECHERCHE
TRANSPORT  AERIEN
INDUSTRIE AERONAUTIQUE
. AGRICULTURE
CHAMBRE D’ AGRICULTURE
INDUSTRIE AGRO-ALIMENTAIRE
INDUSTRIE AGRO- ALIMENTAIRE
INDUSTRIE DE L’ AMEUBLEMENT
ANIMATION SOCIO-CULTURELLE
ARMEE
INDUSTRIE DE L’ ARMEMENT
ART
ARTISANAT
ETUDE-CONSEIL- ASSISTANCE
ASSURANCE
AUDIOVISUEL
| INDUSTRIE AUTOMOBILE
" REPARATION~COMMERCE AUTOMOBILE

o | BANQUE
INDUSTRIE CHIMIQUE DE BASE
~ BIBLIOTHEQUE
INDUSTRIE DE BIEN D’EQUIPEMENT
INDUSTRIE DE BIEN DE CONSOMMATION
INDUSTRIE DE BIEN INTERMEDIAIRE
| INDUSTRIE DU BOIS
| INDUSTRIE DU BTP
 FABRICATION DE MATERIEL INFORMATIQUE-DE BUREAU

“\

INDUSTRIE DU. CAOUTCHOUC
INDUSTRIE DU PAPIER- CARTON ‘
CENTRE DE DOCUMENTATION
INDUSTRIE CERAMIQUE-~MATERIAUX DE CONSTRUCTION
\ CFA
CHAMBRE D’AGRICULTURE
CHAMBRE DE COMMERCE-D'INDUSTRIE
CHAMBRE DE METIER '
-~ CHAUDRONNERIE
INDUSTRIE DE LA CHAUSSURE
INDUSTRIE CHIMIQUE DE BASE
INDUSTRIE DU FROID- CLIMATISATION
' -+ COIFFURE
COLLEGE
CHAMBRE DE COMMERCE-D’ INDUSTRIE
COMMERCE DE DETAIL
COMMERCE DE GROS
COMMERCE-DISTRIBUTION
REPARATION- COMMERCE AUTOMOBILE
CONSEIL EN RECRUTEMENT
ETUDE- CONSEIL-ASSISTANCE
INDUSTRIE DE BIEN DE CONSOMMATION
- INDUSTRIE CERAMIQUE-MATERIAUX DE CONSTRUCTION



INDUSTRIE DE LA
INDUSTRIE DE LA
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CONSTRUCTION MECANIQUE
CONSTRUCTION METALLIQUE

CONSTRUCTION NAVALE
CUIR
CULTURE-LOISIR—SPORT
CULTURELLE

INDUSTRIE DE LA
INDUSTRIE DU

ANIMATION SOCIO-~

DETAIL
DISTRIBUTION
DIVERS
DIVERSE
DOCUMENTATION
DOMESTIQUE

COMMERCE DE
COMMERCE-
SERVICE
REPARATION
CENTRE DE
SERVICE

ECOLE

ECOLE

EDITION

EDUCATION PHYSIQUE-SPORT
ELECTRIQUE
ELECTRIQUE-ELECTRONIQUE
ELECTRONIQUE ‘

ELECTRONIQUE

ENERGIE

ENGRAIS

ENSEIGNEMENT ‘
ENTRETIEN "
EQUIPEMENT MENAGER

EQUIPEMENT

ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT
ETABLISSEMENT HOSPITALIER
ETUDE-CONSEIL-ASSISTANCE
EXTRACTIVE~ENERGIE

GRANDE
IMPRIMERIE~PRESSE-

FABRICATION DE MATERIEL
INDUSTRIE

FABRICATION DE MATERIEL
INDUSTRIE ELECTRIQUE-
INDUSTRIE EXTRACTIVE-
INDUSTRIE DES
ETABLISSEMENT D’
NETTOYAGE-

FABRICATION D’

INDUSTRIE DE BIEN D’

INDUSTRIE

FABRICATION D’EQUIPEMENT MENAGER

FABRICATION DE MATERIEL ELECTRIQUE

FABRICATION DE MATERIEL ELECTRONIQUE
FABRICATION DE MATERIEL INFORMATIQUE—DE BUREAU
FERROVIAIRE

FLUVIAL

FONCTION PUBLIQUE

FONDERIE-TRAVAIL DES METAUX

FORGE

FROID-CLIMATISATION

TRANSPORT
TRANSPORT

INDUSTRIE DE LA
INDUSTRIE DU

GRANDE ECOLE

COMMERCE DE GROS

INDUSTRIE DE L’
ETABLISSEMENT

HABILLEMENT
HOSPITALIER |
HOTELLERIE-RESTAURAT ION
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SOCIETE IMMOBILIERE -
IMPRIMERIE-PRESSE—EDITION

CHAMBRE DE COMMERCE-D’

FABRICATION DE MATERIEL
INDUSTRIE DE BIEN

INDUSTRIE DU

INDUSTRIE
INDUSTRIE
INDUSTRIE
INDUSTRIE
INDUSTRIE
INDUSTRIE
INDUSTRIE
INDUSTRIE

INDUSTRIE
- INDUSTRIE

INDUSTRIE
INDUSTRIE
INDUSTRIE
INDUSTRIE

- INDUSTRIE

INDUSTRIE
INDUSTRIE
INDUSTRIE

INDUSTRIE

INDUSTRIE
INDUSTRIE

INDUSTRIE

INDUSTRIE
INDUSTRIE
INDUSTRIE

INDUSTRIE

INDUSTRIE
INDUSTRIE

'INDUSTRIE
INDUSTRIE

INDUSTRIE
INDUSTRIE
INDUSTRIE
INDUSTRIE
INDUSTRIE

INDUSTRIE

INDUSTRIE
INDUSTRIE

INDUSTRIE
- INDUSTRIE

INDUSTRIE

‘DE

DE
DE
‘DE
DE

Dy

AERONAUTIQUE

AGRO-ALIMENTAIRE

AUTOMOBILE
CERAMIQUE-MATERIAUX DE CONSTRUCTION
CHIMIQUE DE BASE:

BIEN D’EQUIPEMENT

BIEN DE CONSOMMATION

BIEN INTERMEDIAIRE

L’ AMEUBLEMENT

L ' ARMEMENT -

L"HABILLEMENT

LA CHAUSSURE

LA CONSTRUCTION MECANIQUE
LA CONSTRUCTION METALLIQUE
LA CONSTRUCTION NAVALE

LA FONDERIE-TRAVAIL DES METAUX
LA MACHINE-OUTIL

DE LA PARFUMERIE

DES ENGRAIS C

DES PEINTURES—VERNIS

BOIS

BTP

CAOUTCHOUC

CUIR

FROID—CLIMATISATION

JOUET

LOGICIEL

PAPIER-CARTON

DU PLASTIQUE

DU VERRE
ELECTRIQUE-ELECTRONIQUE
EXTRACTIVE-ENERGIE

MECANIQUE DE PRECISION
METALLURGIQUE

PARACHIMIQUE

PETROCHIMIQUE"

PETROLIERE

PHARMACEUT IQUE

SIDERURGIQUE

TEXTILE

DE
DE
DE
DE

DE
DE
DE

DU
DU
DU
by
DU
DU
DU

INFORMATIQUE-DE BUREAU

- INGENIERIE

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE
INTERMEDIAIRE

JOUET
JUSTICE



INDUSTRIE DU
~ CULTURE-

INDUSTRIE DE LA

TRANSPORT-

TRANSPORT
INDUSTRIE CERAMIQUE-
FABRICATION DE

FABRICATION DE

FABRICATION DE

INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION
INDUSTRIE

FABRICATION D’EQUIPEMENT
INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION
INDUSTRIE

INDUSTRIE DE LA FONDERIE-TRAVAIL DES
CHAMBRE DE

INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION

INDUSTRIE DE LA MACHINE-

INDUSTRIE DU
INDUSTRIE
INDUSTRIE DE LA

INDUSTRIE DES
INDUSTRIE
INDUSTRIE
INDUSTRIE
EDUCATION

INDUSTRIE DU

TELECOMMUNICATION-
INDUSTRIE MECANIQUE DE
IMPRIMERIE-

LYCEE

ORGANISATION

FONCTION

'NAVALE
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LOGICIEL
LOISIR-SPORT

LOISIR

LYCEE

LYCEE PROFESSIONNEL

MACHINE-OUTIL

MAINTENANCE

MANUTENTION

MARITIME

MATERIAUX DE CONSTRUCTION
MATERIEL ELECTRIQUE
MATERIEL ELECTRONIQUE

MATERIEL INFORMATIQUE-DE BUREAU

MECANIQUE

MECANIQUE DE PRECISION
MEDIATHEQUE

MENAGER

METALLIQUE
METALLURGIQUE

METAUX

METIER

MUSEE

NETTOYAGE-ENTRETIEN
ORGANISATION PROFESSIONNELLE
ORGANISATION SYNDICALE

ORGANISME DE RECHERCHE .
OUTIL

PAPIER-CARTON
PARACHIMIQUE
PARFUMERIE

PECHE
PEINTURES-VERNIS
PETROCHIMIQUE
PETROLIERE
PHARMACEUTIQUE
PHYSIQUE-SPORT
PLASTIQUE
POLICE

POSTE

PRECISION
PRESSE-EDITION
PROFESSIONNEL
PROFESSIONNELLE
PUBLICITE
PUBLIQUE



ACTIVITE DE

ORGANISME DE -

CONSEIL EN

HOTELLERIE-
TRANSPORT

INDUSTRIE

ACTION

SECURITE
ANIMATION
CULTURE-LOISIR-
EDUCATION PHYSIQUE-
SECURITE-

ORGANISATION
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INSTITUT UNIVERSITAIRE DE
INDUSTRIE

INDUSTRIE DE LA FONDERIE-

INSTITUT
TRANSPORT

INDUSTRIE DES PEINTURES-

INDUSTRIE DU
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RECHERCHE

RECHERCHE

RECRUTEMENT

RECUPERATION

REPARATION DIVERSE
REPARATION-COMMERCE AUTOMOBILE
RESTAURATION

ROUTIER

SANTE

SECURITE SOCIALE
SECURITE-SURVEILLANCE
SERVICE '
SERVICE DIVERS
SERVICE DOMESTIQUE
SIDERURGIQUE

SOCIALE

SOCIALE

SOCIETE IMMOBILIERE
SOCIO-CULTURELLE
SPORT

SPORT

§S811

SURVEILLANCE
SYLVICULTURE
SYNDICALE

TECHNOLOGIE
TELECOMMUNICATION-POSTE
TEXTILE

TOURISME

TRANSPORT AERIEN
TRANSPORT FERROVIAIRE
TRANSPORT FLUVIAL
TRANSPORT MARITIME
TRANSPORT ROUTIER
TRANSPORT URBAIN
TRANSPORT-MANUTENTION
TRAVAIL DES METAUX

UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE
UNIVERSITE

URBAIN

USINAGE

VERNIS
VERRE
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HOTESSE D’

METIER DE L’

METIER DE L’

AGENT DE DEVELOPPEMENT
EXPLOITANT

MECANICIEN

SALARIE

TRAVAILLEUR

METIER DE L’

METIER DE L’

'METIER DE L’AGRO-
METIER DE L’
METIER DU BOIS-
AIDE

METIER DE L’

METIER DE L’
METIER DES BANQUES-

METIER DE L’
MECANICIEN REPARATEUR D’
METIER DE L’

METIER DES
PEINTRE EN

TEINTURIER-
; METIER DU
MECANICIEN DE

DESSINATEUR DU
METIER DU
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ACCUEIL
ACTEUR

ACTION SOCIALE

AERONAUTIQUE
AFFUTEUR

AGENT DE DEVELOPPEMENT AGRICOLE
AGENT DE MAINTENANCE
AGENT IMMOBILIER
AGRICOLE

AGRICOLE .

AGRICOLE

AGRICOLE

AGRICOLE

AGRICULTURE
AGRO-ALIMENTAIRE
AGRONOME

AIDE ANESTHESISTE
AIDE FAMILIALE

AIDE SOIGNANT
AJUSTEUR

ALESEUR

ALIMENTAIRE
ALIMENTATION
AMEUBLEMENT
ANESTHESISTE
ANIMATEUR SOCIO~CULTUREL
ANIMATION SOCIO~CULTURELLE
ARCHEOLOGUE
ARCHITECTE
ARCHIVISTE

ARTISANAT

ASSISTANT SOCIAL
ASSURANCES

ATTACHE DE PRESSE
AUDIOVISUEL
AUTOMOBILE
AUTOMOBILE
AUXILIAIRE MEDICAL
AVOCAT

BANQUES-ASSURANCES
BATIMENT
BIBLIOTHECAIRE
BIJOUTIER-JOAILLIER
BIOLOGISTE
BLANCHISSEUR
BOIS-AMEUBLEMENT
BORD

BOUCHER
BOULANGER-PATISSIER
BTP

BTP
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MONTEUR- CABLEUR
CARRELEUR
METIER DU PAPIER- CARTON ;
METIER DE LA CERAMIQUE-MATERIAUX DE CONSTRUCTION
CHARCUTIER
CHARGE DES RELATIONS PUBLIQUES
CHARPENTIER
METIER DE LA FONDERIE- CHAUDRONNERIE
CHAUFFAGISTE
CHAUFFEUR ROUTIER
CHAUFFEUR TAXI
CHERCHEUR
METIER DE LA CHIMIE
CHIMISTE
COGNITICIEN
COIFFEUR
COMEDIEN
METIER DU COMMERCE INTERNATIONAL
METIER DU COMMERCE-DISTRIBUTION
TECHNICO- COMMERCIAL .
METIER DE LA FONCTION COMMERCIALE
METIER DE L’INFORMATION- COMMUNICATION
COMPTABLE

METIER DE LA FONCTION FINANCIERE- COMPTABLE
CONCEPTEUR TELEMATIQUE
CONCIERGE
METIER DU CONSEIL
CONSEILLER D’ORIENTATION
CONSEILLER EN RECRUTEMENT
CONSEILLER PROFESSIONNEL
CONSERVATEUR DE MUSEE
METIER DE LA CERAMIQUE-MATERIAUX DE CONSTRUCTION
METIER DE LA CONSTRUCTION NAVALE
CORDONNIER
COUVREUR
METIER DU CUIR
CUISINIER
ANIMATEUR SOCIO- CULTUREL
METIER DE L’ANIMATION SOCIO- CULTURELLE

DANSEUR

METIER DE LA DEFENSE-SECURITE
DENTISTE
DESSINATEUR DU BTP
DESSINATEUR INDUSTRIEL
DESSINATEUR-GRAPHISTE

AGENT DE DEVELOPPEMENT AGRICOLE

DIRECTEUR DU PERSONNEL
DIRECTEUR FINANCIER

METIER DE LA DIRECTION GENERALE

METIER DU COMMERCE- DISTRIBUTION
DOCUMENTALISTE
METIER DU DROIT



METIER DE L’IMPRIMERIE~

METIER DE L’
REPARATEUR

METIER DE L’ELECTRICITE-
METIER DE L’EXTRACTION-

MECANICIEN D’
METIER DU NETTOYAGE-

METIER DE LA FONCTION
METIER DE L’

AIDE

SAGE-

DIRECTEUR

METIER DE LA FONCTION
METIER DE LA

METIER DE LA

METIER DE LA

METIER DE LA

METIER DE LA

METIER DE LA

METIER DE LA

METIER DE LA DIRECTION

METIER DE LA
METIER DE LA
DESSINATEUR-

METIER DE L’
METIER DE L’
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EBENISTE

ECONOMISTE

EDITEUR
EDITION-LIBRAIRIE
EDUCATEUR SPECIALISE
ELECTRICIEN
ELECTRICITE-ELECTRONIQUE
ELECTRO-MENAGER
ELECTRONICIEN
ELECTRONIQUE

ENERGIE

ENSEIGNANT

ENTRETIEN

ENTRETIEN
ESTHETICIENNE

ETUDE

EXPLOITANT AGRICOLE
EXTRACTION-ENERGIE

FAMILIALE

FEMME DE MENAGE
FEMME

FINANCIER
FINANCIERE-COMPTABLE
FONCTION COMMERCIALE
FONCTION ETUDE

FONCTION FINANCIERE-COMPTABLE

FONCTION PERSONNEL
FONCTION PUBLIQUE
FONDERIE~CHAUDRONNERIE
FONDEUR

FORESTIER

FORGERON

FORMATEUR

FORMATION

FRAISEUR

GARDIEN D’ IMMEUBLE
GENERALE

GEOGRAPHE

GEOLOGUE

GEOMETRE

GESTION

GESTION DE PRODUCTION
GRAPHISTE

GRUTIER

HABILLEMENT
HORTICULTEUR~-MARAICHER
HOTELLERIE-RESTAURATION
HOTESSE D’ACCUEIL
HUISSIER
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GARDIEN D’ IMMEUBLE
AGENT IMMOBILIER
METIER DE L’ IMMOBILIER
METIER DE L’ IMPRIMERIE-EDITION-LIBRAIRIE
IMPRIMEUR
DESSINATEUR INDUSTRIEL
INFIRMIER
INFORMATICIEN
METIER DE L' INFORMATION~COMMUNICATION
METIER DE L’ INFORMATIQUE
INSPECTEUR DU TRAVAIL
METIER DU COMMERCE INTERNATIONAL
INTERPRETE

BIJOUTIER- JOAILLIER
- JOURNALISTE

LABORANTIN
METIER DES LANGUES
LIBRAIRE

METIER DE L’IMPRIMERIE-EDITION- LIBRAIRIE

OPERATEUR SUR MACHINE-OQUTIL
MACON
MAGISTRAT
AGENT DE MAINTENANCE
METIER DE LA REPARATION- MAINTENANCE
METIER DU TRANSPORT- MANUTENTION
MANUTENTIONNAIRE
HORTICULTEUR- MARAICHER
MARIN-PECHEUR
METIER DE LA CERAMIQUE- MATERIAUX DE CONSTRUCTION
MATHEMATICIEN
MECANICIEN AGRICOLE
MECANICIEN D’ENTRETIEN
MECANICIEN DE BORD
MECANICIEN REPARATEUR D’AUTOMOBILE
METIER DU TRAVAIL DES METAUX- MECANIQUE
MEDECIN
AUXILIAIRE MEDICAL
VISITEUR MEDICAL
FEMME DE MENAGE
REPARATEUR ELECTRO~ MENAGER
MENUISIER
. METIER DE LA MER
METIER DU TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE
METIER DE L’ACTION SOCIALE
METIER DE L’AERONAUTIQUE
METIER DE L’AGRICULTURE
METIER DE L’AGRO-ALIMENTAIRE
METIER DE L’ALIMENTATION
METIER DE L’ANIMATION SOCIO-CULTURELLE



METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
METIER
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DE L’ARTISANAT

DE L’AUDIOVISUEL

DE L’AUTOMOBILE

DE L’ELECTRICITE-ELECTRONIQUE
DE L’EXTRACTION-ENERGIE

DE L’HABILLEMENT

DE L’HOTELLERIE-RESTAURATION
DE L’IMMOBILIER

DE L’IMPRIMERIE-EDITION-LIBRAIRIE
DE L’INFORMATION-COMMUNICATION
DE L’INFORMATIQUE

DE LA CERAMIQUE-MATERIAUX DE CONSTRUCTION

DE LA CHIMIE

DE LA CONSTRUCTION NAVALE
DE LA DEFENSE-SECURITE

DE LA DIRECTION-GENERALE

DE LA FONCTION COMMERCIALE
DE LA FONCTION ETUDE

DE LA FONTION FINANCIERE-COMPTABLE
DE LA FONCTION PERSONNELLE
DE LA FONCTION PUBLIQUE

DE LA FONDERIE~CHAUDRONNERIE
DE LA FORMATION ‘

DE LA GESTION

DE LA GESTION DE PRODUCTION
DE LA MER

DE LA MODE

DE LA POSTE

DE LA RECHERCHE

DE LA REPARATION MAINTENANCE
DE LA SANTE

DE LA SIDERURGIE

DES BANQUES-ASSURANCES

DES LANGUES

DES SOINS PERSONNELS

DES TELECOMMUNICATIONS

DU BOIS-AMEUBLEMENT

DU BTP

DU COMMERCE INTERNATIONAL
DUE COMMERCE-DISTRIBUTION
DE CONSEIL

DU CUIR

DU DROIT

DU NETTOYAGE-ENTRETIEN

DU PAPIER-CARTON

DU SECRETARIAT

DU SPECTACLE

DU SPORT

DU TEXTILE

DU TOURISME

DU TRANSPORT-MANUTENTION

DU TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE
DU VERRE

METREUR
MILITAIRE



METIER DE LA

CONSERVATEUR DE

METIER DE LA CONSTRUCTION
PERSONNEL
METIER DU

CONSEILLER D’
OPERATEUR SUR MACHINE-
METIER DU

BOULANGER-
MARIN-

DIRECTEUR DU
METIER DE LA FONCTION

METIER DES SOINS

TAILLEUR DE

METIER DE LA

ATTACHE DE
METIER DE LA GESTION DE
CONSEILLER

METIER DE LA FONCTION
CHARGE DES RELATIONS
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MINEUR

MODE
MONTEUR~CABLEUR
MOULEUR

MUSEE

MUSICIEN

NAVALE

NAVIGANT
NETTOYAGE-ENTRETIEN
NOTAIRE

OPERATEUR SUR MACHINE-OUTIL
OPTICIEN

ORFEVRE

ORIENTATION

ORTHOPEDISTE

OUTIL

PAPIER-CARTON
PATISSIER
PECHEUR

PEINTRE EN BATIMENT
PERSONNEL
PERSONNEL
PERSONNEL NAVIGANT
PERSONNELS
PHARMACIEN
PHOTOGRAPHE
PHYSICIEN
PIERRE
PLASTURGISTE
PLATRIER
PLOMBIER
POLICIER
POMPIER

POSTE

POTIER

PRESSE
PRODUCTION
PROFESSIONNEL
PROTHESISTE
PSYCHOLOGUE
PUBLICITAIRE
PUBLIQUE
PUBLIQUES
PUERICULTRICE

QUALITICIEN



METIER DE LA
CONSEILLER EN

CHARGE DES
MECANICIEN

METIER DE LA

METIER DE L’HOTELLERIE-
CHAUFFEUR

METIER DE LA

METIER DU

METIER DE LA DEFENSE-
METIER DE LA
ASSISTANT

TRAVAILLEUR

METIER DE L’ACTION
ANIMATEUR

METIER DE L’ANIMATION

AIDE
METIER DES

EDUCATEUR
METIER DU
METIER DU
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RECHERCHE

RECRUTEMENT
REEDUCATEUR

REGLEUR

RELATIONS PUBLIQUES
REPARATEUR D’AUTOMOBILE

REPARATEUR ELECTRO-MENAGER

REPARATION-MAINTENANCE
REPRESENTANT
RESTAURATION

ROUTIER

SAGE-FEMME
SALARIE AGRICOLE
SANTE

SCULPTEUR
SECRETAIRE
SECRETARIAT
SECURITE
SIDERURGIE
SOCIAL

SOCIAL

SOCIALE
SOCIO~CULTUREL
SOCIO-CULTURELLE
SOCIOLOGUE
SOIGNANT

SOINS PERSONNELS
SOUDEUR
SPECIALISE
SPECTACLE

SPORT
STANDARDISTE
STATISTICIEN
STYLISTE

TAILLEUR
TAILLEUR DE PIERRE

. TANNEUR

CHAUFFEUR

METIER DES
CONCEPTEUR
METIER DU

METIER DU

METIER DU
INSPECTEUR DU

TAXI
TECHNICO-COMMERCIAL
TEINTURIER-BLANCHISSEUR
TELECOMMUNICATIONS
TELEMATIQUE

TEXTILE

THERMICIEN

TISSERAND

TOLIER

TOURISME

TOURNEUR

TRADUCTEUR
TRANSPORT-MANUTENTION
TRAVAIL



METIER DU

METIER DU
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TRAVAIL DES METAUX-MECANIQUE
TRAVAILLEUR AGRICOLE
TRAVAILLEUR SOCIAL

USINEUR

VANNIER

VENDEUR

VERRE

VERRIER
VETERINAIRE
VISITEUR MEDICAL
VITICULTEUR
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LE CENTRE DE DOCUMENTATION DU CEREQ

Spécialisé sur l'emploi, la formation et le travail

Ouvert au public de 14h30 a 17h30
du Lundi au Vendredi
sur rendez-vous uniquement
(Tél : 45 75 62 63 poste 252)

> Ses domaines

¢ I'insertion professionnelle des jeunes

e les qualifications et leur évolution

e les professions

la formation continue

¢ 'organisation du travail et les mutations technologiques
e l'entreprise et la gestion de la main-d'oeuvre

2 Son fonds

e créé en 1971, il comprend actuellement plus de 25 000 références d'articles,
ouvrages et études.

e sa base de données "Formation-Emploi", mise en place en 1988, permet des
recherches bibliographiques selon des critéres de tri multiples : mots-clés (sur la
base du Thésaurus "Formation-Emploi”), auteur, titre, pays, etc.

e il recoit environ 260 titres de périodiques.
D Sa spécificité

e la "littérature grise” du domaine : théses et mémoires, études et rapports de
recherche, communications de colloques.

e les principales revues étrangéres en économie et en sociologie du travail.

> Son bulletin bibliographique "SEQUENCES"

* bimensuel, il recense les derniéres acquisitions en matiére d'ouvrages et d'études,
propose une sélection d'articles et rappelle les nouvelles publications du CEREQ.

CENTRE D’ETUDES
ET DE RECHERCHES
SUR LES QUALIFICATIONS

Q rue Sextius Michel
75015 PARIS

T (1)45.75.62.63

PRIX : QOF



