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INTRODUCTION 

La présente bibliographie a été réalisée 6 partir du fonds documentaire du CEREQ en 
vue de la session organisée par PINTEFP (Institut national du travail, de l'emploi et de 
la formation professionnelle) sur le thème : "Nouvelles technologies". Elle s'est donc 
efforcée,  dans la mesure du possible, de répondre aux préoccupations des différents 
ateliers en matière de ressources documentaires. Cependant, compte-tenu du domaine 
d'activité propre au CEREQ, l'accent a été mis principalement sur la diffusion des 
innovations techniques aux niveaux macro et microéconomiques, et sur les 
répercussions en termes de qualification et de formation (Chapitres II et III). Les 
autres chapitres doivent être considérés comme une première sélection bibliographique 
indicative. 

Afin de faciliter leur utilisation, les références  qui composent certains chapitres ont 
été ordonnées selon le type de document auquel elles correspondent. Plusieurs catégo-
ries ont été distinguées : les articles de revues, les numéros spéciaux de revues, les 
colloques, les ouvrages, les études et les thèses. Leurs caractéristiques peuvent être 
définies comme suit : 

- Les articles 

Ils présentent l'avantage d'une approche synthétique sur un thème donné, qu'ils soient 
consacrés à un point d'actualité ou à la présentation des résultats d'une recherche. Ils 
sont très souvent accompagnés d'une bibliographie sélective. 

- Les numéros spécioux de revues 

Le lecteur y trouvera rassemblés, dans un même document, plusieurs articles d'auteurs 
différents  rendant compte de l'état des réflexions et des recherches sur un sujet 
précis. Ces numéros thématiques méritent une attention particulière de par le nombre 
et la diversité des points de vue exprimés (analyses sectorielles, étude de l'introduc-
tion d'une technologie spécifique, exposés d'ordre théorique, etc...) et permettent ainsi 
d'éclairer les divers aspects du problème abordé. 



- 2 -

- Les colloques 

De même que pour les numéros spéciaux de revues, les contributions présentées lors 
des colloques, ou les actes qui leur font suite, offrent  l'intérêt de dresser le bilan, à 
un moment donné, de l'état des travaux conduits dans les milieux concernés (recher-
che, administrations, entreprises, organisations syndicales, etc...). Les dossiers élaborés 
dans ce cadre constituent donc une source importante d'informations. 

- Les ouvrages 

Sous cette appellation sont répertoriés  les documents ayant fait l'objet d'une publica-
tion chez un éditeur et n'entrant pas dans l'une ou l'autre des catégories définies ici. 

- Les études 

Emanant principalement des centres de recherche, des organismes d'études, des servi-
ces administratifs et des laboratoires universitaires, les études se présentent 
généralement sous la forme de documents ronéotypés à diffusion limitée. Elles consi-
gnent les résultats des travaux menés par ces différentes  instances, que ce soit à une 
étape intermédiaire ou à titre de rapport définitif.  Non publiées en librairie, elles 
forment le noyau de ce que l'on appelle la "littérature grise", 6 l'accès parfois 
difficile. 

- Les thèses 

Comme les études, les thèses font partie de cette littérature "souterraine" peu 
accessible. Outre l'intérêt qu'elles présentent en raison du caractère original et appro-
fondi du sujet traité, elles mettent à la disposition du lecteur des bibliographies thé-
matiques particulièrement riches. 

En complément à cette sélection issue du fonds documentaire, un dernier chapitre 
recense les publications du CEREQ sur le thème des nouvelles technologies, en 
conservant une présentation par type de document. 

Tous les titres mentionnés sont en consultation au Centre documentaire du CEREQ. 



I - LES TECHNIQUES ET LEUR HISTOIRE 

1) ARTICLES 

ANTOINE (Jacques).- Les promesses de l'intelligence artificielle. Problè-
mes économiques, n° 1875, 23 mai 1984, pp. 25-30. 

Informatique industrielle : le décollage. Industries et techniques, n° 575 
bis, spécial décembre 1985, 228 p. 

Productique 86 : tous les maillons de l'usine de demain. Usine Nouvelle, 
n° 25, 19 juin 1986, pp. 87-106. 

2)  NUMEROS  SPECIAUX  DE  REVUES 

L'automatisation de la production et la robotique. Annales des Mines, n° 
5 6, 1982, 156 p. 

Les biotechnologies. Annales des Mines, janvier 1981, 103 p. 

Le changement technique contemporain : approches historiques. Histoire, 
économie et société, n° 1, 1er trimestre 1983, 182 p. 

Espace graphique, dessin technique, CFAO. Actes du Colloque d'Aix-en-
Provence, 23-24 octobre 1985. Technologies, Idéologies, Pratiques, vol. V, 
n° 4 et vol. VI, n° 1, 1986, 152 p. 

L'intelligence artificielle. La Recherche, n° 170, octobre 1985, pp. 1125-
1292. 

Intelligence, intelligences. Autrement, n° 57, février  1984, 184 p. 

Productique. Courrier  de l'ADEP, n° 67, 1er trimestre 1984, pp. 1-108. 

Rapport sur l'état de la technique. La révolution de 
Sciences et techniques, n° 97-98, octobre 1983, 144 p. 

l'intelligence. 
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Rapport sur l'état de la technique. Edition 1985. Sciences et techniques, 
numéro spécial, mars 1985, 192 p. 

La révolution biologique. Pour la Science, numéro spécial, novembre 1981. 

Robotique. Industries et techniques, n° 551, supplément de décembre 

1984, 225 p. 

Robotique, automatisation. Culture technique, n° 7, 1981, 276 p. 

Spécial technologies 1985. Usine nouvelle, hors série, 1985, 370 p. 

3)  COLLOQUES 

ASSOCIATION FRANÇAISE POUR LA CYBERNETIQUE ECONOMIQUE 
ET TECHNIQUE.- Bureautique. Actes du Congrès AFCET/SICOB 1983.-
Paris : AFCET/SICOB, 1983, 251 p. 

Convention informatique. Recueil des conférences. 16-20 septembre 
1985.- Paris : Convention informatique, 1985, 2 vol., 501 p. et 481 p. 

MICAD 85.- Sur la CFAO et l'infographie. Actes de la 4ème conférence 
européenne.- Paris : Hermès, 1985, 2 vol., 352 p. et 468 p. 

AGENCE NATIONALE POUR LA PRODUCTION AUTOMATISEE.- Troi-
sièmes journées scientifiques et techniques de la production automatisée. 
Toulouse, les 3-4 et 5 juin 1981.- Toulouse, ADEPA, 1981, pag. multiple. 

4)  OUVRAGES 

Les biotechnologies.- Paris : PUF, 1983, 127 p. (Que sais-je ? n° 2127). 

BONNET (Alain).- L'intelligence artificielle. Promesses et réalités.-
Paris : Interéditions, 1984, 271 p. 

BREMOND (G.).- La révolution informatique. Dictionnaire thématique.-
Paris : Hatier, 1982, 319 p. 
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COMMISSARIAT GENERAL DU PLAN.- Les enjeux technologiques des 
années 1985-1990. Etude réalisée par l'Observatoire français des techni-
ques avancées. Paris : La Documentation française, 1983, 177 p. (Les 
Cahiers d'études et de recherches, n° 1, juin 1983). 

CORIAT (Benjamin).- La robotique.- Paris : La Découverte/Maspéro, 
1983, 125 p. (Collection "Repères"). 

DREYFUS (Hubert L.).- Intelligence artificielle ; mythes et limites.-
Paris : Flammarion, 1984, 443 p. 

ENGELBERGER (Joseph F.).- Robotics in practice. Management and appli-
cations of industrial robots.- New-York : AMACOM, 1980, 289 p. 

L'Etat des sciences et des techniques / Sous la Direction de Marcel 
Blanc. Edition 1983-1984.- Paris : La Découverte/Maspéro-Boréal  Express, 
1983, 539 p. (Collection "L'Etat du Monde"). 

FARRENY (Henri).- Les systèmes experts : principes et exemples.-
Toulouse : CEPADUES, 1985, 254 p. 

France High Tech / Sous la direction de Thierry Grillet et Daniel Le 
Conte des Floris.- Paris : Autrement, 1985, 279 p. 

FROMENT (B.).- Les techniques de l'usinage flexible / B. Froment et J.-
J. Lesage.- Paris : Editions Bordas, 1984, 143 p. 

GARDAN (Yvon).- Techniques graphiques interactives et CAO / Y. 
Gardan et M. Lucas.- Paris : Hermès, 1983, 238 p. 

Guide des technologies de l'information / Sous la direction de Gilbert 
Charles et Brigitte Dyan.- Paris : Autrement, 1984, 461 p. 

Histoire des techniques / Sous la direction de Bertrand Gille.- Paris : Gai 
limard, 1978, 1652 p. 

INGERSOLL ENGINEERS FRANCE.- Les ateliers flexibles.- Bedford 
IFS, 1983, 237 p. 
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LASFARGUE (Yves).- Vivre l'informatique. Micro-informatique,  bureau-
tique, robotique.- Paris : Les Editions d'Organisation, 1984, 191 p. 

LEGUEN (René).- Les enjeux du progrès.- Paris : Editions sociales, 1983, 
233 p. 

LESCORT (Adrien).- Intelligence artificielle et systèmes experts.- Paris : 
CEDIC/Nathan, 1985, 141 p. 

PELISSOLO (Jean-Claude).- La biotechnologie demain ? Rapport au 
Premier ministre.- Paris : La Documentation française, 1980, 87 p. 

ROSNAY (Joël de ).- Biotechnologies et bio-industrie. Document annexé 
au rapport "Sciences de la vie et société" présenté par F. Gros, F. Jacob 
et P. Royer au Président de la République.- Paris : La Documentation 
française/Le Seuil, 1979, 344 p. 

RUSSO (François).- Introduction à l'histoire des techniques.- Paris : Li-
brairie scientifique et technique, 1986, 533 p. 

VERDIER (Eric).- La bureautique.- Paris : La Découverte/Maspéro, 1983, 
128 p. (Collection "Repères"). 

WARNIER (Jean-Dominique).- L'homme face à l'intelligence artificielle.-
Paris : Les Editions d'Organisation, 1984, 140 p. 

WEGNEZ (Léon F.).- Des robots et des hommes.- Paris : Editions 
Eyrolles, 1986, 222 p. 

ZELBSTEIN (Uri).- L'univers des machines, de l'électronique, des automa-
tes et des robots.- Paris : Librairie scientifique et technique, 1986, 79 p. 

5)  ETUDES 

UNIVERSITE DE RENNES I. INSTITUT DE GESTION DE RENNES.- Sys-
tèmes experts et processus de décisions aléatoires / Ch.-H. Frédouet.-
Rennes : IAE, 1984, 64 p. 
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II - DIFFUSION DES TECHNÔLOGIES DANS L 'ECONOMIE ET 

L'ÈNTREPRLSE 

1) ARTICLES  . 

ALTER (Norbert).-  Bureautique, un bilan économique inattendu. Person-
nel, n° 274, janvier 1986, pp. 19-25. 

CAIRE (Guy).- Automatisation : technologie, tràvail, relations sociales. 
Consommation, n° 1, janvier-mars 1981, pp. 51-84. 

CARNOY (Martin).- La téàhnôlogië dë pointe et les marchés intërnàtio-
naux du travail. Revue internationale du tràVdil', vol. 124, n1® é, novembre-
décembre 1985, pp. 703-722. 

CASSIER (Maurice).- Innovation' téthnôloglqUe et innovation ëcbnomique. 
Issues, n° 23, 4ème trimestre 1985, pp. 24-56. ' 

'EBEL (Karl).- L'incidence sociaïé' dés systèmes de fabrication flexible. 
Revue interriationàlë du travail, vol. 124, n° 2, mars-avril  1985, pfj. 143-
157. 

Evolutions1 dans Id classe ouvrière. Projet, h* 177, juillet-août 1983, pp. 
672-710. ; : - " ' • ' 

GAGNIER (Jacques).- Lès nouvelles fëchholbgiés de la cornmunicatiôrl. 
Enjeux et pratiquëis. Formation Développement - Le Courtier de l'ADEP, 
o° 72, 2ème trimestre 198573-41. 

GINSBOURGER (Francis).- L'automatisation industrielle. 'Culture techni-
que, n° 7, mars 1982, pp. 49-59. 

Introduire la CAO dans l'entreprise. Lettre de lrANACT, h0 101, octobre 
1985, 12 p. 

JANOTS (Pascal).- Dè; nouveaux échanges entré lès hbmmes et lès outils. 
Spécial options, n° 14, mars 1986, pp. 50-55. 
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LABAUME (Gérard).-  Nouvelles technologies et gestion socio-économique 
innovatrice. Revue française de gestion, n° 52, juillet-août 1985, pp. 64-72. 

LASFARGUE (Yves).- Les objectifs sociaux de la robotique et l'évaluation 
des conséquences réelles de son utilisation. Annales des Mines, n° 5-6, 
1982, pp. 125-137. 

LASFARGUE (Yves).- Vivre et travailler avec les ordinateurs. Bilan, 
enjeux. Personnel, n° 274, janvier 1986, pp. 9-18. 

MAESTRACCI (C.).- Les PMI et l'informatique industrielle / C. 
Maestracci et C. Pillet. Sud Information économique, revue régionale de 
l'INSEE, n° 64, 4ème trimestre 1985, 48 p. (Dossier n° 21). 

MEUNIER (François).- Les effets sur l'emploi des nouvelles techniques de 
télécommunication / F. Meunier et M. Voile. Economie et statistique, n° 
179, juillet-août 1985, pp. 19-28. 

MURAT (Jean).- Les PMI face aux technologies nouvelles / J. Murât et 
A. Cibert. Revue française de gestion, n° 52, juillet-août 1985, pp. 102-
119. 

PASTRE (Olivier).- Informatisation et emploi : des mythes à la réalité. 
Culture technique, n° 7, mars 1982, pp. 31-47. 

PASTRE (Olivier).- Informatisation et emploi : un survey. Revue d'écono-
mie industrielle, n° 21, 3ème trimestre 1982, pp. 126-136. 

Technologies nouvelles dans l'industrie. Lettre de l'ANACT, n° 67, 
septembre 1982, pp. 1-7. 

ZUSCOV1TCH (Ehud).- Informatisation, flexibilité et division du travail. 
Revue d'économie industrielle, n° 25, 3ème trimestre 1983, pp. 50-61. 

ZUSCOVITCH (Ehud).- Organisation des entreprises : l'impact des tech-
nologies de l'information / Ehud Zuscovitch et Patrice Brendle. Revue 
fronçoise de gestion, n° 51, mars-mai 1985, pp. 115-121. 
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2)  NUMEROS  SPECIAUX  DE  REVUES 

Aspects de l'automatisation. Quelles logiques économiques et sociales. 
Critiques de l'économie politique, n° 22, janvier-mars 1983, 141 p. 

La crise ... toujours. Critiques de l'économie politique, N° 26-27, 
janvier-juin 1984, 248 p. 

Dossier productique. La Letre des Métiers du futur, n° 1, juillet 1985, pp. 
1-8. 

Les enjeux de la robotique : l'essor technologique, les stratégies d'acteurs, 
les impacts possibles. Futuribles, n° 64, mars 1983, pp. 3-88. 

Informatique industrielle. Industries et techniques, numéro spécial, dé-
cembre 1985, 228 p. 

Informatisation et emploi : un bilan des études et recherches financées par 
l'administration. Recherches économiques et sociales, n° 6-7, 2ème et 
3ème trimestres 1983, pp. 7-192. 

Mutations et mobilité. CFDT-Aujourd'hui, n° 72, mars -avril 1985, pp. 
1-84. 

Mutations technologiques. Education permanente, n° 67, mars 1983, pp. 
3-108. 

Nouvelles technologies et changement social : l'automatisation 
industrielle. Europe Sociale, supplément 1/86, 153 p. 

Nouvelles technologies et changement social : la bureautique. Europe 
sociale, supplément 1985, 83 p. 

La Productique. Annales des Mines, n° 5-6, 1985, 113 p. 
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Théorie économique et pratiques sociales. Critiques de l'économie politi-
que, n° 23/24, avril-septembre 1983, 294 p. 

UNIVERSITE DE LYON II. INSTITUT DES ETUDES ECONOM1QUES.-
Automatisation : formes anciennes et formes nouvelles./ D. Dufourt,  J.H. 
Jacot, J. Ruffier  et Y. Bouchut.- Lyon : Presses universitaires de Lyon, 
1980, 178 p. (Analyse, épistémologie, histoire économique, n° 20, juin 1980J 

3)  OUVRAGES 

ADEFI.- Les mutations technologiques. Vlème rencontres internationales 
de Chantilly, septembre 1980.- Paris : Economica, 1981, 314 p. 

ADER (Martin).- Le choc informatique./  Préf.  de Jean-Hervé Lorenzi.-
Paris : Denoël, 1984, 227 p. 

BESSON (P.).- L'Atelier de demain. Perspectives de l'automatisation 
flexible.- Lyon : Presses universitaires de Lyon, 1983, 188 p. 

BONELLI (Pierre).-  L'impact de la micro-électronique./  P. Bonelli et A. 
Fillion.- Paris : La Documentation française, 1981, 131 p. (Préparation du 
VlIIè Plan). 

BOUCHUT (Y.).- Robotique industrielle et choix d'investissement./ Y. 
Bouchut, F. Cochet et J.H. Jacot.- Lyon : Presses universitaires de Lyon, 
1984, 230 p. 

BUREAU INTERNATIONAL DU TRAVAIL.- Le Travail dans le monde. 
Tome 1. Genève : BIT, 1984, 224 p. 

La Bureautique : quelle politique sociale pour quelle technologie./ Sous la 
direction de O. Pastré. Rapport remis à Gabriel Mignot, délégué à 
l'emploi.- Paris : La Documentation française, 1983, 190 p. 

CESTA.- Mise en oeuvre et réalités de la GPAO./ C. Eicher, A. Hatchuel, 
J.P. Kieffer,  H. Molet et J.C. Sardas.- Paris : CESTA, 1984, 169 p. (en 
collaboration avec l'Ecole des Mines de Paris et l'ENSAM). 
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CESTA.- Mise en oeuvre et réalité de la robotique./ Denis Bayart.- Paris : 
CESTA, 1985, 93 p. 

CESTA.- La provocation. Hommes et machines en société.- Paris : 
CESTA, 1985, 272 p. 

COMMISSARIAT GENERAL DU PLAN.- La diffusion des innovations 
technologiques./ Guy Loinger.- Paris : La Documentation française, 1985, 
188 p. (Etudes et recherches n° 1). 

COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES.- Emploi et 
informatisation./  M. Hollard, U. Rehfeldt, B. Ruffieux et O. Servais.-
Luxembourg : Office des publications des Communautés Européennes, 
1985, 138 p. 

COMMISSION DES COMMUNAUTES EUROPEENNES.- Europe 1985. 
Mutations technologiques et enjeux sociaux. Rapport Fast.- Paris : 
Association internationale Futuribles, 1983, 239 p. 

CONSEIL ECONOMIQUE ET SOCIAL.- Informatique et emploi. Avis et 
rapports du Conseil Economique et Social, n° 3, 30 mars 1984, 104 p. 

CORIAT (Benjamin).- La robotique.- Paris : La Découverte/Maspéro, 1983, 
1983, 125 p. (Collection : "Repères"). 

Faire gagner la France./ Sous la direction d'Henri Guillaume.- Paris : 
Hachette, 1986, 410 p. (Collection "Pluriel"). 

France High Tech./ Sous la direction de Thierry Grillet et Daniel Le 
Conte des Floris.- Paris : Autrement, 1985, 279 p. 

L'innovation. Vers une nouvelle révolution technologique./ Sous la 
direction de Régis Larue de Tournemine.- Paris : La Documentation 
française, 1983, 295 p. 

LASFARGUE (Yves).- L'avenir de la robotique (Avis et rapports du 
Conseil économique et social).- Paris : Les éditions d'organisation, 1982, 
207 p. 
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LE BAS (Christian).- Economie des innovations techniques.- Paris : 
Economica, 1982, 228 p. 

LE QUEMENT (Joël).- Les robots, enjeux économiques et sociaux.- Paris : 
La Documentation française, 1981, 219 p. 

LE QUEMENT (Joël).- L'usine du futur proche.- Paris-La Défense : 
Agence de l'informatique, 1983, 206 p. 

LUCAS (Yvette).- L'automatisation.- Paris : PUF, 1982, 232 p. 

MAUNOURY (J.L.).- La genèse des innovations.- Paris : PUF, 1968, 433 p. 

NAVILLE (P.).- Vers l'automatisme social.- Paris : Gallimard, 1963, 264 p. 

OCDE.- La micro-électronique, la robotique et l'emploi.- Paris : OCDE, 
1982, 264 p. 

PASTRE (Olivier).- La modernisation des banques françaises.-  Paris : La 
Documentation française, 1985, 234 p. 

PETERS (Thomas).- Le prix de l'excellence./ Thomas Peters et Robert 
Waterman.- Paris : Interéditions, 1983, 359 p. 

ROGERS (Everett M.).- Diffusion of innovations.- New-York : The Free 
Press, 1983, 453 p. 

TARONDEAU (Jean-Claude).- Produits et technologies. Choix politiques de 
l'entreprise industrielle.- Paris : Dalloz, 1982, 222 p. 

The trouble with technology./ Edited by Stuart Mac Donald, D. McL. 
Lamberton et T.D. Manderville.- New-York : St Martin's Press, 1983, 224 
P-

Usines et ouvriers. Figures du nouvel ordre productif.  Présentation et 
coordination de Jean-Paul de Gaudemar.- Paris : Maspéro, 1980, 165 p. 

ZARIFIAN (Philippe).- Le redéploiement industriel. Pour une politique 
intégrale.- Paris : Le Sycomore, 1983, 186 p. 
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4)  ETUDES 

A.C.T. ETUDES ET RECHERCHES ECONOMIQUES ET INDUSTRIELLES.-
L'automatisation dans l'Industrie : Impact sur le niveau d'emploi h moyen 
terme.- Boulogne : ACT, 1980, 2 vol., 64 p. + 55 p. 

ASSOCIATION POUR L'EMPLOI DES CADRES. Paris.- Emploi et 
technologies./ M. Planteligne, X. Greffe,  sous la dir. de J. Blancherie et 
W. Ouzilou.- Paris : APEC, 1985, 208 p. 

CENTRE DE PROSPECTIVE ET D'EVALUATION.- Innovations 
technologiques, innovations sociales./ C. Afriat.-  Paris : CPE, 1985, 82 p. 
(Etude CPE n° 58). 

CENTRE DE PROSPECTIVE ET D'EVALUATION.- La nouvelle 
commmunication homme-machine dans les systèmes technologiques 
complexes./ D. Pignon.- Paris : CPE/Ecole normale supérieure, 1985, 85 p. 
(Etude CPE n° 53). 

CENTRE DE PROSPECTIVE ET D'EVALUATION.- Des usines pour 
demain.- Paris : CPE, 1984, 311 p. (Etude CPE n° 30). 

CENTRE DE RECHERCHE SUR LES MUTATIONS INDUSTRIELLES.-
Réussir les mutations industrielles./ Jean-Louis Moynot.- Paris : CRMSI, 
s.d., 55 p. 

CENTRE NATIONAL DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE. 
LABORATOIRE D'ECONOMIE ET DE SOCIOLOGIE DU TRAVAIL.-
Mutations technologiques et transformation  des processus de production, 
introduction dans les stratégies d'entreprises./  F. Eyraud et A. d'Iribarne.-
Aix-en-Provence : LEST-CNRS, 1983, 26 p. 

CEPREMAP.- New technologies and employaient in the eighties. From 
science and technology to macro-economic modelling./ Robert Boyer.-
Paris : CEPREMAP, 1985, 41 p. 
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CEPREMAP.- La relation automatisation-emploi : effet productivité et 
effet qualité./ Pascal Petit et Gabriel Tahar.- Paris : CEPREMAP, 1985, 
51 p. 

ECOLE POLYTECHNIQUE. CENTRE DE RECHERCHE EN GESTION.- Les 
méthodes de gestion innovatrices./ C. Midler, C. Moire et J.C. Sardas.-
Paris : Ecole Polytechnique/Ecole des Mines de Paris, 1983, 92 p. 

INSTITUT DE RECHERCHE ECONOMIQUE ET DE PLANIFICATION DU 
DEVELOPPEMENT.- Automatisation et productivité : rupture ou conti-
nuité ?./ M. Hollard, B. Ruffieux et O. Servais.- Grenoble : IREP-D, 
1983, 22 p. 

INSTITUT DE RECHERCHE ECONOMIQUE ET DE PLANIFICATION DU 
DEVELOPPEMENT.- L'impact économique de l'automatisation. Réflexions 
méthodologiques à partir de quelques études récentes./ M. Hollard, B. 
Ruffieux et O. Servais.- Grenoble : IREP-D, 1983, 94 p. 

UNIVERSITE DE LILLE II. FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, POLI-
TIQUES ET SOCIALES.- - Automatisation : état des débats et enjeux so-
ciaux./ M. Delpierre.- Lille : Université Lille I/Lille II, 116 p. 

UNIVERSITE DE LYON II. ECONOMIE DES CHANGEMENTS TECHNOLO-
GIQUES.- Recherche technique et innovation industrielle. Résumé du 
rapport et annexes.- Lyon : ECT, 1985, pag. multiple. 

UNIVERSITE DE PARIS-DAUPHINE. INSTITUT DE RECHERCHE ET D'IN-
FORMATION SOCIO-ECONOMIQUE.- Automatisation, travail et emploi : 
étude empirique des principaux automatismes avancés et éléments 
d'approche macro-économique./ D. Meyer, J.L. Truel et R. Zarader.-
Paris : Université de Paris-Dauphine/IRIS, 1979, 335 p. 
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5)  THESES 

UNIVERSITE DE LYON II. ECONOMIE DES CHANGEMENTS TECHNOLO-
GIQUES.- Changements techniques, structure du capital et fonctions 
industrielles en fonderie. Eléments pour une conceptualisation des pro-
priétés de la dynamique d'une industrie./ Dominique Foray.- Lyon : ECT, 
1984, 575 p. (Thèse de doctorat de 3ème cycle en économie de la 
production). 
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