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INTRODUCTION

L'acceés a 1'emploi des étudiants des Instituts Universitaires
de Technologie, dont les effectifs sont passés de 2000 en 1967 a 42 000
en 1975, est régulierement observé par le Centre d’études et de recher-
ches sur les qualifications (CEREQ), en étroite collaboration avec les
Directeurs de ces établissements, suivant une procédure définie conjoin-
tement (1).

L'objectif de ces enquétes est double :

- d'une part, connaftre, année aprés année, la situation de
chaque promotion ;

- d'autre part, disposer d'une série de points de repere
permettant d'apprécier 1l'accés a 1'emploi des étudiants
des Instituts Universitaires de Technologie en fonction de
caractéristiques individuelles (origine scolaire, socio-
professionnelle, sexe, dge) et de caractéristiques de
l'environnement économique (structure d'emplois, effec-
tifs salariés, mobilité) et scolaire (carte scolaire, taux
de scolarisation).

La promotion 1970-1972, interrogée A titre expérimental (2),
a permis la mise au point d'un questionnaire plus élaboré qui a servi a
l'interrogation de la promotion 1971-1973,

Le premier objectif de 1'enquéte ""Instituts Universitaires de
Technologie' étant d'apporter A la connaissance des interlocuteurs
intéressés les informations permettant de faire le bilan de 1'insertion
de chaque promotion, il était nécessaire de constituer un document
rassemblant un certain nombre de résultats chiffrés, 1'analyse et la
synthése de la totalité d'entre eux s'effectuant en un deuxidme temps (3).

(1) CEREQ - Note d'information n° 29
(2) CEREQ - Document de travail n°24 - Mars 1975
(3) A paraftre sous forme de dossier - Documentation Francaise.



Ce document de travail est consacré aux résultats de 1'enquéte
sur la promotion 1971-1973,

Afin de répondre aux souhaits effectués par Messieurs les
Directeurs des Instituts Universitaires de Technologie et les Chefs de
département, une partie intitulée 'fiches synthétiques'' a été rajoutée
au plan, repris ici, du document de travail n°24,.

Sur la base d'une fiche par département d'études, ont été
regroupées un certain nombre d'indications pouvant permettre de caracté-
riser, rapidement, les modalités d'insertion des étudiants :

- situation vis a vis de 1'emploi,
- temps de recherche,

- emplois occupés,

- secteurs d'activité,

- salaires mensuels,

- poursuite d'études.
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PRESENTATION DE L'ENQUETE




I - LA POPULATION

La population considérée dans cette enquéte est constituée par
l'ensemble des individus inscrits en deuxiéme année d'Instituts Universitaires
de Technologie en 1972-1973, qu'ils aient ou non obtenu leur dipldme, qu'ils
soient ou non redoublants. Sont exclus les étudiants ayant arré&té leurs é€tudes
en cours de formation, plus précisément avant l'entrée en deuxiéme année.

Avant de décrire cette population, il convient de situer la promo-
tion interrogée dans un cadre plus général, puisqu'il s'agit de la septieme

promotion sortie des Instituts Universitaires de Technologie.

L'enquéte a été€ lancée a une époque ou les effectifs semblent se
stabiliser, apreés les périodes de création et de forte croissance,

Tableau I - Progression des effectifs

Année de Sortie 1967 } 1968 | 1969 | 15670 {1971 {1972 | 1973 {1974

Effectifs des étudiants

(1) 175 | 1278 | 3561 | 7009 | 8479 |[12411 |14485 [15006

Hommes + Femmes *

Progression -- -- 178%| 97%| 21%| 46% 17%| 4%
*

* Département d'études '"Chimie' de 1'IUT d'Orsay non compris

L'évolution des effectifs indique un déplacement dans la répartition
des étudiants du secteur secondaire vers le secteur tertiaire, ainsi qu'une
féminisation de la population:

Tableau II - Proportion des femmes dans la population

Année de Sortie 1967 1968 | 1969 1970 1971 | 1972 1973 | 1974

% de femmes dans la
la population de - 10,6%| 17,5%| 19,5%| 22,2%| 24,4%| 26,1% 30,7%
deuxieme année (2)

(1) Inscrits en deuxiéme année
(2) PST (Promotion supérieure du travail) et année spéciale exclue



Tableau III - Importance respective des départements secondaires et tertiaires

nnée de Sortie
1967 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974

Départe-

ments d'études

Secondaire + 100 82, 6 74,9 65, 6 62,5 60,5 59,6 57,1
Informatique

Tertiaire 17,4 | 25,1 34,4 3755 39,5 | 40,4 42,9
TOTAL 100 100 100 100 100 100 100 100

Tableau III bis

nnée de Sortie

1967 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974
Départe-

ments d'études

Secondaire 78,0 69,1 58,1% 54 % 51,7 |[50,3 48,6

Tertiaire +

Informatique 22,0 30,9 |[41,9% | 46% | 48,3 |49,7 51,4

TOTAL 100 100 100 100 100 100 100 100

Sources : Tableaux de 1'Education Nationale.Service d'Informations Economiques
et Statistiques

Afin de préciser cette description, des tableaux, en annexe,
indiquent :

- 1"évolution des effectifs des éleves présents en année terminale
d'Instituts Universitaires de Technologie par département d'études
et sexe, pour les années 1970-1971 4 1973-1974,

- le nombre de dipldmes délivrés de 1970 a 1973,

- une ventilation par ZEAT de la population concernée (1971-1973).*

# Zone d'études et d'aménagement du territoire



Ces quelques indications devront &tre rapprochées d'autres,
telles que :

la carte d'implantation des Instituts Universitaires de Technologie,

1'évolution comparée des effectifs des Instituts Universitaires de
Technologie et des Brevets de Technicien Supérieur,

la comparaison entre les effectifs formés et les capacités d'accueil
des Instituts Universitaires de Technologie,

- la déperdition des effectifs de premidre en deuxiéme année, , .

Celles-ci demandent des développements importants et ne feront
pas l'objet de ce document.

F Tableau IV - Evolution des effectifs Instituts Universitaires de Technologie

pa.r sexe
Année de
— sortie 1967 1968 19 69 1970 1971 1972 1973 1974
Hommes 163 1142 2938 5642 6589 8844 (10711 10397
(1) (2)
Femmes 12 136 623 1367 1890 2857 | 3774 4609
: (1) \2]
Hommes + 5 6 8 %
Fasrsen 175 1278 3561 700‘()1) 479 1071(12) 14485 1500

(1) Non compris le département d'études '"Chimie' de 1'IUT d'Orsay

(2) Non compris les effectifs des Instituts Universitaires de Technologie
de 1'avenue de Versailles et de la ville d'ORSAY
498 + 212 —) 12411
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II - REALISATION DE L'ENQUETE

L'enquéte a eu lieu par voie postale avec deux rappels, aupres de
l'ensemble des anciens éleves, Toutefois, quelques départements d'études ne 1'ont
pas réalisée , Par ailleurs, un certain nombre de jeunes gens n'ont pas répon-
du. Pour ces deux raisons peuvent apparaftre des problemes de représentativité,

Afin de pouvoir justifier le caractére général des résultats, en
donner certaines limites et expliquer les pondérations effectuées sur les
réponses, il convient de préciser :

- le champ effectivement couvert dans cette enquéte,
- les taux de réponse et les pondérations faites,

- la comparaison de quelques caractéristiques importantes de la
| population répondante avec la population globale (caractéristiques
tirées des statistiques du Service d'Informations économiques
et statistiques), Ces comparaisons permettent de contrdler la
validité relative des résultats,

1) Le champ couvert

Tous les départements d'études sont représentés, la quasi
totalité des Instituts Universitaires de Technologie a été prise en compte :
sur les 67 implantations d'Instituts Universitaires de Technologie, seuls
ne figurent pas dans 1'échantillon :

LIMOGES L'ensemble des départements
APEERAERE, . o svan v s sews es g 337 individus
BESANCON Les départements d'études

génie mécanique et informatique 197 individus

CLERMONT FERRAND Les départements d'études
mesures physiques, biologie
appliquée, gestion des entrepri-
ses et des administrations, et
informatique.................. 236 individus
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ainsi que quelques départements d'études aux effectifs tres faibles :

AIX Génie mécanique - Filles 1
DIJON Génie mécanique - Filles 1
GRENOBLE Carrieres juridiques et judiciaires - Gargons 7
MONTPELLIER Génie électrique - Filles 3
NANCY-METZ Génie civil et génie mécanique - Filles 2
CRETEIL Génie mécanique - Filles 1
RENNES Génie civil - Filles 1
TOULOUSE Génlie mécanique - Filles 2

Soit 788 anciens étudiants au total.
Il n'y a que tres peu de chances que cette sous-population,

trés restreinte, présente des caractéristiques telles qu'elle modi-
fierait sensiblement les résultats de l'enquéte,

2) Taux de réponse - Pondération des résultats

Finalement, l'enqué&te porte sur 7979 observations, pour une
population totale de 14 485 individus, ce qui représente, un taux de rende-
ment global de l'ordre de 55%. Ce taux appelle quelques commentaires :

- un certain nombre d'étudiants n'ont pu &tre contactés, faute
de connaftre leur adresse, La procédure d'enquéte adoptée
ne permet pas d'évaluer précisément l'importance de cette
sous-population, mais il n'est pas exagéré d'estimer que le
taux de réponse des étudiants contactés est de l'ordre de
60 2 70% ;

- le taux de réponse moyen recouvre une assez grande diversité
entre régions et départements d'études ; les taux de réponse les
plus élevés correspondent aux Instituts Universitaires de
Technologie ayant effectué les deux relances prévues dans le
dispositif (1) ; aussi, les résultats ont-ils été pondérés séparé-
ment par départements d'études, académies et sexes ;

- il est possible que la population n'ayant pas répondu ait des

" caractéristiques différentes de celles de la population des
répondants. Il serait souhaitable, dans les enqu2tes ultérieures,
d'effectuer pour observer cette population des interviews
complémentaires qui n'ont pu &tre organisés ici. Toutefois,
les tres bons taux de réponse obtenuS quand les deux relances
ont eu lieu permettent de supposer qu'il n'y a pas de refus
systématique d'une population particuliere, Par ailleurs, comme
le montre le paragraphe suivant, les caractéristiques disponibles
pour la population totale semblent trés proches de celles qui
apparaissent pour la population répondante

(1) Cf en annexe, taux de réponse par département d'études et académie
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3) Comparaison de la population répondante et de la population
totale pour quelques caractéristiques importantes

Certaines caractéristiques exogenes des anciens étudiants ayant
une incidence importante sur les modalités d'entrée dans la vie active
ont été comparées pour la population totale et la population répondante,

- Répartition par sexe
Les écarts sont faibles :

Tableau V - Répartition par sexe (%)

opulation 1% 2 %
Sexe
Hommes 73,9 74,6
Femmes 26, 1 25,4
TOTAL 100% 100 %

* (1) Population totale : donnée par le Service Central des statistiques et des sondages
du Ministere de 1'Education

(2) Population répondante
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- Répartition selon la catégorie socio-professionnelledy pere
L'incertitude existant de toute fagon sur de telles estimations
ne permet pas de constater des différences significatives,

Tableau VI - Répartition selon la catégorie socio-professionnelle du pere (%

Catégorie it 1% 2% 3%
socio-professionnelle du pére
Agriculteurs exploitants e 12,2 12,8
Salariés agricoles 1,5 1,5 1,6
Patrons de l'industrie et du commerce 13,6 13,4 13,7
Professions libérales 15,7 14,7 14,5
Cadres moyens 15,9 19,7 19,5
Employés 11,5 9,3 9,2
Ouvriers 24,4 23,6 23,3
Personnels de services 2 1,4 1,4
Autres catégories 2,7 4,2 4
TOTAL 100 100 100

* (1) Population donnée par le Service Central de statistiques et sondages du Ministere
de 1'Education
(2) Population totale calculée apres pondération et extrapolation des réponses 2
1'enquéte
(3) Population répondante
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- Répartition selon 1'age

Tableau VII - Répartition selon 1'dge ( % )

Ainee ek aton 1% 2% 3%
e naissance

1941 et avant 0,4 0,4 0,3
1942 € € €
1943 0,1 € €
1944 0,1 0,1 0,1
1945 0,1 05,k 0,1
1946 0,4 0,4 0,4
1947 0,6 0,6 0,6
1948 1,5 1,6 1,56
1949 3,6 3,0 3,1
1950 12,8 1247 12,7
1951 26,4 25,5 252
1952 32: 1 32,2 32,4
1953 19,4 20,8 20,6
1954 2,4 2,4 2,4
1955 € 0,1 0,1
TOTAL 100 % 100% 100 %

% (1) Population donnée par le Service Central de statistiques et sondages du Ministere
de 1'Education
(2) Population totale calculée apres pondération et extrapolation des réponses a
1'enquéte
(3) Population répondante
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- Répartition par département d'études

Tableau VIII - Répartition par département d' studes (%)

DEPARTEMENTS D'ENSEIGNEMENT 1% 3%
Biologie appliquée 4,7 4,9
Chimie 5,4 6,7
Génie chimique 0,7 1,0

]
5 Génie civil 5,6 6,0
@]
% Génie électrique 14, 2 11,5
)
ol Génie mécanique 14,0 15, 6
m
E Génie thermique 0,6 0,8
E—g
8 Hygiéne et sécurité 0,2 0,4
%)
Mesures physiques 4,9 4,9
Adm‘1n1strat10n des coll.e ctivités 21,2 20,8
publiques et des entreprises
Carrieres de 1l'information 3,7 4,2
ﬁ Carrieres juridiques 0,3 0,1
E Carrieres sociales 1,9 1,0
o ;
I.;JI| Informatique 9,3 9,1
g‘ Statistiques 0,9 0,7
3]
S Techniques de commercialisation 12,4 12,3
&
Transport logistique -- --
TOTAL GENERAL 100 100

% (1) Population donnée par le Service Central de statistiques et sondages du Ministere
de 1'Education
(3) Population répondante
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- Répartition selon 1l'obtention ou non du Dipldme Universitaire
de Technologie
Les individus ayant obtenu un Dipldme Universitaire de Techno-
logie ont nettement mieux répondu que ceux ayant échoué. Il y a
12 nécessité d'une investigation particulierement axée sur les
non dipldmés, avec ses modalités propres, Cette représentation
des non dipldmés dans 1'enquéte n'est cependant que relativement
peu importante, dans la mesure ol la grande majorité des
étudiants entreprenant leur deuxiéme année, l'acheévent au bout
du compte avec un dipldme,

Tableau IX - Dipldme Universitaire de Technologie obtenu ou non (%)

g?tﬁfﬂpn Population 14 2% I
Qui 84,3 96 96,1
Non = [ 3,6 3,5
Won répondant -- 0,4 0,4

TOTAL 100 100 100

Globalement, il apparaft que la population répondante se
répartit de fagon analogue 2 la population globale, mis &
part la répartition selon le critere des Dipldme Universi-
taire de Technologie ou noa .

£ (1) Population donnée par le Service Centrel de statistiques et sondages du Ministere
de 1'Education
(2) Population totale calculée apres pondération et extrapolation des réponses a
1'enqudte
(3) Population répondante
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III - PRESENTATION DES RESULTATS

Afin de rendre plus aisée la lecture des tableaux qui constituent
le corps de ce document, il conviznt de préciser le sens des termes
utilisés ainsi que la facon dont les résultats quantitatifs sont présentés,
Trois facteurs d'analyse ont été privilégiés :

- la spécialité de formation (département d'études)
- la région
- le sexe

1) Terminologie employée

Anciens IUT : Anciens étudiants de deuxieme année de la promotion
1971 - 73, dipldmés ou non, promotion supérieure du travail et
année spéciale exclues.

Emplois : Le code des emplois utilisé est le regroupement a posteriori
de la Nomenclature des Emplois 2 deux chiffres (INSEE -Affaires sociales).
Le passage de 1'un a 1'autre figure en annexe,

La période de huit mois qui s'est écoulée entre la sortie de
1'Institut Universitaire de Technologie et 1a date de 1'enquéte a pu
permettre 2 des anciens étudiants d'occuper plusieurs emplois. L'emploi
décrit est alors le dernier emploi occupé. La période, suffisamment
courte, permet de faire 1'hypothése que seule une minorité d'étudiants
aura effectivement eu plusieurs emplois,

Un certain nombre d'étudiants ayant occupé un emploi, ne
l'exercent plus au moment de 1'enquéte : une étude de cette sous-
population, pour l'enquéte précédente, avait montré que les distributions
d'emploi étaient comparables. Aussi, c'est l'ensemble des descriptions
d'emploi qui a été pris en compte ici,

Secteur d'activité : Le code des secteurs d'activité utilisé a été obtenu
3 partir du code AE] (regroupement de la Nomenclature des activités
économiques de 1'INSEE en dix postes) ; le code 3 (sections 16 a 32,
35 4 38 de la Nomenclature des activités économiques) ayant été
éclaté en :

- industries des métaux et matériaux de construction,

industries mécaniques,
- industries électriques,
- industriss chimiques,
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Régions (ZEAT) : Il s'agit des huit zones d'études et d'aménagement du
territoire constituées par regroupement de circonscriPtions d'action

régionale,

Région d'origine : Région de 1'Institut Universitaire de Technologie dans
lequel 1'étudiant a suivi ses études,

Etudes 3 temps plein : Toutes études sans aucune activité professionnelle
parallele,

Etudes paralleles a l'exercice d'un emploi : Toute déclaration d'une
activité professionnelle et d'une poursuite d'études.

Salaire mensuel : Salaire mensuel, net, primes et double mois répartis

sur toute l'année,

2) Présentation des tableaux

Afin de faciliter la lecture des tableaux, les résultats ont été
donnés en pourcentages, avec indication des effectifs con.ernés dans les
marges, sous l'abréviation : V. A, (Valeur absolue)

Lec effectifs concernant une population, peuvent 8tre sensi-
blement différents d'un tableau a l'autre car :

- des individus ont renvoyé€ leur questionnaire en omettant
de répondre a une ou plusieurs questions. Ces question-
naires ont été exploités et il a été jugé impossible, ni
souhaitable de les compléter ;

- d'autre part, certains écarts plus faibles peuvent 2tre dus
aux méthodes de calcul : pondération et arrondis rendus
nécessaires notamment pour donner des effectifs en
nombres entiers.

Les pourcentages ont été indiqués avec une décimale par
souci d'homogénéité, me&me quand la précision de l'information est
inférieure A celle a1insi apparente.

La présence dans les marges, des valeurs absolues, permet
de nuancer la portée des pourcentages correspondants, Les effectifs,
relativement faibles, de certains départements d'études (1), ne permet-
tent d'accorder qu'une valeur indicative aux pourcentages, Ils ont été
cependant mentionnés, pour garder a l'ensemble sa cohérence.

(1) Statistiques et techniques quantitatives, par exemple
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SITUATION DES ETUDIANTS APRES LEUR SORTIE

DES INSTITUTS UNIVERSITAIRES DE TECHNOLOGIE
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Suivant la m@me procédure que pour la précédente enquéte,
il a été établi un tableau synthétigque des différentes situations :

- a la date de 1'enquéte,

- au cours de la période comprise entre la sortie de
I'Institut Universitaire de Technologie et la date
de 1l'enquéte,

Le tableau X ci-dessous permet de constater que la répartition
de la population - au niveau France entiere - est sensiblement la mé&me
que pour la promotion précédente (1).

La colonne "AUTRES SITUATIONS" comprend les étudiants(es)
qui se sont déclarés(es) inactifs(ves) pour des raisons médicales ou
familiales,

Le tableau XI permet d'évaluer 1'évolution des situations des
étudiants pendant la période :

- si 449 de la population exercent un emploi au moment de
l'enquéte, 56% de la population ont exercé un emploi au
cours de la période : la différence entre les deux pourcen-
tages est constituée pour moitié d'étudiants appelés a effec-

tuer leur service militaire, et d'étudiants {es) reprenant

les études a temps plein,
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Tableau X - Répartition de la population huit mois apres la sortie de

1'Institut Universitaire de Technologie

HOMMES
Situations | Actifs au , (dont | Etudes 2 , | Service emanpde J Autres TOTAL
g‘%?i.rine ﬂ?ggntede 1 étudesyf temps plein | militaire [non sBtfstait situations % (V.A.)
Région Parisienne 36 5(23) 28 35 1 sx=s | 100 (1181)
Bassin Parisien 35 N17) | 24 41 -—-- ---- | 100 (1605)
Nord 31 ;(17) | 17 52 ——-- ---- 100 (665)
i
Est 39 14) | 21 40 ---- ---- 1100 (1260)
]
Centre Est 37 1s) | 22 40 1 ---- 1100  (1465)
P —— 30 (11) | 22 46 2 - ]100 (1128)
T
Sud Ouest 33 (14) 26 39 2 --=-- 1100 (1016)
Ouest 38 i14) | 19 43 3 ----]100  (1720)
France Entigre 35 (]6) 23 41 2 === 1 100 (10040)
FEMMES
Situations Actifs au ,(dont |Etudes 2 Service Qema.tide Autres TOTAL
o Eoment de Etudes) temps plein | militaire non sa%sflaue situations % (V.A.)
Région Parisienne 67 (22) 26 -- 1 6 100 (484)
i
Bassin Parisien 79 :(19 ) 13 = 2 6 100 (698)
+
1]
Nord 80 :(12) 13 -- 2 5 100 (139)
it 77 (20)| 12 -- 2 9 100 (440)
1
Centre Est 66  1(7) 31 e 3 . 100 (466)
Méditerranée 64 -(13)| 18 - 6 2 100 (408)
Sud Ouest 57  19) 30 e 10 3 100 (405)
Ouest 75  {(18)| 15 s 4 6 100 (474)
France Entigre 70 ,(]_6) 20 - 4 6 100 (3514)
HOMMES + FEMMES
France Enti2re 44  *(1s)| 21 30 3 2 100  (13554)




Sortie de 1'IUT
(Juin 1973)
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Tableau XI - Répartition des étudiants au cours des huits mois apres la

sortie de 1'Institut Universitaire de Technologie

Population
totale sortie
de 1'IUT
Juin 1973
13554

- R e R R e A S R SN SN R R AR R R SR s S A R N A SR R AR A N R e e

Ont exercé
un emploi
pendant la
période

7633 (56%)

Date de 1'enquéte
, (Huit mois apres la sortie de

1'TUT)

l

N'ont jamais
exercé
d'emploi
pendant la
période

5921 (44 %)

3745 I Exercent un
2209 o emploi
848 ‘L 3745 (28 %)
810 T
l

Exercent un

emploi et pour-

suivent des
études

2209 (16%)

Poursuivent
des études
3057 (23%)

ifectuent
leur service
militaire
4108 (30%)

1]
1
]
]
]
]
I

Demandes

d'emploi non
satisfaites et
autres situa-
tions d'inac-
tivité (familia 4
les,.. )
435 (3%)

Exercent
un emploi

5954 (44 %)

Poursuivent
des études

5266 (39 %)



Tableau XII
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Situation des anciens IUT

au moment de 1'enqudts, par département d'études

Hommes + Femmes (%)

Situations des N'a pas d'emploi tuell t T i
. p ploi actuellemen ravaille TOTAL
, anciens [UT T : P
Départemen N'a jamais |A occupé un actuellement
d'études occupé emploi mais
d'emploi n'en a plus
Secteur secondaire
Biologie 29,7 6,2 64,1 100
Chimie 39,9 22,8 37,3 100
Génie chimique 65,5 7.1 27,4 100
Génie civil 58,7 15,9 35,4 100
Génie électrique 53, 1 12,9 34,0 100
Génie mécanique 54,9 14,3 30,8 100
Génie thermique 47,2 11.;1 41,7 100
Hygiene et sécurité 55,2 10,3 34,5 100
Mesures physiques 46,8 19,9 23, 3 100
TOTAL 49,2 14,5 36,3 100
Secteur tertiaire
Gestion des entreprises 41,3 9,2 49,5 100
et des administrations
Carrieres de l'information 36,4 10,0 53,6 100
Carrieres juridiques et 63,9 ———— 36,1 100
judiciaires
Carrieres sociales 49,8 5,7 44,5 100
Informatique 35,3 10,1 54, 6 100
Statistiques 38,7 10,1 51,2 100
Techniques de 46,2 15,2 38,5 100
commercialisation
Transport logistique —am- S - S
TOTAL 41,5 10,7 47,8 100
TOTAL GENERAL 43,7 12,4 43,9 100




Tableau XIJI
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Situation des anciens IUT

au moment de 1l'enquéte, par département d'études

Hommes (%)

Situations des

N'a pas d'emploi actuellement

Travaille

anciens IUT TOTAL
Département N'a jamais A occupé€ un actuellement
drétudes occupé emploi mais
d'emploi n'en a plus

Secteur secondaire

Biologie 53,8 9,0 37,2 100
Chimie 52,7 272 20,1 100
Génie chimique 70,1 7,8 223 100
Génie civil 48,9 16,0 35,1 100
Génie électrique 54,4 13,2 32,4 100
Génie mécanique 54,6 14,4 31,0 100
Génie thermique 47,2 Il:d 41,7 100
Hygiene et sécurité 52,4 14,3 33,3 100
Mesures physiques 3.5 20,1 26,4 100
TOTAL 53,7 15,4 30,9 100
Secteur tertiaire

Gestion des entreprises 54,5 9,6 35,9 100
et des administrations

Carrieres de l'information 59,0 5,6 35,4 100
Carrieres juridiques et 87,5 ———— 12,5 100
judiciaires

Carriéres sociales 37,3 it 62,7 100
Informatique 44,7 127 42,6 100
Statistiques 48,1 6,2 45,7 100
Techniques de 56,1 15:7 28,2 100
commercialisation

Transport logistique SR i =t SN
TOTAL 52,8 11,3 35,9 100
TOTAL GENERAL 53,0 12,0 35,0 100




Tableau XIV

Situation des anciens IUT
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au moment de 1l'enquéte par département d'études
7

Femmes (%)

Situations des N'a pas d'emploi actuellement Travaille TOTAL
anciens IUT N'a jamais A occupé un actuellement
| Département occupé emploi mais
d'études d'emploi n'en a plus
Secteur secondaire
Biologie 16,3 4,5 9,2 100
Chimie 16,8 15,0 68, 2 100
Génie chimique 14,3 -——- 88,7 100
Génie civil 30 10 60 100
Génie €lectrique 7,9 32 88,9 100
Génie mécanique 57,1 ———— 42,9 100
Génie thermique e e e — 100
Hygiene et sécurité 62,5 ———- 37.5 100
Mesures physiques 17,0 9,4 73,6 100
TOTAL 16,9 8,2 74,9 100
Secteur tertiaire
Gestion des entreprises 19,0 8,5 72,5 100
et des administrations
Carrieres de 1l'information 25,9 1.2, 62,0 100
Carrieres juridiques et 45,0 ---- 55,0 100
judiciaires
Carrieres sociales 60,0 10,4 29,6 100
Informatique 18,3 5,7 76,0 100
Statistiques 18,4 18,4 63,2 100
Techniques de 25,4 14, 2 60,4 100
commercialisation
Transport logistique - - ———— ————
TOTAL 23,6 92,9 66,5 100
TOTAL GENERAL 20,9 9,5 69,6 100
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MODALITES D'INSERTION
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I - TEMPS DE RECHERCHE DE L'EMPLOI

Afin de caractériser le temps de recherche, deux indicateurs
ont été utilisés :

- la proportion d'individus déclarant avoir mis moins d'un
mois pour trouver un emyloi, Ce chiffre peut 2tre considéré
comme un "'indicateur de satisfaction instantanée de la
demande d'emploi'!,

- le temps de recherche moyen (exprimé en mois), étudié en
relation avec les données de poursuite d'études, de salaire,
de sexe, aide a caractériser les modalités d'insertion propres
a chaque département d'études,



Tableau XV
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Temps de recherche d'emploi par département d'études

Hommes et Femmes (%)

Indicateurs de temps
de recherche

% d'individus dont le
temps de recherche

Temps de recherche
movyen (en mois)

Départemen . . o 2pSl s .
B R d'emploi a été{i mois
Biologie appliquée 57,7 7% 1T
Chimie 32,5 % 2,6
Génie chimique 27,2 % 2,6
Génie civil 67,9 % 1,2
Génie électrique 59,4 % 1,5
Génie mécanique 55,03 % 1,3
Génie thermique 70 T 1,3
Hygiene et sécurité 33,3 % 2.1
Mesures physiques 35,5 % 2.2
Gestion des entreprises
et des administrations 48,08 % 1.8
Carrieres de 1'information 41,6 % 233
Carrieres juridiques
et judiciaires o % 15T
Carrieres sociales 29,2 % 2,3
Informatique 51,8 9, 1,8
Statistiques et
techniques quantitatives 46,5 7 Fub
Techniques de
e 43,5 % 2,0
commercialisation
TOTAL 50,4 7 1,8
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Tableau XVI

Temps de recherche d'emploi par département d'études

Hommes (%)

Indicateurs de te_-an % d'individus dont le Temps de recherche
de recherche | temps de recherche moyen (en mois)

Départements d'emploi a été \glmois
d'études
Biologie appliquée 65 % 1,5
Chimie 43% 2,1
Génie chimique 31% 2,4
Génie civil 68 % 1,1
Génie électrique 60 %
Génie mécanique 62 % 1,3
Génie thermique 70% 1.3
Hygiene et sécurité (42%] [2,1]
Mesures physiques 48 % 2,~
el
Carrieres de l'information 57% 1,8
e o] >3
Carrieres sociales 27% 2,5
Informatique * 69 % 1,2
f;zisitc:gzzsqz;ntitatives 50% bl
Ec?rihmn:citeizlfsation 53% 1.7
TOTAL 59,7 7, 1,5

C ] Pourcentages portant sur des effectifs restreints



Tableau XVII
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Temps de recherche d'emploi par département d'études

Femmes(%)

Indicateurs de temps
de recherche
Départe-
ments d'études

% d'individus dont le
temps de recherche
d'emploi a été{1 mois

Temps de recherche
moyen (en mois)

Biologie appliquée 54 % 1,7
Chimie 25% 3
Génie chimique (14 %] E3,‘f]
Génie civil 57%] (1, 3]
Génie électrique 55 % 1.7

Génie mécanique

33%]

Génie thermique

Hygitne et sécurité Co7 [5,2]

Mesures physiques 17% 3

Gestion des_ gntrep_rlses 40% 2

et des administrations

Carrieres de l'information 38% 2,4

Carrieres juridiques T B =
0 1.5

et judiciaires |— —| E —I

Carrieéres sociales 33% 2

Informatique 33% 2,4

Stat1s.t1ques et o 41% 2,5

techniques quantitatives

Techmque's c'ie . 339 2.3

commercialisation

TOTAL 37% Z; 2

T 1 ©Pourcentages portant sur des effectifs

restreints
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Temps de recherche d'emploi par région (ZEAT) d'origine

Hommes et Femmes (%)

Indicateurs de temps
de recherche

% d'individus dont le
temps de recherche

Temps de recherche
moyen (en mois)

Région d'emploi a été{1 mois
(ZEAT)
d'origine
Région Parisienne 56,3 1,4
Bassin Parisien 49, - 1,8
Nord 59, - 1,4
Est 49,7 1,8
Centre Est 54,6 YT
Région Méditerranéenne 48,3 2, -
Sud Ouest 39;1 2:3
Quest 48, 6 1,8
FRANCE ENTIERE 50,4 1,8




Tableau XIX
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Temps de recherche d'emploi par région (ZEAT)d'origine

Hommes (%)

Indicateurs de temps
de recherche

% d'individus dont le
temps de recherche

Temps de recherche
moyen (en mois)

Région d'emploi a été{Imois

(ZEAT)

d'origine
Région Parisienne 66 1,2
Bassin Parisien 57,8 1%
Nord 64 1.2
Est 58,3 1,5
Centre Est 64, 6 1,4
Région Méditerranéenne 55, 6 1,7
Sud OQOuest 49,9 1,9
QOuest 531 1,6
FRANCE ENTIERE 58, 6 1,5
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Temps de recherche d'emploi par région (ZEAT) d'origine

Femmes (%)

Indicateurs de temps
de recherche

% d'individus dont le
temps de recherche

Temps de recherche
moyen (en mois)

Région d'emploi a été( 1 mois

ZEAT)

'origine

Région Parisienne 42,5 1,7
Bassin Parisien 38,9 2,2
Nord 48,3 1,8
Est 36,6 2,4
Centre Est 32,8 2,4
Région Méditerranéenne 37,9 2,5
Sud Ouest 23 2,9
Ouest 39 2,2
FRANCE ENTIERE 37,1 2,3




Tableau XXI
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Temps de recherche d'emploi par catégorie d'emploi

Hommes et Femmes (%)

Indicateurs de temps g7, d'individus dont le Temps de recherche
de recherche [temps de recherche moyen (en mois)
Emplais d'emploi a été{1 mois
Emplois de l'agriculture 59,3 1,8
Cadres techniques 60. 1 1.5
supérieurs ’ ’
Surveillants opérateurs 45,1 1,9
@ Des essais et contrdles 52,5 1,8
.g De l'organisation et 61, 6 1,3
‘B du travail
=
U -
De la gestion de la
s 1
& | production 873 &
Agents de maftrise 46,9 1,6
Dessinateurs 63,7 1,3
Ouvriers 59,0 3,0
Des services
37 2:3
administratifs 9
Du traitement électro-
nique de l'information Hip by ®
‘EJ; Du commerce 52,0 1,8
o
3, De la banque et des 39,3 2.0
g assurances d i
=]
De la publicité et de 44 8 1.6
l'information 4 ¥
Enseignement 45, 6 1,7
Santé, services a 51. 2 1.8
caracteres sociaux : ’
Activités diverses 57,9 1,6
TOTAL 50,7 1,8




Tableau XXII

e

Temps de recherche d'emploi par catégorie d'emploi

Hommes (%)

Indicateurs de temps
de recherche

Emplois

% d'individus dont le
le temps de recherche
d'emploi a été{1 mois

Temps de recherche
moyen (en mois)

Emplois de 1'agriculture 68,0 1,5
Cadre-s techniques 64, 2 1,4
supérieurs
Surveillants opérateurs 44,7 2
% Des essais et contrdles 58, 4 1,5
o
3] 1 : ;
o De 1l c.)rgamsatmn du 65, 1 1,2
g travail
0
Del i
=t e la g?stzon de la 63,7 1,5
production
Agents de maftrise 53,1 1,5
Dessinateurs 64,7 1,3
Ouvriers 63,0 4,4
Des services
administratifs Ay LR
D.u tra1tem.ent elect-ro- 63, 5 1,3
nique de l'information
2 Du commerce 62,0 1,4
g: De la banque et des 46,7 1,8
g assurances
L.q s s
Df la publ?mte et de 60,9 1,6
1'information
Enseignement 52,3 L,5
Santé, serv:lces. a 39,5 2.1
caractéres sociaux
Activités diverses 65,9 1,3
TOTAL 58,4 1:;5




Tableau XXIII
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Temps de recherche d'emploi par catégorie d'emploi

Femmes (%)

I Indicateurs de temps
de recherche

% d'individus dont le
temps de recherche
d'emploi a été(l mois

Temps de recherche
moyen (en mois)

Emplois
Emplois de 1'agriculture 12,5 3,4
Cadz:e.s techniques 43,3 1,9
supérieurs
Surveillants opérateurs 50,0
w
ﬁ Des essais et contrdles 32,3 oA
ol
§ De 1'(?rganisation du 9,1 2.9
..5 travail
o :
= | Dela g?snon de la 37.8 2,0
production
Agents de maftrise 27,2 2,1
Dessineteurs 14,3 3,0
Ouvriers 34,6 2,7
Des services
administratifs 31,4 2,6
D.11 tra.1tem.ent elect.ro— 34,8 2.3
nique de l'information
& | Du commerce 41,6 2,2
S
o
2 De la banque et des 32, 1 2,1
g assurances
o De la publicité et de
- . 39,1 2,0
l'information
Enseignement 36,2 2,0
Sante,\serwces' a 57,3 1,7
caracteres soclaux
Activités diverses 47,1 2;0
TOTAL 37,3 2,2
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II - LES MIGRATIONS ENTRE REGIONS DES INSTITUTS UNIVERSITAIRES

DE TECHNOLOGIE ET REGIONS DE TRAVAIL

Tableau XXIV
Les migrations des anciens étudiants des Instituts Universitaires de Technologie

Hommes et Femmes

En pourcentage

_. Localisation -

l des emplob Région Bassin Centre Sud Non

i‘ Parisicnne {Parisien | Nord | Est Est Méditerranée|Ouest | OQuest |Etranger | Réponse | TOTAL

‘tion d (V.A.)
Hous

E Région Parisienne| 80,5 1,8 0,3 |0,1 | 1,1 1,2 0,4 0,5 0,8 13,3 100

- (997)
 Bassin Parisien 16,2 54,2 2,1 | 2,1 | 1,4 1,0 0,9 3,3 3,6 15,2 100

g (1419)
 Nord 8,0 7,6 |69,3 | 0,2 | === 0,7 0,9 -— 2,9 10,4 100

| ! _ (422)
Est 5,8 6,5 0,5 | 65,9 3,1 0,5 0,5 0,4 5,8 10,0 100

2 (1003)
Centre Est 6,6 6,2 --- | 2,0 | 65,0 4,1 0,5 0,4 2,1 11,1 100

: (1078)
IMédltermnée 9,1 0,6 0,7 | 0,1 | 5,3 | 65,0 3,6 0,5 5,9 9,2 100

[

- | ( 769)
SudOuest 16,2 2,0 1,3 | 0,8 | 4,8 | 2,8 58,8 | 2,7 4,4 6,2 100

1 | (673)
Ouest 13,8 7,1 wes | 0,4 | 1,8 1,4 2,0 62,5 | 2,5 8,5 100

i (1209)
FRAN CE EN TIERE 20,5 14,0 | 4,5 | 9,5 | 11,4 8,1 6,3 11,0 | 3,8 10,9 100

L 1 (7570)
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Tableau XXV

Les migrations des anciens étudiants des Instituts Universitaires de Technologit

Hommes
En pourcentage
L:Z:l::::‘:m Région Bassin Centre Sud Non
Parisienne |Parisien | Nord | Est Est Méditerranée|Ouest | OQOuest |Etranger | Réponse | TOTAL
i i
Région Parisienne| 77,1 1,5 0,5 | 0,2 | 1,8 1,2 0,3 0,7 1,3 15,4 100
(596) |
Bassin Parisien 14,3 50,9 | 2,9 | 1,6 | 1,2 1,2 1,1 2,3 2,8 21,7 100
(835)
Nord 8,6 4,6 68,9 | --- | --- 1,0 0,3 F— 3,0 13,6 100
(302) |
Est 4,3 6,2 0,8 | 62,6] 2,8 0,9 0,8 0,6 7,6 13,4 100
(634)
Centre Est 6,6 7,3 --- | 1,0 | 62,3 4,3 0,8 0,7 3,5 13,5 100
(768) |
Méditerranée 7,6 0,7 1,3 | 0,2 | 6,1 | 59,9 4,1 — 8,3 11,8 100
: (459)
Sud Quest 11,7 3,2 2,2 | 0,7 | 4,6 | 3,4 59,0 | 3,2 5,6 6,4 100
' (409) |
Ouest 14,3 7,3 --- | 0,5 | 2,6 1,8 2,6 58,5 | 2,8 9,6 100
(819)
FRANCE ENTIERE 18,3 12,9 | 5,3 | 8,9 | 12,1 | 7,5 6,3 10,9 | 4,1 13,7 100
L (4822) |
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Tableau XXVI

Les migrations des anciens étudiants des Instituts Universitaires de Technologie

Femmes
En pourcentage
Localisation . . !
des emplols Région Bassin Centre Sud Non i
I Parisienne |Parisien | Nord | Est Est Méditerranée|Ouest | Ouest |Etranger | Réponse | TOTAL
tiondes TUT
i’ origine
Région Parisienne| 85,7 2y el Bl B 1:%2 0,5 0,2 -— 10,2 100
(401) |
Bassin Parisien 18,5 58,7 1,0 2,9 1,9 0,9 0,5 4,8 4,6 6,2 100
(584)
Nord 6,7 15,0 | 70,0| 0,8 | --- —— 2,5 — 2,5 2,5 100
(120) |
Est 8,4 7,0 0,3 | 70,4| 3,8 | --- 0,3 0,3 5,4 4,1 100
| (369)
Centre Est 6,5 3,2 -— 4,5 70,9 3,9 -—- -— 5,8 5,2 100
(310)
Méditerranée 11,3 0,6 | —== ]| 4,2 72,2 2,6 1,3 2,3 5,5 100
! (310)
SudQuest 23,1 0,4 =] 1,11 49 ; 1,9 57,9 | 1,9 2,7 6, 1 100
_— ’ (264)
Ouest 12,6 6,7 0,3 0,3 0,3 0,5 1,0 70,0 | 2,1 6,2 100
(320) |
RANCEENTIERE 23,9 15,8 3,3 | 10,8] 9,9 | 9,2 6,3 11,4 3,3 6, 1 100
(2748)
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CARACTERISTIQUES DES ENTREPRISES




Tableau XXVII

ayant occupé un emploi selon leur département d'études d'origine

- AE

Situations des anciens I, U. T,

et la taille de leur entreprise

Hommes + Femmes

Taille Entreprise

Moins de 50 | de 50 a 199 | de 200 2 499 |de 500 2 999 1000 salariés | TOTAL
Dipaiemant salariés salariés salariés salariés ou plus % (V.A)
d'études
Génie civil 21,8 23,1 16,3 9,8 29,0 100 325
Génie thermique 14,7 11,8 8,8 29 61,8 A0 (34)
Génie mécanique 20,6 15,3 13,5 14,6 36,0 100 704y
Génie électrique 19,0 13,5 13,1 13,9 e — (778)
Chimie 29,1 21,2 19,0 9,2 21,5 100 306)
Gle chimigue 16,1 12,9 22,6 3,2 45,2 100 31)
Mesures physiques 14,4 21,8 17,35 7,9 &y 100 (229)
Biologie appliquée 47,9 10,2 18,2 6,9 16, 8 100 (363)
S:Zt::’;::;:i‘::::f;:: 41,4 18,5 11,0 11,0 18,1 00 o
Statistiques et techniques 30, 2 25,4 11,1 S 33,3 100
quantitatives ) (63)
Carri2res juridiques et N 21,4 S— N 78,6 100
judiciaires (14)
Informatique 18,0 14,8 15,1 14,1 38,0 100 (689)
Techniques de commercialisation 37,5 19,2 10,8 e e e (731)
Carritres de 1'information 43,9 18,6 10,6 8,0 18,9 100 (301)
Carrieres sociales 68,6 15,3 #9,7 4.0 2,4 100 (124)
Hygiene et sécurité 25,0 18,8 6,3 18,8 31,1 00 o
TOTAL 30,9 17,1 13,3 10,8 27,9 100

(6105)




Tableau XXVIII

ayant occupé un emploi selon leur département d'études d'origine

- 46 -

Situations des anciens I, U, T.

Hommes

et la taille de leur entreprise

Taille Entreprise

Mioins de 50 |de 50 2 199 |de 200 2 499| de 500 2 999 | 1000 salariés | TOTAL
salariés salariés salariés salariés ou plus % (V.A,)

Département
d'études |

i

!
Génie civil 22,1 | 23,4 16,2 10,0 28,3 100 (321)
Génie thermique 14,7 11,8 8,8 2,9 61,8 100 (34)

.
Génie mécanique 0,4 i 15,4 13,6 14,6 36,0 100 (700)
Génie électrique 19,6 13,7 13,8 12,6 40,3 100 (724
Chimie 20,8 23,1 16,9 13,8 25,4 100 (130)
Génie chimique 12,0 12,0 20,0 4,0 52,0 100 25)
Mesures physiques 16,4 21,4 17,0 8,2 37,0 100 (159)
Biologie appliquée 47,8 12,2 22,2 8,9 8,9 100 (90)
\
Gestion des entreprises
&t des sdmintstrations 38,5 20,3 10,4 10,8 20,0 100 (674)
Statistiques et techniques
quantitatives 2yt 17,6 %9 T Bt o (34)
Carrigres juridiques et
s A —— 100,0 A e —— 100
judiciaires (3)
Informatique 18,4 12,5 14,4 13,6 41,1 100 (376)
Techniques de commercialisation 33,8 21,5 8,4 8,9 27,4 100 (405)
Carri2res de l'information 26,8 23,3 13,3 3,3 33,3 100 (60)
Carrigres sociales 72,3 13,8 10,8 3,1 -——— 100 (65)
Hygi2ne et sécurité 21,4 21,4 7,1 21,4 28,7 100 (14)
1

TOTAL 26,3 17,6 13,1 11,3 31,7 00 (3814)




Tableau XXIX

ayant occupé un emploi selon leur département d'études d'origine

T

Situations des anciens I, U. T,

Femmes 7,

et la taille de leur entreprise

Taille Entreprise

Moins de 50 | de 50 a2 199 | de 200 2 499 | de 500 a 999 |1000 salariés TOTAL

Département salariés salariés salariés salariés ou plus % (V.A.)
d'études

Génie civil ——— —— 25,0 -—— 75,0 100 4)
Génie thermique ———— ——— e Fiseos g T
Génie mécanique 50,0 s ——— 25,0 251;0 10 (4)
Génie €lectrique 11,1 11,1 3,7 18,5 55,6 100 (54)
Chimie 35,1 19,9 20,5 5,7 18,8 100 (176)
Génie chimique 37,5 12,5 25,0 -—-- 25,0 100 6
Mesures physiques 10, 3 23,5 17,6 7,4 41,2 100
Biologie appliquée 47,7 9,8 16,:7 6,2 19,6 100 (273)
ETEf:Z;:;:;g:f;::s 44,1 16,9 11,6 11,1 16,3 00 o)
jﬁ:::izsjuﬂdqu R —— ——- — o 100,0 00
Informatique 17,5 17,5 16,2 14,6 34,2 e (313)
Techniques de commercialisation 42,5 16,3 13,5 8,9 18,8 100 (326)
Carrieres de l'information 48,3 17,1 10,0 9,2 18,8 100 (241)
Carrires sociales 64,9 17,5 8,8 3,5 5,3 e (59)
Hy3i2ne et sécurité 50,0 - —— T 50,0 1 (2)
TOTAL 38,7 16,4 13,6 9,7 21,6 100

(2291)




Tableau XXX

Répartition des anciens IUT
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ayant occupé un emploi selon la taille de 1'entreprise et le secteur d'activité

Hommes + Femmes (%)

Taille de

Saviaue l'entreprise - 50 50 % 199| 200 % 499|500 3 999| 1000 et + | TOTAL
d'activité salariés | salariés| salariés |salariés | salariés 7 (VA)
Agriculture (V.A.) 63,7 11,4 9,8 8,3 6,8 100(133}
Energie 5,8 18, 6 7,0 9,3 59,3 100(86)
Industrie extractive 6,5 32,3 3,2 352 54,8 100 32)
s 32
Industrie des métaux 13,0 12,5 |14,7 14,7 13,6 10%45)
Industrie électrique 11,4 13,4 16,4 16,9 41,9 10%54)
Industrie chimique 12,2 13,7 22,1 18,5 33,5 10%95)
Industrie de transformation 14,8 20,5 17,2 15,5 32,0 10({2 )
91
Batiment Travaux publics 31,0 21,5 15,3 10,6 21,6 100{5 )
28
Transports Télécommunicationp 14,8 8,5 8,1 10,3 58,3 10?224)
Commerce 48,6 19,7 11,3 7,4 13,0 100(585}
Banque et assurances 30,8 12,7 11,7 10,8 34,0 100(409)

Service administratif 37,5 21,3 13,4 7,5 20,3 100
1oss)
Autres 49,3 18,7 | 9.7 72 15,1 L

S % v.a)y | % vyl ¥ v.ay | % (v.a)| % (V.A) -

30:5 1395 |17:2101913 %59 [10:7 433 [28:2 1455 8879)
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Répartition des anciens IUT

ayant occupé un emploi selon la taille de 1'entreprise et le secteur d'activité

Hommes (%)

Taille de
: .
Secteur s SEITEpTiGe - 50 |50 % 199|200 2 499|500 & 9991000 et + [ TOTAL
d'activité salariés |salariés |salariés | salariés |salariés % (VA)
Agriculture (V.A.) 61,4 Y1,5 10,4 7,3 9,4 10({96)
Energie 1,7 15,3 5,1 10, 2 67,7 10({
1 H 59)
Industrie extractive 8,0 28,0 4,0 i 60,0 100(25)
Industrie des métaux 13,1 13,4 14,1 13,1 46,3 100(647)
Industrie électrique 12,5 13,6 15,9 15, 7 42,3 100,38”
\ 2
Industrie chimique 7,4 12,0 20,4 20,8 39,4 100 216)
Industrie de transformation 12,9 16,4 16,9 15,9 37,9 100(20”
Batiment Travaux publics 30,5 20,9 15,9 9,8 22,9 100(441)
Transports Télécommunications| 13,3 10,5 8,4 13,3 54,5 100(143)
Commerce 48,0 20,1 10,8 5,6 15,5 100(342]
Banque et assurances 25,0 16,5 10,4 9,4 38, T 100212]
Service administratif 32,7 23,9 12,1 10, 6 20,7 100(4?3)
Autres 45,3 20,3 10,0 7.3 17,1 100(449)
5 % VA % (V.A) %  (V.AY| % (V.A)] % V. B)
TOTAL 10
26,2006 174 ga0 ['3 2487 [V %19 191175 | Oes)
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ayant occupé un emploi selon la taille de 1'entreprise et le secteur d'activité

Femmes (%)

Taille de
— l'entreprise - 50 50 a 199 [200 3499|500 & 999 1000 et +| TOTAL
Ccteu .
. - . . . 1

d'activité salariés |[salariés |[salariés| salariés | salaries % (va)
Agriculture (V. A.) 67,6 10,8 8,1 13,5 ——— 100(37}
Energie 14,8 25,9 11,1 11,1 37,0 100(27)
Industrie extractive -———— 42,9 ———— 14,3 42,9 100( 7)
Industrie des métaux 12,2 6,1 18,4 17,3 45,9 1009?)
Industrie électrique 4,2 ¥E; 3 19,7 22,5 42,3 100(7 1)
Industrie chimique 17,9 15,6 24,0 15,6 26,8 10?179)
Industrie de transformation 18,9 30,0 17,8 14,4 18,9 100(90\'
Batiment Travaux publics 33,3 25,3 12,6 14,9 13,8 100(87)
Transports Télécommunications| 17, 3 4,9 7,4 6,2 64,2 100(8 1)
Commerce 49,8 18,9 11,9 9,9 9,5 10?243)
Banque et assurances 37;: 1 8,6 13;2 12,2 28,9 10?197)
Service administratif 41,0 19,3 14,5 5,2 20,0 10?615)
Autres 53,0 17,2 9,6 7,2 13,0 10({460)
TOTAL % VAl % (VA % (V.AY % (V.AY % (V.A) 10

37,6 856 [1029 370138 302] 208 214 [P119 480 2192
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Tableau XXXIII

Taille des entreprises employant les anciens IUT par région de travail

Hommes + Femmes (%)

ik
e Moins de 50{de 50 3 199 P00 2 499 |500 2 999 |1000 et + TOTAL
Zeat @ 1'satre: rise salariés salariés salariés salariés
Travail
o (VA)
Etranger 16,7 25,2 11,5 13,7 32,9 100
(234)
Région parisienne 19,6 14,3 10,8 8,7 46,6 100
(1408)
Bassin Parisien 32,0 18,8 16,4 13,9 18,9 100
(915)
Nord 2 1 1 8 100
27,3 15, 6,8 3,9 26, (310)
Est 34,0 19,6 13,3 11,6 21,5 100 (664)
Centre Est 29,8 14,2 14,9 15,6 25,5 100
(770)
Méditerranée 38,8 16,9 11,7 9,2 23,4 100 (555)
Sud QOuest 43,2 21,4 12,2 4,1 19,1 100 (435)
Ouest 43,9 17,0 12,8 8,2 18,1 100
(718)
TOTAL 31,1 17,1 13,2 10,8 27,8 100 (6009)
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Tableau XXXIV

Taille des entreprises employant les anciens IJT par région de travail

Hommes (%)

Taille

Zeat l'entreprise  |Moins de 50 | de 50 2 199 [200 a 499 |500 2 999|1000 et + TOTAL
Travail salariés salariés salariés salariés

P (VA)
Etranger 14,2 31,5 9,3 13,6 31,4 100 167,
Région parisienne| 14,4 14,8 10,5 8,4 51,9 100 (812)
Bassin parisien 26,4 22,1 15, 1 15,6 20,8 100 o
Nord 26, 3 14,7 11,6 15,9 31,5 100{232}
Est 27,5 18,3 13,8 12,0 28,4 100{400)
Centre Est 26,0 12,0 15,7 16,3 30,0 100{527)
Méditerranée 36,5 17,2 9,2 8,3 28,8 100 327,
Sud Ouest 42,6 19,0 12,8 2,9 22,6 100(279]

-
Ouest 34,8 18,1 16,3 10,3 20,5 100(445)
1 1

TOTAL 26,4 17,5 3,0 11,5 31,6 00{3754)
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Tableau XXXV

Taille des entreprises employant les anciens IUT par région de travail

Femmes (%)

Taille
de 1'entreprise
Pest Moins de 50 He 50 2 199 200 2 499 [500 2 999 {1000 et + | TOTAL
Travail salariés salariés salariés salariés
%o (VA)
Etranger 22,5 11,3 16,9 12,7 36,6 100 71)
Région parisienne|l 26,6 13,7 11,1 9,2 39,4 100[59”
Bassin parisien 40,7 13,6 18,4 11,4 15,9 100(359]
Nord 30,8 16,7 32,0 7.7 12,8 100
(78)
Est 43,9 21 12 11,0 11,0
; ,6 5 3 y 100 (264)
Centre Est 38,1 18,9 13,1 14,3 15,6 100 (244)
Méditerranés= 42,2 16,5 15,6 10,6 15,1 100 218)
Sud Ouest 44,3 25,6 10,9 6,4 12,8 100
(156)
Quest 58,7 15,1 7,4 4,8 14,0 100 74,
38,7 16,5 13,5 9,8 21,5 100
TOTAL 8, ) ’ ’ : (2258)
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EMPLOIS
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Les tableaux ci-aprés permettent de distinguer les emplois
tenus par les différentes catégories d'étudiants ayant exercé une activité
professionnelle - méme temporaire - pendant la période comprise entre
la sortie des Instituts Universitaires de technologie et la date de 1'enquéte
et en particulier les emplois exercés par :

- les anciens I, U. T, actuellement au service militaire
{colonne 2)

- les anciens 1. U, T, poursuivant des études (cc'onne 5),
La colonne (6) indique, pour chaque emploi, leur proportion
par rapport a l'ensemble des anciens I. U, T, exercant le

méme emploi,

Ces tableaux mettent en évidence également les catégories plus
globales des anciens I.U, T,

- ayant exercé un emploi pendant la période de référence (1)

- travaillant au moment de 1'enquéte (3)



Tableau XXXVI

58 -

Distribution des anciens IUT

par catégorie d'emplois et ZEAT d'origine

Hommes + Femmes

Etranger |Région |Bassin | Nord Est Centre |Méditer< Sud Quest TOTAL
ZEAT o -
Parisien~|Parisien Est ranée Quest
e
Catézories s
d'emplois (VA) % tVA)]% (VA)I% va) % fva) | % [(va)| % [va) |% VA) [% |(va) % kva)|%
Emplois de 1'agriculture 2 21 4 11 2 6 6 15 67
0,1 2,3 1,3 1,7 0.3 151 1,3 2,1 1,1
Cadres techniques supérieurs 29 x5 12 11 9 23 11 16 15 161
11,8 2,6 1,3 3,6 1,4 3,0 2.1 3,6 2,1 T
Surveillants opérateurs 4 19 8 8 7 11 14 10 11 92
1,6 1,4 0,9 2,6 1,1 1,4 2,7 2,2 1,5 1,5
" Des essais et controles 22 267 85 43 52 102 73 39 53 736
Z 8,9 19,7 9,2 13,9 8,2 13,1 13,9 8,7 7,4 12,4
3] De 1'organisation du 5 27 26 16 28 28 14 7 29 180
% travail 2,0 2,0 2,8 5,2 4,4 3,6 2,7 | 1,6 4,0 3,0
9]
= De la gestion de la 12 23 16 20 14 12 14 17 128
production 4,9 1,7 L7 2,3 1,8 2,3 3,1 2,4 2,2
Agents de maftrise 17 172 59 32 32 59 26 19 17 443
6,9 12,7 745 10,4 5,1 7,6 5,0 4,3 2,4 7,5
Dessinateurs 7 57 51 23 34 104 17 36 23 352
2,8 4,2 5,5 7,4 5,4 13,4 3,2 8,1 3,2 5,9
Ouvriers 8 55 71 15 33 49 45 31 51 358
3,3 4,1 7,7 4,9 5,2 6,3 8,6 6,9 741 6,0
Des services adminis- i3 97 137 26 83 110 84 77 131 758
tratifs 5,3 752 14,9 8,4 13,1 14,1 16,0 | 17,2 18,2 12,8
Du traitement élec- 10 125 71 18 41 42 45 31 30 413
tronique de 1'information 4,1 9,2 77 5,8 6,5 5,4 8,6 6,9 4,2 7,0
Du commerce 27 115 91 19 86 65 92 50 99 644
v 11,0 85| 99| 61| 13,6 83| 17,5 | 11,2 13,8 10, 8
9 De la banque et 7 75 44 4 40 19 27 17 43 276
E des assurances 2,8 5,5 4,8 1,3 6,3 2,4 5,1 3,8 6,0 4,6
(23]
De la publicité et 7 78 23 9 30 6 5 16 8 182
de l'information 2,8 5,8 2;5 2;9 4,7 0,8 1,0 3,6 1.4 3,1
Enseigne ment 32 55 95 37 59 54 27 27 81 467
13,0 4,1 10, 3 12,0 9,3 6,9 5,1 6,0 11,3 7,9
Santé, services A caractéres 10 68 36 22 28 22 16 18 59 279
sociaux 4,1 5,0 3,9 7.4 4,4 2,8 3,0 4,0 8,2 4,7
Activités diverses 36 86 66 22 40 69 11 33 38 401
14,6 6,3 7,2 7.1 6,3 8,9 2.1 7,4 5,3 6,8
TOTAL 237 1356 922 309 633 779 525 447 720 5937
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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Répartition des anciens étudiants selon leur situation d'emploi

Hommes

Répartition de la popula- opulation sous | Population tra- | Population tra- | Population tra-
tion Population ayantfles drapeaux vaillant au mo-] vaillant au mo- | vaillant au mo-J Colonne xS 100
déja exercé un yant déja oc- | ment de 1'en- ]|ment de 1'en- ment de 1'en- Colonne 3
Catégories mploi cupé un em- quéte quéte sans pour-§ quéte et pour=
d'emplois fploi suivre d'études | suivant des
€tudes * %
(1) (2) (3) (4] (5) {5)
(V.A)| % V.A) | % Jv.Aa) | % V.A) | % Jv.A) | %
Emplois de 1'agriculture 54 1,4| 12 241 40 1,3 34 1,8 6 0,5 15%
Cadres techniques supérieuss 132 3,98 26 | 42] 110 | 3,6 64 %3 46 4,0 42%
P — 89 2,8 27 4,8 60 1,9 44 2,3 16 1,4 27%
Des essais et controles 578 15,2 98 17,3] 466 15,1 346 17,8 120 10,5 26%
wy
De 1 isation d
% tr:va;’g“m e 171 4,51 25 | 4,4] 141 | 4,6 98 5,1 43 | 3,8 30%
R
R el% gratios e T 02 | 24 13 |23] 75 |24 so | 2,6] 25 |22 33%
production
gt e HEe 343 9,0f =21 | 37] 313 [10,2 | 221 [ 11,4 92 | 8,0 29%
Dessinateurs 353 9,3 77 13,6 269 8,7 191 9,8 78 6,8 29%
Ouvriers 309 g,1] 96 [17,0] 177 |5,7 133 6,9 44 | 3,8 25%
Des services administratify 300 7,9 30 5,3] 258 8,4 136 7,0 122 10,7 47%
Du traztefncnt électroni- 255 6,7 32 5,7 216 7,0 164 8,5 52 4,5 249%
que de l'information
Du commerce 327 8,6] 20 |5 1] 265 |86 186 [ 9,6 79 | 6,9 30%
g bR B 144 3,8 15 |27] 116 |38 60 | 3,1 | 56 | 4,9 48%
des assurances
=
=
De 1s pubcitd st 54 ,8] 15 | 27| 36 [1,2 16 0,8 20 | 14,7 56%
de 1l'information
Enseignement 285 7,5 12 2,1 275 8,9 103 5,3 172 | 15,0 63%
Santé, services A carac- 94 2,5 10 1,8 85 2,8 22 1,1 63 5.5 74%
téres sociaux
Activités diverses 235 6,2 30 51 179 | 5,8 72 3,7 107 9,3 60%
TOTAL 3815 | 100 568 100 | 3081 |i00 1940 (100 1141|100 37%

% * Colonne (5) = Colonne (3) - Colonne (4)
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Répartition des anciens étudiants selon leur situation d'emploi

Femmes

Répartition de la Population Population tra- |Population travail{Population travail/ Col 5
) population ayant exercé vaillant au mo- [lant au moment |lant aumomentde — X 100
C‘atégon.es un emploi ment de l'en- |de l'enquéte sans (l'enquéte en pour4 Colonne 3
d'emplois quéte poursuivre d'étu=- |suivant des études
(1) (3) des (4) dex  (S) 164
v.a)| % |(v.A)] % (V.A) | % (V.A. )L % %
Emplois de 1'agriculture TT T 10 1 ; 5%
¥ - 0,5 0,5 0,7 0,2
Cadres techniques supérieurs 30 30 24 6 20%
1,4 1,5 1,6 1,1
7 7 5 2 29%
Surveillants opérateurs 0,3 0,3 0,3 0,3
Des essais et controles 170 163 125 38 23%
o 7,7 8,0 8,4 6,7
5 De l'organisation du
> S - i 11 11 11 i sk
% ravail 0,5 0,5 0,7 ———
|9}
ﬁ De la gestioi. e la 35 35 24 1 31%
production 1,6 1,7 1,6 2,0
. 103 96 73 23 4%
Agents de maftrise 4,6 4,7 4,9 4,1
Dessinateurs 7 7 6 1 14%
0,3 0,3 0,4 0,2
Quvriers 53 49 45 4 8%
2,4 2,4 3,0 0,7
Des services administratifs | 473 446 321 125 28%
-4,3 21,8 21,7 22,2
Du traitement électroni- 164 151 131 20 13%
que de l'information 7,4 7,4 8,8 3,6
Du commerce 324 <35 211 74 26%
E 14,6 13,9 14,2 13,1
De la banque et 139 129 g1 38 29%
g des assurances Ba 6,3 6,1 B¢
De la publicité et
de 1'information =8 5,8 101 4,9 &3 4,3 == 6,7 o
Enseigne ment 191 184 88 96 52%
8,6 9,0 5,9 17,0
Santé, services 2 caracteres {53 5
" 37 1%
sociaux 8,7 174 8,5 1a7 9,3 6,6
Activités diverses 17 166 116
8 8,0 8, 1 7,8 %0 8,9 L
TOTAL 2219 100 | 2045 100 1481 100 564 100 28%

% * Colonne (5) = Colonne (3) - Colonne (4)




Tableau XXXIX

- 61 -

Distribution des anciens IUT par catégorie d'emploi et région de travail

Hommes + Femmes

ZEAT Région |Bassin Centre Médi- | sud
Catégories Etranger |parisienne| parisien | Nord Est Est terranée | Ouest Quest TOTAL
d'emplois v.8) % l(v.a) % [(v.a) % [(v.a) % l{v.a) % [{v.a) % |(v,a) % [(v.a}) % |(v.a) % |(v.a) %
Emplois de 2 21 4 11 2 6 6 15 67
l'agriculture 0,1 2,3 1,3 1,7 0,3 1,1 1,3 2,1 1,1
Cadres techniques 29 35 12 11 9 23 11 15 15 161
supérieurs 11,8 2,6 1,3 3,6 1,4 3,0 2,1 3,6 2,1 27
Surveillank 4 19 8 8 7 1 14 10 " 92
opérateurs 1,6 1,4 0,9 2,6 1,1 1,4] 2,7 2,2 1,5 1,5
- Des essais 22 267 85 43 52 102 73 39 53 736
& |et controles 8,9 19,7 9,2 13, 9 8,% 13,1 13,9 8,7 7,4 12,4
% De l'oganiation| 5 27 26 6 28 28 2 7 25 180
g |dutravail 2,0 2,0 2,8 5,2 4,4 3,6 2,7 1,6 4,0 3,0
E De la gestion 12 23 16 20 14 12 14 17 128
de la production 4,9 1,7 1,7 3,2 1,80 2,3 3,1 2,4 3,2
Agents de maftrise 17 172 69 32 32 59 26 19 17 443
6,9 12,7 7,5 10, 4 5,1 7,8 5,0 4,3 2,4 7,5
Dessinateurs 7 57 S1 23 34 104 17 36 23 352
2,8 4,2 5,5 7,4 5,4 13,4 3,2 8,1 3,2 5,9
Ouvriers 8 55 71 15 33 49 45 31 51 358
3,3 4,1 7,7 4,9 5,2 6,3 8,6 6,9 % 6,0
Des services 13 97 137 26 83 110 84 77 131 758
istrati
administratifs 5,3 7, 1 14, 9 8,4 13,1 14,1 16,0 17,2 18,2 12,8
Du traitement 10 125 71 18 41 42 45 31 30 413
électronique de
1'information 4,1 9,3 7,7 5,8 6,5 5,4 8,6 6,9 4,2 7,0
Du commerce 27 115 91 19 86 65 92 50 99 644
11,0 8,9 9,9 6,1 13,6 8,3 17,5 11,2 13,8 10,8
7]
i |De la banque 7 75 44 4 40 ‘9 27 17 43 276
O [et des
E assurances 2,8 5,3 4,4 1,3 6,3 2,4 5,1 3,8 6,0 4,6
[£3]
De la publicité 7 78 23 9 30 6 5 16 8 182
et de 1'informa-
“ion 2,8 5,8 2,9 2,9 4,7 0,8 1,0 3,6 1,1 3,1
Enseignement 32 55 95 37 59 54 27 27 84 467
13,0 4,1 10, 3 12,( 9,3 6,9 5,1 6,0 11,3 7,9
Santé, services 10 68 36 22 28 22 16 18 59 279
2 caracteres
cdaw 4,1 5, 3,9 7 4,4 2,8 3,0 4,0 8,2 4,7
Activités diverses 36 86 66 22 40 69 11 33 38 401
14,6 6, 3 7,3 7, 6,3 8,9 2,1 7,4 5,3 6,8
TOTAL 246 1356 922 309 633 779 525 447 720 5937
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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Distribution des anciens IUT par catégorie d'emploi

et région de travail

Hommes
ZEAT Région | Bassin Centre Médi- Sud
Catégorie Etranger |parisienne|parisien Nord Est Est terranée | Ouest Quest TOTAL
d'emplois (v.2) % [(v.a) % |(v.a) % [(v.a) % |[(v.a) %fv.a) % [(v.a) % |[(v.a) % l(v.a) % [(v.a) %
Emplois de 2 16 4 10 2 6 6 10 56
'agriculture 0,3 2,9 1,7 2,6 0,4 i,9 2,1 2,2 1,5
Cadres techniques 28 31 10 9 6 16 10 10 13 133
Rapliz! et 15,6 4,0 1,8 3,8 1,6 2,9 3,1 5.6 2,3} 3,5
Surveillants B 17 6 8 7 9 12 10 11 84
opérateus 2,2 2,2 1,1 3,4 1,8 1,7 3,7 3,5 2, 2,2
9 |Des essais 14 212 58 31 44 78 50 36 46 569
5 et controles 7,8 27,1 10,4 13,2 11,5 14,3 15,5 12,5 10,1 15,2
% De 1'organisa - 5 22 24 16 26 27 14 7 27 168
E tion du travail 2,8 2,8 4,3 6,8 6,8 5,0 4,3 2,4 5,9 4,5
De la gestion 10 11 10 15 12 9 11 13 91
de la production 5,6 1,4 1,8 3,9 2,2 2,8 3,8 2,8 2,4
Agents de maftriss 17 110 63 25 27 44 23 17 12 338
9,4 14,1 11, 3} 10, 6 7,1 8,1 7,1 5,9 2, 6 9,0
Dessinateurs 7 55 50 22 34 104 16 36 23 347
7,0 9,0 9,4 8,9 19,1 5,0 12,5 5,0 9,3
Quvriers 8 46 57 8 31 45 36 28 46 305
4,4 5,9 10, 3 3,4 8,1 8,3 11,2 9,7 10, 1 8,1
Des services 11 32 38 17 33 48 23 26 66 294
administratifs 6,1 4,1 6,8 7,2 8,7 8,8 7,1 9,0 14,4 7,8
Du traitement 9 66 43 14 28 31 31 15 16 253
électronique de
l'information 5,0 8,4 7,7 6,0 7,3 57 9,6 5,2 3 6,7
Du commerce 11 45 50 18 43 35 49 19 53 313
E 6,1 5,8 9,0 7,7 11,3 6,4 15,2 6, 6 11,6 8,6
o |DPe la banque 4 18 29 3 20 5 16 15 29 139
o |et des
% assurances 2,2 2,3 5,2 1,3 5,2 0,9 5,0 5,2 6,3 3,7
De la publicité 4 18 4 8 7 5 1 3 3 53
et de 1'informa=-
tion 2,2 2,3 0,7 3,4 1,8 0,9 0,3 1,0 0,7 1,4
Enseignement 20 26 65 25 30 31 17 14 50 278
11,1 3,3 11,7 10,6 7,9 5,7 5,3 4,8 10, 9| 7,4
Santé, services 2 32 6 8 3 8 4 14 13 90
i caractres
sociaux 1,1 4,1 1,1 3,4 0,8 1,5 1,2 4,8 2,8 2,4
Activités diverses 26 39 27 19 17 45 5 22 26 226
14,4 5,0 4,9 8,1 4,5 8,3 1,6 7,6 87 6,0
TSTAL 180 782 556 235 381 545 322 289 457 3747
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100




Tableau XLI
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Distribution des anciens IUT par catégorie d'emploi et région de travail

Femmes
ZEAT Région Bassin Centre Médi- Sud
Catégori Etranger |parisienne |parisien Nord Est Est terranée Quest Quest TOTAL
d'emplois (va) % |(v.a) % [(v.a) % {[(v.a) %|(v.a) % [(v.a) % |(v.a) % [v.a) % [(v.a) % ((v.a) %
Emplois de 5 1 5 11
l'agriculture 1,4 0,4 L9 0,5
Cadres techniques 1 5 3 2 3 7 2 6 2 31
supérieurs 1,5 0,9 0,8 2.7 1,2 3,0 1,0 3,8 0,8 1,4
Surveillants 2 2 2 1 7
opérateus 0,3 0,5 0,9 0,5 0,3
w» |Des essais 8 55 27 12 9 24 23 3 7 168
@ |et controles 12,1 9,6 7,4 16,0 3,6 10,2 11,4 1,9 2,7 7
O
E De 1'organisa- 5 2 1 2 2 12
U [tion du travail 0,9 0,5 0,4 0,9 0,8 0,5
E De la gestion 2 12 6 5 2 2 3 4 36
de la production 3,0 2,1 1,6 2,0 0,9 1,0 1,9 1,5 1,6
Agents de maftrise 62 6 7 5 15 3 2 5 105
10,8 1,6 9,3 2,0 6,4 1,5 1,3 1,9 4,8
Dessinateurs 2 1 1 1 5
0,3 0,3 1.3 0,5 0,2
Ouvwries 9 14 7 3 4 8 3 4 52
1,6 3,8 9,3 1,2 1,7 4,0 1,8 1,5 2,4
Des services 2 65 100 9 50 62 61 51 65 465
administratifs 3,0 11,3 27,2 12,0 19,8 16,4 30,3 32,3 24,7 21,2
Du traitement 2 59 28 5 13 11 14 17 14 163
électronique de
1'information 3,0 10,3 7,6 6,7 4,7 7,0 10,8 53 7,4
Du commerce 16 70 41 1 44 29 43 31 46 321
o 24,2 12,2 11,2 1,3 12,3 21,4 19, 6 17,5 14,6
gﬂ De la barque 3 57 16 1 19 14 11 2 13 136
Q |et des
S |assurances 4,5 9,9 4,4 1,3 6,0 5,5 1,3 4,9 6,2
(=]
De la publicité 2 60 18 1 23 1 3 12 6 126
et de 1'informa-
tion 3,0 10, 4 4,9 1,3 0,4 1,5 7,6 2,3 5,7
Enseignement 12 29 29 12 29 23 11 13 31 189
18,2 5,0 7,9 16,0 9,8 5,5 8,2 11,8 8,6
Santé, services 8 36 30 14 24 14 12 4 47 189
a caractéres
sociaux 12,1 6,3 8,2 18,7 6,0 6,0 2,5 17,8 8,6
Activités diverses 10 47 39 3 23 25 6 11 12 176
15,2 8,2 10,6 4,0 10,6 3,0 7,0 4,6 8,0
TOTAL 66 575 B67 75 252 235 201 158 263 2192
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100




TABLEAU XLII

DISTRIBUTION DES ANCIENS IUT PAR CATEGORIF D'EMPLOIS ET SELON LEUR DEPARTEMENT D'ORICGHNE

HOMMES + FEMMES (en %)

Gestion d i 7
Département Génie Génie Jénie Génie Génie Mesures Biologie % mrn‘ i Statistiques | Carrires f Techniques | Carrigres Carrigres Hygigne
Chimie . . % entre prises : i [nformatique; > TOTAL
d'études civil thermique |mécanique |électrique chimique physiques appliquée s et widont Techniques | juridiques de de sociales et
Catézories :kt:::ims quantitatives e.t o ccmmercia-'l'in{ormz- sécurité
d'emplois judiciaires lisation tion
Emplois de 1'agriculture 3,0 ———- L 7,6 ¥y 6 1,5 ———— 43,9 15,2 —— — 1,5 12,1 e e, s 100
Cadres techniques supérieurs 16,7 31 10,5 21,6 4,3 —— 4,3 4,9 12,3 ——— ——— 16,7 5,6 pu— — e 100
Surveillants opérateurs 22,9 1,0 8,3 32,3 7,3 1,0 12,5 4,2 ———- 21 —— 3,1 5,2 = e p—— 100
- Des essais et controles 1,2 1,1 1.,0 47,3 13,0 0,9 17,8 7.6 0,3 ——— —— 0,5 0,3 —— it = 100
1 Ue Y crgEaledcion Qi 29,0 0,5 |. 355 10,4 0,5 e 0,5 SR 10,9 e s 4,4 3,8 1,1 — 2,2 100
é travail
1%}
@ :
De laigestion 9,3 B 9,3 7,0 0,8 — 7,0 "6 41,1 s s 10,9 10,1 3,1 e i 100
de la production |
|
Agents de mattrise 5,2 0,7 16,5 15,2 5,6 0,7 6,0 | 2,7 18,5 2,0 —— 13,8 8,3 0,9 =, = 100
]
i
Dessinateurs 18,8 1,4 67,3 9,4 ———- 1,1 1,4 . 0,6 e = pr— e i prm— e 100
Ouvriers 6,6 0,3 19,3 26,7 23,1 1,9 4,1 2,8 8,5 T R FEEE 5,0 0,6 0,8 0,3 100
Bes servioas 1,2 0,4 2,5 2,7 2,7 0,4 0,1 3,9 55,4 3,6 e 5,8 10,6 9,2 1,0 0,5 100
administratifs
Du traitement élec- e = 1,0 3,3 P — 0,2 —— 1,4 0,5 R 93,3 0,2 —— ——-- - 100
tronique de l'information
Du commerce e P, 1,8 0,9 151 0,2 0,3 B 0,5 e 0,9 49,6 6,3 — 0,2 100
vy
Q De la banque et des e g 0,7 1,1 ) S i e 51,6 0,7 4,9 11,2 27,7 2,1 —— ———— 100
E assurances
o
De: I publicitéet _—— —— e 2,7 1,1 e = 1,1 8,2 2 S 1,6 17,0 60,4 7,7 e 100
de 1'information
Enseignement 4,6 0,8 18,9 10,1 4,2 0,4 4,8 1,5 28,1 ——— —— 4,2 15,5 4,0 2,9 ——— 100
Santé, services a caractéres o saies 1,4 1,0 4,5 0,3 0,7 46,7 6,3 2,4 s 1,0 3,8 2,1 29,3 0,3 100
sociaux
Activités diverses 3,1 FE— 9,9 9,4 4,1 0,5 2,4 5,6 39,9 0,7 pE— 4,1 14,0 4,6 1,7 — 100
TOTAL 5,0 0,5 12,3 13,1 5,1 0,5 4,1 5,3 22,9 9 0,2 10,5 12,5 4,7 2,1 0,2 100
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TARLEAUD XLIII

DISTRIBUTION DES ANCIENS [UT PAR CATEGORIE

HOMMES (en %)

'EMPLOIS ET SELON LEUR DEPARTEMENT D'ORIGINE

Département Cestion des
d'études Gérfie Génit.a Géni_e Gén?e Chirate Cé"nile Mesures Biul?giz entreprises Stalisl:iques Czrri‘eres forirmtigne Techniques | Carrizres Carr.ieres Hygiéne TOTAL
Catégories elvil thermique |mécanique électrique chimique ph- siques appliquée et desadmi- Techniques | juridiques de de sociales et
) = nistrations |quantitatives et commercia- |l'informa- sécurité
d'emplois judiciaires P :
o _lisation | tion
Emplois de 'agriculture 3,6 s 9,1 9,1 1,8 o S 49,2 10,9 o s 1,8 14,5 S e S 100
Cadres techniques supérieurs 20,2 3,8 12,8 22,5 3,0 Saiia 2,3 2,3 12,0 AR LS 14,3 6,8 SR S 100
Surveillants opérateurs 14,4 1,1 8,9 34,5 6,7 1,1 10,0 4,4 —— 22 e 150 5,6 O e IR 100
Des essais et controles 1,6 i,4 12,8 56,2 7,3 LA '5,7 2,9 0,9 ———- ——— 0,3 0,3 ——— -—— = 100
“w
é De 1'organisation d
g igpRisRilon:ad 31,2 0,6 39,3 1,2 ez mo 0,6 . 9,4 s F=son 2,4 2,9 =P SERE 2,4 100
E travail
i
=] De 1a ) 11,8 ESes 11,7 5,4 1,3 SR 9,7 2,2 39,7 — — 5,4 10,8 2,2 — ———— 100
de la production
Azents de inaltrise 11,6 0,9 21,4 19,5 41 0,9 5,8 2,3 13,4 2,0 -—-- 10,8 7:3 ——— —— ———— 100
Destinatents 18,4 1,4 68,3 9,3 E— 0,6 1,4 - 0,6 - —-- - - - e - 100
Ouvrierns [ 7,8 0,3 22,7 31,3 12,3 2,3 4,9 1,9 9,4 ——— o — 5,8 — 1,0 0,3 100
1
Des services 2,6 1,0 6,3 6,0 2,6 1,0 0,3 1,3 61,3 3,3 o 3,3 7,0 1,7 1,0 1,3 100
administratifs
Du:teallement Slecs - - 1,6 5,5 e—— — " — 1,2 o o 91,7 - — s o 100
tronique de l'information
T GontBice. T, S 3,1 1,8 0,3 ’ i 0,3 e [ 33,4 S s 0,6 57,1 3,4 B . 100
v |
g —_— |
g De la banque et des I S 1,4 2,1 — - S ——— | 51,6 S 2,1 6,2 35,2 1,4 — R 100
E assurances
| De 12 publicit =
n 1% pablelter e EKRe s 9,3 3,7 S Sk i 5,6 o e e 22,2 59,2 - =y 100
de 1'information
Enseigaement 7,7 1,4 31,1 14,0 | 1,8 0,4 28 | o4 T 23,1 i e 5,3 6,7 2,8 2,5 s 100
i
San.té, services 4 caractéres g o 4,3 3,2 1,1 e S ] 10,8 8,6 7,5 i ——— 3,2 -—— 60,2 1,1 100
sociaux
Activités diverses 5,5 s 17,2 15| 15,2 B0 e 3,4 T3 i1, 6 i3 J— 3,8 16,5 ———— 1,3 s 100
TOTAL 7,7 0,8 19,3 19,2 3,4 0,6 4,5 2,2 17,7 0,8 0,1 9,1 10,8 1,6 ,3 100
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TABLEAU XLIV

DISTRIBUTION DES ANCIENS IUT PAR CATEGORIE JS'EMP! OIS ET SELON LEUR DEPARTEMENT D'ORIGINE

FEMMES (en %)
Département Gestion das
d'études Génie Céni.e Géni? Géni_e Chimie Gf!nlle Mesfu-es Bialt:gie entreises ) Stalistiques CA_rr_iére.s fifoenmatts Techniques | Carridres Carridres Hygiéne TOTAL
Catégories civil thermique |mécanique |électrique chimigque physiques | appliquée |et des admi+ Techniques |[juridiques de de sociales et
e
d'emplois nistrations | quantitatives et u commercia- |l'informa- sécurité
judiciaires lisation tion
Emplois de 'agriculture e e G o 36,4 9,1 - 18,2 36,3 —— S - S S =il o — 100
Callves Tockniia Tapkiiei 17,2 10,3 13,8 17,2 13,8 27,7 — [
o R NS PR 14, 3 o 1 | —==- P Eoan = S v o e
Surveillants opérateurs S 286 190
e ——— 0,6 17,6 32,4 24,7 23,5 1,2 —— | 100
w
é De 1'organisation du s s e FEy 9,1 PuTres T e 27,2 s R 27,3 18,2 18,2 s s 100
% travail
12
ol
= De la gestion 2,8 S 2,8 11,1 - - ——-- ---- 44,4 —--- ——-- 25,0 8,3 5,6 - ---- 100
de la production
Agents de maftrise {0 - ——— 1,0 9,6 ——— 6,7 i,8 35,7 2,9 - 24,0 11,5 3,8 ——-- ——== 100
Dessinateurs 42,9 - 14,3 14,3 m—— 28,5 m—— ———- ———- —-—— — P A e . — 100
Quvriers ——-- = =E=E S 83,3 o= e HgEE 7,4 5,6 = e ] e 3,7 -— - 100
Degservices 0,2 Sags i 0,6 2,7 S wisiis 5,5 51,6 3,8 e 7,6 12,9 14,0 1,1 = 100
administratifs
SRl — s — — —— S 0,6 —_— 1,8 1,2 —— 95,8 0,6 — - N 100
tronique de 1'information
i A e R 0,6 i 1,5 e A 0,6 43,2 0,9 i 99 42,7 9,3 SRS 0,3 100
>;."’:
9 D#: 14 bangue:ef:des — S — — — — — — 51,9 1,4 7,9 16,5 19,4 2,9 - - 100
g assurances
De l1a publicité et DT o i s s e e 1,6 9,3 i S 2,3 15,5 60,4 10,9 S 100
de l'information
Enseignement e —- | 0,5 4,2 7,4 0,5 7,9 3,2 35,3 St e 2,6 28,9 5,8 3,7 . 100
Santé, services:Lcaractres — — o — 6,2 0,5 1,0 63,8 5,2 - —— 1,6 4,1 3,1 14,5 — 100
soclaux
Activités diverses e s R 1,7 6,1 1,1 11,2 50,3 e i SEiE 4,5 10,6 10,6 2,8 s 100
TOTAL 0,3 e 0,3 &5 7,8 0,3 3,5 10,5 31,6 1,3 0,5 13,0 15,6 10,1 2,7 ———- 100

- 99 -



TABLEAU XLV DISTRIBUTION DES EMPLOIS TENUS PAR LES ANCIENS IUT PAR DEPARTEMENT D'ETUDES
HOMMES + FEMMES (en %)
Département Gestion des
d'études GCénie Génie Génie Génl.e Chimie Génie h:!es::res Biol:gi:t en:repﬂlesl Statistiques Flfﬂ‘!rﬂ Tforinatigne Technigues (:_‘lrrléms cfe Cn::rlem Hygidne ST
civil thermique mécanique |électrique chimig: physig: ppliq et des admi- | Techniques |juridiques de 1'information | sociales et
C,“égade: nistrations quantitativedet commer- sécurité
d'emplois judiciaires icialisation
Emplois de 1'agriculture 0,7 === 0,7 0,6 1,6 = [ - 9,1 0,7 - = 0,2 1,1 S Sk S 1,1
Cadres techniques supérieurs 8,9 16,1 2,3 4,4 2,3 ——— 2,8 2,5 1,4 S e 4,2 1,2 - . e J— 2,7
Surveillants opératzurs 7,3 3,2 L1 3,9 2,3 3,2 4,9 1,3 m— 3,6 ———— 0,5 0,7 - m—— Sk 1,6
Des essais et controles 3,0 25,8 10,1 44,8 31,6 22,6 53,8 17,8 0,1 - —— 0,6 0,3 L= Tom S 12,4
a
De 1'organisation du
g travall 17,5 3,2 9,0 2,4 0,3 ——— 0,4 - 1,4 ——— —— 1,3 0,9 0,7 e 36,4 3,0
E De la gestion -
—— Xy 1,1 ] ———- 3,6 o 3, R— ——— 2.2 F 1,4 S s
de la production %0 i )3 26 8 l 1 ' 2,1
Agents de maftrise 13,6 9,7 10,0 B,6 8,1 9,7 10,9 3,8 6,0 16,1 ——a= 9,7 4,9 1,4 e o 7,4
Dessinateurs 22,5 16,1 32,7 4,3 ———— 12,9 2,0 ——— 0,1 ——— —— ey T —— i s 6,0
Quvriers 7,9 3,2 9,4 12,3 27,4 22,6 6,1 3,1 2,2 ———- — — 2,4 0,7 2,3 9,1 6,0
Des services
administratifs 3,0 %7 2,6 2,7 6,8 9,7 0,4 9,4 31,0 50,0 T 71 10,8 25,0 6,2 36,4 12,8
Pu traitement électro-
——— ——— 1,8 ——— B 0,4 -—— 0,4 3,6 SRS 61,5 0,1 e Saan )
nique de 1'information 0y ’ 6,9
Du commerce e -—— 1,6 0,8 2,3 ——— 0,4 0,6 18,1 5,4 s 0,9 42,7 14,4 S 9,1 10,8
] Deila bangue, et ger i —— 0,3 0,4 ——— —— ——— S 10,6 3,6 100 5,0 10,4 2,1 e s 4.7
= assurances '
De la puilicité et
s sesid TE 0,6 0,7 S ol 0,6 1,1 ———— S 0 o1 38,7 10 i
de 1'information ¥ % ¥ '3 4 ' 18 3,0
Enseignement 73 12,9 12,1 6,1 6,5 6,5 9,3 2,2 9,7 ——— A 3,1 9,7 6,7 10,8 ———— 7.9
Santé, services A caractéres
sociaux AL o 0,5 0,4 4,2 3,2 0,8 41,9 1,3 12,5 ———— 0,5 1,4 2,1 64,6 9,1 4,7
Activités diverses 4,3 —— 55 4,9 5,5 6,5 4,0 2 1,9 5,4 ———- 2,7 7,6 6,7 5,4 ——— 6,8
TOTAL 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

'1’.9"



TABLEAU XLVI

DISTRIBUTION DES EMPLOIS TENUS PAR LES ANCIENS IUT PAR DEPARTEMENT D'ETUDES

HOMMES {en %)

Gest d
Département Geénie Génie Génie Génie e Génie Mesures Biologie 1 im_ o8 Statistiques | Carridres . Techniques | Carrizres Carridres Hygitne et
¥ 1 Z Chimie Ll , entreprises 2 Informatique TOTAL
Fidiead d'études civil thermique |mécanique |électrique chimique physiques  [appliquée PR ey Techniques | ju: a.ques de de sociales sécurité
AR quantitatives| et commercia4!'information
d'emplois nistrations 3 i
I N _ judiciaires lisation
Emplois de 1'agriculture 0,7 i 0,7 0,7 0,8 e ——— 31,7 0,9 S i 0,3 15 —— ——— ——— 1,4
Cadres techniques supérieurs 9,1 16,1 2,3 4,1 31 " 1,8 3,5 2,4 ok — 3.5 2,2 et e —— 3,5
Surveillants opérateurs 7,4 3,2 1,1 4,2 4,6 4,2 5,3 4,7 e 6,9 e 0,3 1,2 —— S =] 2,3
Des essais et controles 3,0 25,9 10,0 44,0 32,2 29,1 53,1 20,0 0,3 ——— — 0,6 0,5 Sl e = 15,2
wv
8 Delorganipation: oo 9,1 2,6 0,6 2,4 2 40,0 4,4
% ey 17,9 3,2 ' : —ean 3 ; e A L ; .
g De 1a gestio
e la gestion
de 1a productio: 3,7 - 1,5 0,7 0,8 —— 53 2,4 5,5 ———= ———- 1,4 2,4 3,3 B —— 2,4
Agents de mattrise 13,5 9,7 10,0 9,1 10,8 12,5 1,6 9,4 6,8 24,1 10,6 6,1 e = — E
Dessinateurs 22,1 16, 1 32,8 4,5 R 8,3 2,9 — 0,3 [Em— S R S Chees S e 9,3
Ouvriers 8,1 3,2 9,5 13,2 29,2 29,2 8,8 7.1 4,3 ——-- ——-- ——— 4,1 m——- 4,2 10,0 8,1
Des services
it 1 3 2
Attt 27 9,7 2,6 2,4 6,2 12,5 0,6 4,7 27,2 34,6 2,9 S, 8, 4, 40,0 759
. Du traitement élec-
i il 1 dada i I et i ST e 7,2 s B it =3 6,7
tronique de 'information 0,5 )9 v 67, %
E Du commerce e —— 1,4 0,8 0,8 ———- 0,6 ——— 16,1 ——— ——— 0,6 45,1 18,4 —— — 8,5
g De la banque et des
= ——— -—— 0,3 0,4 ——— ——— ———- ——-- 11,1 ———- 100 2,6 12,3 3,3 —e- - 3,8
= assurances
De la publicité et 1
- e m— P — i pa— _— — 2 3,4 i i 1
de I'information 0,7 L5 0,4 ,9 53, 4
Enseignement 7,4 12,9 12,1 5,4 3,8 4,2 4,7 1,2 9,7 = == 1.3 4,6 13,3 9.7 = 7.5
Santé, ices & T ]
an services 1 caractires e — 0,5 0,4 0,8 i e 11,8 1,2 24,1 Sl i Uy P 7,7 I 10,0 2,4
sociaux
Activités diverses 4,4 == 5,6 4,9 5,4 P 4,7 3,5 11,0 10, 3 —— 2,6 9,4 — 4,2 J— 5,2
TOTAL 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

._89-



TABLEAU XLVII

DISTRIBUTION DES EMPLOIS

TENUS PAR LES ANCIENS IUT PAR DEPARTEMENT D'ETUDES

FEMMES (en %)
Dépant t Gest
P'df;'::u Génie Génie Génie Génie — Génie Mesures Biologie “i::“ Statistiques | Carridres | | Techniques |Carridres | Carritres | Hygitneet | _
en
Catégories eivil thermique mécanique | électrigue chimique physiques | appliquée t dg :‘ . | Techniques | juridiques s de de sociales sécurité
et des admi-
d'emplois 3 n quantitatives et commercia-|l'informa-
§ — judiciaires lisation tion
Emplois de 1'agriculture - ———- ——— ———— 2,3 14,3 —— 0,9 0,6 ———— ———= ——— ———— = o i 0,5
Cadres techniques supérieurs - - ——— 9,1 1,7 -——- 5,2 2,1 0,6 —— - 2,8 —_— —— N e 1,3
Surveillants opérateurs ———— ——— - == 0,6 ——-- 5,2 ——— ——— B _—— 0,7 —— P it e 0,3
H Des essais et controles - —m-= 16,7 54,5 3,6 -—-- 54,5 17,1 ———- ———- -——— 0,7 ——— —— ———— i 7,7
w
é De I'organisation du
= trlvuilg B i = = 0,6 mees “mnn S 0,4 ---- ——— 1,0 0,6 0,9 ——- — 0,5
=
De la gestion
& de la :mdur_tim 16,7 e 16,7 7,3 - e R . 73 e weiem 31 0,9 0,9 e iy 1,6
Agents de maltrise 16,7 - ———- 1,8 5,7 ———- 9,1 1,7 5,2 10,7 ——— 8,7 3,5 1,8 ——— ——— 4,7
Dessinateurs 50 == 16,7 1,8 = 28,5 woas s e = it e e S B — 0,3
Ouvriers —— ——— -——— m—— 25,9 == - 1;7 0,4 ——— —— ——— ———— 0,9 -——— —— 2,4
Des services
sdminlstratifs 18,8 = ] 5,5 7,5 - ——-- 11,1 34,6 64,4 ---- 12,5 17,6 29,5 8,5 — 21,2
Du traitement élec-
tronique de 1'information T T T T Tt e 1,3 EEEs 0,4 7:1 —— 55,0 0,3 R e TSN 7,4
Du commerce ——— -—— 33,2 ———- 2,9 ——-- ——-- 0,9 19,9 10,7 —— 1,0 39,8 13,4 ——— 109 14,6
v
E De la banque et des
g lssuranc: S I s T Lt i s doms 10,2 71 100 8,0 7,8 1,8 === —-—— 6,3
De la publicité et
de l'information T e i ot ey o Avice 0,9 1,7 - - 1,0 5,8 34,7 28,7 . 5,8
Enseignement e === 16,7 14,5 8,0 14,3 19,5 2,6 9,5 ———- ——— 1,7 15,9 4,9 11,9 T 8,6
Santé, services 3 caractéres
sociaux Seas S - - 6,9 14,3 2,6 52,5 1,4 —— - 1,0 2.3 2,7 47,4 e 8,7
Activités diverses ———- ---- - 6,3 28,6 2,6 8,5 12,8 e i 2,8 5,5 8,5 8,5 _— 8,1
TOTAL 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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Tableau XLVIII

Part de chaque secteur d'activité ayant recruté des anciens I, U, T.

pour chaque région (ZEAT) de travail

sscteur d'activité] pache . . | ind. métaux| . . . x autres in- | bitiment | transports banques | sefvices
_dconomi-|  torst énergie '":'"::'.'“ mat. constr. 6';?3":‘: L';:r'::m: dustriesde | travaux [(tilécommu-| commerce | assurances | adminis- autres TOTAL
Zeat travail que| agriculture i VeS| ind. mécan. " o transform. | publics nications agences trations
4 3 5 7 20 25 26 12 17 9 33 12 40 73 282
t
T 1,1 1,8 2,5 7,1 8,9 9,2 4,3 6,0 3,2 11,7 4,3 14,2 25,9 100
' B 3 30 5 190 192 107 41 86 116 84 115 273 263 1505
Rk, pREmEans 0,2 2 0,3 12,6 12,8 7,1 2.7 5,7 7.7 5,6 7,6 18,1 17,5 100
e 23 6 1 110 52 92 68 96 16 91 65 234 170 1024
sin risien
P 2,2 0,6 0,1 10,7 5,1 9,0 6,6 9,4 1,6 8,9 6,3 22,9 16,6 100
- 8 47 12 21 23 31 8 32 6 86 53 327
2,4 11,4 3,7 6,4 7,0 9,5 2,4 9,8 1,8 26,3 16,2 100
L 20 7 4 100 16 33 41 79 12 84 64 150 101 711
2,8 1 0,6 14, 1 2,3 4,6 5,8 11,1 1,7 11,8 9,0 21,1 14,2 100
15 16 1 161 68 75 39 69 21 a7 43 150 113 818
Centre Est 1,8 2 0,1 19,7 8,3 9,2 4,8 8,4 2,6 5,7 5,3 18,3 13,8 100
_ R 17 12 9 39 56 49 1 40 21 99 39 99 71 562
e 3,0 2,1 1,6 6,9 10,0 8,7 2,0 7id 3,7 13,6 6,9 17,6 12, 6 100
S 12 9 3 47 19 18 14 49 9 62 21 107 80 450
u u
2,7 2 0,7 10,4 4,2 4,0 3,1 109 2,0 13,8 4,7 23,8 17,8 100
- 40 6 1 62 45 21 47 77 30 85 56 226 129 825
" 4,8 0,7 0,1 5,5 2,5 5.7 9,3 3,1 10, 3 6,8 27,4 15,6 100
141 91 31 776 485 442 296 544 242 617 421 1365 1053 6504
TOTAL 2,2 1,4 0,5 11, 7.5 6,8 4,5 8,4 3.7 9,5 6,5 21,0 16,2 100
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TABLEAU XLIX - DISTRIBUTION DES ANCIENS IUT PAR CATEGORIE D'EM?LOIS ET PAR SECTEUR D'ACTIVITE - HOMMES + FEMMES

~—. socteur d'activitd] pache . ind. métaux | . 2 - . autresin- | bétiment | transports banques services
%ﬁ deconomi-|  foree énergie industries | o0 onstr, ":"'"’."'“ L':""."'“ dustriesde | x 16 ce | assurances | adminis- autres TOTAL
gories d'emp! €| agriculture Sxractives | iy ‘mécan, e en MIQUES | transform. | publies nications agences trations
Emplois de | &7 2 3 1 5 2 60
1'agriculture i 78,3 3,3 5,0 1’7 8,3 3,3 H 100
Cadres teclhiniques i
il q 3 6 13 14 8 7 34 10 12 3 23 25 | 158
p 1,9 3,8 8,2 8,9 5, 4, 21,5 6,3 7,6 1,9 14,6 15,8 100
Surveillants 6 1 11 10 13 3 26 6 5 1 6 8 96
opérateurs 6,3 1,0 11,5 10,4 13,5 3, 1 27,1 6,3 5,2 1,0 6,3 8,3 100
¥} |Des essais et 5 18 9 97 217 108 51 28 59 5 4 16 108 725
& |controtes 0,7 2.5 1,2 13,4 29,9 14,9 7,0 3,9 8,1 0,7 0,6 2,2 14,9 100
o ? ) » ’ 1 1 » ) 1 ’ » » )
g De l'organisa-f 3 1 58 18 7 13 56 5 10 2 2 3 179
ﬁ tion du travail 0,6 1,7 0,6 32,4 10, 1 3,9 7,3 31,3 2,8 5,6 1,1 1,1 1,7 100
De la gestion § 13 1 27 13 5 7 27 7 12 4 9 125
de 12 product. 10,4 0,8 21,6 10,4 4,0 5,6 21,6 5,6 9,6 3,2 7,2 100
r‘\gents de maftrise 8 12 5 85 32 80 39 51 32 20 5 35 35 439
1,8 2,7 1,8 19,4 7,3 18,2 8, 11,6 7,3 4,6 1,1 8,0 8,0 100
T 5 179 31 10 20 71 9 1 8 9 343
1,5 52,2 9,0 2,9 5,8 20,7 2,6 0,3 2,3 2,6 100
S 5 4 65 49 70 18 47 10 22 3 13 37 343
Des services 14 4 6 50 3 24 17 56 42 38 7 758 36 755
administratifs 1,9 0,5 0,8 6,6 0,4 3,2 2,3 7,4 5,6 5,0 0,9 60,7 4,8 100
oiment ] g 6 3 55 28 13 23 4 13 21 43 139 57 413
1cle l'informat. 1,9 1,5 0,7 13,3 6,8 3,1 5,6 1,0 3,1 5,1 10,4 33,7 13,8 100
\ Du commerce | 10 1 29 22 21 35 31 20 352 23 23 36 613
% i 1,6 1,8 4,7 3,6 3,4 5,7 5,1 3,3 57,4 3,8 3,8 5,9 100
2 De la banque 2 2 2 3 2 252 10 6 279
R e IR 0,7 0,7 1,3 0,7 © 90,3 3,6 2,2 100
e la 1::.1blicité 3 4 4 2 8 3 18 12 48 63 165
et de 1l'infor, 1,8 2,4 2,4 1,2 4,8 1,8 10,9 7,3 29,1 38,2 100
Enseignement 1 21 13 5 2 14 1 1 246 151 455
0,2 4,6 2,9 1,1 0,4 3,1 0,2 0,2 54, 1 33,2 100
Santé, services 2 3 4 4 1 115 144 271
caracteres sociaux L1 1,5 1,5 0,4 42,4 53,1 100
Activités gjverses 1 3 12 6 8 ) 13 6 38 19 99 187 399
0,3 0,8 3,0 1,5 2,0 1,8 3,3 1,5 9,5 4,8 24,8 46,9 100
TOTAL 124 78 30 714 454 379 251 464 221 464 376 1245 914 5818
.1 1,3 0,5 12,3 7,9 6, 4,13 8,0 3,8 9,7 6,5 21,4 15,7 100
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TABLEAU L -IDISTRIBUTION DES ANCIENS IUT PAR CATEGORIE D'EMPLOIS ET PAR SECTEUR D'ACTIVITE - HOMMES

secteur d'activité che " . ind. métaux | . . . . autres in- | bftiment | transports banques services
S économi- 'f,:rh bnergie | 'dusiies | constr, "xm"' ::;“d"'s."'“ dustries de | travaux [tslécommu-| commerce | assurances | adminis- autres TOTAL
gories d'emplgd ue| agriculture sxtractives | iy ‘mécan, T MIQUES | sransform. | publics nications agences trations
agriculture
B 63,6 27,3 9,1 100
Cadres techniques 3 1 3 4 4 2 4 6 27
% -
e 11,1 3,7 11,1 14,9 14, 8 7,4 14,8 22,6 100
Surveillants 2 1 1 3 7
I
NP — 28,6 14,3 14,3 42,8 100
w
G Des essais et 1 4 3 6 30 51 12 1 10 2 5 39 164
5 |controles 0,6 2,4 1,8 3,7 18,3 31,2 7,3 0,6 6,1 1,2 3,0 23,8 100
% De 1'organisa~ 2 2 1 2 2 1 10
§ sl trvdl 20,0 20,0 10,0 20,0 20,0 10,0 100
De la gestion 7 1 1 2 9 7 6 3 36
de la product. 19,4 2,8 2,8 5,6 25,0 19,4 16,7 8,3 100
e —— 5 2 2 2 26 7 2 16 7 3 22 7 101
5,0 2,0 2,0 2,0 25,7 6,9 2,0 15,8 6,9 3,0 21,8 6,9 100
Dessinateurs 1 2 2 2 z
14,2 28,6 28,6 28,6 100
Sovdes 1 32 2 1 1 4 6 47
2,1 68, 1 4,3 2,1 2,1 8,5 12,8 100
Des services 8 3 3 26 3 15 11 24 22 24 6 297 25 467
administratifs 1,7 0,6 0,6 5,6 0,6 3,2 2,4 5,1 4.7 | 1,3 63,7 5,4 100
Du trait. élec- 1 2 | 22 6 3 5 5 6 10 67 37 161
fpulque de 0,6 1,2 0,6 13,7 3,7 1,9 3,1 3,1 3,7 6,2 41,7 41,7 100
by 2 7 8 10 11 16 13 6 172 19 17 19 300
g} Du commerce
o 0,7 2,3 2,7 3,3 5.7 5,3 4,3 2,0 57,4 6,3 5,7 6,3 100
fisa]
S |Pe la banque 2 2 3 118 8 3 136
B let des ass. 1,5 1,5 2,2 86,7 5,9 2,2 100
De la publicité 3 4 1 8 1 12 9 36 40 114
et de 1'infor- 2,6 3,5 0,9 7,0 0,9 10,5 7,9 31,6 35, 1 100
Enseignement 1 3 5 2 1 1 103 65 181
0,6 1,7 2,8 1,1 0,6 0,6 56,7 35,9 100
Santé, services 2 3 2 4 1 80 94 184
caractéres sociaux 1,6 1,1 2,2 0,5 43,5 51,1 100
Activités diverses 1 2 1 4 5 3 8 4 9 12 32 88 169
0,6 1,2 A 0,6 2,4 3,0 1,8 4,7 2,4 5,3 751 18,9 52,5 100
TOTAL 32 27 7 84 69 161 71 66 73 240 180 680 432 P122
1,5 1,3 0,3 4,0 3,2 7,6 3,3 3,1 3,4 11,3 8,5 88,1 20,4 100
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TABLEAU IT - DISTRIBUTION DES ANCIENS IUT PAR CATEGORIE D'EMPLOIS ET PAR SECTEUR D'ACTIVITE - FEMMiS

socteur d’'activité o md.métsux | . = < autres in- | bitiment | transports banques services
Caté- dconomi- ‘;:m énergie industries rmt.oorm: ":cdm'” i"dl. USIrS |, stries do | travaux |télcommu-| commerce | assurances | adminis- autres TOTAL
ories d'emplo: ue | agriculture SXTACHVES (. ‘mécan. wriques GUes | oransform. | publics nications agences trations
Emplois de 10 2 1 4 2 49
1'agriculture 81,4 4,1 2,0 8,2 4,1 100
Cadres techniques 3 3 12 11 4 3 32 10 12 3 19 18 130
supérieurs 2,3 2,3 9,2 8,5 3,1 2,3 24,7 77 9,2 2,3 14,6 13,8 100
6 1 11 2 1
Surveillant 8 13 26 6 5 4 5 88
w opérateuxf- 6)3 l: 1 1215 9:1 1418 213 29:6 6,8 5;7 1,1 4,5 5,7 100
B [Des essais et 4 14 6 : 187 57 39 27 49 5 3 12 69 564
O |controles 0,7 2,5 1,1 16,3 33,2 10,1 6,9 4,8 8,7 0,9 0,5 2,1 12,2 100
% De 1'organisa- 1 3 1 56 18 5 13 55 5 8 2 2 169
B |tion du travail 0,4 1,8 0,6 33,0 10,7 3,0 77 32,5 3,0 4,7 1,2 1,2 100
De la gestion 13 1 20 12 4 6 18 6 4 5 89
de la product, 14, 6 1,1 22,6 13,5 4,5 6,7 20,2 6,7 4,5 5,6 100
Agents de maftrise 3 10 5 83 30 54 32 49 16 12 2 13 29 338
0,9 3,0 1,5 24,5 8,9 15,9 9,5 14,5 4,7 3,6 0, 6| 3,8 8,6 100
; 5 178 31 8 20 69 9 1 6 9 336
Dessinateurs 1,5 52,9 9,2 2,4 6,0 20,5 2,7 0,3 1,8 257 100
Ouvriers 5 4 65 48 38 16 47 8 22 2 9 31 295
B 1,7 1,4 21,9 16,3 12,9 5,4 15,9 2,7 7,5 0,7 3,1 10,5 100
R SET VIS 6 2 3 24 9 7 33 20 15 2 161 11 293
Sttt 2,0 0,7 1,0/ 8,2 3,1 2,4 11,3 6,8 5,1 0,7 54,9 3,8 100
Du trait. élec{ 7 4 2 33 22 10 18 4 8 15 33 7 24 252
PP oR s atfon 2,8 1,6 0,8 16,0 8,7 4,0 7,1 1,6 3,2 6,0 13,1 28,6 %3 "
wn 8 4 21 12 10 19 18 13 179 4 6 17 311
f;ﬂ Du commerce 2,4 1,3 6,8 3,9 3,2 6,1 5,8 4,2 57,4 1,3 1,9 5,5 100
o]
g [Pabinges | 5 2 134 2 3 143
E et des ass, 1,4 1,4 93,7 1,4 2,1 100
De la publicité 3 2 2 6 3 12 23 51
b Yo $,9 3,9 3,9 11,8 5,9 23,5 45,1 100
X 18 8 3 2 14 143 86 274
Enseignement 6,6 2,9 1,1 0,7 5,1 52,2 31,4 100
Santé, services 2 2 35 50 87
caracteres sociaux 2,3 40,2 57,5 100
Activités diverses 1 11 2 3 5 4 1 29 7 67 929 229
- 0,4 4,8 0,9 1,3 2,2 1,7 0,4 12,7 3,1 29,3 43,2 100
TOTAL 42 52 23 631 391 218 183 398 145 323 N 0o 481 3658
2,5 1,4 0,6 17,0 10,6 5,9 4,9 10,8 3,9 8,7 5,4 15,3 13,0 100
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Tableau LII

Distribution des anciens IUT par secteur d'activité selon le département d'études d'origine - Hommes + Femmes

secteur d activits] : . |nd.métaux| - : ’ .| autresin- | batiment | transports banques | services
Dépar- dconomi-|  foran bnergie | IMAuSTIiES | ¢ constr, ;::3"“ :;mm'“ dustriesde | travaux [télécommu-| commerce | assurances | adminis- | autres | TOTAL
M”‘ agriculture SXTACves | ;i mécan. el IMIQUES | ransform. | publics nications agences trations
o 3 5 3 281 3 3 1 33 9 341
Génie civil 0,9 1,5 0,9 82,3 0,5 0,8 03 9,7 2,6 100
Génie thermique 9 8 4 7 7 3 38
23,7 21,1 10,5 18,4 18,4 7,9 100
Génie mécanique 3 1 424 31 28 43 30. 27 15 4 73 78 767
0,4 1,4 55,3 4,0 8,7 5,6 3,9 3,5 2,0 0,9 9,5 10,2 100
) . 6 13 15 71 347 18 35 38 85 19 3 67 111 828
Giuie Electague 0,7 1,6 ,8 8,6 41,8 2,2 4,2 4,6 10,3 2,3 0,4 8, 1 13,4 100
4 3 5 18 3 185 25 4 4 5 2 40 60 358
Chitxnle 1,1 0,8 1,4 5,0 0,8 51,7 7,0 1,1
] ] ] ] ) 3 ’ ’ L1 1,4 0,6 11,2 16,8 100
3 1 ) 2 10 4 3 1 3 32
Génie chimique 9,4 3,1 15,6 6,3 31,2 12,5 9,4 351 9,4 100
2 11 29 49 38 19 8 12 3 11 74 256
Mesures Physiques
0,8 4,3 11,3 19,2 14,8 7,4 3,1 4,7 1,2 4,3 28,9 100
44 35 31 1 5 108 179 1403
Biologie appliquée 10,9 8,7 77 0,2 1,2 26;9 44,4 100
41 16 8 81 19 58 62 124 65 206 185 467 229 1561
GEA 2,6 1,0 9,5 5,2 1,2 9,7 4,0 7,9 4,2 13,2 11,9 29,9 14,7 100
Statistiques et tech4 2 10 11 4 29 11 67
nique quantitative 3,0 14,9 16,4 6,0 43,3 16,4 100
Carrigres juridiques 14 14
et judiciaires 100 100
18 14 3 85 23 34 34 16 21 48 g1 224 109 720
Informatique 2,5 1,9 0,4 11,8 3,2 4,7 4,7 2,2 2,9 6,7 12,6 34,3 15,1 100
Technique de 12 8 35 17 29 28 23 16 269 102 146 82 767
commercialisation 1,6 1,0 4,6 2,2 3,8 3,7 3,0 2,1 35,0 13,3 19,0 10,7 100
Carrieres de 1'in- 4 4 3 6 5 5 16 11 5 45 31 126 70 331
tomsation 1,2 1,2 0,9 1,8 °75 1,5 4,8 3,3 1,5 13,6 9,4 38,2 21,1 100
2 3 3 54 59 121
Carrigres sociales 1.7 2,5 2,5 4,5 48,8 100
2 1 1 1 1
Hygiene et sécurité 5 5 5
33,3 13,3 6,7 6,7 33,3 6,7 100
TOTAL 142 90 34 784 496 445 302 556 245 623 433 1391 1078 6619
2,1 1,4 5 11,8 7,5 6,7 4,6 8,4 3,7 9,4 6,5 20,9 16, 3 100
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Tableau LIII

Distribution des anciens 1. U. T par secteur d'activité selon le département d'études d'origine - Hommes

secteur d'acvitd| pdche ; . | md. métaux| - 2 . : autres in- | bétiment | transports banques | services
Départe>—_gdconomi-|  forst énergie '":':“f"“ mat. constr, ""d"’."" ::mw'“ dustries de | travaux |thiécommu-| commerce | assurances | adminis- autres TOTAL
ments d'études~998| agriculture IXTACTVES | i ‘mécan, | SlecTiques WMIGUSS | ransform. | publies | nications agences trations
Génie civil 3 5 3 278 2 3 1 30 9 334
0,9 1.8 0,9 83,2 0,6 0,9 0,3 9,0 2.7 100
9 8 4 7 7 3 38
Génie thermique 23,7 21,1 10,5 18,4 18,4 7,9 100
3 11 423 31 27 43 29 27 15 e 73 77 763
Génie mécanique 0,4 1,4 55,5 4,1 3,5 5,6 3,8 3,5 2,0 0,5 9,6 10, 1 100
. 5 6 13 15 67 319 15 34 38 71 19 3 64 105 769
Génie electrique
0,8 1,7 2,0 8,7 41,4 2,0 4,4 4,9 9,2 8,5 0,4 8,3 13,7 100
2 2 11 74 16 4 1 4 2 15 21 152
Chimie 1.5 1,3 7,8 48,8 10,5 2,6 0,7 2,6 1,3 9,9 13,8 100
2 1 5 2 s 4 3 1 1 26
Génie chimique 7,7 3, 8 19,2 9,7 27,9 15,4 11,5 3,8 3,8 100
Mesures Physiques | 2 7 24 31 30 16 7 5 3 6 41 172
1,2 4,1 14,0 18,0 17,4 9,3 4,1 2,9 1,7 3,5 23,8 100
S ) 36 5 20 3 9 25 98
Biologie appliquée 36,7 5,1 20,4 3,1 9,2 25,5 100
27 3 8 50 7 31 30 71 33 95 90 207 96 748
GEA 3,6 0,4 4,1 67 0,9 4,1 4,0 9,5 4,4 12,7 12,0 27,7 12,8 100
tatistique et techn- 10 8 10 10 38
ique quantitative 26,3 21,1 26,3 26,3 100
Carrigres juridiques 3 3
et judiciaires 100 100
12 10 2 49 17 27 22 10 5 28 55 102 52 391
Informatinne 3,1 2,6 0,5 12,9 4,3 6,9 5,6 2,6 1,3 7,2 14, 1 26,1 13,3 100
Technique de 10 8 21 8 17 18 10 9 169 62 47 46 425
commercialisation 2,4 1,9 4,9 1,9 4,0 4,2 2,4 2,1 39,7 14,6 11, 1 10, 8 100
Carriéres de 2 1 2 2 2 11 8 22 19 69
1'information 2,9 1,4 2,9 2,9 2,9 15,9 11, 6( 32 27,5 100
Carri2res sociales g = o
53,7 46,3 100
4 1 1 5 1 12
Hygigne et sécurité 33, 3 8,5 8,3 41,7 8,3 100
TOTAL 105 62 27 678 417 237 210 464 156 350 228 634 537 4105
2,6 1,5 0,7 16,5 10,2 5,8 5,1 11,3 3,8 8,5 5,6 15,4 13, 1 100
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Tableau LIV

Distribution des anciens I. U, T. par secteur d'activité selon le département d'études d'origine - Femmes

«.QL-.

secteur d'activii péche ; . ind. métaux| . . . autres in- | bftiment | transports banques sarvices
Départe = ‘mm'fr forat bnorgie | ImAustries | ¢ constr, "":wi“ :::lustrm dustries de | travaux |tdlécommu-| commerce | assurances | adminis- autres | TOTAL
ments d'études~4Y8| agriculture OXTACHVES | 4. mécan. AU IMIQUES | sransform. | publics nications agences trations
i 3 1 3 7
Génie Civil 42,8 14,3 42,9 100
£ . i 1 1 1 4
Génie mécanique 25,0 25,0 25,0 25,0 100
) . 4 28 2 1 14 3 6 58
Génie éléctrique 6,9 48,4 3,4 1,7 24,1 5,2 10, 3 100
o 1 3 3 7 3 111 9 3 1 25 40 206
s 0,5 1,5 1,5 3,4 0,5 53,9 4,4 1,5 0,5 12, 1 19,2 100
1 3 2 6
Génie chimique 16,7 50,0 33,3 100
4 4 19 8 3 ] 6 6 33 84
Mesures Physiques 4.8 4.8 22.6 9,5 3,6 1,2 o 7,1 39,3 100
) y s 8 30 11 1 2 99 154 305
Biologie appliquée 2,6 9,8 3,6 0,3 0,7 32,5 50,5 100
14 13 31 12 28 32 54 32 111 96 260 133 816
s Yol 1,6 3,8 1,5 3,4 3,9 6,6 3,9 13,6 14, § 319 16,3 100
Statistiques et tech{ 2 3 4 19 2 30
niques quantitatives 6,7 10,0 13,3 63,3 6,7 100
[Carriéres juridiques 1 t1
fet judiciaires 100 e
12 16
Informatique 6 4 1 37 6 7 6 20 36 122 57 330
1,8 1,2 0,3 11,2 1,8 2,1 3,6 1,8 4,8 6,1 11 37,0 17, 3 100
Technique de 2 14 8 12 10 13 7 100 40 100 36 342
counrertitiatio 0,6 4,1 2,3 3,5 2,9 3,8 2,0 29,2 117 29,4 10,5 100
Carrigres de 3 4 3 4 3 5 14 9 5 34 23 104 51 262
1'information 1,1 15 11 1,5 1,1 1,9 5,3 3,4 1,9 13,0 8,8 39,9 195: 100
2 3 3 18 28 54
Carri2res sociales 3,7 5,6 5,6 33,3 51,8 100
1 1 1 3
Hygigne et sécurité 33,3 33,3 33,3 100
37 28 7 105 79 208 92 93 88 273 206 759 543 2518
TOTAL 1,5 1,1 0,3 4,2 8,1 8,3 3,6 3,7 3,5 10,8 8,2 30, 1 21,6 100




TABRLEAU LV

Distribution des salaires par département d'
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TABLEAU LVI

Distribution des salaires par département d'études

Hommes %

5 50 100%
i ; . : A J
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TABLEAU LVII

Distribution des salaires par département d'études

Femmes %

0 - 100%
| " i A & -I— A L e & J
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Génie Chimique W//'////////;t\\m “"""I].".%

Mesures Fcyaiquen AN [ATETIE=
Biologie appliquée %\\\\\k\\\\“ ””””%
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Tableau LVIII

Salaires moyens par département d'études

- 80

Salaires Hommes Femmes Moyenne
Départemen SR Totale
3" &tudes salaire effectif salaire effectif
Génie civil 1856 p 338 1933 F 6 1857
Génie thermique 2194 36 -———- -—— 2194
Génie mécanique 1899 ¥ 776 1467 F 6 1895
Génie électrique 1959 7 776 2050 56 1965
Chimie 1797 F 155 1599 F 214 1682
Génie chimique 1838 26 1875 F 8 1847
Mesures physiques 1961 F 178 1887 F 79 1938
Biologie appliquée 1693 F 94 1643 F 317 1654
Gestion des entreprises
et des administrations 1687 F 764 1593 F 825 1638
iaatifitti;lt‘;jzSTeChniq“es 1911 F 38 1621 F 33 1776
Sta;:é?;ij::idiq“es 1500 F 3 1700 F 11 1657
Informatique 2049 F 388 1952 341 2004
REECERNER E ien 1868 F 448 1651 F 363 1771
Carrieresde l'informatign 1856 F 63 1551 F 265 1610
Carrieres Sociales 1700 F 75 1535 F 62 1625
Hygiene et sécurité 1729 F 14 2100 F 3 1794
TOTAL 1870 F 4172 1670 F 2589 1793
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TABLEAU LIX

Salaires moyens par région

Hommes + Femmes

ZEAT de Travail ZEAT 1IUT
ZEAT
Salaire Effectif Salaire Effectif

Région Parisienne| 2010 F 1521 2018 F 873
Bassin Parisien 1711 F 1041 1751 F 1206
Nord |y 4 349 1799 F 388
Est 1785 F 709 1819 F 897
Centre Est 1764 F 845 1723 F 951
Méditerranée 1723 F 593 1760 F 687
Sud Ouest 1624 F 477 1726 F 636
Ouest 1630 F 822 1731 F 1107
Etranger 1791 F 269

ENSEMBLE 1786 F 6626 1788 F 6743




TABLEAU LX

Hommes

Salaires moyens par région

P EAT ZEAT de Travail ZEAT 1IUT
Salaire Effectif Salaire Effectif

Région Parisienne| 2120 F 870 2096 F 512
Bassin Parisien 1798 F 612 1818 F 657
Nord 1801 F 257 1853 F 271
Est 1928 F 418 1946 F 543
Centre Est 1829 F 575 1769 F 649
Méditerranée 1840 F 351 1855 F 404
Sud Ouest 1701 F 301 1800 F 385
Ouest 1701 F 512 1799 F 739
Etranger 1833 F 185

ENSEMBLE 1870 F 4081 1862 F 4160




TABLEAU LXI
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Salaires moyens par région

Femmes
ZEAT ZEAT de Travail ZEAT IUT
Salaire Effectif Salaire Effectif

Région Parisienne| 1864 F 651 1908 F 361
Bassin Parisien 1588 F 429 1671 F 549
Nord 1709 F 92 1674 F 117
Est 1580 F 291 1624 F 354
Centre Est 1626 F 270 1623 F 302
Méditerranée 1555 F 242 1624 F 283
Sud Ouest 1493 F 1176 1612 F 251
Quest "1514 F 310 1595 K 366
Etranger 1700 F 84

ENSEMBLE 1651 F 2545 1670 F 2583
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Tableau LXII

Salaires moyens par catégorie d'emplois

Salaires moyens
Hommes | Eff, Femmes Eff. | Moyenne Total
Catégories
d'emplois
Emplois de l'agriculture 1578 F 49 1478 F 9 1562 F
Cadres techniques supérieurs 2095 F 121 2147 F 30 2105 F
Surveillants opérateurs 1960 F .90 1986 F 7 1962 F
7}
é Des essais et contrdles 2045 F 567 1799 F 160 1991 F
) = .
> | De l'organisation du 1914 F 167 1755 F 11 1904 F
s, travail
(@
2] :
= De la gestior e la
production 1935 F 91 1846 F 37 1909 F
Agents de maftrise 2146 F 341 2130 F 101 2142 F
Dessinateurs 1906 F 347 2033 F 6 1908 F
QOuvriers 1684 F 296 1477 F 52 1653 F
Des services admi-
riigbrafifs 1606 F 289 1545 F 467 1568 F
Du traitement élec-
tronique de l'information 1996 F 255 1929 F 164 1970 ¥
@ Du commerce 1810 F 319 1515 F 313 1664 F
[
o] De la banque et des
&J e 1770 F 142 1810 F 135 1789 F
= >
M De la publicité et de
VinEorraaiion 1762 F 48 1673 F 127 1697 F
Enseignement | 1679 F 280 1541 F 186 1624 F
Santé, services
3 caracteres sociaux 1728 F 98 1610 F 193 1648 F
Activités diverses 1667 F 218 1554 F 166 1618 F
TOTAL 1867 F 3713 1661 F 2166 1791 F




Tableau I.XTII
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Répartition des salaires par catégorie d'emplois

Hommes + Femmes (%)

e il
Salaires mensuels
Catégories moins de | de 1200 F |[de 1600F | de 2000 F plus de TOTAL
d'emplois 1200F 21599F a1999F 2239F 2400 F % (V. A.)
Emplois de 1'agriculture 27,1 20,4 33,8 18,7 --= 100 (59
Cadres techniques supérieurs 4,7 13,3 26,5 23,1 32,4 | 100 ( 151)
Surveillants opérateurs 1,0 19,6 39,1 27,9 12,4 100 ( 97)
Des essais et controles 3,1 13,5 33,9 36,0 13,5 100 ( 729)
172}
é De 1! isation d
9 SSESRNSR S 2.3 21,3 37,0 28,7 10,7 100 ( 178)
% travail
(@]
I l-"j De la gesrios «le
! Cor 0,8 29,2 30,0 25,1 14,9
f la production 3 ’ ) ’ 100 ( 127)
Agents de maftrise 0,7 4,6 27,2 51,0 16,5 | 100 ( 441)
Dessinateurs 3,4 17,9 41,9 24,6 12,2 100 ( 353)
Quvriers 20,3 31,8 28,1 7,5 12,3 100 ( 349)
Des services adminis Il
7
S 17,4 39,8 28, 82 11,2 2,8 100 ( 755)
Du traitement électroni-
2,7 12,8 40, 8 30,7 13,0
que de 1'information ’ : e (458)
Du commerce 14,5 36,7 24,6 16,9 7,3 100 ( 630)
E De la banque et 2
© | des assurances 5,1 30,9 38,2 15,3 10,5 100  ( 275)
ﬁ
5 De la publicité et de
,. : 16,6 26,3 29,1 17,1 10,9 100 ( 175)
1'information
Enseignement 12,0 31,8 43,7 7,9 4,6 100 ( 467)
Santé, services 2
: 8,5 34,7 39,9 16,2 0,7 100 ( 285)
caractéres sociaux
Activités diverses 19,8 38,5 20,9 10,9 9,9 100 ( 383)
TOTAL L g 26,1 32,6 21,7 9,9 100 (5867)
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Tableau LXIV

Répartition des salaires par catégorie d'emplois

Hommes (%)

Salai Is ’
R moins de | de 1200 F |de 1600 F |de2000F | plusde | TOTAL
1200F a1599F | a1999F a2399F 2400F | % (V.A,)
'd'emplois ~. _I,{
Emplois de 1'agriculture 26,6 18, 4 32,6 22,4 ———- ' 100 ( 49)
Cadres techniques supérieurs 5,8 13,3 26,4 20,5 34,0 100 ( 121)
Surveillants opérateurs 11 21, 1 37,9 26, 6 13,3 100 ( 90)
v |Des essais et controles 2.5 10, 6 31,4 39,5 16,0 100 ( 567)
- |
Y |De l'organisation du
% ; 2,4 19,8 37,6 28,8 11,4 100 { 167)
travail
Q
(23]
B De la gestior de la
: — 28,6 31,8 23,1 16,5 100 ( 91)
production
Agents de mattrise 0,3 5,0 29,0 47,6 18,1 100 ( 341)
Dessinateurs 3,5 17,6 42,1 25,0 11,8 100 ( 347)
Ouvriers 20,3 30,4 26,4 8,8 14,1 100 ( 296)

Des services adminis-

. 19,1 33,3 28,6 15,6 3,0 100 ( 289)
tratifs

Du traitement électroni-

i ; 3,2 9,8 40,6 29,1 17,3 100 ( 255)
que de l'information
g Du commerce 9,1 25,7 30,4 25,1 9,7 100 ( 319)
oo
E De labanque et

4 8,4 31,0 36,1 12,6 11,9 100 ( 142)

es assurances

De la publicité et de { o658 q ’

(i 6,7 0, 33,2 6,7 2,6 100 ( 48)
Enseignement 11,4 24,7 48,8 10,0 5,1 100 ( 280)
Santé, services 2 i 100 03
caractéres sociaux 5,4 33,7 28,0 28,9 T ( )
Activités diverses 22,0 32,6 19.7 11,9 13,8 100 ( 218)
TOTAL 8,3 20,5 33,4 25,1 12,7 100 (3713)




Tableau LIV
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Répartition des salaires par catégorie d'emplois

. Femmes (%)

Salaires mensuels

moins de de 1 200F [de 1600 F de 2000 F plus de TOTAL
 Catégories 1200 F 21599F | 21599F | 2a2399F | 2400F % (V.A.)
d'emplois
Emplois de 1'agriculture 33,3 22,2 44,5 ———- -——- 100 ( 9
Cadres techniques supérieurs -——- 13;3 23,3 36,8 26,6 100 ( 30)
Surveillants opérateurs R ———— 57,1 42,9 — 100 ( 7)
) Des essais et controles 5,6 24,4 41,9 23,1 5,0 100 ( 160)
:
: ferrd
% Del ?rgamsanon du . 45,4 27,3 27,3 —— 100 ( 11)
travail
g
LR ok e 2,7 32,5 24,3 27,0 13,5 100 ( 37)
la production
Agents de maitrise 2,0 3,0 20,8 62,3 11,9 100 ( 101)
Dessinave urs ——— 33,4 33,3 ——— 33,3 100 ( 6)
Ouvriers 21,1 40,5 36,5 -——- 1,9 100 { 52)
3 ST EES Atmbiy - 16,3 44,0 28,7 8,6 2,4 100 ( 467)
tratifs
aatpancsincmiad TEY 17,7 39,7 33,0 7,2 100 ( 164)
que de 1l'information
g
o) Du commerce 20,1 47,8 18,5 8,6 5,0 100 ( 313)
[
% [De s banque et 1,5 31,1 40, 1 17,7 9,6 100 ( 135)
des assurances
D.e la publ_mr.té et de 16,5 28,3 26,8 17,3 11,1 100 ( 127)
1'information
Enseignement 12,3 42,5 36,0 4,8 4,4 100 ( 186)
SN, SEROY , 10,3 32,1 46,3 10,3 1,0 100 ( 193)
caractéres sociaux
Activités diverses 17,2 45,8 22,6 9,6 3,8 100 ( 168)
TOTAL 12,1 35,6 31,1 15,6 5,6 100 (2166)
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Tableau LXVI

Répartition des salaires par région (ZEAT) de travail

Hommes + Femmes %

Salaires moins de | 1200 F | 1600 F |2000 F | plus de
_ \Joensuel: 11200 F (41599 Fja 1999 F|(a 2399 F| 2400 F TOTAL
dRee%lr‘:lail 7 (Va4)
Région parisiennd 5,5 10,2 | 26,1 38,3 19,9 100 ic21)
Bassin parisien 7,5 34,0 36,8 16,1 5,6 100 (1041)
Nord 4,6 26,5 | 40,6 221 6,2 100 ( 348)
Est 6,9 28,6 | 38,2 16, 3 10,0 100 ( 712)
Centre Est 9,2 26,6 | 38,6 20,0 5, 6 100 ( 843)
Méditerranée 14,5 31,2 | 28,1 17, 6 8,6 100 ( 598)
Sud Ouest 18,4 33,2 | 28,9 14, 3 5,2 100 ( 478)
Ouest 11,4 38,4 | 32,3 14,7 3,2 100 ( 819)
Etranger 27,6 16,5 18,8 15,7 21,4 100 ( 267)
ENSEMBLE 9,8 26,1 32,3 21,8 10,0 100 (6627)
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Tableau LXVII

Répartition des salaires par région (ZEAT) de travail

Hommes %

Salaires moins de|l1 200 F | 1600 F | 2000 F | plus de
B mensuels | 1200 F |4 1599 F & 1999F |2 2399F | 2400 F TOTAL
8 b2l % (vA)
Région parisienne 4,1 8,5 22,9 39,6 24,9 100 ( 870)
Bassin parisien 7,5 22,5 39,8 22,2 8,0 100 ( 612)
Nord 4,17 26,5 34,6 26,8 7,4 100 ( 257)
Est 3,9 20,3 36,3 24,4 15; 1 100 (418)
Sentre Est 8,2 18, 6 44,0 | 22,1 7,1 100 ( 575)
Méditerranée 11,4 25,9 26,8 22,8 13,1 100 { 351)
Sud Quest 13,0 34,2 27,6 173 7,9 100 ( 301)
Ouest 10, 4 32,3 34,1 | 18,0 5,2 100 ( 512)
Etranger 27,0 15,7 17,8 16,2 23,3 100 ( 185)
ENSEMBLE 8,3 2lil 32,3 25,3 13,0 100 (4081)




Tableau LXVIII

Répartition des salaires par région (ZEAT) de travail

- 90 -

Femmes %

Salaires moins dg1 200 F |1600 F |de 2000F plus de
_ N\mensuels ] 200 F |2 1599F |2 1599F [2 2400 F|2400 F TOTAL
oy ol % sl
Région parisienne y - 12,4 30,4 | 36,6 13,4 | 100 ( 651)
Bassin parisien 7,8 50, 2 33,1 7,2 2,0 | 100 ( 429)
Nord 4,4 26,1 56,5 8,7 4,3 | 100 ( 92)
Est 10,9 41,0 41,3 4,8 2,0 | 100 (291)
Centre Est 11,9 43,0 27,0 | 15,2 2,9 | 100 ( 270)
Méditerranée 18,6 38,8 30, 6 9,9 2,1 | 100 ( 242)
Sud Ouest 27,9 31,8 30,6 | 9,9 0,6 | 100 { 176)
Ouest 13,5 48,3 29,0 9,2 scwe | 100 ( 310)
Etranger 28,5 19,0 21,4 | 14,3 16,8 | 100 ( 84)
ENSEMBLE i2,1 34,3 32,2 | 16,2 5,2 | 100 (2545)
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TABLEAU LXIX

Durée moyenne de la semaine de travail par catégorie d'emplois et sexe

En heure

H ’
Catégories SRS SR Hommes|Femmes Hommes + Femmes
d'emplois Moyenne (V.A.)
Emplois de l'agriculture 50,3 41,4 49,1 ( 54)
Cadres techniques supérieurs 43,4 41,8 43,0 ( 153)

Surveillants opérateurs 44,2 40,4 43,9 ( 94)
0
E Des essais et conirdles 41,9 3%,9 41,4 ( 708)
Lo ' - -
O Del c?rgan1sat10n du 45,0 41,2 44,8 ( 171)
% travail
§) T
@ De la ge':stlon de la 43,2 42,5 43,0 ( 122)
| production
Agents de maftrise 42,8 40,2 42,1 ( 433)
Dessinateurs 42,8 38, 7 42,7 ( 354)
Ouvriers 44,0 40,2 43,5 ( 354)
Des services adminis-
, 38,9 39,8 39,4 ( 746)
tratifs
D'u tralte:n_ent elect.ro— 41,4 40,5 41,0 ( 714)
0 nique de 1'information
£3)
g Du commerce 43,1 39,9 41,5 ( 599)
—
o De la banque et des 41,3 40,4 40,8 ( 266)
s assurances
=1
De la publicité et de
l'information 22,0 37,6 3749 ( 162)
Enseignement 25,9 25,3 25,7 ( 451)
SanFe, services a caracteres 44,2 40,4 41,8 ( 267)
sociaux
Activités diverses 36,1 38,5 $7.2 ( 374)
TOTAL 41,2 38,6 39,1 (5722)




- 93 -

POURSUITE D'ETUDES




TABLEAU LXX
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Poursuite d'études par dénartement d'études
Hommes + Femmes (%)
Poursuite d'études '
Non Oui avec Oui 2 temps Oui
Départe- (1) emploi (2) plein (3) (2) + (3)
ments d'études
Génie civil & 4 3,5 3,7 11,4 3,5 I5;1 3,6 26,5
Génie thermique 0,5 47,2 0,9 25,0 0,7 27,8 0.8 52,8
Génie mécanique 13,1 58,2 11,1 13,2 17,4 28,6 14,8 41,8
Génie €lectrique 15,5 66,8 12,8 14,8 11, 6 18,4 12,1 33,2
Chimie 5,8 62:8 3’6 10)2 6,8 27:0 5,4 37i2
Génie chimique 0,5 66,1 0,2 6,5 0,6 27,4 0,4 33,9
Mesures physiques 5,2 67,9 3,4 11,8 4,2 20,3 3,9 32,1
Biologie appliquée 5.9 79,5 1,4 5,0 3,1 1Dy 2.4 20,5
Gestion des entreprises 47,9 26. 2 25.9 52 1
et des administrations 17,5 ’ 35,5 - 25,4 ’ 29, 6 ’
Statistiques et Techniques
57,2 27,3 15,5 42,8
quantitatives 0,8 1,5 0,6 1,0
Carrieres juridiques 65. 8 7.9 26. 3 342
et judiciaires 0,3 ’ 0,2 ’ 0,4 J 0,3 :
Informatique 10, 8 12,9 6,8 12,2 6,0 14,9 6,3 27,1
Techniques de
64,3 13,8 21, 35,7
commercialisation 12,7 10,3 11,7 711 1,1
Carrieresde l'information 3,9 58,9 4,1 16,4 4,4 24,7 4,3 41,1
Carrit:res sociales 0,8 26, 1 4.0 33,6 3,5 40,3 3,7 73,9
Hygiene et sécurité 0,3 62,9 0,5 25,7 0,1 11,4 0,3 37,1
TOTAL 100 61,1 100 16,3 100 22,6 100 38,9




TABLEAU LXXI
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Poursuite d'études par département

d'études et sexe

SEXE HOMMES FEMMES
Pousuite d'études i i ; i
Non Qui avec Qui 2 temps Oui Non Qui avec Oui 2 temps Oui
emploi plein emploi plein
Départements (1) (2) (3) (2) + (3) (1) (2) (3) (2)+(3)
d'études

Génie civil 74,0 11,2 14,8 26,0 50,0 20,0 30,0 50,0
8,8 5,0 4,6 4,8 0,2 0,4 0,4 0,4

Génie thermique 47,2 25,0 27,8 52,8 ——— -—-- ——— -—--
0,6 1,2 1,0 1; 1 ——— ———— -—— ————

Génie mécanique 58,3 13,2 28,5 41,7 36,4 18,2 45,4 63,6
18,1 15,2 23,0 19,8 0,2 0,4 0,7 0,6

Génie électrique 66,6 14,6 18,8 33,4 70, 4 23,0 6,6 29,6
20,7 16,9 15,3 16,0 2,1 2,5 0,6 1,4

Chimie 59,9 8,4 31,7 40, 1 67,6 13,5 18,9 32,4
4,9 2,6 6,7 5,1 8,4 6,3 7,1 6,7

Génie chimigue 64,2 735 28,3 35,8 77,8 —— 22,2 22,2
0,6 0,3 0,7 0,5 0,3 ———— 0,3 0,3

Mesures physiques 67,1 11,4 21,5 32,9 71,5 13,8 14,7 28,5
5,8 3,7 4,8 4,3 37 2,7 2.3 2,5

Biologie appliquée 77,2 7,6 15,2 22,8 80,6 3,8 15,6 19,4
¢ 2,6 1,0 1,4 1,1 14,3 2,5 8,3 5,8

Gestion des entreprises 42,6 27,5 29,8 57,4 56,6 24,1 19,3 43,4
et des administrations 13,2 31,8 24, ] 27,4 28,0 45,1 28,8 36,0

Statistiques et techniques | 60,8 28,4 10,8 39,2 50,0 25,0 25,0 50,0
quantitatives 0,8 1,5 0,4 0,8 0,9 1,6 1,3 1,4

Carrieres juridiques 27,8 16,7 55,5 72,2 100 e i Fipme=
et judiciaires 0,1 0,2 0,5 0,4 1,0 -—— ———— -———

Informatique 70,8 13,3 15,9 29,2 76, 3 10,4 13,3 23,7
9,1 6,4 5,3 5,8 15,2 7,8 7,9 7,8

Techniques de 67,8 11,8 20,4 32,2 57,5 17,8 24,7 42,5
commercialisation 12,3 8,0 9,7 9,0 13,9 16,2 18,0 17,2

Carriéres de 58,9 16,4 24,7 41,1 58,8 16,3 24,9 41,2
1'information 1,6 1,7 157 1,7 9,8 10, 3 12,5 11,5

Carrigres sociales 26,3 57,5 16,2 73;3 25,9 16,5 57,6 74,1
0,5 3,9 0,8 2,0 17 4,2 11,5 8,2

Hygi2ne et sécurité 61,6 34,6 3,8 38,4 77,8 i 22,2 22,2
0,3 0, 6 0,0 0,2 0,3 i 0,3 0,2

TOTAL 60,6 16,2 23,2 39,4 62,6 16,6 20,8 37,4

100 100 100 100 100 100 100 100
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TABLEAU LXXII

POURSUITE D'ETUDES PAR CATEGORIE SOCIO PROFESSIONNELLE D'ORIGINE

En pourcentage

SEXE HOMMES FEMMES TOTAL
= Poursuite d'études Oui Oui 3 Oui Qui i Oui Oui 3
Catégo- Non avec temps| Total | Nen avec | tem Total | Non | avec |temps | Total
rie socw-pro- u o pe P
fessionnelle d'origis emploi| plein emploi plein emploi| plein
Agriculteur 64,9 (14,0 21,1 100 65,4 9,9 (24,7 [100 65,1 [12,8 [22,1 100
12,9 | 10,8 10,9 12,2 14,1 8,1 14,4 13,20 13,2 10,1 11,4 12,5
Salarié agricole 85,3 4,9 9,8 100 69,3 11,5 |[19,2 (100 82,3 | 6,1 11,6 100
2,2 0,5 0,6 1,6 T 0,7 0,8 1,0 1,9 - 0,7 1.4
Industriel (1) 55,2 (11,2 33,6 100 32,8 17,9 |49,3 |00 49,8 [12,8 37,4 100
2,5 1,9 3,9 2,7 1,4 2,9 5,6 2, 6 2,2 2, 2 4,3 2,7
Artisan (2) 68,4 (15,4 . |16,2 100 64,8 17,6 [17.6 |100 67,5 15,9 16,6 100
4,9 4,3 3,0 4,4 4,2 4,3 3,1 3,9 4, 8| 4,3 3,00 4,3
Patron pecheur . v 55, 100 4 25,0 T — ’ 5 .
- i f 310,102 PR T P90, 2 3% 80 T T, P8 % 0, 21000
Gros commergant (3) 53,4 (14, 32,% 100 37,9 . B7, 24,2 |to0 48,5 [21,7  [29,8 100
1,5 1,5 5 D L. % 1,6 6,0 2T 2,6 1,5 2,6 2.4 1,
Petit commergant (4) 56,8 14,3 28,9 | 100 61,9  [14,5 23,6 [100 57,9 14,3 27,8 100
4,1 4,0 , 5 4,4 4,3 3,% 4,4 4,3 4,2 4,0 5.3 4,4
Profession libérale 50,5 . |22, 27,3 100 46,3 2,1 |31,6_ 100 49,6 22,2 |28,2 100
3,1 5,2 i3 3,7 2,8 5,1 5,1 3,7 3,0 5,2 4,5 3,7
Prof. littéraire 59,0 (15,6 25,4 100 43,1 (31,0 |25,9 [100 53,8 [20,6 [25,6 100
et scientifique 1,5 1,5 L7 1,6 1,6 4,3 2,5 2,2 1,5 2,2 1,9 1,7
Ingénieur 47,8 _ (20,9 31,3 100 40,6 14,5 [44,9 [100 45,4 18,8 [35,8 100
2,7 4,5 i,5 3,4 3,5 4,8 | 10,5 5,3 2,9 4, 4 5.9 3,
Cadre administratif 54,9 [18,2 26,9 100 48,5 19,8 |31,7 |100 53,0 (18,7 |[28,3 100
supérieur 4,6 5,9 5,8 5,1 5,1 8,0 9,0 6,5 4,7 6, 4 6,8 5,4
Instituteur 53,5 20,2 26,3 100 69,7 13,6 |16,7 [100 57,0 [18,6 24,4 100
2,6 %7 3,2 2,9 2,9 22 1,9 2, 6 2,4 3, 3 3,0 ;
Services médicaux 43,1 39,7 1762 100 81,2 |---- [18,8 |100 51,3 |31,1 (17,6 100
#15 . 0,5 0,7 0,8 | ---- 0,5 0,6 0, § 1,4 0,5 0,7
Technicien 67,7 17,3 15,0 100 77,2 Q12,7 |10,1 [100 70,4 15,9 [13,7 100
8,8 8,6 5,0 7,91 11,5 T2 4,1 9,1 c, 5 8,2 4,8 s
Cadre adminfstratif 53,9 |19,8 26,3 100 63,4 18,0 (18,6 |l00 56,0 (19,4 [24,6 100
moyen 7,31 10,3 9,3 8,2 7.3 8,0 5,8 Tl 7.5 9, § 8,4 7.9
Employé de bureau 63,2 (13,4 2‘.6,3 100 56,5 24,2 19,3 100 61,6 (16,0 [22,4 100
6,7 5,5 , 4 6,5 5,8 9,4 5,3 6,2 6,5 6, 5 6,2 6,4
Employé de commerce 5 17,0 23,6 100 75,4 |15, 100 63,1 16,7 (20,2 100
ey 9'2.6 2,9 2% 2.7 3,3 ?.9.7 8’1-',?0 B 2,8 2,8 2,3 2,7
tremaft 68,1 |14,7 17, 100 66,7 . 67,7 [15,4 |16, 100
SERrEnAlire 5,0 | 4,2 Bl ML e[ e Yl 194 5 90T o % oM 5 9T
Ouvrier qualifié 6 14,1 24 100 1, ' 100 64,0 (13,5 33,5 10
3 1171 Mo %40 1) 1985 |25 Plgd, P01y 9,4 ®4 D" %, 9% %10, 1/"99, 5
Ouvrier spécialisé 64,1 [16,3 19,6 100 67,8 16,1 (16,1 |lo00 64,8 16,3 [18,9 100
5,7 5,6 4,5 5.4 5,1 4,6 3.2 4.6 5, 5 5 3 4 5.2
Mine i
ineur 491{,4 1..11?4 3?’5,3 10(3,? 66!)'."5 zsbl?? 303'.2 "000.550'F,214’21.335’1 2,110?,4
Marin pe&cheur 80,0 .. |mmeee 10,0 100 33,3 |---- |66,7 |100 85,3 |---- 14,7 100
0,6 | ‘=== 0,2 0,4 00 | 0,3 0,1 0,5 ---- 0, 2 ;
Manoeuvre 62,9 |16,8 20,3 100 36,8 5,3 |57,9 100 57,7 |14,8 27,5 100
1,9 1,9 1,6 1,8 0,9 0,5 3,7 1,5 1,7 1,6 > | I
Gens de maison 66,7 |33,3 - 100 | [ [FOURC (R 66,7 33,3 |---- 100
< ; ----| ¢ e 0,1 s
Femme de ménage 42,9 |---- 57.01 5 10% o gl s | et e 42,59 e 57,1 100
Autre personnel de service 56,193 “'199 31,2 " 100 73,0 2.0?2 24,3 |100 60,9 9,6 29,5 100
. h 1, 1,4 1,7 : 1,5 1,4 1,4 0,8 1,8 1,4
Artiste ——ee [30,0 70,0 100 50,0 [50,0 |---- |100 23,5 (35,3 H1,2 100
—--- . 0,4 0,1 0,3 1,00} = 0,3 0,1 0,4 3.3l 0,2
Clergé ---- |100 ---- | 100 mem= femee |eeee eeee | ---- [100 109
0,2 = £ smua | e ] =ses e | M 0,1 e
Armée -Police 65,0 |10,7 24,3 100 61,4 14,7 |23,9 |1l00 64,2 11,8 PR4,0 100
4,3 2,17 4,2 4,0 4,2 3,9 4,4 4,2 4, 3 3,0 4,20 4,1
TOTAL 60,7 (15,8 23,5 100 61,2 |[16,0 |22,8 |1lo00 60,9 (12,8 P3,3 100
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 | 100

(1) 5 salariés ou plus
(2) moins de 5 salariés
(3) 3 salariés ou plus
(4) moins de 3 salariés




Tableau LXXIII
Poursuite d'études selon l'année de naissance et 1'dge a la sortie de 1'IUT

_86-

Effectifs
SEXE HOMMES ! FEMMES I HOMMES + FEMMES
Poursuite d'études i H
: _ i . : i . -
Non Qi Ou.1 Total!! Non Qui Oul. Total " Non Oui Ou.1 Total
avec | plein : avec plein i avec | plein
ﬁa{lir}sés?a,r?ge emploi| temps L:_ emploi| temps 4 emploi | temps
i i
1911 & 1943 30 et + 27 14 2 43 9 4 3 16 I 36 18 5 59
i I
IRt H
1944 3 1948 25 3 29 144 87 37 268 I 42 12 16 70 ' 187 98 54 339
j j
I 1]
1949 a 1950 23 et 24 965 340 278 |1583 || 177 75 64 316 1142 415 342 | 1899
e; ==
n ;:
1951 22 1481 402 541 |2424 || 394 110 135 639 111875 512 676 | 1063
i i
1 il
n 1]
1952 21 1736 393 686 |2815 §| 717 198 204 1119 (12453 591 890 | 3934
] 1]
I i
I 1]
1953 et 1954 19 et 20 1026 205 520 | 1751 || 735 149 262 1146 111760 354 783 | 2897
i i
1l 1l
1] 1]
1955 et plus 18 et moins 5 2 2 9 ” S 2 3 5 1: 5 4 5 14
i H
1L i
| |
TOTAL 5384 |1443 2066 |8893 I 2074 550 687 3311 17458 |1992 2755 [12205
11 1]




Tableau LXXIV

Poursuite d'études selon l'année de naissance et 1'4ge 3 la sortie de 1'IUT (en %)

SEXE HOMMES i FEMMES " HOMMES + FEMMES
I 1]
—H T

Poursuite d'études ; . I . e 1 ’ 2
. Non Gral Ou1' Total i Non S OJT Total il Non e Oul Total
Année de avec plein I avec plein i avec plein
naissance Age emploi | temps| " emploi | temps § emploi| temps

1911 3 1943 30 et + 62,8 32,5 | 4,7 floo 1 56,3 | 250 (18,7 (100 I 61,1 [30,5 | 8,4 [100
i "
;; LLJ

1944 3 1948 25 329 53,8 | 32,4 13,8 [too ' 60,1 | 17,1 |22,8 [100 EE 55,2 |28,9 15,9 |100
j
1 i

1949 3 1950 23 et 24 61,0 | 21,5 17,5 {100 ' 56,1 | 23,7 |20,2 |100 ;i 60,2 |21,8 18,0 [100
; |
1l i

1951 22 61,2 | 16,5 22,3 [too ! 61,7 | 17,2 |21,1 (100 ! 61,3 |[16,7 22,0 100
1 i
Ll U
I 1]

1952 21 6L, 7 | 13,9 24,4 |100 | 64,1 | 17,6 |18,3 [100 | 62,4 |15,0 22,6 (100
1] ]
i i
L 1]

1953 et 1954 19 et 20 58,6 | 11,7 29,7 (100 | 64,2 [ 13,0 [22,8 [100 !! 60,8 |12,2 27,0 (100
1] 1]
si ::
1]
N 1 1

1955 et plus 18 et moins |535,5 [ 22,2 22,3 [100 Ei --- 40,0 [ 60,0 [100 i 35.8 |28,5 35,7 |100
s Ei

TOTAL 60,6 | 16,2 23,2 |100 Ei 62,7 | 16,6 | 20,7 |[100 | 61,2 [16,3 22,5 |100
i
1] ]
1l il

+ Effectifs trés réduits

..66_



TABLEAU LXXV

Poursuite d'études selon 1'origine scolaire - Effectifs #

Hommes + Femmes

Origine BACCALAUREATS : AUTRES DIPLOMES
Poursul scolaire "
Total “ Autres
. TOTAL
te d'études A B (@ D E F G H B ”BSEC B"{diplbme:s Total
1]
1]
Non 618 572 | 1008 |1510 767 (1671 948 21 | 7115 ' 144 251 395 7510
1l
1}
Oui avec emploi 229 204 235 | 271 135 | 369 388 11 | 1842 || 63 112 175 2017
1}
"
Oui a temps plein 308 334 375 | 380 248 | 545 382 13 | 2585 || 80 105 185 2770
i
il
]
Total des poursuites| 537 538 610 | 651 383 | 914 770 24 |4427 || 143 217 360 4787
d'études 1
;
TOTAL 1155 | 1110 | 1618 [2161 | 1150 |2585 |1718 45 [11542 ii 287 468 755 12297
I

# Dipldme possésé 3 1'entrée de 1'IUT

- 0071 -




TABLEAU LXXVI

POURSUITES D'ETUDES SELON L'ORIGINE SCOLAIRE

EFFECTIFS - HOMMES - FEMMES #

Origine

gcolaice BACCALAUREATS AUTRES DIPLOMES
. A C D E F G H TOTAL BSEC ou Autres TOTAL TOTAL
Poursuite BAC i
d'études BT Diplbrnes {1) +(2}
SEXE H F |H |F H F H F |H F H | F H | F H H F H F H F H F H F
Nos 290 304 727 864 754 1582 572 19 5112 122 172 294 5406
328 268 281 647 13 %0 376 2005 22 79 101 2106
: : 109 120 158 182 132 357 247 9 1314 54 84 138 1452
QOui avec emploi
120 83 77 88 3 12 142 527 10 28 38 565
Oui 2 temps plein |40 194 309 241 245 526 252 11 1918 76 74 150 D068
168 140 66 140 3 19 130 668 4 32 36 704
2
Total des poussites 249 314 467 423 377 883 499 20 3232 130 ) 158 50 88 e 3520 s
d'études 288 223 143 228 6 31 D72 1195
TOTAL 1 1 8344 | . |252 330 926
a8 616 e 491 e 424 B 875 = 19 oA 121 o 648 = 3200 36 139 [°82 175 r 3375

# Diplome possésé a l'entrée de 1'IUT

101 -



Tableau LXXVII
Poursuite d'études selon l'origine scolaire #

Hommes + Femmes (%)

Total poursuites i
d'études i

Origine BACCALAUREATS i AUTRES DIPLOMES
scolaire n
Poursuite A B C D E F G H otal WBSECou BT |Autres Total TOTAL
it fl i. S ac :: lp omes
]
Non 53,5 | 51,5| 62,3 69,9| 66,1 64,6 55,2 46,7| 61,6 ! 50,1 53,7 52,4 61,1
i
i
Oui avec emploi 19,8 | 18,4| 14,5 12,5| 11,4 14,3| 22,4 24,4 16,0 !! 22,0 23,9 23,1 16,4
T
i
Oui 3 temps plein | 26,7 | 30,1| 23,4 17,6| 21,4 21,1| 22,2 28,9| 22,4 , 27,9 22,4 24,5 22,5
1]
t
TOTAL 100 100 100 100 100 |100 100 |[100 100 I 100 100 100 100
. ]
1]
A B C D E F G H Total :: ou BT| Autres Total TOTAL
Bac | Dipldmes
1l
n
Poursuite d'études n
a temps plein |
57,3 | 62,0| 61,4 58,3| 64,1 59,6| 49,6 54,1| 58,3 || 55,9 48,3 51,3 57,8

# Dipldme possédé a 1'entrée de 1'Institut Universitaire de Technologie

= 2O -



Tableau LXXVIII

- Poursuite d'études selon l'origine scolaire

Hommes (%)

Origine il .
5 BACCALAUREATS I AUTRES DIPLOMES
scolaire 1
Pour- i c
ite d'étud '
me N chinse A B 5 D E | F G H |L°%! ipsEc -BT 295 | Total | TOTAL
Bac dipldme
Non 53,8 |[49,1 | 60,9 67,2 |66,7 |[64,2 |53,4 48,7 |61,3 48,4 52, 1 90,5 60, 6
© 5,4 5,6] 13,4 16,0 13,9 29,3 10,6 0,4 94,6l 2,2 3,2 5,4 100
I
1l
. ; 20,2 |19,4 |13,2 14,1 11,7 14,5 | 23,1 23,1 |15,7 uz21,4 25,5 23,7 16,2
Oui avec emploi t
7,5 8,3 10,9 12,5 9,1| 24,6 17,0 0,6 90,5 !! 3,7 5,8 9,5 100
1
1l
& ; 26,0 [31,4 | 25,9 18,7121, 6 2133 | 23,5 28,2 |23,0 1130,2 22,4 25,8 23,2
Oui a temps plein i
6,8 9,4| 14,9 11,7 11,8 | 25,4 12,2 0,5 92,7 4 3,7 3,6 7,3 100
I
1
: 46,2 |50,8 | 39,1 32,8 133,3 |35,8 (46,6 51,3 |38,7 | 47,9 49,5 39,4
Total des poursuites il
d'études 7,1 8,9 13,2 12,0 10,7 | 25,1 14,2| 0,6 91,8 3.7 4,5 8,2 100
::
1
100 100 [L00 100 |1 1 i
TOTAL 00 100 00 100 {100 I 100 100 100
6,0 6,9 13,4 14,4 12,7 | 27,7 12,0 0,4 93,51 2,8 3,7 6,5 100
i
Poursuite d'études 1
a temps plein K
56,2 | 61,8 | 66,2 57,0| 65,0 [ 59,6 | 50,5 [55,0 [ 59,3} 58,5 46, 8 52 F 58,7
i
Total poursuites h
d'études h
I
I

= QY



Tableau LXXIX

Poursuite d'études selon l'origine scolaire

Femmes (%)

Origine
e BACCALAUREATS AUTRES DIPLOMES
scolaire
Poursuite . Total BSEC AutresJ
d'études < B D E ¥ G | H s % laiplomed Total | TOTAL
53,2 54, 6 73,9 68,4 74,4 58,0 33,4 62,7 61,1 56,8 57,7 62,4
Non 15,6 12,7 30,7 0,6 4,3 17,9 0,1 95,2 1,0 3,8 4,8 100
) . 27,3 16,9 1051 15,8 9,9 21,9 33,3 16,4 27,8 20,2 2157 16,8
Oui avec emploi 21,3 14,7 15,6 0,5 2,1 25,1 0,4 93,3 1,8 4,9 6,7 100
. . 27,3 28,5 , 6 15,8 15,7 20,11 33,3 20,9 [ K 23,0 20,06 20,8
Oui a temps plein 23,8 19,9 19,9 0,4 2,7 18,5 0,3 94,9 0,6 4,5 5,1 100
4
Total des poursuites| To00| 45.4 26,1| 31,6 25,6 42,0 66,6 37,3 38,9 3,2 42,3 37,6
dtétallos 22,7 17,6 18,0 0,5 2,1 21,4 0,3 94,2 1,1 4,7 5,8 100
100 | 100 100 | 100 [100 100 [100 |[100 1100 100 100 100
TOTAL 18,2 14,5 25,9 0,6 3,6 19,2l 0,2 94,8 5 4,1 5,2 100
Poursuites d'études
a temps plein
58,3 62,8 61,4 | 50,0 61,3 |47,8 | 50,0 55,9 28,6 53,3 48,6 55,5

Total poursuites
d'études

- %01 =



Tableau LXXX

Origine scolaire selon 1la poursuite d'études ou non %

Hommes + Femmes (%)

- 90T -

Origine BACCALAUREATS i AUTRES DIPLOMES
: scolaire H
Poursui- Total i BSEC Aut
tes d'études A B & D E ¥ G H ota i utres
. Bac i 2 dipltnieh Total TOTAL
il
Non 8,2 7,6 13,4 20,1 10,2 22,3 12,6 0,3 94,7 :: 1,9 3,3 5,3 100
1
h
Oui avec emploi 11,4|10,1 | 11,7 | 13,4 6,7 13,3 | 19,2]| 0,5 81,3 § 3.1 5 & 8,7 100
1]
]
Qui 2 temps plein 11,1112,1 13,5 13,7 9,0 (19,6 | 13,8 0,5 93,3 I 2,9 3,8 6.7 100
1
ss
Total des poursuites i
d'études 11,2111,3 | 12,7 13,6 8,0 (19,1 | 16,1 0,5 | 92,5 & 3,0 4,5 7,5 100
:
TOTAL 9,4| 9,0 | 13,2 | 17,6 9,4 (20,9 [14,0| 0,4 | 93,9 | 2,3 3.8 6. 1 65

# Dipldme d'entrée a 1'Institut Universitaire de Technologie




TABLEAU LXXXI

NIVEAU DE LA POURSUITE D'ETUDES EN UNIVERSITE APRES LA SORTIE DE L'IUT - HOMMES + FEMMES

PAR DEPARTEMENT: D'ETUDES

Niveau de la

poursuite d'études

TEMPS PLEIN

AVEC EMPLOI

TOTAL

Dépar- Premier cycle Deuxigme cycle TOTAL Premier cycle Deuxieme cycle TOTAL Premier cycle Deuxieme cycle TOTAL
ternent d'étud = N R
d'origine lere 2eme lere 2&me lere 2eme lere 2éme lere 2eme lere 2éme
année année année année année année année année année année année année
2 13 82 --- [ 4 3 --- 8 17 25 ---
Génie civil 37 13 50
5,4 35,1 59,5 --- 100 46,2 30,8 23,0 o= - 16,0 34,0 50,0 L
Zni i e 1 4 e i R L il
Génie thermique B— 20,0 80,0 D 5 100 . 1 25,0 375'0 == 4 Jod = 2 22,2 7 77.8 % 1000
Sni cani 34 4 158 - 2 15 -aa =t
e iR 1,9 7% 32,9 55,2 TTT-- 8% % 9m,3 29,4| 85,3 =55 51 15,5 [ 32,5 1170 spa| . | B2
100 100 100
Génie électrique 27 46 84 -—-- 157 15 6 15 3 39 42 52 99 3 196
17,2 29,3 53,5 100 38,5 15,4 38,5 7,6 10d 21,4 26,5 50,5 1,6 100
Chimie 8 24 48 3 83 7 2 9 - 18 15 26 51 3 101
957 28,9 57,8 3,6 100 38,9 11,1 50,0 --- 104 14,9 25,7 56,4 3,0 100
Génie chimique 4 6 - - 10 2 R - - 2 6 6 e e 12
40,0 60,0 e i 100 100 -—- --- === 100 50, 0 50,0 --= --- 100
Mesures physiques 5 14 58 1 78 2 3 4 9 7 17 62 1 87
6,4 17:9 74,4 1.3 100 22,2 33,3 44,5 100 8,0 19,5 71,3 1,2 100
Biologie appliquée 9 9 53 --- 71 2 ——- 13 11 2 2 84
b 12,7 12,7 74,6 i 100 15,4 . %9, 2 15,4 10d 13,1 | 70,7 € 13,8 2,4 100
Gestion des entreprises 61 176 102 11 350 40 69 48 10 167 101 245 150 21 517
et des administrations 17,4 50, 3 29,1 3,2 100 24,0 41,3 28,17 6,0 i(}d 19,5 47,4 29,0 4,1 100
Statistiques et techniques 2 3 7 --- 12 3 3 16 --- 22 5 6 23 --- 34
quantitatives e i -——-
16,7 25,0 58,3 100 13,6 13,6 72,8 !Ud 14,7 17,6 67,7 100
Carriéres juridiques 2 8 -—— - e 3 = e 2 11 e i
et judiciaires 10 3 13
. Setas e S 15,4 84, e
! 20,0 80,0 T 100 104 6 160
Informatique 5 22 98 e 125 2 10 21 2 35 7 32 119 2 160
i 40,0 17, 6 78,4 - 100 L 28,6 60, 0 5,7 104 4,4 20,0 74,4 1,2 100
18,2 39.9 40,4 1,5 156 47,6 20,7 31,7 10 26,6 34,4 37,9 1,1 100
r ion 29, 3 33,8 , 2 ’ ,
35,6 34,7 25,7 4,0 160 9,5 36,4 29,5 4,6 104 35 26,9 4,1 100
Carriéres sociales 14 32 34 -—-- 80 5 14 5 -——- 24 19 46 39 - 104
17,5 40,0 42,5 sz 100 20,8 58,4 20,8 s 104 18,3 44,2 37,5 e 100
Hygitne et sécurité 1 - 1 [ --- 2 - - -- -—— - - 1 - 1 SO 2
50,0 --- 50,0 --- 100 --- --- --= === 104 50,0 --- 50,0 --- 100
247 564 777 22 154 163 190 19 HO1 727 67 41
TaTAL 15,3 35,0 48,3 1,4 | 1610 190 29,3 31,0/ 36,1 5,6 | 9% 19¢ 14,8 34,077 45,9 1.9 | 3foo

=901 =



Tableau LXXXII

Etablissements fréquentés - Apreés la sortie de 1'IUT

= QT

Hommes + Femmes
EtablissementEJ T e
- Universités CNAM s s Autres TOTAL
Poursui- d'ingénieurs
Effectifs tes d'études
Temps plein 1610 45 422 648 2725
Avec emploi 526 532 16 839 1913
TOTAL 2136 577 438 1487 4638
Etablissements] Ecoles
. Universités CNAM T T e Autres TOTAL
Poursui- d'ingénieurs
Pourcentages| tes d'études
Temws plein
PSP 75,4 59. 1 7,8 1,6 96,3 15,5 43,6 23,8 58,8 100
Avec emploi
P 21,6 27.5 92,2 27,8 3.7 0,8 56,4 43,9 41,2 100
TOTAL
100 46,1 100 12,4 100 9,4 100 32,1 100 100
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TABLEAU LXXXIII

Niveau des études pourcuivies apres la sortie de 1'IUT, en Université

Hommes + Femmes

Premier cycle Deuxitme cycle TOTAL

lere année 2eéme annéel lére année | 2&éme année

(V.A,) (401) (727) (967) ( 41) (2136)
%o 18,8 34,0 45,3 1,9 100
Au CNAM

Hommes + Fernmes

Cycle A Cycle B TOTAL
(V.A.) (106) (471) (577)
4 18,4 81,6 100




Tableau LXXXIV

Appréciation portée par 1'étudiant sur la nature des études poursuivies apres la sortie de 1'IUT

Par sexe et par région ZEAT

SEXE HOMMES FEMMES TOTAL
Discipline Discipline Discipline |[Discipline TOTAL Discipline |Discipline D.ISClplme TOTAL Discipline Discipline l?mzplme TOTAL
Région semblable complémen- différente semblable |complémen- |différente semblable | complémen-| différente
taire taire taire
ZEAT d'origine eft. % |eff. % [eff. % feff. eff. eff. % |efs. % |eft. % |eff. % eff. % | eft. %|eff. %
: 184 280 58 522 50 136 37 223 234 416 95 745
R e 35,2 53,7 11,1 100 22,4 61,0 16,6 100 31,4 55,8 12,8 100
. 164 400 62 626 36 169 28 233 200 569 89 858
Bassin i
N e 26,2 63,9 9,9 100 15,5 72,5 12,0 100 23,3 66, 3 10,4 100
Nord 71 112 25 208 8 “ 11 33 79 126 36 241
34,1 53,9 12,0 100 24,2 42,5 33,3 100 32,8 52,3 14,9 100
JEst 103 242 40 385 14 75 38 127 117 318 78 513
26,8 62,8 10,4 100 11,0 59,1 29,9 100 22,8 62,0 15,2 100
9 178 399 69 646
Centre Est 141 272 63 476 36 127 6 16
29,6 57,2 13,2 100 21,3 75,1 3,6 100 27,6 61,7 10,7 100
: 97 211 59 367 20 74 34 128 117 285 93 495
Méditerranée
26,4 57,5 16,1 100 15,6 57,8 26,6 100 23,6 57,6 18,8 100
bud Ouest 139 200 44 383 41 76 40 157 180 276 84 540
36,3 52,2 11,5 100 26,1 48,4 25,5 100 33,3 51,1 15,6 100
Duest 143 297 54 494 30 107 12 149 172 405 65 642
28,9 60,2 10,9 100 20,1 71,8 8,1 100 26,8 63,1 10,1 100
OTAL 1042 2014 405 3461 235 778 206 1219 1277 2794 609 4680
30,1 58,2 11,7 100 19,3 63,8 16,9 100 27,3 59,7 13,0 100

- 601 -



TABLEAU LXXXV

APPRECIATION PORTEE PAR L'ETUDIANT SUR LA NATURE DES ETUDES POURSUIVIES A LA SORTIE DE L'IUT

PAR DEPARTEMENT D'ETUDES

SEXE HOMMES FEMMES TOTAL
T.pe de poursuite |Discipline |Discipline |[Discipline Total Discipline |Discipline |Discipline Total Discipline |Discipline |Discipline Total
d'études semblable |complémen-|différente - semblable |complémend{différente i semblable |complémenidifférente .
gé};’iztemen taire taire : taire
R eff. % |est. 7| eff. %, lest. % |est. 7 eff. %| eff. Res. A eff. 7| eff. % left. % | efs. %
P 43 102 20 165 1 2 1 4 44 104 21 169
26,1 61,8 125§ 100 25,0 50, 0 25,0 100 26,0 61,6 17,4 100
énie thermi = e o o=
Génie thermique 8 23,5 25 73,6 1 2,0 34 100 I — — s v 8 23,5 L 73,6 : 2,9 e 100
Génie mécani 237 339 108 684 z 3 2 7 238 342 110
e 34,6 49,6 15,8 100 28,6 42,8 28, 6 100 34,5 45,6 15,9 | 99 100
énie électri 225 232 71 538 10 3 s T
s 43,7 43,1 13,2 100 62,5 37,5 S 100 M Gt [ g oage | B 10e
Chimi 11 2 255
e 82 47,4 | "0 439 15 5,7 |17 100 32 38,1 37 44,0 1'% 17,9 ¥ 100 13 443 > 44,3 ? 11,4 5 100
s =
Cifle: shswdgue > 26,3 8 42,1 31,6 | 19 100 s B 5 26,3 | & 421 & 31,6 19 o0
Mesures physi 2 T
Lo 955 % geal % 15 | Y 100 13 s0.b 16 55,0 3 9,4 32 100 54 30,7 | % 54,5 6 14,8 76 00
Biologi 1i
Mlogts apyitgube 15 39,5 | ¥ 50,0 40,8 | * 100 L jg.8 46 a6 M 16,2| 8 100 26 545 | ® 61,3 15 44,2 108 100
Gestion des entreprises 206 693 57 956 84 321 41 446 290 1015 99 1404
et des administrations 21,5 72,5 6,0 100 18,8 72,0 9,2 100 20,7 72,2 = | 100
Statistiques et techniques 2 26 2 30 3 11 3 17 4 37 5 46
quantitatives &l 86,6 6.7 100 17,6 64,8 17, 6 100 8,7 80,4 10,9 100
Carrigres juridiques 8 5 e 13 s s . e 8 5 S 13
et judiciaires 61,5 38,5 ———- 100 s S e - 61,5 38,5 -——— 100
Inf ti 3 111 16 24 304
nformatique i 37,2 114 55,1 16 7.7 207 100 34 35,4 55 57,3 7 7,3 96 100 36,5 9 55, 6 7.9 100
Techniques de 34 217 62 313 19 133 52 204 52 350 114 516
commercialisation 10,9 69, 3 19, 8 100 9,3 65,2 25,5 100 10,1 67,8 22,1 100
Carrit de 1'inf ti 14 31 101 7 208 .
s sttt Woaw el U grs) Woma | % g | oy 49,0 % 40,7 | '*° 100 14,9 48,6 LT 100
Carrie ial EsE 102 46 118 10 174
arrieres sociales 32 44,4 | 1 55,6 e | oyon | Mazg | Poaes| W ose 100 26,4 67,9 5,7 100
Hygie t sé ité ek S A 1
TROENE B NSRS ' 10,0 8 80,0 V0,0 | 1% 100 e S 2 100 2 100 1 2.7 ® 518 4 30,8 3 100
TOTAL 1042 bol4 403 3459 238 779 206 1223 1276 2795 611 4682
30,1 58,3 11,6 100 19,5 63,7 16,8 100 27,2 59,8 13,0 100

- 011 -
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Tableau LXXXVI

Appréciation portée par 1'étudiant sur la nature des études poursuivies apres la

sortie de 1'IUT selon les modalités de poursuites d'études (%)

Ensemble des individus travaillant ou ayant exercé un emploi

|
Poursuites d'études Semblables Complémen- | Différentes TOTAL
taires
a temps plein 28,0 59,4 12,6 100
avec un emploi 11,5 58,5 30,0 100
TOTAL 26,7 59,3 14,0 100

Ensemble des poursuites d'études

TOTAL 27,2 59,8 13,0 100
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FICHES SYNTHE TIQUES
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BIOLOGIE APPLIQUEE

U"'Mission dy dégartement"l(e:ﬁtraits de la brochure ONISEP sur les

Instituts Universitaires de Technologie)

""Ce département assure la formation des collaborateurs techniques
chargés des études et des expérimentations dans les services et
laboratoires concernés par les problemes biologiques et paramédicaux,

Les dipldmés doivent pouvoir :
- exécuter des manipulations courantes,
- assimiler rapidement la plupart des analyses,

- 8tre capables d'effectuer des recherches et des mises au point, "

lEﬁectifs enqudtés}(inscrits en deuxidme année en 1972-73) i

Hommes : 250 Femmes : 428 TOTAL : 678

lSifuation vis a vis de 1l'emploi|(Hommes + Femmes)

Sans emploi au
moment
_de 1l'enquéte

n'a jamais occupé d'emploi 29,7

a déja occupé un emploi

mais ne 1l'occupe plus 6,2
Travaille au moment de 1'enquéte 64,1
TOTAL 100

‘I!IEemEs de recherche d'emploi fen mois)

Hommes et Femmes

Bleizeg (moyens)

Note : Pour avoir une notion plus précise de
la répartition des salaires, se reporter
aux tableaux correspondants (Ch., Emploi)

Région parisienne The Région parisienne --

Bassin parisien 1,7 Bassin parisien 1725 F
Nord 1,: I_Nord 1720 F
Est 1, Est 1757 F
Centre Est , Centre Est 1588 F
Méditerranée 1,¢ Me:iiuenaﬁee 1639 F
Sud Ouest e Sud Ouest i -

Ouest 1,72 Ouest 1529 F
FRANCE ENTIERE 1,7 FRANCE ENTIERE 1654 F
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mplois occupés

% Eff. % Eff,
Emplois de 1'agriculture 9,1 (29) Des services administratifs 9,4 (30)
Cadres techniques supérieurs 2,5 (8) Du traitement électronique o s
de l'information
Surveillants opérateurs 1,3 (4) Du commerce 0,6 (2)
@ Des essais et contrdles 17,8 (57) g De la banque et des i s
% E assurances
= De 1'organisation du travail -- . & De la publicité et de 0,6 (2)
% I'information
- 0 2 2,2 (7)
[:] De la gestion de la production 0,6 (2) Enseignement !
Agents de maltrise 3,8 (12) Santé, services 2 caractéres sociaux 41,9 (134)
Dessinateurs - - Activités diverses 7,2 (23)
Ouvrien 3,1 (10) TOTAL 100 (320)
épartition des anciens IUT selon les secteurs d'embauche
(Hommes + Femmes)
Peche, ToxrBt, apritultule, , . oowems » sa®n o mon o b s oo 10,9
ENREERS, oois vaiey PRl § 900 5 E00R S5 B EGhE § 60 A RER ST S --
Industries EXtractivem, . covewwae voswwsnsn vees ¢ ves ©ses s o --
Industries des métaux et matériaux de construction,
industries mécaniques,......... e
Industries €lectriques. ...c.coveeeccnoececsvsecnnsosoocessss -
Induetried ChIRBGORE, o e 4 § el aews 5 Gu VEen § 5o% b elor s ees & 8,7
Autres industries de transformation.................. .00, 7,7
Batiment, travaux publics. . e s nsoss ins s sabnsens snn v
Transports, télécommunications...... Eaa S ST SR s . i 0,2
COIRIRET 0. 4 s aiva 56wA B o0 b TR0 AR 858 b ibbs &bomon a4 1,2
Banques, asBUFaANCes, QGENCOB. . .o sas s sosi soss ioassissns e
Services, administrations. .......o00voeevunnnen... R 26,9
Aaittei (ROR BEECIBER), . ¢ voun vseis Bems SRR BEPEE Fale 25 & Lo 44,4
TR siimn 2 4588 LHn b & hbrd SRl Wb Bermih s oainsass SR 100
|_;_oursuite d'études|
Non 79,5
Oui . 5
avec emplci
Oui ' 15,5
temps plein
TOTAL 100
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CHIMIE

"Mission dy département'](extraits de la brochure ONISEP sur les

Instituts Universitaires de Technologie)

"['étudiant formé dans ce département doit 8tre apte en fin de
scolarité :

a assurer la direction d'une équipe composée de techniciens,
agents de maftrise, employés, ouvriers de qualifications variées,

Il sera le futur contremaftre de l'industrie chimique,

a jouer un rdle essentiel dans les petites et moyennes entreprises
ol la présence d'un ingénieur dipldmé ne se justifie pas totalement,

a collaborer étroitement au travail des ingénieurs dans les labo-
ratoires de contrdle ou de recherche. "

(Effectifs enquétés}(inscrits en deuxieéme année en 1972-73)

Hommes : 496 Femmes : 284 TOTAL :
[Situation vis 3 vis de l'emploi J(Hommes + Femmes)
Sans emploi au n'a jamais occupé d'emploi 39,9
moment
de 1'enquete a déja occupé un emploi 22.8
mais ne l'occupe plus :
Travaille au moment de 1'enquéte 37,3
TOTAL 100

l!emgs de recherche d'emploi fen mois)

Hommes et Femmes

(moyens)

780

Note : Pour avoir une notion plus précise de
la répartition des salaires, se reporter
aux tableaux correspondants (Ch, Emploi)

Région parisienne 2,2 Région parisienne 1833 F
Bassin parisien 2.7 Bassin parisien 1896 F
Nord 2,3 [ Nord 1590 F
Est 2;5 Est 1855 F
Centre Est 2,6 Centre Est 1593 F
Méditerranée 3,0 | Méditerranée 1525 F
Sud Ouest -- Sud Quest -

Ouest 2,8 Quest 1545 F
FRANCE ENTIERE FRANCE ENTIERE
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Emglois occupés |

% Eff. % Eff,
Emplois de l'agriculture 1,6 (5) Des services administratifs 6,8 (21)
Cadres techniques supérieurs 2,3 (7) Du traitement électronique B N
de l'information
Surveillants opérateurs 2.3 7) Du commerce 2,3 7)
: %)
(2] Des essais et contrdles 31,6  (97) E De la banque et des i .
é 5 assurances
= De 1'organisation du travail 0.3 (1) E De la publicité et de 0.7 @)
g ’ I'information z
= De la gestion de la production 5 (1) Enseignement 6,5 (20)
Ll
Agents de maftrise 8,1 (25) Santé, services 3 caractgres sociaux 4,2 (13)
Dessinateurs e e Activités diverses 545 (17)
Ouvriers 27,4 (84) TOTAL 100 (307)

épartition des anciens IUT selon les secteurs d'embauche
(Hommes + Femmes)

Deche, 1618t AgrielBure. oy vuu « ivias 5©os Revs 5 wedoruin Kis
Energie....... wime W v PR N S W s G RSSO § A S Soe 8
Industries sxtractives. . icvssannieend vie s 150 b Goee 680 e
Industries des métaux et matériaux de construction,
industries mécaniques.,........

Liduaianes Slactriguen, oo sy sene waes vaen Fess & asm &
Industries chimiques. .. ......cuiuni et ennsseonnnsoeas
Autres industries de transformation............
Batiment, travatx PUBlEeE. oou vums sewensois sai @ seies 853 5 i
Transports, télécommunications. .. ..........

COMIRBIUR, « .« & caam vavkm wees e Sees ¢ 5 §LEn D ss ek
Banques, assurances, agencCesS,..........o00nentinnnnennns

Services, adMIRIALTaAtioNS, .o o s vuas oo s S5 RE 5 ;
Autres (non précisés). . . ....uuuuneur e
TRPTAL G 0 wair wwse waien s vaies gena ol vesh s SI0% M EER BT B

ﬁ:’oursuite d'études

Non 62,8

avec emplzi :

temps plein ’

TOTAL 100
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GENIE CHIMIQUE

"Mission dy département'|(extraits de la brochure ONISEP sur les
Instituts Universitaires de Technologie)

"Le Génie Chimique peut 8tre défini comme la branche spéciale des
sciences physiques et des techniques industrielles qui a pour but de
concevoir, calculer, dessiner, faire construire et faire fonctionner
l'appareillage dans lequel s'effectue a 1'échelle industrielle une
transformation chimique ou toute opération d'analyse immédiate.

La formation dispensée est essentiellement polyvalente, pour
permettre de remplir des fonctions de la spécialité aussi bien
en atelier de fabrication que dans un centre de recherche de
1'industrie chimique,"

|Effectifs enquétés}(inscrits en deuxieme année en 1972-73)

Hommes : 98 Femmes : TOTAL :107
[Situation vis 3 vis de 1'emploi J(Hommes + Femmes)
Sans emploi au n'a jamais occupé d'emploi 65,5
moment
de 1'enqueéte a déja occupé un emploi 71
mais ne l'occuype plus ’
Travaille au moment de 1'enquéte 27,4
TOTAL 100

Eemps de recherche d'emploi fen mois) (m0yens)
Hommes et Femmes Note : Pour avoir une notion plus précise de
la répartition des salaires, se reporter
aux tableaux correspondants (Ch, Emploi)

Région parisienne -- Région parisienne -
Bassin parisien it Bassin parisien e

Nord -- [ Nord -

Est 2,5 Est 2069 F
Centre Est -- Centre Est e
Méditerranée -- Méditerranée --

Sud Ouest 3,4 Sud Ouest 1671 F
Ouest 1,2 Ouest 1900 F
FRANCE ENTIERE FRANCE ENTIERE
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Emplois occupés |

% Eff. % Eff.
Emplois de 1l'agriculture 32 (1) Des services administratifs 9,7 (3)
Cadres techniques supérieurs - s Du traitement électronique
de l'information o= e
Surveillants opérateurs 3,2 1) é Du commerce - -
% Des essais et controles 22,6 78] o) De la banque et des .
& E  |assurances
= De 1'organisation du travail . = 5 De la publicité et de -~ =5
% 1'information
> De la gestion de la production .. . Enseignement 6,5 (2)
Agents de malftrise 9,7 (3) Santé, services a caracteres sociaux 3 2 (1)
Ouvriers 22,6  (7) TOTAL 100 (31)
épartition des anciens IUT selon les secteurs d'embauche
(Hommes + Femmes)
Péche, forét, agriculture,...... 9,4
EDCERIEL » 5p0s 0 wovnie wimonin » aouis s oige S0ms N LEes SRt FEE S G o 3,1
Induptries SxtractiVe S, c oo voas boma navi st s tnsmene wabs oo --
Industries des métaux et matériaux de construction,
industries mécaniques.......... 15, 6
Industries BlectPigued ee o s voies sess saes eais s sais seds ibe 6,3
Industries. CRUNIQUEE, o« o vom 3 penw wae s wews o s §ewe o ars £58 31,2
Autres industries de transformation.................. 0. 12,5
Batirment, LFavawe PUBICHE, « vow snon s ivsm eve 5 Bew 6 en§ 4o 86 -
Transports, télécommunications................... B kool 9,4
EOMIRATER o weys wewm wews & 55 56 E § KoEE vEe s o0 i 0w =
Banques, assurances, ageNnCeS. ... ...uovemuvrunnuennnnnns --
Services, administrations. ......vesceeoveiosios ases 3,1
Autres (non précisés). . . .....oveir e ien .. " 9,4
POPAL, o5 ; vu waves o 0 SRR 5 R & SR 9% 58 o5 5 S S 100
|Poursuite d'études
Non 66,1
Oul 6, 5

avec emplci

Oui

. 27,4
temps plein

TOTAL 100
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GENIE CIVIL

"Mission dy département'](extraits de la brochure ONISEP sur les
Instituts Universitaires de Technologie)

" Former des techniciens supérieurs et des cadres polyvalents pour

1'industrie du Batiment et des Travaux Publi:s.

- Dans un bureau d'études, ces cadres transcrivent les directives
de l'ingénieur.

- Sur les chantiers, ils ont la responsabilité de 1'exécution, de la
direction des travaux, de la coordination des corps d'état, etc...

- Dans les laboratoires d'essais ou de recherches, ils peuvent
8tre chargés de l'organisation, de 1'exécution et du dépouillement
des programmes d'expériences, "

(Effectifs enquétes: (inscrits en deuxitme année en 1972-73)

Hommes : 799 Femmes : 14 TOTAL : 813

[Situation vis 3 vis de l'emploi)(Hommes + Femmes)

Sans emploi au n'a jamais occupé d'emploi 48,7
moment
de 1'enquéte a déja occupé un emploi 15,9
mais ne l'occupe plus 5

Travaille au moment de 1'enquéte 35,4

TOTAL 100

If!:erngs de recherche d'emploi fen mois) (moyens)

Hommes et Femmes Note : Pour avoir une notion plus précise de
la répartition des salaires, se reporter
aux tableaux correspondants (Ch, Emploi)

Région parisienne S Région parisienne =
Bassin parisien 1,2 Bassin parisien 1835 F
Nord 1,1 [ Nord 1804 F
Est 0,9 Est 1968 F
Centre Est ;1 Centre Est 1855 F
Méditerranée 1,9 Méditerranée 1954 F
Sud Ouest 153 Sud Ouest 1737 F
Ouest 1,1 Ouest 1821 F
FRANCE ENTIERE FRANCE ENTIERE 1857 F
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Emglois occupeés |

% Eff. % Eff.
Emplois de 1'agriculture 0,7 (2) Des services administratifs 3 (9)
Cadres techniques supérieurs 8,9 (27) Du traitement électronique o =
de l'information
Surveillants opérateurs 7,3 (22) Du commerce - .
w Des essais et contrOles 3 (9) g De la banque et des _— .
% E assurances
= De 1'organisation du travail 17,5 (53) 5 De la publicité et de e i
% 1'information
& De la gestion de la production 4 (12) Enseignement | (22)
Agents de maftrise 13,6 at Santé, services 2 caractéres sociaux  __ —
Dessinateurs 22,5  (68) Activités diverses 4,3 (13)
Ouvriers 7,9 (24) TOTAL 100 (302)
épartition des anciens IUT selon les secteurs d'embauche
(Hommes + Femmes)
ERel, LB, RrteulIEmel ¢ oo e waems Enac see wss R v 0,9
BROYEI8, uas wveii & swiwis i
Industries extractiVen, « cuu sxnen wow s ses suaws 5595 BEE 88 -
Industries des métaux et matériaux de construction,
industries mécaniques,.,........ 1,5
Industries é€lectriques. ccocvvvieeerrecvsoenseonnes =t
LRAUBERICS ChITnIGUERG & o/os & 505 % Era N 55 o8 5 RE R e Sms s e o 0,9
Autres industries de transformation............. ¢ S b o e
Batiment, travaux puUBLICs. . . oo eonianse cnnssocsvos ssoss 82,3
Transports, télécommunications. .. ...........o..... i R 0,9
CORIMRE O & 5o s b mmi b & SR DG viocy wwivsy o B & EAYS & warnd ww 0,9
Banques, assurances, agencCes......oouuneirr et rnnnnrn.. 0,3
Services, administrations, .......uo0'eueomusinnnnnn .o, 95 T
Autres (NOD DPEECIBER). . - <o svnis insserss ssss noss voes soses 2,6
TPUIEI G 504 5 0405 DR R RhR bl et g D R S B R ; 100
&rsuite_g'études
Non 73,5
Oui
11,4

avec empleci

Oui

temps plein 15s 4

TOTAL 100
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GENIE ELECTRIQUE

LA}

jon dy département''|(extraits de la brochure ONISEP sur les

Instituts Universitaires de Technologie)

'""Les dipldmés sont appelés a participer aux travaux d'études de
fabrication, de mise au point, d'essais de matériels concernés

par les technologies spécifiques des industries de 1'électricité

et de 1'électronique, et & des activités technico~commerciales,

Les activités du technicien supérieur en génie électrique varient
selon l'entreprise qui 1'emploie : les fonctions sont plus limitées

et plus précises dans une firme de fabrication de matériels, et plus
polyvalentes dans une petite entreprise de fabrication ou d'exploita-
tion, ou dans un laboratoire de recherche.

I1 doit comprendre, interpréter et mettre en pratique les projets,
études et travaux divers de l'ingénieur ; il peut 2tre amené a
diriger une petite équipe et rendre compte de l'activité de celle-ci
a l'ingénieur, "

IEﬂ'ectifs enquétés](inscrits en deuxieme année en 1972-73)

Hommes : 1984

Femmes : 73 TOTAL : 2057

[Situation vis 3 vis de l'emploiJ(Hommes + Femmes)

Sans emploi au n'a jamais occupé d'emploi 53,1
moment .

de 1l'enquéte a déja occupé un emploi 12,9
mais ne 1'occupe plus "

Travaille au moment de 1'enquéte 34
TOTAL 100
[Temps de recherche d'emploi fen mois) (moyens)

Hommes et Femmes

Note : Pour avoir une notion plus précise de
la répartition des salaires, se reporter
aux tableaux correspondants (Ch, Emploi)

Région parisienne 0,8 Région parisienne 2144 ¥
Bassin parisien 1,4 Bassin parisien 1970 F
Nord 1,2 '_Ncms 1808 F
Est ) Est 2077 F
Centre Est . Centre Est 1914 F
Méditerranée 1,6 Méditerranée 1917 F
Sud Ouest 2,2 Sud Ouest 2074 F
Ouest 1,6 Ouest 1920 F
FRANCE ENTIERE FRANCE ENTIERE
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Emglois occugesl

% Eff. % Eff.
Emplois de 1'agriculture 0,6 (5) Des services administratifs 2,7 (21)
Cadres techniques supérieurs 4,4 (35) Du traitement €lectronique 1.8 (14)
de l'information :
Surveillants opérateurs 3,9 (31) Du commerce 0,8 (6)
v
2] Des essais et contrdles 44,8 (354) % De la banque et des 0.4 3)
é K |assurances i (
= De l'organisation du travail 2,4 (19) Ea De la publicité et de
Z 0,6 (5)
= 1'information
{-ﬂ De la gestion de la production 1,1 (9) Enseignement 6,1 (48)
Agents de maftrise 8,6 (68) Santé, services 2 caracteres sociaux 0,4 (3)
Dessinateurs 4,3 (34) Activités diverses 4,9 (39)
Ouvriers 12,3 (97 TOTAL 100 (791)
épartition des anciens IUT selon les secteurs d'embauche
(Hommes + Femmes)
Peche, for8t, agrictlilre: . - vow anueoemen swse mn x sceessan o 0,7
ERErgie. : siven s ioi @ v s auisi venie sy sevanaee saas aime ae i 1,6
Industries extractive s, ;.. covv s ws s 5o o bons eovs poea eEee s 1,8
Industries des métaux et matériaux de construction,
industries mécaniques,......... 8,6
Industries €lectriquUes. . vu. et v ienceen e enennsensonnsas 41,8
Industries ChItAIQUEs: & v:sn & wolv s 4 » 5o wares 5 o s 2,2
Autres industries de transformation..........cvvv i nns 4,2
Batiment, travantxt PUbLICE: . . ..ch 6o ® v oo o ab® o mai & e w5 G 5 4,6
Transports, télécommunications...... R WEVE B R T oL e
COIIBTCE, oo vn noivn v 0miem monn o oo xwiein mmen = Bes K aron o asa &L 2,3
Banques;, asBuranceés; SgeNCEB . .. sivs viovs voss sovesssesis 0,4
Services, administrations, ... ....o..viiiine .. . 8,1
Kutrer (Don PrECIBEER):  son sonns vo5 3 5h5s 5os 8 (fey neen pess s 13,4
TOTAL: o v v v vens evsnsnassasnssneonsnaneesoecnconencenaas 100

Poursuite d'études

Non 66, 8

Oui

) 14,8
avec emplci

Oui

) 18,4
temps plein

TOTAL 100
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GENIE MECANIQUE

'"Missi département''](extraits de la brochure ONISEP sur les
Instituts Universitaires de Technologie)

"Les études dispensées dans ce département conduisent 2 des
emplois faisant appel a des techniques variées nécessitant la
connaissance :

- de la matiere (utilisation, mise en oeuvre et traite-
ment des matériaux),
- des techniques d'obtention des pikces (moulage,
usinage, collage, soudage... ),
- des moyens de fabrication (unitaires, grande série,
organisation du travail, méthodes... ),
- de l'architecture a donner aux ensembles mécaniques,
et 3 1'automatisation des mouvements de ces ensembles, "

IEffectifs enquétés!(inscrits en deuxitme année en 1972-73)

Hommes : 2013 Femmes : 16 TOTAL : 2029

[Situation vis 3 vis de 1'emploiJ(Hommes + Femmes)

Sans emploi au n'a jamais occupé d'emploi 54,9
moment
de 1l'enquete a déja occupé un emploi 143
mais ne l'occype plus ’
Travaille au moment de 1'enquéte 30,8
TOTAL 100

.Tenlps_de recherche d'emploi fen mois) (moyens)
Hommes et Femmes Note : Pour avoir une notion plus précise de
la répartition des salaires, se reporter
aux tableaux correspondants (Ch, Emploi)

Région parisienne 1 Région parisienne 2269 F
Bassin parisien 1 Bassin parisien 1855 F
Nord 1,2 [ Nord 1763 F
Est 1,2 Est 2018 F
Centre Est 1,2 Centre Est 1854 F
Méditerranée | B i Méditerranée 1887 F
Sud Ouest 2.2 Sud Ouest 1833 F
Ouest Ouest 1762 F
FRANCE ENTIERE FRANCE ENTIERE 1896 F
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&nploi s occupés|

% Eff. % Eff.
Emplois de 1'agriculture 0,7 (3) Des services administratifs L (19)
Cadres techniques supérieurs 2,3 (17) Du traitement €lectronique 0,5 (4)
de l'information
Surveillants opérateurs 1,1 (8) Du commerce 1,6 (12)
2] Des essais et controles 10,1 (75) ?} De la banque et des 0,3 (2)
% E assurances
= De 1'organisation du travail 9 (67) E De la publicité et de s o
% 1'information
ﬂ De la gBStiUn de la production 1,6 (12) Enseignement 12’1 (90)
Agents de maftris: 10 (74) Santé, services 2 caractéres sociaux 0,5 (4)
Dessinateurs 32,7  (243) Activités diverses 3,5 (41)
Ouvriers 9,4 (70) TOTAL 100 (743)
épartition des anciens IUT selon les secteurs d'embauche
(Hommes + Femmes)
Peche, for2t, agriculture........c.veeeocnrcvs onrnnnsnnnas 0,4
EDCERIC s vos € vioo s SR ¥ b oo mims mod § Vols Rana s oni § s 605 ve & 1,4
Indastries extractives. . v ivov vove vaos casu viss vese e s =
Industries des métaux et matériaux de construction,
industries mécaniques.......... 55,3
Industries électriques. .. .. v viviconeernonnnerrnnnnnneas 4
Industriss Chimmigues, o ives o swe s s i Erod 563 4 SE8H SAwE 5 3,7
Autres industries de transformation............ B GRE W W GTRE § 5,6
Batiment, travaux publics. . . ... c..vt ittt i 3,9
Transports, télécommunications............. S 3T s i 3,5
OB TCS: 5 vt 5 5.0 0 nvvs bioom o dioe saves smonsasssonysuses - 2
Banques, assurances, agenCe8.......cc0c000s00s 0805 . 0,5
Services, administrations, ... ...oooiee vt v ey 2,5
Antren (Non PEEELRER), i v.vs ssian wias Bies 5o85 REEI 5 sbue bdibs wd 10, 2
B 3 100
IPoursuite d'études
Non 58, 2
Oui 13,2

avec emplci

Oui 28, 6
temps plein

TOTAL 100
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GENIE THERMIQUE

""Mission dy département'|(extraits de la brochure ONISEP sur les
Instituts Universitaires de Technologie)

"Les domaines du Génie thermique correspondent aux industries:

- qui utilisent 1'énergie thermique pour le chauffage
ou les échanges de chaleur,

- qui transforment l'énergie thermique en particulier
en énergie mécanique,

- qui produisent cette énergie thermique pour des
besoins industriels divers, "

lEffectifs enguét@i (inscrits en deuxieme année en 1972-73)

Hommes : 83 Femmes : Néant TOTAL : 83

lSituation vis 3 vis de 1'emploij(Hommes + Femmes)

Sans emploi au n'a jamais occupé d'emploi 47,2
moment
de 1'enqute a déja occupé un emploi 11.1
mais ne 1'occupe plus ’
| Travaille au moment de 1'enquéte 41,7
I
TOTAL 100

I:_T_erngs de recherche d'emploi fen mois) (moyens)

Hommes et Femmes Note : Pour avoir une notion plus précise de
la répartition des salaires, se reporter
aux tableaux correspondants (Ch, Emploi)

Région parisienne 13 Région parisienne 2454 F
Bassin parisien -- Bassin parisien SR

Nord - —N ord -

Est -- Est -
Centre Est 1.3 Centre Est 1833 F
Méditerranée . R Méditerranée --

Sud Ouest -- Sud Ouest --

Quest -- Ouest --
FRANCE ENTIERE FRANCE ENTIERE 2194 F
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Emglois occupeés|

% Eff. % Eff.
Emplois de 1'agriculture -- -- Des services administratifs 9,7 (3)
Cadres techniques supérieurs 16,1 (5) Du traitement électronique  __ .
de l'information
Surveillants opérateurs 3,2 (1) Du commerce S .
2} Des essais et controles 25,8 (8) g De la banque et des . =
% E assurances
= De l'organisation du travail 3,2 (1) E De la publicité et de i N
% 1'information
Eﬂ De la gestion de la production =-- = Enseignement 12,9 (4)
Agents de maltrise 0.7 (3) Santé, services A caractéres sociaux -- --
Dessinateurs 16,1 (5) Activités diverses -- --
Ouvriers 3,2 (1) TOTAL 100 (31)
Répartition des anciens IUT selon les secteurs d'embauche
(Hommes + Femmes)
Poche, 1658t agFlenllare.: o oy s wves wedb savs & eavenve ves --
BRBEEIOE o 5053 RaiR b L0 F T00 SHES Bames wwm ¥ BRmK CEHK GRWR FRa 23,7
Industries extractiVes. ... s cissmeses ¥ ows i o5 & s §oo 0 o -
Industries des métaux et matériaux de construction,
industries mécaniques, ......... 21,1
Industries ClectriquUe B, ;.o vu oo coas siai's sinias sis e .
Industries chimiques.......civiiiine ittt iinonnnnonns =
Autres industries de transformation................... i s 10,5
Batiment, travaux publics. .. ......vu ittt it e 18,4
Transports, télécommunications................cou.u... S
EOMEERBTEGE, ooas o iws w6 R S Bk e S SR R e
Banques, assurances, agences................... T G e
Services, Al Etrations. ;.o vones vae d5es 5 e sen e s e 18,4
Autres (NOn Précisés). . .. v irenrivrnnene i 7,9
TORRLG s 2w e £EEevsehEERe § wEWT 555 Daey s e 100
lPoursuite d'études
Non 47, 2
Oui
25

avec emplci

Oui

; 27,8
temps plein

TOTAL 100
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HYGIENE ET SECURITE

"Mission dy département'](extraits de la brochure ONISEP sur les
Instituts Universitaires de Technologie)

"Il a pour but de former des spécialistes de 1'Hygitne et de la
Sécurité, chargés notamment :

- d'organiser et d'assurer la sécurité dans l'entreprise,

- d'assurer la formation du personnel dans le domaine
de la Sécurité,

- d'organiser et de diriger toute action de prévention
de constat de risques et d'intervention tant au niveau
de 1I'Entreprise qu'a celui de diverses collectivités
publiques ou privées, "

| Effectifs egquéte’?_l(inscrits en deuxiéme année en 1972-73)

Hommes : 26 Femmes : 9 TOTAL : 35

[Situation vis & vis de l'emploi)(Hommes + Femmes)

Sans emploi au n'a jamais occupé d'emploi 55,2
moment
de 1l'enquéte a déja occupé un emploi 10. 3
mais ne 1'occype plus ’
Travaille au moment de 1'enquéte 34,5
TOTAL 100

I:!femgs de recherche d'emploifen mois) (moyens)

Hommes et Femmes Note : Pour avoir une notion plus précise de
la répartition des salaires, se reporter
aux tableaux correspondants (Ch. Emploi)

Région parisienne - Région parisienne -
Bassin parisien =i Bassin parisien -

Nord - [ Nord =

Est - Est -
Centre Est -- Centre Est -
Méditerranée - o Méditerranée -

Sud Ouest 2,7 Sud Ouest 1794 F
Ouest - Quest -
FRANCE ENTIERE FRANCE ENTIERE
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Emglois occugé s |

% Eff. % Eff.
Emplois de 1'agriculture - - Des services administratifs 36,4 (4)
Cadres techniques supérieurs - -- Du traitement électronique
de l'information - =
Surveillants opérateurs i o Du commerce 9,1 (1)

De la banque et des
assurances

Des essais et controles - -

EMPLOYES
1
i
1
1

&

= De 1'organisation du travail 35,4 (4) De la publicité et de

% l'information oT -

[ﬁ De la gestion de la production -- - Enseignement - =

Agents de maftrise - - Santé, services a caract2res sociaux 9,1 i)

Dessinateurs -- - Activités diverses -u -

Quvriers 9,1 (1) TOTAL 100 (11)

Répartition des anciens IUT selon les secteurs d'embauche
(Hommes + Femmes)

Peche, foret, agriculture, ., ..crsacmsesicons e sosssvoeasses ~i=
BENERTIO, oo ivives wisen ¥ 480 Y900 B9 ¥ ComE Pe § pET ¥ LESH SEE -
Industries @RIt CHVEN. . uie s snesaans KEPa B PR © OW0 R LTS -
Industries des métaux et matériaux de construction,

industries mécaniques.,........ 33,3
Industries €lectriques. ......c.cvvveneensroerrnnnreoenenns —
TrduBtried chitnRGuERE, « « cou o sos ies PEEg DEBY o 13,3
Autres industries de transformation............... 6,7
Batiment, travans publicB. . s vesian # sv 5 5% idas b 664 = sob -
Transports, télécommunications... .svveicoioconasneeins .
COMERBTO0L | & 5o iend ENas 5 EEES CFE § K85 v B e ams o s or 6,7
Bangques, assSuUrances,; APENCEOB, . .. oees 0o ssoissnssione . SE
Services, administrations, ..........000vrnn..n R 33,3
Burtres (non PEECSERY. . o vovs iovn wumi siahs B%E 3 Fo4 BEVE & 85 6,7
TOTAL: ¢ i oo 5 ¢ 53 5 18 ke Baein Sdim smime meia v vm B 2 LR ¥ e 100

IPoursuite d'études

Non 62,9

avec emplci

temps plein

TOTAL 100
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MESURES PHYSIQUES

"Missi département'|(extraits de la brochure ONISEP sur les

Instituts Universitaires de Technologie)

"Ce dépariement “orme des techniciens supérieurs spécialisés

en techniques de mesure, capables de réaliser et d'analyser les
nombreuses mesures imposées par la technique moderne, aptes
par conséquent 3 exercer un emploi dans un service d'instrumen-
tation, dans un service de contrdle de qualité, dans un laboratoire
de mesure ou de recherche. "

IEffecti_fs enquétés:(inscrits en deuxieme année en 1972-73)

Hommes : 187

Femmes : 49 TOTAL ; 236

|Situation vis a vis de 1l'emploi}(Hommes + Femmes)

Sans emploi au
moment
de l'enquéte

n'a jamais occupé d'emploi 46,8

a déja occupé un emploi 19,9
mais ne l'occupe plus

Travaille au moment de 1'enquéte 33,3

TOTAL

100

|!femgs de recherche d'emploifen mois) (moyens)

Hommes et Femmes

Note : Pour avoir une notion plus précise de
la répartition des salaires, se reporter
aux tableaux correspondants (Ch, Emploi)

Région parisienne 1,3 Région parisienne 1900 F

Bassin parisien 4 Bassin parisien 1950 F
" Nord . [ Nord 2100 F
" Est 2,2 Est 1884 F
~ Centre Est 1y Centre Est 17l ¥
! Méditerranée 2,5 | Méditerranée 1984 F
" Sud Ouest 3,3 Sud Ouest 2058 F
" Ouest : Ouest 1975 F
"FRANCE ENTIERE FRANCE ENTIERE




- 132 -

Emélois occugé s |

% Eff. % Eff.
= v 5 ini if 0,4 (1)
Emplois de 1'agriculture Des services administratifs
Cadres techniques supérieurs 2,8 (7) Du traitement €lectronique 0 4 (1)
_de l'information
Surveillants opérateurs 4,9 (12) Du commerce 0,4 (1)
%] Des essais et controles | 53,8 (133) g De la banque et des A =z
é : § assurances
= | De 1'organisation du travail 0,4 (1) & |De la publicité et de _ o
% 1'information
U 5
[-_'j De la gestion de la production 3,6 (9) Enseignement 9,3 (23)
Agents de maftrise 10,9 (27) Santé, services 2 caractéres sociaux 0,8 (2)
Dessinateurs 2 (5) Activités diverses 4 (10)
Quvriers 6,1 (15) TOTAL 100 (247)
Répartition des anciens IUT selon les secteurs d'embauche
(Hommes + Femmes)
Poche, Io28t, 2uTicUltuT e o v v e crommots sotre on o ismons s ws 0,8
7 o o L R 4,3
IRdustrins SRETACEINAR, oo o xuw x swws mem @ @wae s@s. 5 @ s 6 OHE K --
Industries des métaux et matériaux de construction,
industries mécaniques,......... 11,3
Industries €lectTiGUeB. . i o reeonvsscoss s serssesesass 19, 2
Industries chimiques...... 14,8
Autres industries de transformation................... ‘ i 7,4
Batiment, travaux publics.........0o.urrnnn... o et Bita ¥ 7 . 31
Transports, télécommunications....... P i i 4,7
COMRIREREEs v vx 505 5638 DO § GHRR 6585 nebins simmn simys BinE s b 1,2
Banques, assurances, agences....... SR PR A EEE ¢ . il
Services, administrations...........00vuninnn.. 4,3
Antres (non PrEJBERY. .o i o saps o 655 £ 55 SFVE coek waltm 5 i 28,9
FOER 05 5506 85705 SR a® PEAF A0S R w0 wimm Rwssm ® 50w R K04 3 5s 100
IPoursuite d'études
Non 67,9
Oui 11,8

avec emplci

Oui 20, 3
temps plein

TOTAL 100
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GESTION DES ENTREPRISES
ET DES ADMINISTRATIONS

"Mission dy département''j(extraits de la brochure ONISEP sur les
Instituts Universitaires de Technologie)

""La gestion consiste 2 administrer, organiser, financer, prévoir,
Ces multiples fonctions administratives financieres, de gestion
générale ou spécialisée (Personnel) peuvent 8tre assumées par
les dipldmés formés dans ce département d'Institut Universitaire
de Technologie, "

|

Effectifs enquétés}(inscrits en deuxieme année en 1972-73)

Hommes : 1907 Femmes : 1167 TOTAL : 3074

[Situation vis 3 vis de 1l'emploi)(Hommes + Femmes)

Sans emploi au n'a jamais occupé d'emploi 41,3
moment
de 1'enquéte a déja occupé un emploi 9,2
mais ne 1'occupe plus
Travaille au moment de 1'enquéte 49,5
TOTAL 100

If!femgs de recherche d'emploifen mois) (moyens)

Hommes et Femmes Note : Pour avoir une notion plus précise de
la répartition des salaires, se reporter
aux tableaux correspondants (Ch, Emploi)

Région parisienne 1,3 Région parisienne 1918 F
Bassin parisien 1,9 Bassin parisien 1617 F
Nord 1,8 [ Nord 1717 F
Est 241 Est 1628 F
Centre Est 1,7 Centre Est 1557 F
Méditerranée 2 Méditerranée 1587 F
Sud Ouest 2,4 Sud Ouest 1583 F
Ouest L Ouest 1593 F
FRANCE ENTIERE FRANCE ENTIERE




Emp}tois occupés |

- 134 -

% Eff. % Eff,
Emplois de l'agriculture 0,7 (10) Des services administratifs 31 (429)
Cadres techniques supérieurs 1,4 (20) Du traitement électronique 94 6)
de l'information
Surveillants opérateurs -- -- Du commerce 18,1 (250)
E Des essais et controles 0,1 (2) % De la banque et des 10, 6 (147)
;t-j E! assurances
= De l'organisation du travail 1,4 (20) E‘l De la publicité et de {.1 (15)
é ) 1'information ’
E De la gestion de la production 3,8 (53) Enseignement 9,7 (354)
3 i te i 1,3 (18)
Agons de sutisioe 6 (83) Santé, services 2 caractéres sociaux 1,
T — 0,1 (2) Activités diverses 11,9 (165)
Ouvriers 2,2 (31) TOTAL 100 (1385)
épartition des anciens IUT selon les secteurs d'embauche
(Hommes + Femmes)
Péche, for8t, agriculture. ., .. ..ccos 0000806006 soeshonsses 2,6
FEDBRENBY suva o st vipimn § Sw0 6T SEEH 5 SeBE DEG ¥ K80 8 VS RN @ 1
Industries extractives., .ococssasnonsens pesersnsseen venne 0,3
Industries des métaux et matériaux de construction,
industries mécaniques,........, 5,2
Industries €lectTiqUes. . vvv vt v vt vncenennnnsnnenns 1,2
Industries chimiques.......... 3,7
Autres industries de transformation............c.uvuruuun 4
Batiment, travau pablics: .. v ivwevian o ss 3 cus & von @ see s 56 7.9
Transports, télécommunications...... T . 4,2
OB ECE; & wans vamis RERS REREE PHE A AERE T8 bR o m el s 13,2
Banques, assurances, agencCeB......cc cccoessnos e 11,9
Services, administrations...... e e — . 29,9
Advrrss (aon PEECIRERY, . . vuiv ioein swios saes 5o 8 955 § 6o & ¥oa 14,7
IEERLG & o 5 i 4 Lpn § 2lie S Kedlime mseriens simi  wimn e 100

IP oursuite d'études

Non

47,9

Oui

avec emplci

26, Z

Oui
temps plein

25,9

TOTAL

100
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CARRIERES DE L' INFORMATION

U'Mission du département''](extraits de la brochure ONISEP sur les

Instituts Universitaires de Technologie)

L'option Documentation : '"'se propose de former des spécialistes des

techniques documentaires. "

L'option Communication : '"recouvre des activités diverses(journalisme,

publicité, relations publiques)"

A la sortie de 1'Institut Universitaire de Technologie, les dipldmés

doivent avoir acquis :

- une expression écrite et parlée, rigoureuse et claire ;

- une solide culture générale dans un sens pluridisciplinaire, au fait
des réalités politiques, économiques et sociales du monde contem-
porain ;

- la connaissance etla pratique d'une ou plusieurs langues étrangeres,

A cette formation de base, s'ajoutent les connaissances et les techniques

propres aux emplois souhaités,

[(Effectifs enquétés;(inscrits en deuxieme année en 1972-73)

Hommes : 166 Femmes : 373 TOTAL : 539

(Situation vis 3 vis de I'emploi)(Hommes + Femmes)

Sans emploi au n'a jamais occupé d'emploi 36,4
moment
de l'enquéte a déja occupé un emploi 10
mais ne l'occupe plus

Travaille au moment de 1'enquéte 53,6

TOTAL 100

Eemps de recherche d'emploifen mois) (moyens)

Hommes et Femmes Note : Pour avoir une notion plus précise de

la répartition des salaires, se reporter
aux tableaux correspondants (Ch. Emploi)

Région parisienne 1,6 Région parisienne 1860 F
Bassin parisien 2,3 Bassin parisien 1697 F
Nord - [ Nord -

Est 2,2 Est 1605 F
Centre Est i Centre Est i
Méditerranée - | Méditerranée o

Sud Ouest 2,9 Sud Ouest 1440 F
Ouest —— Ouest S
FRANCE ENTIERE FRANCE ENTIERE
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Emglois occupés |

% Eff. % Eff.
Emplois de l'agriculture -- ~- Des services administratifs 25,0 (71)
Cadres techniques supérieurs i == Du traitement électronique e
de l'information
Surveillants opérateurs - - Du commerce 14,4 (41)
g Des essais et contrbles e = % De la banque et des 2,1 (6)
= § | assurances
= De 1'organisation du travail 0,7 (2) & De la publicité et de 2,7 (110)
% 1'information
(9] : 4 6,7 (19)
=) De la gestion de la production 1,4 (4) Enseignement ’
Agents de maitrise 1,4 (4) Santé, services A caract2res sociaux 2,1 (6)
Dessinateurs - -- Activités diverses 6,7 (19)
Ouvriers 0,7 (2) TOTAL 100 (284
épartition des anciens IUT selon les secteurs d'embauche
(Hommes + Femmes)
PEphe,; for8l,; SErICHItRTE. i . .: s sani svvi som ins nosm i 6as k.2
EREBRIC. v« 5w vnmomsemimess sige s s @ 5o e e §oes S6oE CEpes o 1,2
Industries extractives., ....cccecuvensecsoscsecssocsesonss 0,9

Industries des métaux et matériaux de construction,

industries mécaniques. .

Industries électriques....
Industries chimiques. .
Autres industries de transformation.....
Béatiment, travaux publics..............
Transports, télécommunications. .....
Commerce,.......
Banques, assurances, agences..........
Services, administrations
Autres (non précisés)

LTOPR L 0 v w5

L L I I T

L I I R I T

L I I I

|Pou rsuite d'études

L I e I I I I I Y

L R

LI I I R R T

-

LR I T T I

.
.
.
.
—
- e o - -

— 00D W = W=
— NN W o, Ut

.
.
.
.
.
.
.
[y
-

Non 58,9
Oui 16,4
avec emplci

Oui 24’ 7
temps plein

TOTAL 100
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CARRIERES JURIDIQUES
ET JUDICIAIRES

"'Mission dy département'](extraits de la brochure ONISEP sur les

Instituts Universitaires de Technologie)
"Il est destiné a former les personnels d'encadrement technique,

dans les domaines judiciaires et contentieux, c'est a dire des
personnes aptes a réaliser des travaux de mise en ordre de
dossiers, a rédiger des notes documentaires, a effectuer des
appréciations de gages offerts aux étzblissements de crédit, par
les emprunteurs, a réunir la documentation d'ordre juridique en
vue de son traitement automatique. Il est apparu souhaitable
d'assurer une formation universitaire aux personnes appelées

A travailler dans les cabinets d'avocats, les études de notaires
ou d'officiers ministériels, de mé&me que dans les services de
contentieux des sociétés ou des banques'

lEffectifs enguét{s-'l(inscrits en deuxieéme année en 1972-73)

Hommes : 17 Femmes : 20 TOTAL : 37
|Situation vis a vis de 1'emploi J(Hommes + Femmes)
Sane emploi au n'a jamais occupé d'emploi 63,9
moment
de 1'enquéte a déja occupé un emploi
& mais ne l'occuype plus
5 Travaille au moment de 1'enquéte 36,1
TOTAL 100

I_T_emps de recherche d'emploi [en mois) (moyens)

Hommes et Femmes Note : Pour avoir une notion plus précise de
la répartition des salaires, se reporter
aux tableaux correspondants (Ch, Emploi)

Région parisienne

Région parisienne

1657 F

| Bassin parisien

Bassin parisien

| Nord i Nord e

- Est - Est —

o § Centre Est - Centre Est -
. Méditerranée o Méditerranée R
‘  Sud OQuest - Sud Ouest o
Ouest — Ouest S

/ FRANCE ENTIERE

FRANCE ENTIERE
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Emglois occugesl

% Eff. % Eff,
Emplois de l'agriculture ~ -— Des services administratifs - -
Cadres techniques supérieurs e e Du traitement électronique . .
de l'information
Surveillants opérateurs -- - Du commerce - -
i i - E De la banque et des

g Des essais et contrbles g e la qu 100 (14)
5 assurances
= De l'organisation du travail - - ?..i De la publicité et de . o
% 1'information
"{3 De la gestion de la production -- ki Enseignement - --
Agents de maftrise - - Santé, services 3 caractéres sociaux -- s
Dessinateurs - - Activités diverses g an
Ouvriers - -- TOTAL 100 (14)

Répartition des anciens IUT selon les secteurs d'embauche
(Hommes + Femmes)

Peche, for8t, agricultiure. ....on seeess8csss0s 00 esvosoos s
BOBHPIE o s a sovain wesers i wege G909 § REIPE HEE DE9E SRR SERE 65 3
Industries extractives. . ....c.oierieene e enoenenonensan
Industries des métaux et matériaux de construction,
industries mécaniques..........
Industries €lectriques. .. ... vvveoennnennn

Industries chimiques....... W RRLAE B W 8 S
Autres industries de transformation................... i s
Batiment, travaux publics, . .. vies s ovvs s so 0568 s i
Transports, télécommunications...... G W R e s . '
COTRME PEE, iy sasn 9657 BaSH 7 BEG 8 565 & 5wt =8 ST ror

Banques, assurances, agences............
Services, administrations. ... ....ouovemeevrinnenennnnnn.. .
Axtien (Don PrECERER). . vv. vova vows & 5o §aas

DRI L0575 5 064 7 500 8 Gmiils waivd » obminwoess »

lPoursuite d'études

Non 65,8

Oui
avec emplci

Oui

. 26,3
temps plein

TOTAL 100
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CARRIERES SOCIALES

U'Mission dy département'](extraits de la brochure ONISEP sur les

Instituts Universitaires de Technologie)

""Le département Carrieres Sociales prépare, dans tous les Instituts
Universitaires de Technologie ou il existe, a la carriere d'animateur
socio-culturel.

L'option animateur socio-culturel prépare de futurs animateurs pour
activités culturelles, activités de jeunesse et animation de divers
groupes sociaux, dans le cadre d'établissements ou de collectivités
locales, de mouvements ou d'institutions plus ou moins spécialisés.
Les options assistants sociaux et éducateurs spécialisés offrent la
possibilité de continuer dans un établissement d'enseignement
supérieur, la troisieéme année de formation donnant acces aux
Dipldmes d'Etat d'assistant social ou d'éducateur spécialisé, selon
1'option choisie, "

(Effectifs enquétés;(inscrits en deuxitme année en 1972-73)

Hommes : 126 Femmes : 145 TOTAL : 271
[Situation vis 3 vis de l'emploi)(Hommes + Femmes)
Sans emploi au n'a jamais occupé d'emploi 49,8
moment
de l'enquéte a déja occupé un emploi 5 7
mais ne 1'occype plus ’
Travaille au moment de 1'enquéte 44,5
TOTAL 100

[Temps de recherche d'emploi fen mois)

Hommes et Femmes

BEIETEEg) (moyens)

Note : Pour avoir une notion plus précise de
la répartition des salaires, se reporter
aux tableaux correspondants (Ch, Emploi)

Région parisienne 1,9 Région parisienne 1783 F
Bassin parisien 2,3 Bassin parisien 1390 F
Nord e [ Nord -

Est -- Est L
Centre Est —= Centre Est -
Méditerranée b Méditerranée i
Sud Ouest 2,1 Sud Ouest 1625 F
Ouest 5;3 Ouest 1420 F
FRANCE ENTIERE FRANCE ENTIERE
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Emgloi S occupeés |

% Eff. % Eff.
Emplois de 1'agriculture -- -- Des services administratifs 6,2 (8)
Cadres techniques supérieurs - - Du traitement électronique _ .
de l'information

Surveillants opérateurs e = Du commerce - -
<] Des essais et controles - - % De la banque et des - -
& &  |assurances
v De 1'organisation du travail - - El De la publicité et de 10,8 (14)
E l'information
U -
= De la gestion de la production == -- Enseignement 10,8 (14)
Agents de maftrise -- -- Santé, services a caractéres sociaux 64,6 (84)
Dessinateurs -- -- Activités diverses 5,4 (7)
Ouvriers 2,5 3) TOTAL 100 (130)

épartition des anciens IUT selon les secteurs d'embauche

(Hommes + Femmes)

Péche, foret, agriculture...........000.

ENergi®e, svws siawi i s kW VR ERE B A BeEs G e
Tondustries exbFactiVeR. .. voum s wosieen & v & w60 & 65 5 S86E 6 i
Industries des métaux et matériaux de construction,

industries mécaniques.......... 1,7

Industries €lectriques. . ... ..o cen...

Induatines chitnIqUen, . vasisos vnes o sias s cam

Autres industries de transformation.. ...

Batiment, travaux publics................

Transports, télécommunications....... ;
COMIBBLER, o1 & &85 oviss ngins s eaeBies
Banques, assurances, agences,.....,...
Services, administrations.,............
Autres (non précisés).........o0uuu....

TOTRLIE 5 vone vane o xas

IP oursuite d'études

L O I I

100

Non

26, 1

Oui
avec emplci

33,6

Oui
temps plein

40, 3

TOTAL

100
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INFORMATIQUE

U'Mission dy département’](extraits de la brochure ONISEP sur les

Instituts Universitaires de Technologie)

"Le département informatique dispense un enseignement de premier
cycle en informatique de gestion. Il assure la formation de program-
meurs analystes orientés principalement vers les problemes de
gestion des entreprises et administrations, capables d'analyser les
problémes d'un petit centre de gestion et d'écrire les programmes
correspondants, Ils doivent pouvoir également assurer la liaison
entre les services de direction et les services d'exploitation, assu-
mant ainsi la responsabilité de 1'emploi d'un ordinateur. Dans des
entreprises de plus grande envergure, ils pourront faire partie
d'une équipe de gestion, sous la direction d'analystes responsables, "

[Effectifs enquétés!(inscrits en deuxitme année en 1972-7 3)

Hommes :

865 Femmes : 480 TOTAL 3 1345

[Situation vis A vis de 1'emploi J(Hommes + Femmes)

Sanes emploi au n'a jamais occupé d'emploi 35,3
moment
de 1'enquéte a déja occupé un emploi
mais ne 1'occype plus 10 1
Travaille au moment de 1'enquéte 54,6
TOTAL 100

[Temps de recherche d'emploi fen mois) (moyens)

Hommes et Femmes Note : Pour avoir une notion plus précise de

la répartition des salaires, se reporter
aux tableaux correspondants (Ch, Emploi)

| Région parisienne 1,3 Région parisienne 2285 F

| Bassin parisien 2 Bassin parisien 1871 F
Nord 1 I_Nord 2055 F
Est 1,8 Est 1951 F
Centre Est 2,2 Centre Est 1969 F
Méditerranée 1,9 Méditerranée 1889 F
Sud Ouest 2,3 Sud Ouest 1922 F
Ouest Quest 2002 F
FRANCE ENTIERE FRANCE ENTIERE
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Emplois occupés|

% Eff. % Eff.
Emplois de 1'agriculture 0,2 (1) Des services administratifs 7,1 (45)
Cadres techniques supérieurs 4,2 (27) Du traijtement électronique 61,5 (392)
de l'information
Surveillants opérateurs 0,5 (3) Du commerce 0,9 (6)
%] Des essais et contrOles 0,6 (4) % De la banque et des 5 (32)
é > assurances
= De l'organisation du travail 1,3 (8) ‘E] De la publicité et de 0.5 (3)
% l'information ?
B De la gestion de la production 2,2 (14) Enseignement 3,1 (20)
Agents de maftrise 9,7 (62) Santé, services A caractires sociaux 0,5 (3)
Dessinateurs -- - Activités diverses 2,7 (17)
Quvriers - - TOTAL 100 (637)
Répartition des anciens IUT selon les secteurs d'embauche
(Hommes + Femmes)
Plehe; IorBE, dgPToalio®me,; i v 3 sans pne e BEaE 05 65 2:5
FOXCPUNEY ©v e oovimns mowsosy % e SAEEN RO SRR e SRR TR SRS 1,9
Industries extractives. . .....ccvuieiennnnrnenennennrnnnnnas 0,4
Industries des métaux et matériaux de construction,
industries mécaniques,......... 11,8
Industries LlectrIques, o .o vom snss s nn e ss siss s 3,2
Industries chimigQUes. .. ....u.viiuinnr e e nensnns 4,7
Autres industries de transformation............ e e sl
Batiment, travaux publics................... . 2,2
Transports, télécommunications,............ T — 2,9
RIS ERE 2 & wans sows oy SRS SHEE SHEVE BHSH CRRE B80S oEad b 6,7
Banques, assurances, agences.................... i g 12, 6
Services, administrations,.......ooi0vviiriin ... . 31,3
Autres (non précisés). . . ... uuueiinr e 15,1
POTREG o swign 4490 § @96 & 6556 KEHE KERH B L8 Baid B non w s2nFre 100
lPoursuite d'études
Non 72,9
Oui 12,2

avec emplci

Oui

_ 14,9
temps plein

TOTAL 100
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STATISTIQUES ET TECHNIQUES
QUANTITATIVES

"Missi épartement''l(extraits de la brochure ONISEP sur les
Instituts Universitaires de Technologie)

"I1 assure la formation de techniciens supérieurs, collaborateurs
directs des cadres de haut niveau chargés des tadches de recherche
et de conception, dans tous les domaines oli les statistiques et
méthodes quantitatives interviennent, notamment av ec l'utilisation
des ordinateurs : que ce soit dans les grandes entreprises privées
ou publiques ou bien dans les administrations, la généralisation
des méthodes modernes de gestion, d'études de marchés, de
statistiques nécessaires aux recherches scientifiques exige un
personnel nombreux et varié apte 2 employer ces méthodes. "

lEffectj_fs enquétésj(inscrits en deuxieéme année en 1972-73)

Hommes : 85 Femmes : 42 TOTAL : 127
|Situation vis 3 vis de 1'emploiJ(Hommes + Femmes)
Sans emploi au n'a jamais occupé d'emploi 38,7
moment
de 1l'enquéte a déja occupé un emploi 10,1
mais ne 1'occupe plus

Travaille au moment de 1'enquéte 51,2

TOTAL 100

I::femgs de recherche d'emploi fen mois) (moyens)

Hommes et Femmes Note : Pour avoir une notion plus précise de
la répartition des salaires, se reporter
aux tableaux correspondants (Ch, Emploi)

Région parisienne 1,6 Région parisienne 1686 F
Bassin parisien - Bassin parisien =

Nord e [ Nord s

Est - : Est -
Centre Est - Centre Est _ 864 F
Méditerranée - Méditerranée aind
Sud Ouest -- Sud Ouest -—

Ouest 3,9 Ouest 1662 F
FRANCE ENTIERE FRANCE ENTIERE
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Emplois occupés |

% Eff. % Eff.
Emplois de l'agriculture -= - Des services administratifs 50 (28)
Cadres techniques supérieurs - - Du traitement électronique 36 @)
de l'information 2

Surveillants opérateurs 3,6 (2) Du commerce 5,4 (3)
g Des essais et contrbles - - g De la banque et des 3,6 )
= & assurances
= De l'organisation du travail - - i De la publicité et de . .
% l'information
[ﬂ De la gestion de la production=-~ -- Enseignement -- -
Agents de maftrise 15,1 (9) Santé, services 2 caractres sociaux 12,5 (7)
Dessinateurs - -- Activités diverses 5,4 (3)
Quyvriers e - TOTAL 100 (56)

Répartition des anciens IUT selon les secteurs d'embauche
(Hommes + Femmes)

P@che; for8t; agriculluTe,; . ..uisius seameans ey aae ¢ s oeen 3
RTURSRRET R o oo A i Tty S o SO 0 L AR M R S S £ T
lodustries SEIPQCLIVES, . cunisuice snh e Tns s 9955008 nens s e s
Industries des métaux et matériaux de construction,

industries mécaniques.......... 14,9
Industries GleCERIqUOR oo w v owe s saw e s & 99 s s 5o Low 56 -T
Industries chimiques,...... oT
Autres industries de transformation................. =
Bathment, Travage PUBLECE, « o cus weviwr 4 oo 5 vaims aanw s 598 e 16,4
Transports, télécommunications...... TE D CH T RO 58 A
CONTHEEBE, » o www 0 95% Peed E0e S FO% #9475 E5 6 5 B e R S o 6
Banques, asSs8Urances, ageNCe8. ... .c.ouveuoennnnennennnas . S
Services, administrations, .. . csesiave s vies oo sas sn v 8 43,3
Autres (non Précisés). . . ....vuuunr it 16,4
TOTAL......c0uvun.. T — A P w0

|P0ur suite d'études

Non 57,2

Oui 27,3
avec emplci

QOui 15,5
temps plein

TOTAL 100
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TECHNIQUES DE
COMMERCIALISATION

'Mission dy département'](extraits de la brochure ONISEP sur les

Instituts Universitaires de Technologie)

'"LLe département a pour objectif la formation de tous les agents
économiques qui participent a la distribution des biens et des
services, Il forme des cadres techniques, collaborateurs des
directeurs et chefs de services commerciaux, soit dans le
domaine opérationnel de la vente (agent commercial) soit dans le
domaine fonctionnz1 des études et recherches commerciales
(études de marché, promotion des ventes, publicité, gestion des
stocks), "

|Effectifs enquétés: (inscrits en deuxieme année en 1972-7 3)

Hommes : 1225 Femmes : 577 TOTAIL : 1802

[Situation vis 3 vis de I'emploi)(Hommes + Femmes)

Sans emploi au n'a jamais occupé d'emploi 46,2
moment .
de l'enquéte a déja occupé un emploi 15, 2
mais ne 1'occupe plus :

Travaille au moment de 1'enquéte 38,5

TOTAL 100

[Temps de recherche d'emplol Ken mois) (moyens)
Hommes et Femmes Note : Pour avoir une notion plus précise de
la répartition des salaires, se reporter
aux tableaux correspondants (Ch, Emploi)

| Région parisienne 1,9 Région parisienne 1915 F

| Bassin parisien 1,8 Bassin parisien 1740 F
Nord 1,2 [ Nord 1795 F
Est 2,1 Est 1818 F
Centre Est 2,2 Centre Est 1736 F
Méditerranée 2,1 | Méditerranée 1721 F
Sud Ouest 2,6 Sud Ouest 1522 F
Ouest 1,4 Ouest 1838 F
FRANCE ENTIERE FRANCE ENTIERE
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[Emplois occupés]

% Eff. % Eff.
Emplois de 1'agriculture 1,1 (8) Des services administratifs 10,8 (82)
Cadres techniques supérieurs 1,2 (92) Du traitement électronique 0,1 (1)
de l'information
Surveillants opérateurs 0,7 (5) Du commerce 42,7 (324)
i E De la b t des
g Des essais et contrbles 0,3 (2) (3 e la banque et de 10,4 (79)
i & assurances
= De 1'organisation du travail 0,9 (7) 2 De la publicité et de 44 (31)
% l'information !
E De la gestion de la productionl,?7 (13) Enseignement L2 ok (74)
Acenis de maftrise 4,9 (37) Santé, services 2 caracteres sociauxl, 4 (11)
Dertakaiii 7 & Activités diverses 7,6 (58)
Ouvriers 2,4 (18) TOTAL 100 (759)
épartition des anciens IUT selon les secteurs d'embauche
(Hommes + Femmes)
Péche, foret, agriculture....... 1,6
Enerpie: s v s voss us 1
Industiies eRITACEINEE., oo« wusv wwwn & pos wam s was & was ¥ 5w s o --

Industries des métaux et matériaux de construction,
industries mécaniques,.,........ 4,6
Industries ClectTigUes: o ves s neve wroms meomn wens Eews o 5 2,2
Industries chimiques....... W ERR SRR B ¥ S 3,8
Autres industries de transformation,.................. 3,7
Batiment, travaux publics, . . ... ....c. ..ttt 3

Transports, télécommunications................... 2,1
Commerce.. ... 35
Banques, aSsuUrances, agenCeB.... . .t soasens s B o R . 13,3
Services, administrations, .......000veiiiienriinein. : 19
Rutren (non Preci®s). oo ouiius cvmns von st sasis sesi s : 10,7
TOEAT irs 0 4500 5 050K B ERR R 0D & x0T &, ELHE BN . 100

lPoursuite d'études

Non 64,3

Oui

) 13,8
avec emplzci

Oui
temps plein

TOTAL 100
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Taux de réponse a l'enquéte - par département d'études,
- par académie,

Correspondance entre les catégories d'emplois utilisées dans
l'enquéte et la nomenclature des emplois.

Temps de recherche d'emplois par département d'études et
région (ZEAT) d'origine,

Effectifs des étudiants inscrits en deuxieme année d'Institut
Universitaire de Technologie en 1971-1973 par département
d'études et région d'origine,

Evolution des effectifs des éleves présents en deuxieme année
d'Institut Universitaire de Technologie par département

d'études et sexe.

Dipldmes délivrés par année et par département d'études
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ANNEXE I

Taux de réponse a l'enquéte : par département d'études

Hommes Femmes
Biologie appliquée........ceuo.n  57% 54 %
ChIMIB, o s soamiw o s e e 67% 66%
Génie chimique........... vi e 8% 44 %
Génie civil..... R X R R, B 56% 64 %
Génie électrique. couee.. ... iv wow BBYe 55%
Génie mécanique. .. ......... eee 59% 56%
Génie thermique. .. « cevswoise vos 7% ———
Hygiene et sécurité, ........... 76 % 89 %
Mesures physiques........... . 53% 55 %
Gestion des entreprises
et des administrations. ....... . 51% 54 %
Carrie¢res de 1l'information..... 47% 67 %
Carrieres juridiques
ot judlcialres. . .cq vaws visa xe .o 41% 10%
Carrieres sociales... ........ 31% 26%
Informatique. .. ............. 51% 51%
Statistiques et techniques
quantitatives, .. ............ v 54 % 48 %
Techniques de
commercialisation,......... ; 54 % 48 %

TOTAL ... .ou T 56% 54 %
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Taux de réponse a l'enquéte : par académie

Hommes Femmes
AIX 56% 61 %
AMIENS 68 % 62%
BESANCON 29 % 50 %
BORDEAUX 65 % 55 %
CAEN 69 % 79 %
CLERMONT 20% -——-
DIJON 51% 48 %
GRENOBLE 61% 31%
LILLE 51% 62 %
LIMOGES Sy —
LYON 50 % 45%
MONTPELLIER 48 % 45%,
NANCY-METZ 72% 70 %
NANTES 69 % 75 %
NICE 66% 62%
ORLEANS-TOURS 63% 82%
PARIS 52% 55 %
VERSAILLES 72% 66 %
CRETEIL 32% 25%
POITIERS 76% 64 %
REIMS 48 % 52%
RENNES 66% 55 %
ROUEN 51% 55%
STRASBOURG 53% 50 %
TOULOUSE 64 % 59 %

TOTAL 56% 54 %
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ANNEXE II

Correspondance entre les catégories d'emplois utilisées dans 1l'enquate
et la nomenclature des emplois. (INSEE, Ministere des Affaires Sociales)

Catégories d'emplois Correspondanceavec la nomencla-
ture des emplois
Emplois de l'agriculture 00 -01 -02 -03
Cadres techniques supérieurs 10 - 11 - 20 - 21 - 22
% | Surveillants opérateurs 23
:E Des essais et contrdles 24
% De l'organisation du travail 25
| Dela gestion de la production 26
Agents de maftrise 27
Dessinateurs 28
Ouvriers 30 247 compris - 50 - 51
Des services administratifs 60 - 61
Du t:.'aitemen.t électronique 62
a de 1'information
;:T Du commerce 70
E' De la banque et des assurances 71 - 72
. De la publicité et de l'information 73 - 74
Enseignement 80 - 81 - 82
Santé, services a caractéres sociaux 90 - 91 - 94
N - - - e -93 -95 -
Activités diverses gz ) gg 85 - 86 -92 -9 9
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ANNEXE III
Temps de recherche d'emploi par département d'études et par région
(ZEAT) d'origine

Certains temps de recherche moyens n'ont gu'une valeur
relative parce que calculés sur de petits effectifs « Aussi, les effectifs
ont-ils été systématiquement indiqués.

Hommes + Femmes Région Parisienne

Indicateurs de temps 7 d'individus
e Sl e | tempeae | s
Départements | recherche mo (V.A.)
R . yen .
d'études ploia eté \( lmmi
Biologie appliquée — T O
Chimie 41,2 2,2 34
Génie chimique S S SO
Génie civil — S ——
Génie électrique 75,0 0,8 128
Génie mécanique 65, 2 1,0 66
Génie thermique 66, 7 1.:% 18
Hygiéne et sécurité i ——— o
Mesures physiques 58,9 1,3 56
Gestion des entreprises
et des administrations 255 1,3 174
Carriéres de l'information 50,0 1,6 32
Carrieres juridiques
et judiciaires 0 L 14
Carrigéres sociales 41,2 1,9 51
Informatique 62,7 i,3 118
Statistiques et techniques :
quantitatives 53,3 1,6 15
Techniques de
commercialisation 42,0 1,9 138
TOTAL 56,3 1,4 844




- 156 -

ANNEXE III

Temps de recherche d'emploi par département d'études et par région
(ZEAT) d'origine

Certains temps de recherche moyens n'ont gu'une valeur
relative parce que calculés sur de petits effectifs, Aussi, les effectifs

ont-ils été systématiquement indiqués.

Hommes + Femmes

Bassin Parisien

Indicateurs de temps | % d'individus
de recherche dont le temps de Effe ctif
Départemen recherche d'em - Temps de ecti
d'études ploia e:é ¢ moig fecherche moyen (V.A.)
=

Biologie appliquée 56,8 1,7 132

Chimie 33,3 2s 7 66

Génie chimique ———— ———— T

Génie civil 71,4 1,2 77

Génie électrique 59,0 1,4 39

Génie mécanique 67, 6 1,0 111

Génie thermique -———- m—— S

Hygiene et sécurité - -——— S

Mesures physiques 29,9 2,4 77

Gestion des entreprises

et des administrations 46, 1 1,9 317

Carrieres de l'information 44,7 2,3 76

Carrieres juridiques

et judiciaires TTT T S

Carriéres sociales 10,5 2,3 19

Informatique 43,0 2,0 93

Statistiques et techniques

quantitatives T TTTT T

Techniques de 8

commercialisation 48, 2 1,8 137

TOTAL 49,0 1,8 1144




ANNEXE III

Temps de recherche d'emploi par département d'études et par région

(ZEAT) d'origine

Certains temps de recherche moyens n'ont gu'une valeur
relative parce que calculés sur de petits effectifs . Aussi, les effectifs
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ont-ils été systématiquement indiqués.

Hommes + Femmes

Région Nord

Indicateurs de temp

J % d'individus
dont le temps de

de recherche Tem Effectif
2 ps de ecti

Départements recherche d'em-

A e plaia 2k ‘g Yeaols recherche moyen (V.A.)
Biologie appliquée 68, 1 1,2 47
Chimie 35,9 Z,3 39
Génie chimique . —— D
Génie civil 61,5 1 | 26
Génie électrique 66,7 1,2 51
Génie mécanique 66, 1 1,2 59
Génie thermique ———— o e
Hygiene et sécurité - -——— e
Mesures physiques 20,0 3,1 10
Gestion des entreprises
et des administrations 38,6 1,8 57
Carrieres de l'information ———— o e
Carrieres juridiques
et judiciaires TTTT Bcain R
Carrigres sociales ———— T i
Informatique 73,7 1,0 57
Statistiques et techniques
quantitatives TR ——— —
Techniques de
commercialisation 66,7 1,2 39
TOTAL 59,0 1,4 385
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ANNEXE III

Temps de recherche d'emploi par département d'études et par région
(ZEAT) d'origine

Certains temps de recherche moyens n'ont gu'une valeur
relative parce que calculés sur de petits effectifs, Aussi, les effectifs
ont-ils été systématiquement indiqués,

Hommes + Femmes

Région Est

Indicateurs de temps| 7 d'individus
de recherche dont le temps de :
Départements recherche d'em- Eemps de Effeztlf
i Ehire é"-:é.slrnoia. recherche moyen (V.A.)
Biologie appliquée 55, 1 1,6 59
Chimie 24,1 2,5 54
Génie chimique 28, 6 2,5 14
Génie civil 70,0 0,9 60
Génie électrique 63,8 1,4 47
Génie mécanique 65,2 1.2 135
Génie thermique -———— S o
Hygiene et sécurité S e P
Mesures physiques 30,8 2,2 13
Gestion des entreprises
et des administrations o, 2 2,1 163
Carrieres de l'information 43,5 . My 131
Carrieres juridiques
et judiciaires T TTTT SR
Carrieéres sociales ———— Y o
Informatique 56,4 1,8 78
Statistiques et techniques
quantitatives T TTTT T
Techniques de
commercialisation 40,7 2,1 135
TOTAL 49,7 1,8 53
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ANNEXE III

Temps de recherche d'emploi par département d'études et par région
(ZEAT) d'origine

Certains temps de recherche moyens n'ont su'une valeur
relative parce que calculés sur de petits effectifs, Aussi, les effectifs
ont-ils été systématiquement indiqués.

Hommes + Femmes Région Centre Est

Indicateurs de temps | % d'individus
de recherche dont le temps de Temps de Effectif
Départements recherche d'em- o
d'é*tudes ploia e:é \< Imoiﬁ recherche moyen (V.A.)
Biologie appliquée 36,7 2,7 49
Chimie 40,0 2,6 50
Génie chimique - P — P
Génie civil 81,0 1,1 58
Génie électrique 57,2 1,4 159
Génie mécanique 66,9 1,2 175
Génie thermique 75,0 1,3 12
Hygiene et sécurité i —— D
Mesures physiques 57,1 1,6 14
Gestion des entreprises
et des administrations 54,3 1,7 186
Carrieres de l'information ——— PR ST
Carrieres juridiques
et judiciaires T T Tt
Carrieres sociales ———— ot e R
Informatique 53,5 1,8 114
Statistiques et techniques
quantitatives 53,1 2,5 32
Techniques de i
commercialisation 23,4 z,2 17
TOTAL 54, 6 1,7 936
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ANNEXE III

Temps de recherche d'emploi par département d'études et par région
(ZEAT) d'origine

Certains temps de recherche moyens n'ont su'une valeur
relative parce que calculés sur de petits effectifs , Aussi, les effectifs

ont-ils été systématiquement indiqués.

Hommes + Femmes

Région Méditerranée

Indicateurs de temps| % d'individus
de recherche dont le temps de ’
Départements recher_che Eane- Ee'mis O e Eége.::lf
Py ke ploia e"-‘.éé Imoid Techerche moyen LAL)
Biologie appliquée 69,1 1,4 55
Chimie 35,6 3,0 45
Génie chimique G . o
Génie civil 45,0 1,9 20
Génie électrique 53,5 1,6 129
Génie mécanique 50,0 L, 7 30
Génie thermique o S—— e
Hygiene et sécurité S D ot
Mesures physiques 42,9 2,5 35
Gestion des entreprises
et des administrations 46,0 2,0 150
Carrieres de l'information S S i
Carrieres juridiques
et judiciaires- e --=- s
Carrieres sociales - . e
Informatique 43, 2 - 2,2 95
Statistiques et techniques
quantitatives S Tt TTTT
Techniques de
commercialisation 46,6 2,1 131
TOTAL 48, 3 2,0 690
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Temps de recherche d'emploi par département d'études et par région

(ZEAT) d'origine

Certains temps de recherche moyens n'ont su'une valeur

relative parce que calculés sur de petits effectifs .

ont-ils été systématiquement indiqués,

Hommes + Femmes

Région Sud Ouest

Aussi, les effectifs

Indicateurs de temps

% d'individus

dont le temps de

de recherche Temps de Effectif
Départements rec_herche d'em_— recherch V.A
dl&budes ploia e‘ie\(lmo:a1 RS SRR (¥ )
Biologie appliquée —— —— A ien
Chimie S S ————
Génie chimique 23,1 3,4 13
Génie civil 60,0 1,3 55
Génie électrique 49,1 2,2 55
Génie mécanique 46,3 2.2 82
Génie thermique s . saayE
Hygiéne et sécurité 33,3 2.7 15
Mesures physiques 18,2 3,3 33
Gestion des entreprises
et des administrations 31,1 2,4 106
Carrieres de l'information 30,9 2,9 68
Carrieéres juridiques
et judiciaires TTT S TTTT
Carrieres sociales 29,4 7 34
Informatique 49,4 1,9 83
Statistiques et techniques
quantitatives T T TTTT
Techniques de
commercialisation 33,3 2,6 78
TOTAL 39,1 2,3 622
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Temps de recherche d'emploi par département d'études et par région

(ZEAT) d'origine

Certains temps de recherche moyens n'ont gu'une valeur
relative parce que calculés sur de petits effectifs, Aussi, les effectifs
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ont-ils été systématiquement indiqués,

Hommes + Femmes

Région Ouest

Indicateurs de temps

% d'individus

dont le temps de

de recherche Temps de Effectif
> recherche d'em- P
D'e’partements aloia 8t8 < lmoid Techerche moyen (V.A,)
d'études <
Biologie appliquée 66,7 1,3 24
Chimie 23,9 2,8 71
Génie chimique 33,3 12 6
Génie civil 66,0 1,1 47
Génie électrique 55,2 1,6 194
Génie mécanique 54, 2 1,6 96
Génie thermique < - s
Hygiéne et sécurité e —— e
Mesures physiques 0 252 18
Gestion des entreprises 5
et des administrations by 1,7 334
Carrieres de l'information R G e
Carrieres juridiques
et judiciaires T T T
Carrieres sociales 19.2 3,3 26
Informatique 37,0 rA 81
Statistiques et techniques
quantitatives 165 8 3,9 11
Techniques de
commercialisation 58,8 1,4 68
TOTAL 48, 6 1,8 976
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ANNEXE IV

Effectifs des étudiants inscrits en deuxieme année d'Instituts Universi-
taires de Technologie en 1972-1973 par :

- département d'études
- région (ZEAT) d'origine



. ZEAdTn‘OI.igine Est Nord Centre | Méditer- Sud Ouest Bassin Région TOTAL
Depariemen Est ranée Ouest parisien |parisienne
d'enseignement

H F H ) H B H F H ¥ H F H F H F H F 45
Secteur secondaire
Biologie 53] 32 35| 48 48| 98 13| 62 | --- | --- 28 48 731140 | --- ] --- | 250 [428 | 678

Chimie 66( 36 46| 24 73| 45 50 46 | ---| ---| 98 55| 100] 48 63 271496 | 284|780
Génie chimique 54! 1| ---]-==]| ===|-==]| -=-]--- | 26 5[ 18 31 ===]-=-| -=-] === 98 9107
Génie civil 104 1| 59| 2| 126f---| 53|---|207| s[120] 2| 130] 4| --=| ---[799 | 14[s13
Génie électrique 182 41 146 1 348 8 | 325| 14 | 155 11| 454 19 86|--- | 288 16 1984 73057
Génie mécanique 341 31 163 11 374 3] 126 2 [292 2| 264 11 323 2| 130 212013 16029
Génie thermique s mim| i ] 33| wwn | wmsbasa | sas || sum ] ese | s | swmalsss 50| =s= 83| ---| 83
Hygiene et sécurité comlows | cmsleaa | ama]ani | wna]aas ] 26 Blcss | smm| smefuirs | cmed el 26 9| 35
Mesures physiques 43] 10 18 4 581 21 77( 10 1108 41| 38 3 135 30 94 18 571 ( 137|708
TOTAL 843( 87| 467| 80 |1060|175 | 644|134 | 814 73(1020 | 134 | 847|224 | 625 63 [6320 | 970|7290
Secteur tertiaire
Gestion des entreprises
sl dan sdminisbratlons 193|115 64| 26 | 230171 2011117 171 128]447 | 252 | 388|232 | 213} 1261907 |1167(3074
Carrieres de 1'information 581142 ———] - ] ——=| === 59 101 --- -—- 331 90 16 40| 166 539
Sf;:j;f;j;’:idlq“es o fmn | welbone | B G ] seafeen bame | oelace e | wenleec | 18 1] 13l Be| &4
Carrieres sociales —mm - e 9| 42 el I 47 29| 20 21 23] 13 27 40| 126 14; 271
Informatijue 140| 56 65| 21 | 163]| 86 | 109 69 58 69| 95 46 | 106| 45 | 129 88| 865| 4800|1345
Statistiques || -] --- 46| 20 e e --=-1 25 8 el B 14 14 85| 42| 127
;t‘ii‘:al?;? de commer- | 1271 64 | 69| 14| 98| 80 | 177/ 92 139 [ 88/139| 37| 226| 93| 155] 109|1225 | 577| 1802
Transport logistique s Lot | st bt || i) s (I amsiinsm imosme { evspail mm | oo B icopedlinase | am s == | == ===
TOTAL 568 |377 | 198| 61 | 5531408 | 487|278 | 474 | 415|771 | 364 | 776|473 | 564| 42843912804 7195
TOTAL GENERAL 1411|464 | 665|141 |1613|583 [1187(412 |1288 | 4881791 | 498 |1623|697 [1189|491 |10711{3774]1448 }

- ¥91 -
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ANNEXE V

Evolution des effectifs des éleves présents en deuxiéme année

d'Instituts Universitaires de Technologie par département
d'études et sexe

(Année spéciale exclue)



Effectifs par sexe 1970-1971 1971-1972 1972-1973 1973-1974
Départements '
d'enseignement H ¥ T H F T H F T H F T
Secteur secondaire
Biologie 144 263 407 213 367 580 250 428 678 309 546 855
Chimie 367 156 523 377 230 607 496 284 780 464 285 749
Génie chimique 44 4 48 62 3 65 98 9 107 106 9 115
Génie civil 476 8 484 649 11 660 799 14 813 855 27 862
Génie électrique 1216 30 1246 1735 53 1788 1984 73 2057 1966 92 2058
Génie mécanique 1506 15 1521 1810 12 1822 2013 16 2029 1794 17 1811
Génie thermique 20 -———— 20 48 ——— 48 83 - 83 117 1 118
Hygieéne et sécurité ——e | ---- -—-- 18 ° 24 2¢ 9 35 30 7 37
Mesures physiques 277 52 329 382 80 462 571 137 708 509 179 688
TOTAL 4050 528 4578 5294 762 6056 6320 970 7290 6130 1163 7293
Secteur tertiaire
e 1139 | 541 | 1680 | 1547 | 979 | 2526 | 1907 [ 1167 |3074 | 1964 | 1420 | 3384
et des administrations
Carrieres de l'information 119 255 374 128 315 443 166 373 539 144 428 572
SRR Ol pawel ssmwl  eswal]  swwef s . 20 37 50 126 | 176
et judiciaires
Carrieres sociales 101 110 211 85 102 187 126 145 271 135 193 328
Informatique 545 183 728 737 297 1034 865 480 1345 742 533 1275
Statistiques 30 2 51 26 20 46 85 42 127 67 48 115
Techniques de commercialisation 605 252 857 1027 382 1409 1225 577 1802 1165 698 1863
Transport logistique it o o o e s e - i R i i mimed!  mimme
TOTAL 2539 1362 3901 3550 2095 5645 | 4391 2804 7195 | 4267 3446 7713
TOTAL GENERAL 6589 1890 8479 8844 2857 11701] 10711 3774 [14485(10397 4609 | 15006

- 991 -
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ANNEXE VI

Dipldmes délivrés par année et par département d'études
(Promotion supérieure du travail exclue)

DEPARTEMENTS Dipldmes délivrés en :
D'ENSEIGNEMENT

1970 1971 1972 1973
Secteur secondaire
Biologie 361 379 547 623
Chimie 488 421 593 676
Génie chimique 61 48 62 97
Génie civil 271 454 611 750
Génie électrique 912 1080 1597 1818
Génie mécanique 1447 1274 1604 1689
Génie thermique 27 18 45 78
Hygieéne et sécurité -—-- - 23 35
Mesures physiques 233 280 465 609
TOTAL 3800 3954 5547 6375
Secteur tertiaire
Gestion des: e‘-ntrep.rises 1206 1375 2406 2677
et des administrations
Carrieres de l'information 302 280 484 498
Carrieres juridiques et
judiciaires T T T i
Carridres sociales 188 146 213 225
Informatique 490 630 1136 1253
Statistiques 37 28 65 75
By W 459 691 1340 1638
Transport logistique -——- ---- -———— -
TOTAL 2682 3150 5644 6403
TOTAL GENERAL 6482 7104 11191 12778
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