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p r e m i e r  p la n  l a  r e c h e r c h e  d e s  m o d a l i t é s  d ' i n s e r t i o n  p r o f e s s i o n n e l l e  
d e s  é l è v e s  à  l a  s o r t i e  de  l ' a p p a r e i l  de  f o r m a t i o n  e t  s i n g u l i è r e m e n t  à  l a  
s o r t i e  de  c e s  f o r m a t i o n s  o r i g i n a l e s  e t  d e  c r é a t i o n  r é c e n t e  d i s p e n s é e s  
p a r  l e s  I. U. T . A i i s s i  tine enqviê te  fUt - e l l e  i n s c r i t e  a U p r o g r a m m e  
d ' a c t i v i t é  i n t é r i m a i r e  dut C e n t r e  en  1971, e l l e  c o n c e r n a i t  l a  p r o m o t i o n  
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D i r e c t e i i r s  e n  N o v e m b r e  1972.

C ' e s t  a i n s i  qtie l e s  p r o m o t i o n s  1972 , 1973 e t  1974 o n t  é té  i n t e r ­
r o g é e s ,  l ' i n v e s t i g a t i o n  é ta n t  c o n d i i i te  s ix  m o i s  a p r è s  l a  s o r t i e .
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d e s  é t t id ia n t s  de  l a  p r o m o t i o n  1 9 7 0 -7 2 .



M a lg r é  l ' h é t é r o g é n é i t é  d e s  m o d e s  d e  r e c t i e i l  d e  l ' i n f o r m a t i o n ,  
u n  e f s a i  d e  c o m p a r a i s o n  a v e c  l e s  r é s v i l t a t s  d e  l 'e n q v iê te  p r é c é d e n t e  
a  é t é  t e n t é .

L e s  r é s t i l t a t s  de  l ' e n q u ê t e  e f f e c tu é e  a t i p r è s  d e s  é tv id ian ts  s o r t i s  
d e s  I. U. T .  e n  1973 s e r o n t  p u b l i é s  a u  c o u r s  du d e r n i e r  t r i m e s t r e  de  

-c e t t e  a n n é e .

I l  s e r a  a l o r s  t r è s  i n t é r e s s a n t  d e  c o m p a r e r  l e s  o b s e r v a t i o n s  
r e c u e i l l i e s  l o r s  d e s  e n q u ê t e s  p r é c é d e n t e s ,  l e s  I. U. T .  s e m b l a n t  a v o i r  
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P R E S E N T A T IO N  D E L 'E N Q U E T E

L E S  I .U .  T.

C r é e s  p a r  le  d é c r e t  du 7 j a n v ie r  1966 (1), so tis  f o r m e  d 'In s t i t i i t s  
d 'U n iv e r s i t é ,  l e s  I n s t i t u t s  U n i v e r s i t a i r e s  de T e c h n o lo g ie ,  é t a b l i s s e m e n t s  
d 'e n s e i g n e m e n t  s i ip é r ie t i r ,  on t é té  t r a n s f o r m é s  en  U n i té s  d 'E n s e ig n e m e n t  
e t  de  R e c h e r c h e  en  1969 (2). I l s  d i s p e n s e n t  un e n s e ig n e m e n t  tech n iq iie  sv ipérie tir  
à  f in a l i té  p r o f e s s io n n e l l e .  L a  d t i ré e  d e s  é tt ide s  e s t  de deux  a n s ,  e l l e  e s t  
s a n c t io n n é e  p a r  Un D ip lô m e  U n i v e r s i t a i r e  de  T e ch n o lo g ie  (DUT). Selon  l 'e x p o s é  
d e s  m o t i f s  du  d é c r e t  p o r t a n t  c r é a t i o n  d e s  IU T, c e t t e  fo r m a t io n  e s t  d e s t in é e  
à  p r é p a r e r  d i r e c t e m e n t  aiix fo n c t io n s  d 'e n c a d r e m e n t  techniqvie :

"D a n s  to u s  l e s  s e c t e t i r s  d 'a c t i v i t é  e t  p lt is  p a r t i c u l i è r e m e n t  
d a n s  l e s  s e c t e u r s  s e c o n d a i r e  e t  t e r t i a i r e  , a i n s i  que  d a n s  l a  r e c h e r c h e  
a p p l iq u é e ,  se  d é v e lo p p e n t  d e s  fo n c t io n s  n o u v e l le s  d 'e n c a d r e m e n t  te c h n iq u e  
d on t  l e s  t i t u l a i r e s  s o n t  a s s o c i é s  d e  p r è s  au  t r a v a i l  d e s  i n g é n ie u r s ,  d e s  
c h e r c h e u r s  ou d e s  c a d r e s  s u p é r i e u r s  a d m i n i s t r a t i f s ,  f i n a n c ie r s  ou 
c o m m e r c i a u x  (3). "

U ne p é d a g o g ie  a i n s i  q u 'u n e  s t r u c t u r e  o r ig in a l e  c o n fè re n t  aux  
I .U .  T. u n e  p la c e  p a r t i c u l i è r e  d a n s  l e  s y s t è m e  é d u c a t i f  f r a n ç a i s .  A p r è s  
q u e lq u e s  a n n é e s  de fo n c t io n n e m e n t ,  i l  d e v e n a i t  p o s s ib l e  d 'é t u d i e r  l e s  
r é s u l t a t s  o b te n u s  p a r  c e t t e  f o r m a t io n  n o u v e l le  ou p o u r  le  m o in s  l e s  
s i t u a t io n s  c o n c r è t e s  d e s  a n c ie n s  é lè v e s  d a n s  le  m o n d e  du  t r a v a i l .

E N Q U E T E S  N A TIO N A LES P R E C E D E N T E S

C 'e s t  a i n s i  q u 'u n e  p r e m i è r e  e n q u ê te  fu t l a n c é e  en  1969 p a r  le  
S e r v i c e  C e n t r a l  de S ta t i s t i q u e s  e t  S o n d ag es  du M in i s t è r e  de  l 'E d u c a t io n  
N a t io n a le  (4 ) a u p r è s  d e s  d eu x  p r e m i è r e s  p r o m o t i o n s  d 'é tu d ia n t s .  L e s  
e f f e c t i f s  d e s  I .U .  T . , e n c o r e  f a ib le s  (m o in s  de  1500 é tu d ia n ts  p o u r  l e s  
d eu x  p r o m o t io n s  -  F r a n c e  e n t i è r e ) / l im i t e n t  l a  p o r t é e  d e s  r é s u l t a t s .

(1) Il ne  r e n t r a i t  p a s  d a n s  le  c a d r e  d 'u n  d o c u m e n t  de t r a Va i l  - à  d i f fu s io n  
r e s t r e i n t e  - d ' e x p o s e r  l a  g e n è s e  de  la  c r é a t io n  d e s  I. U. T. , l 'é v o lu t io n  de 
l e u r s  e f f e c t i f s  e t  im p la n ta t io n s  -  m a i s  b ie n  p lu s  à  t r a v e r s  l e s  r é s u l t a t s  
de  c e t t e  en q u ê te  de  r e c h e r c h e r  e t  de s u s c i t e r  l a  r e c h e r c h e  d e s  m o y e n s  e t  
m é th o d e s  n é c e s s a i r e s  à  l ' a n a l y s e  e t  a u  s u iv i  d e s  r é s u l t a t s  de  c e t te  f o r m a ­
t ion . L e s  q u e s t io n s  c o n c e r n a n t  l a  m i s e  e n  p la c e  e t  l 'é v o lu t io n  d e s  I .U .  T. 
t r o u v e r o n t  l e u r  r é p o n s e  d a n s  p l u s i e u r s  p u b l ic a t io n s  d o n n é e s  en  r é f é r e n c e  
d a n s  ce  d o c u m e n t .  A n n ex e  I

(2) D é c r e t  du  20 j a n v i e r  1969
(3) J .  L .  BOURSIN -  L e s  I .U .  T . - B o r d a s  1970 p. 14

L i r e  é g a le m e n t  : M. Y. B E R N A R D  -  L e s  I. U. T . -  D unod 1970
R. E S C A R P IT  - L e s  IU T  du  t e m p s  g ag n é  -  E L P  1974(4) M in i s t è r e  de  l 'E d u c a t i o n  N a t io n a le .  SCSS. d o c u m e n t  n°3760  -  A v r i l  1970
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Une se co n d e  en q u ê te  fu t e f fe c tu é e  p a r  le  C E R E Q  en  1971 
avtprès de  l a  p ro m o t io n  19 67 - 69. P lu s  de  3000 é tu d ia n ts  on t é té  i n t e r r o g é s  : 
l e s  con c li is ion s  de c e t te  en q u ê te  on t  é té  p u b l ié e s  so u s  f o r m e  d 'u n  d o s s i e r  
e t  d 'u n e  n o te  d ' in fo rm a t io n ,  e l l e s  te n d e n t  à  m o n t r e r  que l e s  e m p lo is  
o cc u p é s  p a r  l e s  a n c ie n s  é lè tres  d e s  I. U. T. son t  r e l a t i Ve m e n t  s e m b la b le s  
à  ceux  o cc u p é s  p a r  l e s  a n c ie n s  é lè tres  d e s  s e c t io n s  de  t e c h n ic ie n s  s u p é ­
r i e u r s ,  fo rm a t io n  l a  p lu s  y o is in e  de c e l le  d e s  I. U. T . , a Ve c  une  p r o p o r t io n  
p lu s  g ra n d e  d 'e m p lo i s  en  a m o n t  e t  en a v a l  de  la  p ro d u c t io n  (5).

E N Q U E T E  E X P E R IM E N T A L E  A U P R E S  DE LA PR O M O TIO N  1970-72
E nfin ,  l o r s  de  la  ré u n io n  de l 'A s s e m b l é e  d e s  D i r e c t e u r s  

d 'I .  U. T. , le  16 n o v e m b re  1972, i l  fu t r e t e n u  le  p r in c ip e  d 'u n e  enq uê te  
e x p é r im e n ta l e  a u p r è s  de l a  t o ta l i t é  d e s  é tu d ia n ts  s o r t i s  d e s  I. U. T. en 
1972. A p a r t i r  de c e t te  en q u ê te ,  il  d eVa i t  ê t r e  t i r é  d e s  c o n c lu s io n s  
p e r m e t t a n t  la  m i s e  en  p la c e  d 'u n  q u e s t io n n a i r e  p lu s  é la b o r é  d e s t in é  à  
l ' i n t e r r o g a t i o n  d e s  p r o m o t io n s  su iVa n te s .  Un q u e s t io n n a i r e  p o s ta l  type  
f u t  m i s  a u  po in t  p a r  l e  C E R E Q  en  c o l la b o ra t io n  a Vec  le s S e rv ic e s  c o n c e rn é s  
du M in i s t è r e  de l 'E d u c a t io n  N a t io n a le  e t  envoyé  à  chaque  I .U .  T. . L e  
r e t o u r  d e s  tab lea u x  de r e g r o u p e m e n t  d e s  p r i n c ip a l e s  r é p o n s e s  s 'e f f e c tu a  
en  r è g le  g é n é r a le  , d an s  l e s  d é la i s  p r é v u s  (6).

1 - CHAM P DE L 'E N Q U E T E

L a  c o u v e r tu r e  de l 'en q i iê te  (c f  t a b le a u  8 en  ann exe )  e s t  , 
f in a le m e n t ,  la  su iv an te  :

S ur 64 im p la n ta t io n s  d 'IU T  (7)
- 53 IUT ont envoyé l e u r s  tab lea u x  de  r e g r o u p e m e n t  d es  

p r in c ip a l e s  r é p o n s e s ,
- 8 IUT n 'o n t  pu e f f e c tu e r  l 'e n q u ê te  p ou r  d iv e r s e s  r a i s o n s ,
- 3 IU T ont envoyé  l e u r  p r o p r e  en q u ê te  : r é a l i s é e  a v a n t  l 'e n q u ê te  

n a t io n a le ,  i l  n 'é t a i t  p a s  so uh a ita b le  de r é i n t e r r o g e r  la  m ê m e  
popula tion .

Le ta b le a u  I c i - d e s s o u s  r e g ro u p e  l e s  d é p a r t e m e n t s  d 'é tu d e s  p a r  
ré g io n  e t  s e x e p i is  en  co m p te  d a n s  c e t te  é tud e  : d e s  taux  de  r é p o n s e  
p a r t i c u l i è r e m e n t  fa ib le s  d an s  l e s  A c a d é m ie s  de S t r a s b o u r g ,  N ancy  e t  
B e s a n ç o n  n 'o n t  p a s  p e r m i s  de  r e t e n i r  la  Z E A T - E s t  (8) a in s i  que c e r t a i n s  
d é p a r t e m e n t s  d 'é tu d e s  au  n iVe au  d e s  r é g io n s  (9). Ce son t,  c e r t e s ,  a u ta n t  
de l im i t e s  à  la  p o r té e  g é n é r a le  de l 'e n q u ê te  ; c ep e n d a n t ,  un e x a m e n  d e s

(5) C E R E Q  : D o s s ie r  n°  7 L 'a c c è s  à  la  v ie  p ro fe s s io n n e l l e  à  la  s o r t i e  d e s  I n s t i t u t s  
u n i v e r s i t a i r e s  de  tech n o lo g ie  - L a  D o c u m e n ta t io n  F r a n ç a i s e  - Ju in  1973 e t  note  
d ' in fo rm a t io n  n° 10 C E R E Q

(6) N ote  du C E R E Q  aux  D i r e c t e u r s  d 'IU T  N o v e m b re  1972
(7) D o c u m e n t  ro n é o té  du SIES - o c to b re  1972
(8) Z E A T  : Zone d 'é tu d e  e t  d 'a m é n a g e m e n t  du t e r r i t o i r e
(9) L 'e n q u ê te  1973 (en c o u r s ) ,  a d 'o r e s  e t  d é jà  un c h a m p  d 'a p p l i c a t io n  b eau co u p  

p lu s  v a s te  e t  p r e n d r a  en  c o m p te  la  Z E A T -E s t
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m o n o g ra p h ie s  ou d e s  d o c u m e n ts  e x i  s t a n t  s u r  d e s  p r o m o t io n s  v o i s in e s  
d 'a n c i e n s  élèves p e r m e t  d ' a f f i r m e r  que  l a  s i t u a t io n  d e s  a n c ie n s  é tu d ia n ts  
d e s  I .U .  T. d a n s  la  r é g io n  E s t  n e  d i f f è r e  p a s  f o n d a m e n ta le m e n t  de  c e l l e  
o b s e r v é e  a u  n iv e a u  n a t io n a l  -  a u x  v a r i a t io n s  r é g io n a l e s  p r è s  e t  n ' i n f i r m e n t  
p a s  l e s  t e n d a n c e s  g é n é r a l e s  m i s e s  en  é v id e n c e  d an s  c e t t e  é tu d e .

T A B L E A U  I C h a m p  d e  l 'e n q u ê t e

1
S p é c ia l i t é  e x e r c é e  d a n s  l a  r é g io n  
F e m m e s  p r i s e s  en  c o m p te  d a n s  l 'e n q u ê te  
H o m m e s  p r i s  en  c o m p te  d a n s  l 'e n q u ê te

48535323235353532353232348
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Ce tab lea t i  a p p e l le  l e s  deiix r e m a r q u e s  s i i iv an te s  :
- à  l 'e x c e p t io n  d e s  f o rm a t io n s  à  t r è s  fa ib le s  e f fe c t i f s  ati p lan  

n a t io n a l ,  l 'e n s e m b l e  d e s  d é p a r t e m e n t s  d 'é tv ides e s t  coUVe r t  p a r  l 'e n q Uête.
- l e s  e f fe c t i f s  f é m in in s  d e s  d é p a r t e m e n t s  dU s e c te i i r  s e c o n d a i re  

r e p r é s e n t e n t  tins t r è s  fa ib le  p a r t  de la  pop iila tion  to ta le  (ex em ple  : 11 fem m es 
en  G énie  c iv i l ,  d an s  la  F r a n c e  e n t iè r e ) .  L a  n o n - r e p r é s e n ta t io n  de c e i ix -c i  
d a n s  l 'enqviête n 'a  donc atictine con séq iience  star l ' i n t e r p r é t a t i o n  g lobale
d e s  r é s i i l t a t s .

2 - R é p o n s e s  à  l 'e n q Uê te  e t  p o n d é ra t io n  d e s  r é s u l t a t s
E n  1972 , 12411 é tt id ian ts  é ta ie n t  i n s c r i t s  en detix ièm e année  

d a n s  l e s  JUT (10). L 'enqviête  a  é té  r é a l i s é e  a Up r è s  de  pliis de 9 000 é l è Ve s  
e t  p ltis de 5 700 q i ie s t io n n a i re s  ont é té  r e to t i r n é s ,  so i t  tin tatix de  ré p o n s e  
l é g è r e m e n t  stapérievir à  60 %. D 'tine m a n iè r e  g é n é r a le ,  pviisqii'il s ' a g i s s a i t  
d 'tm e  enqUê te  e x p é r im e n ta l e ,  le s  IUT n 'o n t  p ro c é d é  qU'à  tin setil envoi de 
q t i e s t io n n a i r e s ,  a in s i  le  taiix  de  r é p o n s e  à  l 'enqviête  do i t  ê t r e  c o n s id é r é  
c o m m e  tin tatix de  r é p o n s e  à  tin p r e m i e r  envoi de q t i e s t io n n a i r e s ,  ce  qtii 
s ' a v è r e  éqUiVa le n t  atix r é s i i l t a t s  obteniis  l o r s  d e s  p r é c é d e n te s  enq iiê tes .
Il s e r a  p o s s ib le  d 'a m é l i o r e r  s e n s ib le m e n t  ce  taiix l o r s  d e s  p ro c h a in e s  
in v e s t ig a t io n s  en  e f fec t i ian t  tine, v o i re  detix " r e l a n c e s "  a t ip rè s  d e s  a n c ie n s  
é tt id ian ts .

L e s  c a r a c t é r i s t i q i i e s  de la  pop iila tion  ré p o n d a n te  ont é té  
c o m p a r é e s  av ec  c e l l e s  r e l a t i v e s  à  l 'e n s e m b le  d e s  12 411 é tt id ian ts  i n s c r i t s  
en  d e i ix ièm e  a n n é e ,  qtii se tr les  é ta i e n t  d is p o n ib le s  :

a) R é p a r t i t io n  p a r  d é p a r t e m e n t  d 'é t i id e s  : totis l e s  d é p a r t e m e n t s  
d 'étv ides son t  r e p r é s e n t é s  ( l  1) la  d is t r ib i i t io n  d e s  r é p o n s e s  se lo n  le s  
d é p a r t e m e n t s  a  é té  c o m p a r é e  à  c e l l e  de  la  pop iila tion  (12 ).

b) R é p a r t i t io n  p a r  sex e  :
R ép o n d an ts H o m m e s  : 79 % F e m m e s  : 21 %
P op ii la t ion  to ta le H o m m e s  : 75 % F e m m e s  : 25 %

c:) R é p a r t i t io n  pa r  année  de n a i s s a n c e  :
R ép o n d an ts P op ii la t ion  to ta le M oyenne d 'â g e

1946 0 ,3 0 ,4
1947 L 4 1 ,3 H o m m es
1948 4 ,0 3 ,7 P o p ii la t io n  to ta le  : 21,7 %
1949 14, 0 13 ,4 R ép o nd an ts  :21,6%
1950 28, 6 29, 1
1951 31, 6 3 1 ,4 F e m m e s
1952 18, 2 18 ,4 P op ii la t ion  to ta le  : 21,1 %
1953 1 ,9 2 ,3 R épo n d an ts  : 21,1 %

(10) D ociim en t n°  4 222 - m a r s  1972 - SIES
(11) Satif G én ie  ch im iq tie ,  g én ie  therm iq ixe  e t  s t a t i s t iq u e s  q iia n t i ta t iv e s ,  s é c t i r i t é  p ré v e n t io n ,  s o i t  m o in s  de  200 é tu d ia n ts  p o u r  la  F r a n c e  e n t i è r e .
(12 ) Cf an n e x e  3
Il  e s t  à  so ti l ig n e r  qti'tine t e l le  enq iiê te  n 'a  é té  p o s s ib le  qtie g r â c e  à  la  c o m p é ten c e  
e t  aiix e f f o r t s  e x p r im é s  p a r  l e s  c h a r g é s  de  l 'enqviête d a n s  chaqiie  IUT.
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d ) R é p a r t i t i o n  p a r  c a té g o r i e  s o c io - p r o f e s s i o n n e l l e  dU ch e f  de
f a m i l l e  :

R é p o n d a n ts  Popvilation  T o ta le

A g r ic i i l t e i i r s  e x p lo i t a n t s  16 13
S a l a r i é s  a g r i c o l e s  2 2
P a t r o n s  de  l ' i n d i i s t r i e  e t  15 14
du  c o m m e r c e
P r o f e s s i o n s  l i b é r a l e s  e t  15 15
c a d r e s  s t i p é r i e u r s
C a d r e s  m o y e n s  17 16
E m p lo y é s  10 12
Q i v r i e r s  2 3 24
P e r s o n n e l s  de s e r v i c e  1 2
A u tre s  c a t é g o r i e s  1 2

100 100

G lo b a le m e n t ,  i l  a p p a r a î t  donc  qUe la  p o p u la t io n  ré p o n d a n te  e t  la  
popUla t io n  to ta le  p r é s e n t e n t  d e s  c a r a c t é r i s t i q i i e s  non identiqvies m a i s  Vo is in e s

O r ,  c e s  c a r a c t é r i s t i q u e s  so n t  i m p o r t a n te s  : Une  s t i r  - oU so iis  - 
r e p r é s e n t a t i o n  de  l ' u n e  d 'e n t r e  e l l e s  d a n s  la  popvilation r é p o n d a n te  povivant 
i n t r o d u i r e  un  b i a i s  c o n s i d é r a b l e  d a n s  l 'é t u d e  d e s  r é s u l t a t s .  A t i t r e  d 'e x e m p le ,  
une  p o p u la t io n  ré p o n d a n te  p ltis  â g é e  qtie la  m o y e n n e  de la  popvilation to ta le  
ou s v i r e s t im a n t  la  p r o p o r t io n  d 'e n f a n t s  d e s  c a t é g o r i e s  so c io  -  p r o f e s s io n n e l l e s  
l e s  m o in s  a i s é e s ,  c o n d u i ra i t  à  so u s  e s t i m e r  de façon  im p o r ta n te  le  p h én o m èn e  
de  p o u su i te  d 'é tv id es  a p r è s  l 'o b te n t io n  du DUT. E n  e f fe t ,  â g e  e t  a p p a r t e n a n c e  
so c ia le  sont d eu x  f a c te i i r s  d é t e r m i n a n t s  -  e t  qui se  con jtiguen t à  la  poursv iite  
d 'é tu d e s .  Ati vu de  c e t t e  c o m p a r a i s o n ,  l e s  r é p o n s e s  o n t é té  p o n d é r é e s  p a r  
r a p p o r t  à  la  pop ti la t ion  to ta le  p r i s e  en  c o m p te ,  p a r  d é p a r t e m e n t  d 'é tv ides , 
s e x e  e t  r é g io n s  Z E A T .

3) P r é s e n t a t i o n  d e s  r é s u l t a t s
D a n s  Un so ttc i  d 'h a r m o n i s a t i o n  d e s  r é s i i l t a t s  a v e c  ce iix  de  

l 'e n q u ê te  s u r  la  p r o m o t io n  1967 -69 , l e s  r é s u l t a t s  s e r o n t  p r é s e n t é s  
p a r  d é p a r t e m e n t  d 'é t u d e s ,  t o u te s  o p t io n s  r e g r o u p é e s .  L 'é tu d e  d 'u n e  ou p lu ­
s i e u r s  o p t io n s  p a r t i c u l i è r e s  n ' e s t  p a s  s a n s  i n t é r ê t ,  m a i s  d i f f ic i le  à  e f f e c tu e r  
a  p r i o r i  e t  p o u r  l ' e n s e m b l e  d e s  d é p a r t a n  e n t s  : s i  e l l e s  ne  so n t  p a s  t r a i t é e s ,  
l e s  i n f o r m a t i o n s  " p a r  o p t io n "  son t  c e p e n d a n t  e n r e g i s t r é e s  c o m m e  t e l l e s  s u r  
o r d in a t e u r  e t  d is p o n ib le s .

L e s  t a b le a u x  s t a t i s t i q u e s  p a r  r é g io n  e t  s e x e  r e l i a n t  l e s  c a r a c t é ­
r i s t i q u e s  de  l ' a c c è  s à  l 'e m p lo i  e t  d e  la  p o u r s u i t e  d 'é t u d e s  d e s  j e u n e s  i s s u s  
d e s  I. U. T . à  l e u r  s p é c ia l i t é  de  fo r m a t io n  ont é té  r e g r o u p é s  en  a n n e x e .
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P R E M IE R E  P A R T IE



SITUATION D ES ETU D IA N T S  (±) SIX MOIS A P R E S  L E U R  S O R TIE  D ES IUT

S elon  l e u r s  d é c l a r a t i o n s ,  l e s  a n c i e n s  é tu d ia n ts  p eu v en t  ê t r e  
c l a s s é s  c o m m e  :

- e x e r ç a n t  u ne  a c t i v i t é  p r o f e s s io n n e l l e ,
- p o u r s u iv a n t  d e s  é tu d e s  à  t e m p s  p le in ,
- e f fe c tu a n t  l e u r  s e r v i c e  m i l i t a i r e ,
- d i s p o n ib le s  , à  la  r e c h e r c h e  d 'u n  e m p lo i .

L e  t a b le a u  II r é s u m e  l e u r  r é p a r t i t i o n  se lo n  c e s  c r i t è r e s  ; il 
fau t  c e p e n d a n t  n o t e r  :

1) qu  un  c e r t a i n  n o m b r e  e x e r c e  à  la  fo is  une  a c t iv i t é  p r o f e s s i o n ­
n e l l e  e t  p o u n s u i t  d e s  é tu d e s ,

?.) que  le  p o u r c e n ta g e  de  c eu x  qui r e c h e r c h e n t  un  e m p lo i  e s t  
p lu s  i m p o r t a n t  que  la  s e u le  c a t é g o r i e  d e s  é tu d ia n ts  d i s p o n ib le s  à la  r e c h e r c h e  
d 'u n  e m p lo i ,  p o u r  a u  m o in s  d eu x  r a i s o n s  :

- l e s  3 /4  d e s  a n c ie n s  é tu d ia n ts  qu i e f fe c tu e n t  l e u r  s e r v i c e  m i l i ­
t a i r e  n 'o n t  j a m a i s  o cc u p é  d 'e m p lo i .  I l  e s t  p r o b a b le  que le  s e r v i c e  
n a t io n a l  o c c u l te  une  p r o p o r t io n  de  r e c h e r c h e  d 'e m p l o i  non  s a t i s f a i t e  v o is in e  
de  c e l l e  r é v é l é e  p a r  l 'e n q u ê te ,  la  p o p u la t io n  " s o u s  l e s  d r a p e a u x "  p r é s e n t a n t  
l e s  m ê m e s  c a r a c t é r i s t i q u e s  que  la  p o p u la t io n  a c t i v e  (1). Son c o m p o r t e m e n t  
fa c e  a u  m a r c h é  du  t r a v a i l  d o i t  p eu  d i f f é r e r  de  c e lu i  du  r e s t e  d e  la  p o p u la t io n .  
C e la  e s t  c o n f i r m é  p a r  l 'e n q u ê te  s u r  la  p r o m o t io n  1967-69  : p lu s  de 2% d e s  
j e u n e s  s o u s  l e s  d r a p e a u x  d é c l a r a i e n t  ê t r e  à  la  r e c h e r c h e  d 'u n  e m p lo i  (2).

? s ' i l  e s t  d i f f ic i le  de p r é c i s e r  d a n s  q u e l le  m e s u r e  la  p o u r s u i t e  
d 'é t u d e s  e s t  un  p a l l i a t i f  à  u ne  i n s e r t i o n  p ro f e s s io n n e l l e  a l é a t o i r e ,  le  p h é n o ­
m è n e  ne  p eu t  ê t r e  n é g l ig é  p o u r  a u ta n t  p u isq u e  d a n s  la  p r é c é d e n t e  e n q u ê te ,  
p r è s  d e  1% d e s  é tu d ia n ts  d é c l a r a i t  p o u r s u i v r e  d e s  é tu d e s  e t  r e c h e r c h e r  un 
e m p lo i  (3).

E tu d ia n t s ,  d ip lô m é s  ou non  la  g ra n d e  m a j o r i t é  d e s  'é tud ian ts  i n s c r i t s  en  
d e u x iè m e  a n n é e  o b t ie n t  le  DUT : e n v i r o n  10% d 'e n t r e  eu x  é c h o u e n t  (SIES 
Gfctobre 1973 -  n #4410  p. 105)
Au s e n s  de  l 'e n q u ê t e  : e x e r ç a n t  une  a c t iv i t é  p r o f e s s io n n e l l e  
C E R E Q  - d o s s i e r  n °7  p. 39 - op. c i t .
Ibid. p. 45 e t  s u iv a n te s .
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TABLEAU  II - R é p a r t i t i o n  de  la  p op u la t io n  s ix  m o is  a p r è s  la  s o r t i e  de 
l ' I . U .  T.

HOMMES

^ •* 4 -  Situations 
ZEAT

Actifs au 
moment de 
l'enquete

(dont études 
parallèles. )

Etudes à 
temps plein

Service
m ilitaire

Demande’d'em ploinon
satisfaite

Autres
situations TOTAL

NORD 34 ( 13 ) 18 4 7 1 - 100

CENTRE EST 4 2 (10) 26 30 2 - 100

MEDITERRANEE 35 ( 9 ) 16 4 7 2 - 100

SUD OUEST 3 6 ( 10 ) 2 3 38 3 - 100

OUEST 35 ( 7) 19 4 4 2 - 100

BASSIN PARISIEN 37 ( 9 ) 2 5 37 1 - 100

REGION PARISIENNE 4 7 (14) 17 36 - - 1 0 0

FRANCE ENTIERE 38 ( 1 0 ) 2 1 39 2 O 100

Remarque Les "a u tre s  s itu a t io n s "  évoquées oar le s  jeunes o nt été n é g lig é e s , ca r to u jo u rs  in fé rie u r e s  à 0 ,5  ï. 

F E M M E S
Situations

ZEAT
Actifs au 
moment de 
l'enquêre

(dont études 
parallèles )

Etudes à 
temps plein

Demanded'emploinonsatisfaite
Autres

situations TOTAL

NORD 8 5 (11) 10 4 1 100

CENTRE EST 66 ( 9 ) 33 1 - 100

MEDITERRANEE 68 (14) 15 10 7 100

SUD OUEST 66 ( 1 4 ) 2 1 10 3 100

OUEST 71 ( 16 ) 18 6 5 100
BASSIN PARISIEN 12 (15) 2 1 5 2 100

REGION PARISIENNE 73 ( 2 6 ) 2 0 4 3 100

FRANCE ENTIERE 7 0 ( 15 ) 2 0 6 4 10 0
Remarque La colonne "a u tre s  s ito a tio n s "  e s t c o n s titu é e  de femmes n 'e x e rç a n t pas d 'a c t i v i t é  p r o fe s s io n n e lle , 

mais ne d é c la ra n t pas ê tr e  à la  recherche d 'u n  e m p lo i. Ce son t des ra is o n s  f a n i l l a l e s  qui son t le  
p lo s  soovent évoquées.
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De c e s  d e u x  ta b le a u x ,  i l  r e s s o r t  :

-  q ue  la  p r o p o r t io n  d 'h o m m e s  a c t i f s  a u  m o m e n t  de  l 'e n q u ê te  
é t a i t  p eu  é le v é e  ; p r è s  de  40  % de  la  p r o m o t io n  1970 -72  é t a i e n t  a l o r s  so u s  
l e s  d ra p e a u x .  L o r s  de  l ' a n a l y s e  d e s  e m p lo i s ,  i l  c o n v ie n d r a  donc  d 'é t u d i e r  
s é p a r é m e n t  l e s  e m p lo i s  t e n u s  p a r  l e s  j e u n e s  l i b é r é s  d e s  o b l ig a t io n s  m i l i ­
t a i r e s  e t  c e u x  t e n u s  p a r  d e s  s u r s i t a i r e s  ; s e u le  la  p r e m i è r e  c a t é g o r i e  
d 'e m p l o i s  e s t  r é e l l e m e n t  s ig n i f ic a t iv e  de  l ' i n s e r t i o n  p r o f e s s i o n n e l l e  d e s  
a n c i e n s  é tu d ia n ts  d e s  I. U. T . , l e s  e m p lo i s  o f f e r t s  a u x  s u r s i t a i r e s  pou v an t  
p r é s e n t e r  d e s  c a r a c t é r i s t i q u e s  p a r t i c u l i è r e s ,  le-s e m p lo y e u r s  h é s i t a n t
à  i n v e s t i r  d a n s  la  f o r m a t io n  d 'e m p lo y é s  ou d e  t e c h n i c i e n s  d e s t i n é s  à  l e s  
q u i t t e r  à 'b r è v e  é c h é a n c e  (4).

- c e t t e  f o r t e  p r o p o r t io n  de j e u n e s  e f f e c tu a n t  l e u r  s e r v i c e  m i l i ­
t a i r e  s 'e x p l iq u e  d 'u n e  p a r t  p a r  l ' e x p i r a t i o n  d e  l e u r s  s u r s i s ,  à  l 'é p o q u e  
r e n o u v e la b le  to u s  l e s  d eu x  a n s  à  p a r t i r  de  d ix  h u i t  a n s  e t ,  d 'a u t r e  p a r t  
p a r  l e u r s  i n te n t io n s  d 'e n t r e r  d i r e c t e m e n t  d a n s  la  v ie  p r o f e s s i o n n e l l e  (5), 
s a n s  a v o i r  à  a f f r o n t e r  le  h a n d ic a p  que  p r é s e n t e  le  s t a tu t  d e  s u r s i t a i r e .

-  e n f in ,  10% d e s  j e u n e s  e x e r ç a n t  une  a c t i v i t é  p r o f e s s io n n e l l e  
c o n t in u e n t  p a r a l l è l e m e n t  d e s  é tu d e s .  L 'o b s e r v a t i o n  -  d i s t i n c t e  -  de  c e t t e  
c a t é g o r i e  d 'e m p l o i s  d e v r a i t  p e r m e t t r e  de  d i r e  s ' i l  s ' a g i t  -  e t  d a n s  q u e l le  
p r o p o r t i o n  - d ' i n s e r t i o n s  p r o f e s s i o n n e l l e s  c o r r e s p o n d a n t  à  c e l l e s  o b s e r v é e s  
a u p r è s  d e s  a u t r e s  a c t i f s  ou d 'e m p l o i s  t e m p o r a i r e s ,  a c c e p t é s  à  la  se u le
fin  de  s u b v e n i r  a u x  f r a i s  d 'é t u d e s  ( e x e m p le  : un  e m p lo i  de  m a î t r e  d ' i n t e r ­
n a t ,  s u r v e i l l a n t  d 'e x t e r n a t ,  m a î t r e  a u x i l i a i r e .  . . .  ne  p e u t  .ê tre  c o n s id é r é  -  
s e lo n  l e s  o b je c t i f s  a y a n t  p r é s i d é  à  la  c r é a t i o n  d e s  I. U. T . -  co rtim e une  
i n s e r t i o n  p r o f e s s s io n n e l l e ) ( 6 )

L a  p r o p o r t io n  d e s  f e m m e s  a c t i v e s  e s t  n e t t e m e n t  s u p é r i e u r e  à  
c e l l e  d e s  h o m m e s  (70% c o n t r e  4 0 % ) ,  c e  qu i s 'e x p l iq u e  s a n s  a u c u n  dou te  
en  g ra n d e  p a r t i e  p a r  l ' a b s e n c e  d 'o b l ig a t io n s  m i l i t a i r e s .  A r e m a r q u e r ,  
é g a le m e n t ,  que  la  p r o p o r t io n  de  f e m m e s  d é c l a r a n t  ê t r e  à  la  r e c h e r c h e  
d 'u n  e m p lo i  e s t  t r o i s  fo i s  p lu s  é le v é e  que  c e l l e  d e s  h o m m e s .

L a  c o m p a r a i s o n  d e s  t a u x  d 'h o m m e s  e t  de f e m m e s  a c t i f s  a u  
m o m e n t  d e  l 'e n q u ê te  a u x  t a u x  d 'h o m m e s  e t  d e  f e m m e s  d é c l a r a n t  a v o i r  d é jà  
t r a v a i l l é  d e p u is  l e u r  s o r t i e  d ' I .  U. T .  c o n f i rm e  ce  qu i a  é té  d i t  p r é c é d e m m e n t . ;  
la  d im in u t io n  de  l 'a c t i v i t é  p r o f e s s io n n e l l e  en  l ' i n t e r v a l l e  de  s ix  m o i s  p eu t  
ê t r e  due  a u x  h o m m e s  e t  a u x  f e m m e s  a y a n t  o c c u p é  d e s  e m p lo i s  t e m p o r a i r e s  
a v a n t  d e  r e p r e n d r e  d e s  é tu d e s  à  t e m p s  p le in  ou le  d é p a r t  a u  s e r v i c e  m i l i t a i r e ,

(4) Cf. c i - d e s s o u s  2 è m e  p a r t i e  d e s  E m p lo i s
(5) L i r e  l 'e n q u ê t e  s u r  l e s  a t t e n t e s  e t  a s p i r a t i o n s  d e s  é tu d ia n ts  d e s  I. U. T .  : O CD E.

L e s  é tu d ia n t s  d e s  I. U. T . en  F r a n c e  -  J .  M ARK IEW ICZ -  LAGNEAU 1973
(6) Cf. a n n e x e  1

I
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ce  qui e x p l iq i ie ra i t  la  te n d a n c e  p lu s  n e t t e m e n t  a c c u s é e  chez  l e s  h o m m e s .
H o m m e s

- a y a n t  d é jà  o ccu pé  Un e m p lo i  52%
- t r a v a i l l a n t  a U m o m e n t  de l 'enqixête  38% ( - 14%)

F e m m e s
-a y a n t  d é jà  o ccu pé  un  e m p lo i  78%
- t r a v a i l l a n t  a U m o m e n t  de l 'en q i iê te  70% ( - 8% )

Une a i i t re  r e m a r q u e  p o r t e r a  s u r  la  povirsu ite  d 'é t i id e s .  C 'e s t  
p liis  de  30% de  l 'e n s e m b le  de la  p ro m o t io n  197 0 -7 2 qiii, soiis line fo rm e  oU 
Une a i i t r e ,  continvient d e s  é ti ides  (35 % d e s  f e m m e s ,  31 % d e s  h o m m e s) .  Si le s  
f e m m e s  son t  l é g è r e m e n t  m o in s  n o m b re t i s e s  qtie l e s  h o m m e s  à  s u iv re  d e s
é ti ide s  à  t e m p s  p le in ,  e l l e s  son t  p a r  c o n t r e  p lu s  n o m b r e t i s e s  à  e x e r c e r  une
a c t iv i t é  p ro fe s s io n n e l l e  p a r a l l è l e m e n t  à  l e i i r s  é ti ides .  C ec i  n ' e s t  p a s  sa n s  
im p o r ta n c e ,  d an s  la  m e s t i r e  où c e t te  te n d a n c e  a  d é jà  é té  r e l e v é e  d a n s  l e s  
en q i iê te s  p r é c é d e n te s  ; e l le  petit ê t r e  p e r ç u e  c o m m e  un d é c a la g e  c o n s ta n t  
e n t r e  la  p ra t iq t ie  e t  l ' t in  d e s  m o t i f s  de c r é a t io n  d e s  I. U. T . d e s t in é s  
aux  "étudiants qu i so u h a ite n t  p o u r s u iv r e  d e s  é tu d e s  s u p é r i e u r e s .  . . et 
a c q u é r i r  d a n s  un d é la i  m o in s  long  une fo rm a t io n  p e r m e t t a n t  d 'a c c é d e r  
d i r e c t e m e n t  à  d e s  a c t i v i t é s  p ro f e s s io n n e l l e s " .  (7)

V o ir  an n ex e  1. - D é c r e t  n ° 6 6 27 du 7 j a n v ie r  1966
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D E U X IE M E  P A R T IE

l
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L E S  E M P L O IS

L e s  t a b le a u x  d é t a i l l é s  d e s  e m p lo i s  p a r  d é p a r t e m e n t  d 'é t u d e s  
e t  r é g io n s  s o n t  r e g r o u p é s  en  ann ex e .

I -  C o m p o s a n te s  de l a  p o p u la t io n  a v a n t  o cc u p é  un  e m p lo i  a u  c o u r s  d e s  s ix  
m o i s  su iv a n t  l a  s o r t i e  d e  l ' I .  U. T.

U ne p r e m i è r e  c o m p a r a i s o n  p e u t  ê t r e  e f fe c tu é e  e n t r e  l e s  e m p lo is  
te n u s  p a r  l a  p o p u la t io n  a c t iv e  a u  m o m e n t  de  l 'e n q u ê t e  e t  l a  p o p u la t io n  - p lu s  
l a r g e  -  a y a n t  o c c u p é  un  e m p lo i  p en d an t  la  p é r io d e  c o m p r i s e  e n t r e  l a  s o r t i e  
de  l ' I .  U. T. e t  l e  m o m e n t  de l 'e n q u ê te .

1) P o u r  l e s  h o m m e s ,  l a  d i f f é r e n c e  e n t r e  c e s  d eu x  p o p u la t io n s  
e s t  de  l ' o r d r e  de  14% (cf t a b l e a u l l l c i - d e s s o u s ) .  E l le  e s t  e s s e n t i e l l e m e n t  
due  à  d e s  d é p a r t s  a u  s e r v i c e  m i l i t a i r e  (9%) e t  à  d e s  r e p r i s e s  d 'é tu d e  à 
t e m p s  p le in .  L e  s e r v i c e  m i l i t a i r e  a  a insi u ne  doub le  in f lu e n c e  s u r  le  
ta u x  d 'a c t i v i t é  des h o m m e s  : non  s e u le m e n t  im m é d ia t e m e n t  a p r è s  la  
s o r t i e  de  l ' I .  U. T . , u ne  f o r t e  p ro p o r t i o n  d 'e n t r e  eux  p a r t  a u  s e r v i c e  m i l i t a i r e  
a v a n t  d 'a v o i r  t r a v a i l l é ,  m a i s  d a n s  l e s  m o i s  qui s u i v e n t , un  c e r t a in  n o m b re  
d ' a u t r e s ,  e n t r é s  d a n s  l a  v ie  a c t iv e ,  q u i t te n t  l e u r  e m p lo i  p o u r  a c c o m p l i r  
l e u r  s e r v i c e  m i l i t a i r e .  L 'é tu d e  d e s  e m p lo i s  o c c u p é s  p a r  c e t te  d e u x iè m e  
c a t é g o r i e  p e r m e t  de  c o n s t a t e r  que  le  p h é n o m è n e  n ' e s t  p a s  s a n s  s p é c i f id i t é  
e t  q u ' i l  e s t  r e l a t i v e m e n t  im p o r t a n t  p o u r  l e s  e m p lo i s  de l 'o r g a n i s a t i o n  du 
t r a v a i l ,  de g e s t io n  de  l a  p r o d u c t io n ,  d 'e n c a d r e m e n t  e t  de d e s s i n a t e u r ,  de 
m ê m e  q u ' i l  e s t  p eu  i m p o r t a n t  p o u r  l e s  e m p lo i s  a d m i n i s t r a t i f s ,  de  c o m p ta b i ­
l i t é  e t  de  b a n q u e s  (c f  t a b le a u  II). L e  r a p p r o c h e m e n t  de  c e s  r é s u l t a t s  a v e c  
l 'é v o lu t io n  de la  s t r u c t u r e  d e s  e m p lo i s  p o u r  l a  p é r io d e  r é c e n t e  ( 1970- 7 2 
IN SE E  -  S t r u c t u r e  d e s  e m p lo is )  t e n d  à  m o n t r e r  que  l e s  e m p lo is  l e s  p lu s  
f r é q u e m m e n t  o c c u p é s  p a r  l e s  h o m m e s  a v a n t  l e u r  d é p a r t  au  s e r v i c e  m i l i t a i r e  
c o r r e s p o n d e n t  a u x  e m p lo i s  d on t  l ' i m p o r t a n c e  a  c r u  le  p lu s  fo r te m e n t  p en d an t  
l a  p é r io d e ,  d o n c  à  u n  r a p p o r t  o f f r e /d e m a n d e  d 'e m p lo i  en  l ' e s p è c e  p lu s  
f a v o r a b le  a tx d e m a n d e u r s .  E f f e c tu é e  à  p a r t i r  d e s  s e c t e u r s  d 'a c t i v i t é  
é c o n o m iq u e  (1), c e t te  h y p o th è s e  n e  t r o u v e  p a s  c o n f i rm a t io n .  E l l e  n 'e s t  
c e p e n d a n t  p a s  à  r e j e t e r  e t  n é c e s s i t e r a i t  un  e x a m e n  p lu s  a p p ro fo n d i  -  s o i t  
p a r  r é g io n ,  s o i t  a v e c  u ne  l i s t e  d e s  a c t i v i t é s  é c o n o m iq u e s  p lu s  d é t a i l l é e  
a f in  d 'é t r i t e r  en  p a r t i c u l i e r ,  le  r e g r o u p e m e n t  d a n s  l a  m ê m e  r u b r iq u e  de 
to u te s  l e s  i n d u s t r i e s  d e  t r a n s f o r m a t i o n  qui s o n t  c e l l e s  qui u t i l i s e n t  le  
p lu s  g r a n d  n o m b r e  d 'a n c i e n s  I. U. T. s u r  d e s  e m p lo i s  de  g e s t io n ,  d ' o r g a ­
n i s a t i o n  du t r a v a i l  e t  de d e s s in a t e u r .

(1) l a  liste fo u rn ie  au x  e n q u ê té s  p e r m e t  l e  p a s s a g e  a u  code AE1 u t i l i s é  p a r  
l ' IN SE E
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2) P o t i r  l e s  f e m m e s ,  l a  d i f f é r e n c e  e s t  n e t te m e n t  m o in s  i m p o r ­
ta n te ,  p u isq t i ' i l  n 'y  a  p a s ,  po tir  e l l e s ,  de  d é p a r t  au  s e r Vic e  m i l i t a i r e .  L a  
d i f f é r e n c e  de 2% e n r e g i s t r é e  e n t r e  l e s  deUx p o p ti la t io ns ,  e s t  d i f f ic i le m e n t  
im p ii tab le  à  Une ca tise  p r é c i s e ,  e l le  p o t i r r a i t  s e i i le m e n t  ê t r e  i n t e r p r é t é e  
c o m m e  la  p r o p o r t io n  d 'e m p lo is  o cc u p é s  p en d an t  l e s  con g és  s c o l a i r e s  
en  a t te n d a n t  la  r e p r i s e  d 'étv ides à t e m p s  p le in .

TABLEA U  III - C a r a c t é r i s t i q u e s  de  l a  pop iila tion  a y a n t  d é jà  occvipé vin e m p lo i

H O M M E S F E M M E S
E f f e c t i f s i E f f e c t i f s ï

P o p u la tio n  enquêtée 7374 100 l z:y, 100 %
P o p u la tio n  ayant exercé un emploi pendant la  
pé rio de  précédent l 'e n q u ê te

3829 52 ï 1Ô52 72  ï

PopLiljLioo .'exerçant plus d 'em p lo i au moment de 
1 ’ ei.qjô  Lu

1351 14 ï 44 44 %

Dont dé pa rt au s e rv ic e  m i l i t a i r e 680 92 - -

P o p u la tio n  t r a v a i l l a n t  a j moment de l 'e n o u ê te 2778 38 % 1bt)5 70  ï
Sont p o u rs u ite  d 'é tu d e s  p a ra llè le m e n t 737 10 î 344 15 %
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T a b le a u  IV
REPARTITION DES ANCIENS ETUDIANTS DES IUT SELON LEUR SITUATION D’EMPLOI - HOMMES

" '^ R ép a rtitio n  de 
\ U  popula-

C atégorleK w ond'emplois s .

Population ayant 
déjà exercé un 

emploi
Population sous 
les drapeaux ayant 
déjà occupé un emploi

Population travail­
lant au moment 
de l'enquCte

Population travail, 
lant au moment de 
l'enquéte sans pour suivre d'étudei

'opulâtion travail- 
tn t au moment de 
'enquête et pour- 
uivant des études

Colonne 2 X 100
Colonne 14+

Colonne SX 100
Colonne 3+++

Colonne + 1 (2) 2 (4) 3 (S) 4 5 6 7

lasèntracs -  e 1 -  e -  e
Technldem «t »|«nU techniques des mais et contrôles 21 2 1 , 7 2 0 , 7 2 3 , 4 1 2 , 4 18 15
techniciens st igata tschnlqttstds rorse- ntoden du travail 2,  8 3 , 8 2 , 4 2,  8 1 . 6 23 16
Technldsmet «swie tschniciMi a* I. tm - don ds la production 4 4 .  5 3 , 9 4 , 3 2,  9 20 18
Emploi, d’encsdrsimnt de le production 7 11.  5 6 , 2 6 , 7 4 , 3 28 17
Deaineteura
induttrisU 8,  8 12,  6' 8 , 2 8 , 7 7 2 5 21
Techniciens et•Stntstedmieustdsstabomtoiiw 6 8 .  1 5 , 3 6,  4 3 , 3 23 16
Emplois ds (stdon et de formation du personnel 0,9 1 1,1 1. 1 6 2 6
Emplois ds éocuimmstion et d'information 0 , 8 0 , 7 1 , 5 12 59
Emploisdsrinfotmstique 1 0 , 8 7 . 7 1 1 , 9 1 1 , 5 10,  3 1 . 2 22
Emploi,
■dmMtnetHs 4 , 6 5 , 8 4 , 4 4 , 2 5, 1 21 2 9
Emploi,dscomplsble 7 . 5 5 , 7 7 , 7 6 . 1 1 2 , 2 13 4 0
Emptoi, dm banques 4 4 .  1 3 , 7 3 , 5 5, 1 17 34

Aesnts de publicité.d, ■tietiaos publiques eu d’étude de U clientèle 1. 5 1 . 3 1 , 5 1 , 7 1 15 16
Emptoi,dels«•ntt 6, 1 5 , 3 6 7 . 7 1, 5 15 7
Emploi, ds lafsstion comtmrcMe 1 . 8 1 , 5 1 . 9 H  9 1 13 14

SaMlgnsms 1 1 , 7 4 .  5 14.  1 9 2 9 ,  5 6 52

TOTAL 100 100 100 100 100 19 24

+ le n* rapelle le numéro de colonne correspondant du tableau 3

+++ proportion de départs au service militaire par rapport h l'ensemble de la population ayant exercé cet emploi
++44 proportion de jeunes poursuivant des études par rapport a l'ensemble de le population exerçant cet emploi eu moment de l'enquête 
e, pourcentage négligeable



- 20 -

T ab leau  IV
REPARTITION DES ANCIENS ETUDIANTS DES IUT SELON LEUR SITUATION D'EMPLOI -  FEMMES
Répartition de

^ s j a  popula-
_ „ , ' n tion Catégories
d'emplois

Population ayant 
déjà exercé un 

emploi

Population travail­
lant au moment de 

l'enquete

Population travail­
lant au moment de 
l'enquete sans pour­
suivre d'études

Population travail­
lant au moment de 
l'enquete et pour­
suivant des études

Colonne 4 -I-+ + + X 100
Colonne 2

Colonne 1 (2) 2 (5 ) 3 4 5

Ingéniaurs - - - - -
Techniciens at agants 
tachniquas daa essais 
at contrôlas

1, 9 2 ,  0 1 . 7 1 . 9 17
Tachnicians st agsnts 
tachniquas da l’orga­
nisation du travail

e - - -
Techniciens m agsnts 
tachniques de la ges­
tion de la production

1 , 2 1 , 3 1 , 6 - -
Emplois 
d'en cad ramant 
ds la production

e e e -
Dessinateurs
industriels

e e e 0 . 7 4 0
Technicisns et 
agents tachniquas 
des laborstoiras

2 4 ,  0 2 4 ,  0 2 6 , 4 11, 6 %  0
Emplois ds gestion 
st de formation 
du personne)

1 , 4 1 , 6 1 , 8 1. 5 17
Emplois de 
documentation 
et d'information

5 , 6 5 . 6 4 , 4 7 , 4 26
Emplois
dsr informatique 1 3 , 3 14,  1 16,  0 3 , 6 5
Emplois
administratifs 1 2 , 2 1 1 , 9 1 0 , 9 14, 8 2 6
Emplois
ds
comptable 1 1 , 9 ' 11 ,  9 1 2 , 9 1 3 . 4 19
Emplois dss 
banques 
st assurances

6,  5 6 ,6 6, 9 . 6 , 9 20
Agents ds publicité.de 

relations publiques ou 
d'étude de le clientèle 1, 5 1. 1 0 , 8 1. 9 35
Emplois 
de le 
vente

4 , 0 3 , 4 3,  5 1 . 7 10
Emplois 
de le gestion 
commerciele

3 , 8 3 , 9 5 , 0 0, 6 4

Enseignants 1 1 . 9 12, 1 7 . 4 3 4 , 0 55

TOTAL 100 100 100 100 19
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Une a u t r e  r e m a r q u e  s e m b le  n é c e s s a i r e  a f in  de  m o n t r e r  l a  
c o m p le x i té  d e s  s i tu a t io n s  chez  l e s  a n c ie n s  é tu d ia n ts  : l a  p o p u la t io n  qui 
con tinu e  d e s  é tu d e s  en m ê m e  te m p s  q u 'e l le  t r a v a i l l e  n 'o c c u p e  p a s  l e s  
m ê m e s  e m p lo is  d an s  l e s  m ê m e s  p r o p o r t io n s  que l 'e n s e m b l e  de  l a  p o p u ­
la t io n  ; e l le  e s t  s u r e p r é s e n t é e  d a n s  l e s  e m p lo is  d i t s  t e r t i a i r e s  (e m p lo is  
a d m i n i s t r a t i f s ,  de  c o m p ta b i l i t é ,  d e  b an que)  e t  l e s  e m p lo is  d 'e n s e ig n a n t s .  
Ce p h é n o m èn e  a f fe c te  p lu s  p a r t i c u l i è r e m e n t  l e s  d é p a r t e m e n t s  d 'é tu d e s  
p o u r  l e s q u e l s  l a  p o u r s u i t e  d 'é tu d e s  e s t  im p o r ta n te  (2).

C es  p r é c i s i o n s  é ta ie n t  n é c e s s a i r e s  a v a n t  l 'e x a m e n  d é ta i l l é  
d e s  e m p lo is  ; e l l e s  d e v ro n t  r e s t e r  p r é s e n t e s  à  l ' e s p r i t  to u t  au  long  de 
l ' a n a l y s e  d e s  r é s u l t a t s ,  où s e r o n t  p r i s  en c o m p te  tou s  l e s  
e m p lo is  o cc u p é s  e t non s e u le m e n t  l e s  e m p lo is  au  m o m e n t  de l 'e n q u ê te .  
L ' in c o n v é n ie n t  que  p eu t  p r é s e n t e r  l 'a m a lg a m e  d e s  p op u la t io n s  qu i ont é té  
d i s t in g u é e s  c i - d e s s u s  e s t  r e l a t i f  d an s  la  m e s u r e  où i l  s 'a g i t  de  s o u s - p o p u ­
la t io n s  en  fin  de  co m p te  n u m é r iq u e m e n t  p eu  im p o r t a n te s ,  (e l le s  ne  changen t  
donc p a s  r a d i c a l e m e n t  la  p h y s io n o m ie  d e s  e m p lo is  o c c u p é s )e t  p a r  r a p p o r t  
à  l 'a v a n ta g e  que p r é s e n t e  le  f a i t  d 'a v o i r  une  p op u la t io n  la  p lu s  e x h a u s t iv e  
qui so it .

II -  A n a ly se  d e s  e m p lo is
1 - A p e rç u  g lob al
L a  r é p a r t i t i o n ,  p a r  g ra n d e s  m a s s e s ,  d e s  e m p lo is  o c c u p é s  p a r  

l e s  a n c ie n s  é tu d ia n ts  e s t  l a  su iv an te  :
P o u r  l e s  h o m m e s , q u a t r e  c a t é g o r i e s  d 'e m p lo i s  r e g r o u p e n t  p lu s  

de 50% d e s  a c t i f s  ; ce so n t  :
-  l e s  e m p lo is  d 'a g e n t  te c h n iq u e  d e s  e s s a i s  e t  c o n t rô le s  21 %
- l e s  e m p lo is  d 'e n s e ig n a n t  1 1 ,7 %
- l e s  e m p lo is  de  l ' i n f o r m a t iq u e  1 0 ,8 %
- l e s  e m p lo is  de  d e s s in a t e u r  8 ,8 %
T o t a l ....................... 5 2 ,5 %
P o u r  l e s  f e m m e s , c in q  c a té g o r i e s  d 'e m p lo i s  r e g r o u p e n t  p r è s  

de  75%  d e s  a c t iv e s  ; ce  so n t  :
-  l e s  e m p lo is  de  l a b o r a to i r e  24 %
- l e s  e m p lo is  d ' in f o r m a t iq u e  13, 3%
- l e s  e m p lo is  a d m i n i s t r a t i f s  12 ,2 %
- l e s  e m p lo is  d 'e n s e ig n a n t  11 ,9 %
- l e s  e m p lo is  de  c o m p ta b i l i té  11 ,9%
T o ta l ....................... 73, 3%

(2) c f  c i - d e s s o u s ,  3 èm e  p a r t i e ,  p o u r s u i te  d 'é tu d e s
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L a  c o m p a ra is o n  de c e s  r é s u l t a t s  a Vec  ceux  de l 'e n q u ê te  s u r  
la  p ro m o t io n  1967-69 e s t  p o s s ib le ,  m a i s  a p p ro x im a t iv e  p o u r  t r o i s  r a i s o n s  
p r in c ip a l e s  :

a )  P é r io d e s  de  r é f é r e n c e  d i f f é r e n te s  : e l le  m e t  en r a p p o r t ,  
d 'un e  p a r t ,  l e s  e m p lo is  o cc u p é s  d i r e c t e m e n t  a p r è s  l e  s o r t i e  de l ' I .  U. T.
( s u r  une p é r io d e  de 6 m o is )  e t  le s  e m p lo is  o cc u p é s ,  21 m o is  a p r è s  la 
s o r t i e  de  l ' I .  U. T. (enquête  1969).

b )  P o p u la t io n s  d e  r é f é r e n c e  d i f fé re n te s  : d ans  l 'é tu d e  de l ' a c c è s  
à l 'e m p lo i  de l a  p ro m o t io n  1967-69 , i l  a v a i t  é té  p ro c é d é  à  une d is t in c t io n  (3) 
e n t r e  e m p lo is  s t a b le s  e t  e m p lo is  d 'a t t e n te  e t  l 'a n a l y s e  d es  p r e m i e r s  a v a i t  
é té  n e t te m e n t  p r iv i l é g ié e .  P o u r  l e s  f e m m e s ,  l e  choix  de l 'u n e  ou l ' a u t r e  
pop u la tion  de r é f é r e n c e  p r ê t e  m o in s  à  co n sé q u e n ce  p u isq u e  la  p ro p o r t io n  
d 'e m p lo is  c o n s id é r é s  " d 'a t t e n te "  d an s  la  popu la tion  a c t iv e  to ta le  (4) e s t  
d 'u n  po id s  beau cou p  p lu s  fa ib le  que p o u r  l e s  h o m m e s .

c) L e  d év e lo p p e m e n t  in é g a l  d e s  e f fe c t i f s  p a r  d é p a r te m e n t  
d 'é tu d e s  : la  c o m p a ra i s o n  la  m e i l l e u r e  e n t r e  l e s  in fo rm a t io n s  o b ten u es  auprès 
d e s  deux  p ro m o t io n s  se  s i tu e  donc a u  n iv eau  d es  e m p lo is  s t a b le s  de la  
p ro m o t io n  (1967-69) d 'u n e  p a r t  e t  d es  e m p lo is  o cc u p é s  s a n s  p o u r s u iv r e  
d 'é tu d e  p a r  l e s  je u n e s  de la  p ro m o t io n  (1970-72) d 'a u t r e  p a r t ,  ( tab leau  V)

Tableau V :  Comparaison des p rin c ip a u x emplois des prom otions 1967-69 e t  19 70 -72

HOMMES

------- Promotions

Em plois "
"Em plo is s ta b le s  "  

(Prom otion 1967-69 )
Em plois ao moment de l'e n q u ê te  

sans p o u rs u ite  d 'é tu d e s  
(Prom otion 1 9 7 0 -72 )

Techniciens e t agents techniques des 
e ss a is  e t  c o n trô le s 3 2 ,  9  % 2 3 , 4

Enseignants 3 , 4 9 , 0

Em plois de l'in fo r m a tiq u e 8 , 8 1 1 . 5

D e ssin a teu rs in d u s tr ie ls 1 2 , 4 8 , 7

FEMMES

Techniciens e t  agents techniques 
des la b o ra to ir e s 4 9 .  5 2 6 , 4

Em plois de l'in fo r m a tiq u e 7 , 8 16,0
Em plois a d m in is tr a tifs 6 ,  0 1 0 , 9

. En se ignants 1 0 ,  6 7 , 4

E a p lo is  de comptable 6 , 4 1 2 , 9

(3) O p. C it - p. 56
(4) E m p lo is  " s t a b l e s "  + " d 'a t t e n te "
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L e  ta b le a u  V p e r m e t  de c o n s t a t e r  :

-  une  d im in u tio n  de  la  p ro p o r t io n  d e s  é tu d ia n ts  s e  d i r ig e a n t  v e r s  
l e s  e m p lo is  d 'a g e n t  te c h n iq u e  d ' e s s a i s  e t  c o n t r ô le s  e t  de d e s s in a te u r .

- u ne  a u g m e n ta t io n  de l a  p r o p o r t io n  d e s  é tu d ia n ts  e t  d es  
é tu d ia n te s  se  d i r ig e a n t  v e r s  l e s  e m p lo is  d ' in fo rm a t iq u e .

- une  d im in u t io n  de la  p r o p o r t io n  d es  é tu d ia n te s  se  d i r ig e a n t  
v e r s  l e s  e m p lo is  de  l a b o r a to i r e .

- une  a u g m e n ta t io n  de la  p ro p o r t io n  d e s  é tu d ia n te s  se  d i r ig e a n t  
v e r s  l e s  e m p lo is  d ’a d m in i s t r a t io n  e t  de c o m p ta b i l i té .

Une p r e m i è r e  e x p l ic a t io n  p eu t  ê t r e  donnée  p a r  le  d é v e lo p p e m e n t  
in ég a l  d e s  d é p a r t e m e n t s  d 'é tu d e s  e n t r e  1969 e t  1972 , d an s  la  m e s u r e  où il 
e x i s t e ,  p o u r  chaque  type  d ’e m p lo i ,  un  r e c r u t e m e n t  r e l a t iv e m e n t  spécifique(B). 
C 'e s t  p o u rq u o i ,  i l  a  p a r u  i n t é r e s s a n t  de r a m e n e r  la  s t r u c tu r e  d e s  e f fe c t if s  
d e s  d é p a r t e m e n t s  d 'é tu d e s  de  1972 à  c e l le  de  1969.

L e  ta b le a u  c i - d e s s o u s  p e r m e t  de  r e n d r e  co m p te  - p o u r  l ' e n ­
s e m b le  d e s  d é p a r t e m e n t s  d 'é tu d e s  d e s  m o d if ic a t io n s  d an s  la  r é p a r t i t i o n  des  
e m p lo is .  (T a b le a u  VI)

(5) D o s s i e r  7 p. 157
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T a b le a u  VI : Evoliit ion  d an s  la  r é p a r t i t i o n  d e s  e m p lo is  e n t r e  l e s  deiix enq iiê tes

O .  Sexe H o m m es F e m m e s
Emplois O . 1969 1972 avec 

structure 6! 1972 1969 1972 avec tructure 6! 1972

Ingénieurs - 0 ,3 0 ,4 - - -

Tschmcttns tt  agants 
«schnigum des estais 
at contrôlas 32 , 9 24, 2 2 0 ,8 1 ,8 2 ,2 2, 0
Tschnicisns st agsnts 
tachniques ds rorga- 
nisation du travail 2, 1 3, 2 2 ,4 - - -

Tschnicism et agsnts 
tachoiquas ds la gas- 
tion ds la production 4, 2 4,  6 3 .9 0 .9 0 ,5 1, 1
Emplois 
d’sncadrsmsnt 
ds Is production

4 , 2 5 ,6 6 ,2 0, 5 0 ,2 0, 2
OeminatMirs
Industriels

12,4 9 ,8 8 ,2 0 ,9 0 ,2 0 ,3
Tschnicisns at 
sgants tschniquss 
dss Isboratoirss

13, 3 10, 2 5 ,4 5 0 ,0 41, 0 25, 1
Emplois ds gsstion 
st ds formstion 
du psrsownsl 1 .6 0, 8 1 ,0 0 .5 1 ,2 1 ,6
Emplois ds 
dœumsnttdon 
st (finformstion 0 ,5 0 , 7 0 ,6 9 .3 9 ,5 5 ,6
Emplois
ds
rinformstiqus 8 ,8 6 ,8 11 ,9 8 ,3 6, 1 15, 0
Emplois
administratifs 1 ,0 3 ,8 4 ,4 6, 0 9 ,4 11, 5
Emplois ds 
comptsMs 2, 6 7 ,7 7 ,7 5 ,0 7 ,7 10 ,8
Emplois dss 
bsnquss 2 ,5 2 ,7 3 ,7 1 .4 4. 1 6, 0
Agsnts ds publicité, de 
rslaiions pubiiquas ou 
d'étuds ds la dltntM»

0 ,7 0, 8 1 ,4 1 ,4 1 ,2 1. 1
Emplois 
ds Is 
vtn e

5 ,4 2 ,4 6, 0 1 .9 1 .7 3 ,4
Emplois 
ds Is gsstion 
commsrcisls

1,4 0 ,7 1 ,9 1.4 1,7 3 ,9
Eiusipisnts 3 .4 15 ,7 14.1 10,7 13 ,3 12 ,4

TOTAL 100 100 100 100 100 100
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L e s  d i f f é r e n c e s  o b s e r v é e s  à  p a r t i r  du  t a b le a u  V se  t ro u v en t ,  

p o u r  une  c e r ta in e  p a r t ,  r é d u i t e s  : n o ta m m e n t  p o u r  t e s  h o m m e s . l e s  
e m p lo is  d 'a g e n t  tech n iq u e  d e s  e s s a i s  et c o n t rô le s ,  de  d e s s in a t e u r  dans 
u n e  m o in d r e  m e s u r e ,  e t  d ' in f o r m a t iq u e  p o u r  une  a s s e z  g ra n d e  p a r t .  De 
m ê m e ,  p o u r  i e s  f e m m e s , U é c a r t  d im in u e  s e n s ib l e m e n t  p ou r  l e s  em p lo is  
de  l a b o r a to i r e  e t  de  façon  m o in s  m a r q u é e  p o u r  i e s  e m p lo is  a d m in i s t r a t i f s  et 
de  c o m p ta b i l i té .

C es  r e m a r q u e s  so n t  é g a le m e n t  v a la b le s  p o u r  i e s  c a té g o r ie s  
d 'e m p lo i s  a u t r e s  que c e l l e s  r e l e v é e s  au  tab lea u V , qui n e  c o n c e rn a i t  que 
i e s  c a té g o r i e s  d 'e m p lo i s  r e g r o u p a n t  u ne  f o r te  p r o p o r t io n  d 'é tu d ia n ts .

N éan m o in s  d e s  d i f f é r e n c e s  im p o r ta n te s  s u b s is t e n t  e n c o re .
C 'e s t  l ' a n a l y s e  de l a  r é p a r t i t i o n  d e s  a n c ie n s  é tu d ia n ts  se lo n  l e s  c a té g o r ie s  
d 'e m p lo i s  e t  p a r  d é p a r t e m e n t  d 'é tu d e s  qu i  p e r m e t t r a  de  les e x p liq u er .

2 - C o m p a r a i s o n  d e s  e m p lo is  o c c u p é s  p a r  l e s  é tu d ian ts  d es  
p ro m o t io n s  1967-69 e t  1970-72

C e t te  c o m p a r a i s o n  p a r  d é p a r t e m e n t  d 'é tu d e s  , p o u r  ê t r e  
s ig n i f ic a t iv e ,  do i t  ê t r e  e f fe c tu é e  à  p a r t i r  de  d eux  typ es  de d is t r ib u t io n s  :

-  d e s  d i f f é r e n t s  d é p a r t e m e n t s  d 'é tu d e s ,  p a r  c a té g o r ie  d 'e m p lo is  
(à s t r u c tu r e  c o n s ta n te  d e s  e f fe c t i f s  p a r  d é p a r t e m e n t  d 'é tu d e s )  ( tab leau  VII)

- d e s  d i f f é r e n te s  c a té g o r i e s  d 'e m p lo i s  p a r  d é p a r te m e n t  d 'é tu d e s  
( ta b le a u  VIII)

A in s i ,  i e s  e m p lo is  d 'a g e n t  tec h n iq u e  d e s  e s s a i s  e t  c o n t rô le s  sont 
te n u s  en  m a j o r i t é  p a r  i e s  é tu d ia n ts  a y a n t  un  D UT de gén ie  é ie c t r iq u e  (62% 
en  i9 7 2 ,  61% en  1.969) e t  p a r  ceux  a y a n t  un  DUT de gén ie  m écan ique(2 5%  en 
1.972 e t  34% en  1969). L a  d é s a f fe c t io n  d 'u n e  p a r t i e  d e s  h o m m e s  du d é p a r t e ­
m e n t  "G én ie  m é c a n iq u e "  s ' e s t  fa i te  a u  b é n é f ic e  de la  c a té g o r ie  d 'e n se ig n a n ts  
e t  d an s  u ne  m o in d r e  m e s u r e  Ve r s  l e s  " e m p lo i s  de  l 'o r g a n i s a t io n  du t ra v a i l" .

L e  m ê m e  r a i s o n n e m e n t  p eu t  ê t r e  te n u  p o u r  chaque c a té g o r ie  
d 'e m p lo i s .  L 'é tu d e  du t a b le a u  VII p e r m e t  de  c o n s t a t e r  que d 'un e  m a n iè re  
g é n é r a le  il n 'y  a  pas, e n t r e  1969 e t  1972, de  d i f f é r e n c e s  fo n d a m e n ta le s  de 
r e c r u t e m e n t ,  c e c i  a u s s i  b ie n  p o u r  l e s  h o m m e s  que  p o u r  l e s  f e m m e s  (6) :

- l e s  e m p lo is  d ' in g é n ie u r  , d 'a g e n t  tec h n iq u e  d es  e s s a i s  et 
c o n t r ô le s ,  de l 'o r g a n i s a t i o n  du t ra v a iL  d e  g e s t io n ,  d 'e n c a d r e m e n t  de la  
p ro d u c t io n  e t  de d e s s i n a t e u r  so n t  t e n u s ,  en  m a j o r i t é  p a r  d es  jeu n es  
ay a n t  un  DUT de g én ie  é l e c t r iq u e  ou de  g én ie  m é c a n iq u e .

- l e s  e m p lo is  de l a b o r a to i r e  p a r  l e s  a n c ie n s  é tu d ia n ts  (es) ayant 
un D UT d e  b io lo g ie  a p p l iq u é e  ou de  c h im ie .

(6) C e s  c o m p a r a i s o n s  n e  p eu v en t  a v o i r  un  c a r a c t è r e  s y s té m a t iq u e  d an s  la  m e s u re  
où n o m b re  de d é p a r t e m e n t s  d 'é tu d e s  e t  d 'e m p lo i s  r e g ro u p a ie n t  en 1969 d es
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Tableau VII
COMPARAISON DES DISTRIBUTIONS DES DEPARTEMENTS D'ETUDES DES PROMOTIONS 1967-1969 et 1970-1972 PAR CATEGORIE D'EMPLOI 
Structure constante * *  des effectifs par département d'études

hommes
1 9 7 2

1 96 9

* Administration des CoUsetlvItét Pubtleuis et ûm  Emnprbm
•  * structure C* calculée à partir des effectifs de 1969 non compris les étudiants du département génie thermique
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COMPARAISON DES DISTRIBUTIONS DES DEPARTEMENTS D'ETUDES DES PROMOTIONS 1967-101,') I I m /o - l"  I > I • • «V il li'i .IPI.'IS
Structure constante* * des effectifs par département d'études

• AdmMrtratian des CoSwdvMs PubMquw «t dat Entraprlns
*  * structure 69 calculée & partir des effectifs de 1969 non compris les étudiants du département génie thermique

femmes

1 9 7 2
1 9 6 9
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Tableau VIII
COMPARAISON DES EMPLOIS DES PROMOTIONS 1967-1969 e t 1970-1972 PAR DEPARTEMENT D'ETUDES

* Administration dM CoSecthlté» PubNqu*, et d e  EntraprUm
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Tableau VIII
COMPARAISON DES EMPLOIS DES PROMOTIONS 1967-1969 ET 1970-1972 PAR DEPARTEMENT D'ETUDES

femmes

1 9 7 2
1 9 6 9

•  ASnMstratten dss CoUtaUvMs M e p a  et Ses Emnprtw
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-  l e s  e m p lo is  de g e s t io n  e t  de f o rm a t io n  du p e r s o n n e l ,  
a d m in i s t r a t i f s ,  d e s  b an q u es  e t  d e s  a s s u r a n c e s  p a r  l e s  je u n e s  ay an t  un  DUT 
d 'A d m in i s t r a t io n  d e s  C o l le c t iv i té s  P u b l iq u e s  e t  d e s  E n t r e p r i s e s  (A CPE) (7).

-  l e s  e m p lo is  de ven te ,  p u b l ic i té  e t  g e s t io n  c o m m e r c ia l e  p a r  
l e s  é tu d ia n ts  (es) a y a n t  u n  DUT de C a r r i è r e s  de  l ' I n fo rm a t io n ,  a v e c  une  
s p é c i f i té  d e s  e m p lo is  de v en te  e t  de g e s t io n  c o m m e r c ia l e  p o u r  l e s  h o m m e s  
p lu s  g é n é r a le m e n t  t i t u l a i r e s  d 'u n  DUT de gén ie  m é c a n iq u e .

- enfin , l e s  e m p lo is  en  in fo rm a t iq u e  so n t  o ccu p és  p a r  l e s  
a n c ie n s  é tu d ia n ts  a y a n t  un  DUT d ' in fo rm a t iq u e  - i l  s 'a g i t  l à  p o u r  p r è s  de 
60% d 'e m p lo is  de p r o g r a m m e u r s  e t  p o u r  u n  p eu  m o in s  de 30% d 'a n a ly s t e s  
(8 ) - (c o n t re  r e s p e c t iv e m e n t  70% et 10% p o u r  l e s  é tu d ia n te s ) .

-  l e s  e m p lo is  d 'a g e n t  de  p u b l ic i té  ou de r e l a t io n s  pub liq ues  
son t  en m a j o r i t é  o ccu pés  (72 e t  80%) p a r  d e s  é tu d ia n ts  (es) p o s s é d a n t  un 
DUT de C a r r i è r e s  de l ' I n fo rm a t io n  : c ' e s t  une  m o d if ic a t io n  im p o r ta n te  
d an s  le  r e c r u t e m e n t ,  p u isq u e  fiour la  p ro m o t io n  1969, l e s  DUT A C P E  
r e p r é s e n t a i e n t  l e  r e c r u t e m e n t  m a j o r i t a i r e  (66 à  80%).

T o u te fo is ,  l 'é v e n ta i l  d e s  e m p lo is  c o u v e r t s  p a r  d é p a r te m e n t  
d 'é tu d e s  e s t ,  en  1972, s e n s ib le m e n t  d i f f é re n t  de ce  q u ' i l  é ta i t  p o u r  la  
p ro m o t io n  1969. L e s  e m p lo is  " p r iv i l é g ié s "  d e s  d é p a r t e m e n t s  sont l e s  
m ê m e s  : un  DUT gén ie  é le c t r iq u e  s u r  deux occtipe Un e m p lo i  d 'a g e n t  
tech n iq u e  Lzz  e s s a i s  e t  c o n t rô le s  ou de  d e s s in a te v i r , s e p t  DUT gén ie  
é le c t r iq u e  s u r  d ix  o cc u p e n t  u n  em p lo i  d 'a g e n t  tech n iq u e  d e s  e s s a i s  
e t  c o n t rô le s  ou de l a b o r a to i r e ,  c e la  a u s s i  b ie n  p o u r  l a  p ro m o t io n  1969 
que p o u r  la  p ro m o t io n  1972, a v e c  cepen dan t  u n e  l é g è r e  d im in u tio n  g é n é ra le  
de  la  ten d an c e  1972, qui se  t r a d u i t  p a r  une  d iv e r s i f i c a t io n  p lu s  g ra n d e  d es  
e m p lo is  o ccu p és .

A in s i ,  en  1972, d e s  é tu d ia n ts  a y a n t  un  DUT de b io log ie  
a p p l iq u ée  occu p en t  d es  e m p lo is  a d m in i s t r a t i f s ,  d e s  DUT gén ie  c iv il  
d e s  e m p lo is  d 'e n c a d r e m e n t ,  d e s  DUT de c h im ie  d e s  e m p lo is  a d m in i s ­
t r a t i f s  e t  de  g e s tio n .  E n  r è g le  g é n é ra le ,  c epen dan t,  c ec i  n 'a f fe c te  
que de fa ib le s  p ro p o r t io n s  d e s  e f fe c t if s  d e s  d é p a r t e m e n t s ,  l e s  e x e m p le s  
p r é c é d e n t s  r e p r é s e n t a n t  l e s  v a r ia t io n s  l e s  p lu s  i m p o r ta n te s .

Une m e i l l e u r e  c o n n a is s a n c e  d e s  DUT p a r  l e s  e m p lo y e u rs ,  
une  évo lu tion  du m a r c h é  de  l 'e m p l o i  en  r e l a t io n  a v e c  une  a u g m e n ta t io n  du 
n o m b re  d e s  d ip lô m e s  d es  IUT son t  d e s  f a c t e u r s  pouvan t i n t e r v e n i r  d an s  ce s  
m o d if ic a t io n s ;  l e u r  in f lu en ce  r e s p e c t iv e  é ta n t  d if f ic i le  - v o i r e  im p o s s ib l e -  
à  d é f in i r  à  p a r t i r  de  c e t te  enquête  ; d 'a u ta n t  p lu s  q u ' i l  s 'a g i t  l à  de  d on n ées  
g lo b a le s ,  r e c o u v r a n t  d e s  s i tu a t io n s  r é g io n a le s  d i v e r s e s  qui ne  p o u r r o n t  
v a la b le m e n t  ê t r e  a p p ré h e n d é e s  q u 'e n  l i a i s o n  a v e c  d e s  d on n ées  s u r  l a  s i tu a t io n  
so c io -é c o n o m iq u e  d e s  ré g io n s .

N ota  : J u s q u 'à  la  f in  du p a r a g ra p h e  l e s  v a l e u r s  p o u r  1972 sont c e l le s  c a lc u lé e s  avec
la  s t r u c t u r e  de  1969 d e s  e f fe c t i f s  p a r  d é p a r t e m e n t  d 'é tu d e s

(7) A C P E  ou GEA (G estio n  d e s  e n t r e p r i s e s  e t  d e s  a d m in i s t r a t io n s )
(8) Cf t a b le a u  d es  e m p lo is  " d é ta i l l é s "
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3 - C o m p a ra i s o n  d e s  e m p lo is  o c c u p é s  r e s p e c t i Ve m e n t  p a r  l e s  

h o m m e s  e t  p a r  l e s  f e m m e s
U ne c e r t a in e  s p é c i f ic i të d e s  e m p lo is  o c c u p é s  p a r  l e s  h o m m e s  

e t  p a r  l e s  f e m m e s  a v a i t  é té  a n a ly s é e  d an s  l e  d o s s i e r  7 . C e s  r e m a r q u e s  
p r é s e n t a i e n t  u n  c a r a c t è r e  non s y s té m a t iq u e  e t  d e  to u te  m a n iè r e  r e l a t i f  
d an s  la  m e s u r e  où l e s  e f fe c t i f s  o b s e r Vés -  en  p a r t i c u l i e r  p o u r  c e r t a in s  
d é p a r t e m e n t s  d 'é tu d e s  é t a i e n t  fa ib le s .

C e t te  c o m p a r a i s o n  p eu t  ê t r e  e f fe c tu é e  en  1972, p o u r  :

-  l e s  d é p a r t e m e n t s  b io lo g ie  a p p l iq u é e  e t  c h im ie  -  s e u ls  d é p a r ­
t e m e n t s  de f o r m a t io n  du s e c te u r  s e c o n d a i r e  où l e s  f e m m e s  sont r e p r é s e n t é e s  
en  g ra n d  n o m b re

-  p o u r  l ' e n s e m b l e  d e s  d é p a r t e m e n t s  d 'é tu d e s  du s e c te u r
t e r t i a i r e

a  ) P o u r  l e s  deux  d é p a r t e m e n t s  b io lo g ie  a p p l iq u ée  e t  c h im ie ,  l e s  
e m p lo is  o c c u p é s  p a r  l e s  f e m m e s  so n t  m o in s  d iy e r s i f i é s  que  ceux  o c c u p é s  p a r  
l e s  h o m m e s .  L 1 a n a ly s e  d é t a i l l é e  de  c e s  e m p lo is  ten d  à  m o n t r e r  que  (9) :

- l e s  e m p lo is  l e s  m o in s  q u a l i f ié s  s o n t  p lu s  so u Ven t o c c u p é s  p a r  
l e s  f e m m e s  que  p a r  l e s  h o m m e s .

- l e s  e m p lo is  sp é c i f iq u e s  aux  h o m m e s  s e m b le n t  ê t r e  l e s  e m p lo is  
de  s e r y i c e  e t  d 'e n c a d r e m e n t  (10).

b) P o u r  l ' e n s e m b l e  d e s  d é p a r t e m e n t s  du s e c t e u r  t e r t i a i r e
- A d m in i s t r a t io n  d e s  c o l l e c t iv i t é s  p u b l iq u e s  e t  d e s  e n t r e p r i s e s ,
- T e ch n iq u es  de c o m m e r c ia l i s a t i o n ,
-  C a r r i è r e s  de  l ' i n f o r m a t io n ,
-  C a r r i è r e s  s o c ia l e s .
- l e s  h o m m e s  son t  p lu s  n o m b re u x  à  e x e r c e r  d e s  e m p lo is  de 

c o m p ta b i l i t é  e t  de b a n q u e s ,
- l e s  f e m m e s  s o n t  p lu s  n o m b r e u s e s  à  e x e r c e r  d e s  e m p lo is  

a d m i n i s t r a t i f s .
C e s  d i f f é r e n c e s  pou v an t  ê t r e  liées à  l a  d i s t r i b u t io n  p a r t i c u l i è r e  

d e s  e m p lo is  p a r  s e c t e u r  d 'a c t i Vi té ,  l ' a n a l y s e  d é t a i l l é e  de c e s  e m p lo is  
s e r a  donc  fa i te  c o r r é l a t i Ve m e n t  à  l 'é tu d e  de  l e u r  r é p a r t i t i o n  p a r  g ra n d  
s e c t e u r  d 'a c t i y i t é  é co n o m iq u e .

(9) C e s  r e m a r q u e s  m é r i t e r a i e n t  d ' ê t r e  c o n f i r m é e s  p a r  une é tu d e  p lu s  ap p ro fo n d ie  
a Vec  un a u t r e  type  d 'e n q u ê te  : in te rv ie w  du t i t u l a i r e  d e  l 'e m p lo i ,  p a r  e x e m p le  

0) C e s  e m p lo i s  r e l e v a n t  en  m a j e u r e  p a r t i e  du s e c t e u r  de la  c h im ie ,  l e s  a n a ly s e s  
e f f e c tu é e s  s u r  la  s t r u c tu r e  d e s  e m p lo i s  d a n s  ce  s e c t e u r  t r o u v e n t  ic i  c o n f i r ­
m a t io n .  C f D o c u m e n t  de t r a Va i l  16-2  "A n a ly s e  d e s  e m p lo i s  e t  d e s  s t r u c t u r e s  
de p ro d u c t io n  d a n s  le  s e c t e u r  de  la  c h im ie "  C E R E Q  a v r i l  1974 P  67 e t  s u iv a n te s
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TABLEAU IX : C o m p a ra is o n  d e s  e m p lo is  o ccu p és  r e s p e c t iv e m e n t  p a r
le s  h o m m e s  e t  p a r  l e s  f e m m e s  i s s i i s  de b io log ie  applig tiée  
e t  ch im ie .

- — Qégartem entsd'études
H O M M E S r  E M M E S

code
Em plois —

B io lo g ie
appliquée

Chimie B io lo g ie
appliquée

Chimie

03 Technicien e t agenf technique des e ssais 
e t  c o n trô le s

1 .6 6 .1 1 .3

05 le c h n ic ie n  répa rateu r 2 .5

06 A u tre s  agenfc techniqueédes e ss a is  e t  c o n trô le : 5 .1 2 .7

07 Ch rono-analyseur 4 .1

11 Agent de p la n n in g , tec h n icie n  des méthodes 1 . 1

12 le c h n ic ie n  de lancement 1 . 1

14 Pré parate ur 1 .3

15 A q tre s  tec h n icie n s de la  g e s tio n  rfe la  Droduc 
tio n

1 . 1

•16 Chef d 'é q u ipe  e t  de m a îtris e 2 .3

20 A u tre s  emplois d'encadrement de la  produ ction 2 .4

26 Aide ch im iste  la b o ra n tin 15 .8 1 2 .6 1 7 . - 2 7 .7

27 C h im is te , b a c té r io lo g is t e , p h ysic ie n 2 8 .7 36o9 58 .9 4 3 .3

28 Pré p arate u r de recherche 4 .9 4 .5 3 .8 4 .8

29 C him iste m é ta llu rg is te 2 .5 .8

30 A u tre s  te c h n icie n s  des la b o ra to ir e s 2 2 .9 1 0 .6 16.1 1 0 .6

36 S e c ré ta ire  a d m in is t r a tif 8 .9

40 A u tre s  emplois a d m in is tr a tifs 3 .8 1 .2

43 Personnel q u a l i f i é  des s e rv ic e s  comptables 1 .3 1 .3

54 A tta c h é  commercial 3 .3 1 . 1 .3

61 A u x i l i a i r e , rem plaçant, m aître d 'in t e r n a t 9 .9 4 .8 .5

62 A o tre s  enseignants 3 .2

TOTAL 10 0 . 10 0 . 10 0 . 1 0 0 .
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4 - R é p a r t i t io n  d e s  e m p lo is  p a r  g ra n d  se c te u r  d 'a c t i Vi té  
é co n om iq u e  (11).

a ) C a r a c t é r i s t i q u e s  p r in c ip a le s
C e tte  r é p a r t i t i o n  e s t  p a r t i c u l i è r e m e n t  d i f fé re n te ,  se lon  q u 'i l  

s 'a g i t  d e s  e m p lo is  o cc u p é s  p a r  l e s  h o m m e s  ou p a r  l e s  f e m m e s  (cf ta b le a u  9) 
(11 ) :

- 30% d e s  e m p lo is  o c c u p é s  p a r  l e s  h o m m e s  r e l è Vent d e s  
s e c t e u r s  de  l ' i n d u s t r i e  d e s  m é ta u x  e t  d e s  i n d u s t r i e s  m é c a n iq u e s  e t 
é l e c t r i q u e s ,

- 30% d e s  e m p lo is  o cc u p é s  p a r  l e s  f e m m e s  r e l è Vent du s e c te u r  
d e s  s e r v i c e s  (12 ).

P o u r  chacun  de ce s  s e c t e u r s ,  d e s  e m p lo is  s p é c i f iq u e s  s e  d é g a ­
gen t :

- S u r  100 e m p lo is  d e s  i n d u s t r i e s  d e s  m é ta u x  e t  m é c a n iq u e
(h o m m es)

. 28 so n t  d es  e m p lo is  d 'a g e n t  te c h n iq u e  d e s  e s s a i s  e t  c o n t rô le s

. 24 so n t  d es  e m p lo is  de  d e s s in a t e u r
- S u r 100 e m p lo is  d es  i n d u s t r i e s  é le c t r iq u e s  (h o m m es)
. 61 so n t  d e s  e m p lo is  d 'a g e n t  te c h n iq u e  d e s  e s s a i s  e t  c o n t rô le s
- S u r  100 e m p lo is  d e s  s e r v i c e s  ( f em m e s)
. 28 so n t  d es  e m p lo is  a d m in i s t r a t i f s
. 19 son t  d es  e m p lo is  d 'e n s e ig n a n t
. 15 so n t  d e s  e m p lo is  en  in fo rm a t iq u e
b) R é p a r t i t io n  d es  e m p lo is  p a r  s e c t e u r  d 'a c t iv i t é  e t  p a r  sexe  :
L e s  in fo rm a t io n s  l e s  p lu s  c o m p lè te s  so n t  r e g r o u p é e s  dans

l 'a n n e x e  6.
De m a n iè r e  g é n é r a le  l e s  e m p lo is  o cc u p é s  p a r  l e s  h o m m e s  

r e c o u v r e n t  l ' e n s e m b le  d e s  s e c t e u r s  d 'a c t i Vi té ,  a l o r s  que  l e s  e m p lo is  
o cc u p é s  p a r  l e s  f e m m e s  ne  r e c o u v r e n t  q u 'u n  c e r ta in  n o m b re  de s e c t e u r s  
e t  son t  a b s e n t s ,  en  p a r t i c u l i e r ,  de s e c t e u r s  t e l s  que l 'é n e r g i e ,  l e s  
i n d u s t r i e s  e x t r a c t iy e s  : s i  4 3 ,5 %  d e s  e m p lo is  o c c u p é s  p a r  l e s  h o m m e s

(11) Une fo r te  p r o p o r t io n  d 'e n s e ig n a n t s  e t  de d o c u m e n ta l i s t e s  s e  sont c l a s s é s  
d a n s  la  r u b r iq u e  " a u t r e s  s e c t e u r s " .

(12) Cf l i s t e s  jo in te s  en ann exe
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hommes
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femmes
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r e lè v e n t  oe s e c t e u r s  d 'a c t iv i té  " s e c o n d a i r e " ,  la  p ro p o r t io n  n 'e s t  que de 
2 1 ,3  % poiir le s  e m p lo is  occtipés  p a r  le s  fe m m es .

P o u r  chaqtie grotipe d 'e m p lo is ,  se dégage  tin, v o ire  deux s e c te u r s  
d 'a c t iv i té  p r iv i lé g ié s .  Ce s e ro n t  le s  se tils  étvidiés c i -d e s s o i r s  (13) :

A gen t techniqtie  d es  e s s a i s  e t  c o n t rô le s
P r è s  de 37 % d es  h o m m e s  et 42%  d es  fe m m e s  occu pan t ces 

e m p lo is  r e lè v e n t  d es  in d i is t r ie s  m é c a n iq u e s  : potir le s  h o m m e s ,  il s 'a g i t  
p r in c ip a le m e n t  d 'e m p lo is  de tec h n ic ien  r é p a r a t e u r  e t  d 'a g e n t  techniqtie  des  
e s s a i s  e t  c o n t rô le s ,  poUr  le s  f e m m e s  d 'e m p lo is  d 'a g e n t  techn ique  
d 'é t i id es .

O rg a n is a t io n  dü t r a v a i l
Sevils le s  h o m m e s  occiipent de t e l s  e m p lo is ,  pour 40 % d 'e n t r e  

eUx d an s  le s  in d i is t r ie s  des  métavix e t  m a té r ia i ix  (p r in c ip a le m e n t  des  agen ts  
de p lanning), 23 % dans le  b â t im e n t  e t  l e s  trava iix  p ub lic s  (p rin c ip a lem en t  
d es  m é t r e i i r s ) .

E n c a d re m e n t
Sevils le s  h o m m e s  occiipent de t e l s  e m p lo is  r e le v a n t  en m a jo r i té  

du b â t im e n t  e t  d e s  trava t ix  pub lic s  (60 %). Il s 'a g i t  p r in c ip a le m e n t  de 
c o n d u c te u rs  de t ra v a u x  (65 %) e t  de ch e fs  de c h a n t ie r  (20 %).

D e s s in a te u r
S euls  le s  h o m m e s  occupen t de te l s  e m p lo is  r e le v a n t  en m a jo r i té  

d es  in d u s t r ie s  d es  m é tau x  e t  m a té r ia u x  (39 %), du b â t im e n t  e t  des  t ra v a u x  
p ub lic s  (30 %) ; 70 % sont d es  d e s s in a t e u r s  d 'é tu d e s  e t de p e t i te s  é tu d es ,
18 % d es  p r o j e t e u r s  p rinc ipau x .

E m p lo is  en in fo rm a tiq u e
A u ss i  b ien  p our le s  h o m m e s  que pour le s  f e m m e s ,  c e s  e m p lo is  

r e lè v e n t  d es  s e c t e u r s  "banques  e t  s e r v i c e s " .  La r e p r é s e n ta t io n  des  fe m m es  
d an s  le s  e m p lo is  d 'a n a ly s te  e s t  m o it ié  m o in s  fo r te  que ce l le  des  h om m es. 
L 'é c a r t  e s t  m o in s  s e n s ib le  pour l 'e n s e m b le  d e s  s e c te u r s  d 'a c t iv i té  (14).

TABLEAU X I : Em plois par secteur d 'a c t i v i t é

T c ia l oes se-r+r:

1Ü0 I Tu'.

(13) De m ê m e  e t  p ou r  d es  r a i s o n s  id en t iq u es ,  s e u le s  le s  p r in c ip a le s  c a té g o r ie s  
d 'e m p lo is  s e ro n t  a b o rd é e s  c i - d e s s o u s

(14) Une ex p lica t io n  de  ce  p hén om ène  ne peut se  f a i r e  s a n s  une m is e  en c o r r e s p o n ­
dance  avec  l e s  p o l i t iq u e s  d 'e m b a u c h e  ou p lu s  l a r g e m e n t  l e s  p o li t iq u es  du 
p e r s o n n e l  à  l ' i n t é r i e u r  des  e n t r e p r i s e s .

Banques Assurances

hommes

7 3

10

1 0 0 '

F emmes

1 00

Serv ices
Homme;

45

10 0

F e-mes

23

1S

10C
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E m p lo is  de l a b o r a to i r e
A u s s i  b ien  p o u r  l e s  h o m m e s  que p ou r  l e s  f e m m e s ,  c e s  

e m p lo is  r e l è Ven t  d e s  i n d u s t r i e s  c h im iq u e s  (15) L e  d é ta i l  d e s  e m p lo is  a  é té  
donné c i - d e s s u s .

E m p lo i s  a d m i n i s t r a t i f s .
C es  e m p lo is  r e l è Ve n t  p r in c ip a le m e n t  d e s  s e r v i c e s .  Une 

a n a ly s e  d é ta i l l é e  de c e s  e m p lo is  n ' e s t  g u è re  p o s s ib le  : la  m o i t ié  d 'e n t r e  
eux n 'o n t  p a s  é té  d é f in is  p lu s  p r é c i s é m e n t .  T1 a p p a r a i t  que la  p ro p o r t io n  
c a d r e s  a d m i n i s t r a t i f s / s e c r é t a i r e s  a d m in i s t r a t i f s  e s t  i n v e r s e ,  se lon  q u 'i l  
s 'a g i t  d 'e m p lo is  o c c u p é s  p a r  d e s  h o m m e s  ou p a r  d es  f e m m e s ,  c e c i ,  a u s s i  
b ien  au  n iveau  de l 'e n s e m b le  d e s  s e c t e u r s  d 'a c t iv i t é  que d e s  " s e r t r i c e s "
( le s  e m p lo is  de " c a d r e  a d m in i s t r a t i f "  é ta n t  en  m a jo r i t é  o ccu pés  p a r  
d es  h o m m e s) .

C o m p ta b i l i té
C e s  e m p lo is  r e l è Ve n t  d e s  s e r v i c e s  (28 % d e s  h o m m e s ,

21 % d e s  f e m m e s )  e t  du c o m m e r c e  (14 % d e s  h o m m e s ,  21 % d es  fe m m e s )  
L a  d if fé re n c ia t io n  d e s  e m p lo is  se lon  q u ' i l  son t  o cc u p é s  p a r  d es  h o m m e s  ou 
d e s  fe m m e s  ne r é r è l e  aucun  c liv ag e  de l 'a m p l e u r  de ce lu i  o b s e r Vé à 
p ro p o s  d e s  e m p lo is  a d m in i s t r a t i f s .  Tout au p lu s  p eu t  on n o te r  que le s  
a id e s -co m p tab le s  so n t  p lu s  g é n é r a le m e n t  d e s  f e m m e s  : la  p a r t  r e s p e c t i Ve 
de c e s  e m p lo is  en  fonction  de la  ta i l le  de l ' e n t r e p r i s e  d e v r a i t  p e r m e t t r e  
de p r é c i s e r  ce  p hén o m èn e  (16)

IABLEAU X Ii :  Em plois par s e cte u r d 'a c t i v i t é

COMMERCE

Hommes

73

14

100

Femnes

56

31

13

100

SERVICES

Hommes

11

W
100

Femmes

66

10

24

100

TOTAL DES SECTEURS

Hommes

59

14

14

13

100

Femmes

53

29

10

100

(15) P o u r  p lu s  de p r é c i s i o n s  s u r  la  c o m p o s i t io n  de ce  s e c t e u r ,  Cf. D ocu m en t  n °1 6 -2  
C ER EQ . Op. c i t

(16) Cf. à  ce  p ro p o s  D o cu m en t  n° 21 C E R E Q  L e s  q u a ü f ic a t io n s  d an s  l ' in fo rm a t iq u e :  
l e s  e m p to is  de  c a d r e s  d a n s  la  r é g io n  de  G renoM e ( m a r s  1970) - d é c e m b re  !973
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- E m p lo is  d es  B anques
Une im p r é c i s io n  a s s e z  g ra n d e  rè g n e  à  ce  n iv eau , pu isque  

p r è s  d 'u n  e m p lo i  s u r  t r o i s  n 'a  p a s  é té  défin i p lu s  p r é c i s é m e n t .  P o u r  le s  
e m p lo is  p r é c i s é s ,  le s  h o m m e s  son t deux fo is  p lu s  n o m b re u x  que le s  
f e m m e s  à  se d é c l a r e r  " c a d r e  s t a g ia i r e " .  L e s  f e m m e s  sont p a r  c o n t re  
p lu s  n o m b r e u s e s  que l e s  h o m m e s  à  e x e r c e r  d e s  e m p lo is  q u a l if ié s .  La 
notion de " c a d r e  s t a g i a i r e "  m é r i t e r a i t  d 'ê t r e  p r é c i s é e .  Il s e m b le r a i t  
q u ' i l  y a i t ,  au  n iveaii d e s  b an q u es ,  a c c è s  p lu s  fa c i le  ati n iveaii c a d re  
potir l e s  h o m m e s  qtie potir l e s  fe m m e s

TABLEAU XIII: E m p lo is  p a r  sec te iar d 'a c t i Vité

E m p lo is  du  sectevir b a n c a i r e H o m m e s F e m m e s

V é r i f ic a te u r  co m p tab le - 2
A ttaché  de d ir e c t io n  " c r é d i t  m an " 7 4

C a d re  s t a g i a i r e 43 26

E m p lo y é  qvialifié 21 29
R é d a c te u r 2 6

A ii t re s 27 23
TOTAL 100 100
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P u b l ic i té ,  yen te ,  g e s t io n  c o m m e r c ia l e
D es e f fe c t i f s  peu  n o m b re u x  (ptxblicité), ou Une f o r te  p ro p o r t io n  

d 'e m p lo is  pevt p r é c i s é s, e m p ê c h e n t  to Ut c o m m e n ta i r e  d e s  r é s u l t a t s .  
L 'e n q u ê te  e f fe c tu é e  s u r  la  p ro m o t io n  1971-73 a v e c  une l i s t e  d 'e m p lo is  
d if f é re n te  d e v r a i t  p e r m e t t r e  une  a p p ré h e n s io n  p lu s  f ine  d es  r é s u l t a t s  e t  
c o m b le r  c e t te  lacu n e .

E n s e ig n a n ts
L a  r é p a r t i t i o n  de  c e s  e m p lo is  se lo n  l e  s e c t e u r  d 'a c t i Vi té  

n 'a  g u è re  d ' i n t é r ê t  p u isq u e  p o u r  u n e  g ra n d e  p a r t i e  d 'e n t r e  eux, c e lu i - c i  
n 'a  p as  é té  ind iqué . Il e s t  p a r  c o n t re  i n t é r e s s a n t  de n o te r  que 85% 
d e s  e n s e ig n a n ts  e t  p lu s  de 70%  d es  e n s e ig n a n te s  son t  d e s  a u x i l i a i r e s ,  
r e m p la ç a n t s ,  M I-S E  (17) -  donc  d e s  e m p lo is  é m in e m e n t  p r é c a i r e s .  Il 
fau t r a p p e l e r  que l e s  e m p lo is  d 'e n s e ig n a n tc o n s t i t u e n t  une  p a r t  non n é g l i ­
g eab le  de la  to ta l i té  d es  e m p lo is  (12 % d e s  f e m m e s ,  14 % d es  h o m m e s) .

E n  r é s u m é ,  p o u r  l e s  c a té g o r i e s  d 'e m p lo i s  r e g ro u p a n t  h o m m e s  
e t  f e m m e s  - en p a r t i c u l i e r  p o u r  l e s  e m p lo is  d i t s  t e r t i a i r e s  - d e s  d i f f é r e n c e s  
d an s  l e s  n iVeaux  d 'e m b a u c h e  son t a s s e z  s e n s ib l e s  ; que ce so i t  p o u r  l e s  
e m p lo is  de b an q u e s  , d 'ad .- .a in is t ra tio n  ou en  in fo rm a t iq u e ,  l a  r e p r é s e n ta t io n  
d e s  h o m m e s  au  n iv eau  des  e m p lo is  l e s  p lu s  q u a l i f ié s  ou d e s  e m p lo is  de 
" c a d r e "  e s t  p lu s  fo r te  que c e l le  d e s  f e m m e s .  C 'e s t  l à  une  d if fé re n c ia t io n  
qui n 'a  pu s 'o p é r e r  ni à p a r t i r  :

- du d ip lô m e  ou de l a  s p é c ia l i t é
- de l 'â g e
- ou de l ' e x p é r i e n c e  p r o f e s s io n n e l l e ,

1 e s  p op u la t io n s  d e s  deux  s e x e s  é tan t  id e n t iq u e s  s u r  c e s  p o in ts ,  m a i s  s e u l e ­
m e n t  à  p a r t i r  de la  d i f fé re n c ia t io n  H o m m e s  -  F e m m e s  ; i l  y a  l à  
c o n f i rm a t io n  e t  p r é c i s i o n  d e s  o b s e r v a t io n s  f a i te s  s u r  la  p ro m o t io n  
1967-69 .

L e  r e c r u te m e n t  d es  s e c t e u r s  v a r i e  s e n s ib le m e n t  d 'u n e  ré g io n  
à  l ' a u t r e  e t  r e f l è te  le  po id s  p lu s  ou m o in s  g ra n d  du s e c t e u r  d an s  la  rég io n .  
A in s i ,  l e s  s e c t e u r s  i n d u s t r i e l s  r e c r u t e n t  une  p lu s  g ra n d e  p ro p o r t io n  de 
tous  l e s  e m p lo is  ( d e s s in a t e u r ,  ag e n t  tech n iq u e  d es  e s s a i s  e t  c o n t rô le s ,  
ve n te s .  . . .  ) d an s  le  B a s s in  P a r i s i e n ,  l e  N o rd  e t  l e  C e n t r e  E s t  ; d e  m ê m e  
l e s  s e c t e u r s  du b â t im e n t  e t  d e s  t r a y a u x  p u b l ic s  d an s  l e s  r é g io n s  de l 'O u e s t  
e t  du Sud O ues t .  E n fin , c ' e s t  à  P a r i s  e t  d an s  la  r é g io n  m é d i t e r r a n é e n n e ,  
que le  s e c t e u r  du c o m m e r a e  r e c r u t e  le  p lu s  de DUT.

L 'é tu d e  d é ta i l l é e  d e s  e m p lo is  p a r  s e c t e u r  d 'a c t i Vi té  p e r m e t  de 
c e r n e r  de m a n iè r e  r e l a t i Ve m e n t  p r é c i s e  l e s  s i t u a t io n s  à  l 'e m b a u c h e  d es  
j e u n e s  d ip lô m é s  d e s  IUT. P o u r  un m ê m e  e m p lo i ,  d e s  d i f f é r e n c e s  de 
r e c r u t e m e n t  a p p a r a i s s e n t  tan t  au  n iVeau  d es  s e c t e u r s  d 'a c t i i r i té  qu 'a u  n iv eau  
d e s  deux  s e x e s  - e t  d an s  une  c e r ta in e  m e s u r e  au  n iVeau  d e s  r é g io n s .  D eux 
é lé m e n ts  d 'a p p r é c i a t io n  font c ep en dan t  défau t,  q u 'i l  s e r a i t  n é c e s s a i r e  d ' i n ­
t r o d u i r e  a f in  de  m ie u x  a p p r é h e n d e r  le  n iv e a u  d 'e m b a u c h e  d es  DUT :

L (17) MI : M a î t r e  d ' i n t e r n a t  SE : S u rv e i l la n t  d 'E x t e r n a t



- 4 0  -

- la  q u a l if ic a t io n  d 'e m b a u c h e  : il  s e m b le  d if f ic i le  de l ' i n t é g r e r  
a U n iveaii dU q u e s t io n n a i re  p r o p r e m e n t  d it  (18) m a i s  p o s s ib le  e t  so iiha itab le  
de l ' a b o r d e r  p a r  le  b ia i s  d 'e n q u ê te s  sp éc if iq tie s  (p a r  c a té g o r i e s  d 'e m p lo is ,  
sec tev ir  e t  rég io n )  con d u ites  à  p a r t i r  d e s  g ra n d e s  te n d a n c e s  d ég a g é e s  ic i  à 
Un n iveati plUs g é n é ra l .

L e  s a l a i r e  - C 'e s t  une donnée qui s e r a  p r i s e  en  co m pte  dans 
l e s  enq iiê tes  s u iv a n te s ,  c a r  son  c a r a c t è r e  n o r m a t i f  e s t  d e s  m o in s  n ég l ig eab le s .

(l8 )La r e c o n n a i s s a n c e  d es  DUT d an s  l e s  con ven tio ns  c o l le c t iv e s ,  o t i t re  q u 'e l le  
e s t  a c t iv e m e n t  d em an d ée  p a r  l e s  t i t u l a i r e s  du  DUT, a p p o r t e r a i t  Une s i m p l i ­
f ic a t io n  im p o r ta n te  du  p ro b lè m e .
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LA PO U RSU ITE D ES E T U D E S  A P R E S  L 'IU T

I - R e m a rq i ie s  g é n é r a le s

L a  p o i i r s u i te  d 'é tu d e s  a p r è s  la  s o r t i e  de l 'IU T , q i i 'e l le  so it  
a c c o m p a g n é e  oU non d'vtne a c t iv i t é  p r o f e s s io n n e l l e ,  s e r a  c o n s id é r é e  com m e 
d ép e n d a n te  de  c o n t r a in te s  d iv e r s e s  l i é e s  à  l a  s i t i ia t io n  dU m a r c h é  de  l 'e m p lo i ,  
donc é g a le m e n t  ati type  d 'é tu d e s  a n t é r i e u r e s  ( s p é c ia l i t é  d an s  l 'IU T ) a in s i  
q u 'à  l a  r é g io n  d 'o r ig in e  (m a r c h é  de  l 'e m p lo i  lo c a l)  d 'iine  p a r t ,  e t  de  fac tev irs  
sp é c i f iq u e s  à  l ' in d iv id t t  - c a té g o r ie  so c ia le  d 'o r ig in e ,  â g e  e t  s e x e -  d 'a i i t r e  
p a r t .  L e s  " c h o ix "  so n t  l ié s  en  d e r n i è r e  in s ta n c e  avix e m p lo is  o f f e r t s  atix 
é t t id ian ts  - c e la  ail t r a v e r s  m ê m e  de  l a  r e p r é s e n t a t i o n  p lUs oU m o in s  c l a i r e  
q t i ' i l s  pe tiven t en a v o i r .

La p oiirsu ite  d 'étu d es se r a  donc étu d iée  en fonction  de la  
ca tég o r ie  so c io  p ro fe ss io n n e lle  d es p aren ts , de l'â g e  et dti se x e  d es  
éttidiants a in si qtie dU d ép artem ent d 'étiides et de la  rég ion  d 'o r ig in e  
Enfin, chaque fo is  qUe ce la  se r a  p o ss ib le , r é fé re n ce  sera  fa ite  à la  
p rom otion  1967-69 , c e c i afin  de m e ttr e  en év id en ce le s  con stan tes p o ss ib le s .

L a  r é p a r t i t i o n  d e s  é tu d ia n ts ,  s ix  m o i s  a p r è s  le t i r  s o r t i e  de 
l ' IU T  f a i s a i t  a p p a r a î t r e  (1) qtie p lu s  d 'u n  t i e r s  de  l a  p ro m o t io n  1970-72 
p o i i r s u iv a i t  d e s  é ti ides (31% d e s  h o m m e s ,  35% d e s  fe m m e s ) .  Ce p h én om èn e  
e s t  lo in  d ' ê t r e  n é g l ig e a b le ,  su r to i i t  s i  l 'o n  a  en  m é m o i r e  qti 'a ti  m o in s  (Z) 
un  é tu d ian t  sUr  c inq  ne  s 'e n g a g e  p a s  d an s  la  v ie  p r o fe s s io n n e l l e  a p r è s  
l 'o b te n t io n  dU DUT.

II - P o t i r  s u i te  d'étvxdes se lo n  la  c a té g o r ie  s o c ia le  d 'o r ig in e  (3) T ab lea ii  XIII
De p a r  l ' i m p r é c i s i o n  de  l a  n o m e n c la tu r e ,  en  p a r t i c t i l i e r  poUr  

l e s  c a té g o r ie s  in d v is t r ie l le s  e t  c o m m e r ç a n te s ,  i l  n 'e s t  gUè r e  s ig n i f ic a t i f  
d 'e f fec tv ie r  d e s  c o m p a r a i s o n s  d e  c a té g o r i e  s o c io - p r o f e s s io n n e l l e  à  c a té g o r ie  
s o c io -p r o f e s s io n n e l l e  ; toUt a u  p liis  pevit-on r e l e v e r  q tie lq ties g ra n d e s  
te n d a n c e s .

(1) Cf c i - d e s s i i s ,  Z è m e  p a r t i e
P o i i r s u i t e  d 'é tu d e s  à  t e m p s  p le in  : a p r è s  l 'o b te n t io n  du DUT, l e s  a n c ie n s  
é lè v e s  d e s  IUT su iv e n t  e n c o re  d es  é tu d e s ,  s a n s  auctine  a c t iv i t é  p r o f e s s i o n ­
n e l le  annexe .
P o u r s t i i t e  d*étiides p a r a l l è l e  à  l ' e x e r c i c e  d 'u n  e m p lo i  : a p r è s  l 'o b te n t io n  dU
DUT, l e s  a n c ie n s  é lè v e s  d e s  IU T s t i iven t e n c o r e  d e s  é tu d es  - tou t  en  e x e rç a n t
U ne ac tiv i té  p r o f e s s io n n e l l e ,  de q ue lqUe n a tu r e  q u 'e l l e  so it .

(2 ) E n  ne c o n s id é r a n t  nue l e s  é tu d e s  à  t e m p s  p le in
(3) Du C hef de  f a m i l le  (p è re  011 m è r e )



TABLEAU XUI : Poursuite d'études par catégorie socio professionnelle d'origine

H O M M ES

NON OUI AVEC OUI PLEIN TOTAL
EMPLOI TEMPS

1S,0
72,5

9 ,0
6 ,0

15,
21,5 100

2,3
7 4 ,5

2 ,8
12,4

1,3
13, 1 100

2 ,6
69,1

2 ,3
8 ,5

2,8
22,3 100

5,2
73,4

5,2
10, 1

3 ,9
16,5 100

0 ,2
67,2

0 ,3
32,2 100

1,8
73,2

1,7
9 ,5

1,4
17,3 100

4 ,8
66,2

5 ,8
11,1

5,5
22,7 100

2 ,9
57,8

4,1
11,2

5,3
31,0 100

0 ,9
50,6

1,8
13,7

2,1
35,7 100

2 ,6
58/8

4 ,7
14,8

3,9
26,4 100

S, 6
38,9

10, 1
14,8

8 ,4
26,3 100

2,8
65,7

3,3
10,9

3,3
23,4 100

0 .9
71,9

1,0
10,8

0 ,7
17,3 100

5 ,5 71 ,6 6 ,3 11,3 4 ,4 17,1 100

7,0 67,2
8 ,0

10,5
7 ,8

22,3 100

6,2
66,0

7 ,3
10,8

7 ,4
23,2 100

F E M M E S

NON OUI AVEC 
EMPLOI

OUI PLEIN 
TEMPS

TOTAL

64,0
18,5

11,9
14,5

24,1
23,2

100

74,8
2 ,5

25,2
2 ,8

100

63,8
2 ,3

15,5
2 ,4

20,7
2 ,5

100

77,0
S, 3

10,4
3,1

12,6
2 ,9

100

100
0 ,2

100

42,2
1,6

29 ,6
4 ,8

27,2
3 ,4

100

61,9
4 ,6

24,4
7 ,8

13,7
3 ,4

100

56,1
4 ,8

17,9
6 ,5

26 ,0
7 ,5

100

57,4
3,0

25,3
5 ,6

17,3
3 ,0

100

66,0
2 ,4

5,3
0 ,8

28,7
3,4

100

54,4
7 ,4

18,5
9 ,0

17,1
6 ,6

100

57,7
2 ,9

16,0
3 ,5

26,3
4 ,4

100

30,8
0 ,2

17,6
0 ,4

45 ,6
0 ,7

100

64,4
4 ,5 19,25 ,7 16,43 ,8

100

78,2
7 ,6

6,1
2 ,5

15,7
5,1

100

46 ,0
3,7

27,2
9 ,3

26,8
7 ,2

100

I
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EMPLOYE DE COMMERCE

CONTREMAITRE

OUVRIER QUALIFIE

OUVRIER SPECIALISE

MINEUR
I .

MARIN PECHEUR

MANOEUVRE

GENS DE MAISON

FEMME DE MENAGE

AUTRE PERSONNEL DE SERVICE

ARTISTE

CLERGE

ARMEE -  POUCE

RETRAITE

DECEDE

TOTAL

(1) S salariés ou plus
(2) moins de 5 salariés
(3) 3 salariés ou plus
(4) moins de 3 salariés

72,5
2 ,8

3 ,8
1,1

23,7
3,1

100

74,5
4 ,6

6 ,4
2 ,9

19,1
3 ,9

100

73,7
9 ,9

10, f
10,6

15,5
7 ,1

100

75,3
5.7

00 16,6
4 ,2

' 100

85,3
1,8

1,9
0 ,3

12,8
0,9

100

66,0
0 ,3

15,1
0 ,5

18,9
0 ,3

100

65,2
1,5

7 ,7
1,3

27,1
2,1

100

58,3
0 ,2

13,!
0 ,3

27 ,8
0 ,2

100

85,7
0 .5

14,3
0 ,3

100

76,2
1.6

6 ,3
1.0

17,51,2
100

100
0 ,3

100

O

O o 100

7S,0
4 ,5

8 ,8
3 ,8

16,2
3,2

100

100
0 ,1

100

100
0 ,1

100

69,6
100

9 ,6
100

20,8
100

100
100

2,1
64,9

2 ,5
18,3

1,8
16,8 100

3,2
51 ,9

4 ,7
18,0

5,1
30,1 100

8 ,7
7 4 ,9

7 ,0
14,4

3 ,7
9 ,7 100

5 ,9 81,2 3 ,0 9 ,8 2 ,2 9,0 100

0 ,5
76, S

0 ,5
23,5 100

0 ,3
66,7

0 ,7
33,3 100

1,4
67 ,3

0 ,4
3 ,9

2 ,0
28,8 100

100

0 ,1
100 100

1,5
66,4 1,0 10,0

1,8
23,6 100

100

0 ,1
100 ion

4 ,5
72 ,5

4 ,8
18, 1

2 ,0
9 ,4 100

0 ,1
100 100

0 ,1
100 100

100
65,2

100
15,3

100
19, E 100

100

i
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L a  p o u rs t i i te  d 'étv ides e s t  p r in c ip a le m e n t  le  fa i t  d e s  é tt id ian ts  
i s s u s  d es  c a té g o r i e s  s o c ia le s  c o n s id é r é e s  c o m m e  l e s  pliis f a Vo r i s é e s .

Ce son t l e s  é t t id ian ts  dont le  p è r e  a p p a r t ie n t  aU groiipe 
" p r o fe s s io n s  l i b é r a l e s "  qUi son t  l e s  p ltis no m bre t ix  à  p o t i rs t i iv re  d es  
é tiides,  à  l 'o p p o s é  l e s  é ti id ian ts  dont l e s  p è r e s  sont e m p lo y és  oU oUVr i e r s .  
son t peU no m b re tix  à  p o u rs t i iv re  d es  é tu d es :

P a r  e x e m p le  :
- s u r  100 é ti id ian ts  dont le  p è r e  e s t  c a d re  a d m in i s t r a t i f  s u p é r ie u r ,

41 con tim ien t d e s  é ttides a p r è s  l ' I .  U. T.
- sUr  100 é ti id ian ts  dont le  p è r e  e s t  oUVr i e r  q iia lifié , 26 c o n t i ­

nuent d es  é ti ides  a p r è s  l 'I .  U. T.

P a r  c o n t re ,  la  d i f fé re n c ia t io n  e n t r e  é ti ides  a v e c  em p lo i  e t  é tiides 
à  te m p s  p le in  ne fa i t  a b s o h u n e n t  p a s  r e s s o r t i r  qtie l e s  p r e m i è r e s  s e r a i e n t  
l 'a p a n a g e  d 'é t t id ia n ts  i s s i is  d'txne c a té g o r ie  so c ia le  p a r t i c i i l i è r e .  P a r  exem p le  
s i  11 ,2  % d e s  f i ls  d es  m e m b r e s  d e s  p ro f e s s io n s  l i b é r a l e s ,  p o iirs i i iv en t  d e s  !
é ti ides  p a r a l l è l e m e n t  à l 'e x e r c i c e  d 'tin  em p lo i  e t  14*8 % d es  f i l s  de  c a d r e s  '
a d m in is t r a t i f s  sv ipérie iirs ,  la  p ro p o r t io n  n ' e s t  qUe de 10 ,8%  poiir l e s  f i ls  
d 'o t i v r i e r s  q tia lif iés  e t de 8, 1% pottr  l e s  f i l s  d 'o UVr i e r s  s p é c ia l i s é s .

D es  re m arq v ie s  s i m i l a i r e s  p e UVent ê t r e  fa i te s  potir  l e s  é t t id ia n te s  I
L 'o r ig in e  s o c ia le  d e s  é tt id ian ts  (es) n 'a p p a r a i t  donc p a s  c o m m e  l 'é l é m e n t  
d é te rm in a n t  de la  p o t irs i i i te  d 'étv ides a Ve c  a c tw i t é  p ro fe s s io n n e l l e

III - P o u r s u i t e  d 'étv ides se lo n  le  sex e
Si 35% d e s  é ttid iantes  p o u rsu iv e n t  d e s  é tudes- c o n t re  31% d 'é t u ­

d ia n ts ,  la r é p a r t i t io n  e s t  t r è s  d i f f é re n te  se lon  q u 'i l  s ' a g i t  de la  p ro p o r t io n  
d e s  é tu d ia n ts  s u w a n t  d es  é tu d es  à te m p s  p le in  ou a Vec  em p lo i  t si le s  
é tu d ia n te s  son t b eau cou p  p lu s  n o m b r e u s e s  que l e s  é tu d ia n ts  à  p o u r s u iv r e  
d e s  é tu d es  p a r a l l è le m e n t  à l ' e x e r c i c e  d 'un  em p lo i  (14, 6% c o n tre  9 ,9 % ) ,  
la  ten d an ce  e s t  i n v e r s e  l o r s q u ' i l  s 'a g i t  de  la  p o u r s u i te  d 'é tu d e s  à te m p s  1
p le in  (2 1, 1% p o u r  l e s  é tu d ia n ts  c o n t re  20% p o u r  l e s  é tu d ian tes ) .  C e tte  
ten d an c e  se  v é r i f ie  au  n iv eau  de la  p lu p a r t  d e s  d é p a r t e m e n t s  d 'é tu d e s  
(Cf tab lea u  14)

i
Une c o m p a ra i s o n  de c e s  r é s u l t a t s  e s t  p o s s ib le  non se u le m e n t  

av e c  la  p ro m o t io n  1967-69 , m a i s  é g a le m e n t  a v e c  la  p ro m o t io n  1966-68, 
quoique  l e s  f a ib le s  e f fe c t if s  de ce s  p ro m o t io n s  - n o ta m m e n t  1 9 6 6 -6 8 - incitent 
à une  in t e r p r é ta t io n  p ru d e n te .  I

P o u r  l 'e n s e m b l e  d es  d é p a r t e m e n t s  d 'é tu d e s ,  la  p ro p o r t io n  
d e s  é tu d ia n ts  e t  d e s  é tu d ia n te s  (p ro m o tio n  1970-72) con tin uan t  d es  é tu d es  
e s t  s e n s ib le m e n t  éga le  à  c e l le  de  la  p ro m o t io n  1966-68. C ependan t :

- c o n t r a i r e m e  àit aux  a n n é e s  p r é c é d e n te s  , l e s  f e m m e s  p o u r ­
su iv en t  d es  é tu d e s  d an s  u ne  p lu s  fo r t e  p ro p o r t io n  que l e s  h o m m e s

- il y  a d im in u tio n  de  la  p ro p o r t io n  d 'é tu d e s  p a r a l l è l e s  à un 
e m p lo i ,  p o u r  l e s  h o m m e s



Tableau XIVPoursuite d 'études par départem ent d'études et sexe -  Niveau national

H O M M ES

NON OUI AVEC OUI PLEIN OUI
EMPLOI TEMPS

d ) (2) (3) (2) + (3)

1.5
50, 1

0 .8
3 ,7

4 ,5
46,2

3t 3
49 ,9

9 ,3
7 6 ,9

6 ,6
7 ,8

6,1
15,3

6 ,2
23, 1

69, 1 9 ,4 21 ,5 30 ,9
21 .6 20,5 22 ,0 2 1 ,5

22,2
70, 1

22, 1
10,0

2 0 ,6
19,9

21,1
2 ,9

5 ,0
82, 1

1,8
4 ,3

2 ,7
13,6

2 ,4
17,9

4 ,8
69,4

1,5
3 ,0

6 ,3
27 ,6

4 ,7
30,6

13.8
57 ,3

25 .6
15,3

2 1 ,f
27 ,4

32, d
42 ,7

7 .9
68,7

9 ,4
11 ,f

7 ,4
19,7

8 ,0
31,3

11,8
77,5

7 ,7
7 ,2

7 ,6
15,3

7 ,6
22 ,5

0 .8
49,7

2 ,7
23 ,;

1,4
26 ,6

1,8
50 ,3

1,3
86,3

1,3
12,:

1,0 1,4 0 ,8
13,7

100
69,0

100
9 ,9

100
21,1

100
31,0

F E M M E S

NON

(D

OUI AVEC 
EMPLOI 

(2)

OUI PLEIN 
TEMPS 

(31

OUI 

(2 )+ (3 )

12,3
61,2

6 ,2
6 ,9

21 ,0
31 ,9

14,8
38,8

0 ,2
38,5

1,3
61 ,5

0 ,5
61 ,5

0 ,4
85 ,7

0 ,3
14,3

0 ,1
14,3

2 ,1
70 ,7

1,8
13,4

1,5
15,9

1,6
29 ,3

2,7
58,7

2 ,0
9 ,7

4 ,7
31 ,6

3 ,6
41 ,3

11,6
74,2

7 ,2
10,3

7 ,9
1S,5

7 ,6
2S, 8

32,7
61 ,5

4 7 ,8
20 ,0

32,3
18,5

38,7
38, S

14,7
82 ,5

4 ,2
5 ,2

7 ,1
12,3

5 ,9
17,5

14,2
69,2

12,5
13,7

11,4
17,1

11,9
30,8

7 ,8
55 ,4

12,9
20,7

10,9
23, S

11,8
4 4 ,6

1,3
40 ,7

-3,
27,5

3,2
31,8

3 ,5
59,3

100
65 ,4

100
14,6

100
20,0

100 34,6
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- la  p ro p o r t io n  de fe m m e s  su iv an t d e s  é tUd e s  à  t e m p s  p le in  
a fo r t e m e n t  c ru  de 1969 à 1972, re t ro v w an t  le  n iv eaii de 1968 :

P ro m o t io n 1966-68 1967-69 1970-72

H o m m e s
1) é tiides à  te m p s  p le in
2) étvides a Vec  e m p lo i
3) = 1) + Z)

ZI
1Z

~33

23,2 
18, 1
4 1 , 4

2 1, 1
9 ,9

T ï
F  e m m e s
1) é ti ides  à te m p s  p le in  
Z) é ti ides  a Vec  e m p lo i  
3) = 1) + Z)

Zl
IZ

~33

14,3  
18, 7

~33

2 0 ,  0 
14 ,  6
3 4 ,6

IV - P o i ir s i i i te  d 'étvides se lon  l 'â g e
L a  m o y en n e  d 'â g e  des  é ti id ian ts  e s t  s e n s ib le m e n t  la  m ê m e  quel que 

so it  le  d é p a r te m e n t  d 'é t i id e s ,  l e s  d i f f é r e n c e s  d an s  l 'â g e  d e s  é ti id ian ts  ne 
sont donc p as  à l 'o r ig i n e  d e s  d i f f é r e n c e s  dans  la  p o iirs i i i te  d 'étvides 
e n r e g i s t r é e s  avi n w ea ii  d es  d é p a r te m e n ts .

Il e s t  cepen dan t  i n t é r e s s a n t  d 'o b s e r Ve r  qUe l 'â g e  d es  é t i id ian ts  
a Un e ffe t  d i r e c t  sUr  la  n a t t i r e  des  é tiides  poUr s u iv ie s  : à t e m p s  p le in  oti 
a Vec em plo i .  A in s i  t

- la  p o iirs i i i te  d 'étvides a Vec e m p lo i  e s t  d 'a i i tan t  plvis f réq i ien te  qUe 1 
l e s  é t i id ian ts  (es) son t plUs â g é s  (es) ,

- inv re rsem en t,  la  p o tirs i i i te  d 'é t t id e s à  te m p s  p le in  e s t  d 'a t i ta n t  p lUs 
f réq i ien te  qUe l e s  é tü d ian ts (e s )  sont p lUs jevines (4). C eci s e m b le  Une ten d an ce  
c o n s ta n te ,  le  m ê m e  p hén om ène  ayan t é té  o b s e r Vé sUr  la  p ro m o t io n  1967-69.

V - P o tx rsu i .e  d 'é t i id e s  se lon  le  d é p a r te m e n t  d 'é t t id e s
De g r a n d e s  d i s p a r i t é s  e x is te n t  e n t r e  l e s  d é p a r t e m e n t s  d 'é t t id e s ,  

qUi ne  son t  p a s  identiqvies se lo n  qUe l 'o n  c o n s id è r e  l e s  é tt id ian ts  oU le s  
é t t id ian te s  qvii en sont i s s t i s  (tableavt XIV). P a r  e x e m p le ,  po tir  le  d é p a r ­
t e m e n t  " In fo rm a t iq i ie "  p liis de  31% d e s  é tu d ia n ts  povirsu ivent d es  é ti ides  
c o n t re  m o in s  de 18% d e s  é tu d ia n te s .

L ' é c a r t  e s t  e n c o re  p lu s  g ra n d  aU nitreati d es  rég ions . A in s i ,  
d an s  le  SUd - 0 Ue s t ,  ce son t 34 ,6 %  d e s  é t i id ian ts  c o n t re  6 ,6 %  d 'é t t id ia n te s  
qUi poUrs t i iVen t d es  é ti ides .  L e s  e x e m p le s  p o u r r a i e n t  ê t r e  rm il t ip l ié s  : 
l e s  d onnés  c o n c e rn a n t  la  po tirs i i i te  d es  é tt ides  p a r  d é p a r t e m e n t  d 'é tü d e s  
e t  r é g io n  ont é té  r a s s e m b l é e s  d an s  l e s  tab lea t ix  (4) en  an n exe .

(4) Cf en annexe  (4)



L e s  é tu d ia n ts  i s s u s  d e s  t r o i s  d é p a r t e m e n t s  : A d m in i s t r a t io n  d e s  
c o l l e c t iv i t é s  pub liq ties  e t  d es  e n t r e p r i s e s ,  C a r r i è r e s  de  l ' i n f o r m a t io n  
e t  B io log ie  a p p l iq u ée  po tir  su iv e n t  d es  é tu d e s  d a n s  des p r o p o r t io n s  i m ­
p o r ta n te s  e t  v o i s in e s  qui a t te ig n e n t  p r è s  de 40%  à  50% . L à  e n c o re ,  l a  
p r o p o r t io n  p eu t  ê t r e  p lu s  im p o r ta n te  au  n iv e au  de  c e r t a i n e s  ré g io n s  
(p lus  de  55% d a n s  le  Sud O ues t) .

P a r  c o n t r e ,  l e s  j e u n e s  gens  o r i g i n a i r e s  d e s  d é p a r t e m e n t s  
" M e s u r e s  p h y s iq u e s "  (m o in s  de  18% ) e t  l e s  é tu d ia n te s  du d é p a r t e m e n t  
" I n f o rm a t iq u e "  (17, 5%) p o u r s u iv e n t  d e s  é tu d e s  en  p e t i t  n o m b re  : 
c e c i  e s t  à r e l i e r  e n t r e  a u t r e s  aux  co n d it io n s  d 'e n t r é e  d an s  l e s  I .U .  T. 
( fo rm a t io n  a n t é r i e u r e )  e t  d ' i n s e r t i o n  p r o f e s s io n n e l l e .

L 'e x a m e n  du n iv e a u  e t  de la  s p é c ia l i t é  d e s  é tu d e s  e n t r e p r i s e s  
a p r è s  l ' I .  U. T. ten d  à  m o n t r e r ,  d é jà ,  q u ' i l  s 'a g i t  p lu s  de  p e r f e c t io n n e ­
m e n ts  e t  d 'a p p r o f o n d is s e m e n t  d e s  c o n n a i s s a n c e s  que de r e c o n v e r s io n s  
p u i s q u ' i l  s 'a g i t  d 'é tu d e s  de  m ê m e  s p é c ia l i t é  ou de  s p é c i a l i t é  v o is in e  
de  c e l l e s  s u iv ie s  à  l ' I .  U. T . .

VI - N iv eau  e t  spécialité  d es  é tu d es  e n t r e p r i s e s  a p r è s  le  DUT

L e s  e f fe c t i f s  r é p o n d a n ts  à  c e s  q u e s t io n s  é ta n t  p eu  n o m b re u x ,  
l e s  in f o r m a t io n s  de ce  p a r a g r a p h e  ne so n t  q u ' in d ic a t iv e s .

De p lu s ,  la  co n cep tio n  du q u e s t io n n a i r e  - p o u r  l ' i n t e r r o g a t io n  
de  c e t te  p ro m o t io n  d 'é tu d ia n t s  ne p e r m e t  p a s  de t r a i t e r  la  s p é c ia l i t é  
p lu s  g é n é r a le m e n t  le  type  d 'é tu d e s  e n t r e p r i s e s  à  la  s o r t i e  de  l ' IU T  en  
fon c t io n  du n iv eau  de c e s  é tu d es .

S e ro n t  donc a n a ly s é s  s u c c e s s iv e m e n t  :
- le  n iv e au  d e s  é tu d e s  e n t r e p r i s e s  a p r è s  le  DUT

- le  type  d 'é tu d e s  e n t r e p r i s e s  p a r  d é p a r t e m e n t  d 'é tu d e s

1 - N iv eau  d es  é tu d es
L e  n iv e a u  d es  é tu d es  e n t r e p r i s e s  ne p eu t  ê t r e  donné que p o u r  

l e s  é tu d es  u n i v e r s i t a i r e s  (1 e r  cyc le ,  2 èm e  cy c le .  . .  ) m a i s  i l  e s t  i m p o s ­
s ib le  à  d é t e r m i n e r  p o u r  l e s  é tu d ia n ts  su iv a n t  d e s  c o u rs  de c o m ptab i l isé  ou de 
m a rk e t in g ,  p a r  e x e m p le ,  d an s  l e s  i n s t i tu t s  ou c e n t r e s  t r è s  d iv e r s .

G lo b a le m e n t ,  p lu s  de 87% d e s  é tu d ia n ts  i n s c r i t s  d an s  l e s  u n i v e r ­
s i t é s  (5) le  son t en  d e u x iè m e  e t  t r o i s i è m e  a n n ée ,  e t  p lu s  de  48%  en  p r e m i è r e  
an n ée  de s eco n d  cy c le  :

(5) P o u r  o b te n i r  d an s  un U ER  (Unité d 'e n s e ig n e m e n t  e t  de r e c h e r c h e )  l 'é q u iv a le n c e  
du DUT i l  f a l la i t  que :

- l 'é t u d i a n t  f a s s e  a c te  de  c a n d id a tu re  a u p r è s  d e s  p r o f e s s e u r s  de l 'IU T ,
- le  C o n s e i l  d e s  P r o f e s s e u r s  de l ' IU T  a c c e p te  c e t t e  c a n d id a tu re ,
- l e s  U ER  s o l l i c i t é s  d é c id e n t  de l 'a c c e p ta t io n  ou du r e j e t  de la  c a n d id a tu re  

B r o c h u r e  O NISEP : l e s  IU T - A v r i l  1973, p age  48.
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TABLEAU XV

N iv eau  d e s  é tiides

P r e m i e r  cyc le D eiix ièm e cyc le
TOTAL1 ère  année 2 èm e année 1 ère  année 2 èm e année

9 ,3 39 4 8 ,4 3 ,3 100

TABLEAU XVI : N iveaii d e s  é ti ides  e n t r e p r i s e s  a p r è s  l 'IU T  p a r  d é p a r t e m e n t  
d 'é t i id e s  - N iveaii n a tiona l.

E T U D E S

B iolog ie  appliq iiée
G énie  c iv i l
G énie  m écan iq tie
G énie  é le c t r iq i ie

M e s t i re s  physiqvies

C h im ie

A C P E
In io rm a tiq iie

T echniqiie  de c o m m e rc ia l i s a t io r
C a r r i è r e s  de l ' in fo rm a t io n

C a r r i è r e s  s o c ia le s  
TOTAL

T E M P S  P L E IN
1 ° cyc le 2 ° cyc le

1 A Z  A 1 A Z  A

55 31
13 18 55 1
4 26 49

52 35
2 35 30 Z

7 30 44 1
Z 10 63 Z

1 50 24 3-
9 49

100
6 32 40 1

AVEC E M PL O I
1 ° cyc le 2 ° cyc le

1 A Z  A 1 A Z  A

10 4
4 Z 7 Z

4 3 6 8

13
Z 12 15 Z

Z  | 9 7
!■ z  
i

2 1

5 | 13 4
11 | 16 15

3 8 8 Z
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2  - E t a b l i s s e m e n t s  f r é q u e n té s

QUa t r e  g ra n d s  ty p e s  d 'é t a b l i s s e m e n t s  ont é té  re te n t is  :
- l e s  Un iVe r s i t é s
- le  CNAM (C o n s e rVa to i r e  N a t io n a l  d e s  A r t s  e t  M é t i e r s )
- l e s  é c o le s  d ' in g é n ie u r s
- to u s  l e s  a t t i r e s  ty p e s  d 'é t a b l i s s e m e n t s ,

Il e s t  é Viden t  qUe la  n a t i i r e  d es  é ti ides  su iVie s  (à t e m p s  p le in  
oU a Vec a c t iVi té  p r o f e s s io n n e l l e  • n ' e s t  p a s  s a n s  a Vo i r  une  in f lu ence  :

^ E t a b l  issem eot* 
P o u r s o i t è ^ ^ ^  
d 'é tu d e s

U N IV ER S ITE CNAM ECOLES
D 'IN G EN IEU R S

AUTRES 10TAL

1EMPS P LE IN 70 3 16 11 100

AVEC EMPLOI 40 32 2 26 100

TOTAL 60 12 12 16 100

A in s i ,  l ' Un iVe r s i t é  r e c m t e  à  e l le  sevtle 60% d e s  é tu d ia n ts ,  
l e s  a i i t r e s  ty p e s  d 'é t a b l i s s e m e n t s  r e c m t a n t  d an s  d e s  p ro p o r t io n s  de lo in  
in f é r i e t i r e s  :

- le  CNAM r e c r u t e  12% d e s  é tu d ia n ts  - don t p ltis de  60 % 
en  p r e m i e r  cyc le

- l e s  é c o le s  d ' i r ç é n ie u r s  so n t  t r è s  n o m b re t i s e a :e l le s  r e c  m t e n t  
é g a le m e n t  12 % d e s  é tt id ian ts  (6)

- s i  l e s  av itres  é t a b l i s s e m e n t s  son t  t r è s  d iy e r s ,  c e r t a i n s  d 'e n t r e  
eUx so n t  p ltis p a r t i c t i l i è r e m e n t  f r é q u e n té s  : ce so n t  l e s  in s t i t i i t s  b a n c a i r e s  
e t  de c o m m e r c e  ( c o u r s  de p e r f e c t io n n e m e n t  b a n c a i r e )

(6) A ce p ropos, Vo i r  : l e s  é c o le s  d ' i n g é n ie u r s  e t  a s s i m i l é e s  a c c e s s i b l e s  a U 
n ivea ii  du DUT - B ro c h t i r e  O N ISEP - M ai 1974
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3 - S p é c ia l i té  d es  é tu d es

E n  1972 , q u a t r e  s é r i e s  de d i s c ip l in e s  r e g r o u p e n t  la  m o i t ié  
d e s  DUT p o u rs u iv a n t  d é s  é tu d es .  A in s i  :

- p lu s  d 'u n  é tu d ia n t  s u r  c in q  (22 , 5%) co n t in u a i t  d e s  é tu d es  
ju r id iq u e s  ou é c o n o m iq u es ,

- p lu s  de  10% d e s  é tu d e s  de c o m p ta b i l i t é  ou f in a n c iè re
- p lu s  d e  8% d e s  é tu d e s  de  l e t t r e s  e t  s c i e n c e s  h u m a in e s
- e t  p lu s  de 8 % e n c o re  d e s  é tu d e s  d ' in fo rm a t iq u e .
C e s  d i s c ip l in e s  so n t  é g a le m e n t  c e l l e s  don t l a  p ro p o r t io n  a u g ­

m e n te  le  p lu s  p a r  r a p p o r t  à  1969 : l e s  é tu d e s  ju r id iq u e s  e t  é c o n o m iq u es  
r e g r o u p a ie n t  a l o r s  m o in s  de  8% d e s  é tu d ia n ts ,  l e s  é tu d e s  de c o m p ta b i l i té  
e t  f i n a n c iè r e s  6%. P a r  c o n t re ,  l e s  d is c ip l in e s  r e c r u t a n t  l e  p lu s  en  1969 
t e l l e s  que l 'é l e c t r o n iq u e  (14, 6 %) ou la  m écan ique  (12 ,4 % ) v o ien t  l e u r  
in f lu en ce  s é r i e u s e m e n t  d im in u e r  en  1972 ( r e s p e c t iv e m e n t  3, 2 % e t  6, 5%).

On ne p eu t  p o u r  a u ta n t  c o n c lu re  à  une  in c e r t i tu d e  p r é s id a n t  
au  cho ix  d es  é tu d ia n ts  a v a n t  su p p lé m e n t  d 'e n q u ê te  : c ' e s t  une  a p p ro c h e  
d 'u n  g e n re  d i f fé re n t  de c e l le  em p lo y ée  ic i ,  qui e s t  n é c e s s a i r e  - t a n t  au  
n iv eau  d es  m é th o d e s  - e n t r e t i e n  a u p r è s  d e s  é tu d ia n ts  - que du cham p  de 
l 'e n q u ê te ,  qui d e v r a i t  ê t r e  l o c a l i s é  à  q u e lq u e s  IUT -ou à une  a c a d é m ie  
p a r  ex e m p le .

E n  tou t  é ta t  de  c a u s e  , la  p o u r s u i te  d 'é tu d e s  o b se r tré  n 'e s t  
- p a s  " g r a tu i t e "  : l a  n a tu r e  d e s  é tu d e s  e n t r e p r i s e s  a p r è s  l 'IU T  e s t  un  r e f l e t  

p o s s ib le  de  la  p e r c e p t io n  du m a r c h é  de  l 'e m p lo i  p a r  l e s  é tu d ia n ts .



T a b le a u  XVII : N a tu r e  d es  é tu d e s  a p r è s  la  s o r t i e  de  l ' IU T



A r c h i t e c t u r e 2 50 0. 8

S c ie n c e s  s a n s  p r é c i s i o n 6 2 .8 43 2. 4

E le c t r o n iq u e 30 2 3. 2

E l e c t r i c i t é ,  G én ie  é l e c t r i q u e 48 5. -

A é ro n a u t iq u e -

M éca n iq u e ,  G én ie  m é c a n iq u e 48 40 4 6. 5

M é ta l lu rg ie -

I n s t a l l a t io n s  t h e r m iq u e s 2 0. 2

M a th é m a t iq u e s ,  S ta t i s t iq u e s 1 0 2

P h y s iq u e 3 2 0 1 1

M a th é m a t iq u e s ,  P h y s iq u e 1 14 1 1. 8

C o n c o u rs  d iVe r s 6 4 2. 3

T e c h n iq u e s  i n d u s t r i e l l e s 43 21 4 4. 9

Sec r é t a r i a t 4 1 0. 4

T O T A L 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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Q U A TR IEM E P A R T IE



T E M P S  D E R E C H E R C H E  D 'E M P L O I

L 'e x p l o i t a t i o n  de  c e t t e  q i ie s t io n  a é té  t r a i t é e  de deiix  m a n i è r e s
d i s t i n c t e s  :

- a n a l y s e  d U t e m p s  d e  r e c h e r c h e  d 'e m p l o i  p a r  d é p a r t e m e n t  
d 'é t i i d e s  p o i i r  c h a q u e  r é g io n  e t  au  n i Ve a u  n a t io n a l

- a n a l y s e  du  t e m p s  de  r e c h e r c h e  d 'e m p l o i  de  l ' e n s e m b l e  de  
la  p o p u la t io n  s o r t i e  d e s  IU T  en  1972 ( T a b le a u  XVIII) e t  de  la p o p u la t io n  
a y a n t  o c c u p é  un e m p lo i  d a n s  la  p é r i o d e  c o m p r i s e  e n t r e  la  s o r t i e  de  l ' I U T  
e t  le  m o m e n t  de  l ' e n q u ê t e ,  s ix  m o i s  a p r è s .

I - T e m p s  de  r e c h e r c h e  p a r  d é p a r t e m e n t  d 'é t u d e s

A p a r t i r  de  t e m p s  m o y e n s  d e  r e c h e r c h e  d 'e m p l o i ,  i l  a p p a r a i t  
que  l e s  é c a r t s  s o n t  p lu s  i m p o r t a n t s  e n t r e  l e s  d é p a r t e m e n t s  d 'é t u d e s  
q u 'e n t r e  l e s  r é g i o n s ,  c e c i  a u s s i  b ie n  p o u r  l e s  h o m m e s  que  p o u r  l e s  
f e m m e s ,  le  t e m p s  m o y e n  de  r e c h e r c h e  d 'e m p l o i  é t a n t  p lu s  é l e Vé c h e z  
c e s  d e r n i è r e s  (1). A in s i ,  c e  t e m p s  m o y e n  ( to u te s  r é g i o n s  e t  d é p a r t e m e n t s  
d 'é t u d e s )  e s t  d e  Z, Z m o i s  p o u r  l e s  é t u d ia n t s ,  de  Z,  7 m o i s  p o u r  l e s  
é tu d ia n te s  (cf. T h b leau  XX). L a  d u r é e  de  r e c h e r c h e  e s t  p a r t i c u l i è - e m e n t  
i m p o r t a n t e  pour l e s  é tu d ia n t s  p r o Ve n a n t  du d é p a r t e m e n t  C a r r i è r e s  s o c i a l e s  
(3, Z m o i s )  e t  m o i n s  lo n g u e  p o u r  le  d é p a r t e m e n t  T e c h n iq u e  de  c o m m e r c i a ­
l i s a t i o n  ( 1 ,8  m o i s ) .  C e  s o n t  l e s  é tu d i a n t e s  i s s u e s  de  M e s u r e s  p h y s iq u e s  
qu i c h e r c h e n t  le  p lu s  lo n g te m p s  (3, 7 m o i s ) ,  c e l l e s  i s s u e s  du  d é p a r t e m e n t  
B io lo g ie  a p p l iq u é e  le  m o i n s  l o n g te m p s  {Z, 1 m o i s )  ; le  n o m b r e  d 'é t u d i a n t e s  
d e s  d é p a r t e m e n t s  G én ie  c i Vi l  e t  G é n ie  m é c a n iq u e  e s t  t r o p  fa ib le  p o Ur  q Ue 
l e s  r é s i i l t a t s  s o ie n t  s ig n i f i c a t i f s ) .

L e s  r é g i o n s  p o i i r  l e s q u e l l e s  la  d t i r é e  d e  r e c h e r c h e  e s t  la 
p l i is  long tie  s o n t  : po t ir  l e s  é t t id ia n t s  c o m m e  l e s  é t i id ia n te s  le  Siid o u e s t  
e t  l a  M é d i t e r r a n é e ,  la  d u r é e  d e  r e c h e r c h e  la  m o i n s  lo n g Ue : la  R é g io n  
p a r i s i e n n e .

C e s  r é s i i l t a t s  s e r a i e n t  i n c o m p le t s  s ' i l  n ' é t a i t  p a s  r a p p o r t é  
q ii 'i ine  p r o p o r t i o n  d 'é t ü d i a n t s  e t  d 'é t i i d i a n t e s  d é c l a r e  à  la  fo i s  n ' a Vo i r  
p a s  c h e r c h é  d 'e m p l o i  e t  a Vo i r  d é j à  t r a Va i l l é .  M a is  i l  e s t  i m p o s s i b l e  de 
s a v o i r  s i  c e l a  c o r r e s p o n d ,  e t  d a n s  q i ie l le  m e s i i r e  : à  d e s  o f f r e s  d 'e m p lo i  
e f f e c t i i é e s  p a r  l ' e m p l o y e i i r  aii m o m e n t  -o ti  à  l ' i s s i i e  d U s t a g e  en  e n t r e p r i s e  
p r é v u  d a n s  la  s c o l a r i t é ,  à  un p l a c e m e n t  p a r  le  p r o f e s s e u r  r e s p o n s a b l e  ou 
à  d e s  r e l a t i o n s  p e r s o n n e l l e s .

(1) C a l c u l s  e f f e c t u é s  a v e c  l e s  i n f o r m a t i o n s  du  T a b le a u  XVIII e t  de  c e u x  de  
l 'a n n e x e  12 .



' —---- Temps de Recherche
Régions " '—-----_

NON - de 1 mois de 1 h 3 mois de 3 à S mois 5 mois et plus TOTAL

NORD 4 5 ,8 19 ,8 2 1, 3 5, 2 7 ,9 100

C .t ï  ,\E EST 4 7 ,8 2 2 , 5 1 2 , 8 6, 5 10 ,4 100

MEDITERRANEE 5 3 ,4 16, 1 1 4 ,4 6, 2 9 ,9 100
SUD OUEST

4 8 ,8 18 ,9 14, 2 6 ,8 1 1 .  3 100

OUEST
5 2 ,9 1 8 ,0 1 7 ,8 5 ,7 5 , 6 100

BASSIN PARISIEN 5 1 ,6 18, 7 1 8 ,8 5 ,7 5 , 2 100
PARIS

4 3 ,8 2 5, 0 19, 1 5, 3 6, 8 100

TOTAL 4 9 ,8 19, 6 1 6 ,7 5 ,9 8 , 0 100

T a b le a u  XVIII : T e m p s  de r e c h e r c h e  d ' e m p l o i  p a r  r é g io n ,  p o u r  l ' e n s e m b l e  d e s  H o m m e s



Temps de Recherche 
Régions -—-

NON - de 1 mois de 1 à 3 mois de 3 à 5 mois 5 mois e t plut TOTAL

NORD 1 3 ,9 29 , 2 31, 3 7 ,2 1 8 ,4 100

CENTRE EST 1 7 ,8 2 5, 9 27,  1 1 3 ,2 1 6 ,0 100

MEDITERRANEE 1 9 ,7 2 1 ,0 19, 2 16, 1 24, 0 100

SUD OUEST
2 0 ,  - 14 ,9 2 4 ,9 1 2 ,7 27, 5 100

OUEST 2 1 ,6 1 8 ,8 31, 5 1 1 ,4 16, 7 100

BASSIN PARISIEN 1 9 ,8 2 3, 7 2 5 ,7 14, 6 16, 2 100

PARIS 1 7 ,4 32 , 9 2 4 ,4 1 1 ,9 1 3 ,4 100

TOTAL 19, 3 2 2 ,4 2 5 ,8 13, 2 19, 3 100

T a b l e a u  XVIII : T e m p s  de  r e c h e r c h e  d ’e m p lo i  p a r  r é g io n ,  p o u r  l ' e n s e m b l e  d e s  F e m m e s



—— — Temps de Recherche 
Régions ._

NON - de 1 mois de 1 à 3 mois de 3 à 5 mois 5 mois e t plus TOTAL

NORD 8 ,5 32 , 8 3 6 ,4 9 ,4 12 ,9 1 0 0

CENTRE EST 2 0 ,4 3 4 ,8 1 9 ,5 9 ,7 15, 6 1 0 0

MEDITERRANEE 1 8 ,5 3 0 ,8 23, 3 10, 5 1 6 ,9 1 0 0

SUD OUEST 1 7 ,7 2 9 .6 2 2 ,9 1 1 , 6 18, 2 1 0 0

OUEST 1 5 ,3 34, 1 2 8 ,9 1 1 ,  1 1 0 ,  6 1 0 0

BASSIN PARISIEN
2 0 , 0 30, 3 30, 6 9 ,8 9 , 3 1 0 0

PARIS 14, 1 3 9 ,5 2 7 ,7 8 ,  1 1 0 ,  6 1 0 0

TOTAL
1 7 ,3 3 3 ,0 26, 5 1 0 ,  0 13, 2 1 0 0

T ab le a u  XIX : T e m p s  de r e c h e r c h e  d ' e m p l o i  d e s  é t t id ian t s  qtii on t  d é j à  t r a v a i l l é  dep i i i s  l e t i r  s o r t i e  d ' I U T

HOM M ES



—---- - Temps de Recherche
Régions NON ■ de 1 mois de 1 à 3 mois de 3 à S mois 5 mois e t plus TOTAL

NORD
9 . 3 3 4 ,0 33, 3 6 ,9 16, 5 100

CENTRE EST
2 , 2 2 5, 4 3 3 ,6 17, 5 21. 3 100

MEDITERRANEE 12, 5 26, 7 1 9 ,6 19, 1 22, 1 100

SUD OUEST 1 0 , 2 18, 2 2 9 ,6 1 4 ,5 2 7 ,5 100

OUEST 10, 1 2 1 ,8 3 7 ,7 14, 2 16, 2 100

BASSIN PARISIEN 6, 1 2 9 ,0 3 0 ,0 16, 7 18, 2 100

PARIS 5 ,0 3 9 ,5 27, 1 1 4 ,0 1 4 ,4 100

TOTAL 8 , 1 2 6 ,7 2 9 ,9 15, 5 19, 5 100

F E M M E S

T a b le a u  XIX : T e m p s  de  r e c h e r c h e  d ' e m p l o i  d e s  é t t i d i a n t s  qiii on t  d é j à  t r a t r a i l l é  d e p u i s  l e t i r  s o r t i e  d ' I U T
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C ette  pop iila tion  r e p r é s e n t e  17% d e s  é tu d ia n ts  e t  8% d e s  é t t id ian te s

L e  t e m p s  de  r e c h e r c h e  p eu t  ê t r e  c o n s id é r é  c o m m e  Une in d ic a ­
tion , de l ' é t a t  du  m a r c h é  dU t r a v a i l  en d i r e c t io n  de c e s  te c h n ic ie n s .  L a  
c o m p a ra i s o n  à  1969 n 'e s t  p a s  p o s s ib le ,  c e t te  donnée  n 'é t a n t  p a s  e xp lo i tée  
dan s  l 'e n q u ê te  p ré c é d e n te .  (Cf ta b le a u  XX)

II - L a  r e c h e r c h e  d 'e m p lo i  non s a t i s f a i t e

L a  c o m p a ra i s o n  d e s  ta b le a u x  XVIII e t  XIX fa i t  a p p a r a î t r e  qii'iine 
p ro p o r t io n  non n é g l ig e ab le  d 'h o m m e s  e t  de f e m m e s  d é c l a r e  a Vo i r  c h e rc h é  
Un e m p lo i  ( i ls  en p r é c i s e n t  l a  d u ré e )  e t  n 'e n  ont p as  troutré . C e tte  p r o p o r ­
t io n  d 'h o m m e s  e t  de  f e m m e s  e s t  s t ip é r ie u re  à  c e l le  se  d é c l a r a n t  sa n s  
em p lo i  (cf tab lea i i  II 1 è re  p a r t i e )  qUi e s t  de 2 % po tir  l e s  h o m m e s  
e t  6% potir  l e s  f e m m e s  :

H o m m es

D em an d e  d 'e m p lo i  non 
s a t i s f a i t e  ail m o m e n t  de 
l 'e n q u ê te  ( tab lea ii  II)

2 %

D em and e  d 'e m p lo i  ± 
non s a t i s f a i t e  en 6 m o is  

7 %
F  e m m e s 6 % 7 ,8 %

Il e s t  d if f ic i led e  c e r n e r  p r é c i s é m e n t  la  sitviation d e s  5 % 
d 'h o m m e s  r e p r é s e n t a n t  l ' é c a r t  e n t r e  l e s  detix e s t im a t io n s :  i l  petit 
s ' a g i r  d 'h o m m e s  e f fe c tu a n t  aii m o m e n t  de l 'en q iiê te  d e s  é tiides à  te m p s  
p le in  oU le s e r v i c e  m i l i t a i r e .  C 'e s t  là ,  la  c o n f i rm a t io n  de ce qUi a  é té  
avan cé  d an s  la  p r e m i è r e  p a r t i e  ; le  s e r v i c e  m i l i t a i r e  e t / o U la  potir su ite  
d 'é t t id e s  m asq t ien t  une p a r t i e  de ch ô m ag e .  P o i ir  l e s  f e m m e s ,  la  d i f fé re n c e  
e n t r e  l e s  deiix e s t im a t io n s  e s t  m o in d re  e t  petit ê t r e  im p ii tée  atix " a i i t r e s  
r a i s o n s "  de  n o n -e m p lo i  d é c l a r é e s ,  non p a s  qUe l e s  r a i s o n s  f a tn i l ia le s  
évoq ttées  p a r  l e s  é t t id ian te s  n 'a i e n t  p a s  evi Un r ô l e ,  m a i s  un t e m p s  de 
r e c h e r c h e  d 'e m p lo i  p a r t i c t i l i è r e m e n t  long v ie n d r a i t  se  s i i ra jo i i te r  à  
c e l l e - c i .

*  C a lc u lé e  à  p a r t i r  d e  la  d i f f é re n c e  d es  tab lea u x  XVIII e t  XIX (p our l e s  c a t é ­
g o r ie s  m o in s  d e  un  m o is  à  c inq  m o i s  e t  p lu s )  r a p p o r t é e  aux  e f fe c t i f s  to taux
p a r  r é g io n



T ableau  XX : Tem ps de recherche m oyen  en  mois par sp éc ia lité  e t région -  Hommes
*---- ------- REGIONS

D épartem ents d 'études
NORD Centre

EST
M éditerranée SUD

OUEST
OUEST Bassin

Parisien
PARIS Ensemble 

Des Régions

Biologie appliquée 1 ,9 1 , 0 2 , 1 2, 3 2 , 0

Génie C ivil 1, 5 2 , 3 2 , 0 2 . 2 1 .7 1 .7 1 .9

Génie m écanique 2 ,3 2 , 0 2 , 8 2 , 8 2 , 6 1 .9 2 , 0 2 .3

Génie électrique 2 ,3 2 ,4 2 , 8 2 , 5 2 , 1 2 , 0 i ' , 8 2. 3

Mesures physiques 1 ,5 2 , 2 . 2 , 5 2, 2 1 ,9 2 , 1

Chim ie 3, 1 4 ,  1 3 ,5 3 ,6 2 . 3 2 ,4 2 ,9

ACPE 2 , 6 2 , 2 2 , 0 2 , 2 2 , 0 1 ,9 2 , 1

Inform atique 2, 4 2 ,3 2 , 4 2 , 4 1 ,4 2 . 1 2 , 0 2 , 2

Techniques de com m ercialisa tion 1 .4 1 , 8 2 , 2 1 . 6 1 ,7 2 , 1 1 . 8

Carrières de l'in form ation 2 ,4 3 ,5 1 .3 2, 5

Carrières sociales 3. 5 2 . 2 2 , 5 3 .2

TOTAL 2 , 1 2 ,3 2, 5 2 , 5 2 , 0 2 , 0 1 .9 2 , 2



Tableau XX : Temps de recherche moyen en mois par s p é c ia l i té  e t  région -  Femmes

1
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CINQUIEM E P A R T IE



-  6 9  -

L E S MIGRATIONS

L 'e x a m e n  d es  m ig r a t io n s  f a i t  a p p a r a î t r e  d es  d i f fé re n c e s  
im p o r ta n te s  a v e c  l e s  r é s u l t a t s  de  1969 ; i l s  s e r o n t  donc s y s té m a t iq u e m e n t  
r a p p r o c h é s .  C ependan t,  l ' é VolUtion  de la  c a r t e  s c o la i r e  d e s  IUT - l e u r  
im p la n ta t io n  beavicoup pltis l a r g e  en  1972, d im in iie  l ' i n t é r ê t  de la  c o m p a ­
r a i s o n  dU taxix de m ig r a t io n  au n o m b re  d 'IU T  d an s  la  r é g io n  (1).

D 'un e  façon  g é n é ra le ,  l e s  m ig r a t io n s  son t  m o in s  f réq i ie n te s  
q ti 'en  1969 e t  r e s t e n t  m o in s  n o m b re u s e s  potir l e s  f e m m e s  (Z) : c ec i  e s t  
v r a i  (jelle qje so i t  la  ré g io n ,  s a u f  e x c e p tio n  t l e  ta Ux de m ig r a t io n  d e s  h o m m e s  
o r i g in a i r e s  dU C e n t r e  E s t  e s t  en  a u g m e n ta t io n  ; a in s i  qUe celvti d es  fe m m e s  
o r i g in a i r e s  dU SUd Oiiest. Les tau x  fém ininsdti Sud O u es t  e t  du N ord  en 1969 
ne  p eUVen t ê t r e  c o n s id é r é s  c o m m e  s ig n if ic a t i f s ,  de  p a r  le  fa ib le  n o m b re  
de  fe m m e s .

C e tte  d im in u tio n  du taux  de  m ig r a t io n  e s t  d if f ic i le  à i n t e r p r é t e r  : 
Une plUs l a r g e  im p la n ta t io n  d e s  IUT, Une m e i l l e t i r e  c o n n a is s a n c e  dU DUT 
p a r  l e s  e m p lo y e u rs ,  enfin  une  m o d if ic a t io n  de la  s t r i i c tu r e  in d t is t r ie l le  
d e s  ré g io n s  peUVen t ê t r e  évoqtiées : l 'é tro lii t ion  de c e s  tatix, en 1973, p e r ­
m e t t r a  de  p r é c i s e r  l ' in f lu e n c e  de  ce s  d i f fé re n ts  fa c te i i r s .

L 'e n q i iê te  1969 r é Vé la i t  que l a  pltis g ra n d e  p a r t  d e s  m ig r a t io n s  
s 'e f f e c t i i a i t  " à  p a r t i r  de  l 'O u e s t  e t  du Sud O u e s t  à  d e s t in a t io n  dU B a s s in  
P a r i s i e n  e t  de  la  r é g io n  p a r i s i e n n e  p r o p r e m e n t  d ite 'L

E n  1972 , l a  ten d an c e  e s t  la  m ê m e ,  a t i s s i  b ien  p o u r  l e s  f e m m e s  
qUe p o u r  l e s  h o m m e s  :

- s u r  100 f e m m e s  t r a Va i l l a n t  d an s  la  rég io n  p a r i s ie n n e ,  3 7 ,8 %  
so n t  o r i g in a i r e s  de la  r é g io n  e t  p lu s  de  2 5% so n t  o r i g i n a i r e s  de l 'Oviest e t  
dvt Sud Oviest

- s u r  100 h o m m e s  t r a Va i l l a n t  d an s  l a  r é g io n  p a r is ie n n e ,  48% 
son t  o r i g i n a i r e s  de  la  r é g io n  et p lu s  de  2 1% so n t  o r i g in a i r e s  de l 'Oviest e t  
dU Stid O ues t

(1) Cl d o s s i e r  n° 7 page  75 e t  su iiran tes  D éf in i t io n  dix tatxx de  m ig ra t io n
(2) L e s  r é s i i l t a t s  n 'o n t  pu ê t r e  r a p p r o c h é s  de  l 'e n s e m b le  de la  pop u la tion  1969 

m a i s  s e u le m e n t  de c e l le  d é c l a r é e  in s ta b le .  Ce n 'e s t  q u 'à  p a r t i r  de 1973 
que  c e t te  c o m p a ra i s o n  p r e n d r a  tou te  sa  Va le u r ,  l e s  popvilations c o m p a ré e s  
s e r o n t  a l o r s  h o m o g èn es .



L 'é tu d e  d e s  m ig r a t io n s  p a r  d é p a r t e m e n t  d 'é tu d e s  p e r m e t  de 
p r é c i s e r  c e s  r é s i i l t a t s .  Ce so n t  l e s  é t i id ian ts  d e s  d é p a r t e m e n t s  in fo rm a tiq iie  
e t  c a r r i è r e s  de l ' in fo rm a t io n ,  o r i g i n a i r e s  dti Svid o iies t  qUi so n t  l e s  p lu s  
no m b re t ix  à  é m i g r e r  v e r s  P a r i s ,  ceiix  t i t u l a i r e s  d'vin DUT techniq tie  de 
c o m m e r c ia l i s a t i o n  oU A C P E  é ta n t  l e s  m o in s  nombrevix. De c e s  
r e m a r q t i e s ,  i l  ne  f a u d r a i t  p a s  d éd t i i re  de m a n iè r e  Un iVoqtie qUe le s  
p o s s ib i l i t é s  d 'e m p lo is  a f f é r e n te s  à  te l  oti te l  d é p a r t e m e n t  d 'é t i id e s  sont 
p ltis  n o m b re i i s e s  d an s  Un ré g io n  011 t e l le  a u t r e  : tine d em an d e  d 'e m p lo i  
r e l a t i v e m e n t  p r é c i s é e  petit  ê t r e  c o r r é l a t i v e  d 'iine  pltis g ra n d e  a c c e p ta t io n  
de la  m ig ra t io n  ; à  l ' i n v e r s e ,  une im p r é c i s io n  d an s  la  d em an d e  (l iée  à 
l 'a b s e n c e  de p e r s p e c t iv e s  c l a i r e s  d e s  débo iichés  o f f e r t s  p a r  la  fo rm a t io n )  
é l a r g i t  l e s  p o s s ib i l i t é s  d 'e m p lo i  d an s  la  ré g io n ,  c e c i  d an s  l e s  l im i t e s  d es  
c o n t r a in te s  dU m a r c h é  dvi t r a v a i l .

TABLEAU XXI : Evolution des taux de migration de 1969 à 1972 par région, (région IUT-région emploi)

REGIONS ZEAT

TAUX DE MIGRATION

HOMMES fem m e:

1969* 1972 * 1969 1972

Région Parisienne 18. S 12.8 0 11.5

Bassin Parisien 46.4 35.2 47. • 37.

Nord 26.3 21.2 0 32.
Est 28.8 - 29,7 -
Centre Est 30. 1 33. 44. 1 19.7
Méditerranée 45.2 27.6 55.6 27.7
Sud Ouest 57.3 36. 26.9 30.
Ouest 53.8 38. S3.9 25.6

TOTAL 41.1 31. 1 39. 1 29.1
e  emplois stables
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L E S P E R S P E C T I V E S

C e tte  é tude  c o n s t i t i ian t  le  b i lan  d 'tm e  enqtiê te  e x p lo r a to i r e  i l  n 'y  a 
p a s  lieti d 'é t a b l i r  Une conclvision. C epen dan t  deiix ty p e s  d 'e n s e ig n e m e n t  
p eu v en t  èn  ê t r e  t i r é s .

1) Les r é s i i l t a t s  p r o p r e m e n t  d i t s  p e r m e t t e n t  de c o n f i r m e r  ceiix de l 'en q u ê te  
s i ir  la  p ro m o t io n  1967-69. Il s e m b le  donc q Ue le s  IUT a ie n t  a t t e in t  le Ur  
m a r c h e  "de  c r o i s i è r e " ,  l e u r  p é r io d e  d ' im p la n ta t io n  e t  de  " r o d a g e "  é ta n t  t e r ­
m in ée .  K feisconfirm ation  d e s  r é s i i l t a t s  ne veiit p a s  d i r e  s im il i t i id e  : des  
d i f f é r e n c e s  a Vec  la  p ro m o t io n  1967-69 e x i s te n t  une g am m e  d 'e m p lo is  p lu s  
étendvie coviverts  p a r  l e s  a n c ie n s  é ti id ian ts ,  iine m ig ra t io n  in t e r - r é g i o n a le  
m o in s  g ra n d e ,  d e Vro n t  f a i r e  l 'o b je t  d ' in Ve s t ig a t io n s  novivelles. C 'é t a i t  là  
- s a n s  voviloir n é g l ig e r  l 'a p p o r t  qUe con st i t t ie  la  m i s e  à  jo t i r  de la  c o n n a i s s a n ­
ce de l ' i n s e r t i o n  p ro fe s s io n n e l l e  d es  a n c ie n s  é lè v e s  d es  IUT, le  bUt p r e m i e r  
de c e t te  enqtiê te  : d é f in i r  p ltis p r é c i s é m e n t  le s  r e n s e ig n e m e n ts  n é c e s s a i r e s
à  une a p p ré h e n s io n  g lo b a le  e t  p r é c i s e  à  la  fo is  d e s  p r e m i e r s  e m p lo is  des  
d ip lô m és  d e s  Institvits UniVe r s i t a i r e s  de T echn o lo g ie ,  à  l 'a id e  d'vme éttide 
t r a n s Ve r s a l e ,  r é p é té e  ann i ie l lem en t .

2)11 e s t  app a r i i ,  a U c o t i rs  de l 'a n a ly s e  d es  r é s i i l t a t s ,  qu'irn c e r t a in  n o m b re  
de d on n ées  c o m p lé m e n ta i r e s  é ta it  n é c e s s a i r e  poiir  tine m e i l l e i i r e  i n t e r ­
p r é ta t io n  d e s  r é s i i l t a t s  ; ce  so n t  :

- le s a l a i r e  - m e s u r e  c o n c rè te  dU n iVe au  d 'e m b a u c h e
- la  t a i l le  d es  e n t r e p r i s e s  - p e r m e t t a n t  de d i f f é r e n c ie r  d es  p ra t iq i ie s  

d 'em b a i ich e .
- l 'o r ig in e  s c o la i r e  av an t  l ' e n t r é e  à  l 'IU T  qui, ovitre le c o n t rô le  

s u p p lé m e n ta i r e  de r e p r é s e n t a t i Vi té  d es  ré p o n d an ts  q i i 'e l le  con s t i t i ie ,  peUt 
ê t r e  Un factevir e x p l ic a t i f  de la  p o iirs i i i te  d 'é t i id e s .

- m a i s  é g a le m e n t ,  de m a n iè r e  l i t t é r a l e ,  la  r a i s o n  s o c ia le  de l ' e n t r e ­
p r i s e  d 'em b a i ich e  e t  la  d én o m in a t io n  e x a c te  de l 'e m p lo i ,  p e r m e t t a n t  a in s i
d es  e x p lo i ta t io n s  c o m p lé m e n ta i r e s  Ul t é r i e i i r e s .

C es  d o n n ées  ont é té  in t ro d i i i te s  aU n ive a U dU qv ies tionnaire  poUr  la  
p ro m o t io n  1971-73 . Pviisqtie c o m m e  i l  a  é té  soviligné d an s  la  p r e m i è r e  p a r t i e  
de ce  doc iim ent,  la  " c o in re r t i i r e "  de c e t te  enqtiê te  e s t  d 'o r e s  e t  d é jà  pltis 
l a r g e  qvie c e t te  enqtiê te , la  s o r t i e  sy s té m a t iq i ie  d es  r é s u l t a t s  p a r  rég io n  
s e r a  p o s s ib le .

l
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D ans l 'é l a b o r a t io n  de ce  nouveau q u e s t io n n a i re  qUi ne d e v r a i t  
g tiè re  s t ib ir  de c h a n g e m e n ts  d an s  l e s  enq tiê tes  i i l t é r ie t i r e s ,  la  c o l l a b o r a ­
t ion  avec  MM. le s  r e s p o n s a b le s  d e s  IU T tan t  stir  le  p lan  de la  r é a l i s a t io n  
p ra tiq t ie  de l 'en q iiê te  qiie d an s  l e s  s i igg es tio ns  a p p o r tée s*  a  é té  d e s  pltis 
p r é c ie t i s e s  : a f in  qtie la  c o n n a is s a n c e  de l ' i n s e r t i o n  p ro fe s s io n n e l le  des  
a n c ie n s  é t t id ian ts  s o i t  la  p ltis c o n c rè te  e t  la  p ltis r i c h e  p o s s ib le ,  i l  e s t  
à  so tih a ite r  qtie c e t te  c o l la b o ra t io n  se  potirsiiitre.

* S u r  l 'a m é l i o r a t i o n  du q u e s t io n n a i re  ou le  d é r o u le m e n t  p ra t iq t ie  de l 'en q tiê te  dont 
i l  a  é té  ten u  le  p lu s  g ra n d  com pte
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ANNEXE 1
EX TR A ITS  DU JOURNAL O F F IC IE L  
DE LA R E PU B L IQ U E  FRANÇAISE 

DU 9 JA NVIER 1966
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E x t r a i t s  dU J o u r n a l  O ff ic ie l  de  la  Réptibliqtte  F r a n ç a i s e  dix 9 i a n y ie r  1966 

M IN ISTERE DE L 'ED U C A TIO N  NATIONALEI
D é c r e t  n ° 6 6 - 27 du 7 j a n y ie r  1966 

p o r ta n t  c r é a t io n  d ' in s t i t i i t s  u n i t r e r s i t a i r e  de tech no log ie

D epu is  p lu s i e u r s  a n n é e s  se  p o u rs i i i t  e t  s 'a m p l i f ie  un im p o r ta n t  
m o u v e m e n t  de r é f o r m e ,  d e s t in é  à  re n o u v e le r  n o t r e  e n s e ig n e m e r t  e t  à  le 
m e t t r e  en  m e s i i r e  de r é p o n d re  à  la  fo is  aiix a s p i r a t i o n s  de la  je t in e s s e  
d 'a u jo u rd 'h u i  e t  atix e x ig e n c e s  de  la  s o c ié té  m o d e rn e .

L a  t r a n s f o r m a t io n  des  e n s e ig n e m e n ts  dU secon d  d e g ré ,  o tiv er ts  
d é s o r m a i s  à  un n o m b re  de p lu s  en  p lu s  im p o r ta n t  de j e u n e s  gens  e t  de 
je t in es  f i l le s ,  conduit  à  o r g a n i s e r  a U n iveaii dU b a c c a la i i r é a t  u n -p a l ie r  
d 'o r i e n ta t io n  o f f ra n t  d e s  p o s s ib i l i t é s  de  cho ix  e n t r e  d e s  e n s e ig n e m e n ts  
su f f i s a m m e n t  v a r i é s  p o u r  s a t i s f a i r e  l a  d iv e r s i t é  d e s  v ac a t io n s  e t  d e s  goûts.

C 'e s t  a in s i  q u 'a p p a ra f t  la  n é c e s s i t é  de  c r é e r ,  à côté  de l ' e n s e i ­
g n em en t  d e s  fa c u l t é s  e t  d e s  c l a s s e s  p r é p a r a t o i r e s  au x  g ra n d e s  é c o le s ,  dont 
la  n a tu re  e s t  th é o r iq u e  et  don t le  t e r m e  e s t  r e l a t w e m e n t  lo in ta in ,  une Voie 
noutrelle  de  concep tion  o r ig in a le .  C e l l e - c i  do i t  i n t é r e s s e r  l e s  é tu d ia n ts  qui 
so u h a i te n t  p o u rs u W re  d e s  é tu d e s  s u p é r i e u r e s  d an s  un  e s p r i t  d i f fé re n t  et 
a c q u é r i r  d an s  un  d é la i  m o in s  long une fo rm a t io n  p e r m e t t a n t  d 'a c c é d e r  
d i r e c t e m e n t  à  d e s  a c t i v i té s  p r o fe s s io n n e l l e s .

Aux e x ig e n c e s  de  l 'o r i e n ta t io n  s 'a jo u te n t  c e l le s  du dé tre loppem en t 
écon om iq u e  e t  s o c ia l ,  é t r o i t e m e n t  l ié  au  p r o g r è s  tech n iq ue .

D ans tous  l e s  s e c t e u r s  d 'a c t iv i t é  e t  p lu s  p a r t i c u l i è r e m e n t  dan s  
l e s  s e c t e u r s  s e c o n d a i r e  e t  t e r t a i r e  a in s i  que d an s  la  r e c h e r c h e  app liq u ée , 
se  d é Ve lop pen t  d es  fo n c t ion s  n o u v e l le s  d 'e n c a d r e m e n t  tech n iq u e  don t l e s  
t i t u l a i r e s  so n t  a s s o c i é s  de p r è s  au  t r a y a i l  d e s  in g é n ie u r s ,  d es  c h e r c h e u r s  
ou d e s  c a d r e s  s u p é r i e u r s  a d m in i s t r a t i f s ,  f i n a n c ie r s  ou c o m m e rc ia u x .



-76 -

C es fo n c t ion s  ont d e s  c a r a c t é r i s t i q u e s  c o m m u n e s  ; e l l e s  im p l i -  
qUent Une s p é c ia l i s a t io n  p lu s  p o u s s é e  qUe c e l le  de l ' i n g é n ie u r  e t  Une f o r ­
m a t io n  g é n é ra le  p lu s  é ten du e  que c e l le  dU te c h n ic ie n  ; e l l e s  ex ig en t  tin 
e f fo r t  p e r m a n e n t  de ré f le x io n ,  une  m a î t r i s e  su f f i sa n te  d e s  m o y en s  d 'e x p r e s ­
s ion  e t  de c o m m u n ic a t io n  e t  l a  c a p a c i té  de  s 'a d a p t e r  à  un m i l ie u  en co n s ta n te  
évo lü tion .

L e s  f o rm a t io n s  p r é p a r a n t  à  ce s  fo n c tion s  sont d i f f é r e n te s ,  p a r  
l e t i r  contem i, c o m m e  p a r  l e u r s  m é th o d e s ,  de c e l l e s  q tx 'ass t iren t  l e s  fac il i té s  
o ü  l e s  g ra n d e s  é c o le s .  L e s  in i t ia t i i re s  i n t é r e s s a n t e s  p a r  l e s q u e l l e s  on s ' e s t  
e f fo rc é  de c o m p lé te r  sUr  ce po in t  n o t r e  s y s tè m e  d 'édvication  ne  peUVen t se  
d é ’/e lo p p e r  qUe p a r  la  m i s e  en  p la c e  d 'u n e  n o u v e l le s  f o rm e  d 'e n s e ig n e m e n t  
s t ip é r ie t i r .

L a  c ré a t io n  d ' in s t i t t i t s  u n i v e r s i t a i r e s  de te c h n d o g ie  d o it  ré p o n d re  
à  c e s  im p é r a t i f s .  C es  noiiveaux é ta b l i s s e m e n t s  d 'e n s e ig n e m e n t  sixpérie tir  
a s s u r e r o n t ,  p a r  une  p é d a g o g ie  a p p r o p r i é e  e t  en  fa i s a n t  app e l  à  la  c o l l a b o r a ­
t ion  d es  p r o f e s s io n s ,  une  fo rm a t io n  sc ie n t i f iq u e  e t  techniq iie  de c a r a c t è r e  
c o n c re t ,  b ie n  a d a p té e  atix r é a l i t é s  c o n te m p o ra in e s .  A p r è s  tine s c o la r i t é  à 
t e m p s  p le in  de  detix a n s ,  l e s  é tiides s e r o n t  s a n c t io n n é e s  p a r  un  d ip lôm e 
u n i v e r s i t a i r e  de te c h n d o g ie .

L e s  e n s e ig n e m e n ts  d i s p e n s é s  p a r  c e s  in s t i tu t s  c o r r e s p o n d r o n t  
à  d e s  fa isc ea t ix  d 'a c t iv i t é s  d an s  l e s  b r a n c h e s  e s s e n t i e l l e s  du d om aine  
in d t is t r ie l  e t  à  c e r t a i n e s  fo n c tion s  im p o r ta n te s  dti s e c t e u r  t e r t i a i r e  e t  d es  
s e r v i c e s .

P o u r r o n t  ê t r e  a d m is  d an s  l e s  In s t i tu ts  u n i v e r s i t a i r e s  de 
tech no log ie  l e s  t i tv i la ire s  d'vin b a c c a la u r é a t  de l 'e n s e ig n e m e n t  s e c o n d a i re  
oU d 'iin  b a c c a la u r é a t  de te c h n ic ie n  a in s i  qvie l e s  c a n d id a ts  r e ç Us à  Un 
e x a m e n  d 'e n t r é e .  Le m in i s t r e  de l 'E dv ication  n a t io n a le  d é t e r m i n e r a  p a r  
a r r ê t é  l e s  co n d it io n s  d 'a d m is s io n ,  d'vme p a r t ,  d e s  b a c h e l i e r s  de 
l 'e n s e ig n e m e n t  s e c o n d a i re  e t ,  d 'a i i t r e  p a r t ,  d e s  t i tv i la ire s  d 'Un b a c c a -  
l a i i r é a t  de tech n ic ien .

Une innova tion  de c e t te  im p o r ta n c e  ne p eu t  se  c o n c e y o ir  s a n s  une 
p é r io d e  d 'e x p é r im e n ta t io n  a u  c o u r s  de  la q u e l le  i l  s e r a i t  p ro c é d é  à  t o u t e s  
l e s  a d a p ta t io n s  n é c e s s a i r e s .  Il n 'a  donc p a s  p a r t i  p o s s ib le  d 'é l a b o r e r  d 'e m b lé e  
u n e  r é g le m e n ta t io n  d é ta i l l é e  e t  d é f in i t iv e .

T e l  e s t  l 'o b j e t  du  p r é s e n t  d é c r e t  qUe nous avo n s  l 'h o n n e u r  de 
s o u m e t t r e  à  v o t r e  a p p ro b a t io n .

l*
*  *
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L e  P r e m i e r  M in is t r e ,
S u r  le  r a p p o r t  du m i n i s t r e  de  l 'E d u c a t io n  n a t io n a le ,
Vu le  d é c r e t  du 31 ju i l le t  1920 r e l a t i f  à  la  c o n s t i tu t io n  d es  

u n i t r e r s i té s  ;
Vu le  code de l 'e n s e ig n e m e n t  tech n iq ue  ;
Vu l 'a y i s  du co n se i l  de l 'e n s e ig n e m e n t  s u p é r ie u r  (s ec t io n  p e r m a  

n en te)  e t  du c o n se i l  s u p é r ie u r  de l 'E d u c a t io n  n a t io n a le ,

D é c r è te  :
A r t i c l e  p r e m i e r  - D es  in s t i tu t s  u n W e r s i t a i r e s  de te c h n d o g ie  s e ro n t  

c r é e s  d an s  la  f o rm e  d ' in s t i tu t s  d 'u n iVe r s i t é .  L e s  d is p o s i t io n s  p ré v u e s  p a r  
le  d é c r e t  du 31 ju i l l e t  1920 r e l a t i f  à  la  co n s t i tu t io n  d es  u n ive r s i t é s  l e u r  
s e r o n t  a p p l ic a b le s ,  so us  r é s e r Ve des  m o d a l i té s  p a r t i c u l i è r e s  f ix é e s  p a r  le  
p r é s e n t  d é c r e t .

A r t i c l e  2 - L e s  i n s t i tu t s  u n iv e r s i t a i r e s  de  tech no lo g ie  d is p e n s e n t  
un  e n s e ig n e m e n t  s u p é r ie u r  d e s t in é  à  p r é p a r e r  d i r e c t e m e n t  aux  fon ct ion s  d 'e n c a ­
d r e m e n t  tech n iq u e  d an s  la  p ro d u c t io n ,  la  r e c h e r c h e  app liq u ée  e t  l e s  s e r t r ic e s .

A r t i c l e  3 -  L e s  a f f a i r e s  i n t é r e s s a n t  l e s  in s t i tu t s  u n iVe r s i t a i r e s  
de  tech n o lo g ie  e t  r e le v a n t  de la  co m p é ten c e  d e s  c o n s e i l s  d 'e n s e ig n e m e n t  
so n t  s o u m is e s  p en d an t  la  d u r é e  de sa  Va l id i t é  à la  f o rm a t io n  p ré true  à  l ' a r t i c l e  
35 du  D é c r e t  n °6 5 -10 0 3  du 19 n o v e m b re  1963 r e l a t i f  au  co n se i l  s u p é r ie u r  de 
l 'E d u c a t io n  n a t io n a le  e t  aux  c o n s e i ls  d 'e n s e ig n e m e n t .

A r t i c l e  4 - L e s  s p é c ia l i s a t io n s  a u x q u e l le s  p eu Ven t d o n n er  l ie u  l e s  
e n s e ig n e m e n ts  d e s  i n s t i tu t s  u n i v e r s i t a i r e s  de tech n o lo g ie  son t d é t e r m in é e s  
p a r  a r r ê t é s  du m i n i s t r e  de  l 'E d u c a t io n  n a t io n a le  a p r è s  l e s  c o n su lta t io n s  
p r é Vu e s  p a r  l ' a r t i c l e  p ré c é d e n t .
C e s  c o n su l ta t io n s  p o r te n t  é g a le m e n t  s u r  la  l i s t e  d es  s p é c ia l i t é s  e n s e ig n é e s  
qui e s t  f ix ée  p o u r  chaque  in s t i tu t  p a r  a r r ê t é  du m i n i s t r e  de l 'E d u c a t io n  
n a t io n a le .

A r t i c l e  5 - L a  d u r é e  d es  é tu d es  d an s  l e s  in s t i tu t s  u n i v e r s i t a i r e s  
de  tech n o log ie  e s t  de  deux  a n n é e s  à  t e m p s  p le in .
P o u r r o n t  ê t r e  a d m is  d an s  l e s  i n s t i tu t s  u n iVe r s i t a i r e s  de tech no log ie  , d ans  
l e s  cond it ions  f ix é e s  p a r  a r r ê t é  du m i n i s t è r e  de l 'E d u c a t io n  n a t io n a le ,  l e s  
t i t u l a i r e s  d 'u n  b a c c a la u r é a t  de l 'e n s e ig n e m e n t  s e c o n d a i re  ou d 'u n  t i t r e  
a d m is  en  d is p e n s e  ou d 'u n  b a c c a la u r é a t  de  te c h n ic ie n  a in s i  que l e s  c an d id a ts  
r e ç u s  à  un e x a m e n  d 'e n t r é e  don t l e s  m o d a l i té s  s e r o n t  f ix ée s  p a r  a r r ê t é  
du m i n i s t è r e  de l 'E d u c a t io n  n a t io n a le .
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L a  fo rm a t io n  e s t  s a n c t io n n ée  p a r  un t i t r e  n a t io n a l  a p p e lé  d ip lôm e  u n iVe r -  
s i t a i r e  de  tech n o lo g ie  p o r ta n t  m e n tio n  de  l a  s p é c ia l i t é  c o r r e s p o n d a n te .
L e s  h o r a i r e s  e t  l e s  p r o g r a m m e s  d 'e n s e ig n e m e n t  a in s i  que l e s  m o d a l i té s  
d e s  e x a m e n s  so n t  f ix é s  p a r  a r r ê t é  du m i n i s t r e  de l 'E d u c a t io n  n a t io n a le  
s u iVa n t  la  p r o c é d u r e  p ré true  à  l ' a r t i c l e  3.

A r t i c l e  6 - C haque in s t i tu t  u n i v e r s i t a i r e  de  technologie  e s t  
p la c é  so u s  l ' a u t o r i t é  d 'u n  d i r e c t e u r ,  n o m m é  p a r  le  m i n i s t r e  de l 'E d u c a t io n  
n a t io n a le  a p r è s  c o n su l ta t io n  du c o n se i l  d 'é t a b l i s s e m e n t  v is é  à  l ' a r t i c l e  7 
e t  a Vis  du c o n se i l  de  l 'u n i v e r s i t é .

A r t i c l e  7 - Un co n se i l  d 'é t a b l i s s e m e n t  e s t  c o n s t i tu é  a u p r è s  de 
chaque  in s t i tu t .  Il e s t  c h a rg é  d 'é t u d i e r  e t  de  p r o p o s e r  to u te s  m e s u r e s  
r e l a t i Ve s  a u  fo n c t io n n em en t  e t  aux  e n s e ig n e m e n ts  de l ' é t a b l i s s e m e n t  
e t  de d o n n e r  son  a Vis  s u r  le  p r o je t  de budg et p r é p a r é  p a r  l e  d i r e c t e u r .
L e  c o n s e i l  d 'é t a b l i s s e m e n t  e s t  p r é s i d é  p a r  le  r e c t e u r .  Il c o m p ren d  :

- deux  à  q u a t r e  m e m b r e s  a p p a r te n a n t  aux  a u t r e s  é ta b l i s s e m e n t s  
de l 'u n i y e r s i t é ,  n o m m é s  p a r  l e  r e c t e u r  s u r  p ro p o s i t io n  du 
co n se i l  de  l 'u n i Ve r s i t é

- un  n o m b re  éga l  de r e p r é s e n t a n t s  d e s  p r o f e s s io n s  e t  a c t iv i t é s  
a u x q u e l le s  p r é p a r e n t  l e s  é tu d es  de l ' i n s t i tu t .  C es  p e r s o n n a l i t é s  
s e r o n t  c h o is ie s  p a r  l e  m i n i s t r e  de  l 'E d u c a t io n  n a t io n a le  s u r  d e s  
l i s t e s  p r o p o s é e s  p a r  l e s  o r g a n i s a t io n s  ou o r g a n i s m e s  p ro fe s s io n  
n e l s  i n t é r e s s é s .

- un  n o m b re  ég a l  de  m e m b r e s  du p e r s o n n e l  e n s e ig n a n t  de l 'é t a b l i s  
s e m e n t  n o m m é s  p a r  le  r e c t e u r  p a r m i  l e s  d i v e r s e s  c a té g o r ie s  
qui y p a r t i c ip e n t .

- le  d i r e c t e u r  de l ' i n s t i t u t
- un r e p r é s e n t a n t  d e s  a n c ie n s  é lè Ves  d é s ig n é  p a r  le  r e c t e u r .

A l 'e x c e p t io n  d e s  m e m b r e s  de  d ro i t ,  l e s  m e m b r e s  du c o n s e i l  d 'é t a b l i s s e m e n t  
son t  n o m m é s  p o u r ; t r o i s  a n s  ; i l s  p eu v en t  ê t r e  ren o u tre lé s  d an s  l e u r s  fo n c tion s .

A r t i c l e  8 - L e  p e r s o n n e l  e n s e ig n a n t  d e s  in s t i tu t s  vinive r s i t a i r e s  
de  tech n o lo g ie  p eu t  c o m p r e n d re  :
Soit d e s  fo n c t io n n a i re s  a p p a r te n a n t  au x  c a d r e s  de  l 'e n s e ig n e m e n t  supér ie ix r  
e t  aux  a u t r e s  o r d r e s  d 'e n s e ig n e m e n t ,  qUi p o u r r o n t  ê t r e  d i r e c t e m e n t  a f f e c ­
t é s  d an s  l e s  i n s t i tu t s  u n i y e r s i t a i r e s  de  te c h n o lo g ie  ;
Soit d 'a u t r e s  p e r s o n n e s ,  c h o i s i e s  en  r a i s o n  de l e u r  co m p é ten c e ,  n o m m é e s  
p a r  le  M in i s t r e  de  l 'E d u c a t io n  n a t io n a le .
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A r t i c l e  9 -  Su ivan t l e s  d is p o s i t io n s  du d é c r e t  du 31 ju i l l e t  1920 
r e l a t i f  à  la  c o n s t i tu t io n  d e s  u n i v e r s i t é s ,  le  bud get d e s  in s t i tu t s  u n i v e r s i t a i r e s  
de te c h n d o g ie  e s t  un  b udg e t  in d iv id u a l is é  in c o r p o r é  a u  budget de l 'u n iv e r s i t é .  
L e  d i r e c t e u r  r e ç o i t  d é lég a t io n  du  r e c t e u r  p o u r  to u s  l e s  a c te s  d 'a d m in is t r a t io n ,  
e t  n o ta m m e n t  p o u r  l 'e x é c u t io n  du  budget.

A r t i c l e  10 - A u fu r  e t  à  m e s u r e  de la  c r é a t io n  d e s  e n s e ig n e m e n ts  
d an s  l e s  in s t i tu t s  u n i v e r s i t a i r e s  de  te c h n o lo g ie ,  l e  m i n i s t r e  de  l 'E d u c a t io n  
n a t io n a le  f i x e r a  p a r  a r r ê t é  l e s  m o d a l i té s  su iv a n t  l e s q u e l l e s  l e s  e n s e ig n e m e n ts  
c o r r e s p o n d a n ts  p r é p a r a n t  à  d es  b r e v e t s  de t e c h n ic ie n  s u p é r i e u r  e t  à  d es  
d ip lô m e s  d 'é tu d e s  s u p é r i e u r e s  te c h n iq u e s  s e r o n t  s u p p r im é s  ou m o d if ié s .

A r t i c l e  11 - L e  m i n i s t r e  de  l 'E d u c a t io n  n a t io n a le  e s t  c h a rg é  
de l 'e x é c u t io n  du p r é s e n t  d é c r e t ,  qui s e r a  pub lié  au  " J o u rn a l  O ff ic ie l"  de 
l a  R épu b lique  F r a n ç a i s e .

F a i t  à  P a r i s ,  l e  7 j a n v ie r  1966

G e o rg e s  POM PIDOU
P o u r  le  P r e m i e r  M in i s t r e  :

L e  M in i s t r e  de l 'E d u c a t io n  n a t io n a le ,
C h r i s t i a n  FO U C H E T .
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ANNEXE 2 
CATEGORIES U TILISEES
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AGRICULTEURS EXPLOITANTS CADRES MOYENS 72 Autre personnel de service
01 Agriculteur exploitant 41 Instituteur, profession in te llectuelle AUTRES CATEGORIESSALARIES AGRICOLES diverse 80 r4rtiste
10 Salarié agricole ,
PATRONS DE L'INDUSTRIE ET DU COMMERCE

42 Services médicaux et sociaux
43 Technicien
44 Cadre administratif moyen

. .  . V A ,  f—

81 Clergé
82 Armée et police

21 Industriel (5 salaries et p lus)22 Artisan (moins de 5 salariés) EMPLOYES
23 Patron pêcheur
24 Gros commerçant (3 salariés e t plus)

51 Employé de bureau
52 Employé de commerce

25 P etit commerçant (moins de 3 salariés) OUVRIERS
PROFESSIONS LIBERALES ET CADRES 60 Contremaitre
SUPERIEURS 61 Ouvrier qualifié 

63 Ouvrier spécia lisé  
65 Mineur30 Profession libérale

32 Professeur, profession littéraire ou 66 Marin et pêcheurscientifique 67 Manœuvre33 Ingénieur
34 Cadre adm inistratif supérieur PERSONNELS DE SERVICE

70 Gens de maison
71 Femme de ménage

01 INGENIEURS
TECHNICIENS ET AGENTS TECHNIQUES DES ESSAIS 
CONTROLES

02 Agent technique de bureau d 'études ou de calcul
03 Agent technique de contrôle
04 Agent technique de plateforme nu d 'essa is
05 Technicien réparateur, d'entretien, de maintenance
06 Autres A .T . des essa is  et contrôles

ORGANISATION DU TRAVAIL07 Chrono-analyseur, analyste de poste de travail
08 Agent technique de préparation du travail
09 Agent de securité
10 Autres techniciens de l'organisation du travail

GESTION DE LA PRODUC1 ION
11 Agent de planning, technicien de méthodes
12 Technicien de lancement, d ’approvisionnement 

A ssistant technique
13 Mettreur vérificateur
14 Préparateur {fabrication, outillage ou entretien)
15 Autres techniciens de la gestion de la production

ENCADRE MENT DE LA PRODUCTION
16 C hef d'équipement de maîtrise dirigeant des O.Q.
17 Conducteur de travaux, conducteur adjoint
18 C hef de chantier
19 C hef de labo
20 Autres

DESSINATEURS INDUSTRIELS, CALCULATEURS
21 Dessinateur d'études et de p e tites  études
22 Projeteur et dessinateur principaux
23 Dessinateur d'exécution
24 Calculateur
25 Autres

TECHNICIENS DES LABORATOIRES
26 Aide chimiste laborantin
27 Chimiste, bactériologiste, physicien, diététicien
28 Préparateur de recherche
29 Chimiste métallurgiste30 Autres
31 GESTION. FORMATION DU PERSONNEL
32 DOCUMENTATION ET INFORMATION_______________

TRAITEMENT ELECTROMECANIQUE ET ELECTRONIQUE 
1 DE L’INFORMATION
' 33 Analyste 

3 1 Programmeur 
35 Autres techniciens

EMPLOIS ADMINISTRATIFS
I 36 Secrétaire adm inistratif 

27 Employé principal
38 Cadres administratifs
39 Secrétaire 10 Autres

COMPTABILITE GENERALE
41 Comptable
42 Aide-comptable
43 Personnel qualifie des  services comptables
44 Autres~ EMPLOIS DES BANQUES ET SOCIETES D'ASSURANCES
45 Vérificateur comptable
46 Attaché de direction « Crédit mont
47 Cadre stagiaire
48 Employé quatifié
49 Rédacteur
50 Autres
51 AGENT DE PUBLICITE OU DE RELATIONS PUBLIQUES OU 

D'ETUDES DE LA CLIENTELE
VENTES52 C hef de rayon53 Représentant

54 A ttaché commercial
55 Autres

GESTION COMMERCIALE
56 Rédacteur commercial
57 Responsable des achats
58 Gestionnaire des stocks
59 Secrétaire commerciale
60 Autres

ENSEIGNANTS
61 Auxiliaire, remplaçant, maître d'internat, surveillant d'internat
62 Autres

01
02 Pêche, forêt, agriculture 

Energie 05 Industries électriques 10 Commerce
03 Industries extractives 06 Industries ckimiques U Banques, assurances,
04 Industries des métaux et matériaux 07 Autres industries de transformation agences

de construction, industries mécaniques 08 Bâtiment, travaux publics 12 Services, administrations.
09 Transports, Télécommunications 13 Autres
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E T  OPTIONS

ANNEXE 3



ANNEE 1971-1972 - E F F E C T IF S  IUT p a r  D E P A R T E M E N T  D 'E T U D E S  E T  OPTIONS
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(Z E A T -E S T  c o m p r is e )
R épo nd an ts P o p u la t io n  to ta le  en 

2 èm e  année  (SCSS) %

A C P E  (GEA) 96 395
a d m in i s t r a t io n 27 1 695
f in an c es  - com ptabilité 570 1 272
p e r s o n n e l 70 166

T o ta l 1 007 2 526 40
BIOLOGIE A P P L IQ U E E - 151
a g ro n o m ie 14 45
a n a ly s e  b io log ique 108 217
d ié té t iq u e 2 3 44
ind. a l im e n ta i r e 58 101
hyg iène  de l ' e n Viro n n e m e n t 2 5 22

T ota l 228 580 39
CA R R IER ES SOCIALES 16 36
a n im a te i i r  c u l tu r e l 44 95
a s s i s t a n t e  so c ia le 0 36
édvicatevir s p é c ia l i s é 0 20

T ota l 60 187 33
CA R R IER ES DE L 'IN F O R M A ­ ? 7 4QTION fa 1 *±7
d o cu m en ta t io n 106 196
c o m m u n ic a t io n 68 198

T o ta l 201 443 45

CHIMIE 382 607 63

GENIE CIVIL 366 660 55
GENIE E L E C T R IQ U E 25 -

au to m a tiq u e 232 442
é le c t ro n iq u e 387 763
é le c t ro te c h n iq u e 393 583

T ota l 1 037 1 788 58
GENIE MECANIQUE 1 049 1 822 58
INFORM ATIQUE 481 1 034 47

MESURES PHYSIQUES 130 184
labo  physique 103 196
labo  p h y s ic o -c h im iq u e 18 82

T o ta l 251 462 54

TECHNIQUE DE C O M M E R ­ 703 1 409 50CIALISATION
EN SEM B LE 5 765 11 518 50

-
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ANNEXE 4

MOYENNE D 'AGE P A R  D E P A R T E M E N T  
D 'E T U D E S  E T  P A R  SEXE
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MOYENNE D 'A G E P A R  D E P A R T E M E N T  D 'E T U D E  E T  P A R  SEXE

M oyenne d 'â g e  
F e m m e s  H om m es

B io log ie  app liquée 21, 5 2 1, 3
G énie  c iv i l 19 ,5 2 1 ,4
G énie  m écan iq u e 21, 5 2 1 , 7
G énie é le c t r iq u e 19,3 2 1 , 4
M e s u r e s  p h y s iq u e s 20, 5 21,  3
C h im ie 2 0 ,6 20, 9
A C P E 2 1 2 1, 6
In fo rm a tiq u e 20, 6 2 1, 3
T echn ique  de c o m m e rc ia l i s a t io n 20,  1 2 1, 7
C a r r i è r e s  de l ' in fo rm a t io n 2 1 , 4 2 1, 3
C a r r i è r e s  s o c ia le s 2 0 , 8 22

TO TA L 21,  1 21, 6

Popvilation to ta le  sortie! d e s  IUT en  1972 
(SouPce : S e rv ic e  c e n t r a l  d e s  s t a t i s t iq u e s  e t  sondages)  

M in i s tè r e  de  l 'E d u c a t io n

HOMMES : 2 1 ,7  a n s  
F E M M E S  : 2 1 ,1  a n s



E M P L O IS  D E T A IL L E S  PA R D E P A R T E M E N T  D 'E T U D E S  

HOMMES

ANNEXE 5



— — Dépar t ement s d'étudesEmplois détaillés
Biologie

appliquée
Génie
civil

Génie
mécaniqic

Génie
électrique

Mesures
physiques Chimie ACPE Inform a­

tique
T echn iqJdecomm er.

Carrières de l'infor
mation

Carrières
sociales TOTAL

01 INGENIEURS 39,6

A 3 —

39, 1 
1.1

14,5
2 ,5

0040

TfO

100

TEC H N IC IEN S E T  A GENTS TEC H N IQ U ES 
D ES ESSAIS E T  C O N T R O L E S
02 A g e n t  techn iq iie  de  b u r e a u  d 'é t t id e s 00tè

o

21,3
5 ,4

65,9
14,0

3 ,9
5,4

1,1
0 ,3

100

03 A gen t  tech n iq iie  de c o n t r ô le

00o
40

7 ,0
3,0

*00
00ed

62,8
10,9

13,0
14,5

5 ,6
6,1

1,9
0 ,5

100

04 A gen t  techn iq iie  d ' e s s a i s 31,9
4 ,7

57,8
7 ,3

10,3
8 ,3

100

05 T e c h n ic ie n  r é p a r a t e u r 18,4
6 ,4

75 ,2  
22,1

5,1
9,7

1.3
2 ,5

100

06 A u t r e s  a g e n t  te c h n iq Ue d e s  e s s a i s  
e t  c o n t r ô le s

21 ,4
2 ,6

59,0
6 ,2

11,8
7,9

7 ,8
5,1

100

TECH N ICIEN S E T  A G EN TS TEC H N IQ U ES 
DE L 'ORGANISATION DU TR A V A IL

07 C h r o n o - a n a ly s e i i r , a n a ly s te  dû 
t r a t r a i l

7 ,8
2 ,0

51,2
1,3

9 ,6
0 ,2

31,4
0 ,9

100

08 A g en t  techn iq iie  de p r é p a r a t i o n  dti 
t r a Va il

7 ,1
1,0

74,3
5,2

18,6
1,1

100

09 A gen t  de  s é c i i r i t é 46,3
3,2

53,3
0 ,2

100

10 A ii t r e s  te c h n ic ie n s  de l ' o r g a n i s a ­tion  dti t r a v a i l
4 ,6

2 ,0
10,9

1,0
43,8

1,9
5,7

0 ,2
22,3

1,1
12,7

1, 1
100

TEC H N IC IEN S E T  AG EN TS TEC H N IQ U ES 
DE LA GESTION DE LA PR O D U C TIO N

11 A gen t de p lan n in g , te c h n ic ie n  de 
m é th o d e s

4,7
0 ,5

44 ,5
2 ,2

21,1
0 ,9

3,8
1,0

4,1
1,1

6 ,6
0 ,4

15,2
1,5

100



Départements d'étudesEmplois détaillés
Biologie

appliquée
Génie
civil

Génie
mécaniqte

Génie
électriqie

Mesures
ohysiques Chimie ACPE Inform a­

tique
T echniqn de • q
comm et.

Carrières de i'infor 
malion

Carrières
sociales TOTAL

12 T e c h n ic ie n  de l a n c e m e n t  
A s s i s t a n t  tech n iq u e

19,1
2,0

47 ,5
2 ,4

23,7
1,0

4 ,1
1,1

5 ,6
0 ,6

100

13 M e tr e i i r  t ré r i f ic a te i i r 8 7 ,6
3,2

12,4
0 ,2 '

100

14 P r é p a r a t e u r  ( f a b r ic a t io n ,  o ti t i l lage  
oU e n t r e t ie n )

76,1
2 ,3

8 ,3
0 ,2

8 ,3
1,3

7 ,3
0 ,2

100

15 A ti t re s  t e c h n ic ie n s  de  la  g e s t io n  de 
la  p ro d t ic t io n

14,2
1,5

30,0
1,6

14,2
0 ,6

3,9
1,1

29,4
1,8

8 ,3
0 ,9

100

E M P L
PROD

OIS D 'E N C A D R E M E N T  DE LA 
UCTION

16 C hef d 'é q t i ip e m e n t  de m a î t r i s e  
d i r ig e a n t  d e s  O. Q.

45, 1
2,3

31,1 
1,3

8 ,5
2 ,3

15,3
0 ,9

100

17 C on d uc te ii r  de tra tra iix  
Condvictetir ad jo in t

86, S 
29,1

4 ,2
3,7

7 ,9
1,1

1,4
0 ,2

100

18 C hef de c h a n t i e r 91,6
10,5

4 ,5
0 ,2

3 ,9
0 ,2

100

19 C h e f  de l a b o r a to i r e 100
0 ,4

100

2 0 A ti t re s 19,0
3 ,5

27,2
2 ,4

35,5
2 ,7

2 ,8
1,3

5,0
2,4

8 ,2
0 ,8

2 ,3
0 ,4

100

DE SSIIDATEURS IN D U STR IELS

21 D e s s in a te i i r  d 'é t i id e s  e t  de p e t i te s  
é ti ides

13,7
6 ,9

65,2 
16,1 .

20, 1 
4 ,2

1,0
1,2

100

2 2
P ro je te v i r  e t  d es s in a te v i r  p r inc ipa t ix 48,7

10,5
42,2

4 ,3
9,1

0 ,8
100

2 3 D ess in a tev ir  d 'ex é c i i t io n 32,7
3,7

54, 1
3 ,0

9 ,0
0 ,4

4 ,2
1,2

100



n4parts.mi.nrs d'études Emplois détaillés — ——
Biologie

appliquée
Génie
civil

Génie
mécaniqtu

Génie
électriqie

Mesures
>hysiques Chimie ACPE Inform a­

tique
Techniran de ■q
comm er.

Carrières de l'infor 
mation

Carrières
sociales TOTAL

24 C a lc tila te i ir 73 ,0
3 ,7

16,9
0 ,4

10, 1
0,2

100

25 A u tre s
19,3

1,0
50,0

1,3
30,7-

0 ,7
100

T EC H N IC IEN S E T  A G EN TS TEC H N IQ U ES 
D ES LA B O R A TO IR ES

2 6 A ide c h im is te  la b o ra n tin 30, i
15,8

4 ,2
0,2

19,0
5 ,3

46,3
12,6

100

27 C h im is te ,  b a c té r io lo g is te ,  
p h y s ic ie n , d ié té t ic ie n

19,0
28,7

3 ,3
0 ,4

19,4
15,8

46 ,4
36,9

9 ,0
1,6

1,9
0,6

1,0
3 ,7

100

28 P r é p a r a t e i i r  de r e c h e r c h e 23,7
4 ,9

35,1
0,6

41,2
4 ,4

100

29 C h im is te  m é ta U n rg is te 33,3
1,3

66,7
2 ,5

100

30 A u tre s 27*8
22 ,9

6,1
1,0

10,1
0 ,9

12,8
0 ,9

16,9
7 , S

24 ,4
10,6 1,92,0

100

31 E M P L O IS  D E G ESTIO N  E T  DE 
FO RM A TIO N  DU P E R S O N N E L

4 ,20,2 55,8
3,1

7 ,7
0 ,7

9 ,9
1,0

22,4  
2S, 9

100

32 E M P L O IS  D E D O CU M EN TATIO N  
E T  D 'IN FO R M A TIO N

5,0
0,2 95, C

49,2
100

EM PJLOIS D E L ’IN FO R M A TIQ U E

33 A n a ly s te 2,6
0 ,5

97 ,4
28 ,6

100

34 P r o g r a m m e u r 0 ,7
0 ,4

2 ,5
0 ,9

96,8
58,8

100

35 A vitres te c h n ic ie n s 10,3
0 ,9

34,0
2 ,5

5 ,6
2,6

12,7
1,3

34,a
5 ,6

3 ,2
0,6

100







100
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ANNEXE 5

E M PL O IS  D E T A IL L E S  PA R  D E P A R T E M E N T  D 'E T U D E S  

FEM M ES

I



llénarteirients d'étudesEmplois détaillés
Biologie

appliquée
Génie
civil

Génie
itécaniq'x

Génie
électriqE*

Mesures 
4 'p iques Chimie ACPE Inform a­

tique
Techniquede
comm er.

Carrières tle l'Infor
malion

Carrières
sociales TOTAL

01 INGENIEURS
100

2 ,9
...............

100

T EC H N IC IEN S E T  A G EN TS T E C H N IQ U ES 
DES ESSAIS E T  C O N T R O L E S

02 A g e n t  tech n iq u e  de b ti rea ii  d 'é tv ides 10,6
18,7

89,4
37, 1

100

03 A g en t  techn iq tie  de  c o n t rô le 38,2
4,1

61,8
1,3

100

04 A g e n t  techn iq tie  d ' e s s a i s 100
10,6

100

05 T e c h n ic ie n  r é p a r a te i a r 100
12,4

100

06 Avitres a g e n t  techn iq tie  d e s  e s s a i s  
e t  c o n t r ô le s

26 ,7
4 ,7

73,3
2 ,7

100

TEC H N IC IE N S E T  A G EN TS TEC H N IQ U ES 
DE L 'O RG AN ISATION  DU TRAVAIL

100

07 C h r o n o - a n a ly s e i i r ,  a n a l y s te  d U 
t r a Va i l

08 A g en t  techn iq tie  de p r é p a r a t i o n  
dû t r a Va i l

09 A g e n t  de  s é c i i r i t é

10 A ti t r e s  t e c h n ic ie n s  de  l ' o r g a n i s a ­
t ion  dvt t r a v a i l

100
0 ,S

o 100

T EC H N IC IEN S E T  A G EN TS TEC H N IQ U ES 
DE LA G ESTIO N  DE LA PRO D U C TIO N

U A g e n t  de p lan n in g , t e c h n ic ie n  de 
m é th o d e s

20,6
4 , t

41 ,3
0 ,4

38,1
1,1

100



Départements d'étudesEmplois détaillés
Biologie

appliquée
Génie
civil

Génie
mécaniqie

Génie
électriqie

Mesures
physiques Chimie ACPE Informa­

tique
T echn ioJ

de ncommer.
Carrières de i'information

Carrières
sociales TOTAL

12 T e c h n ic ie n  de l a n c e m e n t  
A s s i s t a n t  tech n iq u e

57,1
5 ,9

42,9
0 ,7

100

13 M é tr e t i r  v é r if ic a tev i r 100
18,8

100

14 P r é p a r a t e i i r  ( f a b r ic a t io n ,  o ti t i l lage  
ou e n t r e t ie n )

100
33,3

100

15 A ii t r e s  t e c h n ic ie n s  de  la  g e s t io n  de 
la  p r  odtic t ion

100
1,1

100

EM PI
p r o i

LOIS D 'E N C A D R E M E N T  DE LA 
1UCTION

16 C hef d 'é q i i ip e m e n t  de m a î t r i s e  
d i r ig e a n t  d e s  O. Q.

17 C ondtic te iir  de tra tra tix  
C ond iic te iir  ad jo in t

100
12,5

100

18 C hef de c h a n t i e r 100
5 ,3

100

19 C hef de l a b o r a to i r e

20 A ti t re s 100
2 ,9

100

DESSÎINATEURS IN D U STR IELS

2 1 D e s s in a te i i r  d 'é t t id e s  e t  de p e t i te s  
é ti ides

22 P r o j e t e u r  e t  d es s in a te v i r  p r in c ip a t ix 43,5
25,0

56,5
0 ,S

100

23 D e s s in a te i i r  d 'ex é c t i t io n



~  Départements d'études Emplois détaillés
Biologie

appliquée
Génie
civil

Génie
mécanique

Génie
électriqie

Mesures
physiques Chimie ACPE Inform a­

tique
Techniran

de \comm er.
Carrières de l'infor

m ation
Carrières
sociales TOTAL

24 C a lc u la t e u r

25 A ii t r e s 100
50,0

100

TEC H N IC IEN S E T  A GENTS TEC H N IQ U ES 
DES LA B O R A T O IR E S
26 A id e  c h im is t e  la b o ra n t in 43,4

16,9
3 ,0

8 ,0
53,6

27,7
100

21 C h im is te ,  b a c t é r i o lo g i s t e ,  
p h y s ic ie n ,  d ié té t i c ie n

54, 1 
58 ,7

5 ,2
39,2

30,1
43,3

9,2
3 ,7

0 ,6
0 ,7

0 ,8
1,3

100

28 P r é p a r a t e u r  de r e c h e r c h e
47,1

3,7
7 ,0

3,8
45 ,9

4 ,8
100

29 C h im is te  m é t a l l i i r g i s t e
55,2

5,1
44,8

0 ,8
100

30 A ii t re s
63,2

16,0
5 ,3

9 ,2
31,5

10,6
100

31 E M P L O IS  DE GESTION E T  DE 
FO R M A TIO N  DU P E R S O N N E L

78,5
3,2

13,9
1,5

7 ,67,9 100

32 E M P L O IS  DE D OCUM EN TATIO N  
E T  D 'IN FO R M A T IO N

1,7
4 ,7

7 ,3
1.2

1,4
0 ,6

3 ,6
1,6

86,0
53,8

100

E M P L ,OIS DE L 'IN F O R M A T IQ U E

33 A n a ly s te 100
19,9

100

34 P r o g r a m m e i i r 2,2
0 ,6

97,8
66,3

100

35 A ii t r e s  te c h n ic ie n s 20 ,4
0 ,8

79 ,6
8 ,2

100
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ANNEXE 6
! ______________

R E PA R T IT IO N  DES E M PL O IS  PA R  D E P A R T E M E N T  
D 'E T U D E S  E T  REGIONS - HOMMES





R E G I O N
P A R I S I E N N E

hommes

I

I

•  Administration d*» CoHeetMté» Publique «t 6m Entreprlm

112



* Administration daa CoNaetivNéi Publiques e t des Entrepr i t

113



Administration daa CoUacthrltéa PubHquaa e t das Entrsprlaaa

114



•  Administration dss Collectivités PubHquw e t d«s Entrepris**

115



R E G I O N  
C E N T R E  E S T

hommes

Administration des Collectivités Publiques et des Entreprises



* Administration das CoMacthrités Publlquss a t das Entrsprlms

117
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ANN EX E 6

R E PA R T IT IO N  DES E M PL O IS  P A R  D E P A R T E M E N T  
D 'E T U D E S  E T  REGIONS

F E M M E S



•  Administration dss Collectivités Publiques et dss Entreprisse

121



•  Administration des Col (activités Publiques et das Entrsprims

122



•  Administration des Collectivités Publlquas a t daa Entrepriaaa

123



R E G I O N  O U E S T

femmes

I

I

Admtnbtvttloft dm  Collectivités Publlqu*» *t das En trep ris

124



* Administration daa Collectivités Publiques a t des Entreprbet

125



* Administration das CollactivMs Publiquas at daa Entraprlm



R E G I O N  N O R D

femmes

I

I

•  Administration dw Collectivités Pubttqim i t  d u  Entrtprb ti

127
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ANNEXE 7

R E PA R T IT IO N  DES E M PL O IS  P A R  S EC T E U R  - 
D 'A C T IV IT E  - HOMMES



131



REGIONSUD-OUEST

hommes

132



133



REGION
CENTRE-EST

hommes

034



^ e c m / r  rf’ectrV/'té
^ '-'■^ é e o n o m /.

em plois

pêciis
foret

spiculturs
énsrgls industriss 

extrsctivss
ind. métaux 
mst.oonstr. 
ind. mécan.

india tries
étsdriquss

industries
chimiquss

suvss in- 
dusvissds 
trsnsform.

bâtiment
travaux
publics

transports 
télécommu- 

ni estions
cammeres

banques
amirsness

agences

services
sdminis-
trstions

sutrss TOTAL

Ingénieurs

Techniciens at agsnts 
tachniquas das assais 
et contrôlât

24,2
23,2

22,2
63,4

14,7
19,8

13,1
24,7

9,9
14,8

2
9,8

5,9
4.4

4
4,7

100

Tschnicitns et sgsnts 
techniques de l’orga­
nisation du travail

15,3
59,6

35,1
8,4

7,9
5,6

6,4
2,2

12,9
6,1

15,8
6

6,6
1.9

100

techniciens et ageim 
tachniquas de le ges­
tion de la production

4
50

68,8
12,5

31,2
8,9

100

Emplois 
d’encadremsnt 
de le production

4,4
5,6

13,4
8.1

8,7
7,5

58,5
39,7

15
33,6

100

Oatslnataurs
industriels

40,8
14,7

9,2
9,9

9,2
4,7

10,2
7,2

20,4
11.5

10,2
4,6

100
Tschniciens et 
agsnts techniques 
d e  laboratoires

6
45

2,7
25

2,7
1,9

43,3
42,8

13,8
19

13,3
7,3

18,2
16

100

Emplois de gestion 
et de formation 
du personnel

59,1
6,1

40,9
3,3

100

Emplois de 
documentation 
et d'information

69,6
4,4

30,4
3,1

100

Emplois
da
rinforma tique

3.8
25

14,2
7,1

7,1
5

13,2
13

10,4
8.2

3,5
9,2

8,3
9,2

18,4
20,8

21,1
8,4

100

Emplois
administratifs

8,6
32,5

18,2
6,5

8,6
15,8

14,4
11,5

50,2
14,1

100

Emploie de 
comptable

3,4
22,5

4
40,4

24,8
15,4

7.6
6,6

5
6,1

5
4,8

5
15,8

14,9
20,4

21,3
10,4

9
6,9

100

Emplois des 
banques 
et assurances

100
62,4

100

Agents ds publicité, ds 
relations pubiiqt.es ou 
rfétuds ds Is cliansMe

26,5
15,8

18,4
4,7

36,7
3,3

18,4
2,7

100

|!
î

!

8,8
4,5

14,7
10,8

5,9
6,1

3,4
2 ,8

31,1
35,9

3,2
3,7

16,3
6,7

16,6
10,8

100

Emplois 
ds Is gsstion 
commsrcisle

21,8
4,3

10,9
4.2

26,7
11,5

29,7
13,1

10,9
1,7

100

E N d p ia ie
1,6

1,5
5,2

15,5
3,1

6.8
50,5

39,3
39,6

49,3
100

TOTAL
2.3

100
1,1

100
0.9

100
14,8

100
5,2

100
10.3

100
7,1

100
9,9

100
3,6

100
7.3

100
6,2

100
19,6

100
11.7

100 100

R E G IO N
B A S S IN  P A R I S I E N

hommes

135



136



' ^ m cte u r cractiv/té 
— ^économ r 

em plois

pécbs
foret

agriculturs
énsrgis industrtss

txtracthrss
Ind. métaux 
mst.constr. 
ind. méosn.

industriss
éisctriquss

industries
chimiques

eutras in­
dustries de 
trsnsform.

bâtiment
travaux
publics

transpartt
télécommu­

nications
commsrcs

banquss
sssursness

sgsncss

ssrvisss
sdmbtis-
Sations

auvss TOTAL

Ingénieurs
25,8

2
25,8

1.2
22,6

3,7
25,8

2,3
100

Tschnldsns st agsnts 
tachniquss das eamto 
at contrbiaa

0,7
10,1

11,8
32,3

41,6
71

1,5
16,8

3,6
40,6

0,7
4,2

24,3
77,7

5
10

10,8
29,5

Tachnicians at egsnt» 
tachniquaa da torga- 
nteadon du «ravail

38,4
7,5

30,2
3,7

23,3
9,8

8,1
1.6

Techniciens et egsnts 
tachniquaa da lages- 
don ds la production

18,4
5.8

12,5
2,4

21,6
27,9

24,7
16,7

10,2
3,7

6,3
1.4

6,3
2

100

Emplois 
«fencedrsment 
da la production

10
10,1

10
1,2

60
25,5

10
2,3

10
2

100

e1
1 3,4

100
4,2

10,1
50,8

28,2
7,6

2,2
20,9

21,2
4,1

2
100

Tachnicians at 
aganta techniques 
de* laboratolrsa

43,3
52,5

6,5
8,1

6,5
4.3

22,4
11,7

4,1
1,5

4,1
0,9

13,1
3,9

100

Emplois d t gsstion 
st ds formsdon 
du psrsonnsl
Emplois ds 
documsntstion 
st «rinformstion
Emploie
de
rinformedquc

1,2
8,8

6,6
9,4

8,7
7,6

5,4
30,7

1,1
6,1

2
3,3

1.2
3

26,5
47,1

32,9
33,8

14,4
20,2

100

Emplois
edministretifs

9,4
17,3

5,8
5,6

20.7
10,7

8,2
6,4

3
1,7

43,5
14,2

9,4
4,2

100

Emplois do 
M ispUfeb

4,7
16,3

11,7
7,9

18,8
7,9

10
11,7

10
8,6

34,8
17,1

10
6,7

100

Emplois dss 
banques 
st sssursncso

80,6
35,4

19,4
4,9

100

Agsnts ds puMIcM, de 
reietiofis publiques ou 
d+étuds ds Is clisM ll»

13
3,3

17,9
5,7

34,8
6,5

34,3
8,7

100

Emplois
d s ls
vsnts

15,4
44,6

7,3
100

2,8
1,6

3,9
1,4

7,3
9

60,5
59,9

2,8
1.6

100

Emplois 
ds Is gsstion 
commsrcfsis

19,8
2

22,2
1.4

42
7,3

16
1,6

100

Enssignsnts
48,3

11,2
51,7

16
100

TOTAL
0.2

100
2,6

100
0,5

100
11,6

100
19,6

100
3

100
3

100
5.5

100
10,2

100
6,7

100
8,7

100
16,2

100
12,2

100 100

REGION
PARISIENNE

hommes

137
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ANNEXE 7

R E P A R T IT IO N  DES E M PL O IS  P A R  S EC T E U R  
D 'A CTIV ITES
F E M M E S



REGION
OUEST

femmes

I

I

141



REGIONSUD-OUEST

femmes

lx

I

142



--^secteur d'activité '—̂ éeonoml■ 
em plois

pêchs
forêt

sgrlculturs
énsrgis induttriss

extrsctivss
ind. métaux 
mst. constr. 
ind. mécan.

industries
électriques

industries
cbimiquss

sutrss in­
duttriss ds 
trsnsform.

bâtiment
travaux
publics

traraports
télécommu­

nications
commerce

banquet
sssurencss

egencee

services
sdmbiis-
tretions

sutrss TOTAL

Ingénieurs

Tachnicians at agent, 
tschniquss des sssais 
et contrôles

67,7
48,8

32,3
32,3

100

Tschniciens st sgsnts 
tschniquss ds Porgs- 
nisstion du travail
Tschniciens et sgsnts 

' tschniquss ds Is gss­
tion ds Is production

1 0 0
3,8

Emplois 
d'sncsdrsmsfrt 
ds Is production

Dessinateurs
industrisis

Tschnicisns st 
sgsnts tschniquss 
dss Isborstoirss

32
88,1

18,3
20,4

49,7
43,7

100

Emplois ds gestion 
et de formation 
du personnel

100
32,8

100

Emplois ds 
documsntation 
st d*informstion

71,2
4,8

28,8
9,4

100

Emplois
ds
rinformstiqus

13,3
34,4

13,3
51,2

13,3
51,2

13,3
11,3

26,4
10

20,4
6,2

100

Emplois
sdministrstifs

13,8
48,8

13.8
67.7

13,8
10,8

44,8
15,6

13,8
3,8

100

Emplois ds 
comptsbis

6,4
32,8

6,4
11,9

12,8
32

10,4
17,4

38,4
28,8

25,6
15,3

100

Emplois dss 
bswquss 
st sssursnces

100
30,5

100

Agsnts ds publicité, ds 
rslstions publiquss ou 
(fétuds ds Is cüsntèls

100
7,8

100

Emplois
d s ls
vents

100
26

100

Emplois 
de la gsstion 
commsrcisl#

61,8
42

38,2
6,2

100

Enmipiants
46,2

12,6
53,8

11,6
100

TOTAL
3,6

100
10,7

100
2,4

100
3,6

100
1.7

100
7,4

100
11.1

100
24,9

100
34,6

100 100

R E G I O N
M E D I T E R R A N E E

femmes

4u>



REGIONCENTRE-EST

femmes

144



I v^jK M fr d'activité 
em plois '—-SÎJJ

p*cno
foret

agriculture
énergie industries

sxtrsethn»
Snd.mêtauK1m L cu s tr .
ind.méesn.

industtiaséOseViquss industriesshbniquss
sutrssin- dusviseds tmnform.

bêtimensttavsu»pubOics
transportstéOéeommu-nieedor» sommera» bsnquss

agenças
ssrvicsssdmints-trsttone suvse TOTAL

Ingénieur,

Tschnidsns at agants 
tachniquas das essais 
et contrôlas
Technlcians at agsnts 
tachniquas ds l'orga­
nisation du travail
TMtmMam at agants 
tachniquas d« la ges­
tion da la production

66,7
13,3

33,3
14,3

100

Emplois 
if  encadrement 
da b  production

100
15,9

100

Daaslnataurs
industrial.

Tacbniciansst 
agmts techniques 
das laboratoires

9,5
100

2,1
100

32,1
93,4

4,5
57,1

1,8
33,3

2,3
8,8

5,4
6,2

42,3
55,6

100

Emplois de gestion 
at da formation 
du personnel

100
20

100

Emplois de 
documentation 
et d'informetion

9,6
6,4

71,9
13,9

19,3
4,3

100

Emplois
de
rinforme tique

13,7
18,5

8,7
7.8

38,4
39,1

6,8
1,8

32,4
9,7

100

Emplois
administratifs

9,3
26,7

2,9
25,4

4,7
8,8

78,5
43,7

4,6
3

100

Emploie de 
compte bis

10
13,3

10
6,6

10
28,6

30
26,5

20
5,2

20
5,9

100

Emplois des 
benques

100
53,5

100

Aganto de publicité, de 
relations publiques ou 
dTétude de le dionsMs

29,7
7,4

70,3
4,5

100

Emplois 
de le
vents

69
36,3

31
4,8

100

Emplois 
de le gestion
com mer ciels

33,3
8,2

33,3
25,4

33,4
5,4 100

EiseipM nti
51,3

19,9
48,7

21,6
100

T0TAL II 00
5,6

100
0.7

100
11,5

100
2,6

100
1.8

100
8,6

100
7,5

100
30,5

100
. 27,3

100 100

REGION
BASSIN PARISIEN

Hennî mes

145



REGIONPARISIENNE

femmes

I

I

146



R E G I O N
N O R D

femmes

I

I

147
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ANNEXE 8

P O P U L A T IO N  DE BASE - HOMMES 
E F F E C T I F S  P O N DER ES



------ ZEAT
Départements d'études ———— _ NORD

Centre
EST

M éditerranée SUD
OUEST OUEST

Bassin
Parisien

r Région
parisienne

1
TOTAL j

i
Biologie appliquée 30 1 8 ,6  

5, 3
43 2 6 , 9 

3 ,7
16 1 0 , 0  

1 ,7
72 4 4 , 5  
4 , 6

1 6 1  100 

2, 2

Génie Civil
59 1 0 , 1 

10, 5
108 1 8 ,4  
9 , 4

43  7 , 4  
4 , 7

194 32 ,9  
1 7 ,8

75 1 2 ,7  
5 ,5

109 1 8 ,5  
7 , 0

588 100 
2 ,0

Génie mécanique 127 8 , Z 
2 2 , 5

373 2 3 ,9  
3Z, 3

113 7 , 3  
1 2 , 2

242 1 5 ,5  
2 2 , 2

242 1 5 ,5  
1 7 ,8

357 2 2 ,9  
2 2 , 8

106  6,8

14c, 8
1560 100 
2 1 , 2

Génie électrique
122  7 , 5  
2 1, 4

351 2 1 , 6  
3 0 ,4

228 14, 1 
24, 6

141 8 , 7  
13 ,0

432  2 6 ,7  
3 1 ,8

67 4 ,  2 
4 , 3

278 1 7 ,2  
39,  1

1619 100 
2 2 ,0

Mesures phys ique
16 5 , 4  
2 , 8

58 1 9 ,6  
5 .0

46  15, 4 
4 , 9

75 2 5 ,4  
6 ,9

100 34, 1 
6 , 4

295  100 

4 , 0

Chimie
31 8 , 7  
5 ,4

65 1 8 ,5  
5 , 6

53 15,1  
5 , 7

33 9 ,  5 
3, 1

55 1 5 ,5  
4 , 0

115 3 2 ,7  
7 , 4

352 100 
4 , 8

ACPE 74 6 ,0  
13,0

156 12 , 6 

1 6 , 8

130 1 0 ,5  
11 .9

258 20 , 9  
19 ,0

460 3 7 , 2  
2 9 , 4

160 1 2 ,9 

2 2 ,4
12 38 100 
1 6 ,8

Informatique
60 9 , 6  

1 0 , 6

156 2 5 , 0 
13, 6

124 1 9 ,8  
1 3 ,4

77 1 2 ,3  
7 ,  1

79 1 2 , 6  

5 ,8
81 12 ,9  
5 , 2

50 7 ,8  
6 ,9

827  100 

8 , 5

Techniques de comm ercialisation
48 6 , 1 
8 , 5

149 18 ,9  
1 6 , 0

107 1 3 ,6  
9 , 8

196 2 5 ,0  
1 4 ,4

183 2 3 , 4  
11 ,7

103 13,0  
1 4 ,3

786 100 
10 ,7

Carrières de l'inform ation
49 6 1 ,9  
4 , 5

19 24 , 1 
1 , 2

10 14,0  
1 ,5

78 100 
1 , 1

Carrières sociétés
43 60,0 
3 ,9

22 3 1 ,4  
1 , 6

"5 8 , 6  

0 , 8

70 100 
0 , 9

TOTAL 567 7 ,7  
100

1154 1 5 ,6  
1 0 0 . 928  1 2 , 6  

100
1091 14 ,8  
100

1359 18 ,4  
100

1563 21,2  
100

7 1 2 9 , 6  | 7374 100
100  I 100

! 51
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ANNEXE 9 
POURSUITE D 'E T U D E S  SELON L 'A N N E E  

DE NAISSANCE



P o u r s u i t e  d ' é t u d e s  s e lo n  l ’ann ée  de n a i s s a n c e  - H o m m e s

P r o m o t i o n  19o'i - 19 o9 P r o m o t i o n  1970 - 1972
10 0  -

A nnée  de n a i s s a n c e
19 45 46 47 48 4 P 50 19 46 47 48 49 50 51

X i
P o i i r s i i i t e  d ’é t u d e s  à t e m p s  p l e i n  P o u s u i t e  d ' é t u d e s  e n  o c c u p a n t  un  e m p l o i  P a s  d e  p o u s u i t e  d ' é t u d e s



P r o m o t i o n  1967 - 1969 P r o m o t i o n  1970 - 1972

P o u r s u i t e  d ' é t u d e s  se lon  l ' a n n é e  de n a i s s a n c e  - F e m m e s



- 161 -

ANNEXE 10

i] POURSUITE D 'E T U D E S  P A R  D E P A R T E M E N T
D 'E T U D E S  E T  REGIONS



Région : NORD

H O  M M ES

NON

(D

OUI AVEC 
EMPLOI 

(2)

OUI PLEIN 
TEMPS 

(3)

OUI 

(2 )+  (3)
69,65 ,7 30,49 .3 30,45 ,4
77,1

12.6
8 ,6

7 .2
14,3

8.7
22,9

8. 1
62, 1

19,5
15,9

25 ,9
22,0

25,7
37,9

25,7
64,3

19,7
11,4

18,2
24,3

27,7
35,7

23,7
100,0

4 ,4
75,0

5 .6
25,0

6 ,9
25,0

4 ,0
53,8

10,3
23, 1

23,0
23, t

16,4
46,2

19,2
70,8

11.2
29,2

23,9
29,2

10,0
86, 1

11,0
2 ,8

1,8
11,1

s , 3
13,9

3 ,9

68,4
100

13,2
100

18,4
100

31,6
100

F E M M E S

NON

(D

OUI AVEC 
EMPLOI

(2)

OUI PLEIN 
TEMPS 

(3)

OUI 

(2) + (3 )
86,751 ,9 3,314, 1 10,046 ,6 13,329 ,5

100,0
2 ,2

100, (
7 ,8

100,0
4,1

100,0
4 ,4

66,7
9 ,9

11,1
11,7

22,2
25,8

33,3
18,4

70 ,0
13,1

20,0
26 ,6

10,0
14,7

30,0
20,9

75,0
11,9

25,0
28, 1

25,0
14,8

66 ,6
6 ,6

16,7
11,7

16,7
12,9

33,4
12,3

78 ,8
100

11, I
100

10, 1
100

21,2
100



Région : Centre Est

H O  M M ES

NON

0 )

OUI AVEC 
EMPLOI

(2)

OUI PLEIN 
TEMPS 

(3)

OUI 

(2 )+  (3)
12,5

0 ,5
87,5

9 ,3
87,5

6 ,6
70,3

11, 1
5 ,6

5 .6
24, 1

9 .6
29,7

8 .4
71,0

37,9
11,1

37 ,4
17,9

23 ,9
29 ,0

27,8
57,0

26,9
16,3

49, 1
26,7

31,7
43 ,0

36,7
94, 1

8 ,0
5 ,9

1,3 O 40

en V0

58,1
4 ,8

7 ,0
3 ,6

34,9
7,2

41 ,9
6 ,2

59,3
10.8

3 ,7
4 ,3

37,0
16,9

40 ,7
13,4

64,3 10,1
.

25,6 35,7

F E M M E S

NON

(D

OUI AVEC
EMPLOI

(2)

OUI PLEIN 
TEMPS 

(3)

OUI 

(2 )+  13)
20,0

12,5
6,7

25,2
73 ,3

78 ,9
80,0

67,0
100

12,3
100

2 ,7
100

3,1
100

5 ,1

71,5
19,9

19,0
31,8

9 ,5
4,6

28,5
10,6

28 ,6
2 .0

71 ,4
30,7

71,4
6 .8

85,7
57 ,4

14,3
16,5

14,3
12,9

57,2 9 ,5 33,3 42 ,8

164



Région : Méditerranée

H O  M M ES

NON

0 )

OUI AVEC
EMPLOI

(2)

OUI PLEIN 
TEMPS 

(3)

OUI 

(2 )+  (3)
56,2

1.4
6,3

1.3
37,5

4 .3
43 ,8

3 ,2
87, 1

5 .7
12,9

4 .0
12,9

2 .6
72, 1

12,0
11,5

16,3
16,4

12,9
27,9

14,1
78, 1

25,7
8 ,8

24 ,6
13,1

20 ,4
21,9

21 ,9
86,5

5 ,8
2 ,7

1,6
10,8

3 ,4
13,5

2 ,8
85 ,0

6 .7
2 ,5

1,7
12,5

4 ,6
12,5

3 ,6
61,0

13. 1
18,7

34,2
20,3

20.7
38,7

25 ,5
73,4

13,4
8,3

13,0
18,3

15,7
26,6

14,7
80,8

16,2
4 ,3

7 ,3
14,9

14,0
19,2

11,6

75, î
100

8 ,8
100

16,0
100

24,8
100

F E M M E S

NON

(D

OUI AVEC
EMPLOI

(2)

OUI PLEIN 
TEMPS 

(3)

OUI 

(2 )+ (3 )
72 ,7

12,0
18,2

21,2
9,1

7 ,5
27,3

13,2

50,0
0 ,4

50,0
3,1

50,0
1,3

54,5
3,2

9,1
3 ,7

36,4
10,6

45 ,5
7 ,7

7 4 ,9
11,1

6 ,3
6 ,5

18,8
13,9

25, 1
10,8

63,8
34,2

17,2
65,5

19,0
50,8

36,2
56,9

87,5
13,6

12,5
9,+7

12,5
5 ,7

94,4
25 ,5

5 ,6
7 ,5

5 ,6
4 ,4

74 ,6
100

10,5
100

14,9
100

25,4
100



Région : Bassin Parisien

H O M M ES

NON OUI AVEC OUI PLEIN OUI
EMPLOI TEMPS

d ) (2) (3) (2 )+  (3)

4 ,0
56,2

3,1
6,3

7 ,0
37,5

6 ,0
43 ,8

8 ,0
73,9

9 ,6
12,3

4 ,0
13,8

5 ,5
26, 1

21,1
61,9

16,3
6,7

28,5
31,4

25,2
38, 1

3, S
54,5

12,6
27,3

3,1
18,2

5 ,7
45 ,5

7 ,7
77,9

6 ,0
8 ,5

3,6
13,6

4 ,2
22, 1

72,9 4 ,3 22,8 27,1
8 ,5 3 ,6 7,1 6,2

26,7
60, 1

29,3
9,2

36,4
30,7

34,4
39,9

6 ,4
80,4

6 ,7
11,8

1,7
7 ,8

3 ,0
19,6

13,2
76, 1

8,1
6 ,5

8,0
17,4

8,1
23 ,9

0 ,9 50,0 4 ,7 37,5
0 ,6

12,5
1,7

50,0

100
66,0

100
9 ,2

100
24,8

100
34,0

F E M M E S

NON

(D

OUI AVEC
EMPLOI

(2)

OUI PLEIN
TEMPS

(3)

OUI 

12) + f3)
67,2

22,1
5 ,2

7 ,2
27 ,6

27,0
32,8

18,8
100

0 ,3

75,0
4 ,2

25,0
4 ,2

25,0
2 ,4

81,2
16,8

9 ,4
8 ,2

9 ,4
5 ,8

18,8
6 ,8

55,4
28,7

18,9
41 ,4

25,7
39,6

44 ,6
40,4

80,0
5 ,0

10,0
2 ,6

10,0
1,8

20,0
2 ,2

65,7
10,8

21,1
14,6

13,2
6 ,4

34,3
9 ,8

4 7 ,6
10,2

28 ,6
26,0

23,8
15,2

52,4
19,6

63 ,6
100

15,0
100

2 1 ,4
100

36,4
100



Région : Ouest

H O M M E S

NON

d)

OUI AVEC 
EMPLOI 

(2 )

OUI PLEIN 
TEMPS 

(3)

OUI

(2 )+  (3)

82,0 8,0 10,0 18,0
6 ,9 7 ,0 3 ,3 4 ,3

77,3 5,1 17,6 22,7
20,0 13,6 17,9 16,7

77, 1 5 ,5 17,4 22 ,9
32,6 24,2 29, 1 27,7

3 ,0

15,2

3 ,4

17,0

1,9

100

S2,8

59,3

69,2

85,9

75,0

74 ,0

47 ,2 47,2
10,5 7 ,6

39,2

5,1

4 ,5

6 ,4

100

14,8

10,3

2,2

25 ,0

7 ,2

26, 1
25 ,9 40,7

29,7

3 ,9

9 ,2

20 ,5

11,9

18,8
100

4 ,2

7 ,9

1,9

100

30,8

14,1

25,0

26,0

F E M M E S

NON

(D

OUI AVEC 
EMPLOI 

(2)

OUI PLEIN 
TEMPS 

(3)

OUI 

(2) + (3)

100
3,7

100
1,7

100
1,8

100
0 ,9

88,9
6 ,3

11,1
3 ,3

11,1
1,5

67,7
18,3

9 ,7
11,0

22 ,6
22 ,6

32,3
17,2

66,0
56,5

17,0
61 ,6

17,0
54,2

34,0
57,7

92,3
7 ,8

7 ,7 -
2 ,8

7 ,7
1,3

73 ,9
11,1

8 ,7
5 ,5

17,4
9,7

26, 1
7 ,7

40,0
10,3

60,0
13,5

100
12,0

66,4
100

15,7
100

17,9
100

33,6
100



Région : Sud Ouest

H O M M ES

NON

d )

OUI AVEC 
EMPLOI

(2)

OUI PLEIN 
TEMPS 

(3)

OUI 

(2 )+  (3)

77,8
20,0

8 ,0
14,0

14,2
10,8

22,2
11,8

66,2
21,5

8 ,6
19,1

25,2
24,4

33,8
22,7

74,3
14,3 VI en

2 1 ,6
12,4

25,7
10,3

71,4
7 ,5

4,1
2 ,9

24 ,5
7 ,6

28 ,6
6 ,2

72,7
3.2

• 27,3
3 ,5

27,3
2 ,5

44,3
7 ,8

15,9
19,1

39,8
20,7

55,7
20,2

65,4
7 ,2

16,4
12,3

18,2
5 ,9

34,6
7 ,8

65,0
9 .4

16,7
16,6

18,3
7 ,9

35,0
10,5

44,5
3.1

22,2
10,5

33,3
6 .8

55,5
8 .0

100
6 ,0

67,5
100

9 ,8
100

22,7
100

32,5
100

F E M M E S

NON

(1)

OUI AVEC 
EMPLOI 

(2)

OUI PLEIN
TEMPS

(3)

OUI 

12) + (3)

100
0 ,6

40 ,0
1,3

60,0
6,2

60,0
3 ,8

40 ,0
4 ,0

20,09,7 40,0
12, S

60,0
11,4

62,3
26 ,4

15,6
31,3

22,1
28,6

37,7
29,7

93,4
23,0

2 ,2
2 ,6

4 ,4
3 ,4

6 ,6
3,1

60,0
18,2

20,0
29 ,0

20 ,0
18,7

40 ,0
22,7

62,8
24 ,4

13,7
25 ,4

23,5
28,0

37,2
27,0

62,5
2 ,1

12,5
2 ,0

25 ,0
2 ,6

37, S
2 ,3

65, 1
100

13,7
100

21 ,2
100

34,9
100



Région : Paris

H O M M ES

NON

d )

OUI AVEC
EMPLOI

(2)

OUI PLEIN 
TEMPS 

(3)

OUI 

(2 )+  (3)

77 ,0
16,9

13,8
14,6

9 ,2
8 ,2

2 ,3
11,1

73,7
42 ,7

8 ,2
22 ,6

18,1
42,1

26,3
33,3

55 ,6
17.5

25 ,9
38,9

18,5
23,4

4 4 ,4
30,5

65,0
6 ,6

12,5
6,1

22 ,5
9 ,2

35,0
7 ,8

69,0
14.4

13,8
13,8

17,2
14,5

31,0
14,1

72,7
1,7

9,1
1,0

18,2
1,7

27,3
1,4

20,0
0 ,2

60 ,C
3,0

20 ,0
0 ,9

80,0
1,8

68,6
100

14,3
100

17,1
100

31,4
100

1 F E M M E S

NON

(D

OUI AVEC
EMPLOI

(2)

OUI PLEIN 
TEMPS 

(3)

OUI 

(2) + 131

100
0 ,9

60,0
4 ,4

20 ,0
3,1

20 ,0
4 ,1

40 ,0
3 ,5

61,9
51 ,6

33,3
58 ,8

4 ,8
11,0

38, i
38, 1

42 ,3
10,1

15,4
7 ,8

42 ,3
28,0

57 ,7
16,6

50 ,0
19,2

15,6
12,7

34 ,4
36,4

50,0
23 ,0

52 ,6
9 ,2

H(M

00tè

26 ,3
12,8

47 ,4
10,0

38,5
4 ,6

38,5
9 ,8

23 ,0
7 ,7

61,5
8 ,8

54 ,6
100

25,7
100

19,7
100

45,4
100
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A N N EX E 11

M IGRATIONS IN T E R -R E G IO N A L E S



SEXE MASCULIN

I U T .  ZEAT 

TR4V.  ZEAT
NORD

T
T
t

CENTRE
!

EST I
I

T
MEDITERRA T

I

T
SUO OUEST T

t
OUEST

T
I
T

I
B.PART S TENI 

I
PARIS

T
i
T

TOTAL

NON REPONSE 1 3 4 .  0! 6 . 6 ' 1 1 . 2 * 2 1 . 1 ! l ^ . T I 6 . 5  î 1 0 0 . 0
2.. 3 , 2 1 1 6 . 7 3 . 0 1 5 . 2 • 6 T 6 . 0 l .OT 1 1 . 6 1 . 9T 7 .  A 1 • TI 5 . 0 . 6 1 8 . 8

NORD « 3 . 8 T T t 1 . 4 * ?  . 5 ! ° .  11 T 1 0 0 . 0
' 7 6 . 9 5 . 5  T I T . 7 • 1 ! 2 , 2 . 4 1 2 .  T . 6 1 ! à .  6

EST I 2 9 .  21 l * .  IT 2 4 .  3 ! 1 1 . 4 1 2 1 . 1 1 I 1 0 0 . 0
T 1 . 6 . 3 ! i . ? . l î 1 . 6 . 2 ! ,  7 . 1 ! . 9 . 2 1 I 1 . 0

CENTRE EST ! ÔO. 8! 4 . 8 ! 4.QT 1 . 6 ! K.«H 1 . 9 1 1 0 0 . 0
I 5 5 . 4 1 0 . 0 1 5 .  J . 6 ! u , 2 • 6 T 1 . 2 • 2 T 3 . 4 . 7 1 2 . 0 . 2 1 1 2 . 4

H E O I T E R MN . 1 . 5 ! 9.  71 69.  2 T 8 . 2 T 4 . 3 T *+.61 2 . M 1 0 0 . 0
2 . 3 . ? ! 6 . 0 u n 5 8 . 6 T . 7 ! f  ,<+ . 9 1 3 . 0 . 5 1 2 . 4 . M 2 . 5 . 3 1 1 1 ' .  2

SUD OUEST T 7 . 2 1 4 . 7 ! 7 0 .  3 T A. 4 7 1 . 4 1 2 . 8 1 1 0 0 . 0
T 4 . 3 . 8 1 4 . 7 . 5 1 4 0 .  S 8 . 5 T 2 . 3 . 5 1 . 7 . 2 1 2 ,  6 .  31 1 0 .  T

OUEST . 9 1 L. 2! 1 . 7 ! 4 . 6 ! qo . r j î 1 0 . 9 1 I 1 0 0 . 0
1 . 3 . 1 ! .  7 .  I I 1 . 7 , 2 1 3 . 5 .ST 7 « .  8Î 5 . 5 l . ? I T 1 0 . °

6 . P A R I S I E N . 4 . 3 ’ 8 . 4 ! 1 . 5 ! 3 . 7 ' 6 . 1 1 7 3 . 2 1 2 .  « I 1 0 0 . 0
1 0 . 5 . 8 1 8 . 3 i .  51 2 . 4 . 3 T El . 5 . 6T 6 . T l . l  î 5 9 . 8 1 2 .  ° I 4.  3 . 5 1 1 7 .  7

PARIS L. 71 6.  or 5 , 2 1 9 . 3 T 1 2 .  9 T 1 7 . 4 1 4 8 . 4 ! 1 0 0 . 0
4 . 6 • 3 T 6 . 5 1 . 2 1 9 . 0 1 . 0  T l 1 .4 1 . 6 » 1 5 .  8 2 . 5 1 1 5 . 8 3 . 4 1 8 2 . 8 9 . 5  1 1 ° . 6

F TRANGER 1 2 . 3 ! 0 . 2 ! 1 9 . 2T 1 4 . 0 » I e. 4 ' 2 2 .  31 7 .  61 1 0 0 . 0
l . 9 . 1 ! . 6 .  i l 1 . 9 , 2 1 1 . 1 . 2 ! 1 . 1 . 2 T 1 . 1 . 2 1 . 7 . 1 1 1 .  1

*** TOTAL t T t T T I T
1 0 0 . 0 7 . i  ! 1 0 0 . 0 L 3 .  0 !  1 j f ' . - t 1 1 .  3! I 1 4 .  1 '  1 0 0 , 0 M .  1 ' I 0 ^ . 0 2 1 . 6 1 1 2 0 . 0 l l .  AT 1 0 0 . 0

-17
3

-



SEXE  MASCULIN DPT.ETUDE (111 & I O . A P P U Q .

I U T . I E A T I T I I
T NORD T CENTRE EST MEDITERRA ! SUD OUEST ! - OUEST T B. P A f t î S i e  I PARIS TOTAL

TRAV.ZE AT o / o  i 0 / 0 0 / 0  I 0 / 0  I 0 / 0 T 0 / 0  I 0 / 0 0 / 0

NON REPONSE I I T 1 0 0 . 0 1 1 0 0 . 0
I ! 1 4 . 8 2 . 9 1 2 . 9

NORD 1 0 0 . 0 ! I î I 1 0 0 . 0
î 3 0 . 8 7 . 2 ! T ! I T . 2

EST T t I !
i T I 1

c e n t r e  e s t i 1 0 0 . 0 t T l 1ÛO.O
T 5 0 . 0 5 . 0 T T I 5 . 0

MEDITERRAN. 1 7 . 6 1 5 4.  1 ! T I 2 8 . 4 1 1 0 0 . 0
T 7 . 7 1 . 8 1 1 0 0 . 0  5 . 5 1 T î  4 . 8 2 . 9 1 1 0 . 2

SUD o u e s t I T I
I T I

o u e s t T . 2 ! T I 9 2 . 8 1 1 0 0 . 0
t 7 . T 1 .8 T T I 38.  1 2 3 .  31 2 5 . 1

B . P A R I S I E N . 2 4 . 3 1 1 6 . 8 T ! 5 P . 9 I 1 0 0 . 0
1 3 0 . 8 7 . 2 1 5 0 . 0 5 . 0 T T 2 8 . 6 1 7 . 5 1 29.6

PARIS 3 1 . 7 1 T T 6 8 . 3 1 1 0 0 . 0
! 2 3 . 1 S . 41 T I 1 9 . 0 1 1 . 6 1 1 7 . 0

ETRANGER I T r 1 0 0 . 0 1 1 0 0 . 0
! I I 4 . 8 2 . 9 1 2 . 9

*** TOTAL I T I I
1 1 0 0 . 0 2 3 . 4 1 1 0 0 . 0 1 0 . 0 1 1 0 0 . 0  5 . 5 1 I 1 1 0 0 . 0 6 1 . 1 1 1 0 0 . 0
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SEXE MASCULIN DPT.ETUOE (1 1 )  GEN IE  C I V I L

JUT. ZEAT T t I T T - ! I
T NORD I CENTRE ESTI MEDITERRA ! SUO OUEST ! OUEST î B. PAR1 STE I PARIS î TOTAL

TRAV. I f  AT t 0 / 0  ! 0 / 0  î 0 / 0  T 0 / 0  f 0 / 0  T 0 / 0  I ° / 0  I n / n

NON REPONSE I 5 . AT 2 6 . 6 1 4 . 7 ! 4 2 . 5 ! l ' OOI 1 0 . 6 1 1 0 0 . 0
T 4 . * • 5T 1 2 .  1 2 . 2 ! 6.  3 . 4 » 1 0 . 8 3 . 4 ! 8 . ° • 8 T 4 . 3 . 9 1 8 . 4

NORD t 8l e 21 ] ▼ T 4 . 5 1 1 4 . 3 1 1 or* o
T 8 9 .  A 7. 6T ! I T 4 . " . 4 ! 6.  *î 1 . 3 1 9 . 4

EST I ! I T 7 5 . D! T 2 5 . 'M 1 0 0 . ^
T T ! T 4 . 1 1 • 3 T I 2 , 2 . 4 ! 1 . 8

CENTRE EST I î 7 5 .  6T 3.  IT 1 7 . ST T 3 . 6 1 1 0 0 . 0
T ! 5 1 . 5 9 . 5 1 6 .  3 . 4 1 6 . 8 2 . 2 ! I 2 , 2 . 4 ] 1 2 . 4

ttEDITERRAN. 1 T 1 4 . 8 1 3 4 . 5T 3 5 .  *51 T . 4 ! 7 . 9 1 1 0 0 . 0
î I 9 .  1 1 . 7 ! 8 2 . 5 3 . 9T 1 2 . 2 4 . 0 1 P . T . 8 1 - . 3 . 0 1 1 1 . 4

s u d  Ou e s t T T 3 . 0 ] 2 . 1 Î 9 4 . 8 1 T I i n o . o
T I 3 . 0 . 8 1 6 . 3 . 4 1 5 2 . 7 1 7 . 5 1 T I 1 8 . 4

OUEST T ! 6 . 5 1 4 . SI 1 5T 7 8 . 4 1 I 1 0 0 . O
T î 3 . 0 . 6 1 6 .  3 . 4 ? 2 . 7 . 9 1 6 4 .  T 6 . 7 7 ! 8 . 6

a . P A R I S I E N . t 1 5 . Rî 1 5 .  51 4 . 3 1 1 2 . 4 1 2 . 3 T *9.(51 1 0 0 . 0
î 2 6 .  1 1 5 . 2 2 .  8! L 2 . 5 . 8 1 4 . 8 ?  •  2 1 . 4 ! 4 3 . 5 9 . 0 1 1 8 . 1

P 4P IS T I l ' C  7] ! 1 2 . 8 1 «•OT 6 8 . 4 1 1 ^ 0 .  0
T T A» 1 l .  1 ! I 4 . 1 1 . 3 1 8 . 0 . 8 1 3 4 . 8 7 . 2 1 1 0 . 5

FTP/VNGFR T I 1 I î 4 8 . 4  ! 5 1 .  M n o . o
T I I 1 I A . ' ' . 4 1 2 , 2 . 4 1 . 9

* * *  TOTAL T I I 1 I 1 I
I l  0 6 , 6 1 1 . ' ' I l  0 0 . o 1 8 . 5 1 1 0 0 . 0 6 . 3 1 1 0 " . o 3 3 . 2 1  l ' " ' , ' ! 1 ^ . 5 1 1 ™ . 0 2 0 . 6 1 n o . o



SEX E MASCULIN DPT.ETUOF ( 1 1 )  GEN IE  MECAN

I UT. ZEAT î I T I T T 1 î
1 NORO I CENTRE e s t i MEDITERRA T SUD OUEST t OUEST I 8 . PARI 5 IF I PARIS I TOTAL

T i UV.  ZEAT I 0 / 0  ! 0 / 0  I 9 / °  I o / n  t 0 / 0  T n / n  j 'VO î 0 / 0

NON REPONSE T I 3 5 .  31 3.  51 1 9 . 0 7 1 5 . H 2 6 . 0 ! 3 . 1 1 1 0 0 . 0
T I 8 . 1 2.  41 3 . 2 . 2! ° . 3 1 .  31 7 . T l . " T 7 . 5 1 . 6 1 2 . 5 . 2 1 6 . 7

NORD T 9 2 . 0 1 I T I 2 . 4 ! 5 . 7 1 I 1 0 0 . 0
X î o n . n 6 . 5 1 I î T 1 . 3 . 2 ! 1 . 9 . 4 1 I 7 . 1

EST t I 1 1 . 3 1 T 1 2 . 2 1 2 2 . 6T 5 3 . 9 1 ! 1 0 0 . 0
T ! • f> . 2 1 T 1 . 3 . 2 ! 2 . 6 . 3 ! 3 . 8 . 8 1 T 1 . 5

CENT« E  EST T T 8 7 . 8 1 3 . 0 ! . 8 1 . 7 1 5 .  1 1 2 . 6 1 1 0 0 . 0
T I 7 1 .  1 2 0 . 7 1 9 . 7 . 7 1 t . 3 • 21 1 . 3 . 2 1 5 . 7 1 . 2 1 7 . 5 . 6 1 2 3 . 6

WED17ERRAN. î 1 2 3 . 3 1 4 7 . 4T 1 1 . 7 ! b . 2 ! 3 . 7 1 7 .  71 1 3 0 . 0
T ! 8 . 7 2 .  51 7 1 . 0 5.  l î 9 . 3 1 . 3 ! 5 . 1 . 7 1 1 . 9 • Al 1 0 . 0 . 3 ! 1 0 . 8

suo OUEST î t 7 . 5 ! 2 . 6 ! « 4 . 4 T 5 . 6 » I I 1 0 0 .  «
t I 2 . 3 . 7 1 3 . 2 . 2 1 5 6 . 0 7 . 6 ! 3 . 8 . 5 1 I I 9 . 0

OUEST 1 T 1 . 9 1 T 2 . 1  T 9 1 . 5 ! 4 . 5 1 I 1 0 0 . 0
T T . 6 . 2 1 T 1 . 3 . 2 ! 61 . 5 8 . 1 1 1 . 9 .ELI I 8 . 8

B . P A R I S I E N . T 3 . 4 ! 8 . 3 ! 2 . 9 ! 4 . 5 1 6 . 3 1 7 4 . 6 1 ! i n n . n
! 7 . 5 . 5 1 4 . 6 1 . 3 1 6 . 5 . 5 1 5 . 3 . 7 T T . 7 1 . 3 1 5 6 . 6 1 2 .  1 1 I 1 6 . 2

P H U S I 1 . 2 1 4 . 6 1 1 . 2 1 1 2 . 4 ' 6 . 9 1 2 7 . 5 1 4 4 . 0 1 1 0 0 . 0
! 2 . 5 . 2 1 2 . 3 . 7 1 6 . 5 . 5! 1 3 . 3 l . f t ï T . 7 l . O I 1 8 . 9 4 .  °  I 7 7 . 5 6 . 4 1 1 4 . 6

ETRANGER T I JO.  71 T 2 2 . " T l " . ? ! 2 4 . M 1 2 . 6 ! l o o . n
T t 1 . 7 . 5 1 T 2 . 7 . 4 ! 1 . 3 • ?T 1 . 9 . 4 1 2 .  5 . 2 1 1 . 6

*** TOTAL t i  i  t T T I 1
Tl OO. n 7 . 3 T U 0 . 0  c 9 . 2 I l T n . O  T.  2 1 1 l 3 .  6 1 î . O 1 3 . 1 1 1 " ' ' . °  2 1 . 3 1 1 0 0 . o 8 . 3 1  1 ° 0 . 0



SEXE MASCULIN DPT.ETUDE ( 1 1 )  GEN IE  EL6CT

I UT . Z E A T

t r a v . z e a t
NORD

T
I

0 / 0  T

!
CENTRE EST!  

0 / 0  I

T
WEDITERRA T 

0 / 0  I
SUD OUEST

o / o
OUEST

I
I

D / t  î

I
B.  PARI SI C I 

n / 0  I

I
P A P I S  1

0 / 0  I
TOTAL

0 / 0

NON REPONSE 2 . 2 ! 3 2 . 4 1 1 0 . 3 ? 7 . 6 3 ° . 3 1 I 1 7 . 3 1 1 0 0 . 0
3 . 3 • 21 1 1 . 3 2 . 8 1 6 . 8 . 9 ! 9 . 8 . 6 l ° . 9 2 . 6 T I 7 . 0 1 . 5 1 8 . 5

NOftO 9 6 . 3 1 I T 3 . 7 T I I 1 0 0 . 0
x 7 6 . 7 4 . 2 1 I T 2 . 4 •  2 T I I 4 , 4

EST ! 4 3 . 2 1 1 7 . 1 1 2 5 . 2 1 4 . 4 1 I I 1 0 0 . 0
I 2 . 3 . 6 1 1 . 7 . 2 1 4 . 0 . 3 .  8 . 2 1 I I 1 . 3

CENTRÉ EST T 8 6 . 1 1 5 . 2 1 • o s r 1 2 . 9 ! 1 0 0 . 0
T 4 4 . 4 1 0 . 9 1 5 . 1 • 7 î 3 . 1 . 7 1 I 1 . 8 . 4 1 1 2 . 7

MEDITERR AN. 1 . 4 1 1 4 . 4 1 6 8 .  2 T A . 3 4 . 3 ! 2 . 5 1 2 . 9 1 1 0 0 . 0
3 . 3 . 2 1 7 . 5 1 . 8 1 4 7 . 8 8 . 8 1 1 2 . 2 . 8 2 . 3 . 6 1 5*9 • 31 1 . 8 . 4 ! 1 2 . 9

SUD OUEST I 3 1 . 8 1 2 . 7 1 4 9 . 6 9 . 1 1 I 6 . 8 1 1 0 9 . 0
I 1 0 . 5 2 . 6 1 1 . 7 . 2 1 file'' 4 . 0 3 . 1 . 7 1 I 2 . 6 . 6 1 8 . 1

OUEST I 1 . 7 1 2 . T Î 9 3 . 2T 3 » ° I 1 i CQ.O
î . 8 . 2 1 1 . 7 . 2 ! 4 1 . 9 l ° . O I 5 . 9 . 3 1 I 1 ° . 7

B . P A R I S I E N . S . i l 3 4 . 0 1 T 1 8 . 7T 38.  71 3 . 4 ! 1 0 0 . 0
1 0 . 0 . 6 1 1 5 . 0 3 . 7 1 T 8 . 5 2 . 0 1 7 6 . 5 4 . 2 1 1 . 8 . 4 1 1 0 . 8

PARTS l .  21 6.  81 4 . 4 1 2 . 2 2 3 . 6 1 2 . 2 1 5 9 . 6 ! 1 0 0 . 0
6 . 7 . 4 1 8 . 3 2 . 0 ! 1 0 . 2 1 .  3T 8 . 8 . 6 2 0 . 5 7 . 0 1 I I .  R . 8 1 8 4 . 2 1 T .  7 I 2 9 . 7

ETRANGER î ! 7 8 . 1 » I I 2 1 . ° I 1 9 0 . 0
T I 5 . 1 . 7 ! T I . 2 1 . 8

*** TOTAL I I T I I I
i n n . n 5 . M 1 0 0 . n 2 4 .  5 1 1  TO.D 1 2 .  9 !  1 nr*. n 6.  6 1 0 0 . 0 2 3 . 8 1 1  DO. 0 1 0 0 , 0 2 1 . ° ! l OÔ. n

A

-M
l-



SEXE MASCULIN DPT.ETUOE (1 1 )  MES.PHYSTQ

TUT.ZEAT T i I » T ! I
T NOPP I CENTRÉ ESTI MEü IT ERRA T SUD OUEST I OUEST î B. PART4JFNI PA3 I c

t r a v . i e a t T n / r> I 0 / 0  I r*/n t a / n  j « / o T o / o  j n / n oyn

NON REPONSE t T 2 8 . 1 ! 1 9 .  8T 1 2 . AT I 3 9 .  71 1 0 0 . 0
T T 1 1 . 1 2 . 7 1 1 8 . 2 1 . 9 ! 5 . 0 1 . 2 1 ! 1 0 . 7 3 . 7 1 9 . 4

NORD T 1 0 0 . OT I r ! I I 1 C C . 0
T 6 6 . 7 5 . 0 1 I T T T I 5 . 0

EST T T 1 0 0 . 0 1 T T T I 1 0 0 . 0
T I 1 1 .  1 2 . 7 ! T I T I 2 . 7

CENTRE EST T 7 8. 81 T T T 2 1 . 2 1 1 0 0 . 0
T T 7 7 . 8 1 8 . 6 1 T T T 14-. 3 *5.01 2 3 . 6

MEDITERRAN. I 1 84.0» T T 1 6 . 0 1 1 0 0 . 0
T T I 6 3 . 6 6 . 6 ! ! ! 3 . 6 1 . 2 1 7 . 8

SUO OUEST T 1 T 5 . 1 ! ° 4 . Q T î I 1 0 0 . 0
I I 9 . 1 . 9T 7 5 . 0 1 7 .  M 1 1 1 8 . 5

OUEST T I ! r 6 5 . 2 1 T N4OC•<PO 1 0 0 . 0
T î I T 1 0 . 0 2 . 3 1 T 3 . 6 1 . 2 1 3 . 6

&.PART S 1 EN. T 1 1 . 8 ! I T 1 1 .  I I T 7 7 . 0 ! 1 0 0 . 0
T 3 3 . T 2 . 5 1 I ! 1 0 . 0 2 .  3 T T 4 6 . 4 1 6 . 2 1 2 1 . 1

PARTS I I I L .  U I T 88.  ° I 1 0 0 . 0
T 1 I 9 . 1 .7T T 1 2 1 . 4 7 . 6 ! 9 . 4

ETRANGER T I T I I 1 I
T T I I T T I

*** TOTAL T i T T T I I
T1 0 0 . 0 7 . 5 1 1 0 0 . 0 2 3 . 9 1 1 0 0 . 0 1 0 . 3 T 1 0 0 . 0 2 3 . 4 ! T 1 0 0 . 0 ? 4 .  Q I 1 0 0 . 0



SEXÇ MASCULIN D ° T. r TUDE (111 CH IM IE

I UT . ZE 4T ! I I T I I
NORD I CENTRE EST! MED I TER P. A » SUD OUEST ! OUEST I B.PARISTEK/ I PARIS TOTAL

TR 4 V . Z t  AT V o / o  y O/ ' i  I • 0 / T  T n / 0  I o / n  I F'/O l 0 / 0 0 / 0

NON REPONSE ! 4 5 . 5 1 T ! 9 . 8 ! 4 4 . 8 1 1 0 0 . 0
I 2 5 . ' i 4.4T T T 9 . 1 l . O I 1 0 . 0 4 . 4 1 9 . 7

NCRD 4 4 . 3 ! T ! T î • 4 * : . T I l o r . n
7 5 . 0 3 . 5 1 I I t I 1 0 . 0 El.41 7 . 8

F ST I 5 0 . 0 1 5 0 . 0 Î T T I 1 0 0 . 3
I 5 . 0 . 9 1 5 . 9 • 91 ! T I 1 . 8

CENTRE EST ! 1 0 r . C I T T I I 1 0 ° . 0
I 6 5 . 0 1 1 .  51 T T T I 1 1 . 5

HED1TPRRAN. T . 5 ! I 8 6 .  3 T T 6 . 2 1 I 1 0 0 . 0
2 5 . 0 1 . 2 1 I 8 8 . 2 1 3 .  3 ! T •Ov

«

1 . 0 ! I 1 5 . 4

SUD OUEST I I T 8 1 . 8 ! 1 8 . 2 1 I ICO. O
T I î  1 0 0 . 0 8 . 6 ! 1 8 . 2 1 . 9 1 I 1 0 . 5

OUEST T I I I 8 4 . Oî l f . O I 1 0 0 . 0
I I T T 5 4 . 5 5 . 7 1 2 . ? 1 . 1 1 fc.8

B . P A R I S I E N . I 3 . 0 1 T T T 9 7 . 0 1 1 0 0 . 0
I 5 . 0 . 9 1 T I I 6 5 . 0 2 8 . 3 1 2 9 . 2

PARIS I I 1 2 . 1 1 T n . i i 7 4 . 8 1 1 0 0 . 0
I I 5 . 9 . 9 ! T 9 . 1 1 . 0 ! 1 2 . 5 5 . 4 1 7 . 3

ETRANGER 1 I T T T I
I I T I T I

*** TOT 4L I ! T T I 1
1 0 0 . 0 4 . 6 1 1 0 0 . 0 1 7 . 7 1 1 0 0 . 0 1 5 . 0 1 1 0 0 . 0 8 . 6 Î 1 0 0 . 0 1 0 . 5 1 1 0 0 . 0 4 3 . 6 1 1 0 0 . 0



S E XE * M S C ' J t T'” D ° t . e - i j oe  ( 1 1 )  4 . C . P . E
Î ' JT.ZEAT  

TRAV. ZEAT
I NORD

!
I

0 / T  T
CENTRE EST 

0 / n

T

MEDITERfU !
O/n T

5U0
T

OUF ST »
0 / 0  t

OUF ST
T
T

o / n  j

I
B . P B R 1 S 1 F  I 

p / n  I

I
PARIS I

'VO I
TOTAL

0 / 0

NON REPONSE 3 . T ] 4 . 9 ' 1 1 . 4 1 2 1 .  3 T 4 7 . 6 1 1 1 . 2  1 1 0 0 . 0
T 4 . 5 . 3 1 3 . 6 . 4 1 ?  .  T . QT ° . 3 1 . 7 ! 9 . 0 3 . 8 ! 5 . 6 . ° I 7 . 9

NORD 8 6 . «r T I T 1 3 . 2 1 ! 1 9 C . 0
l  8 6 . 4 6 . 5 ! T T I 2 . 2 . 9 1 I 6 . 4

e s t T t T T I I
I t I T I !

CENTRE e s t I 3 7 . 5 ! 2 1 . 0 ! T 4 ^ . 4 1 ! 1 0 1 . 0
t 7 . 1 . 3T E+,3 • * î T 2 , 2 . 8 1 I 2 .  1

MEDITERA AN. 3. DÏ 7 6 . 5 ! 4 . 7 ! "’ .'TT p . 71 T n o . o
T 4 . 5 . 3 1 6 7 . 0 7 . 4 1 4 . 3 . 5 ! 3 .  7 . 7T 2 , 2 . R I T 9 . 6

SUO OUEST I 1 1 . 7 » 7 5 .  1! I A , 2 1 e . ° i 1 0 0 . 0
T 1 0 . 7 1 . 2 ! 7 1 . T 7 . 4 1 I 1 . 1 . 4 1 5 . 0 • 91 9 . 9

OUEST î T 1 . 5 T R 7 . 4 T 1 1 . 1  I I * on.  o
T T 2 , 2 . 2» 7 2 . 2 1 3 . 2 1 U , k l . T I I 1 5 . 1

Ô . P A R I S I E N . T T 2 . 4 ! 3 . 6 ! « 1 .  ° I 3 .  1 1 1 0 0 . 0
T T 6 . 5 . T T 5 . 6 1 . 0 1 e s ,  i 2 6 . 0 ! 5 . 6 .«*! 2 8 . 6

PARIS 1 . 5 ! 3 . 9 1 1 . 1 T 8 . 6 1 1 T . 1 I 6 7 .  71 1 0 C . 0
! 4 . Ç . 3 ! 7 .  1 . 8 1 2 , 2 .  21 3 1 . 7 T 8 .  8 3 . M 8 3 . 3 1 3 . 3 1 1 9 . 6

CTR ANGPP I 4 8 . 0 » T T * ? .  c i I 1 * 0 . 0
T 3 . 6 . 4 » T T l . l . M î . 8

♦** TOTAL I T T T I I
T 1 0 0 .  0 6 . 4 ! 1 0 0 . 0 1 0 . 8 1 I P O . O 1 0 . M  1 0 0 , 0 1 « . 3 ! 1 00 .  0 3 P . l l i r o . rt 1 6 . 0 1 1 0 0 . 0

180



SFXF MASCULIN D °T .ETUDE  (111 INFQPMA TIQ.

I UT . Z F A T I I î ! I 1
NORD I CENTRE EST 1 MFD1TERR4 ! SUD OUEST O'JEST T B . P A R T S Ï E N I PARIS I t o t a l

TR4V. ZE AT O/T ! 0 / 0  I 0 / 0  I 0 /  T 0 / 0  1 0 / 0  I 0 / 0  I « / o

NON REPONSE I 8 5 . 2 1 6 . 2 ! 6 . 8 ! I 1 . 9 ! 1 0 0 . 0
I 4 4 . 4 1 3 . 8 ! 6 .  1 1 . 0 ! 1 0 . 3 l . l î I 3 . 8 . 3 1 1 6 . 3

NORD 9 5 . 4 1 I T ï 4 . 6 1 I 1 0 0 . 0
8 6 - 7 T . 81 I T T 3 . 2 . 4 1 ! 8 . 2

m ^
EST I I 1 0 0 . Oî T I ! 1 0 0 . 0

ï I 3 . 0 • 5 T T I I . 5

CENTRF EST î 9 4 . 6 1 T 2 . 6 I 2m 81 1 0 0 . 0
ï 4 0 . 7 1 2 . 7 1 T ? . T . 4 I 3 . 2 . 4 1 I 1 3 . 4

MEDITER»AN. I I 9 2 . 9 ' 3 . 8 ! I 3 . 3 1 1 0 0 . 0
T T 5 1 . 5 8 . 5 T 2 . 7 . 4 T I 3 . 8 . 3 ! 9 . 2

SUD OUEST I I 1 3 . 9 ! 7 2 . 9 3 . 9T 5 . 2 1 4 . 2 1 1 0 0 . 0
I I 6 .  1 1 . 0 ! 4 0 . 5 5 . 3 2 . 6 • 3 T 3 , 2 . 4 1 3 . 8 . 3 1 7 . 2

OUEST 7 . 4 1 I 1 2 .  3T 4 . 3 7 1 .  3T 4 . 6 1 I 1 0 0 . 0
6 . 7 . 6 ! I 6 .  1 1 . 0 ! 2 . ? . 4 5 3 . 8 5 . 8 1 3 . 2 . 4 1 I 8 . 1

3 . « 4 P  IS I E N • T I I I . 3 ! 4 . 0 1 2 . 5 1 7 2 . 2 1 I 1 0 0 . 0
T 1 6 • i l . O T 2 . 7 . 4 1 0 . 3 1 . 1 1 5 4 . 8 6 . M I 8 . 9

PARTS 2.  ? î 1 6 .  71 1 2 .  7T 2 1 . 6 8 . 0  T 1 3 . 6 1 2 5 .  1 ! 1 0 0 . 0
6 . T . 6 ! 1 4 . 8 4 . 6 1 2 1 . 2 3 .  5! 4 5 . 9 6 . 0 2 0 . 5 2 . 2  T 3 2 .  3 3 . 8 1 8 8 . 5 6 . 0 1 2 7 . 6

ETRANGER ï I T 5 6 . 0 4 4 . 0 1 I I lOQ.O
T I T 2 . 7 . 4 2 . 6 .  3 T 1 I . 6

* * *  TOTAL ! I I T I 1
1 0 0 . 0 9 . 0 1 1 0 0 . 0 3 1 . 2 1 1 0 0 . 0 1 6 . 6 1 1 0 0 . 0 1 3 . 0 1 0 0 .  0 I C . 8 T 1 0 0 . 0 I I . 7 1 1 0 0 . 0 7 . 8  I 1 0 0 . 0

181



SEXE MASCULIN 0 P T.ETUDE ( I I I  TEC.Ç0MMER,

TUT.ZFAT 1 T T 1 I I
t MORD I CENTRE ÇST 'lEOITFRQA î «dJD OUEST T our qr T PARIS I TOTAL

TR AV.ZE A T n / 0  T 0 / 0 O/'o î n / n  y n / n  T o / n  £ 0 / 0  I 0 / 0

NON REPONSE 3 . 7 1 8 . 0 ! T 6 2 . 8 1 2 5 . 6 1 ! 1 0 0 . 0
T 5 . ° . 4 1 4 . 0 • 8 r T >c•rj 6 . I I 9 . 0 2 . 5 1 I 9 . 7

NORD 88.4T T T T 1 1 . 2 1 ! 1 0 0 . 0
T 6 4 . 7 3 . ° I ! T ! 2 . 0 . 5 1 I 4 . 4

EST T T t î I I
I T I T I I

CENTRE EST T 7 5 . 7t T T 2 4 . 3 1 I ICO. O
T 8 . 0 1 . 5 ! T I 2 . 0 . 5 1 I 2 . 0

m f d ï t e r r a n . I 9 6 . 9 ! T T 3 . 1 1 I 1 0 0 . 0
T 8 0 . 0 1 5 . 4 ! T 1 2 . 0 . 5 1 1 1 5 . 9

SUD OUFST I 6 . 6T 80. 0T 9 . ? ! 4 . 2 1 I 1 0 0 . 0
T 4 . 0 . 8 ! 8 0. 0 9 . 3 T 4 . 7 1 . 1 ! 2 . 0 . 5 1 I 1 1 . 7

OUEST T î 3 . 2 1 8 6 . 5 1 1 0 . 3 1 I 1 00*0
I 1 4 . 0 . 5 1 5 4 . 7 1 2 . 5 ! 5 . 9 1 . 5 ! I 1 4 . 5

B. oARTSI EN. 1 . 7 ! I T 5 . 0 ! PO. 41 1 3 . 0 1 1 0 0 . 0
! 5 . 9 . 4 ] T I 4 . 7 1 - 1 1 6 8 . 6 1 7 . 3 1  1 8 . 8 2 . 8 1 2 1 . 5

°AR IS I 4.  3 T 7 . 9 ! 8 . 1 ! 1 1 . 2 1 6 8 . 5 ! 1 0 0 . 0
! 4 . 0 . 8 ! 1 2 . 0 1 . 4 ! 6.  3 1 . 4 T 7 . 8 ? . 0 I  8 1 . 3 1 2 .  1 I 1 7 . 7

FTP ANGE R 5 4 . 7T t 1 7 .  P' 2 T . 4 I ! I 1 0 0 . 0
î  2 3 . 5 1 . 4 1 I 4 . 0 . 5 1 3 . 1 . 7 ! I I 2 . 6

*** TOTAL T y T T I I
î  1 0 0 . 0 * . I T 1 0 0 . 0 1 9 . 2 1 1 0 0 . n 1 1 . 7 ! 1 0 0 . 0 2 2 . 9 !  1 0 0 . 0 2 5 . 2 1 1 0 0 . 0 1 4 . 9 1 1 0 0 . 0



S EX Ç MASCULIN DPT.  E T'JDE (1 1 )  CAR. INFORM

TUT.ZPÜT ! T I î
N O O ï CENTRE EST MFOITFRR4 ! SUD OOP ET î  ni |F ST ! B . P A P I ' T F N l P4PI S  I t o t a l

t r a v . z p a t 0/'> T 0 / 0 o / o T / 0  !  0 / 9 T o / *  i D/ 0 I 0 / 0

NON 8E° 0NSE 5 6 .  3 T I 4 3 . 8 1 I 1 0 0 . 0
T 8 . 3 5 . 0 1 ! 1 2 . 5 3 . ° I I 8 . 9

NORD 1 0 0 . OT T I I 1 0 0 . 0
I P . 3 5 . 0 ! î I I 5 . 0

EST T T I I
T I I I

CENTRF EST 4 6 . 6T T 3 6 . 2 1 1 7 . 2 1 1 0 0 . 0
T 8 . 3 5 . 0 1 î  1 2 . 5 3 . 9 1 2 0 . 0 1 . 8 ! 1 0 . T

MEDITERRAN. l I I I
T ! I !

SUD OUEST 1 0 0 . 0 1 T I T IOQ.O
I 4 1 . 7 2 4 . 9 ! T I î 2 4 . 9

'UlEST T T 1 0 0 . 0 1 ! 1 0 0 . 0
I I 1 2 . 5 3 . 9 1 I 3 . 9

B . P A R I S I E N . 2 0 . 5 ' I 7 9 . 5 1 I 1 0 0 . 0
1 8 . 3 5 . 0 1 I 6 2 . 5 1 9 . 4 1 I 2 4 . 4

PARIS 6 6 . 9* 1 t 3 3 .  1 1 1 0 0 . 0
T 2 5 . 0 1 4 . 9 ! I I 8 0 . 0 7 . 4 ! 2 2 . 3

ETRANGER T I I I
T I I I

* **  TOTAL I 1 I I
1 1 0 0 . 0 5 9 . 8 » I 1 0 0 . 0 3 1 .  01 1 0 0 . 0 9 . 2 1 1 0 0 . 0



S EX p MASCULIN POT.FTUPE 111) C A P .SO C IAL .

I UT.ZEAT  

TRAV. ZEAT
NORD O/F CENTRE EST  

0 / 0

! I
' iEOÏTEPRA T SUO OUEST ! o i i f EtO/ ' 1 I 0 / 0  ! 0 / n

B . P A R  I  S  T E t J  n /0
PARIS

0/0
T OT&L

0/0

NON REPONSE 1 0 0 . 0  
2 5 . 0  1 . 8

100.0
1 . 8

NORD T 1 0 0 . 0
î 6 6 . 7  1 9 . 8

1 0 0 . 0
1 9 . 8

EST

CENTRF EST I
T 2 0 ,

1 0 0 . 0 ! 
0  1 2 . 6 T

1 0 0 . o 
1 2 . 6

«E01TERR4N,

SUO OUEST 1
T 6 0 ,

1 0 0 . OT 
0 3 7 . 8Î

1 0 0 .0
3 7 . 8

OUEST T 5 6 . 0 !  4 4 . 0
» 2 0 . 0  1 2 . 6 1  3 3 . 3  9 . 9

100*0
22*5

B. PARI S I E N.

PART? 100.0 
7 5 . 0  5 . 4

1 0 0 .0
5 . 4

ETRANGER 

*** TOTAL T
T 1 0 0 . 0 6 3 . 1 ' 1 0 0 *  0  2 9 . 7 1 0 0 . 0  7 . 2 100.0

184



S E X E FEMININ

I U T .  ZEAT I I T I 1 I
NORD t c F N T P t  e s t i ■4E0TTEPRA c . m 7UFET I OUEST T H. °  A° ' S i r N l I SP  1s I T o t /vl

TR AV. ZE AT n/ n  f 0 / T  I O/o o / o  ! o /n  y n/n i 3/0  I 0/0

NON R E °  0 NS E 2 . 2 1 2 7 . 5 ! 0 . 2 7 . 01 2 1 . 8 » ?1 .61 10 .  71 1 0 0 . 0
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I  I  T 
I  I  T

I
I

I
I

C E N T R E  E S T  î ! î ! 100.01 ! 100.0
T I  I T 25.0 5.91 1 5.9

H E O I T E f c R A N .  T I  T I 100.0 1 T 100.0T T I  T 3 3 . 3 ft.5 1 T 6 . 5
SUO O U E S T  T I  I  ! 100.0 I ! î o o . o

T T I  !  5 0 . 0 9 . 8 I ! 9 . 8
OUEST T T I î 100.0 I 1 100.  0

T I  I  ! 100.0 2 7.5 I I 27.5
B .  P A M S I  E N .  I

T
I  I  T 
T ! ' !

I
!
I

P A R I S  I I I t 1 8 . 4 1 81. 6! 100.0
T T I ! 25.0 5.91 8 8 . 9 2 6 .  1  T 32.0

E T R A N G E R  T I  I  ! 1 0 0 . 0 1 1 1 0 0 . 0
T I ! I 5 0 . 0 1 1 . 8 1 I 1 1 . 8

* * *  T O T A L  T T T T I I
T » i n o o . o 1 9 . 8 1 0 0 . 0 2 7 . * 100.0 23.51 100.0 2 9 . 4 1 100.0
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S E * E fVlSCULTN TUT.ZPAT N C K O

RECHERCH6EBP TI
DPT.ETUDE (1»

NON
TT
T 0 0 1 -

t
DEIHO i

T
T

OUIIA3M0I ' .
t

0UI3A5MOI TT
T

0U I5W Ï1SE IT TOTAL

B IO .A P P L i q . T 5 6 .  f 1 7 .^ 1 1 7 .4 » 4 .3 1 4 .3 » 1 0 0 . 0T 6 . 7 3 . 1 ! 4 . 8 .91 4 . 4 . 9 ’ 4 . 5 . 2 ! 3 . 0 • 21 5 .4
GENIE C IV IL T 2 7 .  3! 4 5 .5 1 1 8 .2 ! 3 . 0 T 6 . 1 T i o o . oT 6 .  1 2.BT 2 3 .  4 4 . 6 ' 8 . 7 1 . 9 ' ^ . 9 . 3 ! 7 . 8 • 6 T 1 0 . 2
GENIE MECAN T 4 6 .  OT 1 7 .2 1 2 1 .  8 T 5 . 7 T 9 . 2 ! 1 0 0 . 0T 2 2 . 2 1 0 .2 ! 1 9 .  3 3 .  81 > 2 .7 4 . 8 ! 2 U  , 3 1 .3» 2 5 . 6 2 . 0 ' 2 2 . 1
GENIE ELECT T 5 0 . 0 ! 1 4 .5 ! 2 2 ,4 1 6 . 6 7 5 .6 T 1 0 0 . 0

T 2 4 .  1 1 1 .0 1 1 6 .2 3.2T > 3 .2 4 .9 1 ? T .8 1.51 1 8 .3 1. 5T 2 2 .  1
NES.PHV5IQ. T e*O.Ot 2 0 . 0 ! 4 0 . 0 ! T T 1 0 0 .0

I 2 - 5 1 .2 ! ? - 9 .61 5 .5 1 . 2 ! 1 ? , 9
CHIMIE ! 7 2 . î 16 . 7! 5 .6  T a . 61 1 0 0 . 0T 8 . 8 4 . 0  T i 4 . 4 . 9 ! * . 9 .  3! 3 . 0 .  3! 5 .6
A .C .P  .E T * 8 .7 1 1 2 .  8T 2 0 . 57 7 . 71 1 0 . 1 ' 1 0 0 . 0T 1 3 .6 6 . 2 1 8 . 3 1. 61 1 2 .3 2 . 6 ' 1 8 .8 1 .0 ! 1 6 .5 1 .3 1 1 2 .  P
TNrOfMIATIQ. T 7 8 . OT 2 4 . 0 1 2 3 . 0 ! 4 . 0 ' 1 6 . OT 1 0 0 . 0r 6 . 7 3 .  n 1 3 ,  2 2 .6 ! 1 4 .  i 1. IT 8 .3 A t 2 2 ,  0 1 .7T 10.Q
t e c . corm e* . T O . o t 2 0 .4 1 1 1 .8 1 2 . 9 ! 2 . 9 ' 1 0 0 .  0T 9 . 3 4 .3 1 1 1 . ° 2 .4 ! 4 .4 . 9 ! A . 5 . 2 ' 3 . 0 . 2 T 8 . 0
CAR.1NFOKM. T I T T T T

T T T ! T T

CAR.SOCIAL. T T I T T 1T T ! T T I
***  TOTAL T , r V T T

T 1 0 0 .0 4 5 .  p ! 100 . 0 1 9 . 8 ' 1 0 0 .0 2 1 .  3 T1 0 0 .0 6 . 2 ' 1 0 0 .0 T . ° ! 1 0 0 .0



SEXE MASCUL IN I U 1 .  7 r A ' r Cc M r F c 5 T
r e c h e r c h e e m p ’ t t

'  NON '  O U J - D E J H O  ! O U U A 3 H O I
o p t . e T U D E  i l »  o / o  T o / i  : o / o

6 1 0 . A P P L 1 Q . M . 7 ’ 1 8 . 2 1
5 . 7 2 . 7 T  3 . 0  . 7 '  l . l 9 .  I

GEN IE  C I V I L  ' C2 . * T 20 .8 !  9.'*
T I I  .0  * . 3 '  9.2 2 .1 !  t . '+ .9

GENIE MECAN ' Q . 9 '  1 6 . +,T 1 ^ . 8
' 3 0 . 0  1 4 . 4T j o . t  8.8T * 1 . 4  5 . 3

G E N I E  E L E C r  T * 7 . a t  1 9 . 6 !  l - . i

' 1 1 . 2  l r .O '  27.6  f-. 2 1  5 6 . '  A . l
M E S . P H Y 5 I R . c t>. v  x ? . e :  1 2 . *

6 .0  ? . ° T  4 .3  l.OT r>.0 .6

C H I M I E *•4, IT
6 . 9  1. 3! 1 . 1

t.  a:. ? t

A - C . P . E

INFORMAT1Q. T 4 0 .0 '  3 2 .0 '  ft. 0
’ 9 .1  △ . ! '  15. r- 3 .5 '  6 . *  . 9

TEC..COMME*. •

c a r . i n f o r m . t

C A R .  S O C I A L .  •

***  TOTAL T ! I
’ IOO.O 4 7 . 9 T 100.0  2 ? .5 1 1 0 0 .0 1 7 .8

0013/1*41101 r 0 U I 5 W0 I S E  
0 / 0  T 0 / 0

11.6

1 4 .0

. 8 '  ? . l
9 . 4

6 . 6 T °  • 4
7 . i

i 7 .:?
1 0 . s

? . ' + '  3 ? . 0 t .  1

. 9
6 . 1 »

. V  3.1
4 .  J

.  3

7 . 1 '  2 3 . 0
. '+T 1 1 . "  1 . ?

6 . 7 6 . 0 '  16 .0  . 4 '  1 6 . 7 1 .7

1 0 0 .0  6 . 5 T 1 0 0 .0  1 0 .  T

TOTAL
0 / 0

1 00. 
3 .

100.01 ° .  O
100.0

T 3 .5
t o o . o

3 1 .6
1 0 0 . 0  

5 . 1
1 0 0 . 0

5.7

1 0 0 . 0
1 0 .9

IOO.C

NiOO

>1 
O



SEXE M8SCUL îN  IUT .2EAT  MEDi TEP.RAN.

RECHEfcCHEEMP i T t t T
T NON OUI-DEIMO I 0UIIA3HO1 ! 0UI3A5MOI ! 0U15H0ISE ! TOTAL

OPI.ETUDE ( l T 0 / 0 0 / 0  I 0 / 0  T 0 / 0  I 0 / 0  ! 0 / 0
B tO . l P P L I Q . r 7 5 . 0 6 . 3 ! 1 2 .5 ! 6 .  V ! 1 0 0 . 0

I 2 .5 1 .3 O * * 11 1 .5 . 2T 1 • B .11 I 1 .8
GENIE CIVIL t 9 1 .7 2 0 .7 ! 17. 2! 3 . 4 ! 6 . 9 ! 1 0 0 . 0T 4 .4 2 .3 'C E . 9 ! 5 .4 . « ! 2 . 5 .21 3 .1 , 3 r

GENIE MECAN T 5 1 . 7 1 5 .0 ! 1 3 .3 ! 5 . 0 T 1 5 . O' 1 0 0 .0t 1 1 . f 6 . 2 1 1 . 1 I .  3» 1 1 . 0 1 . 6T . 6 ! 1 8 .2 1 . 8 ' 1 2 .0
GENIE U E C T T e>6*6 l « .  11 1 1 .  2 T 9 . 5 Î 1 4 . 7 ! 1 0 0 .0

T 2 1 .3 1 1 .4 Z 7 . 4 4 .4 ! 1 8 .9 ? .  7T 3 7 . 5 2 . 3 T 3 6 .  ? 3 .  6 T 2 4 .4

M ES.PHVSlû. I 5 6 .8 i * .  2! 10. 8' 8 .  1 T 8 . 1 1 1 0 0 . 0
! S . ? 2 . 8 5 . 0 .31 3 .T . 5 ' 6 . 5 . 4 T 4 . 0 . 4 ' * . 9

CHIHIÇ T 5 8 . S 7 .3 ! 9 . 8 T 7 . 3 T 17.LT 1 0 0 .0
T 6 . 5 3 . 5 2» T .  V 4 . 0 . 6 ! O 

1 • i
t- 

iii . 4 ' 1 0 .2 1 .0 ! 5 .9
A .C .P .E t 5 6 . 3 17 . 2 t 1 E. » 1 T 6 . 3 ! 6 . 3 ! 1 0 0 .0

T 1 7 .9 9 .6 1 8 .2 2 .9 1 1 6 .6 ? .  4T 1 7 . 2 1. 1! 10. 8 1 .1T 1 7 . 0
INFORMATIQ. T 5 1 .5 1 6 .  1! 200 16 . H 8 .1 7 8 . 1 T 1 0 0 .0

T 1 3 .3 7 .1 13. 8 2 . 21 1 5 .3 2 . 2 ! 1T .9 1 . 1 T 1 1 .2 l . l ' 1 3 .  t

TEC.COMHER. t 5 8 .9 1 5 . 7! 308 2 1 . 6 ! 3 . 9 ! 1 0 0 .0t 1 T . 4 9 .3 15 . 4 2 .  51 2 3 .6 3 • 4 T 6 . 3 • 6 T 1 5 .8
CAR.INFORM. t T t

I ! T t
CAR.SOCIAL. T

T

Tt
T

T

T

T
* * *  TOTAL T I - T I

!  1 0 0 .0 5 3 .4 1 0 0 .  0 1 6 . 1 1 1 0 0 . 0 1 4 . 4 1 1 0 0 . 0 6 . 2 ! 1 0 0 .0 9 . 9 ' 1 0 0 .0



SEXE MASCULIN IU T .  ZEAT S U C  0')fcST

RECHERCHEEHP 

OPT.ETUDE ( 1
MON

t
t

0 / 0  !

f
OU 1 -  DEIMO !

0 / 0  :
OOI 1 A3 H0 I  '

0 / 0  1

t
OU13A5HOI ! 

0 / 0  '

T

DU 15N0 I SE ! 
0 / 0  T

TOTAL
0 / 0

8 I O . A P P L I Q . e

T

T
T

*
T

T
T

GENIE C I V I L 3 9 . 3 ' 2 4 . 8 ! ] ? .  7T 6 . 0 ’ 1 0 . i l 1 0 0 . 0
1 ^ . 5 7 . 0 ! 2 3. e. L . 4 T 1 4 . 8 3 . 5 ' 1 5 .  % l . l  ' 1 * • 2 ) . 8 ! 1 7 . 9

GENIE MECAN c 2 . 1 r I 3 . 2 ’ 1 4 . '♦ ’ 9 . 0 T 1 1 . 4 1 1 0 0 . 0
2 3 . 9 1 1 . 7 ! i*>. (3 2 . ? I 2 2 . 7 3 . 2 1 ? 9 .  c 2 . 0 ? ? ? . * .  * i p p . ' -

GENIE E l E C T * 6 .  1 T l c . J T 1  1 . 3' 5 . 1 ' 1 0 . 2 1 1 0 0 . 0
1 5 . 1 T . v 1 0 . 6 2 . 0 1 1 2 . i 1 . 7 T 9 . 8 . 7T 1 1 . 8 1 . i ' 1 T. 1

ME S . PHr S I Q. 4 5 , t ’ 1 9 . 6 ! 2 3 . 9 ’ T 1 0 . 9 T 1 0 0 . 0
6>. ? 3 . 0 ! 6 . 8 1 . 3 1 l  l . l l  . 6 ’ T 6 . 3 • 7 T 6 . 6

CHIMIE 6 6 . 7 T 9.  5! 4 . 8 ’ T 1 9 .  Oî 1 0 0 . 0
3 . 8 l . * T l . 4 . J' . 9 . 1 ’ T 4 .  7 . 5 '

a . c . p . e 54.  0 T 2 2 . OT 9 . 9 ' 5 . 5 ' 6 . 6 T 1 0 0 . 0
1 4 . 0 6 . 8 1 1 4 .  1 2 . 7 ! 8 .5 1 . 2 ! 9 . 8 . tt 7 .  1 1 ? .  ?

TNFQRIV4T1Q. 2 9 . 2 ! 2 9 .  ? ' 1 4 . 6 * 1 2 . 5 ' 1 4 . 6 * 1 0 0 . 0
T . 8 1 + r 9 . 9 1 . 9 ' 6 . 6 . ?  T 1 1  . 8 . 8 1 8 . 3 . 9 T 6 . 4

TEC.CONMER. 6 7 . 7 ' 1 4 .  S] 6 . s ' 6 *r’ T 4 . 8 ' 1 C 0 . 0
1 4 . 0 * . 8 1 f . l 1 . 5 T 4 . 6 . 7» 9 . 6 4 . 3 . 5 ’ 1 0 . 1

CAR.  INFORH. î 2 9 .  4 1 1 1 . 8 ’ 5 . 9 ' 1 . 6 T 1 0 0 . 0
3 . 2 1 0 . 8 1 . i» 3 . 6 . 5 T 3 . S . u 6 . 3 . 8 ' 4 .

CAR. SOCI AL . 1 6 . 7' 1 6 .  t t 1 6 .  M I -». IT 1 0 0 . 0
1 . 4 . 7 ] t.  5 . 71 4.  -f . 7' 9 . 8 11  . 8 1 . 1 T 4 . 0

* * *  IOTAL T T t t
1 0 0 . 0 4 0 . 7 1 1 0 0 . 0 1 8 . 9 1 1 0 0 . 0 14.  ? T 1 0 0 . 0 6 . 8 ' 1 0 0 . 0 l 1 . i T 1 0 0 . 0
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s e  x e MASCULIN TUT.ZEAT  OUEST

KECHERCHHMP'  

DPT.ETOOe ( I T
NON

T
i

0 / 0  T

I
OUI - DE IMO 1 

0 / 0  !

T
OU 1 I A 3 H 0 I  ! 

0 / 0  T

T
0UI3ASM01 T

0 / 0  T

I
0UT5H01SE T 

0 / 0  I
TOTAt

0 / 0

6 I O . A P P L I Q .  ' T I T V T
T I T T I

GENIE C I V I L  I 5 0 . 0 1 2 6 . 0 1 1 4 . 0 1 6*01 4 . 0 ! 1 0 0 . 0
5 . ? 3 . 1 1 9 . 1 1 . 6 Î 4 . ? . 9 ! 6 . 6 . V 4 . 4 . 3 1 6 . 3

GENIE MECàN T 5 4 . 5 1 1 0 . 9 ! l * . 9 T 4 . 5 Î 1 0 . 3 t 10 0 .0
1 7 . * 9 . 2 1 1 0 . 3 1* 81 1 8 . 9 3 . 4 1 1 3 . 4 . 8 ! 3 0 . 8 1 . 7  î 1 6 . 9

GENIE f L e C T  T * 8 . 1 ! 1 0 . 7 1 2 0 . 3 1 t . 91 5 . 0 1 1 0 0 . 0
2 9 . t 1 5 . 5 1 > 3 . 5 6 . 0 ! 3 6 . 8 6 .  5T 4 4 . 7 2 . 5 ! 2 8 . 4 1 . 6 1 3 2 . 2

ME S . PHYSi q.  T T 1 T T T
I T T T T

ÇWMt E i 5 3 . S I 1 2 . 8 1 2 3 .  I T 2.  6 T 7 . 7 1 1 0 0 . 0
4 . 6 2.. 51 3 . 3 . 6 1 5 . 3 l .  1! 2 . 1 . 1 1 6 . 2 . 4 ! 4 . 6

A . C . P . E  ' 5 1 . 7 ! 1 6 .  31 1 3 . 5 T 3 . 8 1 7 . 7 1 10 0 .0
2 0  . 2 1 0 . 7 1 1 6 .  « 3 . 0 1 1 3 . 9 2 . 5 1 1 2 . 4 2 4 . 9 1 . 4 T 1 0 . 2

INFORMATIQ.  ! 4 7 . 0 ! J 0 . 3 ! 1 6 .  7 ! 3 . 0 T 3 . 0 1 1 0 0 . 0
S . e, 2 . SI 1 0 . 2 1 . 8 ! 5 . 7 1 . 0 ! 3 . 2 . 2 1 3 . 3 • 2 T 6 .  1

TeC.COHflER.  ' 5 9 . 8  I 1 8 . 2 1 1 7 .  4t 3 . 8 ! . 0 1 1 0 0 . 0
1 6 .  Z 8 . 6 1 i A . 5 2 . 6 1 1 4 . 0 2 . 5 ! 9 - 4 . 5 1 l e ? . 1 ! 1 4 . 3

CAR* 1MF0IW* T T I T I î
t î T T T

C A R . S OC I A L ,  r 3 3 . 3 ! 3 3 .  31 T 3 3 . 3 T t 1 0 0 . 0
.9 •  5T 2 . 6 . 5 ! T •  . 1 . 5 1 î 1 . 4

* * *  TOTAL T ! ! t T T

1 0 0 .  0 5 2 . 9 1 1 0 0 . 0 1 8 . 0 1 1 0 0 . 0 1 7 . 8 ’ 1 0 0 . 0 5  .  T T1 0 0 . 0 5 . 6 1 1 0 0 . 0
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SEXE M A S C U L I N  I U T . Z E A T  Ô - P A P I S I E N

ftECHERCMCENPT 

DPT.ETUDE ( I T
MOU»

!
I

0 / 0  I

T
o u i - o e m o  i

0 / 0  T

T

o u i + u a n o r  t 
0/0  »

0UI 3A5M01
o / O

T
OO 15*101 SE ! 

0 / 0  T
T 0 T 4 L

0 / t >

O I O . A P P L 1 Q .  '
2 . 8

3 1 . 8 1
1 . 4 1 4 . 6

1 8 .  SI
.9» 7 . 6

I l  . 1 '  
1 . 4 7 t . 5 . 4 « . 2

9. 4*
.47

1 0 0 . 9
4.  c-

GENIE C I V I L  T 2 9.  71 2 0 .  3! 7 . 8 3 . 1 T 1 0 0 . 0
5 . 3 ? . 7 T 1 1 . 0 2 . 1 ! 7 . 5 1 . 4 ! 9 . 5 . 5 4 . 2 . 2  ' 6 . 9

GENI E  HECAN ' 5 6 . 6 ' 1 5.  91 1 9 .  3' ■*.5 '♦.4 I 1 0 0 . 0
2 6 . 1 1 3 . 4 1 2 0 . 2 3 . 8 ! 24.ft 4 . 6 T J A . 7 .8 2 0 . 2 t.OT 2 3 .  7

GÊMIÇ ELECT T 3 8 .  1 ! 2 1 . 8T 1 ? . 0 T 4 . 8 1 e, .  3 T 1 0 0 . 0
I 2 . 9 1 . 5 1 5 .  1 *91 4 . 0 •  3 T 3 . 3 ,2 U  . 0 • 6 T A. 0

MES. PHySI Q.  T 5 3 . 2 1 1 7 .  71 2 1 . 0 ' 3 . 2 4. 8 T 1 0 0 . 0
T 6 . 9 3. 6T 6 . 4 1,21 T . 5 1 . 4 * 3 . 8 . 2 6 . 3 . 3 ' 6 . 7

CHIMIE T 4 5 . 7  1 1 4 .  3! 2 2 , 9 1 1 2 . 9 4 . J T 1 0 0 . 0
T 6 * 7 3 . 5 T 5 . 8 1 . 1 ! 9 . 2 1 . 7 ] 1 7 . 0 1 . 0 6.  3 . U 7 . 6

A . C . P . C  T 5 ? . s i 1 6 . 9 1 1 5 .  6T 6.  3 3 . 8 ' 1 0 0 . 0
T 3 1 . 4 1 6 .  ?T 2 5 . 4 4 . 8 1 2 3 . 4 4 . 4 1 3 0 . 8 1 . 8 2 0 . 4 1 . 1  T 2 8 . 2

î UFOMWTI Q.  t M.*5T 2 0 . t r 24.  8 7 7 .5 5 .7 1 1 0 0 . 0t 4 .T 2 . 2 ! 6 . 0 i .  i T 7 .0 1 .  3 T 7 . 1 « 4 ‘0 9 . 3 1 F. /a
TEC.  COMME IL T 5 5 . 7 1 2 2 .  7 ' 1 4 . 4 ! 3 .  1 4 .  l  T I 0 0 . 0

T 1 2 . 8 6 . 6 ' 1 4 . 3 2 . 7 ! 9 ,  1 1 . 7 1 6 • 4 . 4 9 . 4 . 5 ] 1 1 . 8

C A R . I NFOR*.  T 3 7 . 5T 2 5 . 0 1 T 3 7 . 5 ] 1 0 0 . 0
T . 8 . 4 ! 1 . 5 . 3' T « . 2 • 4 T . 1 . 1

C A R . S O C I A L .  T T I t T
T T t T

*** T O T A L  T 1 I t T
T 1 0 0 . 0 * 1 . 6 ! 1 0 0 . 0 1 8 . 7 ! 1 0 0 . 0 1 8 . T 1 0 0 . 0 5 . 7 1 0 0 . 0 5.  2 T 1 0 0 . 0
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5 r-xc MASr ')t T M T ' J T . Z r  A T P A R !  S

8ECHFRCHFENIP t T T r T
T NOM I O'J! -DE 1 * 0  I 0 U I 1 4 3 M n i  T o t j î s M o i Ç E  I t o t a l

OPr.TTUDP ( H n / o  T O/ " 1 T O/n t o y Cl f 0 / 0  T

8 " T.  APPL1Q. T I 1 T T
r I T T T

GFNIF C I V I L T T T T !
T T î T T

GENÎIT MFC AN r 48.7,1 2 5 . 9 ! 1 2 . 9 * E..8T 8 . 1  ! 1 0 0 . 0
T 1 5 . 0 6 . 9 Î 1 4 . 8 3 . 7 1 9 . T 1 . 9 ! 1 3 . 2 . 7 1 I T .  1 1 . 2 T 1 4 . 4

GFNÎ c F L EC T t 4 0 . 2 1 2 7 . 2 1 2 1 . 3 1 4 . 7 ! 6 . 5 1 1 0 0 . 0
t ^ 5 . 9 1 5 . 7 1 4 2 . 6 1 0 . 7 1 4 3 . 6 3 • 3 T 3 5 * 2 1 . 9 ! 3 7 . 6 2 . 5 1

MFS.PMySTQ. T T T T I
ï ! I T T

CHIMIE T I ! T !
T ! T T !

A . C . ° . E T 4 2 . 9 1 2 8 . 6 ! 1 4 . 3 ' 7 . 1 ! 7 . 1 1 1 0 0 . 0
T 21  . 8 9 . 6 1 2 5 . 5 6 . 4 1 1 6 . 6 3 . 2 1 3 0 . 2 1 . 6 1 2 3 . 5 1 . 6 1 2 2 .  3

INFOPMATIQ. T 4 8 . 8T 1 7 . 1 1 2 4 . 4 T 4 . 9 T 4. 9 T 1 0 0 . 0
T 7 - 9 3 .  51 4 . 9 1 . 2 1 9 . 1 1 . 7 ! 6 . 6 • 3 T 5 . 1 • 3 T 7 . 1

TFC.COMRER. T 5 0 . 0 1 1 6 .  71 2 3 . 3 1 3 .  3T 6 . 7 1 1 0 0 . 0
I l A.  8 7 . 4 1 9 . 8 2 . 5 ! 1 8 . 0 3 . 4 T ° . 3 .ST 1 4 . S 1 . 0 ! 1 4 . 8

CAR. INFORM. ! 3 6 . 4 1 2 7 . 3 1 3 6 . 4 ! ! T 1 0 0 . 0
? 1 . 3 . 6 1 1 . 7 . 4 1 3 . 0 . 6 ! r ! 1 . 6

C ê ° . S T C I 4L . r 20.  OT 2-0. 0! 4 0 . 0 ' 20,0  T 1 0 0 . 0
T . 3 . 1 1 . 6 . 1 1 5 . 5 • 3 T 2 . 1 . 1 1 •  T

* * *  t q t a l T ! ( T T
T 1 0 0 . 0 4 3 . 8 1 1 0 0 . 0 2 5 . 0 !  1 0 0 . 0 1 9 .  i ! 1 0 0 . 0 * . 3 Î  1 0 0 . 0 6 . 8 ! 1 0 0 . 0
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5FXf F C r i N Ï N  I UT. ZF  AT NORD

RECHERCH6EMP'
1

DPT.ETUDE ( IT
NON

T
I

o yn r
OUI -

▼
DE1H0ISI

0 / °  !
OUI IA3MOÎ5

n,->
OU 1 3A5N01S

c / r

T

OU 1 5MO1 5  F T
o / r  j

TOTALn  /  r»

B 1 0 . A P P L 1 Q .  '
4 3 . 9

1 3 . 3 '
6 . 1 ! b ? .  P

4 0 . 0 !  
1 8 . 3 ! 3 4 .  1

2 3 .  3 
n . 7 4?  . △

6 . 7
3 . 1 4 1 .  K

1 4 . 7 1
T .  6 T

1 "•'.o
4 5 . 8

GENIE C 1 V 1 V  T T
T

i
T

T

GENIE MEGAN '
1 2 . 2

1 0 0 . 0 !
1 . 7 T

T
1

T
T

1 0 0 . O 
1 . 7

G E N l t  6 1 E C T  t T
T 2 . 9

1 Cn.OT 
.  8 1

î
T

1 0 0 . "
. «

MÇS. PHTSIQ.  T
2 4 . 4

j n n ^ n t
3 . M

t
i

T
T

1 0 0 . 0
7.'*

CHIMIE ! T
T 4 . 4

9 . H
1 . 3 ' 1 6 . 3

3 6 . 4  
r+. 1 1 7 .6

1 .  1 
1 . 3 3 4 . 6

4  5 . 5 1  
h .  4 T

l o o . n  
\ A + n

A . C . P . 6  T
1 0 . -o

1 0 . OT 
1 . 4 ! 9 . 9

^  CI 
2 .  0 ! 1 3 . "

3 ° .  T 
4.  3 △ A

? C. -p 
? . ° I e . 7

■> -» o o  T

2 . 9  î
1 ° n . o

1 4 . 4

INFORMAT 1 0 .  t T

T 1 5 . 7
3 7 . 5 1

4. 61 1 9 . 5
5 ^ . 1  

4 .  1 ° . 3
1 P . 5 T

1 . 5 1
1 O ^ . o  

1 2 . 2

TEC.COMHER. '
° .  1

1 6 .  7 T 
1 . 3 ! 4 . 4

1 6 .  71 
1 .  3! 1 6 . 8

6 6 .  7 
5 . 1

T

t
1

T . f -

CAR.  INFOftPI. ' T
T

t
T t

C A R . S O C I A L .  * T

!
I
T

T

* * *  Tr l T AL '
j c o . r

T

P . o t 1 ) T .  ^
1

2 5 . 2 I 1 3 6 . i l .  1 1 ' ' n . n T . 2 l - t o .  o

T

i  » .  '*• ’ 1



v»
5 FKr F r M T n î N 1 UT . 2 E AT

3FCH=0/‘ HÇFMP »
T NON 

OPT.6TUOE ( I I

T
I

O / i  !
O U I -

T
DE lftCNS!

j / l  I

T
OU I IA3M01S î

0 /  i  T

T
0UT3 A5WOI5 T

0 /  5 !

T
0UT5H0I SÇ î

t / t I
TOTAL

B f O . A P P L 1 Q .  t 3 3 . 3 ! 2 0 .  8T 3 3 . 3 ! 8 . 3 ’ 6 . 2 1 l OO. n
T 8 4 . 1 1 5 . 0 1 3 6 . 2 9 . 4 1 5 5 . 4 1 5 . 0 t 2 8 . 5  3 . 8 ! l i . T 1 . 9 1 A 5 . n

GENIE C I V I L  T T 1 0 0 . CI T T I jn+s.c
T T 3.  5 . 9 1 t t î

GEN1F MECAN î 1 T T 1 0 0 . 0 ! T 1 0 0 . 6
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