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repart a la hausse au 2¢ trimestre 2017

Au 2¢ trimestre 2017, I'emploi intérimaire est en
hausse (+3,5 % par rapport a la fin du trimestre pré-
cédent) aprés avoir légérement diminué au 1° tri-
mestre 2017 (-0,5 %). Cette accélération intervient a
la fois dans I'industrie (+2,9 % aprés -2,5 %) et dans
le tertiaire (+5,8 % apres +0,7 %), tandis que I'em-
ploi intérimaire stagne dans la construction (+0,3 %
aprés +1,3 %). Sur un an, I'emploi intérimaire aug-
mente de 18,1 %.

En moyenne sur le trimestre, le volume de travail
temporaire (mesuré en équivalent temps plein) est
en légére accélération (+4,3 %, aprés +2,9 % au
1¢" trimestre).

Avertissement : I'introduction progressive de la déclaration sociale nomi-
native (DSN) en remplacement des relevés mensuels de mission (RMM)
peut transitoirement affecter les comportements déclaratifs des agences
d’intérim. Durant la phase de montée en charge de la DSN, des adapta-
tions sont réalisées dans la chaine de traitement statistique des estima-
tions d’emploi intérimaire. Ces modifications sont susceptibles de générer
des révisions accrues sur les données.

A la fin du 2¢ trimestre 2017, le nombre de salariés inté-
rimaires est de 712 500 en France (graphique 1, tableau
1), ce qui représente 2,8 % de I'ensemble des salariés.
Alors qu'il a légérement diminué au 1¢ trimestre (-0,5 %),
le nombre d’intérimaires est en hausse de 3,5 % au 2° tri-
mestre (+24 300). Sur un an, entre le 2¢trimestre 2016 et
le 2¢ trimestre 2017, le nombre d’intérimaires augmente
nettement (+18,1 %, soit +109 000 intérimaires).

Le volume de travail temporaire, calculé sur I'ensemble
des missions du trimestre, est également en nette hausse
ce trimestre : +4,3 %, soit +28 700 équivalent temps plein
(ETP). Cette augmentation fait suite a une progression de
2,9 % au 1°"trimestre. Sur un an, le volume de travail inté-
rimaire s'accroit de 16,2 %, soit +96 700 ETP.

Progression de I'intérim dans I'industrie

Dans l'industrie, le nombre d’intérimaires repart a la
hausse au 2¢ trimestre 2017 (+2,9 %, soit +8 300 intéri-
maires). Il s'établit a 292 600, soit 8,5 % de I'ensemble des
salariés du secteur (tableau 2). Cette augmentation fait
cependant suite a une baisse début 2017 (-2,5 % au 1°"tri-
mestre 2017, soit -7 300 intérimaires). Sur un an, I'intérim
est en nette hausse dans lI'industrie (+13,7 % soit + 35 400
intérimaires).

Mesuré en volume (ETP) et en moyenne sur le trimestre, le
travail intérimaire a également augmenté dans I'industrie
au 2¢ trimestre 2017 (+2,4 %, soit +6 500 ETP) (tableau 3).
Sur un an, le volume de travail temporaire augmente for-
tement (+12,3 % et + 31 000 ETP).

Graphique 1
Volume de travail temporaire en équivalent emplois a temps plein
et nombre d’intérimaires en fin de trimestre
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Champ : France hors Mayotte.

Sources : Dares, déclaration sociale nominative (DSN) et fichiers P6le emploi des décla-
rations mensuelles des agences d'intérim.



Modération de I'emploi intérimaire
dans la construction

A la fin du 2¢ trimestre 2017, la construction em-
ploie 132 100 intérimaires, qui représentent 8,9 %
de I'ensemble des salariés du secteur.

L'emploi intérimaire dans la construction a connu
une trés forte hausse entre le 2¢ et le 4¢ trimestre
2016 (+19,0 %). Il est en légére hausse depuis :
il augmente de 0,3 % (soit +400 intérimaires) au
2¢ trimestre, apres +1,3 % au 1¢ trimestre (soit
+1 600 intérimaires).

Mais le volume de travail intérimaire en équivalent
temps plein reste en forte hausse au 2¢ trimestre
2017. Il s'accroit de 4,6 % (soit +5 500 ETP), aprés
+4,9 % (soit +5 700) au 1¢ trimestre. Sur un an, le
volume de travail temporaire augmente de 19,6 %
dans la construction, soit +20 800 ETP.

Forte croissance dans le tertiaire

A la fin du 2¢ trimestre 2017, 284 500 intérimaires
sont employés dans le secteur tertiaire, soit 1,4 %
de I'ensemble des salariés du secteur.

Le nombre d'intérimaires progresse fortement
ce trimestre (+5,8 %, soit +15 500), apres une |é-
gere hausse au 1¢ trimestre (+0,7 %, soit +1 900
intérimaires). Sur un an, le nombre d’intérimaires
dans le tertiaire s'accroit nettement (+21,6 %, soit
+50 500).

En équivalent emplois a temps plein, le volume tri-
mestriel de travail intérimaire dans le tertiaire pro-
gresse également (+6,3 %, soit +16 400 ETP). Sur
un an, il est en hausse de 19,1 %, soit +44 700 ETP.

Hausse modeste du nombre d’intérimaires
dans I'agriculture

A la fin du 2¢ trimestre 2017, 3 300 intérimaires
effectuent une mission dans le secteur de I'agricul-
ture, ce qui représente 1,1 % de I'ensemble des sa-
lariés du secteur. Ce nombre d’intérimaires est en
légére hausse ce trimestre (+2,6 %), aprés un pre-
mier trimestre de baisse (-3,0 %). Sur un an, l'inté-
rim est en nette hausse dans ce secteur (+10,5 %,
soit +300 intérimaires).

Données des graphiques et tableaux

Tableau 1
712 500 intérimaires  la fin du deuxiéme trimestre 2017

Données CVS

i Niveau |Evolution
Evolution trimestrielle (en %) (en annuelle
milliers) | (en %)
2016 2017 2017 T2 2017/
7| 1| M| n 2 212000
Intérimaires en fin de trimestre ........ 0,8 5,0 9,2 -0,5 3,5 712,5 18,1
Contrats conclus .....ccoeeeeeinieiireniens 2,2 2,1 3,8 3,5 0,8 | 48337 10,5
Equivalent-emplois a temps plein..... 2,7 2,4 57 2,9 4,3 692,0 16,2

Champ : France hors Mayotte.

Sources : Dares, déclaration sociale nominative (DSN) et fichiers Péle emploi des déclarations men-

suelles des agences d'intérim.

Le volume de travail intérimaire en équivalent
temps plein est également en progression ce tri-
mestre dans l'agriculture. Il s'accroit de 5,3 %
(soit +200 ETP), aprés +4,9 % (soit +200) au 1¢ tri-
mestre. Sur un an, le volume de travail temporaire
augmente de 11,1 % dans la construction (soit
+300 ETP).

Lintérim participe au dynamisme des créations
nettes d’emploi salarié

L'emploi salarié croit ce trimestre, soutenu notam-
ment par I'emploi intérimaire (+0,2 % hors intérim
et +0,3 % y compris intérim) (tableau 4). Sur un
an, I'emploi intérimaire contribue notablement
au redressement de I'emploi salarié : hors intérim,
I'emploi salarié augmente de 0,8 %, soit +198 400
emplois, tandis qu’il croit de 1,2 %, soit +303 500
emplois lorsque |I'on prend en compte les intéri-
maires.

Par secteur, la contribution de I’emploi intérimaire
aux évolutions de I'emploi est particulierement
notable dans I'industrie, ou I'emploi salarié recule
hors intérim (-0,1 %), tandis qu’il est en hausse
lorsque I'emploi intérimaire est comptabilisé
(+0,2 %). Dans les autres secteurs, les évolutions
restent comparables avec ou sans prise en compte
de I'emploi intérimaire.
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Tableau 2
Effectifs d'intérimaires et taux de recours a I'intérim

Données CVS

Intérimaires Recours a I'intérim
Evolution trimestrielle Niveau i‘::::::en Taux tr?r‘:'loeI:ttrli:rl‘le
Secteur d’activité en nomenclature NA
(en %) (en milliers) (en %) (en %) (en points)
2017 T1 2017 T1 2017 T2 2017 12 2017 T2 2017 T2
AZ : Agriculture -3,0 2,6 3,3 10,5 1,1 0,0
C1 : Fabrication de denrées alimentaires, boissons et produits a base de tabac ............ -3,1 4,9 53,2 13,6 8,5 0,3
C2 : Cokéfaction et raffinage 0,9 -4,2 0,5 1,7 5,1 -0,2
C3 : Fabrication d’'équipements électriques, électroniques, informatiques ;
fabrication de machines -1,5 4,5 38,1 14,8 8,4 0,3
Cl : Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques.........cccceeeereerecenenns -5,5 1,6 7.5 9,8 54 0,1
CJ : Fabrication d’équipements EleCtriqUES.........ccciiiiiiiiiiiieiicienee e -4,6 6,2 11,9 8,4 10,0 0,6
CK : Fabrication de machines et équipements N.C.a. ......ccccccuriiicniiiiicccc e 2,4 4,7 18,6 21,6 9,5 0,4
C4 : Fabrication de matériels de transport -9,2 2,5 45,9 10,8 11,7 0,3
C5 : Fabrication d'autres produits industriels -0,7 2,0 134,1 14,0 8,6 0,2
CB : Fabrication textiles, industries habillement, cuir et chaussure 9,9 6,3 8,5 20,9 7,5 0,4
CC : Travail du bois, industries du papier et imprimerie . -1,5 2,5 14,6 12,2 7.5 0,2
CE : Industrie chimique... -1,9 1,3 12,0 9,9 7.9 0,1
CF :Industrie pharmaceutique .......... . . s -5,3 -1,1 6,6 8,0 7.5 0,0
CG : Fab. produits en caoutchouc et plastique et autres produits minéraux non métalliques -4,7 2,3 32,3 1.1 10,8 0,2
CH : Métallurgie et fabrication de produits métalliques sauf machines et équipements...... 2,3 1,2 39,1 17,5 9,4 0,1
CM : Autres industries manufacturiéres ; réparation et installation
de machines et d’ EQUIPEMENTS........oiiiiiiiiiiceteete ettt ean -0,8 2,5 20,9 15,3 7,0 0,1
DE : Industries extractives, énergie, eau, gestion des déchets et dépollution ................. 2,0 2,1 20,8 17,9 5.4 0,1
BZ : Industries extractives -1,0 -0,6 1,8 15,9 7,5 0,0
DZ : Prod. et distribution électricité, gaz, vapeur et air conditionné 2,3 3,2 4,7 16,1 2,8 0,1
EZ : Production et distribution eau, assainissement, gestion des déchets et dépollution 2,3 2,1 14,4 18,7 7.3 0,1
FZ : Construction 1,3 0,3 132,1 20,9 8,9 0,0
GZ : Commerce ; réparation d’aut biles et de motocycl 3,2 5.2 68,3 19,6 2,1 0,1
45 : Commerce et réparation d’automobiles et de motocycles..........covvevriririciciniiiieceeicinines -1,0 3,2 54 19,2 1,4 0,0
46 : Commerce de gros, a |'exception des automobiles et des motocycles............cccucuuneeee -1,0 7,4 36,7 18,6 3,7 0,2
47 : Commerce de détail, a I'exception des automobiles et des motocycles..........cccoeeevrenene 10,5 2,7 26,2 21,2 1,4 0,0
HZ : Transports et entreg g -4,7 8,7 92,3 25,2 6,2 0,5
1Z : Hébergement et restauration -0,9 3,8 11,6 10,7 1,1 0,0
JZ : Information et communication. -2,0 0,6 6,1 5,8 0,8 0,0
JA : Edition, audiovisuel @t diffUSiON............evuereeriiiiieiiieieie et -7,0 -1,2 0,8 -10,6 0,4 0,0
JB  : TElECOMMUNICATIONS ..ocuvieiiiciicecte ettt ettt et e se e s e e s e eaeeseeseenseeseeaeensenaansans 1,9 -3,0 1,3 9,1 1,1 0,0
JC @ Activités informatiques et services d'information..........cocccvirrinecnciescineeeeeee -2,2 2,2 4,1 8,5 1,0 0,0
KZ : Activités financiéres et d'assurance -1,5 8,2 114 12,9 1,3 0,1
LZ : Activités immobiliéres 3.8 54 2,6 13,0 1.1 0,1
MN : Activités scientifiques et techniques ; services administratifs et de soutien............ 6,8 4,3 70,9 25,2 2,1 0,1
MA : Activités juridiques, comptables, gestion, architecture, ingénierie,
contréle et analyses techniques 3,8 2,0 17,0 11,0 1,6 0,0
MB : Recherche-développement scientifique....... . -6,2 9,5 1,9 9,8 1.1 0,1
MC : Autres activités spécialisées, scientifiques et techniques -2,4 1,0 31 5,7 1.4 0,0
NZ : Activités de services administratifs et de SOUtieNn.........c.cceeveeiciciiccceeeeceee e 9,3 51 48,9 33,4 2,5 0,1
0Q : Administration publique, enseignement, santé humaine et action sociale............... 17 0,5 14,6 23,5 0,2 0,0
OZ : AAMINistration PUBIIQUE.......c.ciiiiiiiii e 9,5 -0,9 1,6 11,7 0,1 0,0
PZ :Enseignement....... -5,6 6,0 3,7 83,7 0,2 0,0
QA : Activités pour la santé humaine -4,2 -2,4 4,0 -0,6 0,3 0,0
QB : Hébergement médico-social et social et action sociale sans hébergement 9,9 -0,5 5,4 21,8 0,3 0,0
RU : Autres activités de service: -3,5 4,4 6,6 10,6 0,5 0,0
RZ : Arts, spectacles et activités récréatives ............ccoririrriiiiinncccc e 2,7 -2,4 1.9 22,0 0,6 0,0
STU: Autres activités de services (y c. particuliers employeurs et activités extra-territoriales) -6,1 7.5 4,7 6,6 0,4 0,0
Agriculture -3,0 2,6 3,3 10,5 1.1 0,0
Industrie -2,5 2,9 292,6 13,7 8,5 0,2
Construction 1,3 0,3 132,1 20,9 8,9 0,0
Tertiaire 0,7 5,8 284,5 21,6 14 0,1
Ensemble des secteurs -0,5 3,5 712,5 18,1 2,8 0,1

Note : A partir de ce trimestre, les données d’emploi incluent désormais le secteur public en plus du

secteur privé. Cette extension de champ a pour effet d’entrainer des révisions

importantes sur le niveau de I'emploi hors intérim, et par conséquent sur le taux de recours a l'intérim.

Champ : France hors Mayotte.

Sources : Acoss, Insee, estimations d’emploi ; Dares, déclaration sociale nominative (DSN) et fichiers Péle emploi des déclarations mensuelles des agences d’intérim.
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Tableau 3

Le travail intérimaire par secteur d’activité utilisateur au deuxiéme trimestre 2017 Données (VS

Contrats conclus Equivalent-emplois a temps plein| Durée moyenne des missions
Evolution Evoluti Evolution Evoluti Evolution Evoluti
PR Niveau trimes- oton Niveau trimes- | "2 e Durée trimes- |2 giol
Secteur d’activité en nomenclature NA . annuelle - annuelle . annuelle
trielle trielle trielle
(en 3 0 (en 5 3 (en 5 5
milliers) | (€N %) | (en%) | iierey | %) | (en%) | ines)| (€N%) | (en %)
AZ : Agriculture 25,1 -1.4 10,2 3,2 53 1.1 1.7 3,6 -1.4
C1 : Fabrication de denrées alimentaires,
boissons et produits a base de tabac ..........ccocenierninniinniannns 584,3 1,5 7.4 52,6 4,7 12,7 1,2 54 14
C2 : Cokéfaction et raffinage 1.4 -10,7 -3,0 0,5 -8,1 6,8 4,8 14,8 20,1
C3 : Fabrication d’'équipements électriques, électroniques,
informatiques ; fabrication de machines........cccocvinviiinninnans 119,5 0,4 8,5 36,3 3,7 12,8 4,1 6,3 0,7
Cl : Fabrication de produits informatiques,
électroniques et optiques . . 20,9 3,1 5,8 7.3 2,8 8,4 5,0 13,4 3,7
CJ : Fabrication d'équipements électriques.... 40,3 2,2 9,4 11,3 2,3 7,6 3,9 0,7 -0,2
CK : Fabrication de machines et équipements n.c.a. 58,3 -1,8 89 17,8 5.1 18,4 3,9 6,9 0,0
C4 : Fabrication de matériels de transport ... 100,0 0,8 12,9 44,5 -1,6 10,4 6,1 2,8 -2,6
C5 : Fabrication d’autres produits industriels ..........cccccviicinniiiinnnns 707,5 0,5 6,6 128,7 2,4 12,3 2,5 51 2,3
CB : Fabrication textiles, industries habillement, cuir et chaussure. 48,2 11,3 20,2 8,0 11,3 20,6 2,2 6,8 -2,8
CC : Travail du bois, industries du papier et imprimerie ................. 108,7 -1,5 3,0 13,8 0,7 8,2 1,7 3,4 0,9
CE : Industrie chimique . . . 69,8 2,0 3,0 11,6 2,7 9,7 2,2 -1,2 1.1
CF : Industrie pharmaceutique . . . 24,6 0,2 7.1 6,5 1,9 9,1 3,9 12,3 7.2
CG : Fabrication produits en caoutchouc et plastique
et autres produits minéraux non métalliques .........ccccceveennenene 204,8 -0,4 5,1 31,1 1,4 9,1 2,1 6,7 1,8
CH : Métallurgie et fabrication de produits métalliques
sauf machines et équipements . . 160,4 -0,4 10,0 37,6 2,5 17,4 3,1 54 2,9
CM : Autres industries manufacturiéres ; réparation et installation
de machines et d'équipements . . 91,2 0,1 4,9 20,0 1.8 10,5 2,9 3,7 1.1
DE : Industries extractives, énergie, eau,
gestion des déchets et dépollution 178,8 -2,2 3,0 20,7 2,9 14,7 1,6 5,0 11,2
BZ : Industries extractives ............ . . 7,2 -1,9 3,0 1,7 2,3 17,6 3,1 11,8 8,8
DZ : Prod. et distribution électricité, gaz, vapeur et air conditionné 4,8 -1,0 -6,5 4,6 3,4 13,2 13,1 20,1 15,7
EZ : Production et distribution eau, assainissement,
gestion des déchets et dépollution ..........ccoeeeeirieincniccncne 166,8 -2,2 3,3 14,4 2,8 14,9 1,2 -0,7 9,8
FZ : Construction 570,1 0.4 12,5 126,9 4,6 19,6 3,0 -0,8 3,5
GZ : Commerce ; réparation d’automobiles et de motocycles....... 593,1 2,0 12,1 66,6 4,7 14,6 1,5 7.9 0,5
45 : Commerce et réparation d’automobiles et de motocycles....... 29,0 1.2 10,1 5,1 2,5 13,2 2,4 4,7 1,2
46 : Commerce de gros, a I'exception des automobiles
et des motocycles ........ . s 234,3 3,2 9,0 35,3 5,6 14,8 2,1 6,5 3,9
47 : Commerce de détail, a I'exception des automobiles
et des motocycles .. 329,8 1,2 14,7 26,1 3,8 14,4 1,1 10,5 -2,9
HZ : Transports et entreposage 758,5 4,7 12,0 88,6 9,6 20,0 1,6 6,3 3,2
1Z : Hébergement et restauration 276,0 -4,6 5,9 12,4 2,8 9,5 0,6 6,6 -1,5
JZ : Information et cc ication 23,7 -4,5 -8,5 6,1 2,2 6,5 3.4 9.4 9,8
JA : Edition, audiovisuel et diffusion........oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn 6,9 9,7 -9,5 0,8 2,7 -5,0 1,6 -6,9 1,1
JB : Télécommunications ....... . . . 3,5 -11,8 -9,9 1.3 0,3 11,5 53 24,3 10,7
JC : Activités informatiques et services d'information.... 13,3 -8,6 -7,5 3,9 2,8 7.5 3,8 13,2 11,7
KZ : Activités financiéres et d'assurance 40,1 7,5 8,1 10,8 6,3 5,9 3,8 53 3,2
LZ : Activités i biliéres 16,9 6,0 14,9 2,5 4,7 12,5 2,0 -18,0 0,1
MN : Activités scientifiques et techniques ;
services administratifs et de soutien.........ccceeevierinrinnsnninnianns 466,1 1.8 15,9 69,3 6,8 28,5 1,6 6,5 4,3
MA : Activités juridiques, comptables, gestion, architecture,
ingénierie, contole et analyses techniques. 104,7 -4,4 -1,3 16,0 1,7 4,6 2,1 11,6 4,8
MB : Recherche-développement scientifique... 4,4 -1,2 -1,2 1,8 3,6 8,4 5,5 9,1 10,3
MC : Autres activités spécialisées, scientifiques et techniques 26,0 7,4 10,2 3,0 8,6 12,0 1,7 14,7 11,4
NZ : Activités de services administratifs et de soutien.........c...coe..... 331,0 3,5 23,4 48,5 8,7 41,4 1,4 4,5 6,6
0Q : Administration publique, enseignement,
santé humaine et action sociale 281,2 -3,1 21,7 15,7 0,1 25,8 0,8 -2,8 3,6
0OZ : Administration publique........ . . 16,2 3,7 11,9 1.6 6,9 17,5 1.4 -1,0 -0,1
PZ : Enseignement...... . . . 354 0,7 60,3 3,5 -2,6 67,7 1.4 -24,3 20,4
QA : Activités pour la santé humaine . . 95,6 -7,6 10,7 4,4 -2,9 3,9 0,6 11,1 -8,0
QB : Hébergement médico-social et social
et action sociale sans hébergement...........cccccccovennnicicccccnnnn 134,0 -1,6 23,8 6,1 2,3 29,5 0,6 2,7 0,4
RU : Autres activités de service: 91,5 -7.4 7.1 6,7 0,2 8,0 1,0 8,6 0,9
RZ : Arts, spectacles et activités récréatives ...........cccovreeccvecrennnnns 51,2 -9,4 9,3 2,2 -3,0 18,9 0,6 5,0 9,7
STU: Autres activités de services (y c. particuliers employeurs
et activités extra-territoriales) ..........ccccocorrrniiiiiiicicce 40,3 -4,6 4,4 4,5 1.9 34 1,5 9,2 -1,8
Agriculture 25,1 -1.4 10,2 3,2 53 1.1 17 3,6 -1.4
Industrie 1691,5 0.5 6.9 283,3 2,4 12,3 2,3 4,7 3.1
Construction 570,1 0,4 12,5 126,9 4,6 19,6 3,0 -0,8 3,5
Tertiaire 2547,0 1,0 12,5 278,7 6,3 19,1 14 7.1 2,5
Ensemble des secteurs 4 833,7 0,8 10,5 692,0 4,3 16,2 1,9 4,1 2,8

DA’?E_S Champ : France hors Mayotte.
4 indicateurs Sources : Dares, déclaration sociale nominative (DSN) et fichiers Péle emploi des déclarations mensuelles des agences d’intérim.
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Tableau 4
Emploi salarié par secteur d’activité utilisateur

Données CVS

Emploi hors intérim

Emploi y compris intérim

Evolution . Evolution Evolution . Evolution
g A Niveau 3 - Niveau
. trimestrielle annuelle trimestrielle annuelle
Secteur d’activité en nomenclature NA
(en %) (e (en %) (en %) (e (en %)
milliers) milliers)
2017 T1 2017 T2 2017 T2 2017 T2 2017 T1 2017 T2 2017 T2 2017 T2
AZ : Agriculture 0,3 1,0 298,3 0,9 0,3 1,0 301,6 1,0
C1 : Fabrication de denrées alimentaires,
boissons et produits a base de tabac 0,3 0,3 570,3 0,8 0,0 0,7 623,5 1,8
C2 : Cokéfaction et raffinage -0,9 -0,7 9,4 -1,8 -0,9 -1,2 9,9 -1,9
C3 : Fabrication d’'équipements électriques, électroniques, informatiques ;
fabrication de machines -0,3 -0,2 416,9 -0,8 -0,4 0,2 455,0 0,3
Cl : Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques... -0,1 -0,1 131,3 -0,1 -0,4 -0,1 138,8 0,3
CJ : Fabrication d'équipements électriques -0,6 -0,5 107,8 -1,5 -0,9 0,1 119,7 -0,6
CK : Fabrication de machines et équipements N.C.a. .....coceoereeerieririneeeeeeeeeeeees -0,2 -0,1 177,7 -1,0 0,0 0,4 196,3 0,8
C4 : Fabrication de matériels de transport 0,0 -0,2 347.4 0,3 -1.1 0,1 393,3 1.5
C5 : Fabrication d’autres produits industriels -0,1 -0,1 1428,8 -0,5 -0,2 0,0 1562,9 0,6
CB : Fabrication textiles, industries habillement, cuir et chaussure...................... 0,2 0,2 105,5 0,4 0,8 0,7 114,0 1.8
CC : Travail du bois, industries du papier et imprimerie -0,3 -0,5 180,9 -1,8 -0,4 -0,2 195,5 -0,8
CE : Industrie chimique. . 0,0 -0,3 140,1 -0,1 -0,2 -0,2 152,1 0,6
CF : Industrie pharmaceutique ........ -0,6 -0,6 81,4 0,3 -1,0 -0,6 88,0 0,8
CG : Fabrication de produits en caoutchouc et plasthue
et autres produits minéraux non Métalliques ...........ccceecviniininiiiceccens -0,3 -0,3 265,8 -0,5 -0,7 0,0 298,1 0,6
CH : Métallurgie et fabrication de produits métalliques
sauf machines et équipements. JE SRR -0,1 0,0 378,9 -0,7 0,1 0,1 418,0 0,7
CM : Autres industries manufacturiéres ; réparation et |nsta|lat|on
de machines et d’équipements. . s 0,0 0,1 276,3 -0,1 0,0 0,3 297,2 0,8
DE : Industries extractives, énergie, eau, gestion des déchets et dépollution -0,9 -0,3 366,5 -2,2 -0,7 -0,1 387,3 -1,3
BZ : Industries extractives e -0,5 -0,6 21,6 -1,2 -0,5 -0,9 23,4 -0,3
DZ : Production et distribution electrlute, gaz, vapeur et air conditionné.......... -2,4 -0,8 162,3 -5,4 -2,3 -0,7 167,0 -4,9
EZ : Production et distribution eau, assainissement,
gestion des déchets et dépollution . BN 0,5 0,3 182,5 0,8 0,6 0,4 196,9 1.9
FZ : Construction 0,7 0.4 1347,7 0,6 0,8 0.4 1479,8 2,2
GZ : Commerce ; réparation d’automobiles et de motocycles..........cccveiicunernnn 0,1 0,3 3132,3 0,8 0,2 0,4 3 200,6 11
45 : Commerce et réparation d’automobiles et de motocycles...........ccceueeeee 0,2 0,6 375,9 0,9 0,2 0,6 381,3 1,1
46 : Commerce de gros, a |'exception des automobiles et des motocycles. 0,2 0,3 964,8 0,5 0,1 0,5 1001,5 1.1
47 : Commerce de détail, a I'exception des automobiles et des motocycles.. 0,1 0,3 1791,5 0,8 0,3 0,3 1817,7 1,1
HZ : Transports et entrep g 0,3 0,2 1390,6 0,8 0,0 0,7 1482,9 2,0
1Z : Hébergement et restauration 13 13 1085,3 3,7 13 1.3 1096,9 3,8
JZ : Information et communicatior 0,8 0,3 7494 2,3 0,8 0,3 755,5 2,3
JA : Edition, audiovisuel et diffusion . s 0,0 -0,4 216,2 -0,5 -0,1 -0,4 217,0 -0,5
JB : Télécommunications 0,0 -0,2 119,8 -1,3 -0,1 -0,2 1211 -1,2
JC : Activités informatiques et services d” |nformat|on 1.4 0,8 413,4 4,9 14 0,8 417,5 4,9
KZ : Activités financiéres et d’assurance 0,1 0,0 869,5 0,2 0,1 0,1 880,9 0,3
LZ : Activités immobiliéres -0,5 -0,2 240,5 -0,3 -0,5 -0,2 243,1 -0,1
MN : Activités scientifiques et techniques ;
services administratifs et de soutien 0,5 1,2 33221 5,0 0,6 1,2 3393,0 5.4
MA : Activités juridiques, comptables, gestion, architecture, ingénierie,
contodle et analyses techniques. 0,8 0,7 1.040,5 2,6 0,8 0,7 1057,5 2,7
MB : Recherche-développement scientifique 0,3 -0,2 164,2 0,6 0,2 -0,1 166,1 0,7
MC : Autres activités spécialisées, scientifiques et techniques 0,2 0,1 213,6 0,3 0,2 0,1 216,7 0,4
NZ : Activités de services administratifs et de soutien. 0,4 1,7 1903,8 7,4 0,6 1,7 1952,7 7.9
0Q : Administration publique, enseignement,
santé humaine et action sociale 0,2 0,1 8 085,8 0,6 0,2 0,1 8 100,4 0,6
OZ : Administration publique........... 0,3 0,0 29115 0,3 0,3 0,0 29131 0,3
PZ :Enseignement........ . 0,3 0,0 1666,6 0,7 0,3 0,0 1670,3 0,8
QA : Activités pour la santé humaine .. 0,0 0,1 1569,9 0,3 0,0 0,1 1573,9 0,3
QB : Hébergement médico-social et social et action sociale sans hebergement.. 0,4 0,3 1937,9 1,1 0,4 0,3 1943,3 1,1
RU : Autres activités de service 0,3 0,1 1343,7 0,8 0,3 0,2 1350,3 0,8
RZ : Arts, spectacles et activités récréatives ............ccocourruicicciiiiiniscccceeees 1.6 0,3 304,1 2,5 1.6 0,2 306,0 2,6
STU: Autres activités de services (y c. particuliers employeurs
et activités extra-territoriales) ... . s -0,1 0,2 1039,6 0,5 -0,1 0,1 1044,3 0,3
Agriculture 0,3 1,0 298,3 0,9 0,3 1,0 301,6 1,0
Industrie -0,2 -0,1 3139,3 -0,4 -0,4 0,2 3431,9 0,6
Construction 0,7 0,4 1347,7 0,6 0,8 0,4 1479,8 2,2
Tertiaire 0,4 0,3 19 509,7 1,0 0,4 0,3 19 794,2 1,3
dont : tertiaire marchand (GZ-MN, RU) 0,5 04 11 423,9 1,4 0,5 0,5 11 693,7 1,8
Ensemble des secteurs 0,3 0,2 24 295,0 0,8 0,3 0,3 25 007,5 1,2

Note : A partir de ce trimestre, les données d’emploi incluent désormais le secteur public en plus du secteur privé. Cette extension de champ a pour effet
d’entrainer des révisions importantes sur le niveau de I'emploi hors intérim, et par conséquent sur le taux de recours a I'intérim.

Champ : France hors Mayotte.

Sources : Acoss, Insee, estimations d’emploi ; Dares, déclaration sociale nominative (DSN) et fichiers Péle emploi des déclarations mensuelles des agences
d'intérim.
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Encadré - Pour comprendre ces résultats

Les sources

Intérim : depuis mi-2016, la source historique des statistiques d’intérim (les relevés mensuels de mission - RMM —
adressés a Péle emploi par les établissements de travail temporaire) est progressivement substituée par la nouvelle
déclaration sociale nominative (DSN). Le taux de substitution se situe, depuis début 2017, & prés de 95 %. A partir
de cette information mensuelle, la Dares élabore divers indicateurs mensuels, trimestriels et annuels. Ces statistiques
intégrent désormais les CDI intérimaires. Les séries des principaux indicateurs figurent sur le site du ministere du
Travail.

(http://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/statistiques-de-a-a-z/article/l-emploi-interimaire)

Emploi salarié hors intérim : I'emploi salarié retenu est I'estimation trimestrielle Acoss-Dares-Insee. Depuis
le 1¢" trimestre 2017, le champ de la publication est étendu a I'ensemble des salariés et aux départements d’outre-
mer (hors Mayotte). Par rapport aux anciennes publications, ont donc été ajoutés I'emploi salarié agricole, celui
de la fonction publique, ainsi que celui de I’'ensemble des particuliers employeurs, y compris ceux des secteurs non
marchands. Tous les secteurs d’activité sont ainsi couverts, en dehors des activités extraterritoriales. Par ailleurs, tous
les DOM sont désormais couverts, excepté Mayotte.

Quelques définitions

Intérimaires en fin de trimestre : nombre de personnes dont I'emploi principal est un emploi intérimaire. Ces
intérimaires sont ventilés par secteur d'activité utilisateur, alors que dans les estimations trimestrielles d’emploi sala-
rié Acoss-Dares-Insee, ils sont classés dans le secteur tertiaire.

Contrats conclus au cours du trimestre : missions dont la date de début appartient au trimestre.
Durée moyenne des missions : moyenne de la durée des missions dont la date de fin appartient au trimestre.

Equivalent emplois a temps plein sur le trimestre (ETP) : mesure du volume de travail en intérim. On pourra
d‘ailleurs parler de « volume de travail temporaire » pour désigner cet indicateur. Le nombre d’intérimaires privilé-
gie une analyse en termes de stock en fin de trimestre. Ces deux indicateurs peuvent évoluer de maniére différente
selon la répartition des missions au cours du trimestre.
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