EN
REPUBLIQUE
FRANCAISE

Liberté
Egalité
Fraternité

DARES*INDICATEURS

S

Déchiffrer le monde du travail
pour éclairer le débat public

FEVRIER 2025
N° 11

L'emploi intérimaire toujours en recul

au 4¢ trimestre 2024 (-2,3 %)

L'emploi intérimaire poursuit son recul au 4° trimestre
2024 (-2,3 %, soit-17100 intérimaires), aprés une baisse plus
modérée au trimestre précédent (-0,8 %, soit -5 700 intéri-
maires au 3¢ trimestre 2024). Sur un an, il recule de 6,0 %.
L'emploi intérimaire amplifie son recul dans le tertiaire
(-4,6 %, aprés -0,4 % au 3¢ trimestre 2024) et continue de
diminuer dans I'industrie (-1,3 %, aprés -1,6 %) tandis qu'il
repart a la hausse dans la construction (+2,1%, aprés
-0,5%), pour la premiére fois depuis début 2023.

Sur un an, I'emploi intérimaire baisse dans I'ensemble des
grands secteurs: de 6,4 % dans le tertiaire, de 6,6 % dans
I'industrie et de 4,0 % dans la construction.

Mesuré en moyenne sur I'ensemble du 4¢ trimestre 2024,
le volume de travail temporaire (en équivalent temps
plein) diminue aussi de nouveau par rapport au trimestre
précédent (-2,2 %, aprés -1,4 % au 3¢ trimestre 2024).

Le nombre d’intérimaires toujours
en recul au 4¢ trimestre 2024 (-2,3%)

A la fin du 4¢ trimestre 2024, on dénombre 711 700 intérimaires
en France (graphique 1, tableau 1), soit 2,6 % de I'ensemble
des salariés (soit -0,1 point par rapport au trimestre précédent,
tableau complémentaire 1). Aprés une baisse plus modérée
au trimestre précédent, I'emploi intérimaire poursuit son recul :
-2,3% entre fin septembre et fin décembre 2024, soit-17 100
intérimaires, apres -0,8 % au 3¢ trimestre 2024, soit -5700
intérimaires (graphique 2). Sur un an, il recule de 6,0 %.

Le nombre de contrats a durée indéterminée (CDI) intéri-
maires poursuit également sa baisse par rapport a la fin du

trimestre précédent (-1,2 %, apres -2,3 % au 3¢ trimestre 2024 ;
tableau complémentaire 3); il baisse de 3,1 % sur un an. Fin
décembre 2024, on dénombre 52100 CDI intérimaires, soit
7,3 % de l'effectif total d’intérimaires en fin de trimestre.

Le volume de travail temporaire, mesuré en équivalent temps
plein (ETP) sur 'ensemble du trimestre, recule aussi de nouveau
au 4¢ trimestre 2024 (-2,2% soit -16200 ETP, apres -1,4%
soit -10700 ETP au trimestre précédent).

GRAPHIQUE 1 | Volume de travail temporaire en équivalent temps
plein et nombre d’intérimaires en fin de trimestre
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Lecture: a la fin du 4¢ trimestre 2024, on dénombre 711700 intérimaires.
Champ: France, hors Mayotte.

Sources: Dares, Déclarations sociales nominatives (DSN) et fichiers de France
Travail (ex-Péle emploi) des déclarations mensuelles des agences d'intérim.
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L'emploi intérimaire dans le tertiaire
en baisse de fagon plus marquée qu‘au
trimestre précédent

Au 42 trimestre 2024, dans le secteur tertiaire, 'emploi intérimaire
baisse nettement par rapport au trimestre précédent (-4,6 %
soit-15900 intérimaires, apres -0,4 % soit -1 200 intérimaires;;
tableau 1, graphique 2). 329400 intérimaires travaillent dans
le tertiaire, représentant 1,5% de I'ensemble des salariés du
secteur (soit -0,1 point par rapport au trimestre précédent;

tableau complémentaire 1).

Dans le tertiaire, 'emploi intérimaire se replie nettement dans
le transport-entreposage (-8,1 %, soit -9 100 intérimaires, apres
+1,9%, soit +2100 intérimaires), dans le commerce (-5,4 %,

soit -3 700 intérimaires, apres +4,0 % soit +2700 intérimaires),
et dans les services non marchands (-4,3 % soit -1 300 inté-
rimaires, apres -7,9 % soit -2600 intérimaires). Sur un an, le
nombre d’intérimaires dans le secteur tertiaire recule de 6,4 %
(soit -22500 individus).

L’emploi intérimaire dans le tertiaire diminue dans la plupart
des régions (carte 1a, tableau complémentaire 4).

Il accentue notamment son recul en Occitanie (-6,9 %, aprés
-2,2% au 3¢ trimestre 2024), dans les Pays de la Loire (-6,3 %,
aprés -0,1%) et en Centre-Val de Loire (-6,2 %, apres -2,4 %).

En moyenne, au 4¢ trimestre 2024, le volume de I'emploi
intérimaire en ETP dans le tertiaire poursuit lui aussi son recul
par rapport au trimestre précédent (-3,2 %, soit -11600 ETP,
aprés -1,1%, soit -4000 ETP).

CARTE 1 | Evolution du nombre d’intérimaires dans I'ensemble des secteurs par région au 4¢ trimestre 2024
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Note: la région retenue est celle de I'établissement dans lequel la mission d'intérim est effectuée.

Lecture: a la fin du 4° trimestre 2024, dans le tertiaire, le nombre d’intérimaires recule de plus de 6% en Occitanie.
Champ: France, hors Mayotte.
Source: Dares, DSN.
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Dans l'industrie, I'emploi intérimaire
toujours en recul au 4¢ trimestre

Au 4¢ trimestre 2024, I'emploi intérimaire continue a baisser
dans lindustrie, a un rythme légérement plus modéré qu’'au
trimestre précédent (-1,3 % soit -3200 intérimaires, apres -1,6 %
soit -4 000 intérimaires; tableau 1, graphique 2). Il s’établit a
243700 intérimaires, soit 6,9% de 'ensemble des salariés du
secteur (soit -0,1 point par rapport au trimestre précédent; tableau
complémentaire 1).

Dans l'industrie, 'emploi intérimaire poursuit son recul dans le
secteur des autres branches industrielles (-1,5 % soit-1600 inté-
rimaires, apres -2,0 % soit -2 100 intérimaires) ainsi que dans la
fabrication de biens d’équipement (-3,8 % soit -1 000 intérimaires,
aprés -3,8 % soit -1 100 intérimaires). |l se replie dans I'industrie
agro-alimentaire (-1,0 % soit -600 intérimaires, aprés +1,9 %,
soit +1 100 intérimaires).

Sur un an, 'ensemble de I'emploi intérimaire industriel recule
de 6,6 % (soit -17 100 intérimaires).

Le nombre d’intérimaires dans I'industrie évolue différemment
selon les régions (carte 1b, tableau complémentaire 4).

Il diminue plus nettement en Provence-Alpes-Cote d’Azur (-3,8 %,
aprés -0,8 % au 3¢ trimestre 2024) et se replie en Occitanie (-3,1 %,
aprés +0,7 %), alors qu'il est quasi stable dans les Hauts-de-France
(+0,2%, apres -2,3%) et en Normandie (-0,1%, apres -3,3 %).

Mesuré sur I'ensemble du trimestre et en équivalent temps
plein, le volume de travail temporaire dans I'industrie continue
aussi a baisser par rapport au trimestre précédent (-1,6 %, soit
-3900 ETP, aprés -2,4 %, soit -6000 ETP).

Dans la construction,
une nette baisse sur un an
malgré une hausse au 4¢ trimestre

L’emploi intérimaire se redresse dans la construction au 4° trimestre
2024 (+2,1% soit +2800, apres -0,5% soit -700 intérimaires au
trimestre précédent; tableau 1, graphique 2), soit la premiere

GRAPHIQUE 2 | Evolution trimestrielle de I'intérim par secteur d'activité
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hausse trimestrielle depuis début 2023. Il s’établit ainsi a 135400
intérimaires a la fin du 4¢ trimestre 2024, ce qui représente 8,0 %
de 'ensemble des salariés du secteur (soit +0,2 point par rapport
au trimestre précédent; tableau complémentaire 1). Il baisse de
4,0% sur un an (soit -5700 intérimaires).

Le nombre d’intérimaires dans la construction est en hausse
dans la plupart des régions (carte 1c, tableau complémentaire 4).

Il s’éléve nettement en Bourgogne-Franche-Comté (+8,1 %,
aprés +2,9% au 4¢ trimestre 2024) et en Centre-Val de Loire
(+7,2%, apres -1,1%). En revanche, il se replie dans les Pays
de la Loire (-1,0%, aprés +0,4 %).

Mesuré sur I'ensemble du trimestre et en équivalent temps
plein, le volume de travail temporaire dans la construction
recule légérement, de 0,4 % (soit -600 ETP), aprés -0,6 % au
3¢ trimestre 2024 (soit -800 ETP).

Un faible poids de I'emploi intérimaire sur
I’évolution de I'emploi salarié ce trimestre

Au 4¢ trimestre 2024, 'emploi salarié total diminuede 0,3 %
soit -90 100 emplois, apres +0,1 %, soit +35600 emplois au
trimestre précédent (tableau 2). L'emploi intérimaire pése peu
sur I'évolution de I'emploi salarié : hors intérim, 'emploi salarié
baisse également de 0,3 % (soit -73 000 emplois, apres +0,2 %
soit +41 300 emplois au 3¢ trimestre 2024). En revanche, sur un
an, 'emploi intérimaire atténue la hausse de 'emploi salarié: il
s’accroit de 0,2 % hors intérim (soit +52500 emplois) mais est
quasi stable a 0,0% y compris intérim (soit +6 900 emplois).

Dans le tertiaire, 'emploi intérimaire accentue la baisse de
I'emploi salarié du secteur: il y diminue de 0,3 % hors intérim
(soit -60900 emplois) alors qu'il recule de 0,4% y compris
intérim (soit -76 800 emplois). Au contraire, dans la construction,
I'emploi intérimaire atténue la baisse de I'emploi salarié du
secteur qui diminue de 0,6 % hors intérim (soit -9600 emplois)
mais de 0,4 % y compris intérim (soit -6 800 emplois). Enfin,
dans l'industrie, 'emploi intérimaire accentue la baisse de
I'emploi salarié du secteur: 'emploi salarié y est quasi-stable
a-0,1% hors intérim (soit -2800 emplois) tandis qu’il diminue
de 0,2% y compris intérim (soit -6 100 emplois). ®
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Lecture: a la fin du 4° trimestre 2024, le nombre d’intérimaires employés dans la construction augmente de 2800 par rapport au trimestre précédent.

Champ: France, hors Mayotte.
Source: Dares, DSN.
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TABLEAU 1 | Le travail intérimaire par secteur d’'activité
Données CVS

Intérimaires Equivalent emplois & temps plein
Niveau Evolution trimestrielle Evolution annuelle | Niveau Evolution trimestrielle Evolution annuelle
Secteur d’act’ivité
(e NP (e 2) miﬁ?ers En% En milliers En% miIEI?ers miIEI?ers En% En milliers En% miIEI?ers
2024 T4 | 2024 T3 | 2024 T4 | 2024 T3 | 2024 T4 2024 T4 2024 T4 | 2024 T3 | 2024 T4 | 2024 T3 | 2024 T4 2024 T4
Agriculture (AZ) 33 8,1 17,7 0,3 -0,7 -9,6 -0,4 3,6 3,4 -5,4 0,1 -0,2 -6,3 -0,2
Industrie, dont: 243,7 -1,6 -1,3 -4,0 -3,2 -6,6 171 244,2 -2,4 -1,6 -6,0 -3,9 -7,5 -19,8
C1: Industrie agroalimentaire 58,4 1,9 -1,0 11 -0,6 3,6 2,0 60,2 -01 11 0,0 0,6 3,7 2,1
C2: Cokéfaction et raffinage 0,4 61 -3,6 0,0 0,0 7,7 0,0 0,4 4,4 -3,7 0,0 0,0 3,7 0,0
C3: Biens d’équipement 25,4 -3,8 -3,8 11 -1,0 13,6 -4,0 25,4 -2,5 -4,3 -0,7 11 -13,9 -4,1
C4: Matériels de transport 32,9 -5,7 0,4 -2,0 01 -14,3 -5,5 324 -6,5 -2,7 -2,3 -0,9 -16,2 -6,3
C5: Autres branches industrielles 103,4 -2,0 -1,5 -2 -1,6 -8,5 -9,6 101,8 -2,6 -2,4 -2,8 -2,5 -10,2 11,6
DE: Energie, eau, déchets 23,3 0,3 -0,6 01 -01 -01 0,0 241 -1,0 0,4 -0,2 0,1 -0,2 -0,1
Construction (FZ) 135,4 -0,5 21 -0,7 2,8 -4,0 -5,7 129,5 -0,6 -0,4 -0,8 -0,6 -7,0 9,7
Tertiaire, dont: 3294 -0,4 -4,6 -1,2 -15,9 -6,4 -22,5 3474 11 -3,2 -4,0 -11,6 -5,4 -19,7
GZ: Commerce 66,0 4,0 -5,4 2,7 -3,7 -5,3 -3,7 69,9 -1,2 -0,9 -0,9 -0,7 -4,2 -3,1
HZ: Transport et entreposage 102,9 1,9 -8,1 2,1 91 -7,4 -8,2 109,4 -0,2 -3,8 -0,2 44 45 -52
1Z: Hébergement-restauration 15,4 2,4 -3,3 0,4 -0,5 -4,0 -0,6 17,3 4,4 -6,2 0,8 11 -3,0 -0,5
JZ: Information-communication 51 6,2 2,0 -0,3 -01 17,0 1,0 5,2 -4,4 =31 -0,3 -0,2 -16,6 -1,0
KZ: Services financiers 53 -11,6 35 -0,7 0,2 -8,1 -0,5 53 -2,0 -6,6 -0,1 -0,4 -8,1 -0,5
LZ: Services immobiliers 2,0 -1,0 11 0,0 0,0 -7,9 -0,2 21 -1,4 11 0,0 0,0 -6,5 -01
MN': Services aux entreprises 971 -2,5 -0,9 -2,5 -0,9 -31 =31 99,2 -1,0 -2,4 -1,0 -2,4 -3,8 -3,9
OQ: Services non marchands 29,3 -7.9 -4,3 -2,6 -1,3 -13,9 -4,7 31,9 =71 -5,2 -2,6 -1,8 13,1 -4,8
RU: Services aux ménages* 6,4 -3,4 -7,2 -0,2 -0,5 -6,2 -0,4 7,2 34 -8,3 0,3 -0,7 -6,8 -0,5
Ensemble des secteurs 711,7 | 08 2,3 57 | 4171 60 | -456 7247 | 14 22 | 1107 | 16,2 64 | -49,4

*hors activités extraterritoriales.

Lecture: a la fin du 4¢ trimestre 2024, 135 400 intérimaires sont employés dans la construction.
Champ: France, hors Mayotte.

Source: Dares, DSN.

TABLEAU 2 | L'emploi hors intérim et y compris intérim par secteur d’activité
Données CVS

Emploi hors intérim Emploi y compris intérim
Niveau Evolution trimestrielle Evolution annuelle | Niveau Evolution trimestrielle Evolution annuelle
Secteur d'act’ivité
(leele AP (R 2) mifl?ers En% En milliers En% miIEI?ers miIEIir:ers En% En milliers En% miIEI?ers
2024T4 | 2024T3 | 2024 T4 | 2024 T3 | 2024 T4 2024 T4 2024 T4 | 2024 T3 | 2024 T4 | 2024 T3 | 2024 T4 2024 T4
Agriculture (AZ) 3222 0,2 0,1 0,5 0,4 0,1 0,3 3255| 03 -0,1 0,8 -0,4 0,0 -0,1
Industrie, dont: 3271,0| 01 -0,1 1,7 -2,8 0,3 9,7 | 35146 -01 -0,2 -2,3 -6,1 -0,2 -7.4
C1: Industrie agroalimentaire 645,7 0,5 0,2 3,3 1,5 1,4 8,6 7041 0,6 0,1 4,4 0,9 1,5 10,6
C2: Cokéfaction et raffinage 8,7 0,0 -0,2 0,0 0,0 -0,1 0,0 91 0,3 -0,3 0,0 0,0 0,2 0,0
C3: Biens d’équipement 419,6 0,0 -0,1 0,2 -0,3 0,3 1,3 445,0| -0,2 -0,3 -0,8 -1,3 -0,6 -2,7
C4: Matériels de transport 3659 -0,3 -01 1,2 -0,3 0,7 2,4 398,8| -0,8 0,0 =31 -0,2 -0,8 =31
C5: Autres branches industrielles | 1414,6| -0,2 -0,4 -2,5 -5,3 -0,7 -10,2 | 1518,0| -0,3 -0,5 -4,6 -7,0 -1,3 -19,8
DE: Energie‘ eau, déchets 416,4 0,5 0,4 1,9 1,6 1,8 7,5 439,6 0,4 0,3 2,0 1,5 1,7 7,5
Construction (FZ) 15485 -0,2 -0,6 -2,7 -9,6 -1,8 -28,7 | 16838| -0,2 -0,4 -3,5 -6,8 -2,0 -34,4
Tertiaire, dont: 212184 0,2 -0,3 4,8 -60,9 0,3 71,3 |215478| 0,2 -0,4 40,5 -76,8 0,2 48,8
GZ: Commerce 33898 0,0 0,0 11 -1,6 -0,2 -6,3 | 34557 01 -0,2 38 -5,3 -0,3 -10,0
HZ: Transport et entreposage 1 453,2 0,2 0,1 2,6 2,1 0,7 9,4 1 556,1 0,3 -0,4 4,7 -7,0 0,1 1,3
1Z: Hébergement-restauration 1303,5 0,5 01 6,2 1,4 1,8 23,2 | 13189 0,5 0,1 6,6 0,9 1,7 22,6
JZ: Information-communication 9181 -0,3 -0,9 -2,6 -8,2 1,6 14,9 923,2| -0,3 -0,9 -3,0 -8,3 1,7 15,9
KZ: Services financiers 9211 0,3 0,1 2,4 0,6 0,7 6,8 926,4| 0,2 0,1 1,7 0,8 0,7 6,3
LZ: Services immobiliers 2511 -0,9 -0,7 -2,4 -1,8 -3,5 -9,0 2531 -0,9 -0,7 -2,4 -1,8 -3,5 -9,2
MN: Services aux entreprises 3084,6 0,2 -0,5 54 -14,6 0,4 131 3181,6 0,1 -0,5 29 -15,5 0,3 10,0
OQ: Services non marchands 8571,2 0,3 -0,4 29,5 -35,5 0,5 41,9 | 86004 03 -0,4 26,9 -36,8 0,4 37.2
RU: Services aux ménages* 13259 0,0 -0,2 -0,4 -3,2 0,5 70 | 13323 -01 -0,3 -0,7 -3,7 0,5 6,6
Ensemble des secteurs 26360,0 0,2 -0,3 4,3 -73,0 0,2 52,5 |27071,7| 01 -0,3 35,6 -90,1 0,0 6,9

*hors activités extraterritoriales.

Lecture: a la fin du 4¢ trimestre 2024, 1 683 800 personnes sont employées dans la construction (y compris intérim).
Champ: France, hors Mayotte.

Sources: Dares, DSN ; estimations trimestrielles Urssaf, Dares, Insee.
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ENCADRE ¢ Pour comprendre ces résultats

Les sources

Intérim : depuis mai 2018, les statistiques de I'emploi intérimaire
sont issues exclusivement de la Déclaration sociale nominative
(DSN). Cette derniére se substitue ainsi a la source historique,
les relevés mensuels de mission d’intérim — RMM — adressés
a Pole emploi par les établissements de travail temporaire. A

d’activité, en dehors des activités extraterritoriales. Il porte sur le
champ de la France (hors Mayotte).

Révisions: par rapport a I'estimation provisoire Flash diffusée le
7 février 2025, I'évolution du nombre d’intérimaires au 4¢ trimestre

2024, tous secteurs confondus, est révisée a la baisse: -2,3 %
(-17100) contre -1,9% (-14000).

partir de cette information, la Dares élabore divers indicateurs
mensuels, trimestriels et annuels. Ces statistiques integrent les
contrats a durée indéterminée (CDI) intérimaires. Elles couvrent
le champ de la France (hors Mayotte). Les séries des principaux
indicateurs figurent sur le site de la Dares:
dares.travail-emploi.gouv.fr/donnees/lemploi-interimaire

Par rapport aux estimations diffusées le 29 novembre 2024, la
variation trimestrielle du nombre d’intérimaires en fin de 3¢ trimestre
2024, tous secteurs confondus, est révisée en hausse: -0,8 %
contre -0,9 % (tableau EN 1).

Emploi salarié hors intérim: il provient de I'estimation trimestrielle

Urssaf caisse nationale-Dares-Insee. |l couvre tous les secteurs

TABLEAU EN 1| Révisions des principaux indicateurs de I'emploi intérimaire pour le T2 2024 et le T3 2024 par rapport a la publication précédente
En%, données CVS

Evolutions trimestrielles
T2 2024 T3 2024
Intérimaires Eq‘uivalent em.ploi Intérimaires Eq‘uivalent em.ploi
atemps plein a temps plein
DI T3 2024 DI T4 2024 DI T3 2024 DI T4 2024 DI T3 2024 DI T4 2024 DI T3 2024 DI T4 2024
Industrie -3,3 -3,6 -2,2 -2,2 1,7 -1,6 -2,2 -2,4
Construction =31 -3,2 -3,6 -3,6 -0,9 -0,5 -0,5 -0,6
Tertiaire -1,4 -1,8 -0,3 -0,6 -0,3 -0,4 -0,7 -1
Ensemble des secteurs -2,3 -2,6 -1,5 1,7 -0,9 -0,8 11 -1,4

Lecture: lors de la publication du Dares Indicateurs (DI) du 3¢ trimestre 2024, en novembre 2024, le nombre d’‘intérimaires diminuait de 0,9% au
3¢ trimestre 2024, contre une baisse de 0,8 % dans la présente publication.

Champ: France, hors Mayotte.

Source: Dares, DSN.
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