Les diplomés de l'université
représentent une part croissante des

recrutements de

jeunes ingénieurs

Deux grands types de formations supérieures ménent
aux emplois d'ingénieurs. Il s'agit des diplomes
d'écoles d'ingénieurs reconnus par la commission des
fitres et des formations universitaires de deuxiéme et
troisiéme cycle en sciences.

les sortants des universités de sciences n'occupent
pas en majorité des emplois d'ingénieurs. Il est vrai
que ces études visent notamment & former des ensei-
gnants et des chercheurs. A ['issue du second cycle,
les anciens étudiants deviennent professeurs dans
I'enseignement primaire et secondaire ou techniciens

* Daniel Martinelli ravaille au département des Entrées dans la vie
active du Céreq. Ses thémes d'études portent sur l'inserfion des diplémés de
I'enseignement supérieur, l'évolution des emplois de cadres et des profes-
sions infermédiaires.
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et 18 % d'entre eux accédent & un emploi d'ingé-
nieur. A l'issue des froisiémes cycles scientifiques,
40 % des diplédmés deviennent ingénieurs ; les postes
de professeurs, de chercheurs, de cadres administra-
tifs et commerciaux représentent la moitié des débou-
chés. Une partie des (fplémés (11 %) ne trouve qu'un
emploi de technicien.

Alors que les formations universitaires ont une voca-
tion relativement généraliste, I'enseignement dispensé
par les écoles est exclusivement destiné & former de
jeunes ingénieurs. Une large majorité de leurs diplé-
més devient ingénieur (la part des emplois d'ingé-
nieurs atteint 74 % chez les diplomés de 1992). Les
diplémés des écoles qui ne deviennent pas ingénieurs
ont des fonctions commerciales, sont enseignants ou
chercheurs.

Au cours des années quatre-vingt, les entreprises ont
fait état d'une pénurie d'ingénieurs. Des tensions sont
méme apparues sur le marché du travail & la fin de
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cefte décennie et au début de années quatre- vmgt-
dix : le flux d'ingénieurs diplémés ne suffisait plus &
satisfaire la demande des entreprises. Cette situation
s'est ensvite modifiée mais la demande croissante
d'ingénieurs avait graduellement conduit les écoles
accueillir plus d'éléves.

La croissance des flux de diplémés a été particuliére-
ment forte entre 1980 et 1994 dans les écoles d'in-
génieurs dépendant du ministére de |'Education
nationale et dans les écoles privées d'ingénieurs. Le
nombre de diplémes délivrés par ces deux types
d'institutions a doublé au cours de la période. La
croissance des flux a &t un peu moins rapide parmi
les écoles dépendant des autres ministéres. Les écoles
publiques liées au ministére de I'Education nationale
délivrent aujourd'hui plus de la moitié des diplomes
d'ingénieurs, les autres écoles publiques 21 % et les
écoles privées 23 %.

Malgré la forte hausse du nombre de diplémes déli-
vrés, le taux de poursuite d'études s'est moins accru
chez les &léves des écoles d'i ingénieurs qu'a l'issue
des autres formations supérieures. Parmi les diplomés
des écoles d'ingénieurs en 1984, 19 % déclaraient
s'gtre réinscrits dans une formation supérieure |'année
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suivante. Ce taux a légérement augmenté chez les
diplémés de 1992, atteignant 23 %.

Les études sont souvent poursuivies en vue d'obtenir
un DEA, un DESS ou un doctorat. Les diplémés des
écoles d'ingénieurs choisissent alors trés majoritaire-
ment d'augmenter leurs compétences dans leur spé-
cialité. La majeure partie des DEA/DESS préparés et
la totalité des doctorats concernent une spécialité
scientifique. En revanche, les mastéres, qui constituent
17 % des poursuites d'études, sont majoritairement
préparés dans une école de commerce. lls permettent
aux diplémés d'acquérir des connaissances
complémentaires en gestion.

Pour connaitre le nombre d'entrants sur le marché du
travail & l'issue des formations d'ingénieurs, les éléves
en poursuite d'études et les inactifs doivent étre défal-
qués du nombre de diplémés. Les enquétes de chemi-
nement du Céreq permettent de mesurer le taux d'ac-
tivité des dipldmés, c'est-a-dire la part de ceux qui
entrent directement dans la vie active (avant ou aprés
le service militaire). Le nombre d'entrées dans la vie
active & 'issue des écoles d'ingénieurs peut ainsi étre
estimé & 9 700 parmi la cohorte des diplémés de
1984 et & 14 100 parmi les diplémés de 1992.
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Si le taux d'activité est resté constant, plus de 16 000
dipldmés des écoles d'ingénieurs se sont présentés
sur le marché du travail en 1994. Les entrées dans la
vie active & l'issue des écoles d'ingénieurs se sont
donc accrues de prés de 70 % depuis 10 ans.

Ces formations, qui n'ont pas pour vocation premiére
de former des ingénieurs, ont bénéficié d'une
conjonction de facteurs favorisant leur essor.

Elles ont particuliérement profité de la hausse du
nombre d'entrants dans I'enseignement supérieur. Le
nombre de bacheliers a considérablement augmenté
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3° cycle
sc. humaines

150

100 «
sortie 1984
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depuis le début des années quatre-vingt, la majorité
d'une classe d'dge atteignant ce niveau, parmi les
cohortes les plus récentes. Cette hausse a notamment
concerné les Bacs généraux et technologiques & I'is-
sue desquels les poursuites d'études dans I'enseigne-
ment supérieur se sont généralisées (Epiphane et
Hallier, 1994). De ce fait, les formations supérieures
ont d accueillir un flux croissant d'éléves. Or, parmi
les formations supérieures, certaines recrutent leurs
éléves sur concours ou sur dossier (filieres dites
« fermées »), d'autres doivent accueillir tous les
bacheliers  désirant  s'inscrire  (filieres  dites
« ouvertes »). Les universités constituant I'essentiel de
la deuxiéme catégorie, elles ont accueilli une partie
imporfante des nouveaux bacheliers ; I'essor des
autres formations supérieures a été moins rapide.

Lo hausse des inscriptions en premier cycle s'est
accompagnée d'un meilleur taux de réussite aux exa-
mens et d'un allongement des études & I'université.
Parallélement, les poursuites d'études & I'université se
sont accrues chez les diplémés des formations dites
« fermées », en particulier parmi les titulaires de DUT.
Tout concourrait donc & une explosion des effectifs
d'étudiants, du nombre de diplomes délivrés et des
flux de sortie & I'issue des formations universitaires.
Clest parmi les sortants des formations en sciences
exactes que la hausse a été la plus forte. En effet,
dans ces disciplines, les étudiants sont souvent d'an-
ciens bacheliers C et D. Ces étudiants réussissent
mieux et poursuivent des études plus longues que les
autres bacheliers. Les entrées dans la vie active & I'is-
sue d'un diplédme de second cycle en sciences exactes
ont été muﬁipliées par 2 entre 1984 et 1992 et les
sorties & 'issue d'un dipléme de troisiéme cycle en
sciences exactes par 3,5.

Les étudiants en sciences exactes restent pourtant
minoritaires parmi les sortants de ['université & l'issue
du second cycle (8 600 sur un total de 39 000 en
1992). En revanche, ils constituent presque la moitié
des sortants aprés un dipléme de troisiéme cycle
universitaire (9 200 sur 23 200).

2

LES DIPLOMES
REPRESENTENT

La forte hausse des flux de sortie des universités scien-
tifiques et le succés des formations professionnelles
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(MIAGE, DESS) ont permis aux universitaires de
représenter une part croissante des recrutements d'in-
génieurs débutants. La part des diplémés des écoles
dans ces recrutements est tombée & 50 % en
décembre 1994 (sortants de 1992). Méme si I'on y
ajoute  les sortants disposant d'un  double
cursus! (école d'ingénieurs puis DEA/DESS ou mai-
trise), les diplémés des écoles ne représentent qu'une
faible maijorité des jeunes ingénieurs en activité.
Corrélativement, la proportion g'universitaires recru-
tés comme ingénieurs ne cesse de s'accroitre, attei-
gnant 37 % en décembre 1994 (hors doubles cursus).
Les salaires obtenus illustrent la concurrence entre les
deux formations : ils sont relativement proches méme
si les dipldmés des écoles d'ingénieurs conservent un
avantage. Le salaire médian percu par les diplémés
des écoles lorsqu'ils occupent un emploi d'ingénieur
est de 12 000 francs mensuels en décembre 1994
(salaire net médian, toutes primes comprises). Les
diplémés de I'université sont légérement moins rému-
nérés (11 000 francs mensuels), mais leurs salaires
sont en fait plus dispersés. En effet, la méme propor-
tion de jeunes ingénieurs (25 %) percoit plus de

Graphique 5
Origine des diplémés recrutés
comme ingénieurs (en %)
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1 Les étudiants classés en double cursus sont ceux qui sortent de ['université
avec un dipléme de niveau inférieur au doctorat et qui ont eu auparavant un
dipléme délivré par une école d'ingénieurs.

Les étudiants qui ont un doctorat sont classés comme sortants de ['université
méme s'ils possédent un diplome d'ingénieur délivré par une école. Les
diplémés d'une école d'ingénieurs ayant fait au préolcgle des études uni-
versitaires sont classés comme sorfant d'une école.

Graphique 6
Salaire mensuel net en décembre
1994 des diplémés de 1992
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13 000 francs par mois qu'il s'agisse des diplémés
des écoles ou des universités. En revanche, des écarts
peuvent étre percus sur les salaires les plus bas, les
diplémés des écoles d'ingénieurs tirant alors mieux
leur épingle du jeu.

A la sortie de I'enseignement supérieur, les jeunes
ingénieurs ont généralement des fonctions liées soit
aux études (recherche, études ou essais), soit & ['in-
formatique. Ces deux fonctions connaissent, en effet,
un essor rapide. les recrutements d'ingénieurs en
informatique ont particuliérement profité aux jeunes
diplémés : 37 % des emplois d'ingénieurs occupés
par les sorfants de |'enseignement supérieur étaient
des postes d'informaticiens au début des années
quatre-vint-dix. A I'opposé, les emplois d'ingénieurs
de fabrication sont plutét pourvus par du personnel
expérimenté mais moins diplomé.

La concurrence entre les sortants des écoles et de I'uni-
versité est particuliérement nette lors des recrutements
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d'ingénieurs en informatique. Les diplomés de I'uni-
versité se taillent alors la part du lion, les sortants des
écoles n'occupant que 40 % des postes (hors doubles
cursus). Les formations universitaires en informatique
connaissent d'ailleurs un succés qui ne se dément pas
sur le marché du travail. Pour leur part, les écoles df')in-
génieurs semblent avoir moins développé que les uni-
versités les cursus spécifiquement informatiques.

Graphique 7
Fonction des ingénieurs a la sortie
de I'enseignement supérieur
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En revanche, les di{)k“)més des écoles d'ingénieurs
pourvoient toujours les deux tiers des postes d'ingé-
nieurs d'études et de fabrication offerts aux débutants.

lls représentent aussi 60 % des jeunes ingénieurs
ayant des fonctions connexes & la production (ingénieurs
d'entretiens, travaux neufs, etc.).

Pour leur part, les jeunes diplémés des écoles de com-
merce sont rarement embauchés comme ingénieurs,
sauf lorsqu'il s'agit de postes technico-commerciaux
ou liés aux transports et & la logistique.

Parmi les formations universitaires, ce sont les
diplémes en informatique qui permettent I'acces le
plus massif aux emplois d'ingénieurs. Les trois quarts
des diplémés de ces spécialités deviennent ingé-
nieurs. Viennent ensuite I'électricité, la mécanique, la
chimie et la physique avec des taux d'accés aux
emplois d'ingénieurs compris entre 37 et 57 %. Les
sciences expérimentales (biologie, biochimie, etc.) et
les mathématiques conduisent plus rarement & ces
emplois.

Toutefois, si les diplémés de I'université représentent
une part croissante des jeunes ingénieurs, cela ne
signiﬁe pas que pour chacun d'entre-eux |'accés aux
emplois d'ingénieurs soit devenu plus facile. La pré-
sence accrue des universitaires lors des recrutements
d'ingénieurs est partiellement liée & la forte hausse du
nombre de dip@)més en sciences. En revanche, la
probabilité d'accéder & un emploi d'ingénieur pour
chacun des sortants de l'université a régressé au
cours des années passées du fait, justement, de la
hausse rapide du nombre de diplémés en sciences.
Parmi les sortants de troisiéme cycle en sciences, la
part des emplois d'ingénieurs atteignait 56 % au

début des années quatre-vingt-dix. Elle n'est plus que
de 40 % fin 1994.

A l'issue des formations universitaires en sciences,
une proportion non négligeable des diplémés accéde

Tableau 1
Diplémés recruiés comme ingénieurs : répartition selon la formation supérieure %

emploi d’ingénieurs
Ing. fonctions Cadres

Ingénieur Ingénieur Ingénieur connexes Ingénieur transports
Formation sup.* d'études informatique fabrication production | technico - comm. logistique
BTS / DUT 08 53 2,6 2,5 8 20,5
Dipléme d’université 27,6 49,4 20 23,5 32,5 22,8
Ecole de commerce 0 I 0,3 6,6 15, 21,9
Ecole d'ingénieurs 63,6 39,9 69 60,3 40,5 27,4
Université + école d'ingénieurs 8 4,4 8, 7\ 3,9 74
Total 100 100 100 100 100 100

Emploi de 1991 des diplémés de 1988.
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Tableau 2
Emploi & I’issue des universités de sciences et des écoles d’ingénieurs

cohorte Emploi en mars 1987, Emploi en mars 199, Emploi en déc. 1994,
sortants 1984 sortants 1988 sortants 1992
Formation | 2° cycdle | 3°cycle Ecole 2° cycle | 3° cycle Ecole 2° cycle | 3° cycle Ecole
sciences | sciences* |ingénieurs| sciences | sciences* |ingénieurs| sciences | sciences* |ingénieurs
Profession % % % % % % % % %
Ingénieur 21 49 82 29 56 85 18 40 74
Prof. titulaire, chercheur 27 20 3 17 26 2 24 27 5
Autre cadre 8 6 8 5 5 9 5 10 Il
Technicien, agent mait. 12 7 ! 18 5 I 28 [ 4
Autre profession inter. yc mafire auxiliaire 29 16 5 28 7 2 19 8 4
Employé, ouv., indépendant 3 2 I 3 I I 6 5 2
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

* Hors doctorat pour la cohorte des sortants en 1984
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traditionnellement & des emplois d'enseignants. Mais
les anciens étudiants diplémés de second cycle en
sciences occupent de maniére croissante des postes
de techniciens et agents de mailtrise. A I'issue des troi-
siémes cycles scientifiques, les deux tiers des diplé-
més deviennent professeurs chercheurs et ingénieurs.
Les anciens étudiants accédent moins souvent que par
le passé aux emplois d'ingénieurs. En contre partie,
la proportion de sortants de troisiéme cycle scienti-
fique occupant des emplois de techniciens et agents
de maitrise s'accroit.

Les différences entre |'origine sociale des jeunes ingé-
nieurs selon qu'ils proviennent de l'université ou
d'une école sont ténues. La part des diplémés dont le
pére appartient & la catégorie « cadres et professions
intellectuelles supérieures » oscille entre 40 et 48 %
selon la formation. Chez les universitaires, la propor-
tion de parents cadres s'accroit légérement avec le
niveau du dipldme. Quelle que soit la formation sui-
vie, il est proportionnellement plus difficile de devenir
ingénieur lorsqu'on est issu d'une famille d'employés
ou d'ouvriers. Moins du quart des diplémés devenus
ingénieurs sont issus de ces catégories socio-profes-
sionnelles alors que celles-ci constituent plus de la
moitié de la pop&joﬁon.

Les jeunes ingénieurs issus des universités se différen-
cient tout de méme de ceux qui proviennent d'une
école sur le plan du taux de féminité. La proportion
de femmes est plus élevée chez les jeunes ingénieurs
formés & l'université (28 %) que parmi les c?ipk‘)més
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des écoles (16 %). Le recrutement croissant d'univer-
sitaires sur des postes d'ingénieurs contribue & la
lente féminisation de cette profession.
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Lors de leur entrée dans la vie active, les sortants de
I'université recrutés comme ingénieurs ont un age
moyen (24,8 ans) légérement supérieur & celui de
leurs homologues issus des écoles (23,7 ans). Cet
écart provient notamment de I'accés d'un nombre
non négligeable de docteurs en sciences exactes aux

Graphique 9
Répartition des jeunes ingénieurs
selon I"age (%)

Profession Cadre, .
are Indépen-  profession Profesion
pere . intermé-  Employé  Ouvrier | Total
dont infellect. .. . o
o diaire % % %
- % Sup. %
dipléme 9
Maitrise 15 40 21 10 14 100
DEA/DESS 15 44 i7 I3 12 100
Doctorat 17 47 17 Il 8 100
Ecoles
ingénieurs 17 48 18 9 9 100
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Source : Céreq, diplémés de 1988 devenus ingénieurs en 1991,

72

Age en 1988 des diplémés interrogés en 1991.
Source : Céreq, obs. EVA




emplois d'ingénieurs (ceux-ci sont dgés de 28 ans en
moyenne). En dehors de cette population, la majeure
partie des diplémés qui deviennent ingénieurs entrent
dans la vie active autour de 23-24 ans.

En ce qui concerne le baccalauréat obtenu, la seule
différence importante entre les jeunes ingénieurs
concerne la répartition Bac C / Bac D. La part des
bacheliers scientifiques (séries C et D) chez les jeunes
ingénieurs est toujours neffement majoritaire, quelle
que soit leur formation supérieure. Toutefois, la pro-
portion de bacheliers C est plus importante chez les
ingénieurs issus d'une école. Cette distinction tient au
recrutfement des classes préparatoires aux écoles
iﬂ'ingénieurs qui porte trés largement sur des bache-
iers C.

Tableau 4
Série du Bac des diplémeés
devenant ingénieurs

el A B C DD EFRGH| .
. % % % % ot
Diplome
Maitrise 12 39 26 23 100
DEA/DESS 9 44 28 18 100
Doctorat 7 48 3l 14 100
Ecoles
ingénieur 5 67 7 2l 100

Dipladmés de 1988.

Source : Céreq

Un nombre non négligeable de diplémés de I'univer-
sité en sciences accéde donc & J;,s emplois d'ingé-
nieurs, notamment & l'issue du troisiéme cycle.
Pourtant, les universitaires ne bénéficient pas toujours
d'une insertion aussi facile que celle des anciens
éleves des écoles d'ingénieurs.

Les diplémés des écoles d'ingénieurs bénéficient tra-
ditionnellement d'une insertion relativement aisée

(Epiphane et Martinelli, 1993). Parmi les trois der-
niéres cohortes observées, plus de 90 % accédent &
des emplois de niveau cadre. Le salaire médian des
eunes diplémés des écoles d'ingénieurs est d'ailleurs
‘e plus élevé mesuré a l'issue de |'enseignement supé-
rieur, si 'on exclut les diplomés des facultés de méde-
cine. Il s'éleve & 11 500 francs net en décembre

1994, toutes primes comprises (jeunes sortis des
écoles en 1992).

Il est vrai que les diplomés des écoles d'ingénieurs ont
récemment connu olpes ériodes de chémage en début
de vie active (Mortineﬁi et Vergnies, 1995). Mais ils
ont ensuite généralement trouvé un emploi qui cor-
respond a leur formation. Parmi les jeunes sortis des
écoles d'ingénieurs en 1992, 8 % sont encore au ché-
mage fin 1994. Ce taux est inférieur & la moyenne,
comme il |'était déja parmi les cohortes précédentes.
Il se situe toujours au niveau le plus bas mesuré a la
sortie de I'enseignement supérieur.

Cependant, des différences existent en matiére d'inser-
tion selon la spécialité de formation. La situation des
diplémés en sciences agricoles est traditionnellement
moins favorable que celle des autres diplomés. Ils
connaissent plus souvent le chémage, accédent moins
facilement au statut de cadre et sont moins rémunérés
que les autres sortants des écoles d'ingénieurs.

Depuis le début des années quatre-vingt, I'insertion
des diplémés de |'université en sciences se déroulait
dans csjes conditions globalement favorables. Les sor-
tants disposant d'une formation en informatique ou
en sciences exactes (physique, mécanique, électricité-
électronique, mathématiques) bénéficiaient méme de
conditions d'entrée dansﬂo vie active particuliérement
favorables, d'autant plus qu'ils étaient relativement
peu nombreux. Les Ji)plémés en sciences de la vie
(biologie, écologie et dans une moindre mesure chi-
mie) étaient plus touchés par le chémage et accé-
daient moins facilement & des emplois de haut
niveau.

La situation a changé au début des années quatre-
vingt-dix, avec la forte croissance des flux de sortie
des formations universitaires en sciences. Si cefte
croissance a permis aux sortants de 'université de
prendre une plcce plus importante dans les recrute-
ments d'ingénieurs, elle semble avoir largement
dépassé les capacités d'absorption du marché du tra-
vail. La dégradation s'est tracﬁJite par une hausse du
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Graphique 10
L'insertion a ["issue des formations
menant aux emplois d'ingénieurs (%)

Source : Céreq, observatoire EVA
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chdmage supérieure & la moyenne chez les sortants
d'un troisiéme cycle scientifique. Heureusement, le
niveau des emplois occupés n'a pas baissé de maniére
sensible.

Les diplémés de I'université en sciences n'ont pas tous
été c{f)ectés par ceffe dégradation. La situation s'est
surtout détériorée chez les sortants de troisiéme cycle
en sciences exactes. Les diplémés en sciences de la
vie ont été moins touchés et les étudiants en informa-
tique, parmi lesquels on trouve un grand nombre de
sorfants de MIAGE et de DESS, n'ont pas vu leur
insertion se dégrader sensiblement.

Il semble que la forte hausse des flux de sortie ait
accru la concurrence entre les formations scientifiques
professionnelles et les formations plus théoriques
alors que les débouchés se raréfiaient dans le secteur
privé. Les sorfants disposant d'une formation profes-
sionnelle ont pu tirer avantage de leur dipléme plus
que les autres.

Daniel Martinelli
Céreq
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! Lire : 14 % des diplémés de 3° cycle en sciences, entrés dans la vie

active en 1992, sont demandeurs d'emploi en décembre 1994,

2 Lire : 22 % des diplémés de 3° cycle en sciences, entrés dans la vie

active en 1992, ont été au chémage pendant plus de 6 mois avant leur
premier emploi.

3 Lire : 76 % des diplémés de 3° cycle en sciences, entrés dans la vie actie

en 1992, occupent un emploi de cadre en décembre 1994,
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