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AVANT-PROPOS

Les pouvoirs publics s’intéressent de plus en plus aux analyses comparatives internationales des possibilités
d’apprentissage et des résultats de I'éducation lorsqu’ils doivent élaborer des politiques visant a améliorer les
perspectives économiques et sociales des individus, & promouvoir une gestion plus efficace des systémes scolaires et
a mobiliser des ressources pour répondre & une demande croissante. La Direction de 'éducation et des compétences
de 'OCDE concourt a ces efforts grace a I'élaboration et a I'analyse d’indicateurs quantitatifs, comparables a 'échelle
internationale, quelle publie chaque année dans Regards sur ['éducation. Associés aux examens des politiques
nationales menés par 'OCDE, ces indicateurs peuvent aider les pouvoirs publics & mettre en ceuvre des systémes
d’éducation plus efficaces et plus équitables.

Regards sur 'éducation répond aux besoins d'un large éventail de lecteurs : des décideurs soucieux de tirer des
enseignements politiques aux chercheurs en quéte de données pour approfondir leurs analyses, en passant par
l'opinion publique désireuse de savoir dans quelle mesure les écoles de son pays réussissent a former des éleves et
des étudiants de classe internationale. Cette publication analyse la qualité des résultats de I'éducation, les leviers
politiques et les facteurs contextuels qui conditionnent ces résultats, ainsi que les diverses formes de rendement
privé et social générées par les investissements dans 'éducation.

Regards sur I'éducation estle fruit d'une longue et intense collaboration entreles gouvernements des pays de 'OCDE,
les experts et institutions qui participent au Programme des indicateurs des systémes d’enseignement de TOCDE
(INES), et le Secrétariat de 'OCDE. La Division Innovation et mesure du progrés de la Direction de I'éducation
et des compétences de 'OCDE s’est chargée de la rédaction de la présente publication, sous la responsabilité
de Dirk Van Damme et de Marie-Héléne Doumet, et en collaboration avec Etienne Albiser, Manon Costinot,
Corinne Heckmann, Michael Jacobs, Karinne Logez, Camila de Moraes, Simon Normandeau, Joris Ranchin,
Gara Rojas Gonzalez, Martha Rozsi, Daniel Sdnchez Serra, Markus Schwabe et Giovanni Maria Semeraro.
Laetitia Dehelle s’est chargée du soutien administratif, et Anithasree Athiyaman, Fatine Guedira,
Michaela Horvathova, Sandrine Kergroach, Axelle Magnier, Gabriele Marconi, Nicolas Miranda, Junyeong Park et
Roland Tusz ont fourni leurs conseils et un soutien analytique supplémentaire. Marilyn Achiron, Cassandra Davis
et Sophie Limoges ont apporté une précieuse contribution au processus éditorial et ala production de cet ouvrage.
La préparation de ce rapport a été dirigée par les pays membres au travers du Groupe de travail INES et facilitée
par les réseaux INES. Les membres des différents organismes et les experts qui ont contribué a cette publication
en particulier, et aux travaux du réseau INES en général, sont cités a la fin de cette publication.

Méme si de nombreux progrés ont été accomplis ces derniéres années, les pays membres et 'TOCDE continuent
de renforcer l'adéquation entre les besoins politiques et les données disponibles les plus comparables a I'échelle
internationale. La poursuite de ce dessein passe par de nombreux défis et compromis. Premiérement, les indicateurs
doivent aborder des questions sur I'éducation qui comptent parmi les priorités politiques des pays et dont 'étude
comparative, dans une perspective internationale, peut utilement compléter les analyses et les évaluations réalisées
a l'échelle nationale. Deuxiémement, si les indicateurs doivent se préter autant que possible aux comparaisons
internationales, ils doivent néanmoins laisser ressortir les spécificités nationales, de facon a pouvoir tenir compte
des différences historiques, systémiques et culturelles entre les pays. Troisiémement, la présentation des indicateurs
doit étre aussi concise que possible, mais assez détaillée pour éviter de simplifier outre mesure les réalités complexes
de I'éducation. Enfin, le souhait général est de limiter le plus possible le jeu d’indicateurs, pour autant qu’il demeure
suffisamment étoffé pour servir de base de travail aux décideurs politiques de pays qui font face a des enjeux
différents dans le domaine de I'éducation.

L’OCDE continuera non seulement de relever ces défis avec détermination et d’élaborer des indicateurs dans des
domaines ot la collecte de données est réalisable et prometteuse, mais aussi d’étendre ses recherches a des domaines
qui requiérent encore des travaux conceptuels importants. Le Programme international pour le suivi des acquis
des éléves (PISA) de 'OCDE et son prolongement par le biais du Programme pour I'évaluation internationale des
compétences des adultes (Evaluation des compétences des adultes [PIAAC]), ainsi que 'Enquéte internationale
sur lenseignement et l'apprentissage (TALIS) de 'OCDE, sont autant d’initiatives majeures sur la voie de

l'accomplissement de cet objectif.
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EDITORIAL

Batir notre avenir

« Quand je serai grand, je serai... » Qui n’a jamais vu le regard d’'un enfant s’illuminer en pronongant ces mots ?
Qui ne se souvient pas de ses propres réveries de jeunesse a ce sujet ? Sauver des vies, faire de grandes découvertes
scientifiques, lutter pour la justice, mettre l'art au service de I'émotion, ou encore instruire les générations de
demain... voila autant de grands desseins qui peuplent en général ces réves d’enfant. Bien souvent pourtant, le
métier que nous finissons par choisir n’a absolument rien 4 voir avec celui dont nous révions petits, et pour cause :
les facteurs qui nous poussent a envisager une carriére dans tel ou tel domaine peuvent s’avérer bien plus complexes
qu’il n’y parait.

Relativement tot, les éléves sont amenés a prendre des décisions importantes concernant la voie qu’ils souhaitent
emprunter pour leur avenir : poursuivre ou non un cursus d’enseignement formel général ou professionnel, préparer
un dipléme de l'enseignement tertiaire dans un domaine d’études spécifique, ou entrer sur le marché du travail.
Interviennent alors leurs intéréts personnels, la perception qu’ils ont de leur propre capacité a réussir, et les
bénéfices économiques associés a ces différentes possibilités. Leur choix sera décisif pour le restant de leurs jours —
perspective qui intimiderait plus d'un adolescent — et aura des répercussions sur les sociétés que nous batissons pour
les générations de demain.

Quel que soit le domaine d’études choisi, les formations de I'enseignement supérieur aident les étudiants a acquérir
un large éventail de connaissances, compétences et attitudes indispensables pour faire leur chemin dans la vie, et
pas seulement sur le marché du travail. La maitrise de la pensée critique et de la résolution de problémes, ainsi
que de compétences socio-affectives telles que le travail en équipe, la communication et I'ouverture culturelle, sont
toutes essentielles pour garantir la bonne intégration et la participation constructive des individus a la société.

Accordant une place toute particuliére aux domaines d’études, la présente édition de Regards sur léducation analyse
différents indicateurs au travers du prisme des choix de carriére des jeunes adultes. D’apreés ces analyses, le domaine
« commerce, administration et droit » est le plus prisé parmi les étudiants de 'enseignement tertiaire, tandis que les
sciences, la technologie, I'ingénierie et les mathématiques, communément regroupées sous 'acronyme STIM, exercent
moins d’attrait : environ 23 % des nouveaux inscrits dans 'enseignement tertiaire choisissent ainsi une formation en
« commerce, administration et droit », contre 16 % en « ingénierie, industries de transformation et construction »,
et 6 % en « sciences naturelles, mathématiques et statistiques ». Le domaine des technologies de l'information et de
la communication attire quant a lui moins de 5 % des nouveaux inscrits, soit le pourcentage le plus faible parmi tous
les domaines d’études, alors qu’il bénéficie du taux d’emploi le plus élevé, en moyenne, dans les pays de 'OCDE -
passant méme la barre des 90 % dans environ un tiers d’entre eux -, signe de I'insuffisance de l'offre.

Tous les domaines d’études scientifiques n'offrent toutefois pas de bons débouchés professionnels. Malgré la volonté
de nombreux pays de 'OCDE, ces derniéres années, de former davantage de scientifiques, le taux d’emploi des
diplomés en sciences naturelles, statistiques et mathématiques est davantage comparable a celui, moins bon, des
diplomés en arts et lettres qu’a celui, plus élevé, dont jouissent les ingénieurs et les spécialistes des TIC.

En outre, comment ne pas s’interroger face aux différences qui subsistent dans la facon dont hommes et femmes
choisissent leur futur métier ? L'exemple le plus criant en est la profession enseignante, ot plus de sept enseignants
sur dix sont des femmes, en moyenne, dans les pays de 'TOCDE - et o1 aucun signe ne laisse présager une réduction
de cet écart entre les sexes parmi les jeunes adultes entamant une formation dans ce domaine. C’est 'inverse qui
s'observe en sciences et en ingénierie, out les hommes restent surreprésentés par rapport aux femmes. D’aprés les
résultats de I'enquéte PISA 2015, les aspirations professionnelles des garcons et des filles commencent & diverger
bien avant qu’ils ne fassent réellement le choix de leur métier. En moyenne, dans les pays de 'OCDE, bien que les
filles devancent les garcons aux évaluations PISA de sciences, ces derniers sont plus susceptibles qu'elles d’envisager
exercer une profession scientifique lorsqu’ils auront 30 ans. Et ces différences entre les sexes sont encore plus
marquées lors du choix du domaine d’études dans 'enseignement tertiaire : prés de trois étudiants en ingénierie sur
quatre, et de quatre étudiants en TIC sur cinqg, sont des hommes.

Regards sur I'éducation 2017 : Les indicateurs de TOCDE © OCDE 2017 ] 3



EDITORIAL

Les taux de scolarisation dans 'enseignement supérieur ont connu un essor sans précédent au cours des dix derniéres
années, essor qui, au vu des bons débouchés professionnels associés aux diplomes de ce niveau d’enseignement, n’a
pas porté préjudice aux perspectives d’'emploi de ces diplémés. Lenseignement professionnel met depuis longtemps
en avant ses liens avec le marché du travail et sa capacité a former des diplomés dotés de compétences pointues.
Parallélement, les formations en apprentissage ou en alternance offrent des trajectoires plus flexibles pour accéder
au marché du travail, méme si les perspectives de rémunération de leurs diplémés restent dans l'ensemble peu
gratifiantes.

Pour participer pleinement a nos sociétés, nous devons acquérir un éventail de compétences transférables tout au
long de la vie. Il s’agit 1a de la pierre angulaire du quatriéme des Objectifs de développement durable (ODD) adoptés
par les dirigeants mondiaux a New York en septembre 2015. En préconisant « l'accés de tous a une éducation de
qualité, sur un pied d’égalité, et [la promotion des] possibilités d’apprentissage tout au long de la vie », 'ODD 4
appelle a un programme d’action ambitieux visant a garantir 'égalité d’accés de tous les adultes a une éducation de
qualité et a la possibilité de contribuer a nos sociétés.

Dans un chapitre entier consacré aux ODD, cette édition de Regards sur I‘éducation examine la progression des pays
membres ou partenaires de 'OCDE sur la voie de la réalisation des cibles de 'ODD 4. Il en ressort que pour certaines
cibles, les écarts entre les pays de 'OCDE restent trés marqués. En moyenne, au cours des 12 derniers mois, les pays
membres ou partenaires de 'TOCDE sont parvenus a la parité entre les sexes des taux de participation des adultes
a des activités d’éducation et de formation formelles et/ou non formelles. Cette moyenne masque toutefois 'une
des variations les plus importantes parmi tous les indicateurs de parité entre les sexes, le ratio femmes/hommes
qui ont participé a ce type d’activités durant cette période étant compris entre 0.7 et 1.4 selon les pays. De méme,
le pourcentage d’adultes qui atteignent le niveau minimum de compétence en littératie et en numératie varie
sensiblement entre les sexes, attestant de I'inégalité de la maitrise des compétences de base dans les pays de 'TOCDE.

Plus qu'une fin en soi, 'éducation est un moyen de réaliser notre vision du monde de demain. Elle est au fondement de
la promotion du développement, de la réduction des inégalités économiques et de la création de sociétés inclusives.
La prospérité des pays dépend certes de l'accés a une main-d’ceuvre compétente et qualifiée, mais aussi plus que
jamais d’'un ensemble de stratégies cohérentes reliant les résultats de 'éducation aux besoins et demandes de nos
sociétés dans une démarche toujours soucieuse de favoriser une croissance inclusive.

La conception de ces stratégies nécessite une étroite coordination avec les organisations, marchés et industries
qui composent le monde d’aujourd’hui, mais aussi un solide leadership & méme de définir les objectifs que nous
souhaitons atteindre ces 30 prochaines années. Il est nécessaire de renforcer l'orientation et le soutien offerts aux
jeunes éléves lors du choix de leur futur métier. Les jeunes doivent parvenir a trouver le juste équilibre entre leurs
intéréts personnels, les retombées sociales et économiques escomptées, et les compétences qu’ils peuvent espérer
acquérir dans le cadre du cursus d’enseignement qui les accompagnera sur le chemin de la vie adulte.

L'éducation favorise 'épanouissement personnel, en particulier quand elle est dispensée avec qualité et équité.
L'éducation alimente également la croissance économique, notamment quand elle s’accompagne d’une réelle
compréhension des liens entre compétences et marché du travail. Il est de notre responsabilité de garantir que
I'éducation répond aux besoins des enfants d’aujourd’hui et éclaire leurs aspirations pour demain, tant personnelles
que professionnelles. Nul n’est en droit de les abandonner.

PO
—
Angel Gurria

Secrétaire général de 'OCDE
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INTRODUCTION :
LES INDICATEURS ET LEUR STRUCTURE

H Structure

Regards sur 'Education 2017 : Les indicateurs de 'TOCDE présente un jeu étoffé d’indicateurs actualisés et comparables
qui montrent la situation présente de 'éducation a l'échelle internationale sur la base d'une méthode acceptée par
tous les experts concernés. Ces indicateurs rendent compte des moyens humains et financiers mobilisés en faveur
de I'éducation, du fonctionnement et de 'évolution des systémes d’éducation et d’apprentissage, et du rendement
des investissements consentis dans 'éducation. Ils sont agencés de maniére thématique, et chacun d’entre eux est
assorti d’informations sur le contexte dans lequel s’inscrit l'action publique et présente une interprétation des
données. Les indicateurs de 'éducation s’integrent dans une structure :

B quiétablit une distinction entre les acteurs des systémes d’éducation : les apprenants et les enseignants individuels,
les cadres d’enseignement et les environnements d’apprentissage, les prestataires de services d’éducation et
lensemble du systéme d’éducation

® qui regroupe les indicateurs selon qu’ils abordent les résultats de 'éducation a I'échelle individuelle ou nationale,
les leviers politiques ou les circonstances qui conditionnent ces résultats, ou les antécédents ou contraintes qui
placent les choix politiques dans leur contexte

" qui détermine & quelles questions politiques les indicateurs fournissent des éléments de réponse et les classe dans
trois grandes catégories : la qualité de l'offre d'enseignement et du rendement de l'apprentissage, I'égalité des
chances dans 'éducation et, enfin, 'adéquation des ressources et l'efficacité de leur gestion.

Les deux premiéres dimensions sont présentées dans la grille conceptuelle ci-dessous :

1. Rendement 2. Leviers politiques 3. Antécédents
et résultats et aspects contextuels ou contraintes
de l'apprentissage conditionnant situant la politique
et de'enseignement les résultats de I'éducation dans son contexte
I. Apprenants 1.I. Qualité desacquis |2.I. Attitudes, engagements 3.I. Caractéristiques
individuels et répartition et comportements contextuelles
de ces derniers individuels dans le domaine des apprenants
entre les individus de l'enseignement et des enseignants
et de 'apprentissage individuels
II. Cadre 1.II. Qualité de 2.I1. Pédagogie, pratiques 3.IL. Conditions d’apprentissage
d’enseignement la transmission d’apprentissage des apprenants et
et d’apprentissage des savoirs et climat en classe conditions de travail

des enseignants

ITI. Prestataires 1.ITI.Rendement 2.III. Environnement et 3.III. Caractéristiques
de services et performance organisation scolaires des prestataires
d’éducation des établissements de services et

d’enseignement de leur collectivité

IV. Systéme 1.IV. Performance globale | 2.IV. Cadre scolaire, affectation 3.IV. Contexte scolaire,
d’éducation du systéme des ressources et politiques social, économique
dans son ensemble d’éducation aléchelle du systéme et démographique

des pays
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H Acteurs des systéemes d'éducation

Les indicateurs de I'éducation de 'OCDE visent davantage a évaluer les performances globales des systémes
d’éducation des pays qu'a comparer les différents établissements ou autres entités infranationales. Il est cependant
de plus en plus communément admis qu’il faut bien comprendre les résultats des activités d’apprentissage et leur
corrélation avecles moyens mobilisés etles mécanismes al'ceuvre au niveau individuel et al'échelle des établissements
pour évaluer de nombreuses caractéristiques importantes du développement, du fonctionnement et de 'impact des
systémes d’éducation. Pour tenir compte de cette réalité, la structure des indicateurs établit une distinction entre un
macroniveau, deux mésoniveaux et un microniveau des systémes de I'éducation, en l'occurrence :

A

" ]e systéme d’éducation dans son ensemble
" les établissements d’enseignement et les prestataires de services d’éducation
® environnement d’enseignement et d’apprentissage dans les établissements

® ]es apprenants individuels.

Ces différents niveaux des systémes d’éducation renvoient, dans une certaine mesure, aux entités auprés desquellesles
données sont recueillies, mais leur importance s’explique surtout par la variation sensible de I'impact de nombreuses
caractéristiques selon les niveaux a I'étude, ce dont il faut tenir compte lors de l'interprétation des indicateurs. La
relation entre les résultats des éléves et la taille des classes peut, par exemple, étre négative au niveau individuel,
si les éléves des classes a effectif réduit ont un meilleur contact avec leurs enseignants. En revanche, a I'échelle des
classes ou des établissements, les éléves sont souvent regroupés a dessein de sorte que les éléves plus faibles ou
issus de milieux défavorisés se retrouvent dans des classes plus petites, ol un soutien plus personnalisé peut leur
étre accordé. A ce niveau, la relation entre les deux mémes variables est donc souvent positive, ce qui suggére que
les résultats des éléves sont meilleurs dans les classes a effectifs importants que dans les classes 2 effectifs réduits.
Enfin, a l'échelle du systéme, la relation entre les résultats des éléves et la taille des classes dépend aussi du niveau
socio-économique des effectifs des établissements ou de facteurs liés a la culture d’apprentissage propre a chaque
pays. Cest la raison pour laquelle des analyses antérieures uniquement fondées sur des macrodonnées ont parfois
abouti 4 des conclusions erronées.

Bl Rendement, leviers politiques et antécédents

La deuxiéme dimension du cadre structurel groupe les indicateurs dans les catégories suivantes :

® les indicateurs sur les résultats observés des systémes d’éducation, ainsi que ceux en rapport avec I'impact des
savoirs et savoir-faire sur l'individu, la société et I'économie, sont regroupés dans la catégorie Rendement et
résultats de lapprentissage et de lenseignement

" les indicateurs en rapport avec les leviers politiques et les aspects contextuels qui faconnent le rendement et
les résultats de I'apprentissage et de l'enseignement a chaque niveau du systéme sont regroupés dans la catégorie
Leviers politiques et aspects contextuels conditionnant les résultats de I'éducation

= Jes leviers politiques et les aspects contextuels sont généralement assortis d’antécédents, clest-a-dire de facteurs
qui conditionnent ou limitent I'action publique. Ces facteurs sont classés dans la catégorie Antécédents ou contraintes
situant la politique dans son contexte. Les antécédents ou contraintes sont d'ordinaire propres a un niveau spécifique
du systéme d’éducation ; mais des antécédents d’un niveau inférieur du systéme peuvent se muer en leviers
politiques 4 un niveau supérieur du systéme. Ainsi, le niveau de qualification des enseignants est une contrainte
pour les enseignants et les éléves d’un établissement, mais le développement professionnel des enseignants est un
levier politique majeur a I'échelle du systéme.

H Conséquences pour l'action publique

Chaque cellule de la grille conceptuelle peut étre utilisée pour analyser un large éventail d’aspects sous différentes
perspectives pertinentes pour l'action publique. Les perspectives retenues sont classées dans les trois catégories qui
constituent la troisiéme dimension du cadre conceptuel INES :

" ]a qualité de l'offre d’enseignement et du rendement de 'apprentissage
® Jégalité des chances dans 'enseignement et I'équité de la répartition des résultats de I'apprentissage
® Jadéquation des ressources et lefficacité et l'efficience de leur gestion.

Aux dimensions du cadre décrites ci-dessus vient s’ajouter la perspective temporelle, qui permet de modéliser
également les aspects dynamiques de I'évolution des systémes d’éducation.
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Les indicateurs de cette édition 2017 de Regards sur l‘éducation se répartissent dans la grille contextuelle, mais
chevauchent souvent plusieurs cellules.

La plupart des indicateurs du chapitre A, Résultats des établissements denseignement et impact de lapprentissage,
correspondent a la premiére colonne de la grille conceptuelle, qui décrit le rendement et les résultats des systémes
d’éducation. Certains indicateurs du chapitre A, notamment ceux qui se rapportent a la variation du niveau de
formation entre générations, donnent un apercu des résultats des systémes d’éducation et décrivent aussile contexte
des politiques actuelles en matiere d’éducation, ce qui permet d’orienter les politiques sur 'apprentissage tout au
long de la vie, par exemple.

Le chapitre B, Ressources financiéres et humaines investies dans léducation, regroupe les indicateurs en rapport avec
des aspects qui sont soit des leviers politiques, soit des antécédents, voire les deux dans certains cas. Les dépenses
unitaires d’éducation sont, par exemple, un levier politique majeur : elles ont un impact on ne peut plus direct
au niveau individuel puisqu’elles conditionnent l'environnement d’apprentissage a I'école et en salle de classe.

Le chapitre C, Accés a I'éducation, participation et progression, propose un éventail d’indicateurs en rapport avec les
résultats de 'apprentissage, des leviers politiques et des aspects contextuels. L'internationalisation de 'éducation et
le parcours scolaire des individus sont ainsi des indicateurs de résultats, dans la mesure ot ils montrent I'impact des
politiques et pratiques a I'échelle de la salle de classe, de I'établissement et du systéme d’éducation, mais ils sont aussi
révélateurs de certains aspects contextuels, car ils identifient des domaines dans lesquels il serait utile de prendre
des mesures pour progresser sur la voie de I'égalité des chances, par exemple.

Le chapitre D, Environnement dapprentissage et organisation scolaire, présente des indicateurs en rapport avec le
temps d’instruction, le temps de travail et les salaires des enseignants, des facteurs qui sont non seulement des
leviers politiques, mais qui permettent aussi de décrire les contextes liés a la qualité de I'apprentissage dans le cadre
scolaire et des résultats des apprenants au niveau individuel. Ce chapitre comporte également des données sur le
profil des enseignants, les niveaux de l'exécutif auxquels les décisions sont prises au sein des systémes d’éducation,
ainsi que les parcours et passerelles vers 'enseignement secondaire et tertiaire.

Lelecteur notera que la présente édition de Regards sur [‘éducation contient aussi une importante quantité de données
en provenance de pays partenaires (pour plus de détails, voir le « Guide du lecteur »).

Regards sur I'éducation 2017 : Les indicateurs de TOCDE © OCDE 2017 ] 7






GUIDE DU LECTEUR

Bl Champ couvert par les données

Bien que restant limité dans de nombreux pays faute de données suffisantes, le champ couvert par les
indicateurs englobe, en principe, le systéme d’éducation dans son ensemble (sur le territoire national), quels
que soient le statut oule mode de financement des établissements d’enseignement a 'étude et les mécanismes
selon lesquels l'enseignement est dispensé. A une exception prés (décrite ci-dessous), les catégories d’éléves/
étudiants et les groupes d’dge sont en principe tous inclus : les enfants (y compris les enfants ayant des
besoins spécifiques d’éducation), les adultes, les ressortissants nationaux, les ressortissants étrangers, ainsi
que les éléves/étudiants qui suivent une formation a distance, un enseignement spécialisé ou adapté, ou
encore une formation organisée par un ministére autre que le ministére de I'Education, a condition que
I'enseignement dispensé ait pour principal objectif de former les individus. Les données sur les dépenses de
formation initiale et les effectifs scolarisés excluent I'enseignement technique et la formation professionnelle
dispensés en entreprise, sauf sl s’agit de formations en alternance considérées comme faisant explicitement
partie du systéme d’éducation.

Les formations qui s’adressent aux « adultes » ou qui sont de type « non traditionnel » sont prises en
considération, pour autant quelles comportent des cours ou des matiéres analogues a ceux de l'enseignement

« ordinaire », ou qu'elles soient sanctionnées par des diplémes équivalents a ceux délivrés a lissue de
formations relevant de l'enseignement ordinaire.

Sont exclues les formations que les adultes suivent essentiellement par intérét personnel, dans un souci
d’épanouissement ou a des fins récréatives.

Pour de plus amples informations sur le champ couvert par les indicateurs de Regards sur ‘éducation,
consulter 'ouvrage OECD Handbook for Internationally Comparative Education Statistics (Guide de TOCDE pour
létablissement de statistiques internationalement comparables dans le domaine de I'éducation) (OCDE, 2017a).

B Représentativité

La présente publication contient des données sur 'éducation provenant des 35 pays membres de 'OCDE, de
deux pays partenaires qui participent au Projet de 'TOCDE sur les indicateurs des systémes d’enseignement
(INES) - a savoir le Brésil et la Fédération de Russie —, ainsi que des autres pays partenaires du G20 ou des
pays en accession a 'OCDE qui ne participent pas au Projet INES — a savoir 'Afrique du Sud, I'Arabie saoudite,
I'Argentine, la Chine, la Colombie, le Costa Rica, I'Inde, I'Indonésie et la Lituanie. Les sources de données pour
ces neuf derniers pays sont indiquées au bas des tableaux. Les données des pays ne participant pas au projet
INES proviennent de I'Institut de statistique de 'UNESCO ou d’Eurostat.

Les données statistiques concernant Israél sont fournies par et sous la responsabilité des autorités israéliennes
compétentes. L'utilisation de ces données par TOCDE est sans préjudice du statut des hauteurs du Golan, de
Jérusalem-Est et des colonies de peuplement israéliennes en Cisjordanie aux termes du droit international.

B Remarque sur les entités infranationales

Lors de l'interprétation des résultats des entités infranationales, le lecteur gardera a l'esprit que la taille de
leur population et leur superficie peuvent varier considérablement au sein des pays. A titre d’exemple, au
Canada, le Nunavut compte 37 082 habitants et s’étend sur 1.9 million de km?, tandis que la province de
I'Ontario compte 13.9 millions d’habitants et s’étend sur 909 000 km? (voir la Base de données régionales
de 'OCDE, 2017b). En outre, les disparités régionales tendent a étre plus fortes dans les grands pays tels
que le Canada, les Etats-Unis et la Fédération de Russie, pour lesquels 'analyse inclut un plus grand nombre
d’entités infranationales.

Regards sur I'éducation 2017 : Les indicateurs de TOCDE © OCDE 2017

19



Gul

DE DU LECTEUR

20

H Calcul des moyennes internationales

Regards sur I'éducation a pour principal objectif de fournir une compilation de référence des comparaisons
internationales clés en matiére de statistiques dans le domaine de I'éducation. Les valeurs atteintes par
les pays dans le cadre de ces comparaisons ne doivent pas pour autant amener le lecteur 4 penser qu’elles sont
le reflet d’'une situation homogéne au sein des pays. Les moyennes nationales incluent en effet des variations
significatives entre les différentes entités infranationales, au méme titre que la moyenne des pays de TOCDE
englobe tout un éventail d’expériences nationales.

Pour de nombreux indicateurs, la moyenne de 'OCDE est présentée, et pour certains, le total de 'TOCDE est
également calculé. La moyenne de 'OCDE est la moyenne non pondérée de tous les pays de TOCDE dont
les données sont disponibles ou peuvent étre estimées. La moyenne des pays de 'OCDE correspond donc
a la moyenne des valeurs obtenues au niveau des systémes scolaires nationaux et peut étre utilisée pour
comparer l'indicateur d'un pays avec celui du pays « type » ou moyen. Elle ne tient pas compte de la taille,
en valeur absolue, du systéme d’éducation de chaque pays.

Le total de 'OCDE est la moyenne pondérée de tous les pays de TOCDE dont les données sont disponibles
ou peuvent étre estimées. Il correspond donc a la valeur de l'indicateur dans toute la zone de 'OCDE.
Il permet, par exemple, de comparer le montant des dépenses de divers pays a celui de toute la zone de
I'OCDE, une entité unique constituée de tous les pays de TOCDE dont les données disponibles sont fiables.

Dans les tableaux qui contiennent des séries chronologiques, la moyenne de 'OCDE est calculée sur la base
des pays dont les données de chaque année de référence sont disponibles. Cette méthode permet de comparer
I'évolution de la moyenne de 'OCDE pendant la période de référence, abstraction faite de la variation due a
l'exclusion de pays dont les données de certaines années ne sont pas disponibles.

Un grand nombre d’indicateurs présentent également une moyenne UE22. Elle correspond a la moyenne
non pondérée des 22 pays a la fois membres de I'Union européenne et de 'OCDE dont les données sont
disponibles ou peuvent étre estimées. Ces 22 pays sont : I'Allemagne, 'Autriche, la Belgique, le Danemark,
I'Espagne, I'Estonie, la Finlande, la France, la Gréce, la Hongrie, I'Irlande, I'Ttalie, la Lettonie, le Luxembourg,
les Pays-Bas, la Pologne, le Portugal, la République slovaque, la République tchéque, le Royaume-Uni,
la Slovénie et la Suéde.

Pour certains indicateurs, une moyenne G20 est indiquée. Celle-ci représente la moyenne non pondérée de
toutes les valeurs de 'ensemble des pays du G20 dont les données sont disponibles ou peuvent étre estimées
(lAfrique du Sud, I'Allemagne, I'Arabie saoudite, I'Argentine, I'Australie, le Brésil, le Canada, la Chine,
la Corée, les Etats-Unis, la Fédération de Russie, la France, 'Inde, I'Indonésie, I'Italie, le Japon, le Mexique,
le Royaume-Uni et la Turquie ; 'Union européenne est le 20° membre du G20, mais n'est pas prise en compte
dans ces calculs). La moyenne G20 n'est pas calculée lorsque les données de la Chine et de 'Inde ne sont pas
disponibles.

Les données manquantes peuvent avoir une incidence significative sur les moyennes et totaux OCDE,
UE22 et G20. Pour certains pays, les données peuvent ne pas étre disponibles pour certains indicateurs ou des
catégories peuvent étre sans objet. Le lecteur doit donc garder a l'esprit que le terme « moyenne OCDE/UE22/
G20 » se rapporte aux pays de 'OCDE, de 'UE22 ou du G20 inclus dans les comparaisons respectives. Les
moyennes ne sont pas calculées lorsque plus de 40 % des pays ne disposent pas de données ou en disposent
mais pour des catégories différentes.

Pour certains indicateurs, une moyenne est indiquée. Cette moyenne est incluse dans les tableaux présentant
des données de 2012 et 2015 du Programme pour l'évaluation internationale des compétences des adultes
de TOCDE (Evaluation des compétences des adultes [PIAAC]). Elle représente la moyenne arithmétique
des estimations correspondant aux entités nationales et infranationales présentées dans le tableau ou le
graphique (notamment la Communauté flamande de Belgique et 'Angleterre/Irlande du Nord [RU]). Les pays
partenaires ne sont jamais pris en compte dans cette moyenne.

B Erreur-type (Er.-T.)

Les estimations statistiques dans ce rapport se basent sur des échantillons d’adultes et ne correspondent pas
aux valeurs que l'on obtiendrait si toutes les personnes dans la population cible avaient répondu aux diverses
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questions. Il en découle que les estimations comprennent un degré d’incertitude qui est lié aux erreurs
d’échantillonnage et de mesure, qui peut étre exprimé sous la forme d’une erreur-type. L'utilisation d’intervalles
de confiance permet de faire des inférences sur les moyennes et les pourcentages, tout en tenant compte de
lincertitude propre aux estimations basées sur des échantillons. Dans ce rapport, les intervalles de confiance ont
un seuil de confiance de 95 %. Autrement dit, les résultats obtenus pour une population donnée se trouveront
dans cet intervalle de confiance 95 fois sur 100 si différents tirages sont effectués sur cette méme population.

Dans les tableaux qui présentent des erreurs-types, la colonne libellée « % » indique le pourcentage moyen
et la colonne libellée « Er.-T. » indique l'erreur-type. Avec cette méthode d’enquéte, les pourcentages calculés
(%) comportent une incertitude d’échantillonnage équivalente a deux erreurs-types (Er.-T.). Par exemple, si
Ion observe les valeurs suivantes : pourcentage (%) = 10 et erreur-type (Er.-T.) = 2.6. Dans ce cas, avec un
seuil de confiance de 95 %, la valeur 10 % a un intervalle d'incertitude équivalent a deux (1.96) erreurs-types.
Ainsi, le pourcentage réel devrait (avec un seuil de confiance de 95 %) se trouver entre 5 % et 15 % (intervalle
de confiance). L'intervalle de confiance est calculé comme suit : % +/- 1.96 * Er.-T., soit, dans cet exemple,
5%=10%-1.96*2.6et15%=10% + 1.96 *2.6.

B Classification des niveaux d’enseignement

La classification des niveaux d’enseignement est tirée de la Classification internationale type de 'éducation
(CITE). La CITE est un instrument permettant d’établir des statistiques de I'éducation comparables a
I'échelle internationale. Suite a la récente révision de la CITE 97, la nouvelle Classification internationale
type de I'éducation (CITE 2011) a été formellement adoptée en novembre 2011. Cette nouvelle classification
est utilisée dans cet ouvrage, a I'exception des tableaux présentant des données tirées de 'Evaluation des
compétences des adultes (PIAAC).

Dans certains indicateurs, des niveaux de formation intermédiaires sont également utilisés. Ils correspondent
al'obtention de qualifications reconnues a I'issue d’un niveau de formation de la CITE 2011, mais considérées
comme insuffisantes pour la réussite de ce niveau de formation et donc classées a un niveau inférieur de
la CITE 2011.

Termes utilisés dans cette publication Classification CITE

Education de la petite enfance CITEO

Ce niveau englobe les programmes de la petite enfance ayant une composante éducative (sous-catégories : 01 pour les
intentionnelle et visant a développer les compétences cognitives, motrices et socio-affectives ~ programmes de développement
nécessaires a la participation a la vie scolaire et 4 la société. Les programmes de ce niveau éducatif de la petite enfance ; et 02

ecs . s A our 'enseignement préprimaire,
se différencient souvent en fonction de I'dge. P g prep )

Enseignement primaire CITE1
Les programmes de ce niveau sont congus pour doter les éléves des aptitudes fondamentales

en lecture, en écriture et en mathématiques, et d'une compréhension élémentaire d’autres

matiéres. Age de début : entre 5 et 7 ans. Durée habituelle : 6 ans.

Premier cycle de 'enseignement secondaire CITE 2
Les programmes de ce niveau achévent l'enseignement des fondamentaux, généralement

dans le cadre d’'un cursus plus différencié par matiéres et dispensé par des professeurs plus

spécialisés. Ils peuvent se différencier par leur orientation (générale ou professionnelle), bien

que cela soit moins souvent le cas dans le deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire.

L'accés a ce niveau se fait a la fin de 'enseignement primaire ; sa durée habituelle est de 3 ans.

Dans certains pays, la fin de ce niveau d’enseignement marque la fin de la scolarité obligatoire.

Deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire CITE3
Les programmes de ce niveau sont plus spécialisés que dans le premier cycle de I'enseignement
secondaire. Ils sont différenciés selon leur orientation : générale ou professionnelle.

Durée habituelle : 3 ans.

Enseignement post-secondaire non tertiaire CITE4
Les programmes de ce niveau visent a élargir plutét qu'a approfondir les connaissances,

aptitudes et compétences acquises dans le deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire.

Ils peuvent étre destinés a accroitre les options des participants sur le marché du travail

et/ou a poursuivre des études dans 'enseignement tertiaire. Ils ont en général une orientation
professionnelle.

Regards sur I'éducation 2017 : Les indicateurs de TOCDE © OCDE 2017 2 ]



GUIDE DU LECTEUR

Enseignement tertiaire de cycle court CITE 5
Les programmes de ce niveau sont congus pour approfondir les connaissances acquises

dans les niveaux inférieurs d’enseignement en enseignant de nouveaux concepts, techniques

et idées généralement non couverts par les programmes du deuxiéme cycle de I'enseignement
secondaire.

Licence ou niveau équivalent CITE®6
Les programmes de ce niveau sont destinés a enseigner aux participants des connaissances,

aptitudes et compétences académiques et/ou professionnelles intermédiaires conduisant

alobtention d'un premier dipléme ou d’'une certification équivalente. Durée habituelle :

3-4 années d’études a temps plein.

Master ou niveau équivalent CITE7
Les programmes de ce niveau sont plus spécialisés et dispensent un contenu plus complexe que

ceux de licence. Ils sont congus pour doter leurs participants de connaissances académiques et/ou
professionnelles de haut niveau. IlIs peuvent avoir une composante de recherche importante.

Doctorat ou niveau équivalent CITES8
Les programmes de ce niveau sont destinés a l'obtention d'une certification de chercheur

hautement qualifié. Ils sont consacrés a des études approfondies et a des travaux de recherche
originaux, et existent aussi bien dans des domaines académiques que professionnels.

Domaines d'études et de formation

Dansla CITE, les programmes et les certifications correspondantes peuvent étre classés par domaine d’études
et de formation, ainsi que par niveau. A la suite de 'adoption de la CITE 2011, un processus d’analyse séparée
et de consultation mondiale a été mené sur les domaines d’études dela CITE. Les domaines d’études dela CITE
ont été révisés et la Conférence générale de 'TUNESCO a adopté la Classification des domaines d’études et de
formation de la CITE 2013 (CITE-F 2013) en novembre 2013 lors de sa 37¢ session. La Classification des
domaines d’études et de formation de la CITE 2013 (UNESCO-ISU, 2014) est utilisée pour la premiére fois
dans cette édition 2017 de Regards sur I‘éducation. Le terme « domaine d’études » est utilisé tout au long de
cette publication pour se référer aux différents domaines répertoriés dans cette classification.

l symboles remplacant les données manquantes et abréviations
Les symboles et abréviations suivants sont utilisés dans les tableaux et graphiques :
a Les données de la catégorie sont sans objet.
b Rupture des séries chronologiques lorsque les données de la derniére année disponible se rapportent
ala CITE 2011 et celles de l'année précédente, a la CITE 97.
¢ Les observations sont trop peu nombreuses pour calculer des estimations fiables (par exemple, dans
I'Evaluation des compétences des adultes [PIAAC], s’il y a moins de 3 individus pour le numérateur,
et moins de 30 individus pour le dénominateur).
d Les données d’une autre catégorie sont incluses
m Les données ne sont pas disponibles.
r Lesvaleurs se situent en dessous d'un certain seuil de fiabilité et doivent étre interprétées avec prudence.
q Les données ont été exclues a la demande du pays concerné.

x Les données sont incluses sous une autre catégorie/dans une autre colonne du tableau (par exemple,
«x(2) » signifie que les données sont incluses dans la colonne n° 2).

M Autres références

Le site www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm décrit de maniére détaillée les
méthodes utilisées pour calculer les valeurs des indicateurs, explique comment interpréter ces valeurs dans
les différents contextes nationaux et donne des renseignements sur les sources de données sollicitées. Les
données sur lesquelles se fondent les indicateurs et le glossaire détaillé des termes techniques utilisés dans
cette publication peuvent également étre consultes sur ce site.

Tous les changements intervenus apres la production de ce rapport sont listés aux adresses suivantes

www.oecd.org/publishing/corrigenda (corrections) et http://dx.doi.org/10.1787/eag-data-fr (mises a jour).
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Regards sur I'éducation propose le service « StatLinks » de TOCDE. Sous chaque tableau et graphique de cette
édition 2017 de Regards sur I‘éducation se trouve un lien hypertexte (URL) qui donne accés a un classeur au
format Excel® contenant les données de référence de I'indicateur concerné (en anglais). Ces liens URL sont
stables et ne seront pas modifiés a l'avenir. De plus, il suffit aux lecteurs de la version électronique de Regards
sur l'éducation de cliquer sur ces liens pour ouvrir les classeurs correspondants dans une autre fenétre.

La base de données de Regards sur I‘éducation disponible sur OECD.Stat (http://stats.oecd.org/) regroupe les
données brutes etles indicateurs présentés dans Regards sur I'éducation, ainsi que les métadonnées permettant
de contextualiser et de comprendre les données nationales. Cette base de données permet aux utilisateurs
de ventiler les données en fonction de variables bien plus nombreuses que ne le permet le format de cette
publication afin d’effectuer leur propre analyse des systémes d’éducation des pays participants. La base de
données de Regards sur Iéducation peut étre consultée a partir du site OECD.Stat sous le théme « Education
et formation ». Les données infranationales présentées dans cette publication sont tirées d’'un supplément
infranational de Regards sur [‘éducation et peuvent étre consultées sur le site https://nces.ed.gov/surveys/
annualreports/oecd/.

B Présentation des tableaux

Dans tous les tableaux, les chiffres entre parenthéses situés en haut des colonnes servent uniquement de
référence. Lorsque ce chiffre entre parenthéses n'est pas suivi d'un autre chiffre consécutif, cela signifie que
la colonne correspondante ne peut étre consultée quen ligne.

B Dénomination des entités territoriales

Par souci d’uniformisation, les entités nationales et infranationales sont désignées respectivement par les
termes « pays » et « économies » tout au long de cette publication. Les entités territoriales et infranationales
sont désignées quant a elles par leur dénomination infranationale suivie de leur pays, par exemple Angleterre
(Royaume-Uni). Par souci de cohérence avec d'autres indicateurs de Regards sur [‘éducation, la dénomination
«Flandre (Belgique) » utilisée dans 'Evaluation des compétences des adultes (PIAAC) et 'Enquéte internationale
sur l'enseignement etl'apprentissage (TALIS) estremplacée tout aulong de cet ouvrage par celle de « Communauté
flamande de Belgique ». Dans les tableaux et graphiques, le nom des Communautés flamande et francaise de
Belgique est abrégé comme suit : « Comm. flamande (Belgique) » et « Comm. francaise (Belgique) ».

B Abréviations utilisées dans cet ouvrage

CITE Classification internationale type de I'éducation

Er.-T. Erreur-type
ISU Institut de statistique de 'UNESCO

PIAAC Programme pour I'évaluation internationale des compétences des adultes

PPA Parités de pouvoir d’achat

STIM Sciences, technologie, ingénierie et mathématiques
TIC Technologies de I'information et de la communication

UOE Se référe a la collecte de données menée par les trois organisations suivantes : UNESCO, OCDE et Eurostat

Références

OCDE (2017a), OECD Handbook for Internationally Comparative Education Statistics: Concepts, Standards, Definitions and
Classifications (a paraitre en francais sous le titre Guide de 'OCDE pour ['établissement de statistiques internationalement
comparables dans le domaine de léducation), Editions OCDE, Paris, http://dx.doi.org/10.1787/9789264279889-en.
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RESUME

Les diplomés des filiéres scientifiques bénéficient des meilleures perspectives d’emploi,
méme si certains domaines sont plus porteurs que d’'autres.

Dans la plupart des pays de 'OCDE, les domaines du commerce, de 'administration et du droit rassemblent le
pourcentage le plus important d’adultes diplomés de I'enseignement tertiaire. En moyenne, dans les pays de 'OCDE,
23 % des 25-64 ans sont ainsi diplémés de I'un de ces trois domaines d’études, contre 5 % en sciences naturelles,
statistiques et mathématiques, 4 % en technologies de I'information et de la communication, et 17 % en ingénierie,
industries de transformation et construction. Les pourcentages sont similaires parmi les nouveaux inscrits dans
lenseignement tertiaire, signe que I'intérét pour ces domaines reste stable.

Lintérét pour les sciences, la technologie, l'ingénierie et les mathématiques (STIM) augmente toutefois avec
’élévation du niveau d’enseignement, le pourcentage d’étudiants diplémés de ces domaines représentant en 2015
prés du double en doctorat qu'en licence. En outre, ces domaines sont prisés parmi les étudiants en mobilité
internationale, le plus grand nombre d’entre eux (prés d’un tiers de ceux qui suivent une formation dans les pays de
I'OCDE) choisissant un cursus scientifique.

Lintérét pour 'ingénierie est plus fort dans la filiére professionnelle du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire
que dans l'enseignement tertiaire en raison de l'existence de liens solides entres ces formations professionnelles
et le secteur de l'industrie. Environ un tiers des éléves diplémés de la filiére professionnelle du deuxiéme cycle
de l'enseignement secondaire le sont 4 l'issue d'une formation en ingénierie, industries de transformation et
construction - soit plus du double du pourcentage observé dans I'enseignement tertiaire.

Les domaines des STIM bénéficient aussi de meilleurs taux d’emploi, qui reflétent la demande d'une société de plus
en plus axée sur 'innovation : les diplémés en technologies de I'information et de la communication (TIC) peuvent
s’attendre 4 un taux d’emploi supérieur de 7 points de pourcentage a celui des diplémés en lettres et arts, ou en
sciences sociales, journalisme et information. Parmi les domaines scientifiques, les taux d’emploi sont cependant
inégaux : les diplomés en sciences naturelles, mathématiques et statistiques sont plus susceptibles d’avoir des taux
d’emploi similaires a ceux des diplomés en lettres et arts — tous deux inférieurs a ceux dont bénéficient les ingénieurs
ou les spécialistes des TIC.

La parité des taux d’obtention des diplomes entre les sexes reste un réve lointain dans certains domaines d’études,
en particulier dans la filiére professionnelle du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire. Cette parité s'améliore
dans l'enseignement tertiaire, bien que les femmes ne représentent toujours qu'un nouvel inscrit sur quatre environ
dans les formations en rapport avec I'ingénierie, les industries de transformation et la construction. Parallelement,
preés de trois nouveaux inscrits sur quatre dans les domaines de la santé et de la protection sociale sont des femmes.
D’autres domaines - tels que le commerce, 'administration et le droit, ou les sciences naturelles, les mathématiques
et les statistiques — sont presque parvenus a la parité entre les sexes parmi leurs nouveaux inscrits.

Dans I'ensemble, le niveau de formation des adultes de nos jours a augmenté,
mais certains sont encore laissés pour compte.

Depuis 2000, le niveau de formation de la main-d’ceuvre des pays membres ou partenaires de 'TOCDE a augmenté.
Alors quen 2000, la majorité des jeunes adultes étaient au plus diplomés du deuxiéme cycle de l'enseignement
secondaire, aujourd’hui, la plupart des 25-34 ans sont diplémés de 'enseignement tertiaire. Le pourcentage de
jeunes adultes non diplémés du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire a également diminué dans la majorité
des pays membres ou partenaires de 'OCDE, s’établissant en moyenne a 16 % en 2016 dans les pays de 'OCDE.
Siles adultes sont désormais plus nombreux 2 atteindre le deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire, la réussite
de ce niveau de formation reste problématique. Dans les pays dont les données de cohorte effective sont disponibles,
environ 25 % des éléves inscrits & ce niveau n'ont pas obtenu leur dipléme deux ans aprés la fin théorique de la
formation ; parmi ces éléves, quatre sur cinq ne sont plus scolarisés. A ce stade de la scolarité, cette perte est
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lourde de conséquences : le taux de chémage des jeunes adultes (25-34 ans) non diplomés du deuxiéme cycle de
I'enseignement secondaire est proche de 17 %, contre 9 % pour les diplémés de ce niveau d’enseignement.

Les adultes diplomés de l'enseignement tertiaire bénéficient d’'un retour sur investissement substantiel : ils sont
plus susceptibles de 10 points de pourcentage d’'occuper un emploi et auront en moyenne des revenus 56 % plus
élevés que les adultes seulement diplémés du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire. Ils sont également les
premiers a se rétablir en cas de dégradation de la conjoncture économique : les taux d’emploi des jeunes adultes
diplémés de 'enseignement tertiaire sont revenus a leur niveau d’avant la crise, tandis que ceux des jeunes adultes
non diplémés du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire restent en retrait. En outre, les adultes diplémés de
I'enseignement tertiaire sont moins susceptibles que leurs pairs moins instruits de souffrir de dépression.

Pour toutes ces raisons, les jeunes adultes sont de plus en plus enclins 4 poursuivre leurs études en vue d’améliorer
leurs qualifications au lieu d’entrer directement sur le marché du travail 4 la fin de leur scolarité obligatoire. Entre
2000 et 2016, le pourcentage des 20-24 ans encore scolarisés a augmenté de 10 points de pourcentage tandis que
celui des 20-24 ans occupant un emploi a diminué de 9 points de pourcentage.

Les dépenses totales au titre de I'enseignement tertiaire dépassent désormais les taux
de scolarisation.

Les dépenses ont augmenté 4 un rythme bien plus soutenu que les taux de scolarisation, et ce a tous les
niveaux d’enseignement, en particulier dans 'enseignement tertiaire. Les dépenses au titre des établissements
d’enseignement primaire, secondaire et post-secondaire non tertiaire ont augmenté de 4 % entre 2010 et 2014,
bien que les taux de scolarisation aient connu un léger recul durant cette méme période. En revanche, les
dépenses totales au titre des établissements d’enseignement tertiaire ont plus que doublé par rapport aux taux de
scolarisation durant la méme période, reflétant la priorité accordée a 'enseignement supérieur par les pouvoirs
publics et la société.

Si les dépenses publiques au titre des établissements denseignement du primaire au tertiaire ont nettement
augmenté, elles n'ont, en moyenne dans les pays de ’OCDE, pas suivi la hausse du PIB entre 2010 et 2014, entrainant
une diminution de 2 % de ces dépenses en pourcentage du PIB durant cette méme période. De méme, dans la moitié
des pays de 'OCDE, la part des dépenses publiques d’éducation du primaire au tertiaire dans les dépenses publiques
totales a diminué entre 2010 et 2014.

La part du financement public est significativement plus élevée pour la scolarité obligatoire que pour I'enseignement
tertiaire. Alors que le secteur public finance encore lenseignement primaire, secondaire et post-secondaire
non tertiaire a hauteur de 91 %, il ne pourvoit qu'a environ 70 % des dépenses totales dans 'enseignement tertiaire.
Clest donc aux ménages qu’il revient de payer le reste de la note. Toutefois, la part du financement public dans les
dépenses au titre des établissements d’enseignement est, dans 'ensemble, restée stable entre 2010 et 2014 a tous
les niveaux d’enseignement.

La profession enseignante patit du manque d’attractivité des salaires et du vieillissement
du corps enseignant.

Siles enseignants constituent I'épine dorsale de tout systéme d’éducation, la profession est pourtant de moins en
moins attractive auprés des jeunes étudiants et le corps enseignant vieillit, en particulier dans les niveaux supérieurs
d’enseignement. En 2015, dans les pays de TOCDE, en moyenne 33 % des enseignants de I'enseignement primaire
a l'enseignement secondaire étaient 4gés de 50 ans ou plus, soit une hausse de 3 points de pourcentage par rapport
42005. Par ailleurs, la profession reste largement dominée par les femmes, qui représentent sept dixiémes du corps
enseignant, en moyenne, dans les pays de 'TOCDE. La parité hommes-femmes s’améliore toutefois dans les niveaux
supérieurs d’enseignement : les femmes représentent 97 % du corps enseignant dans 'enseignement préprimaire,
contre 43 % dans 'enseignement tertiaire.

Le salaire des enseignants est faible par rapport a celui d’autres actifs occupés a temps plein ayant un niveau de
formation similaire, ce qui peut clairement réduire l'attractivité de la profession auprés des jeunes. Si le salaire
des enseignants augmente avec 'élévation du niveau qu’ils enseignent, il ne représente néanmoins qu'entre 78 %
et 94 % du salaire d’autres actifs occupés a temps plein diplomés de l'enseignement tertiaire. La crise économique
de 2008 a eu une incidence directe sur le salaire des enseignants, soumis a un gel ou une réduction dans certains
pays. Entre 2005 et 2015, le salaire statutaire des enseignants a diminué en valeur réelle dans un tiers des pays et
économies dont les données sont disponibles.

2 6 Regards sur I'éducation 2017 : Les indicateurs de TOCDE © OCDE 2017



RESUME

Autres faits marquants

En raison de la part moins importante des investissements publics dans 'éducation de la petite enfance, le
pourcentage d’enfants scolarisés dans des établissements privés a ce niveau d’enseignement est considérablement
plus élevé que dans 'enseignement primaire ou secondaire.

La filiére générale du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire est plus prisée que la filiére professionnelle
a ce niveau d’enseignement : 37 % des jeunes 4gés de 15 4 19 ans suivent une formation en filiére générale, contre
25 % en filiére professionnelle, bien que celle-ci constitue une composante essentielle du systéme d’éducation de
nombreux pays.

Les aides financiéres permettent d’alléger la charge du montant élevé des frais de scolarité demandés par certains
établissements d’enseignement tertiaire ; en Angleterre (Royaume-Uni), en Australie et aux Etats-Unis, au moins
75 % des étudiants bénéficient de préts publics ou de bourses/préts d’études.

Des systémes d’admission libres dans les établissements d’enseignement tertiaire publics et/ou privés sont en
vigueur dans plus de la moitié des pays et économies dont les données sont disponibles. L'administration d’examens
nationaux/centralisés vers la fin du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire, ou celle d'examens d’entrée
administrés par les établissements d’enseignement tertiaire, constituent les processus de sélection les plus utilisés
pour accéder aux programmes de premier dipléme du tertiaire.
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RESUME

Principaux faits marquants de Regards sur I'Education 2017
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RESUME

Quels meétiers choisissent les éleves/éetudiants ?

p Domaines d'études les plus prisés :
W commerce, administration et droit

23 % des adultes dipléomés
de I'enseignement tertiaire

Dans I'ensemble, I'intérét pour les filiéres scientifiques
reste stable au fil des générations

Nouveaux inscrits

TIC 6 dans | t tert
- ans |'enseignement tertiaire
’ i
Il Adultes diplomés
Sciences naturelles, de I'enseignement tertiaire
mathématiques A
et statistiques
Ingénierie Qa
N

Les STIM sont des domaines
d’études plus prisés dans
les formations de haut niveau

Sciences 22% 4%
Technologie
Ingénierie
Mathématiques
Titulaires Titulaires
d"une licence d’un doctorat

.. Les formations en rapport avec I'ingénierie
L J sont plus prisées par les diplomés
en filiere professionnelle du deuxiéme cycle
de I'enseignement secondaire ; les doctorants
optent plutdt pour les sciences naturelles

% de diplémés (2015)

A, Les diplomés a l'issue de formations en rapport avec
.lll les STIM ont de meilleures perspectives d’emploi,
mais pas systématiquement

Taux d’emploi (en %) des diplémés
de I'enseignement tertiaire (2016)

100 5123 Commerce, 100
administration
90 et droit
80 '?)O Ingénierie
70 Sciences naturelles,
mathématiques
60 et statistiques
50 Autres
40 i i
30 : | ;
20 i 5 i : :
10 ] i | | |
0 60 i i ; i i
Deuxieme Niveau Niveau v o o) Y= c guw U
cycle de licence doctorat = b RIRe g%% % = qé_aé. LS
I’enseignement ou équivalent ou équivalent 5 58 Esw S g';'ﬁ o)
secondaire o vs  §& 2 BEE 8T
—_ =1 U E CU =0
3 ° wsS ) [SBA
5 ® Ymo 9
& SE g
S 9]
A 2
a Parité des sexes selon les disciplines : il reste encore un long chemin a parcourir
% de femmes entamant des études tertiaires (2015)
STIM
78 % 76 % 64 % 63 % 54 % 50 % 24 % 19 %
\ o
® & e A %o 2d-
Education Santé et Sciences sociales, Lettres Commerce, Sciences naturelles, Ingénierie TIC
protection journalisme et et arts administration mathématiques
sociale information et droit et statistiques

Regards sur I'éducation 2017 : Les indicateurs de TOCDE © OCDE 2017 29






’OBJECTIF DE DEVELOPPEMENT
DURABLE RELATIF A L'EDUCATION

® Les 17 Objectifs de développement durable (ODD) adoptés en 2015 par la 70¢ Assemblée générale des Nations Unies,
également appelés Objectifs mondiaux ou Agenda 2030 pour le développement durable, sont un appel mondial 4 agir
pour éradiquer la pauvreté, protéger la planéte et faire en sorte que tous les étres humains vivent dans la paix et la
prospérité. Le 42 ODD vise a « assurer l'accés de tous & une éducation de qualité, sur un pied d’égalité, et & promouvoir
les possibilités d’apprentissage tout au long de la vie ». La réalisation de 'ODD 4 passe par 'accomplissement de
10 cibles qui, ensemble, constituent le programme d’action le plus complet et le plus ambitieux jamais adopté en
faveur de I'éducation dans le monde.

B Les pays membres ou partenaires de 'OCDE ont progressé sur la voie de la réalisation de certaines cibles de
I'ODD 4, ayant partiellement atteint nombre de celles relatives aux infrastructures scolaires et al'accés alI'éducation
de base. La réalisation des cibles relatives a la mesure des résultats d’apprentissage et de I'équité reste toutefois
source d’'importantes difficultés pour de nombreux pays.

® Bien que les pays de 'OCDE soient parvenus a la parité d’accés aux premiers niveaux d’enseignement entre filles et
garcons, des écarts se font jour entre les sexes dans 'éducation des adultes et les résultats d’apprentissage.

H Contexte

Laréalisation de 'ODD 4 révolutionnerala vie de citoyens du monde entier. Léducation joue un réle tellement central
dans l'avénement d’une planéte durable, prospére et équitable que la non-réalisation de cet ODD spécifique mettrait
en péril le succés de l'ensemble des 17 ODD. Le réle fondamental de 'éducation dans l'éradication de la pauvreté
et la formation d’une vision en faveur d’'un développement prospére et durable est largement reconnu. Comme le
mettra en évidence le prochain Rapport sur le développement dans le monde, 'éducation est aussi I'une des pierres
angulaires de la quasi-totalité des autres ODD : elle permet de sauver des vies, d’améliorer la santé, et de promouvoir
le partage d’une vision et de valeurs communes. La réalisation de 'ODD 4 jouera donc un réle déterminant dans
l'accomplissement des aspirations plus vastes du programme d’action des ODD, et la communauté internationale
devra en conséquence consentir des investissements substantiels dans la réalisation de cette condition nécessaire &
la lutte mondiale contre la pauvreté et 4 'avénement d’une planéte durable pour tous.

Les programmes mis en ceuvre par 'OCDE dans le domaine de I'éducation ont un réle clé a jouer dans la réalisation de
I'ODD 4 et de ses cibles (et la mesure des progrés accomplis en ce sens), ainsi que d’autres cibles ’ODD en lien avec
I'éducation’. Il existe une forte complémentarité entre le programme d’action de 'ODD 4 et les outils, instruments,
données et plateformes de dialogue proposés par 'OCDE dans le domaine de I'éducation. Si les éditoriaux des
éditions de 2015 et 2016 de Regards sur léducation évoquaient le théme des ODD, il s’agit ici de la premiére édition
qui dédie un chapitre entier a ce programme d’action en faveur de 'éducation pour tous.

Ce chapitre de Regards sur I'éducation 2017 fait le point sur chacune des 10 cibles de 'ODD 4 4 l'aide des données des
indicateurs globaux et thématiques convenus avec 'UNESCO, qui supervise le programme d’action de I'ODD relatif 4
I'éducation au sein du cadre des ODD des Nations Unies. Les indicateurs globaux sont un ensemble limité d’indicateurs
comparables a I'échelle internationale qui seront utilisés pour suivre les progrés accomplis par I'ensemble des pays sur
la voie de la réalisation des différentes cibles. Les indicateurs thématiques sont un ensemble plus étoffé d’indicateurs
que les pays et institutions peuvent utiliser 4 leur guise pour compléter les indicateurs globaux dans le cadre du suivi de
chaque cible (voir la section « Remarque » ci-dessous). OCDE travaille de concert avec 'UNESCO a I'élaboration d’'un
systéme complet d'information 4 I'échelle mondiale. Ce chapitre dresse un état des lieux des progrés accomplis par les
pays membres ou partenaires de 'TOCDE sur la voie de la réalisation des cibles de 'ODD 4.

Bl Remarque

Dans le cadre dédié aux ODD, chaque cible saccompagne au moins d'un indicateur global et d’'un certain nombre
d’indicateurs thématiques connexes cong¢us pour compléter I'analyse et la mesure de la cible. Au total, 11 indicateurs
globaux et 32 indicateurs thématiques sont inclus dans le cadre de suivi de 'ODD 4. Une liste de I'ensemble de ces
indicateurs et de leurs méthodologies respectives peut étre consultée sur http://SDG 4monitoring.uis.unesco.org.
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L'OBJECTIF DE DEVELOPPEMENT DURABLE RELATIF A L’EDUCATION

Les tableaux et graphiques inclus dans ce chapitre ne présentent que quelques indicateurs pour chaque cible, choisis
en fonction de leur pertinence pour les pays membres ou partenaires de 'OCDE, ainsi que de la disponibilité des
données. Certains indicateurs de 'ODD 4 correspondent a des indicateurs déja publiés dans d’autres chapitres de
Regards sur [‘éducation. Dans ces cas, les données ne sont pas reproduites dans ce chapitre et le lecteur est renvoyé a
l'indicateur correspondant.

Chaque fois qu'un indicateur présenté dans les tableaux et graphiques de ce chapitre n’est pas conforme a la
méthodologie établie par TUNESCO, il est clairement identifié comme un indicateur de substitution. Toutefois,
il est possible que méme les indicateurs suivant la méme méthodologie présente des résultats légérement
différents de ceux communiqués par 'UNESCO en raison de la différence des sources des données. LOCDE
travaille actuellement de concert avec I'Institut de statistique de 'TUNESCO (ISU), le Comité directeur de 'ODD 4
et les groupes de travail techniques mis en place par 'TUNESCO et ses partenaires pour superviser le programme
mondial d’action en faveur de 'éducation, afin de convenir des sources de données et des formules utilisées pour
le suivi des indicateurs globaux de 'ODD 4 et d'un ensemble d’'indicateurs thématiques dans les pays membres ou
partenaires de 'TOCDE.

Analyse

Vue d’ensemble des progrés des pays membres ou partenaires de I'OCDE sur la voie
de la réalisation des indicateurs de 'ODD 4

L'ODD 4 et ses cibles associées définissent un programme d’action ambitieux qui met l'accent sur la qualité de
lapprentissage et I'équité dans 'éducation en plus des indicateurs plus traditionnels d’accés et de participation.
Ce faisant, cet objectif invite chaque pays du monde & améliorer son systéme d’éducation et se démarque
significativement des objectifs et cibles mondiaux antérieurs dans le domaine de I'éducation, tels que les Objectifs
du Millénaire pour le développement (OMD) et I'Education pour tous (EPT), qui n’étaient pas universels et ciblaient
davantage l'accés et la participation.

Graphique 1. Vue d’ensemble des indicateurs de ’'ODD
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Le diagramme en boite indique la position du pays median parmi les pays membres ou partenaires de 'OCDE disposant de données (représentée
par le segment dans la boite) et les premier et troisiéme quartiles de la distribution (correspondant aux limites de la boite). Les segments aux
extrémités supérieures et inférieures des moustaches représentent respectivement les valeurs maximales et minimales. A titre d'exemple, pour
Iindicateur 4.c.7, 91 % des enseignants ont suivi une formation continue dans le pays médian. La valeur maximale s’établit a 97 %, la valeur
minimale, & 72 %, et la moitié des pays se situent entre les limites de 83 % et 93 % de la boite.

Remarque : Pour le libellé complet des indicateurs de TODD présentés ici, consulter le tableau 1.
Les indicateurs sont classés par ordre décroissant de la valeur médiane.
Source : OCDE (2017), tableaux 2 et 3. Consulter la section « Source » pour tout complément d’information et l'annexe 3 pour les notes (www.oecd.org/

fr/education/regards-sur-l-education-19991495 htm).

StatlLink sSSP http://dx.doi.org/10.1787/888933559066
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L’OBJECTIF DE DEVELOPPEMENT DURABLE RELATIF A L’EDUCATION

Les pays de 'OCDE sont dans 'ensemble parvenus a garantir l'offre d’infrastructures adéquates et un accés quasi-
universel a I'éducation de base. Le graphique 1 met en évidence la relative similitude, entre les pays membres ou
partenaires de 'OCDE, des résultats d’indicateurs tels que l'accés aux ordinateurs, les taux de scolarisation et les
taux de non-scolarisation, la plupart des pays avoisinant les valeurs souhaitées pour la cible visée. Toutefois, la
participation al'éducation n’est pas une condition suffisante 4 'acquisition des connaissances, aptitudes, compétences
et attitudes nécessaires a 'amélioration du bien-étre des individus et de la prospérité des sociétés modernes.

Les valeurs des indicateurs relatifs aux résultats d’apprentissage — tels que le niveau de compétence des jeunes de
15 ans en sciences, en mathématiques et en compréhension de I'écrit, ou encore le niveau de compétence des adultes
en littératie et en numératie — mettent en évidence l'existence d'une dispersion bien plus importante parmi les
pays membres ou partenaires de 'OCDE. Dans le Programme international de 'OCDE pour le suivi des acquis des
éleves (PISA), le pourcentage de jeunes de 15 ans atteignant au moins le niveau seuil de compétence (niveau 2) ala
fois en mathématiques et en compréhension de I'écrit va ainsi de 26 % a 84 %. L'analyse des résultats d’apprentissage
met également en évidence la grande disparité des situations concernant les variables d’équité telles que le sexe
(graphique 3) et le statut socio-économique (colonne 3 du tableau 1). Dans certains pays, les éléves issus d'un milieu
socio-économique défavorisé sont moitié moins nombreux que leurs pairs issus d'un milieu plus favorisé a atteindre
au moins le niveau seuil de compétence i la fois en mathématiques et en compréhension de l'écrit.

Enfin, des progrés considérables restent a accomplir pour les cibles relevant de la catégorie dite des « moyens de
mise en ceuvre » (cibles 4.a, 4.b et 4.c), soit celles destinées a garantir les structures et ressources fondamentales
nécessaires alaréalisation de toutes les autres cibles de 'ODD 4. Parmi ces derniéres, les pays membres ou partenaires
de 'OCDE doivent systématiquement s’attacher a améliorer le bien-étre des éleves et la qualité de la profession
enseignante.

Cible 4.1 : D’ici a 2030, faire en sorte que toutes les filles et tous les garcons suivent, sur
un pied d’égalité, un cycle complet d’enseignement primaire et secondaire gratuit et de qualité,
qui débouche sur un apprentissage véritablement utile

La cible 4.1 entend garantir a tous l'accés & un enseignement primaire et secondaire de qualité qui débouche sur
un apprentissage véritablement utile. Sa mesure et son analyse doivent donc se faire a 'aune de deux dimensions :
la participation et 'apprentissage. Le tableau 2 inclut des données sur trois indicateurs relatifs a cette cible :

® Indicateur global 4.1.1 : Pourcentage d’enfants et de jeunes a la fin du premier cycle de I'enseignement secondaire
atteignant au moins le niveau seuil de compétence (niveau 2 dans 'enquéte PISA) en compréhension de I'écrit et
en mathématiques.

® Indicateur thématique 4.1.5 : Taux de non-scolarisation.

® Indicateur thématique 4.1.7 : Nombre d’années d’enseignement primaire et secondaire obligatoire garanti par un
cadre juridique.

Le premier indicateur global évalue les résultats d’apprentissage, tandis que les deux indicateurs thématiques
mesurent l'accés et la participation. La plupart des pays de TOCDE sont en mesure d'offrir un accés universel a
l'enseignement primaire et secondaire. La quasi-totalité des pays membres ou partenaires de 'TOCDE disposent d'un
cadre juridique stipulant l'obligation de suivre au moins 9 années d’enseignement primaire et secondaire. Dans
9 pays, cette durée atteint méme 12 ans. Les taux de scolarisation des 5-14 ans (soit le groupe d’age correspondant
globalement a I'enseignement primaire et au premier cycle de I'enseignement secondaire) avoisinent 100 % dans
tous les pays membres ou partenaires de 'TOCDE (voir l'indicateur C1). La participation des groupes plus 4gés, en
particulier de ceux devant théoriquement étre scolarisés dans le deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire, chute
toutefois sensiblement dans certains pays. Dans 10 pays membres ou partenaires de 'OCDE, au moins 10 % des
jeunes en age d’étre scolarisés dans le deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire ne le sont pas (pour de plus
amples informations sur le groupe d’age théorique du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire dans chaque
pays, consulter 'annexe 3 sur www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

En outre, tous les établissements d’enseignement ne donnent pas accés a un apprentissage de qualité. L'indicateur
relatif au pourcentage de jeunes atteignant le niveau seuil de compétence utilise les données de 'enquéte PISA 2015.
Il considére le niveau 2 de compétence en compréhension de l'écrit et en mathématiques comme le niveau seuil
nécessaire a la pleine participation des éléves a la société du savoir (voir la section « Définitions »). En Estonie,
en Finlande et au Japon, au moins 83 % des éléves atteignent au moins le niveau 2 de compétence a la fois en
compréhension de l'écrit et en mathématiques, alors qu’ils sont moins de 35 % dans ce cas au Brésil, en Colombie et
au Costa Rica.
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Il ressort en outre de 'enquéte PISA que dans de nombreux pays, quelle que soit la performance globale de leur
systéme d’éducation, le statut socio-économique reste une variable prédictive significative des résultats des éléves
(OCDE, 2016a). Lenquéte PISA montre toutefois aussi de fagon systématique que performance élevée et plus grande
équité ne sont pas incompatibles (graphique 2). De fait, les pays doivent étre en mesure d’améliorer les résultats de
tous leurs éléves, quel que soit leur milieu d’origine, pour devenir trés performants et réaliser les cibles de 'ODD 4.

Graphique 2. Excellence et équité : performance des éléves dans I'’enquéte PISA 2015
et indice de parité socio-économique

Pourcentage d’éleves de 15 ans atteignant
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Lecture du graphique
Une valeur plus proche de 1 sur I'indice de parité SESC PISA (abscisse) indique une plus grande équité (une valeur de 1 signifierait une équité
parfaite), et une valeur plus proche de 100 % pour le pourcentage d’éléves de 15 ans atteignant au moins le niveau seuil de compétence en
compréhension de I'écrit et en mathématiques (ordonnée) indique une meilleure performance dans 'enquéte PISA.

1. Par indice SESC, on entend l'indice PISA de statut économique, social et culturel (consulter le Volume I des Résultats du PISA 2015 pour de plus
amples informations). Le calcul de la parité se fait comme suit : Q1 %/Q2-4 %, ot Q = un quartile de I'indice SESC.
Source : OCDE (2017), tableau 2. Consulter la section « Source » pour tout complément d’information et 'annexe 3 pour les notes (www.oecd.org/fr/

education/regards-sur-l-education-19991495.htm).
StatlLink Si=P http://dx.doi.org/10.1787/888933559085

Cible 4.2 : D’ici a 2030, faire en sorte que toutes les filles et tous les garcons aient accés a
des activités de développement et de soins de la petite enfance et a une éducation préscolaire
de qualité qui les préparent a suivre un enseignement primaire

Les données de plus en plus nombreuses étayant les bénéfices durables de I'éducation et de I'accueil des jeunes enfants
pour leur développement, ainsi que les avantages connexes pour les parents et la société, ont incité de nombreux
pays a élargir leur offre a ce niveau. Le tableau 2 présente I'indicateur global 4.2.2 relatif au taux de participation a
lapprentissage organisé (un an avant 'dge officiel de début de I'enseignement primaire). Il en ressort que les pays
membres ou partenaires de TOCDE sont parvenus a universaliser l'accés des enfants a I'éducation un an avant 'age
officiel de début de l'enseignement primaire. En conséquence, la quasi-totalité des pays membres ou partenaires de
I'OCDE sont parvenus a une parité parfaite entre les sexes pour cet indicateur. De nombreux pays de ’OCDE ont en fait
accordé la priorité a l'offre de services d’éducation et d’accueil auprés d’enfants encore plus jeunes (pour de plus amples
informations sur les taux de scolarisation de 2 4 6 ans et 'éducation de la petite enfance, consulter l'indicateur C2).
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Cependant, davantage de données seraient nécessaires afin de déterminer si tous les enfants regoivent un apprentissage
et des soins d’'une qualité suffisante pour garantir les résultats escomptés en matiere de santé, d’apprentissage et de
développement psycho-social (indicateur global 4.2.1).

Cible 4.3 : D’ici a 2030, faire en sorte que les femmes et les hommes aient tous accés dans
des conditions d’égalité a un enseignement technique, professionnel ou tertiaire, y compris
universitaire, de qualité et d'un colt abordable

Lenseignement et la formation professionnels et l'enseignement supérieur fagonnent le parcours des individus vers
lentrée sur le marché du travail. Contrairement aux cibles 4.1 et 4.2, qui incluent a la fois la participation et les
résultats d’apprentissage, la cible 4.3 s’attache uniquement a la participation. Elle est toutefois étroitement liée
aux cibles 4.4 et 4.6, qui mesurent certaines des compétences pouvant étre acquises lors de la participation 4 un
enseignement ou une formation technique, professionnel ou tertiaire. L'indicateur thématique 4.3.3, relatif au taux
de participation des 15-24 ans aux programmes professionnels techniques, met en évidence une forte variation
de cette participation parmi les pays membres ou partenaires de 'OCDE, avec des taux allant de 4 % au Brésil et
en Colombie, & 31 % en Slovénie (tableau 2). Dans certains pays, la grande majorité des éléves participant a des
programmes professionnels techniques le font lorsqu’ils sont plus jeunes, & un 4ge correspondant au deuxiéme cycle
de l'enseignement secondaire (pour de plus amples informations sur les taux de scolarisation dans 'enseignement
secondaire, consulter 'indicateur C1). Il est ainsi possible que le groupe d’4ge élargi pris en compte dans cet indicateur
(15-24 ans) sous-estime les taux de participation a ces programmes.

La cible 4.3 s’attache également aux possibilités d’apprentissage tout au long de la vie, telles que mesurées par
I'indicateur 4.3.1 relatif au taux de participation des adultes (4gés de 25 a 64 ans) a des activités d’éducation et
de formation formelles et/ou non formelles au cours des 12 derniers mois. En incluant 'éducation formelle
et non formelle, cet indicateur rend compte de la participation a tout type de programme visant a améliorer les
connaissances, compétences et aptitudes a des fins personnelles, civiques, sociales ou professionnelles (UNESCO,
2016). Dans la plupart des pays membres ou partenaires de TOCDE, 20 % au moins des 25-64 ans ont pris part a des
activités d’éducation ou de formation formelles et/ou non formelles au cours des 12 derniers mois. Ce pourcentage
atteint méme 70 %, voire davantage, au Luxembourg et en Suéde.

Cible 4.4 : D’ici a 2030, augmenter considérablement le nombre de jeunes et d’adultes
disposant des compétences, notamment techniques et professionnelles, nécessaires a I'emploi,
a I'obtention d'un travail décent et a I'entrepreneuriat

La cible 4.4 porte sur les compétences nécessaires a I'emploi comme résultante de I'éducation, notamment les
compétences techniques et professionnelles. Trois indicateurs sont associés a cette cible dans le cadre de 'ODD 4 :

® Indicateur global 4.4.1: Pourcentage de jeunes et d’adultes ayant des compétences en technologies de 'information
et de la communication (TIC).

® Indicateur thématique 4.4.2 : Pourcentage d’adultes ayant au moins atteint un niveau minimum de maitrise de
la culture numérique.

® Indicateur thématique 4.4.3 : Niveau de formation des jeunes et des adultes selon le groupe d’age, la situation au
regard de l'activité économique, le niveau d’enseignement et l'orientation du programme.

Seul le troisiéme indicateur (indicateur 4.4.3) est inclus dans la présente édition, dans le cadre de I'indicateur Al.
Bien que le niveau de formation ne soit pas directement lié a la cible relative aux compétences, il met néanmoins
en lumiére la mesure dans laquelle les pays parviennent & améliorer le niveau d’instruction de leur population.
En moyenne, dans les pays de 'OCDE, le pourcentage de 25-34 ans diplémés de 'enseignement tertiaire a augmenté,
passant de 26 % en 2000 4 43 % en 2016 (voir 'indicateur A1).

Cible 4.5 : D’ici a 2030, éliminer les inégalités entre les sexes dans le domaine de I'éducation
et assurer I'égalité d’accés des personnes vulnérables, y compris les personnes handicapées,
les autochtones et les enfants en situation vulnérable, a tous les niveaux d’enseignement

et de formation professionnelle

La dimension de I'équité est omniprésente dans l'ensemble de 'Agenda 2030 pour le développement durable et
s'inscrit au coeur des cibles de 'ODD 4. La cible 4.5 et son indicateur global 4.5.1 (indices de parité [femmes/hommes,
zones rurales/zones urbaines, quintile de richesse inférieur/supérieur, et autres variables telles que la situation au
regard du handicap, les peuples autochtones et les zones de conflit, en fonction de la disponibilité des données]
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pour tous les indicateurs de cette liste qui peuvent étre ventilés) sont transversaux par nature, dans la mesure ot
ils doivent étre appliqués a tous les indicateurs relatifs a I'éducation dont les données peuvent étre ventilées par
revenu, sexe, race, appartenance ethnique, statut migratoire, handicap, situation géographique et autres variables
pertinentes. La multiplicité de ces variables posant des difficultés en termes de collecte de données, seules deux
dimensions de I'équité sont retenues a 'heure actuelle dans ce chapitre : le sexe et le statut socio-économique pour
les résultats d’apprentissage évalués dans le cadre de 'enquéte PISA.

Dans les pays membres ou partenaires de 'OCDE, des écarts entre les sexes persistent dans le domaine de
I'éducation. Bien que les filles et les femmes tendent en général a constituer le groupe défavorisé dans la société
de la plupart des pays, c’est parfois I'inverse qui s'observe lors de I'analyse des données des pays de TOCDE dans
le domaine de I'éducation. Bien que la participation aux premiers niveaux d’enseignement soit similaire pour
les garcons et les filles, des disparités apparaissent entre les sexes concernant la participation a 'dge adulte et
les résultats d’apprentissage (graphique 3). L'écart observé entre les sexes pour l'indicateur 4.3.1 (participation
des adultes a des activités d’éducation formelles et/ou non formelles au cours des 12 derniers mois) varie entre
les pays, tant en termes d’ampleur que de direction. Sila participation est plus forte chez les femmes dans 11 pays
et économies, elle est néanmoins plus importante chez les hommes dans 10 pays et économies. Les cas les plus
extrémes sont le Japon et la Turquie, ou la participation des femmes est inférieure d’environ 30 % a celle des
hommes, et la Fédération de Russie, la Lettonie et la Lituanie, ou la participation des femmes est supérieure

de 40 %.

Graphique 3. Parité entre les sexes dans le domaine de I’éducation, telle que mesurée
par quatre indicateurs globaux
Parité calculée en divisant la valeur de I'indicateur pour les femmes par celle pour les hommes
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Lecture du graphique

Le diagramme en boite indique la position du pays médian parmi les pays membres ou partenaires de 'OCDE disposant de données
(représentée par le segment dans la boite) et les premier et troisiéme quartiles de la distribution (correspondant aux limites de la boite).
Les segments aux extrémités supérieures et inférieures des moustaches représentent respectivement les valeurs maximales et minimales.
A titre d’exemple, pour l'indicateur 4.1.1, la valeur du pays médian en matiére de parité entre les sexes s’établit 4 1.06, la valeur maximale,
a1.15, la valeur minimale, a 0.82, et la motié des pays se situent entre les valeurs limites de 1.01 et 1.08 de la boite. La droite en pointillés
a 1.0 indique une parité parfaite (les valeurs de I'indicateur sont identiques pour les hommes et les femmes). Les valeurs supérieures a 1
indiquent que la valeur de l'indicateur est plus élevée pour les filles/femmes que pour les garcons/hommes, et les valeurs inférieures a 1
indiquent le constat inverse.

Remarque : Pour le libellé complet des indicateurs de 'ODD présentés ici, consulter le tableau 1.
Les indicateurs sont classés par ordre décroissant de la valeur médiane.
Source : OCDE (2017), tableaux 2 et 3. Consulter la section « Source » pour tout complément d’information et 'annexe 3 pour les notes (www.oecd.

org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

StatLink Si=P http://dx.doi.org/10.1787/888933559104
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Le pourcentage de filles de 15 ans atteignant au moins le niveau seuil de compétences en mathématiques et en
compréhension de l'écrit (indicateur global 4.1.1) est également supérieur a celui des garcons dans la quasi-totalité
des pays de 'TOCDE. Ces constats concordent avec d’autres indicateurs relatifs a 'éducation qui mettent en évidence
des écarts entre les sexes en faveur des filles, tels que le taux de réussite dans le deuxiéme cycle de I'enseignement
secondaire, et les taux de participation et de réussite dans l'enseignement tertiaire. Le niveau de compétence des
adultes en littératie et en numératie est toutefois plus élevé chez les hommes dans plus de trois quarts des pays
membres ou partenaires de 'OCDE disposant de données (tableau 3).

Le tableau 2 présente également 'indice de parité socio-économique pour l'indicateur 4.1.1 (niveau de compétence
des jeunes de 15 ans en littératie et en mathématiques) a 'aide de l'indice PISA de statut économique, social et
culturel (SESC) (voir la section « Définitions »). Ces résultats montrent que le statut socio-économique continue
d’avoir une incidence sur la performance des éléves dans tous les pays membres ou partenaires de 'TOCDE. Clest
au Canada, en Estonie et en Finlande que I'écart de performance imputable au statut socio-économique est le plus
faible - trois pays parvenus a des niveaux élevés tant en termes de performance que d’équité (graphique 2).

Cible 4.6 : D’ici a 2030, veiller a ce que tous les jeunes et une proportion considérable
d’adultes, hommes et femmes, sachent lire, écrire et compter

Cette cible porte surlalittératie et lanumeératie, compétences fondamentales considérées commeles plusimportantes
pour les individus et le marché du travail. L'indicateur global 4.6.1 mesure le pourcentage d’adultes (4gés de 25
4 64 ans) atteignant au moins un niveau déterminé de compétence fonctionnelle en littératie et en numératie. L'une
des principales difficultés de cet indicateur consiste & définir un « niveau déterminé de compétence » pertinent
a léchelle mondiale. L'indicateur de substitution présenté dans le tableau 3 utilise le score de 226 points sur les
échelles de compétence en littératie et en numératie du Programme de 'OCDE pour I'évaluation internationale
des compétences des adultes (Evaluation des compétences des adultes [PIAAC]). Ce score correspond au niveau 2
dans cette évaluation, sur une échelle allant d’un niveau « inférieur au niveau 1 » (score inférieur a 176 points) au
«niveau 5 » (score égal ou supérieur 4 376 points).

Les individus obtenant un score égal ou supérieur a 226 points en littératie sont capables : d’examiner ou
d’intégrer deux informations ou plus en fonction de critéres donnés ; de comparer les informations demandées
dans la question, de les mettre en opposition ou d’engager une réflexion a leur sujet ; et de parcourir des textes
numériques pour localiser et identifier les informations dans différentes parties d’'un document. En numératie,
les individus obtenant un score égal ou supérieur a 226 points sont capables de reconnaitre et d’'interpréter des
informations et des concepts mathématiques se trouvant dans différents contextes courants dont le contenu
mathématique est assez explicite ou visuel, avec relativement peu de distracteurs. Les tiches requiérent en général
de procéder en deux étapes ou plus, et d’effectuer des calculs avec des nombres entiers et des nombres décimaux,
des pourcentages et des fractions, des mesures et des représentations spatiales simples, des estimations,
et d’interpréter des données et des statistiques relativement simples dans des textes, tableaux et graphiques
(OCDE, 2016b).

Dans la plupart des pays et économies de 'OCDE disposant de données, 70 % au moins des 25-64 ans obtiennent
un score égal ou supérieur a 226 points en littératie comme en numératie. Il s’agit néanmoins de I'un des indicateurs
présentant la plus forte variation entre les pays. Au Japon, plus de 90 % de la population adulte obtient ainsi ce score,
contre moins de 40 % au Chili et en Turquie.

Cible 4.7 : D’ici a 2030, faire en sorte que tous les éléves acquiérent les connaissances

et compétences nécessaires pour promouvoir le développement durable, notamment par
I'éducation en faveur du développement et de modes de vie durables, des droits de 'homme,
de I'égalité des sexes, de la promotion d’'une culture de paix et de non-violence, de la
citoyenneté mondiale et de I'appréciation de la diversité culturelle et de la contribution

de Ia culture au développement durable

La cible 4.7 établit un lien entre I'éducation et plusieurs autres Objectifs de développement durable liés a différentes
dimensions sociales et humanistes du programme d’action mondial. Il s’agit de 'une des cibles les plus ambitieuses
en termes de collecte de données, et par conséquent de la plus difficile 2 mesurer a I'échelle mondiale.

Aucune donnée n'est disponible pour aucun des indicateurs (mondial ou thématiques) associés a cette cible, mais le
tableau 3 présente un indicateur de substitution - le pourcentage d’éléves de 15 ans atteignant au moins le niveau 2
de compétence en sciences dans 'enquéte PISA 2015 — qui rend au moins compte d’une dimension de cette cible :
la mesure dans laquelle les apprenants acquiérent les compétences scientifiques nécessaires a la promotion d'un
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développement durable. Dansla plupart des pays membres ou partenaires de TOCDE, au moins 50 % des éléves ayant
participé a l'enquéte PISA 2015 atteignent au moins le niveau 2 de compétence en sciences. C'est en Estonie (91 %),
au Japon (90 %), et au Canada et en Finlande (89 % tous deux) que ce pourcentage est le plus élevé.

Cible 4.a : Faire construire des établissements scolaires qui soient adaptés aux enfants,
aux personnes handicapées et aux deux sexes ou adapter les établissements existants a cette fin
et fournir un cadre d'apprentissage effectif qui soit sir, exempt de violence et accessible a tous

La cible 4.a vise & garantir que les établissements denseignement disposent des ressources nécessaires a un
apprentissage efficace, ressources qui englobent tout, de l'infrastructure matérielle des batiments a la capacité
d’assurer la sécurité des enfants. Deux indicateurs de substitution sont présentés dans le tableau 3 : le premier
mesure les ressources matérielles ; le second, le bien-étre des éléves.

Dans la plupart des pays membres ou partenaires de 'OCDE, tous les établissements d’enseignement ont acces
a lélectricité, a leau potable et aux installations sanitaires de base. Les résultats de l'indicateur de substitution
mesurant le « pourcentage d’éléves de 15 ans ayant accés & un ordinateur connecté i Internet a disposition des
éléves a des fins pédagogiques » montrent qu'a de rares exceptions preés, les éléves des pays de TOCDE ont aussi
accés a des ordinateurs et & Internet 4 'école. Cet indicateur ne fournit toutefois pas d’'informations sur la fréquence
d’utilisation des ordinateurs par les éléves ou de leur mise a disposition, ou encore sur les modalités d’inclusion de
ces technologies dans les pratiques d’apprentissage. Le rapport PISA Students, Computers and Learning propose un
examen plus exhaustif de I'utilisation des TIC chez les éléves (OCDE, 2015).

Des progreés doivent encore étre réalisés pour améliorer le bien-étre des éléves. L'indicateur de substitution mesurant
le « pourcentage d’éléves de 15 ans souvent harcelés » utilise les données de l'enquéte PISA 2015 et montre que dans
certains pays, un pourcentage alarmant d’éléves (plus de 15 % dans certains cas), déclarent étre souvent harcelés
alécole (OCDE, 2017).

Cible 4.b : D’ici a 2020, augmenter considérablement a I'échelle mondiale le nombre de
bourses d’études offertes aux pays en développement, en particulier aux pays les moins
avancés, aux petits Etats insulaires en développement et aux pays d’Afrique, pour financer

le suivi d'études supérieures, y compris la formation professionnelle, les cursus informatiques,
techniques et scientifiques et les études d’'ingénieur, dans des pays développés et d'autres pays
en développement

La communauté internationale a fixé la cible 4.b afin de renforcer sensiblement 'équité internationale dans le
domaine de 'éducation en se concentrant plus particuliérement sur 'octroi de bourses. Lensemble d’indicateurs
associés a cette cible entend mesurer ala fois le nombre et le montant des bourses allouées aux étudiants des pays en
développement par des pays membres du Comité d’aide au développement (CAD) de 'OCDE ou comptables vis-a-vis
de ce dernier.

L'indicateur global 4.b.1 mesure le volume de l'aide publique au développement (APD)? allouée aux ressortissants
de pays en développement au titre de bourses dans des établissements d’enseignement des pays donateurs.

En 2015, les 29 pays présentés dans le tableau 3 ont octroyé a des étudiants de pays en développement des bourses
d’un montant total de 954 millions USD pour suivre des études dans des pays donateurs. Le montant alloué par
chacun de ces pays dépend de leurs politiques spécifiques de coopération pour le développement, mais allait en 2015
de zéro (13 pays ont alloué moins de 5 millions USD d’aide au titre de bourses) a 262 millions USD (Australie).
Cing pays ont fourni 72 % de l'aide totale au titre de bourses pour les pays membres ou partenaires de 'OCDE :
I'Allemagne, I'Australie, la Corée, la France et le Royaume-Uni.

Cible 4.c : D’ici a 2030, accroitre considérablement le nombre d’enseignants qualifiés,
notamment au moyen de la coopération internationale pour la formation d’enseignants dans
les pays en développement, surtout dans les pays les moins avancés et les petits Etats insulaires
en développement

Ilest essentiel de revaloriser le statut et la qualité de la profession enseignante afin de renforcer son attractivité aupres
des meilleurs éléments et de maintenir en poste les enseignants qualifiés et performants — autant de conditions
nécessaires a I'amélioration du systéme d’éducation dans son ensemble. Trois grands facteurs au moins influent sur
lattractivité et la qualité de la profession enseignante : les conditions de travail, les salaires et la formation continue.
Chacun de ces facteurs fait l'objet d’un indicateur.
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Bien qu’il ne soit pas directement représentatif des conditions de travail des enseignants, le taux d’encadrement
(nombre d’éléves par enseignant), al'instar d’autres indicateurs tels quela taille des classes et le temps d’enseignement,
peut rendre compte de la charge de travail des enseignants. Dans les pays de TOCDE, le taux d’encadrement moyen —
un indicateur de substitution de l'indicateur thématique 4.c.4 (nombre d’éléves par enseignant qualifié) — s’établit
a 15 dans l'enseignement primaire, 3 13 dans l'enseignement secondaire et a 16 dans l'enseignement tertiaire
(voir I'indicateur D2).

Dans les pays de 'OCDE, les enseignants du préprimaire au deuxiéme cycle du secondaire gagnent moins, en
moyenne, que d’autres actifs occupés diplomés de lenseignement tertiaire. Les résultats de l'indicateur de
substitution mesurant le « salaire statutaire des enseignants ayant 15 ans d’exercice et les qualifications typiques
par comparaison avec les revenus d’autres actifs diplémés de l'enseignement tertiaire occupés a temps plein toute
I'année » (voir I'indicateur D3) montrent que le salaire statutaire des enseignants du préprimaire et du primaire ne
représente quenviron 85 % des revenus d’autres actifs diplémés de l'enseignement tertiaire exercant dans un autre
domaine que 'enseignement. Cette proportion passe a 91 % pour les enseignants du premier cycle du secondaire,
et 4 96 % pour ceux de la filiére générale du deuxiéme cycle du secondaire.

L'indicateur thématique 4.c.7 de 'ODD 4 (pourcentage d’enseignants ayant suivi une formation continue au
cours des 12 derniers mois) utilise des données de I'édition 2013 de 'Enquéte internationale sur I'enseignement
et apprentissage (TALIS) de 'OCDE afin de mesurer le degré de participation des enseignants a des activités de
développement professionnel par le biais de la formation continue. Dans tous les pays membres ou partenaires de
I'OCDE, 70 % au moins des enseignants avaient suivi une formation au cours des 12 derniers mois, IAustralie et
la Nouvelle-Zélande enregistrant les taux de participation les plus élevés (97 %) (tableau 3).

Le graphique 4 illustre la situation relative des pays concernant deux facteurs susceptibles d'influer sur l'attractivité de
la profession enseignante : le salaire relatif des enseignants et la participation de ces derniers a la formation continue.

Graphique 4. Profession enseignante : salaire relatif et formation continue
dans le premier cycle de 'enseignement secondaire

Pourcentage d’enseignants indiquant
avoir suivi une formation continue
au cours des 12 derniers mois (%)
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Salaire statutaire des enseignants ayant 15 ans dexercice
et les qualifications typiques par comparaison avec les revenus d’autres actifs
diplomés de I'enseignement tertiaire occupés a temps plein toute I'année”

1. Les données sur le pourcentage d’enseignants indiquant avoir suivi une formation continue au cours des 12 derniers mois se rapportent a 2014,
et non 2013.

2. Les données sur le salaire statutaire se rapportent aux enseignants des établissements publics uniquement.
Source : OCDE (2017), tableau 3 et tableau D3.2b (disponible en ligne) de l'indicateur D3. Consulter la section « Source » pour tout complément

d'information et l'annexe 3 pour les notes (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

StatLink Sir<P http://dx.doi.org/10.1787/888933559123
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Dans les pays du quadrant supérieur droit du graphique, le salaire relatif des enseignants et le pourcentage de ceux
ayant suivi une formation continue au cours de 'année précédente sont supérieurs a la moyenne, deux résultats qui
semblent indiquer une plus grande attractivité des conditions d’enseignement pour ces deux dimensions. Davantage
de données seraient toutefois nécessaires afin de comprendre comment la formation continue peut mieux répondre
aux besoins des enseignants, et comment la participation des enseignants a ce type d’activités peut a son tour
influer sur la performance des éléves.

Définitions

Niveau 2 dans I'enquéte PISA (niveau seuil de compétence)

Mathématiques : Les éléves sont capables d'utiliser des algorithmes, des formules, des procédures ou des conventions
élémentaires pour résoudre des problémes avec des nombres entiers — par exemple, pour calculer le prix approximatif
d’un objet dans une autre devise ou pour comparer la distance totale entre deux possibilités d’itinéraire. Ils peuvent
interpréter et reconnaitre des situations dans des contextes qui leur demandent tout au plus d’établir des inférences
directes, puiser des informations pertinentes dans une seule source et utiliser un seul mode de représentation.
A ce niveau, les éléves peuvent interpréter les résultats de maniére littérale.

Compréhension de écrit : A ce niveau, les éléves commencent a faire preuve des compétences en compréhension
de lécrit qui leur permettront de prendre une part productive et efficace a la vie en société. Certaines taches du
niveau 2 demandent aux éléves de localiser un ou plusieurs fragments d’information, que ce soit par déduction ou
dans le respect de plusieurs critéres. Dans d’autres tiches, les éléves doivent identifier le théme principal d’un texte,
comprendre des relations ou découvrir le sens d’'un passage limité d'un texte ot les informations pertinentes ne sont
pas saillantes, ce qui leur impose de faire des inférences de niveau inférieur.

Sciences : Les éléves peuvent utiliser leurs connaissances des contenus et procédures scientifiques élémentaires pour
fournir une explication plausible, interpréter des données et identifier la question aI'‘étude dans une expérience simple.

L’indice PISA de statut économique, social et culturel (SESC) a été créé a partir des variables suivantes : 'indice
socio-économique international du statut professionnel (ISEI) ; le niveau de formation le plus élevé des parents
de l'éléve, converti en années de scolarisation ; I'indice PISA de richesse familiale ; I'indice PISA des ressources
éducatives au domicile ; et I'indice PISA des biens liés a la culture « classique » au domicile familial. Pour de plus
amples informations, consulter le Volume I des Résultats du PISA 2015 (OCDE, 2016c).

L'enseignement et la formation techniques et professionnels : terme global communément utilisé par I'Institut de
statistique de 'TUNESCO pour désigner l'enseignement, la formation et le développement des compétences touchant
un large éventail de domaines professionnels, d’activités de production, de services et de moyens de subsistance.

Méthodologie

Pour Regards sur léducation 2017, I'indice de parité entre les sexes est calculé pour les indicateurs 4.1.1, 4.2.2, 4.3.1 et
4.6.1. Le calcul de I'indice de parité se fait toujours en divisant la valeur de 'indicateur pour les femmes par celle pour les
hommes. Pour I'indicateur 4.1.1, I'indice de parité socio-économique se rapporte a I'indice PISA de statut économique,
social et culturel (SESC) (voir ci-dessus) et est calculé comme suit : Q1 %/Q2-4 %, ot Q = un quartile de I'indice SESC.

Méme lorsque les indicateurs présentés dans ce chapitre suivent la méme méthodologie que celle utilisée par
I'Institut de statistique de 'UNESCO (ISU), des différences de résultats peuvent s'observer en raison de la différence
des sources des données. De facon plus spécifique, 'OCDE utilise des données démographiques collectées a l'aide
des questionnaires UOE, tandis que I'ISU se sert des données de la Division de la population des Nations Unies.
Un dialogue est en cours entre 'OCDE et I'ISU au sujet des sources des données afin de convenir d’une approche
commune entre les deux organisations.

Pour de plus amples informations sur les sources des données et la méthodologie spécifique de chaque indicateur
présenté dans ce chapitre, consulter 'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Sources

Indicateur Source

OCDE, Base de données PISA 2015
4.1.5 Collecte de données UOE 2016
4.1.7 Base de données de I'ISU

Collecte de données UOE 2016
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Deux sources différentes : PIAAC (2012, 2015) et Enquéte sur 'éducation des adultes (2011)
4.3.3 Collecte de données UOE 2016
m Indicateur Al de Regards sur léducation 2017
45.1 La source de l'indice de parité est identique a celle de I'indicateur
4.6.1 Base de données PIAAC (2012, 2015)
4.7.5 OCDE, PISA 2015, tableau I.2.1a (Volume I)
OCDE, Base de données PISA 2015
4.a.2 OCDE, PISA 2015, tableau II1.8.1 (Volume III)
Comité d’aide au développement de 'OCDE
Indicateur D2 de Regards sur l'éducation 2017

Indicateur D3 de Regards sur l'éducation 2017
UNSyA N TALIS 2013

Note concernant les données d’Israél

Les données statistiques concernant Israél sont fournies par et sous la responsabilité des autorités israéliennes compétentes.
L'utilisation de ces données par 'OCDE est sans préjudice du statut des hauteurs du Golan, de Jérusalem-Est et des colonies
de peuplement israéliennes en Cisjordanie aux termes du droit international.

Note concernant les données de la Fédération de Russie dans 'Evaluation des compétences des adultes (PIAAC)

11 convient de signaler aux lecteurs que I'échantillon de la Fédération de Russie n’inclut pas la population de la municipalité
de Moscou. Les données publiées dans le présent rapport ne sont donc pas représentatives de I'ensemble de la population
agée de 16 a 65 ans résidant en Fédération de Russie, mais de la population de la Fédération de Russie, a l'exclusion de
la population de la municipalité de Moscou. Des informations plus détaillées concernant les données de la Fédération de
Russie ainsi que celles d’autres pays sont disponibles dans le rapport technique de I'Evaluation des compétences des adultes,
Technical Report of the Survey of Adult Skills, Second Edition (OCDE, 2016b).

Notes
1. Des cibles relatives a 'éducation sont incluses dans sept autres ODD : 1) éradication de la pauvreté ; 3) santé ; 5) égalité

entre les sexes ; 8) travail décent ; 12) consommation responsable ; 13) changement climatique ; et 16) paix, justice, solidité des
institutions.

2. Soit les flux financiers préférentiels provenant du Comité d’aide au développement (CAD) de 'OCDE et de sources publiques
d’autres pays ; pour de plus amples informations, consulter le document DAC Converged Statistical Reporting Directives
(www.oecd.org/dac/financing-sustainable-development/development-finance-standards/DCDDAC(2016)3FINAL.pdf).
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Tableau 1. Liste des indicateurs de ’ODD présentés dans ce chapitre

4.1

Données
disponibles dans:

Cibles de ’ODD 4

D’ici a 2030, faire en sorte que toutes les filles et tous 4.1.1. Pourcentage d’enfants et de jeunes 4 la fin du premier | Tableau 2

les garcons suivent, sur un pied d’égalité, un cycle cycle de I'enseignement secondaire atteignant au moins le

complet d'enseignement primaire et secondaire gratuit niveau seuil de compétence (niveau 2 dans 'enquéte PISA)

et de qualité, qui débouche sur un apprentissage en compréhension de I'écrit et en mathématiques (2015)

véritablement utile 4.1.5. Taux de non-scolarisation (deuxiéme cycle de Tableau 2
T'enseignement secondaire) (2015)
4.1.7. Nombre d’années d’enseignement primaire et secondaire | Tableau 2
obligatoire garanti par un cadre juridique (2015)

D’ici 4 2030, faire en sorte que toutes les filles et tous 4.2.2. Taux de participation a 'apprentissage organisé Tableau 2

les garcons aient accés a des activités de développement | (un an avant I'age officiel de début de 'enseignement

et de soins de la petite enfance et a4 une éducation primaire) (2015)

préscolaire de qualité qui les préparent a suivre

un enseignement primaire

D’ici a4 2030, faire en sorte que les femmes et les hommes | 4.3.1. Taux de participation des adultes (4gés de 25 2 64 ans) | Tableau 2

aient tous accés dans des conditions d’égalité 4 un a des activités d’éducation et de formation formelles et/ou

enseignement technique, professionnel ou tertiaire, non formelles au cours des 12 derniers mois. Evaluation

y compris universitaire, de qualité et d'un cott abordable | des compétences des adultes (PIAAC) (2012, 2015)/Enquéte
sur I'éducation des adultes (2011)

D’ici a 2030, augmenter considérablement le nombre 4.4.3. Niveau de formation des jeunes/des adultes selon Indicateur A1

de jeunes et d’adultes disposant des compétences,
notamment techniques et professionnelles, nécessaires
alemploi, a l'obtention d'un travail décent et &
l'entrepreneuriat

le groupe d’age, la situation au regard de 'activité économique,
le niveau d’enseignement et l'orientation du programme (2016)

D’ici 4 2030, éliminer les inégalités entre les sexes

dans le domaine de I'éducation et assurer I'égalité d’acces
des personnes vulnérables, y compris les personnes
handicapées, les autochtones et les enfants en situation
vulnérable, a tous les niveaux d’enseignement

et de formation professionnelle

4.5.1. Indices de parité (femmes/hommes, zones rurales/
zones urbaines, quintile de richesse inférieur/supérieur, et
autres variables telles que la situation au regard du handicap,
les peuples autochtones et les zones de conflit, en fonction
de la disponibilité des données) pour tous les indicateurs
relatifs a I'éducation de cette liste qui peuvent étre ventilés

Tableau 2 (colonnes
2,3,7,9) et tableau
3 (colonne 2)

»
]

D’ici a 2030, veiller a ce que tous les jeunes et une Indicateur de substitution pour l'indicateur 4.6.1 : Tableau 3
proportion considérable d’adultes, hommes et femmes, Pourcentage d’adultes (dgés de 25 a 64 ans) obtenant
sachent lire, écrire et compter au moins un score de 226 points a la fois sur les échelles
de compétence en littératie et en numératie (2012, 2015)
D’ici 4 2030, faire en sorte que tous les éléves acquiérent | Indicateur de substitution pour l'indicateur 4.7.5 : Pourcentage | Tableau 3
les connaissances et compétences nécessaires pour d’éléves de 15 ans atteignant au moins le niveau 2 de
promouvoir le développement durable, notamment par | compétence en sciences dans 'enquéte PISA 2015
I'éducation en faveur du développement et de modes de
vie durables, des droits de 'homme, de I'égalité des sexes,
de la promotion d’une culture de paix et de non-violence,
de la citoyenneté mondiale et de I'appréciation de la
diversité culturelle et de la contribution de la culture
au développement durable
Faire construire des établissements scolaires qui soient | Indicateur de substitution pour I'indicateur 4.a.1 : Tableau 3
adaptés aux enfants, aux personnes handicapées et aux | Pourcentage d’éléves de 15 ans ayant accés a un ordinateur
deux sexes ou adapter les établissements existants a cette | connecté a Internet a disposition des éléves a des fins
fin et fournir un cadre d’apprentissage effectif qui soit pédagogiques? (2015)
stir, exempt de violence et accessible & tous Indicateur de substitution pour l'indicateur 4.a.2 : Pourcentage | Tableau 3
d’éléves de 15 ans souvent harcelés? (2015)
D’ici a 2020, augmenter considérablement a I'échelle 4.b.1. Volume de I'aide publique au développement allouée Tableau 3
mondiale le nombre de bourses d’études offertes aux au titre de bourses dans des pays donateurs
pays en développement, en particulier aux pays les moins | (en millions d’USD, prix courants, 2015)
avancés, aux petits Etats insulaires en développement
et aux pays d’Afrique, pour financer le suivi d'études
supérieures, y compris la formation professionnelle,
les cursus informatiques, techniques et scientifiques
et les études d’ingénieur, dans des pays développés
et d’autres pays en développement
D’ici 4 2030, accroitre considérablement le nombre Indicateur de substitution pour 'indicateur 4.c.4 : Indicateur D2
d’enseignants qualifiés, notamment au moyen Taux d’encadrement (nombre d’éléves par enseignant)
de la coopération internationale pour la formation selon le niveau d’enseignement (2015)
d'enseignants dans les pays en dévelollnpement, . Indicateur de substitution pour l'indicateur 4.c.5 : Salaire Indicateur D3
surtout dans le/s pays les moins avancés et les petits Etats | ;oov aire des enseignants ayant 15 ans d’exercice et les
insulaires en développement qualifications typiques par comparaison avec les revenus
d’autres actifs diplomés de I'enseignement tertiaire occupés
a temps plein toute I'année (2015)
4.c.7. Pourcentage d’'enseignants ayant suivi une formation Tableau 3

continue au cours des 12 derniers mois (2013)

Remarque : Les indicateurs globaux sont indiqués en gras. Les indicateurs dits de « substitution » fournissent des informations similaires a celles de
I'indicateur officiel, mais ne suivent pas exactement la méthodologie établie par I'Institut de statistique de 'TUNESCO (ISU).
1. Résultats fondés sur les déclarations des chefs d’établissement.

2. Par éléves souvent harcelés, on entend ceux qui se situent dans le décile supérieur de I'indice d’exposition au harcélement, tous pays et économies
confondus. Pour de plus amples informations sur 'indice d’'exposition au harcélement, consulter 'annexe A1 du Volume III des Résultats du PISA 2015.
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Tableau 2. Cibles 4.1, 4.2, 4.3 and related 4.5.1 Indicateurs

Cible 4.1 Cible 4.2 Cible 4.3

Indicateur 4.1.1 w |~ Indicateur 4.2.2 Indicateur 4.3.12 "
Indicateurs 4.5.1 | Indicateur Indicateur | o4
associés 2 3 4.5.1 associés 4.5.1 associés i
Indice de 3 3 2
parité entre Indice E § Indice de Indice de §
les sexes de parité s | 8 parité entre parité entre | g
Total (F/H) SESCPISAL | & | & | Total | les sexes (F/H) Total les sexes (F/H) K]
%  (Er.-T.) |Indice (Er.-T.) |Indice (Er.-T.)| % | Ans % Indice % (Er.-T.) | Indice (Er.-T.) | %
6 8 9 0

w
g Australie 73 1(0.61) | 1.1 | (0.02)| 0.7 | (0.02) 0 |10 90 1.0 55 (0.69) 1.0 (0.02) | 23
Autriche 71 (@19 | 1.0 | (0.03)| 0.7 | (0.02) 7 9 97 1.0 48 m 1.0 m |29
Belgique 75 0.97)| 1.0 | (0.02)| 0.7 | (0.02) 2 112 98 1.0 38 m 1.0 m| 24
Canada 82 (0.76) | 1.0 | (0.01)| 0.8 | (0.01) | 12 | 10 96 1.0 58 (0.57) 1.0 (0.02) | m
Chili 48 | (1.27)| 0.9 | (0.03)| 0.5 | (0.03) 5 |12 94 1.0 47 (1.87) 0.8 (0.03) | 18
République tchéque 72 | (1.19)| 11 | (0.03)| 0.6 | (0.03) | 4 | 9 91 1.0 37 m 1.0 m | 25
Danemark 80 [(0.99)| 1.0 | (0.02)| 0.8 | (0.02) 9 | 10 99 1.0 59 m 1.1 m |15
Estonie 84 0.79) | 1.1 (0.02) | 0.9 | (0.02) 6 9 92 1.0 50 m 1.2 m |13
Finlande 83 [(0.87)| 1.1 | (0.02)| 0.8 | (0.02) 4 |10 98 1.0 56 m 1.3 m| 23
France 71 {(0.90)| 1.1 | (0.03)| 0.6 | (0.02) | m | 10 100 1.0 51 m 1.0 m |19
Allemagne 78 (1.06) | 1.0 | (0.02) | 0.8 | (0.02) 9 |12 98 1.0 50 m 0.9 m |21
Gréce 59 |(1.82)| 1.1 | (0.04)| 0.6 | (0.03) 6 9 96 0.9 12 m 1.3 m| 12
Hongrie 65 (.21)| 11 (0.03) | 0.6 | (0.03) | 10 7 91 1.0 41 m 0.9 m | 15
Islande 69 [(0.98)| 1.1 | (0.03)| 0.8 | (0.04) | 15 | 10 98 1.0 m m m m 11
Irlande 82 1(0.89)| 1.0 | (0.02)| 0.8 | (0.02) 0 |10 89 1.0 24 m 1.0 m| 9
Israél 63 (1.45)| 1.1 (0.04) | 0.6 | (0.03) 5 |12 97 1.0 53 (0.74) 1.0 (0.03) | 15
Italie 70 |(@.18)| 1.0 | (0.03)| 0.7 | (0.03) 7 |12 97 1.0 36 m 0.9 m| 22
Japon 83 (1.05) | 1.0 | (0.02) | 0.8 | (0.02) 3 9 97 m 42 (0.77) 0.7 (0.02) | m
Corée 80 |(1.14)| 1.1 | (0.03)| 0.8 | (0.02) 3 9 93 1.0 50 (0.84) 0.8 (0.02) | 15
Lettonie 73 | (1.04)| 11 | (0.02)| 0.8 | (0.02) 5 9 97 1.0 32 m 1.4 m |16
Luxembourg 67 (0.55) | 1.0 | (0.02)| 0.6 | (0.02) | 16 | 10 99 1.0 70 m 1.0 m | 23
Mexique 39 [(@.26)| 1.0 | (0.04)| 0.5 | (0.04) | 31 | 12 100 1.0 m m m m 12
Pays-Bas 77 (1.10) | 11 (0.02) | 0.8 | (0.03) 1 (/11 99 1.0 59 m 0.9 m | 22
Nouvelle-Zélande 73 (112)] 11 (0.03) | 0.7 | (0.03) 5 |10 94 1.0 67 (0.81) 1.0 (0.02) | m
Norvége 78 1(0.88)| 1.1 | (0.02)| 0.8 | (0.02) 8 |10 98 1.0 60 m 1.0 m |18
Pologne 78 (1.01) | 1.0 | (0.02) | 0.8 | (0.02) 4 9 95 1.0 24 m 1.1 m | 20
Portugal 72 | (1.04)| 1.0 | (0.02)| 0.7 | (0.02) 1 9 97 1.0 44 m 1.0 m |18
République slovaque 62 (1.18) | 1.1 (0.03) | 0.6 | (0.03) 9 |10 81 1.0 42 m 1.0 m| 23
Slovénie 78 1(0.63)| 1.1 | (0.02)| 0.8 | (0.02) 2 9 92 1.0 36 m 1.1 m |31
Espagne 73 1(1.02)| 1.0 | (0.02)| 0.7 | (0.02) 6 |10 98 1.0 38 m 0.9 m |14
Sueéde 73 (1.34) | 1.1 (0.02) | 0.7 | (0.02) 2 9 98 1.0 72 m 1.1 m |13
Suisse 76 | (1.13)| 1.1 | (0.02)| 0.7 | (0.02) 6 9 98 1.0 66 m 1.0 m| 25
Turquie 43 | (219)| 1.1 | (0.06) | 0.6 | (0.05) | 14 | 12 72 1.0 18 m 0.7 m| 25
Royaume-Uni 73 (1.00) | 1.0 | (0.02) | 0.8 | (0.02) 0 |11 100 1.0 36 m 1.1 m | 18
Etats-Unis 68 | (1.47)| 1.0 | (0.03)| 0.7 | (0.03) 6 | 12 91 1.0 59 (1.05) 1.0 (0.03) | m
Comm. flamande (Belgium) m m| m m| m m| m | m m m 48 | (0.81) | 1.0 | (0.04) | m
Angleterre (RU) m m| m m| m m| m | m m m 56 (0.89) 0.9 (0.03) | m
Irlande du Nord (RU) m m| m m| m m|m | m m m 48 | (0.95) | 1.0 | (0.04) | m
H Brésil 26 |(1.10)| 0.9 | (0.03)| 0.4 | (0.03) | 16 | 12 93 1.0 m m m m 4
= Colombie 32 |(112)| 0.9 | (0.04)| 0.4 | (0.04) | 22 | 9 95 1.0 m m m m 4
5 Costa Rica 34 |(1.43)| 0.8 | (0.04)| 0.5 | (0.04) | 14 9 91 1.0 m m m m 8
E Lituanie 67 (116)| 1.1 (0.02) | 0.7 | (0.02) 4 9 98 1.0 29 m 1.4 m| 9
& Féderation de Russie* 74 1 (1.45)| 11 | (0.02)| 0.8 | (0.03) 8 |11 89 1.0 19 (1.51) 1.4 (0.13) | 15

Remarque : Les indicateurs globaux sont indiqués en bleu. Les indicateurs 4.1.5, 4.2.2 et 4.3.3 sont calculés a partir des données démographiques
de la collecte UOE ; les résultats peuvent donc étre légérement différents des calculs de I'ISU, qui se fondent sur les données de la Division de la
population des Nations Unies. Pour le libellé complet des indicateurs de 'ODD présentés ici, consulter le tableau 1.

1. Par indice SESC, on entend 'indice PISA de statut économique, social et culturel (pour de plus amples informations, consulter le Volume I des
Résultats du PISA 2015). La parité est calculée comme suit : Q1 %/Q2-4 %, ou Q = un quartile de I'indice SESC.

2. Les données issues de 'Enquéte sur léducation des adultes sont indiquées en italique, tandis que celles tirées de I'Evaluation des compétences
des adultes (PIAAC) sont en romain.

* Pour les colonnes 8 et 9, voir la note concernant les données de la Fédération de Russie dans la section « Source ».

Source : OCDE (2017). Consulter la section « Source » pour tout complément d’information et 'annexe 3 pour les notes (www.oecd.org/fr/
education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.

StatlLink =™ http://dx.doi.org/10.1787/888933562904
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L’OBJECTIE DE DEVELOPPEMENT DURABLE RELATIF A L’EDUCATION

Tableau 3. Cibles 4.6, 4.7, 4.a, 4.b, 4.c et indicateur 4.5.1 associé
Cible 4.6 Cible 4.7 Cible 4.a Cible 4.b Cible 4.c

Indicateur de substitution
pour lindicateur 4.6.1 Indicateur | Indicateur
Indicateur de de Indicateur de
4.5.1 associé | gypstitution | substitution | substitution
Indice de parité pour pour pour
entre les sexes | 'indicateur | I'indicateur | l'indicateur | Indicateur | Indicateur
Total (E/H) 4.7.5 4.a.1 4.a.2 4.b.1 4.c.7
% (Er.-T.) | Indice (Er.-T.) % (Er.-T.) % (Er.-T.) % (Er.-T.) | USD millions %  (Er.-T.)
(1) (2) (3) 4 (5) (6) (7)
ln" Pays
3 Australie 77 (0.73) 0.9 (0.02) | 82 (0.56) 99 (0.51) 15 (0.41) 262 97 (0.5)
Autriche 80 (0.74) 1.0 0.02) | 79 (0.96) | 100 (0.00) 8 (0.46) ) m m
Belgique m m m m 80 (0.90) 98 (1.08) 7 (0.33) 33 m m
Canada 74 (0.53) 0.9 (0.01) 89 (0.53) | 100 (0.06) 13 (0.43) 15 m m
Chili 30 (2.46) 0.7 (0.05) | 65 (1.18) 97 (1.40) 8 (0.45) m 72 (1.8
République tchéque 82 (1.04) 1.0 0.02) | 79 (1.00) | 100 c 12 (0.50) 5 82 (1.0)
Danemark 80 (0.63) 1.0 (0.02) 84 (0.83) 97 (1.42) 6 (0.27) 6 86 (1.1)
Estonie 81 (0.65) 1.0 (0.02) 91 (0.65) 99 (0.57) 10 (0.47) 1 93 (0.5)
Finlande 84 (0.62) 1.0 (0.02) | 89 (0.69) 99 (0.55) 10 (0.44) 0 79 (1.0)
France 66 (0.66) 1.0 (0.02) 78 (0.86) | 100 (0.41) 7 (0.35) 164 76 (0.9
Allemagne 76 (0.88) 0.9 (0.02) 83 (0.95) 97 (1.33) 6 (0.43) 92 m m
Greéce 64 (1.29) 1.0 (0.04) 67 (1.88) | 100 c 7 (0.54) 2 m m
Hongrie m m m m| 74 (1.04) 99 (0.57) 9 (0.50) 0 m m
Islande m m m m| 75 (0.87) | 100 c ) (0.36) m 91 (0.8
Irlande 71 (1.04)| 09 0.02)| 85 (0.96) | 100 c 7 0.41) 3 m m
Israél 62 (0.82) 0.9 (0.03) 69 (1.36) 87 (2.76) m m m 91 (0.6)
Italie 61 (1.24) 0.9 (0.03) 77 (1.02) 99 (1.08) m m 8 75 (0.9
Japon 91 (0.57) 1.0 (0.01) | 90 (0.70) 98 (0.99) 5 (0.33) 44 83 (0.8
Corée 77 (0.64) 0.9 (0.02) 86 (0.91) | 100 [ 2 (0.20) 67 91 (0.6)
Lettonie m m m m| 83 (0.75) | 100 c 18 (0.58) m 96 (0.6)
Luxembourg m m m m| 74 | (0.71)| 100 c 8 | (0.38) 0 m m
Mexique m m m m 52 (1.29) 81 (2.27) 10 (0.39) m 96 0.9
Pays-Bas 83 (0.63) 0.9 (0.01) 81 (0.97) | 100 c 3 (0.37) 33 93 (0.6)
Nouvelle-Zélande! 79 0.77)| 0.9 (0.02)| 83 | (0.90)| 100 c| 18 (0.62) 40 97 | (0.4)
Norvége 83 (0.72) 1.0 (0.02) | 81 (0.81) | 100 c 10 (0.45) 3 87 (0.9
Pologne 71 (0.84) 1.0 (0.03)| 84 (0.85) | 100 c 11 (0.45) 8 94 (0.7)
Portugal m m m m| 83 (0.92) 94 (1.58) 6 (0.31) 5 89 0.7)
République slovaque 83 (0.69)| 1.0 0.02)| 69 | (1.10)| 100 ¢l 11 (0.54) 1 73 | (1.0)
Slovénie 66 (0.88) 1.0 (0.02) 85 (0.50) | 100 c 7 (0.38) 1 m m
Espagne 63 (0.81) 0.9 (0.02) | 82 (0.80) | 100 c 6 (0.35) B 84 (1.0
Suéde 82 (0.81) 1.0 (0.02) 78 (1.15)| 100 (0.08) 8 (0.42) 37 83 (1.0
Suisse m m m m 82 (1.06) | 100 (0.17) 7 (0.48) 7 m m
Turquie 39 1.27) 0.7 (0.05) | 56 (2.10) 80 (3.18) 9 (0.51) m m m
Royaume-Uni m m m m| 83 (0.80) | 100 G 14 (0.55) 107 m m
Etats-Unis? 69 (0.89) 0.9 (0.02) 80 (1.07) | 100 c 10 (0.49) m 95 (0.8
Comm. flamande (Belgium) 81 0.73)| 0.9 0.02)| m m m m| m m m 88 | (0.9)
Angleterre (RU) 74 (1.13)| 0.9 0.02)| m m m m| m m m 92 | (0.7)
Irlande du Nord (RU) 71 @.53)| 09 (0.03) m m m m m m m m m
H Brésil m m m m| 43 (1.08) 91 (1.61) 9 (0.30) m 92 (0.5)
= Colombie m m m m| 51 (1.32)| 89 | (2.66) 8 (0.36) m m m
5 Costa Rica m m m m 54 (1.23) 84 (2.64) 11 (0.49) m m m
E Lituanie 76 (0.97) 1.0 (0.02) 75 (1.07) | 100 c 10 (0.42) 1 m m
& Féderation de Russiel* 81 (2.00) 1.1 (0.03) 82 (1.12) 99 (0.97) 9 (0.71) m 95 (0.8)

Remarque : Les indicateurs globaux sont indiqués en bleu. Les indicateurs dits de « substitution » fournissent des informations similaires a celles
de l'indicateur proposé, mais ne suivent pas exactement la méthodologie établie par I'Institut de statistique de TUNESCO (ISU). Pour le libellé
complet des indicateurs de 'ODD présentés ici, consulter le tableau 1.

1. Les données de la colonne 7 (indicateur 4.c.7) se rapportent 4 2014, et non 2 2013.

2. La prudence est de mise lors de 'interprétation des données des Etats-Unis pour la colonne 7, indicateur 4.c.7, car elles ne répondent pas aux
critéres internationaux de taux de participation de l'enquéte TALIS 2013. Afin de maintenir un niveau minimum de fiabilité, les normes techniques
TALIS, que les Etats-Unis n'ont pas été en mesure de respecter, requiérent la participation a lenquéte d’au moins 75 % des établissements
denseignement (aprés remplacement) et d'au moins 75 % des enseignants au sein des établissements échantillonnés.

* Pour les colonnes 1 et 2, voir la note concernant les données de la Fédération de Russie dans la section « Source ».

Source : OCDE (2017). Consulter la section « Source » pour tout complément d’information et l'annexe 3 pour les notes (www.oecd.org/fr/
education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.

StatLink Si= http://dx.doi.org/10.1787/888933562923
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Chapitre

RESULTATS DES ETABLISSEMENTS
D'ENSEIGNEMENT ET IMPACT
DE LAPPRENTISSAGE

Indicateur A1 Quel est le niveau de formation de la population adulte ?
StatLink SI=P http://dx.doi.org/10.1787/888933559199

Indicateur A2 Profil des diplomés du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire
StatLink ST=P http://dx.doi.org/10.1787/888933559275

Indicateur A3 Profil des diplomés de I'enseignement tertiaire
StatLink SsP¥ http://dx.doi.org/10.1787/888933559351

Indicateur A4 Dans quelle mesure le profil des parents influe-t-il sur le niveau
de formation de leurs enfants ?
StatLink SI=P http://dx.doi.org/10.1787/888933559446

Indicateur A5 Dans quelle mesure le niveau de formation affecte-t-il la participation
au marché du travail ?
StatLink SI=P http://dx.doi.org/10.1787/888933559579

Indicateur A6 Quel avantage salarial le niveau de formation procure-t-il ?
StatLink Sm=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933559655

Indicateur A7 Quels sont les facteurs financiers qui incitent a investir dans I'éducation ?
StatLink %= http://dx.doi.org/10.1787/888933559883

Indicateur A8 En quoi les retombées sociales sont-elles liées a 'éducation ?
StatLink S=P http://dx.doi.org/10.1787/888933559959

Indicateur A9 Combien d’éléves terminent le deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire ?
StatLink &SP http://dx.doi.org/10.1787/888933560016
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46

QUEL EST LE NIVEAU DE FORMATION
DE LA POPULATION ADULTE ?

® Dans la plupart des pays de TOCDE, le commerce, I'administration et le droit sont les domaines

études les plus prisés dans l'enseignement tertiaire. En moyenne, dans les pays de 'OCDE, 23 %
des 25-64 ans diplémés de l'enseignement tertiaire ont opté pour I'un de ces trois domaines d’études.

= Ces derniéres décennies, le pourcentage de jeunes adultes qui ne sont pas diplémés du deuxiéme
cycle de l'enseignement secondaire a diminué dans les pays membres et partenaires de 'OCDE,
passant en moyenne de 21 % en 2005 & 16 % en 2016 chez les 25-34 ans. Certains pays restent
toutefois a la traine, avec des effectifs de l'ordre de 65 % en Chine et en Inde ; de 50 % en Afrique du
Sud, au Costa Rica, en Indonésie et au Mexique et de 45 % en Turquie.

® Dans tous les pays qui ont fourni des données infranationales, sauf en Espagne, le pourcentage de
25-64 ans diplémés de l'enseignement tertiaire est le plus élevé dans la région de la capitale.

Graphique Al1.1. Domaines d’études choisis parmi les diplomés de I’enseignement
tertiaire dgés de 25 a 64 ans (2016)
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Remarque : La catégorie « Sciences, technologie, ingénierie et mathématiques » (STIM) inclut les domaines d’études suivants de la
classification CITE-F 2013 : sciences naturelles, mathématiques et statistiques ; technologies de I'information et de la communication ;
et ingénierie, industries de transformation et construction.

1. Le groupe d’age se rapporte aux adultes agés de 25 4 34 ans.

2. Les moyennes OCDE et UE22 excluent la France et la Slovénie.

3. Lannée de référence n'est pas 2016. Consulter le tableau source pour de plus amples informations.

4.Les données se rapportent au domaine d’études choisi en licence, méme pour les adultes titulaires d’autres diplémes de
lenseignement tertiaire.

Les pays sont classés par ordre décroissant pour le domaine des STIM.

Source : OCDE (2017), tableau A1.3. Consulter la section « Source » pour tout complément d'information et I'annexe 3 pour les

notes (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495 .htm).

StatLink S http://dx.doi.org/10.1787/888933556938
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Hl Contexte

Offrir a tous la possibilité de suivre des études de qualité est une composante essentielle du contrat
social. Il est de la plus haute importance de lutter contre les inégalités dans 'éducation pour améliorer
la mobilité sociale et les retombées socio-économiques et promouvoir une croissance inclusive en
augmentant le nombre de candidats a I'exercice de professions trés qualifiées.

L'indicateur du niveau de formation de la population correspond au pourcentage d’individus diplémés
d’un certain niveau d’enseignement dans la population. Le niveau de formation sert souvent d’indicateur
pour juger des compétences des individus et rendre compte du capital humain - c’est-a-dire du niveau
de compétences associé A un certain niveau de formation dans la population et la main-d’ceuvre. En ce
sens, les qualifications certifient les connaissances et les compétences que les diplémés ont acquises
dans le cadre institutionnel, tout en donnant des informations au sujet de ces derniéres.

Des niveaux de formation plus élevés sont associés a plusieurs retombées sociales et économiques
pour les individus (voir les indicateurs A5, A6, A7 et A8). Les individus trés instruits tendent dans
I'ensemble a étre en meilleure santé, a étre plus engagés dans la vie sociale et a afficher des revenus
relatifs et des taux d’emploi supérieurs. Une meilleure performance en littératie et en numératie est
également en forte corrélation avec des niveaux de formation plus élevés (OCDE, 2016).

Les individus sont donc incités a poursuivre leurs études, tandis que les gouvernements sont eux
incités a fournir les infrastructures appropriées pour favoriser 'élévation du niveau de formation de la
population, et a prévoir l'organisation requise pour ce faire. Au cours des derniéres décennies, le niveau
de formation de la population, en particulier des jeunes et des femmes, a sensiblement augmenté dans
la quasi-totalité des pays de TOCDE.

B Autres faits marquants

® Dans certains pays membres et partenaires de 'OCDE, un pourcentage trés élevé d’adultes sont
au plus diplémés de l'enseignement primaire : 24 % en Arabie saoudite, 25 % en Chine, 29 % au
Costa Rica, 43 % en Indonésie, 30 % au Portugal et 43 % en Turquie.

® 'importance de la filiére professionnelle varie fortement entre les pays. Le pourcentage de jeunes
diplémés du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire ou de l'enseignement post-secondaire
non tertiaire en filiére professionnelle est inférieur a 5 % au Costa Rica, en Israél et au Mexique,
mais supérieur a 40 % en Allemagne, en Autriche, en République slovaque et en Slovénie.

INDICATEUR A1
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CHAPITRE A RESULTATS DES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT ET IMPACT DE L’APPRENTISSAGE

Analyse

Niveau de formation inférieur au deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire

Le pourcentage d’adultes (les 25-64 ans) dontle niveau de formation est inférieur au deuxiéme cycle de'enseignement
secondaire diminue depuis 'an 2000. Dans les pays de 'TOCDE, il a diminué, passant de 35 % en 2000 4 29 % en 2005,
426 % en 2010 et 2 22 % en 2016 (Base de données de Regards sur I'éducation).

Le pourcentage d’adultes qui n’ont pas terminé leurs études primaires n’atteint pas plus de 5 % dans la plupart
des pays membres et partenaires de 'OCDE, sauf en Afrique du Sud (15 %), au Brésil (17 %), au Costa Rica (13 %),
en Inde (46 %) et au Mexique (14 %). En moyenne, dans les pays de 'OCDE, 6 % des adultes sont au plus diplémés de
l'enseignement primaire, mais ce pourcentage est nettement plus élevé dans certains pays membres et partenaires de
I'OCDE, a savoir en Arabie saoudite (24 %), en Chine (25 %), au Costa Rica (29 %), en Indonésie (43 %), au Portugal
(30 %) et en Turquie (43 %) (voir le tableau A1.1).

Chez les jeunes adultes (les 25-34 ans), leffectif non diplémé du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire a
diminué, passant de 25 % en 2000 a 21 % en 2005, 4 19 % en 2010 et 4 16 % en 2016 en moyenne, dans les pays
de 'OCDE (voir le tableau A1.2). En 2016, le pourcentage de 25-34 ans dont le niveau de formation est inférieur au
deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire atteint 16 % en moyenne, dans les pays de TOCDE. Toutefois, plus de la
moitié des jeunes ne sont pas diplémés du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire dans certains pays, a savoir
en Afrique du Sud (51 %) en Chine (64 %), au Costa Rica (51 %), en Inde (64 %), en Indonésie (53 %) et au Mexique
(53 %) (voir le graphique A1.2).

Graphique A1.2. Niveau de formation des adultes dgés de 25 a 34 ans (2016)
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1. Cannée de référence n'est pas 2016. Consulter le tableau source pour de plus amples informations.

2. Les données concernant les diplomés du deuxiéme cycle du secondaire incluent la réussite d'un volume et d’'un niveau suffisant de programmes qui
seraient classés individuellement dans la catégorie réussite d'une formation intermédiaire du deuxiéme cycle du secondaire (16 % des adultes 4gés de
25 464 ans se classent dans cette catégorie).

3. La prudence est de mise lors de I'utilisation des données. Pour de plus amples informations, consulter la section « Méthodologie ».
Les pays sont classés par ordre croissant du pourcentage dadultes 4gés de 25 a 34 ans dont le niveau de formation est inférieur au deuxiéme cycle du secondaire.

Source : OCDE/OIT/ISU, Base de données de Regards sur [éducation, http://stats.oecd.org/. Consulter la section « Source » pour tout complément
d'information et 'annexe 3 pour les notes (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495 .htm).

StatlLink S http://dx.doi.org/10.1787/888933556957

Niveau de formation égal au deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire ou a I'enseignement
post-secondaire non tertiaire

En moyenne, dans les pays de 'OCDE, 43 % des adultes (les 25-64 ans) sont au plus diplémés du deuxiéme cycle
de lenseignement secondaire ou de l'enseignement post-secondaire non tertiaire selon les chiffres de 2016 (ou
de la derniére année dont les données sont disponibles). Ce pourcentage est trés stable entre les générations, il
est de l'ordre de 42 % a la fois chez les 25-34 ans et les 55-64 ans. I est toutefois supérieur a 50 % chez les jeunes
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(les 25-34 ans) dans certains pays : 56 % en Allemagne, 53 % au Chili, 55 % en Hongrie, 51 % en Pologne, 60 %
en République slovaque, 61 % en République tchéque et 51 % en Slovénie. A lautre extréme, il est inférieur a 30 %
en Corée (28 %), en Espagne (24 %), au Mexique (25 %) et en Turquie (24 %) (voir le graphique Al.2 ; Base de
données de Regards sur I'éducation).

Dans l'ensemble, ces adultes au plus diplomés du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire ou de I'enseignement
post-secondaire non tertiaire ont plutét choisi la filiére professionnelle que la filiére générale. Toutefois, des
différencesimportantes s'observent entre les pays chezles 25-34 ans. Le pourcentage de jeunes diplomés du deuxiéme
cycle de l'enseignement secondaire ou de l'enseignement post-secondaire non tertiaire en filiére professionnelle ne
dépasse pas 2 % au Costa Rica, 4 % en Israél et 2 % au Mexique, mais atteint plus de 49 % en Allemagne, de 41 %
en Autriche, de 56 % en République slovaque et de 42 % en Slovénie. Dans la plupart des pays, la filiére générale
vise habituellement a préparer les éléves a entamer des études supérieures, et ceux qui en sont diplémés s’orientent
souvent vers des études tertiaires (voir le graphique A1.3).

Graphique A1.3. Pourcentage d’adultes dgés de 25 a 34 ans diplomés au plus du deuxiéme cycle
du secondaire ou de ’enseignement post-secondaire non tertiaire,
selon la filiére d’enseignement (2016)
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1. Uannée de référence n'est pas 2016. Consulter le tableau A1.1 pour de plus amples informations.
2. La prudence est de mise lors de 'utilisation des données. Pour de plus amples informations, consulter la section « Méthodologie ».

3. Les données concernant les diplomés du deuxieme cycle du secondaire incluent la réussite d’'un volume et d’'un niveau suffisant de programmes qui
seraient classés individuellement dans la catégorie réussite d’'une formation intermédiaire du deuxiéme cycle du secondaire (16 % des adultes 4gés de
25 464 ans se classent dans cette catégorie).

Les pays sont classés par ordre décroissant du pourcentage dadultes dgés de 25 a 34 ans diplomés au plus du deuxiéme cycle du secondaire ou de lenseignement
post-secondaire non tertiaire.

Source : OCDE/OIT/ISU, Base de données de Regards sur [éducation, http://stats.oecd.org/. Consulter la section « Source » pour tout complément
d’information et I'annexe 3 pour les notes (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495 .htm).
StatlLink SE™ http://dx.doi.org/10.1787/888933556976

Niveau de formation égal a I'enseignement tertiaire

En moyenne, dans les pays de 'OCDE, le pourcentage de 25-64 ans diplémés de I'enseignement tertiaire a augmenté
de 14 points de pourcentage depuis 2000, passant de 22 % en 2000 a4 27 % en 2005, & 31 % en 2010 et a 36 %
en 2016. La progression est plus forte encore chez les jeunes (les 25-34 ans), qui ont bénéficié de l'expansion
de l'enseignement tertiaire ces derniéres décennies dans de nombreux pays. Entre 2000 et 2016, leur effectif a
augmenté de 17 points de pourcentage, passant de 26 % en 2000 a 32 % en 2005, a 37 % en 2010 et 4 43 % en
2016. Il a progressé de 33 points de pourcentage en Corée, de 25 points de pourcentage en Lettonie, de 22 points
de pourcentage au Portugal, de 22 points de pourcentage en République slovaque, de 21 points de pourcentage en
République tchéque et de 22 points de pourcentage en Turquie (voir le tableau A1.2).
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En 2016, 43 % des 25-34 ans sont diplémés de I'enseignement tertiaire dans les pays de 'OCDE, et ce pourcentage
passe la barre des 50 % dans certains pays, a savoir au Canada (61 %), en Corée (70 %), en Fédération de Russie
(60 %), en Irlande (52 %), au Japon (60 %) et en Lituanie (55 %) (voir le graphique A1.2).

Evolution globale des niveaux de formation

Ces derniéres années, le niveau de formation a continué d’augmenter dans tous les pays membres et partenaires
de 'OCDE. En 2000, 80 % des jeunes adultes étaient au moins diplomés du deuxiéme cycle de I'enseignement
secondaire dans une vingtaine des 35 pays de 'OCDE ; en 2016, tous les pays sauf cinq ont atteint ce seuil. Cest
une avancée majeure sur la voie de I'élévation du niveau de formation de la population. En moyenne, dans les pays
de 'OCDE, 84 % des 25-34 ans sont au moins diplémés du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire en 2016,
contre 75 % en 2000 et 50 % environ en 1970%. Le pourcentage de 25-34 ans au plus diplémés du deuxiéme cycle de
I'enseignement secondaire ou de I'enseignement post-secondaire non tertiaire est passé de moins de 35 % en 1970
a 50 % environ en 2000, pour ensuite diminuer et passer & 42 % en 2016. Par ailleurs, le pourcentage de 25-34 ans
diplémés de 'enseignement tertiaire n'a cessé d’augmenter, passant de 15 % environ en 1970 & 26 % en 2000 et
443 % en 2016 (Base de données de Regards sur I‘éducation).

Les pays n'ont pas tous adopté la méme approche et leur systéme d’éducation s’est développé selon des dynamiques
différentes. Certains pays de 'OCDE ont opté pour une approche progressive et ont commencé par développer
lenseignement secondaire avant de développer l'enseignement tertiaire. En Corée par exemple, la politique de
‘éducation a privilégié le développement de I'enseignement secondaire dans les années 1960 et 1970 et n’a visé a
développer I'enseignement tertiaire qu'a partir de 1980. L'impact de la réforme du systéme coréen d’éducation se voit
clairement dans le niveau de formation des générations suivantes, les 25-34 ans. Entre 1965 et 2016, le pourcentage
de jeunes adultes dont le niveau de formation est inférieur au deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire a
diminué, passant de plus de 75 % en 1965 a 7 % en 2000 et a 2 % en 2016. Parallélement, le pourcentage de jeunes
adultes au plus diplémés du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire ou de l'enseignement post-secondaire
non tertiaire a augmenté, avant que la tendance ne s’inverse au milieu des années 1990, avec 'augmentation de
leffectif diplémé de l'enseignement tertiaire. Le deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire ou 'enseignement
post-secondaire était le niveau de formation le plus courant des jeunes adultes (56 %) en 2000, mais ne l'est plus en
2016 (28 %) sous l'effet du développement de l'enseignement tertiaire. Durant cette période, l'effectif diplomé de
lenseignement tertiaire a augmenté, passant de 37 % en 2000 4 70 % en 2016. C’est le pourcentage le plus élevé des
pays membres et partenaires de TOCDE (OCDE, 2017a ; Base de données de Regards sur I'éducation).

Par contraste, de nombreux autres pays de 'TOCDE ont choisi de privilégier les niveaux plus élevés et ont développé
en méme temps le deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire et l'enseignement tertiaire. C’est en particulier le cas
dans des pays ou le développement de I'enseignement a débuté relativement tard, a savoir en Espagne, au Mexique,
au Portugal et en Turquie (OCDE, 2017a).

Domaines d’études des dipléomés de I'enseignement tertiaire

Certains domaines d’études sont plus courants chez les diplomés de 'enseignement tertiaire. En moyenne, dans
les pays membres et partenaires de 'TOCDE dont les données sont disponibles, 23 % des 25-64 ans diplémés de
l'enseignement tertiaire ont suivi une formation en commerce, en administration ou en droit. Ce pourcentage ne
dépasse pas 17 % en République slovaque et 16 % en Suéde, mais atteint plus de 30 % au Costa Rica, en France,
au Mexique et en Turquie. Dans la plupart des pays dont les données désagrégées de ce domaine d’études sont
disponibles, les diplémés sont plus nombreux a avoir opté pour une formation en commerce ou en administration
que pour des études de droit (voir le graphique A1.1).

En Belgique, aux Etats-Unis, en Gréce, en Hongrie, en Italie, en Pologne et en République tchéque, les arts et
lettres, les sciences sociales, le journalisme et 'information constituent le domaine d’études le plus prisé. Chez les
diplomés de I'enseignement tertiaire, le domaine d’études le plus populaire est celui de I'ingénierie, des industries de
transformation et de la construction en Allemagne, en Autriche et en République slovaque, mais celui de la santé et
de la protection sociale en Norvége et en Suéde (voir le tableau A1.3).

Les STIM (les sciences, la technologie, I'ingénierie et les mathématiques) — des domaines d’études qui regroupent les
sciences naturelles, les mathématiques et les statistiques ; les technologies de I'information et de la communication ;
et I'ingénierie, les industries de transformation et la construction — sont particuliérement importantes pour doper
I'innovation et la croissance économique. De nombreux pays ont tenté d’inciter les jeunes a choisir les STIM comme
domaine d’études ou d’attirer des immigrants hautement qualifiés dans ces matiéres. Dans les pays de 'OCDE,
25 % des diplémés de l'enseignement tertiaire ont suivi une formation en STIM. Toutefois, ce pourcentage varie
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fortement entre les pays : il est inférieur ou égal a 20 % au Costa Rica, en Islande et aux Pays-Bas, mais égal ou
supérieur a 30 % en Allemagne, en Autriche, en Espagne et en Estonie (voir le graphique A1.1).

Variation infranationale du niveau de formation

En moyenne, 22 % environ des 25-64 ans accusent un niveau de formation inférieur au deuxiéme cycle de
l'enseignement secondaire dans les pays de 'OCDE, mais ce pourcentage varie sensiblement entre les régions au
sein des pays. Dans 8 des 15 pays membres et partenaires de 'OCDE qui ont fourni des données infranationales
sur le niveau de formation, l'effectif des 25-64 ans concernés varie du simple a plus du double entre les deux entités
infranationales ou il est respectivement le moins et le plus élevé. Si l'effectif le plus élevé est divisé par leffectif le
moins élevé au sein des pays, le ratio n'est supérieur a 6 qu'au Canada et en Fédération de Russie. Au Canada, le
pourcentage de 25-64 ans qui ne sont pas diplomés du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire s’établit 4 46 %
dans une région, mais a 7 % seulement dans une autre région. En Fédération de Russie, le ratio est encore plus élevé,
mais la différence en points de pourcentage est plus ténue : 15 % dans la région ou cet effectif est le plus important,
contre 1 % dans larégion ot il est le moins important. Par contraste, parmi les membres et partenaires de TOCDE qui
ont fourni des données infranationales, c’est en Slovénie que la différence est la moins marquée : 14 % dans la région
ou cet effectif est le plus important, contre 11 % dans la région ou il est le moins important (OCDE/NCES, 2017).

Par comparaison avec effectif dont le niveau de formation est inférieur au deuxiéme cycle del'enseignement secondaire,
le pourcentage de jeunes adultes diplémés du deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire ou de l'enseignement post-
secondaire non tertiaire varie moins entre les régions. Parmi les pays dont les données sont disponibles, le Canada,
les Etats-Unis, la Fédération de Russie et la Turquie sont les seuls oti le pourcentage de diplomés du deuxiéme cycle de
lenseignement secondaire ou de l'enseignement post-secondaire non tertiaire passe du simple a plus du double entre
les deux régions ou il est respectivement le moins et le plus élevé (OCDE/NCES, 2017).

Le pourcentage de 25-64 ans diplomés de 'enseignement tertiaire passe du simple a plus du double entre les deux
régions ou il est respectivement le moins et le plus élevé au Brésil, aux Etats-Unis, en Fédération de Russie, en Gréce
et en Turquie. Par contraste, I'Irlande et la Slovénie sont une fois encore les deux pays ou la variation infranationale
est la plus faible. Cela pourrait s’expliquer par le fait que ces deux pays ne comptent que deux entités infranationales
(voir le graphique A1.4).

Graphique A1.4. Pourcentage d’adultes agés de 25 a 64 ans diplomés de I'enseignement tertiaire,
par entité infranationale (2016)

% O Moyenne nationale ¢ Moyenne régionale A Région de la capitale

wn
)
DO

> L
*>
®

ﬁ?b
E
oo

Pec@a

N
o o o
Brésil® &)" >

4 83 g g/ &2 g 88 & 35 - 38 = E|w =z
X N
s 2 0% % 5| ¢ 98 & T 9 g £ 5 7 o
= = 2 <1 > SR ‘B 3 = i 7 3 =
5 S = S 20 2 3 «x = o A & =t
5 A 8 7 2=~ A 4 B S 3
= g o e S8 | 9
< B @ 5
g9 ]
<] =%
e
m:
v
0
55
58
B &

Remarque : La moyenne nationale est la moyenne pondérée des régions pour les adultes agés de 25 a 64 ans. Par « Tous pays membres ou partenaires
de 'OCDE », on entend les moyennes nationales telles qu'indiquées dans le tableau A1.1.

1. Année de référence : 2015.

2. La province de I'Ontario est présentée comme une région normale, car sa capitale Ottawa est un centre urbain comparativement petit.

Les pays sont classés par ordre croissant du pourcentage d'adultes dgés de 25 a 64 ans diplomés de lenseignement tertiaire (moyenne nationale).

Source : OCDE/NCES (2017), Education at a Glance Subnational Supplement, http://nces.ed.gov/surveys/AnnualReports/oecd/. Consulter la section
« Source » pour tout complément d'information et I'annexe 3 pour les notes (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).
StatLink 5= http://dx.doi.org/10.1787/888933556995
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Lenseignement tertiaire est souvent associé a des compétences de haut niveau, et l'effectif d’adultes qui en sont
diploémés est trés élevé dans la région de la capitale dans de nombreux de pays. Dans tous les pays qui ont fourni
des données infranationales sauf en Espagne, la région ot le pourcentage de 25-64 ans diplémés de I'enseignement
tertiaire est le plus élevé est celle de la capitale (voir le graphique Al.4).

Définitions
Groupes d’age : le terme « adultes » désigne la population dgée de 25 a 64 ans ; l'expression « jeunes (adultes) », la
population 4gée de 25 4 34 ans ; et l'expression « (adultes) plus 4gés », la population 4gée de 55 4 64 ans.

Par formations intermédiaires, on entend au sens de la Classification internationale type de 'éducation (CITE 2011)
les formations reconnues relevant d'un niveau d’enseignement qui sont toutefois insuffisantes pour que les individus
qui les ont réussies soient considérés comme diplémés de ce niveau d’enseignement ; c’est pourquoi ces formations
se classent au niveau d’enseignement inférieur. De plus, la réussite d’'une formation intermédiaire ne donne pas
directement accés a un niveau d’enseignement supérieur (CITE 2011).

Le niveau de formation correspond au plus haut niveau d’enseignement dont les individus sont diplémés.

Niveaux de formation : les niveaux de la CITE 2011 sont tous décrits dans le Guide du lecteur, au début du présent
rapport.

Filiére professionnelle : la CITE 2011 définit les formations de la filiére professionnelle comme des formations
congues pour que les individus qui les suivent acquiérent « les connaissances, aptitudes et compétences spécifiques
a une profession, 4 un métier ou i un ensemble de professions ou de métiers ». Ces formations peuvent comporter
un volet pratique en entreprise (par exemple, les formations sous contrat d’apprentissage ou les formations en
alternance). La réussite de ces formations donne lieu 4 la délivrance de diplémes certifiant des qualifications
professionnelles utilisables sur le marché du travail et reconnues comme telles par les autorités nationales
compétentes et/ou le marché du travail.

Méthodologie

Les profils de formation sont établis a partir des effectifs d’adultes (les 25-64 ans) diplémés de chaque niveau
d’enseignement.

Dans les statistiques de 'OCDE, les qualifications obtenues a I'issue de formations relevant du niveau 3 de la
CITE 2011 dont la durée est insuffisante pour que les individus concernés puissent étre considérés comme diplomés
du niveau 3 de la CITE 2011 sont classées au niveau 2 de la CITE 2011. Dans les pays qui ont pu démontrer
I'équivalence, en termes de valeur sur le marché du travail, des qualifications officiellement délivrées a l'issue de
formations intermédiaires relevant du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire (par exemple le fait d'obtenir
cing bonnes notes au General Certificate of Secondary Education [GCSE] au Royaume-Uni) et le dipléme du deuxiéme
cycle de l'enseignement secondaire, les diplomés a l'issue de ces formations intermédiaires sont inclus dans la
catégorie des diplomés du niveau 3 de la CITE 2011 dans les tableaux sur les trois niveaux de formation agrégés
(Institut de statistique de 'UNESCO, 2012).

Les pays définissent les filiéres générale et professionnelle sur la base des caractéristiques des cursus et des diplomes
et qualifications qui y sont associés. Certains pays utilisent aussi des variables relatives au domaine d’études des
éleves et a leur orientation aprés leurs études, car ces variables reflétent aussi la répartition des éléves entre les
filieres générale et professionnelle.

La plupart des pays de 'OCDE classent les individus sans formation (les adultes illettrés) au niveau 0 de la
CITE 2011. Les moyennes relatives au niveau de formation inférieur a I'enseignement primaire en subissent donc
vraisemblablement 'influence.

Voir OECD Handbook for Internationally Comparative Education Statistics: Concepts, Standards, Definitions and
Classifications (Guide de TOCDE pour l'établissement de statistiques internationalement comparables dans le domaine de
I‘éducation) (OCDE, 2017b) pour de plus amples informations. Voir les notes spécifiques aux pays a 'annexe 3 (www.
oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Source

Dans la plupart des pays, les données démographiques et les chiffres sur le niveau de formation proviennent des
bases de données de 'OCDE et d’Eurostat qui ont été compilées a partir d’enquétes nationales sur la population
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active par le Réseau LSO (Labour Market and Social Outcomes of Learning) de 'OCDE, chargé d’élaborer les données
relatives aux retombées de I'éducation sur I'économie, le marché du travail et la société. Les données relatives au
niveau de formation proviennent de la base de données de 'Organisation internationale du travail (OIT) en Afrique
du Sud, en Arabie saoudite et en Indonésie et de la base de données de I'Institut de statistique de 'UNESCO (ISU)
en Chine.

Les données infranationales de certains indicateurs ont été publiées par 'OCDE avec le soutien du National Centre
for Education Statistics (NCES) des Etats-Unis et sont actuellement disponibles dans 15 pays : I'Allemagne, la
Belgique, le Brésil, le Canada, I'Espagne, les Etats-Unis, la Fédération de Russie, la Finlande, la Gréce, I'Irlande,
I'Italie, la Pologne, la Slovénie, la Suéde et la Turquie. Les estimations infranationales ont été fournies par les pays
sur la base de sources nationales ou par Eurostat sur la base des données de la Nomenclature des unités territoriales
statistiques de niveau 2 (NUTS 2).

Note

1. Leffectif de 25-34 ans diplémés de chaque niveau de formation en 1970 a été estimé sur la base de leffectif de 55-64 ans
correspondant en 2000.

Note concernant les données d’Israél

Les données statistiques concernant Israél sont fournies par et sous la responsabilité des autorités israéliennes compétentes.
L'utilisation de ces données par 'OCDE est sans préjudice du statut des hauteurs du Golan, de Jérusalem-Est et des colonies
de peuplement israéliennes en Cisjordanie aux termes du droit international.
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Tableau A1.1 Niveau de formation des adultes 4gés de 25 4 64 ans (2016)
Tableau A1.2 Evolution du niveau de formation des adultes agés de 25 4 34 ans (2000, 2005, 2010, 2015 et 2016)

Tableau A1.3 Domaines d’études choisis parmi les diplémés de I'enseignement tertiaire 4gés de 25 a 64 ans (2016)

Date butoir pour les données : 19 juillet 2017. Les mises 4 jour peuvent étre consultées en ligne a I'adresse : http://dx.doi.org/10.1787/eag-data-fr.
D’autres données désagrégées sont également disponibles dans la Base de données de Regards sur léducation (http://stats.oecd.org/).
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Tableau Al.1. Niveau de formation des adultes 4gés de 25 4 64 ans (2016)
Deuxiéme cycle
du secondaire ou
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g Australie 0 5 a 15 a Bill 6 12 25 6 100
g Autriche x(2) 1d a 15 a 51 2 16 3 12 1 100
Belgique 3 6 a 16 a 36 1 0 21 15 1 100
Canada x(2) 2d a 7 a 24 11 26 21 104 x(10) 100
Chili' 7 6 a 22 a 42 a 8 13 1d x(10) 100
République tchéque 0 0 a 6 a 704 x(6) 0 5 17 1 100
Danemark x(2) 3d a 16 a 42 0 5 20 12 1 100
Estonie 0 1 a 10 a 42 8 7 11 20 1 100
Finlande x(2) 3d a 9 a 43 1 12 16 14 1 100
France 2 6 a 14 a 43 0 14 10 10 1 100
Allemagne x(2) 3d a 10 a 46 12 1 15 11 1 100
Gréce 1 14 0 13 0 32 9 2 25 3 1 100
Hongrie 0 1 a 15 a 52 8 1 13 9 1 100
Islande x(2) 0d a 22 a 30 8 3 22 14 1 100
Irlande® 0 7 a 12 a 24 13 13 21 8 1 100
