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Introduction : Objectifs de l'enquête. 

Dans le cadre de sa mission, le Centre d'Etudes et de Recherches sur les Qualifications (CEREQ) 

réalise des enquêtes sur le devenir et les cheminements des jeunes sortants de formation initiale. 

L'enquête dénommée « Génération 2007 à trois ans » a porté sur les personnes sorties de formation 

initiale entre octobre 2006 et octobre 2007. Elle a été collectée auprès d'un échantillon d'individus 

issus de tous les niveaux de formation et répartis sur l'ensemble du territoire national, dans le but de 

produire des indicateurs d'insertion dans l'emploi. 

 

Dans ce cadre, une extension de questionnement et une extension d’échantillon a porté sur les 

personnes diplômées de doctorat, qui ont répondu au « module Thèses » complémentaire à l’enquête 

générale. Le champ couvert concerne les docteurs diplômés entre octobre 2006 et décembre 2007 

dans toutes les disciplines.  

 

Cette enquête a pour objectif une nouvelle interrogation des docteurs ayant répondu à l’enquête 

Génération 2007 (hors disciplines de santé) à partir de l’échantillon complémentaire utilisé dans le 

cadre du « module Thèses » de cette enquête. 

 

Au terme de cette enquête le Céreq doit fournir dans un premier temps des indicateurs d'insertion qui 

sont les suivants :  

 Situation professionnelle à 5 ans 

 Taux de chômage à 5 ans 

 Taux d’emploi à 5 ans 

 Part de l’emploi à durée déterminée, de l’emploi à durée indéterminée (CDI et fonctionnaire) 

à 5 ans ; 

 Part de cadres et professions intermédiaires à 5 ans ;  

 Salaires net mensuels médians à 5 ans ;  

 Part de l’emploi public / privé à 5 ans ; 

 Part de l’emploi à temps partiel à 5 ans ; 

 Principaux secteurs d’activité de l’employeur à 5 ans ;  

 Taille de l’établissement employeur ;  

 

 Trajectoire professionnelle entre 2007 en 2012 : 

 Nombre d’employeurs ; 

 Nombre d’expériences postdoctorales ; 

 Nombre de mois passés en emploi ; 

 Nombre de mois passés au chômage ; 

 

Dans un second temps, le Céreq fournira un rapport plus détaillé quant à l'insertion à 5 ans des 

diplômés de doctorat en 2007.  
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1 Partie 1 : enquête 2012, interrogation des docteurs diplômés en 2007 et 

interrogés en 2010 dans le cadre du dispositif "Génération 2007". 

1.1 Protocole de l'enquête. 

1.1.1 Eléments généraux 

 
Afin d'enquêter les docteurs diplômés en 2007, le protocole de l’enquête s’est appuyé sur un mode 

mixte de collecte : téléphone et internet. . Dans les deux  modes, le recueil des données est réalisé par 

le logiciel open source LimeSurvey®. Ces deux modes ont été administrés en même temps.  

 

Une première phase a été consacrée à la recherche des adresses électroniques des docteurs issus de 

l’échantillon de Génération 2007. Sur les 994 docteurs répondants en 2010, 500 adresses électroniques 

ont été retrouvées. 

 

Les docteurs pour lesquels une adresse électronique est retrouvée ont reçu un lien HTML leur 

permettant de se connecter  directement sur le questionnaire d’enquête. Les liens envoyés par 

LimeSurvey® sont des adresses utilisant le protocole "HTTPS" permettant le cryptage et la protection 

des données. 

 

Les docteurs pour lesquels aucune adresse électronique n’était disponible ont été joints sur le numéro 

de téléphone recueilli lors de la première interrogation en 2010.  

 

Si pour l'administration en ligne les jeunes répondent directement via un lien qui leur a été 

communiqué par mail, pour les jeunes enquêtés par téléphone, un télé-enquêteur enregistre 

directement leurs réponses dans le logiciel LimeSurvey®.  

 

1.1.2 Utilisation des donnée de l'interrogation "Génération 2007". 

 
Des informations issues de la première interrogation en 2010 ont pu être utilisées pour rendre plus 

fluide le questionnaire et resituer les docteurs interrogés dans leur situation professionnelle de 2010. 

Les informations utilisées sont les suivantes :  
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Encadré 4 : les variables d'import issus de Génération 2007 

Nom de variable Descriptif Modalités 

NOM Nom enquêté 2007   

PRENOM Prenom enquêté 2007   

Téléphone  Numéros de téléphone en 2010   

IDENT Identifiant Enquété Génération 2007   

EMPL Libellé de l'emploi (interrogation précédente)   

ENTR Nom de l'entreprise (interrogation précédente)   

MINT Mois d'interrogation de l’enquête précédente 

avr-2010 

mai-2010 

juin-2010 

juil-2010 

SITU Situation à la date de l'enquête précédente 

en emploi 

sans emploi et en recherche 

d'emploi 

en études dans un établissement 

scolaire 

en formation 

sans emploi et ne recherche pas 

d'emploi 

STAT Contrat de travail (interrogation précédente) 

à son compte 

aide familial 

fonctionnaire 

en CDI 

en CDD 

en contrat d’apprentissage 

en contrat d’intérim 

en contrat de professionnalisation 

en CAE / CES / CEC 

en contrat aidé (hors CP, CAE, 

CES, CEC, CIE) 

en contrat saisonnier 

en contrat de stage 

sans contrat de travail 

en CDD particulier 

en contrat initiative emploi (CIE) 

ATER 

en post-doctorat 

vacataire 

en contrat à l'étranger 

boursier 

en contrat nouvelle embauche 

CS 

  manoeuvre ou ouvrier spécialisé 

Libellé de la catégorie socio professionnelle (interrogation précédente) 
ouvrier qualifié ou hautement 
qualifié 

  technicien 

  agent de maitrise 

  employé 

  employé qualifié 

  ingénieur, cadre technique 

  cadre commercial ou administratif 

  cadre technico-commercial 

  
cadre de direction ou directeur 

général 

  personnel de catégorie C 

  personnel de catégorie B 

  personnel de catégorie A 

  autre 

RECH Travaille dans la recherche académique ou publique en 2010 
« 1 » = Oui 

« 2 » = Non 
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1.1.3 Informations sur les coordonnées des diplômés de doctorat en 2007. 

 
Afin de contacter les individus pour les réinterroger en 2012, nous disposons de numéros de téléphone. 

Voici un récapitulatif de ces informations disponibles au moment de la mise en place de l'enquête.  

Tableau 1 : description des variables dite de coordonnées 

Prénom Nom 
Au moins un numéro de 

téléphone 

1 numéro de 

téléphone 

2 numéros de 

téléphone 

Nombre de 

numéros 

identifiés 

portables  

993 993 993 533 471 733 

 

1.2 Calendrier de l'enquête :  

 

Tableau 2: Calendrier de l'enquête 

Moi

s 

Signature de 

la convention 

Création 

base de 

données 

Création 

questionnai

re  

Phase 

de test 

Modification 

du 

questionnaire 

Mise en 

productio

n 

Appur

remen

t 

Premiers 

résultats 

sept

-12                 

oct-

12                 

nov

-12                 

déc

-12                 

jan

v-

13                 

févr

-13                 

mar

s-

13                 

 

Détail des différentes phases :  

 Création de la base de données : il s'agit ici de créer la base d'import qui a servi de base de 

départ à l'enquête. Il a fallu sélectionner les individus de la population enquêtée et mettre en 

forme les variables d'import provenant de la base Génération 2007. Enfin la base finale a été 

créée en incluant les coordonnées nominatives et téléphoniques. 

 Création du questionnaire: le questionnaire en ligne et téléphonique ont été créés (voir annexe 

Partie 2). Le questionnaire a été testé avant la mise en ligne par l’équipe du Céreq mais aussi 

par d'autres personnes extérieures au Céreq. Ces individus proviennent de contacts fournis par 

la DGRI/DGESIP. Les tests ont été faits simultanément sur le questionnaire en ligne mais 

aussi sur le questionnaire téléphonique.  

 Correction du questionnaire et validation finale: la phase de test précédemment développée a 

permis la correction du questionnaire mais aussi sa validation par la DGRI/DGESIP et le 

Céreq. 
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 Mise en production du questionnaire : cette phase a duré 80 jours  (cf. section numéro 1.3) 

 Apurement des données. 

 Production des premiers résultats : voir rapport intermédiaire intitulé "Enquête Docteurs 2012 

: Ré interrogation des docteurs diplômés en 2007 et interrogés dans le cadre du 

dispositif Génération 2007" 

 
Pendant ces différentes phases, des échanges réguliers (mails, visioconférence) entre le Céreq et la 

DGRI/DGESIP ont permis le bon déroulement de l'enquête permettant la validation du questionnaire 

et du protocole d'enquête.  

1.3 Phase mise en production de l'enquête.  

 
Pour faire l'enquête 3 sous-groupes ont été créés :  

 

Groupe 1 :  

 

Au vue de la population étudiée (docteurs diplômés en 2007 et déjà interrogées dans le cadre du 

dispositif "Génération) et du mode d'administration de notre questionnaire (en ligne et par téléphone), 

une stratégie a été mise en place afin d'approcher au mieux les individus concernés et ainsi augmenter 

le taux de réponse à l'enquête. Les résultats de l'enquête "Génération 2007" sur l'insertion des docteurs 

montrent que 48% des docteurs en emploi en 2010 travaillent dans la recherche publique et 

académique. Parmi ces jeunes 61% d'entre eux avaient en 2010 une position stabilisée sur le marché 

du travail (fonctionnaire ou en EDI
1
). Nous avons donc considéré que cette population serait notre 

"population cible internet". En effet nous avons pensé qu'il était facile d'approcher cette population par 

internet en effectuant des recherches sur les différents moteurs de recherche car une adresse mail 

valide pouvait être retrouvée. En effet cette population, stabilisée en 2010 avait plus de chances d’être 

dans la même situation sur la marché du travail en 2012. De plus, les docteurs travaillant dans la 

recherche académique ou publiques sont "visibles" sur internet .Le télé-enquêteur recruté 

spécifiquement pour les besoins de l’enquête a procédé à une recherche en ligne d'adresses mails de 

cette population.  

 

Groupe 2 : 

 

Dans l’échantillon des docteurs "Génération 2007", environ 12% des docteurs n'étaient pas en emploi 

en 2010. Nous avons considéré que cette population serait une population difficile à enquêter par via 

le questionnaire en ligne car leur "visibilité" sur internet est faible De plus nous avons estimé que cette 

population avait surement des trajectoires plus chaotiques sur le marché du travail et de fait qu'il était 

nécessaire d'une échange téléphonique pour expliciter leurs parcours. Dans un premier temps nous 

nous sommes donc concentrés sur cette population dans la phase d'enquête téléphonique. 

Groupe 3 :  

La troisième population des docteurs diplômés en 2007 se compose des individus en emploi en 2010 

dans la recherche publique et académique mais n'ayant pas un emploi à durée indéterminée  à ce 

moment-là,  et des docteurs travaillant dans un autre secteur que la recherche académique ou publique 

au moment de l'interrogation "Génération 2007" effectuée en 2010. Ces docteurs ont été interrogés par 

téléphone et par internet une fois que la première phase d'enquête ait été mise en place sur la 

population numéro 2.  

  

                                                           
1
 EDI : Emplois à Durée Indéterminée : CDI et fonctionnaires 
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Figure 1 : Présentation des différents groupes 

 

  

Goupe 1 n= 257 

Groupe 2 n=  119 

Groupe 3 n= 618 

Population 
totale  

n= 994.  
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1.4 Chronologie de l'enquête :  

 
L'enquête a débuté le du 15 novembre 2012 :  

 

Tableau 3 : chronologie de la phase d'enquête 

Jours 
Enquête Téléphonique 

Population : "sans emploi" 
Recherche mails : population en EdI dans 

la recherche publique et académique 
 Enquête Internet  

Enquête Téléphonique Population autre 
"en emploi" 

Enquête Téléphonique 
non répondant "Internet" 

Enquête téléphonique 
non répondant total 

15/11/2012             

16/11/2012             

17/11/2012             

18/11/2012             

19/11/2012             

20/11/2012             

21/11/2012             

22/11/2012             

23/11/2012             

24/11/2012             

25/11/2012             

26/11/2012             

27/11/2012             

28/11/2012             

29/11/2012             

30/11/2012             

01/12/2012             

02/12/2012             

03/12/2012             

04/12/2012             

05/12/2012             

06/12/2012             

07/12/2012             

08/12/2012             

09/12/2012             

10/12/2012      Relance 1        

11/12/2012             

12/12/2012             

13/12/2012             

14/12/2012             

15/12/2012             

16/12/2012             

17/12/2012      Relance 2       

18/12/2012             

19/12/2012             

20/12/2012             

21/12/2012             

22/12/2012             

23/12/2012             

24/12/2012             

25/12/2012             

26/12/2012             

27/12/2012             

28/12/2012             

29/12/2012             

30/12/2012             

31/12/2012             

01/01/2013             

02/01/2013             

03/01/2013             

04/01/2013             

05/01/2013             

06/01/2013             

07/01/2013             

08/01/2013             

09/01/2013             

10/01/2013             

11/01/2013             

12/01/2013             

13/01/2013             

14/01/2013             

15/01/2013             

16/01/2013             

17/01/2013             

18/01/2013             

19/01/2013             

20/01/2013             

21/01/2013             

22/01/2013             

23/01/2013             

24/01/2013             

25/01/2013             

26/01/2013             

27/01/2013             

28/01/2013             

29/01/2013             

30/01/2013             

31/01/2013             

01/02/2013             

02/02/2013             

03/02/2013             

04/02/2013             

05/02/2013             

06/02/2013             

07/02/2013             
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Description des différentes enquêtes :  

 Enquête Téléphonique Population : "sans emploi", 14 jours, a pour but d'interroger les 

individus en dehors du marché du travail en 2010.  

 Recherche mails : population en EDI dans la recherche publique et académique, 14 jours, a 

pour but de retrouver les mails des docteurs en EDI dans la recherche académique et publique 

en 2010. 

 Enquête Internet : 65 jours, a pour but d'interroger en ligne les docteurs dont les mails ont été 

retrouvés mais aussi d'intégrer les jeunes préférant répondre par internet au moment de 

l'entretien téléphonique. 

 Enquête Téléphonique Population autre "en emploi : 21 jours, a pour but d'enquêter les jeunes 

en emploi dans la recherche publique et académique en EDD en 2010 mais aussi les jeunes en 

emploi dans les autres secteurs en 2010.  

 Enquête Téléphonique non répondant "Internet" : 8 jours, a pour but d'enquêter les docteurs 

n'ayant pas répondu à la phase internet ou ceux dont les adresses email sont revenues 

invalides. 

 Enquête téléphonique non répondant total : 11 jours, a pour but d'enquêter les docteurs n'ayant 

pas répondu aux différentes enquêtes précédentes.  

 

1.5 Résultats de la phase d'enquête : 

 
1.5.1 Les résultats détaillés 

 

Tableau 4 : résultats de la phase d'enquête. 

Questionnaires complets  672 68% 

Faux numéro  50 5% 

Questionnaires incomplets 29 3% 

Mauvaise personne  7 1% 

Personne non retrouvée ou n'ayant jamais répondu 236 24% 

Total  994 100% 

Réponses complètes par internet  

Parmi les répondants par Internet part de questionnaires complets 297 97% 

Réponses complètes par téléphone 

Parmi les répondants par téléphone , part de questionnaires complets 375 100% 

Total  994 100% 

 

Taux de réponse brut : Questionnaires complets + questionnaires incomplets / Total  

= (672+29) / 994 = 70.5 % 

 

Taux de réponse net : Questionnaires complets + questionnaires incomplets / Total – Faux numéro 

= (672 + 29) / (994-50) = 74.2% 

 

Taux de réponse net 2 = Questionnaires complets / Total – Faux numéro 

= 672 / (994-50) = 71.2% 

 

Au 7 février 2013, 701 personnes ont répondu à l'enquête. Parmi cette population 672 questionnaires 

étaient complets et 29 incomplets. Sur la population totale de départ (n=993), 236 individus n'ont 

jamais répondu à l'enquête ou au téléphone. 50 numéros étaient faux et n'ont jamais pu être joints ou 

retrouvés.7 personnes interrogées n'étaient pas celles de la population de départ.   
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Tableau 5 : résultats questionnaires complets 

Réponses complètes par internet  297 44% 

Réponses complètes par téléphone 375 56% 

Total  672 100% 

 

Parmi le groupe de questionnaires complets 44% des répondants ont complété le questionnaire par 

internet et 56% par téléphone.  

 

1.5.2 Evolution dans le temps du nombre de questionnaires complets 

 

Figure 7 : Evolution dans le temps du nombre de questionnaires complets (ensemble)  

 
 

Le tableau ci-dessus représente l'évolution dans le temps du nombre de questionnaires complets. Nous 

voyons une stagnation durant la période de noël due aux congés de notre télé-enquêteur. De même la 

pente de l'évolution de fin de période est plus faible que celle de début de période car il devenait de 

plus en plus difficile d'approcher les personnes n'ayant jamais répondu.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0

100

200

300

400

500

600

700

800

Nombre de questionnaires complets 
téléphones et internet 

Nombre de questionnaires
complets téléphones et
internet



12 
 

 

Figure 8 : Evolution dans le temps du nombre de questionnaires complets (internet)  

 
 

Le graphique ci-dessus représente l'évolution dans le temps du nombre de questionnaires complets 

remplis via internet. Nous voyons 2 pics. Ces deux pics correspondent aux deux relances effectuées le 

10 décembre 2012 et le 17 décembre 2012.  

 

1.5.3 Durée du questionnaire en minutes. 

 

Tableau 6 : durée du questionnaire 

 

N Minimum Quartile inférieur Moyenne Médiane Quartile supérieur Maximum 

Téléphone 375 2,44 6,69 8,97 8,20 10,06 51,22 

Internet 297 3,83 6,58 9,40 8,21 10,61 88,43 

 

Le tableau ci-dessus représente les durées de réponse aux questionnaires selon deux catégories : 

téléphone et internet. Ces chiffres sont calculés uniquement pour les individus ayant complété le 

questionnaire. La durée moyenne du questionnaire internet est d'environ 9 minutes et celles par 

téléphone est semblable. A noter que 25% des individus ont mis plus de 10 minutes à répondre et un 

autre quart moins de 7 minutes.  

 

1.6 La pondération  
 

Afin d'établir des données comparables avec l’échantillon de départ il a fallu pondérer notre 

pondération. Le principe général de la pondération consiste à redresser la non-réponse à notre étude et 

d'appliquer de poids moyens aux individus ayant répondu à notre enquête. Pour ce faire, il faut séparer 

notre population en deux, les répondants et les non répondants et regarder s'il existe des différences 

significatives entre ces 2 populations. Ensuite il faut déterminer quelles sont les variables intrinsèques 

des individus qui déterminent ces différences. La pondération de cette enquête a été réalisée avec 

l’appui de l’équipe gestion d'enquête du DEEVA.  

Les différences entre le groupe des répondants et des non répondants peuvent être déterminées par le 

genre, la situation sur le marché du travail en 2010, la discipline de thèse, le secteur d'emploi en 2010, 
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le contrat de travail en 2010, l'origine géographique des parents, le pays de naissance de l'individu et 

enfin les différents groupes créés pour permettre le déroulement de l'enquête. 

Voici les résultats au sein de nos deux populations selon les croisements cités précédemment. 

 

Tableau 7 et 8 : Croisement Hommes/Femmes   

 Répondants 

Non Oui Total 

Hommes 162 399 561 

16,3 40,14 56,44 

28,88 71,12  

50,31 59,38  

Femmes 160 273 433 

16,1 27,46 43,56 

36,95 63,05  

49,69 40,63  

Total 322 672 994 

32,39 67,61 100 

 

 

 

 
Statistic DF Value Prob 

Chi-Square 1 7,2752 0,007 

Likelihood Ratio Chi-Square 1 7,2491 0,0071 

Continuity Adj, Chi-Square 1 6,9111 0,0086 

Mantel-Haenszel Chi-Square 1 7,2678 0,007 

Phi Coefficient   -0,0856   

Contingency Coefficient   0,0852   

Cramer's V   -0,0856   
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Tableau 9 et 10 Croisement situation en 2010 : 

 

SITDE(Situation à la Répondants 

date d'enquête) Non Oui Total 

En emploi 274 601 875 

27,57 60,46 88,03 

31,31 68,69  

85,09 89,43  

Chômage 31 60 91 

3,12 6,04 9,15 

34,07 65,93  

9,63 8,93  

Inactivité 11 7 18 

1,11 0,7 1,81 

61,11 38,89  

3,42 1,04  

Formation 4 1 5 

0,4 0,1 0,5 

80 20  

1,24 0,15  

Reprise d'études 2 3 5 

0,2 0,3 0,5 

40 60  

0,62 0,45  

Total 322 672 994 

32,39 67,61 100 

 

 

 

 

Statistic DF Value Prob 

Chi-Square 4 12,6662 0,013 

Likelihood Ratio Chi-Square 4 11,7297 0,0195 

Mantel-Haenszel Chi-Square 1 7,3431 0,0067 

Phi Coefficient  0,1129  

Contingency Coefficient  0,1122  

Cramer's V  0,1129  
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Tableau 11 et 12 : Croisement discipline de thèse  

 

 Répondants 

Non Oui Total 

Math/Physique 31 82 113 

3,12 8,25 11,37 

27,43 72,57  

9,63 12,2  

Sc, de l'ingénieur 57 135 192 

5,73 13,58 19,32 

29,69 70,31  

17,7 20,09  

Chimie 37 80 117 

3,72 8,05 11,77 

31,62 68,38  

11,49 11,9  

SVT 82 169 251 

8,25 17 25,25 

32,67 67,33  

25,47 25,15  

Droit, sc, eco 33 73 106 

3,32 7,34 10,66 

31,13 68,87  

10,25 10,86  

LSH 82 133 215 

8,25 13,38 21,63 

38,14 61,86  

25,47 19,79  

Total 322 672 994 

32,39 67,61 100 

 

 

 

 

Statistic DF Value Prob 

Chi-Square 5 4,7697 0,4446 

Likelihood Ratio Chi-Square 5 4,7413 0,4483 

Mantel-Haenszel Chi-Square 1 3,9811 0,046 

Phi Coefficient  0,0693  

Contingency Coefficient  0,0691  

Cramer's V  0,0693  
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Tableau 13 et 14 : Croisement situation en 2010 et secteurs en 2010   

 

 Répondants 

Non Oui Total 

Recherche académique et publique 100 319 419 

10,06 32,09 42,15 

23,87 76,13  

31,06 47,47  

Public hors recherche 40 70 110 

4,02 7,04 11,07 

36,36 63,64  

12,42 10,42  

R et D privée 68 114 182 

6,84 11,47 18,31 

37,36 62,64  

21,12 16,96  

Privé hors recherche 66 98 164 

6,64 9,86 16,5 

40,24 59,76  

20,5 14,58  

Chomage 31 60 91 

3,12 6,04 9,15 

34,07 65,93  

9,63 8,93  

Autre situation 17 11 28 

1,71 1,11 2,82 

60,71 39,29  

5,28 1,64  

Total 322 672 994 

32,39 67,61 100 

 

 

 

 

Statistic DF Value Prob 

Chi-Square 5 31,7409 <,0001 

Likelihood Ratio Chi-Square 5 31,4506 <,0001 

Mantel-Haenszel Chi-Square 1 22,6617 <,0001 

Phi Coefficient  0,1787  

Contingency Coefficient  0,1759  

Cramer's V  0,1787  
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Tableau 15 et 16 : Croisement lieu de naissance de l'enquêté : 

 

 Répondants 

Non Oui Total 

France 305 645 950 

30,68 64,89 95,57 

32,11 67,89  

94,72 95,98  

Etranger 17 27 44 

1,71 2,72 4,43 

38,64 61,36  

5,28 4,02  

Total 322 672 994 

32,39 67,61 100 

 

 

 

 

Statistic DF Value Prob 

Chi-Square 1 0,819 0,3655 

Likelihood Ratio Chi-Square 1 0,7962 0,3722 

Continuity Adj, Chi-Square 1 0,548 0,4591 

Mantel-Haenszel Chi-Square 1 0,8182 0,3657 

Phi Coefficient  -0,0287  

Contingency Coefficient  0,0287  

Cramer's V  -0,0287  
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Tableau 17 et 18 : Croisement pays de naissance du père :  

 

 

 Répondants 

Non Oui Total 

France 287 595 882 

28,87 59,86 88,73 

32,54 67,46  

89,13 88,54  

Europe du Sud 9 14 23 

0,91 1,41 2,31 

39,13 60,87  

2,8 2,08  

Autre 12 29 41 

1,21 2,92 4,12 

29,27 70,73  

3,73 4,32  

Maghreb 14 34 48 

1,41 3,42 4,83 

29,17 70,83  

4,35 5,06  

Total 322 672 994 

32,39 67,61 100 

 

 

 

 

Statistic DF Value Prob 

Chi-Square 3 0,8963 0,8263 

Likelihood Ratio Chi-Square 3 0,889 0,8281 

Mantel-Haenszel Chi-Square 1 0,2627 0,6083 

Phi Coefficient  0,03  

Contingency Coefficient  0,03  

Cramer's V  0,03  
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Tableau 19 et 20 : Croisement pays de naissance de la mère : 

 

 Répondants 

Non Oui Total 

France 

  

  

  

288 612 900 

28,97 61,57 90,54 

32 68  

89,44 91,07  

Europe du Sud 8 14 22 

0,8 1,41 2,21 

36,36 63,64  

2,48 2,08  

Autre 13 20 33 

1,31 2,01 3,32 

39,39 60,61  

4,04 2,98  

Maghreb 13 26 39 

1,31 2,62 3,92 

33,33 66,67  

4,04 3,87  

Total 322 672 994 

32,39 67,61 100 

 

 

 

 

Statistic DF Value Prob 

Chi-Square 3 0,9761 0,807 

Likelihood Ratio Chi-Square 3 0,9493 0,8135 

Mantel-Haenszel Chi-Square 1 0,4283 0,5128 

Phi Coefficient  0,0313  

Contingency Coefficient  0,0313  

Cramer's V  0,0313  
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Tableau 21 et 22 : Croisement groupe de répondants.  

 

 Répondants 

Non Oui Total 

Groupe 1 48 71 119 

4,83 7,14 11,97 

40,34 59,66  

14,91 10,57  

Groupe 2 53 204 257 

5,33 20,52 25,86 

20,62 79,38  

16,46 30,36  

Groupe 3 221 397 618 

22,23 39,94 62,17 

35,76 64,24  

68,63 59,08  

Total 322 672 994 

32,39 67,61 100 

 

 

 

 

 

Statistic DF Value Prob 

Chi-Square 2 22,8863 <,0001 

Likelihood Ratio Chi-Square 2 24,072 <,0001 

Mantel-Haenszel Chi-Square 1 1,2083 0,2717 

Phi Coefficient  0,1517  

Contingency Coefficient  0,15  

Cramer's V  0,1517  

 

Interprétation  

 

En considérant les tableaux précédents, 3 variables semblent expliquer la non réponse dans notre 

échantillon. Ces trois variables sont le genre, le secteur en 2010 et la situation sur le marché du travail 

des jeunes en 2010. Ces variables sont significatives et vont permettre d'attribuer un coefficient de 

pondération aux différents individus interrogés en 2012. Le but de cette opération est que la population 

répondante en 2012 représente celle répondante en 2010. Un modèle économétrique (Logit) permettant 

d'estimer la probabilité de répondre à l’enquête est estimé. La variable dépendante du  modèle est le 

fait de répondre ou non à l’enquête et les variables explicatives sont le genre le fait d'être né ou non à 

l'étranger, le secteur et la situation sur le marché en 2010 et enfin le groupe d'interrogation. Ce modèle 

estime, pour chaque individu de la base totale (n= 994), un coefficient de probabilité de réponse à 

l’enquête en fonction des caractéristiques de chaque individu.  
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Tableau 23 : résultats du modèle logit. 

 
Summary of Stepwise Selection 

Step Effect DF Number Score Wald Pr > ChiSq Variable 

Entered Removed In Chi-

Square 

Chi-

Square 

Label 

1 sector  5 1 32,5788  <,0001 sector 

2 Q1  1 2 5,2836  0,0215 Sexe de 
l'enquêté(e) 

 

 

 

Type 3 Analysis of Effects 

Effect DF Wald Pr > ChiSq 

Chi-Square 

Q1 1 5,2673 0,0217 

sector 5 29,6206 <,0001 

 
 

 

 

Analysis of Maximum Likelihood Estimates 

Parameter  DF Estimate Standard Wald Pr > ChiSq 

Error Chi-

Square 

Intercept  1 0,4739 0,0916 26,7921 <,0001 

Q1 1 1 0,1601 0,0698 5,2673 0,0217 

sector Autre situation 1 -0,8774 0,3301 7,0643 0,0079 

sector Chomage 1 0,1958 0,203 0,9302 0,3348 

sector Privé hors recherche 1 -0,082 0,1593 0,2646 0,607 

sector Public hors recherche 1 0,0863 0,1864 0,2144 0,6434 

sector R et D privée 1 0,00165 0,1561 0,0001 0,9916 

 

 

 
 

Odds Ratio Estimates 

Effect Point Estimate 95% Wald 

Confidence Limits 

Q1 1 vs 2 1.378 1.048 1.811 

sector Autre situation vs 

Recherche académique et 

publique 

0.212 0.096 0.468 

sector Chomage vs 

Recherche académique et 

publique 

0.619 0.379 1.011 

sector Privé hors recherche 

vs Recherche académique 

et publique 

0.469 0.319 0.690 

sector Public hors 

recherche vs Recherche 

académique et publique 

0.555 0.353 0.871 

sector R et D privée vs 

Recherche académique et 

publique 

0.510 0.350 0.743 

 

 
 

Association of Predicted Probabilities and 

Observed Responses 

Percent Concordant 55.2 Somers' D 0.223 

Percent Discordant 32.9 Gamma 0.253 

Percent Tied 11.9 Tau-a 0.098 

Pairs 216033 c 0.611 
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Afin d'arriver à une pondération finale, nous sélectionnons les individus ayant répondu à notre enquête 

en 2012 et nous multiplions le coefficient de pondération présent dans la base "Génération 2007" avec 

celui estimé dans notre modèle afin d'avoir un coefficient de pondération final. Ce coefficient est 

ensuite arrondi. Les tableaux suivants nous montrent les différents résultats selon le coefficient retenu.  

 

Tableau 24 : comparaison des différentes pondérations 

Variable 

Population totale 

sans pondération 

(n=994) 

Population totale 

pondération Géné 2007 

(n=994) 

Population répondants 

2012 avec pondération 

finale (n=672) 

Homme n % n % n % 

Hommes 561 56,4 4957 53,79 4917 53,52 

Femmes 433 43,6 4259 46,21 4270 46,48 

Situation en 2010 n % n % n % 

En emploi 875 88 8093 87,81 8052 87,65 

Chômage 91 9,15 901 9,78 944 10,28 

Inactivité 18 1,81 151 1,64 126 1,37 

Formation 5 0,5 41 0,44 28 0,3 

Reprise d'études 5 0,5 30 0,33 37 0,4 

Disciplines n % n % n % 

Math/Physique 113 11,4 972 10,55 976 10,62 

Sc, de l'ingénieur 192 19,3 1604 17,4 1724 18,77 

Chimie 117 11,8 1083 11,75 1105 12,03 

SVT 251 25,3 2097 22,75 2189 23,83 

Droit, sc, eco 106 10,7 1064 11,55 1101 11,98 

LSH 215 21,6 2396 26 2092 22,77 

Situation et secteur 

en 2010 n % n % 

n % 

Recherche académique 

et publique 

419 42,2 3911 42,44 3942 42,91 

Public hors recherche 110 11,1 1035 11,23 931 10,13 

R et D privée 182 18,3 1578 17,12 1633 17,78 

Privé hors recherche 164 16,5 1569 17,02 1546 16,83 

Chomage 91 9,15 901 9,78 944 10,28 

Autre situation 28 2,82 222 2,41 191 2,08 

Pays de naissance n % n % n % 

France 950 95,6 8759 95,04 8798 95,77 

A l'étranger 44 4,43 457 4,96 389 4,23 

Pays de naissance du 

père n % n % 

n % 

France 882 88,7 8098 87,87 8082 87,97 

Europe du Sud 23 2,31 241 2,62 223 2,43 

Autre 41 4,12 396 4,3 369 4,02 

Maghreb 48 4,83 481 5,22 513 5,58 

Pays de naissance de 

la mère n % n % 

n % 

France 900 90,5 8237 89,38 8310 90,45 

Europe du Sud 22 2,21 233 2,53 211 2,3 

Autre 33 3,32 319 3,46 241 2,62 

Maghreb 39 3,92 427 4,63 425 4,63 

Groupe n % n % n % 

1 119 12 1123 12,19 1135 12,35 

2 257 25,9 2401 26,05 2528 27,52 

3 618 62,2 5692 61,76 5524 60,13 
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Comme nous le voyons dans le tableau (24) la pondération de l'enquête docteurs 2012 sur les docteurs 

2007 nous permet de retrouver les indicateurs de l'enquête 2010 sur la seule base de la population de 

l'interrogation effectuée en 2012.  
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2 Partie 2 Le questionnaire 

2.1 Schéma simplifié du questionnaire :  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Situation en 2012 

Situation en 2010 

Toujours été dans 

cette situation  

Calendrier  

Début : date de fin situation 2010 à Décembre 2012 

Non 

Modules communs : 

 Situation en 2012 

 Satisfaction  

 Recherche  

 Compétences  

 Expériences 
postdoctorales 

 Questions 
sociodémographique
s 

 

Modules communs : 

 Situation en 2012 

 Satisfaction  

 Recherche  

 Compétences  

 Expériences 
postdoctorales 

 Questions 
sociodémographique
s 

 

Modules communs : 

 Situation en 2012 

 Satisfaction  

 Recherche  

 Compétences  

 Expériences 
postdoctorales 

 Questions 
sociodémographique
s 

 

Situation en 2010 

Oui 
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2.2 Le questionnaire :  

SOMMAIRE 

 

VARIABLE D’IMPORT 

 

DEROULEMENT DU QUESTIONNAIRE 

 

QUESTIONNAIRE : 

 

 CHOIX DU MODE D’INTERROGATION 

 

 SITUATION 2012 

 

 SITUATION  2010 

 

 ENTRE 2010 ET 2012 SITUATION IDENTIQUE 

 

 QUESTION DE VÉRIFICATION DE L’ENTREPRISE 2010 

 

 ENTREPRISE 

 

 EMPLOI ANCIENNE SITUATION 

 

 EMPLOI NOUVELLE SITUATION 

 

 SANS EMPLOI ET EN RECHERCHE UN 

 

 REPRISE D’ÉTUDES ET DE FORMATION 

 

 INACTIVITÉ 

 

 SATISFACTION 

 

 RECHERCHE 

 

 COMPÉTENCES 

 

 EXPÉRIENCES POST-DOCTORALES DU PASSÉ 

 

 EXPÉRIENCE POST-DOCTORALE EN COURS 

 

 QUESTIONS SOCIO-DÉMOGRAPHIQUES 

 

 FIN DE LA SÉQUENCE DÉCRITE EN 2010 

 

 TRAJECTOIRE 2010-2012 

 

 ENDGROUP 
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VARIABLES D’IMPORT 
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Nom de variable Descriptif Modalités 

NOM Nom enquêté 2007  

PRENOM Prenom enquêté 2007  

IDENT 

Identifiant Enquété 

Génération 2007 

 

EMPL 

Libellé de l'emploi 

(interrogation précédente) 

 

ENTR 

Nom de l'entreprise 

(interrogation précédente) 

 

MINT 
Mois d'interrogation de 

l’enquête précédente 

Avril 2010 

Mai 2010 

Juin 2010 

Juillet 2010 

SITU 
Situation à la date de 

l'enquête précédente 

en emploi 

sans emploi et en recherche 

d'emploi 

en études dans un établissement 

scolaire 

en formation 

sans emploi et ne recherche pas 

d'emploi 

STAT 
Contrat de travail 

(interrogation précédente) 

à son compte 

aide familial 

fonctionnaire 

en CDI 

en CDD 

en contrat d’apprentissage 

en contrat d’intérim 

en contrat de 

professionnalisation 

en CAE / CES / CEC 

en contrat aidé (hors CP, CAE, 

CES, CEC, CIE) 

en contrat saisonnier 

en contrat de stage 

sans contrat de travail 

en CDD particulier 

en contrat initiative emploi 

(CIE) 

ATER 

en post-doctorat 

vacataire 

en contrat à l'étranger 

boursier 

en contrat nouvelle embauche 

CS 

 

Libellé de la catégorie 

socio professionnelle 

(interrogation précédente) 

 

manoeuvre ou ouvrier spécialisé 

ouvrier qualifié ou hautement 

qualifié 

technicien 

agent de maitrise 

employé 

employé qualifié 

ingénieur, cadre technique 

cadre commercial ou 

administratif 

cadre technico-commercial 

cadre de direction ou directeur 

général 

personnel de catégorie C 

personnel de catégorie B 
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personnel de catégorie A 

autre 

RECH 
Travaille dans la 

recherche académique ou 

publique en 2010 

« 1 » = Oui 

« 2 » = Non 
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QUESTIONNAIRE 

 

Introduction 

Bonjour je suis M (x) du Céreq (Centre d’études et de recherche sur 

les qualifications). Nous vous avons déjà interrogé sur votre 

insertion professionnelle en 2010 au travers du dispositif 

« Génération ». Aujourd’hui nous souhaitons étudier votre parcours 

professionnel entre 2010 et maintenant. L’étude que nous réalisons 

est financée par le ministère de l’enseignement supérieur et de la 

recherche. En dehors des questions sur votre carrière 

professionnelle, nous souhaitons vous interroger sur vos expériences 

postdoctorales, sur l’utilisation et l’acquisition de certaines 

compétences, sur votre satisfaction professionnelle et enfin sur les 

liens que vous entretenez avec le monde académique et celui de la 

recherche. 
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CHOIX DU MODE D’INTERROGATION 

 

Souhaitez-vous nous accorder quelques minutes pour 

répondre à quelques questions sur votre parcours 

professionnel entre 2010 et 2012 ? 

[CON1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :  

Oui  

Non 

 

Souhaiteriez-vous prendre un rendez-vous pour répondre à 

un autre moment ? 

[CON2] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CON1. == "N")) 

Oui 

Non 

 

Souhaiteriez-vous répondre en ligne ultérieurement ? [CON3] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CON1. == "N") and (CON2. == "N")) 

Oui 

Non 

 

Pourriez-vous me communiquer votre adresse email ? [CON4] 

Veuillez vérifier le format de votre réponse. 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CON3. == "Y")) 

Veuillez écrire votre réponse ici : 
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Pourriez-vous me confirmer votre email ? [CON5] 

Veuillez vérifier le format de votre réponse. 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CON3. == "Y")) 

Veuillez écrire votre réponse ici : 

 

 

 

 

Pourrions-nous convenir d'un rendez-vous téléphonique 

pour répondre à ce questionnaire ? 

[CON6] 

 Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CON2. == "Y")) 

Veuillez entrer une date : 

 

Vers quelle heure ? [CON7] 

Chaque entrée doit être entre 09 et 20 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CON2. == "Y")) 

Veuillez écrire votre réponse ici : 

 

Etes-vous bien {PRENOM} {NOM} ? [CON8] 

Veuillez sélectionner une seule les propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CON1. == "Y")) or ((CON2. == "Y")) or 

((CON3. == "Y")) 

Oui 

Non 

 

Avez-vous obtenu un doctorat durant l'année 2006-2007 ? [CON9] 
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Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CON8. == "Y")) 

Oui 

Non 
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SITUATION 2012 

Nous souhaitons d'abord connaître votre situation actuelle sur le marché du travail. 

 

Aujourd'hui, quelle est la situation qui vous correspond 

le mieux ? 

[SIT2012] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CON9. == "Y") and (CON1. == "Y")) 

en emploi 

sans emploi et en recherche d'emploi 

en études dans un établissement scolaire 

en formation 

sans emploi et ne recherche pas d'emploi 

 

En dehors de votre doctorat obtenu en 2007, possédez-vous 

un diplôme d'école d'ingénieurs ? 

[INGE1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CON9. == "Y") and (CON1. == "Y")) 

Oui 

Non 
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SITUATION  2010 

 

[En {MINT}, lors de la précédente interrogation, vous 

nous déclariez être {SITU}, confirmez-vous cette 

information ? 

SITU1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CON1. == "Y")) 

Oui 

Non 

 

Quelle était alors votre situation en {MINT} ? [SIT2] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SITU1. == "N")) 

en emploi 

sans emploi et en recherche d'emploi 

en études dans un établissement scolaire 

en formation 

sans emploi et ne recherche pas d'emploi 
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ENTRE 2010 ET 2012 SITUATION IDENTIQUE 

 

Depuis {MINT}, avez-vous toujours été {SITU}, sans jamais 

avoir connu d'autres situations sur le marché du travail 

? 

[IDE1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((( ! is_empty(SIT2012.) && (SIT2012. == 

TOKEN:ATTRIBUTE_8 ))) and (SITU1. == "Y")) 

Oui 

Non 

 

Depuis {MINT}, avez-vous toujours été en 

{INSERTANS:46255X392X8317}, sans jamais avoir connu 

d'autres situation sur le marché du travail ? 

[IDE2] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((( ! is_empty(SIT2012.) && (SIT2012. == 

SIT2)))) 

Oui 

Non 
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QUESTION DE VÉRIFICATION DE L’ENTREPRISE 2010 

 

En {MINT}, vous nous déclariez que vous travailliez dans 

l'organisation  {ENTR}, confirmez-vous cette information 

? 

[VERENT1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° (( TOKEN:ATTRIBUTE_8  == "A1") and (IDE1. 

== "A1") and (SIT2012. == "A1")) 

Oui 

Non 

 

Quelle était alors le nom de l'organisation dans laquelle 

vous travailliez en {MINT} ? * 

 

[VERENT2] 

 Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((VERENT1. == "N")) 

 

Veuillez écrire votre réponse ici : 
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ENTREPRISE 

 

Actuellement, êtes-vous toujours en emploi dans 

l'établissement : {ENTR} ? 

[ENT1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((VERENT1. == "Y")) 

Oui 

Non 

 

Actuellement, êtes-vous toujours en emploi dans 

l'établissement : {INSERTANS:46255X383X7395}   ? 

[ENT2] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((VERENT1. == "N")) 

Oui 

Non 
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EMPLOI ANCIENNE SITUATION 

Nous allons maintenant vous posez des questions sur votre emploi actuel 

 

Aujourd'hui, êtes-vous toujours {STAT}  ? [EMPANC1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((ENT1. == "Y")) 

Oui 

Non 

 

Actuellement êtes-vous? [EMPANC2] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPANC1. == "N") and (ENT1. == "Y")) or 

((EMPANC1. == "N") and (ENT2. == "Y")) 

Fonctionnaire 

En CDI 

En CDD 

Dans une autre situation 

 

 

Ce CDD, correspond-il à une expérience post-doctorale ? [EMPANC3] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((ENT1. == "Y") and (EMPANC2. == "A3")) or 

((ENT2. == "Y") and (EMPANC2. == "A3")) or 

(( STAT  == "en CDD") and (EMPANC1. == "Y") 

and (ENT1. == "Y")) or (( STAT  == "en CDD") and 

(EMPANC1. == "Y") and (ENT2. == "Y")) 

Oui 

Non 
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Actuellement quel est votre salaire net mensuel (en euros 

hormis les primes) ? 

[EMPANC4] 

Si vous avez plusieurs emplois,  prenez en compte le plus rémunérateur. Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies :° ((ENT1. == 

"Y")) 

Veuillez écrire votre réponse ici : 

 

 

 

Pouvez-vous me confirmer votre salaire net mensuel actuel 

(en euros hormis les primes)? 

[EMPANC5] 

 Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((ENT1. == "Y") and (EMPANC4. >= "6000")) 

Veuillez écrire votre réponse ici : 

 

 

Quel est le montant de vos primes par ans (en euros, 

13ème mois compris) ? 

[EMPANC6] 

 Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((ENT1. == "Y")) 

Veuillez écrire votre réponse ici : 

 

 

Actuellement quel est votre temps de travail ?  [EMPANC7] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((ENT1. == "Y")) 

Temps plein 

Temps partiel 
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Et plus précisément cela représente ? [EMPANC8] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((ENT1. == "Y") and (EMPANC7. == "A2")) 

 

Moins d'un mi-temps 

Un mi-temps (50%) 

Environ 60% (de 21 à 28 heures par semaine) 

Environ 80% (plus de 28 heures par semaine) 

 

Actuellement, êtes vous toujours {EMPL} ? [EMPANC9] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((ENT1. == "Y")) 

Oui 

Non 

 

 

Actuellement, quelle profession exercez-vous ? [EMPANC10] 

 Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((ENT1. == "Y") and (EMPANC9. == "N")) 

Veuillez écrire votre réponse ici : 

 

Actuellement, cet emploi est-il toujours de niveau 

{CS} ? 

[EMPANC11] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((ENT1. == "Y")) 

Oui 

Non 
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Actuellement votre emploi est-il de niveau : [EMPANC12] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((ENT1. == "Y") and (EMPANC11. == "N")) 

Ingénieur, cadre 

Ouvrier, employé 

Technicien, agent de maîtrise 

 

Actuellement encadrez-vous des salariés ? [EMPANC13] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies :° ((ENT1. == 

"Y")) 

Non, aucun 

Oui, de 1 à 5 personnes 

Oui, de 6 à 10 personnes 

Oui, plus de 10 personnes 

 

Actuellement, êtes-vous sur des fonctions de recherche, 

de développement, ou d'études ? 

[EMPANC14] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((ENT1. == "Y")) 

Oui 

Non 
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Dans la liste des fonctions suivantes, quelle est celle 

qui représente le mieux votre emploi actuel ? 

[EMPANC15] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((ENT1. == "Y") and (EMPANC14. == "N")) 

Enseignement 

Gestion, comptabilité 

Commerce, technico-commercial 

Production, fabrication, chantier 

Installation, réparation, maintenance 

Nettoyage, gardiennage, entretien ménager 

Manutention, magasinage, logistique 

Secrétariat, saisie, accueil 

Autre 

 

 

Actuellement votre emploi est-il dans votre domaine de 

spécialité de thèse ? 

[EMPANC16] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((ENT1. == "Y")) 

Oui 

Non 

 

Pouvez-vous préciser le domaine de spécialité de votre 

emploi actuel? 

[EMPANC17] 

 Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPANC16. == "N" or EMPANC16. == "Y")) 

Veuillez écrire votre réponse ici : 
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EMPLOI NOUVELLE SITUATION 

Nous allons maintenant vous posez des questions sur votre emploi actuel 

 

Depuis quand êtes-vous en emploi dans l'établissement 

dans lequel vous travaillez actuellement ? 

[EMPNOU0] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° (( TOKEN:ATTRIBUTE_8  != "A1") and 

(SIT2012. == "A1")) or 

(( TOKEN:ATTRIBUTE_8  == "A1") and 

(IDE1. == "A1") and (ENT1. == "N") and 

(SIT2012. == "A1")) or ((SIT2012. == "A1") 

and (SIT2. == "A1")) or ((SIT2012. == "A1") 

and (SITU1. == "N")) 

 
Mois 

 
Année 

 

Janvie
r 

Févrie
r 

Mar
s 

Avri
l 

Ma
i 

Jui
n 

Juille
t 

Aoû
t 

Septembr
e 

Octobr
e 

Novembr
e 

Décembr
e  

201
0 

201
1 

201
2 

 
            

 
   

 

 

Aujourd'hui êtes-vous ? [EMPNOU1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° (( TOKEN:ATTRIBUTE_8  != "A1") and (SIT2012. 

== "A1")) or ((SIT2012. == "A1") and (SITU1. == 

"N")) or ((IDE1. == "A2")) or ((IDE2. == "A2")) or 

((ENT1. == "N")) or ((ENT2. == "N" or ENT2. == 

"Y")) 

salarié 

à votre compte 

 

Actuellement, êtes-vous ? [EMPNOU2] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPNOU1. == "A1")) 

Fonctionnaire 
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En CDI 

En CDD 

Dans une autre situation 

 

Etes-vous ? [EMPNOU2_Entr] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les conditions 

suivantes sont réunies : 

° ((EMPNOU1. == "A2")) 

Chef d'entreprise 

Auto-entrepreneur 

 

Ce contrat à durée déterminée correspond-il à  

une expérience post-doctorale ? 

[EMPNOU2_Cdd] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les conditions 

suivantes sont réunies : 

° ((EMPNOU2. == "A3")) 

Oui 

Non 

 

 

Actuellement quel est votre salaire net mensuel (en euros 

hormis les primes) ? 

[EMPNOU3] 

Si vous avez plusieurs emplois, prenez en compte le plus rémunérateur. Répondre à cette question seulement si les conditions 

suivantes sont réunies : 

° ((EMPNOU1. == "A1" or EMPNOU1. == "A2")) 

Veuillez écrire votre réponse ici : 

 

 

Pouvez-vous me confirmer votre salaire net mensuel 

actuel en euros hormis les primes ? 

[EMPNOU4] 
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 Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPNOU3. >= "6000")) 

Veuillez écrire votre réponse ici : 

 

 

Quel est le montant de vos primes par ans (en euros, 

13ème mois compris) ? 

[EMPNOU5] 

 Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPNOU1. == "A1" or EMPNOU1. == "A2")) 

Veuillez écrire votre réponse ici : 

 

 

Actuellement quel est votre temps de travail ? [EMPNOU6] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPNOU1. == "A1" or EMPNOU1. == "A2")) 

Temps plein 

Temps partiel 

 

 

 

 

 

Et plus précisément cela représente ? [EMPNOU7] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPNOU6. == "A2")) 

Moins d'un mi-temps 

Un mi-temps (50%) 

Environ 60% (de 21 à 28 heures par semaine) 
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Environ 80% (plus de 28 heures par semaine) 

 

Actuellement, quel est votre principal employeur ? [EMPNOU8] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPNOU1. == "A1" or EMPNOU1. == "A2")) 

Une université 

Un centre de recherche, un institut de recherche 

Une entreprise privée 

Une association, une fondation 

La fonction publique d'état 

La fonction publique hospitalière 

Une collectivité territoriale 

Une organisation internationale 

Autre 

 

 

Pourriez-vous me préciser le nom de cet employeur ? [EMPNOU9] 

 Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPNOU1. == "A1" or EMPNOU1. == "A2")) 

Veuillez écrire votre réponse ici : 

 

 

Actuellement, quelle profession exercez-vous ? [EMPNOU10] 

 Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPNOU1. == "A1" or EMPNOU1. == "A2")) 

Veuillez écrire votre réponse ici : 
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Actuellement votre emploi est-il de niveau : [EMPNOU11] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPNOU1. == "A1" or EMPNOU1. == "A2")) 

Ingénieur, cadre 

Ouvrier, employé 

Technicien, agent de maîtrise 

 

Actuellement encadrez-vous des salariés ? [EMPNOU12] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPNOU1. == "A1" or EMPNOU1. == "A2")) 

Non, aucun 

Oui, de 1 à 5 personnes 

Oui, de 6 à 10 personnes 

Oui, plus de 10 personnes 

 

Actuellement, êtes-vous sur des fonctions de recherche, 

de développement ou d'études ? 

[EMPNOU13] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPNOU1. == "A1" or EMPNOU1. == "A2")) 

Oui 

Non 

 

 

Dans la liste des fonctions suivantes, quelle est celle [EMPNOU14] 
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qui représente le mieux votre emploi actuel ? 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPNOU13. == "N")) 

 Enseignement 

 Production, fabrication, chantier 

 Gestion, comptabilité 

 Commerce, technico-commercial 

 Enseignement 

 Installation, réparation, maintenance 

 Nettoyage, gardiennage, entretien ménager 

 Manutention, magasinage, logistique 

 Secrétariat, saisie, accueil 

 Autre 

 

 

 

Actuellement votre emploi est-il dans votre domaine de 

spécialité de thèse ? 

[EMPNOU15] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPNOU1. == "A1")) or ((EMPNOU1. == "A2")) 

Oui 

Non 

 

Pouvez-vous préciser le domaine de spécialité de votre 

emploi actuel ? 

 

[EMPNOU16] 

 Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPANC16. == "N" or EMPANC16. == "Y")) 

Veuillez écrire votre réponse ici : 
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SANS EMPLOI ET EN RECHERCHE UN 

Nous allons maintenant vous posez des questions sur votre situation actuelle. 

 

Depuis que vous êtes en recherche d'emploi, percez-vous 

des indemnités ? 

[CHO1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

 

Oui 

Non 

 

57 Depuis que vous êtes sans emploi avez-vous fait des 

démarches afin de trouver un emploi ? 

[CHO2] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

 

Oui 

Non 

 

Depuis que vous êtes sans emploi, avez-vous au moins une 

fois : 

[CHO3] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CHO2. == "Y")) 

 

Oui Non 

Été à Pôle 

Emploi, ANPE   

Été à l'APEC 
  

Été dans un CIO 
  

Fait une 

démarche après 

d'un employeur 
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Répondu à une 

offre d'emploi   

Passé un 

entretien 

d'embauche 
  

Été inscrit 

dans une agence 

d'intérim 
  

 

Depuis que vous-êtes sans emploi avez-vous : [CHO4] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément :  

 Oui Non 

Contacté 

d'ancien 

membres de 

votre 

laboratoire de 

thèse afin de 

trouver un 

emploi 

  

Mis votre CV 

en ligne sur 

internet 

  

Utilisé des 

services de 

placement de 

votre ancienne 

université 

(BAIP, OVE) 

  

Utilisé les 

services 

d'associations 

spécialisées 

dans le 

placement des 

docteurs 

  

 

 

Pouvez-vous préciser quelle association ? [CHO5] 
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Veuillez écrire votre réponse ici : 
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REPRISE D’ÉTUDES ET DE FORMATION 

Nous allons maintenant vous poser des questions sur votre situation actuelle. 

 

Actuellement êtes-vous inscrit dans un établissement 

d'enseignement supérieur français ? 

[FOR1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

 

Oui 

Non 

 

Quel est le niveau du diplôme que vous préparez 

actuellement ? 

[FOR2] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((FOR1. == "Y")) 

Niveau Bac + 2/3 

Niveau Bac + 4/5 

Un doctorat 

Autre 

 

Mais plus précisément s'agit-il ? [FOR2_1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((FOR2. == "A1")) 

 D'un BTS 

 D’un DEUG/DEUST(L2) 

 D'un DUT 

 D'une école spécialisée de la santé et du social 

 D'une licence générale (L3) 

 D'une licence professionnelle (L3) 
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Mais plus précisément s'agit-il ? [FOR2_2] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((FOR2. == "A2")) 

D'une maîtrise (M1) 

D'un master recherche (M2), DEA 

D'un master professionnel (M2), DESS 

D'un diplôme d'école d'ingénieur 

D'un diplôme d'école de commerce 
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La spécialité du diplôme préparé actuellement est-elle la 

même que celle de votre doctorat obtenu en 2007 ? 

65 [FOR3] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((FOR1. == "Y")) 

Oui 

Non 

 

 

Pouvez-vous me préciser la spécialité du diplôme préparé 

? 

[FOR4] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((FOR3. == "N")) 

Menu déroulant de la liste des pays (Cf. annexe) 
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INACTIVITÉ 

Nous allons maintenant vous poser des questions sur votre situation actuelle 

 

Actuellement vous ne recherchez pas d'emploi car : [INAC1] 

Veuillez choisir toutes les réponses qui conviennent : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A5")) 

Vous attendez un enfant 

Vous gardez un enfant en bas âge 

Pour une autre raison familiale 

Pour des raisons de santé 

Vous allez déménager 

Vous avez perdu l'espoir d'occuper un emploi qui vous convienne 

Vous n'avez pas envie ou besoin de travailler 

Autre: 
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SATISFACTION 

Nous allons maintenant vous poser des questions sur vos perspectives de carrière mais aussi sur 

votre satisfaction professionnelle. 

 

Actuellement diriez-vous que vous êtes : [EMPSAT1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A1")) 

Très bien payé(e) 

Plutôt bien payé(e) 

Plutôt mal payé(e) 

Très mal payé(e) 

 

Actuellement recherchez-vous un autre emploi ? [EMPSAT2] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A1")) 

Oui 

Non 

 

Dans quel secteur recherchez-vous cet emploi ? [EMPSAT3] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPSAT2. == "Y") and (SIT2012. == "A1")) 

Dans la recherche académique ou publique 

Dans la recherche privée 

Dans le secteur public mais en dehors de la recherche 

Dans le secteur privé mais en dehors de la recherche 

 

Vous recherchez cet emploi ? [EMPSAT4] 
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Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPSAT2. == "Y") and (SIT2012. == "A1")) 

Uniquement en France 

Uniquement à l'étranger 

Les deux 
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Pourquoi recherchez-vous cet emploi à l'étranger ? 

(Classez les items suivants par ordre en fonction de ce 

qui vous correspond le mieux.) 

 

[EMPSAT5] 

Veuillez sélectionner entre 2 et 4 réponses 

Numérotez chaque case dans l'ordre de vos préférences de 1 à 4 

Veuillez cocher au moins 2 élément(s) 

Veuillez cocher au plus 4 élément(s) 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPSAT4. == "A2" or EMPSAT4. == "A3") and 

(SIT2012. == "A1")) 

 Parce que vous avez peu de chances de trouver un emploi 

correspondant à votre projet en France 

 Pour des raisons scientifiques 

 Pour des raisons financières 

 Pour des raisons personnelles 

 

 

Êtes-vous encore qualifié au CNU ? [EMPSAT7] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPANC2. == "A3")) or ((EMPNOU2. == "A3")) 

or (( STAT  == "En CDD") and (EMPANC1. == 

"Y")) 

 

Oui 

Non 

 

CNU (Conseil National des Universités) 

 

Avez-vous passé des concours de la fonction publique 

(exemple CAPES, Agrégation) depuis 1 an ? 

[EMPSAT8] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPANC2. == "A3")) or ((EMPNOU2. == "A3")) 

or (( STAT  == "En CDD") and (EMPANC1. == 

"Y")) 
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Oui 

Non 

CAPES (concours du certificat d'aptitude au professorat de l'enseignement du second 

degrés) 

 

Avez-vous passé des concours de chercheur ou 

d'enseignant chercheur depuis un an ? 

[EMPSAT9] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPANC2. == "A3")) or ((EMPNOU2. == 

"A3")) or (( STAT  == "En CDD") and (EMPANC1. 

== "Y")) 

Oui 

Non 

Diriez-vous de votre emploi actuel qu'il vous permet de 

vous réaliser professionnellement ? 

[EMPSAT10] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A1")) 

Oui, tout à fait 

Oui, plutôt 

Non 

 

 

Dans quel secteur recherchez-vous cet emploi ? [CHOSAT1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A2")) 

Dans la recherche académique ou publique 

Dans la recherche privée 

Dans le secteur public mais en dehors de la recherche 

Dans le secteur privé mais en dehors de la recherche 
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Vous recherchez cet emploi ? [CHOSAT2] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A2")) 

Uniquement en France 

Uniquement à l'étranger 

Les deux 

 

* 

Pourquoi recherchez-vous cet emploi à l'étranger ? 

Classez les items suivant en fonction de ce qui vous 

correspond le mieux. 

[CHOSAT3] 

Veuillez sélectionner entre 2 et 4 réponses 

Numérotez chaque case dans l'ordre de vos préférences de 1 à 4 

Veuillez cocher au moins 2 élément(s) 

Veuillez cocher au plus 4 élément(s) 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CHOSAT2. == "A2" or CHOSAT2. == "A3") and 

(SIT2012. == "A2")) 

 Parce que vous avez peu de chances de trouver un emploi 

correspondant à votre projet en France 

 Pour des raisons scientifiques 

 Pour des raisons financières 

 Pour des raisons personnelles 
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Êtes-vous encore qualifié au CNU ? [CHOSAT5] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A2")) 

Oui 

Non 

CNU (Conseil National des Universités) 

 

Avez-vous passé des concours de la fonction publique 

(exemple CAPES, Agrégation) depuis 1 an ? 

[CHOSAT6] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A2")) 

Oui 

Non 

CAPES (concours du certificat d'aptitude au professorat de l'enseignement du second 

degrés) 

 

Avez-vous passé des concours de chercheurs ou 

d'enseignant chercheurs depuis un an ? 

[CHOSAT7] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A2")) 

Oui 

Non 

 

Une fois cette formation terminée, souhaiteriez-vous 

travailler principalement ? 

[FORSAT1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A3" or SIT2012. == "A4")) 

Dans la recherche académique ou publique 
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Dans la recherche privée 

Dans le secteur public mais en dehors de la recherche 

Dans le secteur privé mais en dehors de la recherche 

 

Seriez-vous prêt à travailler ? [FORSAT2] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A3" or SIT2012. == "A4")) 

Uniquement en France 

Uniquement à l'étranger 

Les deux 

 

Pourquoi recherchez-vous cet emploi à l'étranger ? 

Classez les items suivant en fonction de ce qui vous 

correspond le mieux. 

[FORSAT3] 

Veuillez sélectionner entre 2 et 4 réponses 

 

Numérotez chaque case dans l'ordre de vos préférences de 1 à 4 

Veuillez cocher au moins 2 élément(s) 

Veuillez cocher au plus 4 élément(s) 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((FORSAT2. == "A2" or FORSAT2. == "A3")) 

 

 Parce que vous avez peu de chances de trouver un emploi 

correspondant à votre projet en France 

 Pour des raisons scientifiques 

 Pour des raisons financières 

 Pour des raisons personnelles 

 

 

Êtes-vous encore qualifié au CNU ? [FORSAT5] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A3" or SIT2012. == "A4")) 
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Oui 

Non 

CNU (Conseil National des Universités) 

 

Avez-vous passé des concours de la fonction publique 

(exemple CAPES, Agrégation) depuis 1 an ? 

[FORSAT6] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A3" or SIT2012. == "A4")) 

Oui 

Non 

CAPES (concours du certificat d'aptitude au professorat de l'enseignement du second 

degrés) 

 

Avez-vous passé des concours de chercheur ou d'enseignant 

chercheur depuis 1 an ? 

[FORSAT7] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A3" or SIT2012. == "A4")) 

 

Oui 

Non 
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Dans votre emploi, entretenez-vous des liens avec des 

organisations autres que la recherche publique ou académique? 

[EMPREC1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les conditions 

suivantes sont réunies : 

° (( TOKEN:ATTRIBUTE_9  == "1") and (ENT1. == "Y")) 

or ((EMPNOU8. == "A1" or EMPNOU8. == "A2")) 

Oui 

Non 

 

Pouvez-vous préciser la nature de ces liens ? 

 

[EMPREC2] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies :° ((EMPREC1. 

== "Y")) 

 
Oui Non 

Publications 

académiques 

communes 

  

Participation 

à des travaux 

de recherche 

communs 

  

Travaux 

conduisant à 

un dépôt de 

brevet 

  

Participation 

à la création 

d'entreprise 

  

Encadrement de 

Cifre   

Collaborations 

économiques, 
  

RECHERCHE 

Nous cherchons maintenant à comprendre vos relations avec le monde de la recherche. 
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consultance 

Opération de 

valorisation   

Sous-traitance 
  

 

 

 
Ces collaborations sont-elles développées : [EMPREC3] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPREC1. == "Y")) 

A titre individuel 

Au titre de votre université, laboratoire, centre de recherche 

Aux deux 

 

 

Pouvez-vous me préciser la nature des organisations avec 

lesquelles vous entretenez ces collaborations ?  

[EMPREC4] 

Veuillez choisir toutes les réponses qui conviennent : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies :° ((EMPREC1. 

== "Y")) 

Entreprise privée du domaine de la recherche 

Entreprise privée en dehors de la recherche 

Fondation 

Association 

Collectivité territoriale 

Ministère 

Organisation internationale 

 
Entretenez-vous des liens avec la recherche académique 

ou publique ? 

[EMPREC5] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((TOKEN:ATTRIBUTE_9 == "2") and (ENT1. == 
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"Y")) or ((EMPNOU8. == "-oth-" or EMPNOU8. == 

"A3" or EMPNOU8. == "A4" or EMPNOU8. == "A5" 

or EMPNOU8. == "A6" or EMPNOU8. == "A7" or 

EMPNOU8. == "A8")) 

Oui 

Non 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pouvez-vous préciser la nature de ces liens ? [EMPREC6] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPREC5. == "Y")) 

 
Oui Non 

Publications 

académiques 

communes 
  

Participation 

à des travaux 

de recherche 

communs 

  

Travaux 

conduisant à 

un dépôt de 

brevet 

  

Participation 

à la création 

d'entreprise 
  

Encadrement de 

Cifre 
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Collaborations 

économiques, 

consultance 
  

Opération de 

valorisation 
  

Sous-traitance 
  

Encadrement de 

master ou 

doctorat 
  

Participation 

à des jurys de 

thèse 
  

Autres 
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Pouvez-vous me préciser la nature de ces autres 

collaborations ? 

[EMPREC6_2] 

 Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies :° 

((EMPREC6_SQ011. == "A1")) 

Veuillez écrire votre réponse ici : 

 
Au cours de ces 9 derniers mois : [EMPREC7] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPREC1. == "N")) or ((EMPREC5. == "N")) 

 
Oui Non 

Avez-vous 

soumis dans une 

revue à comité 

de lecture ? 

  

Vous-êtes vous 

tenu au courant 

des avancées 

scientifiques 

dans votre 

domaine de 

thèse ? 

  

Avez-vous lu un 

article 

scientifique 

issu de votre 

domaine de 

thèse ? 

  

Avez-vous 

participé à des 

opérations de 

vulgarisation 

scientifique 

dans votre 

domaine de 

thèse ? 

  

Avez-vous 

assisté à un 

colloque dans 

votre domaine 

de thèse ? 
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Bien que vous soyez sans emploi, continuez-vous à 

entretenir des liens avec la recherche académique ou 

publique ? 

[CHOREC1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A2")) 

Oui 

Non 

 

Pouvez-vous préciser la nature de ces liens ? [CHOREC2] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CHOREC1. == "Y")) 

 
Oui Non 

Vous continuez à 

publier dans des 

revues 

académiques 

  

Vous continuez à 

présenter des 

travaux dans des 

conférences 

académiques 

  

Vous continuez à 

entretenir des 

liens 

scientifiques 

avec vos anciens 

collègues de 

votre laboratoire 

  

Vous continuez à 

vous tenir au 

courant des 

travaux de 

recherche de 
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votre ancien 

laboratoire 

Vous continuez à 

lire des articles 

scientifiques 

dans votre 

domaine de 

recherche 

  

 

 

 

Au cours de ces 9 derniers mois : [CHOREC3] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si 

les conditions suivantes sont réunies : 

° ((CHOREC1. == "N")) 

 

Oui Non 

Avez-vous soumis 

dans une revue à 

comité de 

lecture ? 

  

Vous-êtes-vous 

tenu au courant 

des avancées 

scientifiques 

dans votre 

domaine de thèse 

? 

  

Avez-vous lu un 

article 

scientifique 

issu de votre 

domaine de thèse 

? 

  

Avez-vous 

participé à des 

opérations de 

vulgarisation 

scientifique 

  



73 
 

dans votre 

domaine de thèse 

? 

Avez-vous 

assisté à un 

colloque dans 

votre domaine de 

thèse ? 

  

 

 

Bien que vous soyez en formation, continuez-vous à 

entretenir des liens avec la recherche académique ou 

publique ? 

[FORREC1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si 

les conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A3" or SIT2012. == 

"A4")) 

Oui 

Non 

  

Pouvez-vous préciser la nature de ces liens ?  [FORREC2] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si 

les conditions suivantes sont réunies : 

° ((FORREC1. == "Y")) 

 
Oui Non 

Vous continuez 

à publier dans 

des revues 

académiques 

  

Vous continuez 

à présenter des 

travaux dans 

des conférences 

académiques 

  

Vous continuez 

à entretenir 

des liens 

scientifiques 

avec vos 

anciens 
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collègues de 

votre 

laboratoire 

Vous continuez 

à vous tenir au 

courant des 

travaux de 

recherche de 

votre ancien 

laboratoire 

  

Vous continuez 

à lire des 

articles 

scientifiques 

dans votre 

domaine de 

recherche 

  

 

 

Au cours de ces 9 derniers mois : [FORREC3] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((FORREC1. == "N")) 

 

Oui Non 

Avez-vous 

soumis dans 

une revue à 

comité de 

lecture ? 

  

Vous-êtes-vous 

tenu au 

courant des 

avancées 

scientifiques 

dans votre 

domaine de 

thèse ? 

  

Avez-vous lu 

un article 

scientifique 

issu de votre 
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domaine de 

thèse ? 

Avez-vous 

participé à 

des opérations 

de 

vulgarisation 

scientifique 

dans votre 

domaine de 

thèse ? 

  

Avez-vous 

assisté à un 

colloque dans 

votre domaine 

de thèse ? 

  

 

 

Malgré le fait que vous ne travaillez pas, continuez-vous 

à entretenir des liens avec la recherche académique ou 

publique ? 

[INAREC1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A5")) 

Oui 

Non 

 

Pouvez-vous préciser la nature de ces liens ? [INAREC2] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((INAREC1. == "Y")) 

 
Oui Non 

Vous continuez à 

publier dans des 

revues 

académiques 

  

Vous continuez à 

présenter des 
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travaux dans des 

conférences 

académiques 

Vous continuez à 

entretenir des 

liens 

scientifiques 

avec vos anciens 

collègues de 

votre 

laboratoire 

  

Vous continuez à 

vous tenir au 

courant des 

travaux de 

recherche de 

votre ancien 

laboratoire 

  

Vous continuez à 

lire des 

articles 

scientifiques 

dans votre 

domaine de 

recherche 

  

 

 

Au cours de ces 9 derniers mois : [INAREC3] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((INAREC1. == "N")) 

 
Oui Non 

Avez-vous 

soumis dans une 

revue à comité 

de lecture ? 

  

Vous-êtes-vous 

tenu au courant 

des avancées 

scientifiques 

dans votre 

domaine de 

thèse ? 

  

Avez-vous lu un   
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article 

scientifique 

issu de votre 

domaine de 

thèse ? 

Avez-vous 

participé à des 

opérations de 

vulgarisation 

scientifique 

dans votre 

domaine de 

thèse ? 

  

Avez-vous 

assisté à un 

colloque dans 

votre domaine 

de thèse ? 
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COMPÉTENCES 

Nous allons très brièvement vous poser des questions sur vos compétences acquises lors de votre 

formation doctorale. 

 

Sur une échelle de 1 à 5, pouvez-vous évaluer l'utilisation 

des compétences suivantes dans votre emploi actuel, 1 étant 

"jamais" et 5 "très souvent" ? 

 

[EMPCOM1] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les conditions 

suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A1")) 

 
1 

jamais 
2 3 4 

5 très 

souvent 

Des compétences 

scientifiques spécifiques à 

votre champ de recherche 

     

Des compétences en 

communication 
     

Des compétences 

relationnelles 
     

Des compétences en 

management direction 

d’équipe 

     

Des compétences en gestion 

de projet 
     

Des capacités d’adaptation      

Des capacités d’innovation      
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Sur une échelle de 1 à 5, pouvez-vous évaluer l'acquisition des 

compétences suivantes durant votre thèse, 1 étant "très bas" et 5 

"très haut" ? 

[EMPCOM2] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les conditions 

suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A1")) 

 

1 très 

bas 
2 3 4 

5 très 

haut 

Les compétences 

scientifiques 

spécifiques à 

votre champ de 

recherche 

     

Les compétences 

en 

communication 
     

Les compétences 

relationnelles 
     

Les compétences 

en management 

direction 

d’équipe 

     

Les compétences 

en gestion de 

projet 
     

Les capacités 

d’adaptation      

Des capacités 

d’innovation      

 

 

De manière générale diriez-vous que vous êtes 

actuellement employés ? 

[EMPCOM3] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A1")) 

A votre niveau de compétences 

En dessous de votre niveau de compétences 

Au-dessus de votre niveau de compétences 
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Selon vous quel type de diplôme est le plus approprié 

pour votre travail ? 

[EMPCOM5] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A1")) 

 

 Un doctorat 

 Un master (Bac + 4 ou Bac + 5) 

 Une licence (Bac + 3) 

 Un niveau inférieur au Bac + 3 

 

Sur une échelle de 1 à 5, pouvez-vous évaluer 

l'acquisition des compétences suivantes durant votre 

thèse, 1 étant "très bas" et 5 "très haut" ? 

[CHOCOM1

] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A2")) 

 

1 très 

bas 
2 3 4 5 très haut 

Les compétences 

scientifiques 

spécifiques à 

votre champ de 

recherche 

     

Les compétences 

en communication 
     

Les compétences 

relationnelles 
     

Les compétences 

en management 

direction 

d’équipe 

     

Les compétences 

en gestion de 

projet 
     

Les capacités 

d’adaptation      

Les capacités 

d’innovation      
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Êtes-vous d'accord avec ces différentes propositions ? [CHOCOM2] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A2")) 

 

 

Pas du tout 

d'accord 
Un peu d'accord 

Tout à fait 

d'accord 

Vos compétences 

sont trop 

spécifiques pour 

accéder à des 

emplois dans le 

secteur privé 

   

Vous subissez 

une 

discrimination 

de la part des 

employeurs parce 

que vous êtes 

trop diplômé 

   

Vous manquez de 

connaissances de 

l'entreprise 

pour accéder au 

secteur privé 

   

Vous ne savez 

pas comment 

valoriser votre 

doctorat pour 

trouver des 

emplois dans le 

secteur privé 

   

Vous ne trouvez 

pas d'emploi 

parce que vous 

considérez que 

l'emploi dans le 

secteur 

académique est 

complètement 

bouché 
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Sur une échelle de 1 à 5, pouvez-vous évaluer 

l'acquisition des compétences suivantes durant votre 

thèse, 1 étant "très bas" et 5 "très haut" ? 

[INACOM1] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A2")) 

 

1 très 

bas 
2 3 4 

5 très 

haut 

Les 

compétences 

scientifiques 

spécifiques à 

votre champ de 

recherche 

     

Les 

compétences en 

communication 

     

Les 

compétences 

relationnelles 

     

Les 

compétences en 

management 

direction 

d’équipe 

     

Les 

compétences en 

gestion de 

projet 

     

Les capacités 

d’adaptation      

Les capacités 

d’innovation      
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Êtes-vous d'accord avec ces différentes propositions ? [FORCOM2] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies :° ((SIT2012. == 

"A2")) 

 

Pas du tout 

d'accord 
Un peu d'accord 

Tout à fait 

d'accord 

Vos 

compétences 

sont trop 

spécifiques 

pour accéder à 

des emplois 

dans le 

secteur privé. 

   

Vous subissez 

une 

discrimination 

de la part des 

employeurs 

parce que vous 

êtes trop 

diplômé. 

   

Vous manquez 

de 

connaissances 

de 

l'entreprise 

pour accéder 

au secteur 

privé. 

   

Vous ne savez 

pas comment 

valoriser 

votre doctorat 

pour trouver 

des emplois 

dans le 

secteur privé. 

   

Vous ne 

trouvez pas 

d'emploi parce 

que vous 

considérez que 

l'emploi dans 

le secteur 

académique est 
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complètement 

bouché. 
 

 

 

 

Sur une échelle de 1 à 5, pouvez-vous évaluer 

l'acquisition des compétences suivantes durant votre 

thèse, 1 étant "très bas" et 5 "très haut" ? 

[FORCOM1] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A2")) 

 

1 très 

bas 
2 3 4 

5 très 

haut 

Les 

compétences 

scientifiques 

spécifiques à 

votre champ de 

recherche 

     

Les 

compétences en 

communication 

     

Les 

compétences 

relationnelles 

     

Les 

compétences en 

management 

direction 

d’équipe 

     

Les 

compétences en 

gestion de 

projet 

     

Les capacités      



89 
 

d’adaptation 

Les capacités 

d’innovation      
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Êtes-vous d'accord avec ces différentes propositions ? [INACOM2] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SIT2012. == "A2")) 

 

 

Pas du tout 

d'accord 
Un peu d'accord 

Tout à fait 

d'accord 

Vos compétences 

sont trop 

spécifiques pour 

accéder à des 

emplois dans le 

secteur privé. 

   

Vous subissez 

une 

discrimination 

de la part des 

employeurs parce 

que vous êtes 

trop diplômé. 

   

Vous manquez de 

connaissances de 

l'entreprise 

pour accéder au 

secteur privé. 

   

Vous ne savez 

pas comment 

valoriser votre 

doctorat pour 

trouver des 

emplois dans le 

secteur privé. 

   

Vous ne trouvez 

pas d'emploi 

parce que vous 

considérez que 

l'emploi dans le 

secteur 

académique est 

complètement 

bouché. 
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EXPÉRIENCES POST-DOCTORALES DU PASSÉ 

 Les expériences post-doctorales sont un élément majeur des parcours des docteurs. Nous allons 

maintenant vous poser quelques questions sur ces expériences. 

 

 

Depuis votre soutenance de thèse avez-vous eu au moins 

une expérience post-doctorale ? 

[POSPAS1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPANC3. == "N")) or ((EMPNOU2_Cdd. == 

"N")) or ((SIT2012. == "A2")) or ((SIT2012. == 

"A3")) or ((SIT2012. == "A4")) or ((SIT2012. == 

"A5")) 

Oui 

Non 

 

Combien et où avez-vous effectué ces expériences post-

doctorales ? 

[POSPAS2] 

Veuillez écrire votre(vos) réponse(s) ici : Répondre à cette question seulement si les conditions 

suivantes sont réunies :° ((POSPAS1. == "Y")) 

Combien en France ? 

Combien à l'étranger ? 

 

Où a eu lieu votre dernière expérience post-doctorales ? [POSPAS3] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les conditions 

suivantes sont réunies : 

° ((POSPAS2_SQ002. >= "1")) 

 En France 

 A l'étranger 

 

Dans quel pays ? [POSPAS4] 

 Répondre à cette question seulement si les conditions 

suivantes sont réunies : 

° ((POSPAS3. == "A2")) 
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Veuillez écrire votre réponse ici : 
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Comment avez-vous accédé à votre dernière expérience 

post-doctorale ? 

[POSPAS5] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les conditions 

suivantes sont réunies : 

° ((POSPAS1. == "Y")) 

 Grâce à votre directeur de thèse 

 Grâce à votre université ou votre école doctorale 

 Par le biais de votre réseau scientifique 

 Par concours 

 Par candidature spontanée 

 Par un autre moyen 

 

Comment avez-vous financé cette expérience post-

doctorale ?   

[POSPAS6] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies :° 

((POSPAS1. == "Y")) 

Par un contrat de travail 

Par une bourse 

Vous n'aviez pas de financement 

 

Qui finançait cette bourse ? [POSPAS7] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((POSPAS6. == "A2")) 

 Un organisme public français 

 Un organisme international 

 Un organisme d'un pays étranger 

 Une entreprise privée française 

 Une entreprise privée étrangère 

 Autre 
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Quel était le statut de l'établissement dans lequel vous 

avez effectué votre expérience post-doctorale ? 

[POSPAS8] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((POSPAS1. == "Y")) 

 Une université 

 Un centre de recherche, un institut de recherche 

 Une fondation, une association 

 Un ministère 

 Une entreprise privée 

 Une collectivité locale 

 

D'une manière générale, diriez-vous que cette expérience 

post-doctorale a été utile pour :   

[POSPAS9] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((POSPAS1. == "Y")) 

 

Pas du tout 

utile 
Utile Très utile 

Votre insertion 

professionnelle 
   

Publier dans 

des revues 

académiques à 

comité de 

lecture 

   

Vous constituer 

un réseau 

scientifique 

mobilisable 

pour votre 

insertion 

   

Vous constituer 

un réseau non 

scientifique 

mobilisable 

pour votre 

insertion 
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Durant cette expérience post-doctorale étiez-vous sur 

des activités de recherche et d'études ? 

[POSPAS10] 

Répondre à cette question seulement si les conditions suivantes sont 

réunies : 

° ((POSPAS1. == "Y")) 

Veuillez sélectionner une seule des propositions 

suivantes : 

 Oui 

 Non 
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EXPÉRIENCE POST-DOCTORALE EN COURS 

Les expériences post-doctorales sont un élément majeur des parcours des docteurs. Nous allons 

maintenant vous poser quelques questions sur ces expériences. 

 

Pour quelles raisons êtes-vous revenus en France ? [POSPAS11] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((POSPAS3. == "A2")) 

 vous avez eu une opportunité d'emploi en France 

 Pour des raisons personnelles 

 Pour des raisons scientifiques 

 Pour des raisons administratives (Visa de travail, titre de 

séjour) 

 Parce que vous n'avez pas trouvé d'emploi dans le pays où vous 

étiez 

 

Avant cette expérience post-doctorale en cours avez-vous 

eu au moins une autre expérience post-doctorale ?   

[POSPRE1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPANC3. == "Y")) or ((EMPNOU2_Cdd. == 

"Y")) 

 Oui 

 Non 

 

Combien et où avez-vous effectué ces expériences post-

doctorales ? 

[POSPRE2] 

Veuillez écrire votre(vos) réponse(s) ici : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPANC3. == "Y")) or ((EMPNOU2_Cdd. == 

"Y")) 

 En France 

 A l'étranger 

 

Comment avez-vous accédé à votre dernière expérience 

post-doctorale ? 

[POSPRE3] 
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Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPANC3. == "Y")) or ((EMPNOU2_Cdd. == 

"Y")) 

 Grâce à votre directeur de thèse 

 Grâce à votre université ou votre école doctorale 

 Par le biais de votre réseau scientifique 

 Par concours 

 Par candidature spontanée 

 Par un autre moyen 

  

Actuellement financez-vous votre expérience post-

doctorale ? 

[POSPRE4] 

Répondre à cette question seulement si les conditions suivantes sont 

réunies : 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((EMPANC3. == "Y")) or ((EMPNOU2_Cdd. == 

"Y")) 

 Par un contrat de travail 

 Par une bourse 

 Vous n'aviez pas de financement 

 

Qui 

finance 

cette 

bourse ?   

[POSPRE5] 

Veuillez 

sélectionner une 

seule des 

propositions 

suivantes : 

Répondre à cette question seulement si les conditions suivantes sont réunies :° ((POSPRE4. == "A2")) 

 Un organisme public français 

 Un organisme international 

 Un organisme d'un pays étranger 

 Une entreprise privée française 

 Une entreprise privée étrangère 

 Autre 
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D'une manière 

générale, diriez-

vous que cette 

expérience post-

doctorale sera 

utile pour :   

[POSPRE6] 

Choisissez la réponse appropriée 

pour chaque élément : 

Répondre à cette question 

seulement si les conditions 

suivantes sont réunies : 

° ((EMPANC3. == "Y")) or 

((EMPNOU2_Cdd. == "Y")) 

 

Pas 

du 

tout 

utile 

Utile 
Très 

utile 

Votre insertion 

professionnelle 
   

Publier dans 

des revues 

académiques à 

comité de 

lecture 

   

Vous constituer 

un réseau 

scientifique 

mobilisable 

pour votre 

insertion 

   

Vous constituer 

un réseau non 

scientifique 

mobilisable 

pour votre 

insertion 
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QUESTIONS SOCIO-DÉMOGRAPHIQUES 

 Nous allons maintenant vous poser quelques questions sur votre situation personnelle. 

 

Actuellement êtes-vous en couple ? [SOC1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CON9. == "Y")) 

 Oui 

 Non 

Vous n'êtes pas obligé de répondre. 

 

Avez-vous des enfants ? [SOC2] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CON9. == "Y")) 

 Oui 

 Non 

Vous n'êtes pas obligé de répondre. 

 

Combien ? [SOC3] 

Veuillez écrire votre réponse ici : 

Chaque entrée doit être au moins de 1 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SOC2. == "Y")) 

 

Vous n'êtes pas obligé de répondre. 

 

Quel est l'âge du plus petit ? [SOC4] 

Veuillez écrire votre réponse ici : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((SOC3. >= "2")) 
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Vous n'êtes pas obligé de répondre. 
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Actuellement dans quel département habitez-vous ? [SOC5] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CON9. == "Y")) 

Menu déroulant des départements (cf. annexe) 
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FIN DE LA SÉQUENCE DÉCRITE EN 2010 

Afin de déterminer votre parcours sur le marché du travail 

nous allons essayer d'appréhender les différentes situations 

que vous avez connu ces derniers mois. 

 

En {MINT} vous étiez donc {SITU} ,quand s'est terminée 

cette situation ?  * 

[FIN052010] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((MINT == "avril 2010") and ((is_empty(SIT2012.) || 

(SIT2012. != TOKEN:ATTRIBUTE_8))) and (CON8. 

== "Y")) or ((MINT == "avril 2010") and (IDE1. == 

"A2") and (CON8. == "Y")) 

 Mai 2010 

 Juin 2010 

 Juillet 2010 

 Août 2010 

 Septembre 2010 

 Octobre 2010 

 Novembre 2010 

 Décembre 2010 

 Janvier 2011 

 Février 2011 

 Mars 2011 

 Avril 2011 

 Mai 2011 

 Juin 2011 

 Juillet 2011 

 Août 2011 

 Septembre 2011 

 Octobre 2011 

 Novembre 2011 

 Décembre 2011 

 Janvier 2012 

 Février 2012 

 Mars 2012 

 Avril 2012 

 Mai 2012 

 Juin 2012 

 Juillet 2012 

 Août 2012 
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 Septembre 2012 

 Octobre 2012 

 Novembre 2012 
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En {MINT} vous étiez donc {SITU}, quand s'est terminée 

cette situation ?   

[FIN062010] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((MINT == "mai 2010") and ((is_empty(SIT2012.) || 

(SIT2012. != TOKEN:ATTRIBUTE_8))) and (CON8. 

== "Y")) or ((MINT == "mai 2010") and (IDE1. == 

"A2") and (CON8. == "Y")) 

 Mai 2010 

 Juin 2010 

 Juillet 2010 

 Août 2010 

 Septembre 2010 

 Octobre 2010 

 Novembre 2010 

 Décembre 2010 

 Janvier 2011 

 Février 2011 

 Mars 2011 

 Avril 2011 

 Mai 2011 

 Juin 2011 

 Juillet 2011 

 Août 2011 

 Septembre 2011 

 Octobre 2011 

 Novembre 2011 

 Décembre 2011 

 Janvier 2012 

 Février 2012 

 Mars 2012 

 Avril 2012 

 Mai 2012 

 Juin 2012 

 Juillet 2012 

 Août 2012 

 Septembre 2012 

 Octobre 2012 

 Novembre 2012 
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En {MINT} vous étiez donc {SITU}, quand s'est 

terminée cette situation ?   

[FIN072010] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((MINT == "juin 2010") and 

((is_empty(SIT2012.) || (SIT2012. != 

TOKEN:ATTRIBUTE_8))) and (CON8. == "Y")) or 

((MINT == "juin 2010") and (IDE1. == "A2") and 

(CON8. == "Y")) 

 Mai 2010 

 Juin 2010 

 Juillet 2010 

 Août 2010 

 Septembre 2010 

 Octobre 2010 

 Novembre 2010 

 Décembre 2010 

 Janvier 2011 

 Février 2011 

 Mars 2011 

 Avril 2011 

 Mai 2011 

 Juin 2011 

 Juillet 2011 

 Août 2011 

 Septembre 2011 

 Octobre 2011 

 Novembre 2011 

 Décembre 2011 

 Janvier 2012 

 Février 2012 

 Mars 2012 

 Avril 2012 

 Mai 2012 

 Juin 2012 

 Juillet 2012 

 Août 2012 

 Septembre 2012 

 Octobre 2012 

 Novembre 2012 
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En {MINT} vous étiez donc {SITU}, quand s'est 

terminée cette situation ? 

[FIN082010] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((MINT == "juillet 2010") and 

((is_empty(SIT2012.) || (SIT2012. != 

TOKEN:ATTRIBUTE_8))) and (CON8. == "Y")) or 

((MINT == "juillet 2010") and (IDE1. == "A2") and 

(CON8. == "Y")) 

 Mai 2010 

 Juin 2010 

 Juillet 2010 

 Août 2010 

 Septembre 2010 

 Octobre 2010 

 Novembre 2010 

 Décembre 2010 

 Janvier 2011 

 Février 2011 

 Mars 2011 

 Avril 2011 

 Mai 2011 

 Juin 2011 

 Juillet 2011 

 Août 2011 

 Septembre 2011 

 Octobre 2011 

 Novembre 2011 

 Décembre 2011 

 Janvier 2012 

 Février 2012 

 Mars 2012 

 Avril 2012 

 Mai 2012 

 Juin 2012 

 Juillet 2012 

 Août 2012 

 Septembre 2012 

 Octobre 2012 

 Novembre 2012 
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TRAJECTOIRE 2010-2012 

 

Pouvez-vous renseigner votre situation sur le 

marché du travail entre juillet 2010 et 

aujourd'hui ?   

[Traj 7_2010] 

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément : Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((FIN052010. == "A2")) or ((FIN062010. == 

"A2")) or ((FIN072010. == "A2")) or 

((FIN082010. == "A2")) 

Réponse précédente +1 (mois) jusqu’à 2012 
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ENDGROUP 

Merci du temps passé à répondre à ce questionnaire. 

 

Merci, mais vous ne correspondez pas à la population 

étudiée. Souhaitez-vous néanmoins recevoir des 

informations du Cereq sur l'insertion des docteurs ? 

[END1] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CON8. == "N")) or ((CON9. == "N")) 

 

Oui 

Non 

 

Pour finir, souhaitez-vous recevoir les résultats de 

cette étude ? 

[END2] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((CON1. == "Y")) or ((CON2. == "Y")) 

 

Oui 

Non 

 

Pouvez-vous nous donner une adresse email afin que 

nous puissions vous envoyer ces informations.  

[END3] 

Veuillez vérifier le format de votre réponse. 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((END1. == "Y")) 

 

Veuillez écrire votre réponse ici : 
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Depuis votre soutenance de thèse avez-vous déjà 

participé à des enquêtes sur votre devenir 

professionnel ? 

[END4] 

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((END1. == "N" or END1. == "Y")) 

 

Oui 

Non 

 

Qui était les destinataires de ces enquêtes ? [END5] 

Veuillez choisir toutes les réponses qui conviennent : 

 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((END1. == "N" or END1. == "Y")) 

Votre ancienne université 

Un organisme de recherche public 

Une association 

Autre: 

 

 

D'une manière générale que pensez-vous de ces 

enquêtes ?  

[END6] 

Choisissez la réponse appropriée pour 

chaque élément : 

Répondre à cette question seulement si les 

conditions suivantes sont réunies : 

° ((END1. == "N" or END1. == "Y")) 

 

 
Oui Non 

Elles sont 

trop 

nombreuses 
  

Elles sont 

utiles pour 

fournir des 

informations 

sur le 

devenir des 
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docteurs 
 

 

 

 

 

 

 

 

Merci de votre participation ! 

 

 

Pour plus d'informations sur l'insertion des docteurs : 

http://www.cereq.fr/index.php/publications/Bref/Des-docteurs-en-mal-de-stabilisation 

http://www.cereq.fr/index.php/publications/Net.Doc/L-insertion-des-docteurs-Enquete-

Generation-2004.-Interrogation-2007 

 

 

 

Envoyer votre questionnaire. 

Merci d'avoir complété ce questionnaire. 

 

 

http://www.cereq.fr/index.php/publications/Bref/Des-docteurs-en-mal-de-stabilisation
http://www.cereq.fr/index.php/publications/Net.Doc/L-insertion-des-docteurs-Enquete-Generation-2004.-Interrogation-2007
http://www.cereq.fr/index.php/publications/Net.Doc/L-insertion-des-docteurs-Enquete-Generation-2004.-Interrogation-2007

